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Uvod

1. Uvod

Rozvoj malého a stredného podnikania (MSP) je dolezitym faktorom ekonomic-
kého rozvoja, pretoze dnes tvori podobne ako vo vsetkych vyspelych krajinach naj-
rozsiahlejsiu Cast’ nasho hospodarstva. Podpisanie pristupovej zmluvy s EU otvéra
zévere&nii etapu pripravy na vstup do EU. Tomuto je potrebné prispdsobit’ aj politiku
podpory MSP v najblizSom obdobi a smerovat’ ju do oblasti, ktoré priblizia nase pod-
nikatel'ské prostredie ¢o najviac k podnikatel'skému prostrediu v EU a o najlepsie
pripravia naSe MSP na vstup do nového konkurenéného prostredia.

Podiel malych a strednych podnikov v slovenskej ekonomike je v sti¢asnosti po-
rovnatelny s vyspelymi krajinami, nakol’ko z celkového poctu vsetkych podnikov
v SR 99% tvoria malé a stredné podniky. V roku 2002 doslo k d’alSiemu rastu za-
mestnanosti v tejto oblasti a tieto podniky (vratane zivnostnikov) zamestnavali v roku
2002 62 % z celkového priemerného poctu pracujicich v SR. V roku 2002 je mozné
pozorovat’ aj pokraovanie v postupnom zlepSovani dynamiky rastu MSP, ¢o podstat-
ne ovplyvnilo aj znizenie danového zat'azenia podnikatelov.

Predkladana publikacia obsahuje v prvych Castiach struéné zhodnotenie regulator-
neho prostredia a analyzu stavu a rozvoja MSP v ¢asovom horizonte. Dalsie asti s
venované vyhodnoteniu nastrojov podpory MSP z jednotlivych zdrojov. Zavere¢na
kapitola obsahuje navrh opatreni na rozvoj MSP v najbliz§om obdobi. Prilohovu ¢ast’
tvoria dopliiujice informacie a diagramy, na ktoré sa v jednotlivych ¢astiach odvola-
va text publikacie.

Ciselné udaje v kapitole 3 su prevzaté z podkladov Statistického uradu SR a Na-
rodnej agentiry pre rozvoj malého a stredného podnikania (NARMSP).

V stilade s metodikou pouzivanou v EU sa publikacia nezaoberd podnikanim
v pol'nohospodarskej prvovyrobe, lesnictve a rybarstve.

Publikacia bude pouzita ako tidajova baza pre informovanie institacii Eurdpske;j
unie, OECD a EK OSN pri koncipovani porovnavacich analyz a ré6znych §tadii.
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2. Vyvoj podnikatel’ského prostredia pre
rozvoj MSP v roku 2002

Vlada a Narodna rada SR v roku 2002 pokracovali v prijimani pozitivnych opa-
treni na zlepSenie podnikatel'ského prostredia, ktoré sledovali dynamiku nastapenu
v roku 1998. Rozhodujtce kroky boli vykonané pri makroekonomicke;j stabilizécii
a postupnym zjednodusovanim legislativneho ramca.

Klacovym faktorom skvalitfiovania podnikatel'ského prostredia v tranzitivnych
ekonomikach je prilev priamych zahrani¢nych investicii (PZI), nakol’ko rozdiel v ich
vySke v pripade viacerych krajin sa stava dolezitym indikatorom konkurencieschop-
nosti a transparentnosti jednotlivych ekonomik. Ich pozitivny vplyv nespociva len
v dovoze zariadeni a novych technoldgii, ale aj v uplatiiovani Standardnej podnika-
tel'skej etiky a novych manazérskych metdd. Prostrednictvom vézieb s lokalnymi
subdodavatel'mi zaroven zvySuju exportni schopnost domacej ekonomiky. Na dru-
hej strane, PZI mozu na trhu spdsobit’ znany zanik domacich firiem, ktorym nizka
produktivita plyntica z nedostatku finanéného a kvalifikovaného l'udského kapitalu
neumozni adaptaciu na nové konkurenéné podmienky, ¢o negativne ovplyvni aj trh
prace.

Délezita ulohu v zlepSovani podnikatel'ského prostredia zohralo odstrafiovanie
administrativnych bariér (napr. zjednodusenie systému odvodovych platieb, zefektiv-
nenie doby registracie firmy, zmeny v obchodnom registri dostupnom na internete),
pozitivne zmeny zakona o daniach z prijmov v pripade pravnickych osob (znizenie
sadzby dane na 25%, zruSenie limitu pohonnych hmét zahriovanych do nakladov
atd’.). V tomto smere obsahuje zdkon viacero pozitivnych zmien, ktoré sa uplatiiuju
od 1. 1. 2003, pricom predpoklad danovej reformy pre roky 2004 - 2006 pocita s no-
vou $truktirou dafiového systému.

Vyznamné zmeny priniesol aj novy zakon o uctovnictve a postupy uctovania pre
podnikatelov, ktorého hlavnym zdmerom bolo predovsetkym pribliZzenie slovenskej
uctovnej legislativy $tandardom pre medzinarodné vykazovanie (tzv. IFRS) a smer-
niciam EU. K najvyznamnejsim zmenam patria nové pravidla G¢tovania o odloZenej
dani, ocefiovanie dlhodobého hmotného majetku, zmeny vo vlastnom imani a uctova-
nie nerealizovanych kurzovych rozdielov, moznost zmenit interval finanéného vyka-
zovania na iny ako predstavuje kalendarny rok. Takisto z legislativy bolo odstranené
dlho kritizované ustanovenie o moznosti odpo¢tu DPH na vstupe az po zaplateni.

Délezitym medznikom v regulacii podnikatel'ského prostredia v roku 2002 bola
novela Obchodného zakonnika, ktora aj v sulade so smernicami EU zaviedla do slo-
venského pravneho poriadku Standardné prvky riadenia podnikov napr. Specifikaciu
a posilnenie zakladnych prav kvalifikovanej menSiny akcionarov, povinnost’ nale-
zitej starostlivosti Clenov Statutarneho organu, ustanovenie zbierky listin, v pripade
spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym najmé obmedzenie poctu tzv. jednoosobovych
spolocnosti.
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V oblasti legislativneho ramca upravujuceho podmienky podnikania teda doslo
v roku 2002 k pocetnym a vyznamnym zmenam. Dynamika a komplexnost’ tychto
zmien vSak mohla byt’ este lepsie koordinovana so zastupcami MSP, ktori prili§ casté
a hlavne parcialne zmeny kritizuju vzhl'adom na ich celkovti neprehl'adnost’ a zlozi-
tost’.

V uplynulom v roku bolo celkom prijatych 275 legislativnych tprav dotykajucich
sa priamo i nepriamo podnikatel'ského prostredia. Z historického pohl'adu to bol naj-
vacsi pocet, no napriek tomu tieto zmeny nepriniesli o¢akévané zlepsenie niektorych
jeho oblasti. Nad’alej trvaju problémy, ktoré viac ¢i menej brzdia dynamickejsi rozvoj
MSP. Medzi ne patria najmai:

1. Vysoké administrativna naro¢nost’ pre MSP (nejednotnost’ roznych formularov pre
rozne institacie ale priblizne rovnaky ucel, platenie do réznych fondov namiesto
do jedného centra a pod.).

2. Diskrimina¢na dan z prijmu fyzickych osob, ktoré predstavuji az 84% MSP
(progresivna dai z prijmu), oproti pravnickym osobam (dan z prijmu pravnickych
0s0b). Okrem toho su MSP diskriminované aj v mnohych pripadoch v porovnani
so zahrani¢nym podnikatel'om pri uplatiiovani podpory zahrani¢énym investiciam
(dariové prazdniny a pod.).

3. Vysoké odvodové zat'azenie, ktoré sa vzhl'adom na vysokd naro¢nost’ na pracov-
nt silu a teda aj mzdu prejavuje okrem danového zataZenia aj vo vysokej Grovni
odvodov. V pripade MSP existuje v ramci nakladovej $truktiry vyssi podiel mzdo-
vych nakladov na celkovych nakladoch ako u velkych podnikov. Tym sa negativ-
ne zvyraziuje aj vysoky danovy klin (t.j. rozdiel medzi celkovymi nakladmi prace
vynaloZzenymi zamestnavatel'om na jedného pracovnika mesacne a ¢istym mesac-
nym prijmom zamestnanca), ktory na Slovensku predstavuje viac ako 50 %.

4. Zlozita, neprehladna a Casto sa meniaca legislativa, ktora prehlbuje Standardnt
nevyhodu MSP - vysoku administrativnu zat'azenost’. Zvlast’ sa to prejavuje u mi-
kropodnikov a zivnostnikov, kde predstavuje jednu zo zakladnych bariér zacatia
podnikania.

5. Pravna neistota a problematickd vymozitel'nost’ prava, najmé ak je spojend s vy-
sokou mierou korupcie a na Slovensku uplatiiovanym precedensom rozdielneho
pristupu ¢i pravneho vykladu v zévislosti od velkosti pripadu.

6. Nedostatok finanénych prostriedkov na zacatie podnikania a s tym spojend nedo-
stato¢na podpora Statu pre zacinajucich podnikatel'ov, nerozvinuty trh rizikového
kapitalu, obmedzena schopnost’ rucenia.

7. Nefunkény kapitalovy trh, ktory vel'mi negativne vplyva na rozvoj podnikania,
ked’ze kapitalové financovanie je jednym z jeho tradi¢nych nastrojov. V pripade
nefunkéného kapitalového trhu, vzh'adom na spominany obmedzeny pristup MSP
k zdrojom, st MSP odkazané vyluéne na financovanie svojho rozvoja z kumulova-
nych vlastnych zdrojov. Tato moznost’ je v8ak v nasich podmienkach obmedzena
vzhl'adom na uz uvadzané vysoké odvodové a daniové zat'azenie. Naviac, nefunk¢-
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ny kapitdlovy trh negativne ovplyviiuje aj uplatnenie zvlast uc¢inného nastroja
rozvoja MSP - rizikovy kapital.

8. Systém a ramec podpory MSP je v su€asnosti znacne fragmentovany (podporu
MSP poskytuju okrem MH SR aj d’alSie rezorty s programami na podporu MSP)
a rozdrobeny na velky pocet malych programov. Jednotlivé rezorty nedostatocne
koordinuju svoju ¢innost’, ¢o sa prejavuje zamienanim resp. stotozfiovanim poli-
tiky podpory MSP s regionalnym rozvojom, politikou rozvoja vidieka, stratégiou
trhu prace a pod. Nedostatocne s koordinované aj aktivity jednotlivych podpor-
nych institacii, ¢o vyvolava dojem neefektivnosti a netransparentnosti vyuzitia
verejnych prostriedkov na podporu MSP a spdsobuje aj informacny Sum medzi
prijemcami podpory - podnikatel'mi.

V roku 2002 sa v SR na zaklade vyhlasky Statistického uradu SR uskutoénil dlho
o¢akavany cenzus malych a strednych podnikov, ktorého kone¢né vysledky budu
zname az v 3. Stvrtroku 2003. Predbezné vysledky vsak potvrdili urcita stabilizaciu
malych a strednych podnikov, ale aj pretrvavanie vyraznych regionalnych rozdielov
v aktivitich MSP. Vysledkom cenzu bolo aj spresnenie poctu podnikatel'skych sub-
jektov tym, Ze z evidencie boli vyradené nefungujice podniky resp. zivnosti. Blizsie
informacie su v prilohe.

Stav podnikatel'ského prostredia a sektora MSP v roku 2002 potvrdzuje, Ze postup-
né a najmé synchronizované skvalitfiovanie legislativy a administrativnych Struktir
v zaujme odstranovania netrhovych bariér a posilnenia konkurencieschopnosti pod-
nikatel'skych subjektov je nad’alej jednym zo zakladnych predpokladov zvySovania
vykonnosti hospodarstva SR.
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3. Vyvoj a stav MSP v roku 2002

Podnikatel'ské prostredie a zmeny podmienok podnikania, ¢i uz ekonomické,
legislativne alebo administrativne, sa vyrazne prejavuju aj v kvantitativnych para-
metroch podnikajucich subjektov. Z nich mozno usudzovat’ prevladajice trendy a su
indikatorom potreby zmien pre zabezpecenie zelateI'ného rastu.

Na zéklade zdkona NR SR ¢. 231/1999 Z.z. o §tatnej pomoci st malé a stredné
podniky definované v sulade so §tandardom Eurdpskej unie a podniky sa kategori-
zuju na malé s 0 - 49, stredné s 50 - 249 a vel'ké s 250 a viac zamestnancami. Okrem
toho pre kategorizaciu platia d’alie kritéria podl’a vysky obratu a bilan¢nej uzavierky.
V tomto hodnoteni vel’kost’ podniku je jedinym kritériom na zaclenenie do MSP. Tato
kategorizacia umoziiuje porovnanie stavu MSP v Slovenskej republike so stavom
podnikatel'ského sektora v Eurdpskej unii. Udaje za §taty EU boli ziskané z publika-
cie The European Observatory for SMEs - Highlights from the 2002 Survey.

Hodnotenie stavu malych a strednych podnikatel'ov v tejto kapitole vychadza zo
spracovania Gidajov z registra a publikovanych udajov SU SR. V roku 2002 bol regis-
ter aktualizovany na zaklade cenzu MSP. Preto niektoré zmeny voci predchadzaji-
cemu roku mozu byt’ spoésobené spolahlivejsimi udajmi roku 2002. Analyza exportu
malych a strednych podnikov bola spracovana na zaklade udajov MH SR.

Grafické udaje su uvedené v prilohe.

3.1 Fyzické osoby

Statisticky trad SR ku koncu roku 2002 registroval 298 776 fyzickych 0sob - pod-
nikatelov, ¢o je pokles o0 4,7 tis. (1,6 %) oproti roku 2001. V tom bolo 274 630 Ziv-
nostnikov, 12 379 0so6b podnikajucich v slobodnych povolaniach a 11 767 samostatne
hospodariacich rol'nikov (grafy ¢. 1, 2). Najviac zivnostnikov podnikalo v obchode
(97 907), priemyselnej vyrobe (48 471), stavebnictve (41 775), nehnutel'nostiach,
prenajimani a obchodnych sluzbach (37 329). V porovnani so stavom ku koncu de-
cembra 2001 sa celkovy pocet fyzickych osob znizil o 1,6 %, pri poklese poctu Ziv-
nostnikov o 1,8 %. Zvysil sa pocet podnikajucich v slobodnych povolaniach o 1,6 %
a samostatne hospodariacich roI'nikov o 0,4 %.

V roku 2002 zacalo podnikatel'skt ¢innost’ 37 699 o0s6b (o 4 112 viac ako v roku
2001). Podnikatel'sku ¢innost’ ukonéilo 17 422 0s6b (o 6 996 menej ako v roku 2001).
Najvicsi pohyb bol v odvetviach obchod, stavebnictvo, priemyselna vyroba, nehnu-
telnosti a prenajimanie a pddohospodarstvo.

V odvetvovej struktare zivnostnikov nedoslo k vyraznym zmenam (graf ¢. 3). Bol
zaznamenany pokles o 2,4 bodu vo vnatornom obchode a o 0,1 bodu v odvetvi prie-
myselnej vyroby a narast o 1 bod v sektore stavebnictva. Najvyznamnejsie sektory
su vnatorny obchod s 97 907, priemyselna vyroba s 48 471 a stavebnictvo s 41 775
zivnostnikmi (graf ¢. 4).

Rozdelenie zivnostnikov podla krajov je v grafe ¢. 18. Najviac zivnostnikov
podnika v okresoch Zilina (11 113), Bratislava V (9 994), Bratislava II (8 337),
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Presov (7 729) a Bratislava IV (7 235). Najmensie pocty zivnostnikov su v okresoch
Medzilaborce (399), Sobrance (558) a Poltar (617).

3.2 Pravnické osoby

V registri organizacii Statistického tiradu SR bolo ku koncu decembra 2002 evido-
vanych 93 451 pravnickych 0s6b, v tom 59 520 podnikov a 33 931 neziskovych insti-
tucii. V medziroénom porovnani sa zvysil celkovy pocet pravnickych oséb o 0,4 %,
pri raste po¢tu neziskovych institacii o 12,3 % a poklese poctu podnikov o 5,3 %.

Rozhodujucu Cast’ z celkového poctu ziskovych organizacii tvorili malé podniky
94,4 % (z toho mikropodniky s poctom 0 - 9 zamestnancov 80,4 %). Stredné podniky
tvorili 4,7 % a vel'ké podniky 1,0 %. Pocet malych podnikov poklesol o 3 290, pocet
strednych poklesol 0 57 a pocet velkych sa nezmenil.

Malych stikromnych podnikov do 49 zamestnancov bolo 56 162. Strednych su-
kromnych podnikov s poctom zamestnancov od 50 do 249 bolo 2 768. Vyvoj poctu
malych a strednych podnikov je v grafe ¢. 5. Zmeny v jednotlivych velkostnych sku-
pinach v rokoch 1997 - 2002 st uvedené v grafe ¢. 6. Za posledny rok vidiet’ pokles
u mikropodnikov (0 - 9) o 0,5 bodu, narast podielu malych podnikov (10 - 49) o 1,3
bodu a narast podielu strednych podnikov o 0,2 bodu a narast podielu velkych pod-
nikov o 0,1 bodu.

Pre porovnanie, v 19 krajinich EU a EFTA je celkove 20 455 000 podnikov,
z ktorych viac ako 19 miliénov (93 %) su mikropodniky (0 - 9) a 1,2 miliénov (6 %)
malé podniky (10 -49). Temer $tvrtina MSP st Zivnostnici, najmi v mikropodnikoch.
Strednych podnikov (50 -249) je iba 170 000, t.j. 1% a velkych podnikov je 40 000,
tj. 0,2 %. Zeny tvoria 22 % vsetkych podnikatelov.

Odvetvova §truktura je uvedend v grafe ¢. 7. Najviac malych a strednych podnikov
pracovalo v oblasti obchodu 23 405, obchodnych sluzieb a penaznictva 12 900, prie-
myselnej vyroby 8 633 a stavebnictva 4 591. Regionalna Struktira je uvedena v grafe
¢. 18 s vyraznym maximom v kraji Bratislava.

3.3 Podiel MSP na zamestnanosti

Na trhu prace uz druhy rok po sebe rastla zamestnanost. V priemere za rok 2002 sa
pocet pracujucich 0séb oproti roku 2001 zvysil 0 0,2% na 2 127 tisic 0s6b. Vzrastol
pocet podnikatel'ov bez zamestnancov na 129,4 tis, (o 8,8%). Prakticky nezmeneny
zostal pocet zamestnancov 1 940,9 (pokles o 0,1 %). Znizil sa pocet podnikatel'ov so
zamestnancami na 54,8 tis. (o 8 %) a pocet vypomahajucich ¢lenov domécnosti na 2
tis. (0 25,9%).

K priaznivému obratu v zamestnanosti doslo v podohospodarstve, kde po de-
satro¢nom poklese vzrastla zamestnanost’ o 0,7 %. Rastovy trend bol zaznamenany
taktiez v stavebnictve (o 1,6%), pefiaznictve a poistovnictve (o 1,8%), obchode
(o 1,2%), nehnutelnostiach a prenajimani (o 0,6 %) a po 0,2 % v priemysle, verejnej
sprave a obrane. Pokles pretrvava v odvetviach doprava, posta a telekomunikacie
(o 1,2%), skolstvo (0,3 %), hotely a reStauracie (o 2,1 %) a v ostatnych verejnych
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sluzbach (o 3,6 %). V zdravotnictve a socialnej starostlivosti zostal pocet zamestnan-
cov takmer nezmeneny.

Pocet nezamestnanych sa v roku 2002 medzirocne znizil na 486,9 tis. 0sdb
(0 4,2%), ¢o je po piatich rokoch prvy pokles tohto ukazovatela. Po minuloro¢nom
poklese dynamiky prirastku nezamestnanych v porovnani s rokom 2000 klesla prie-
merna nezamestnanost’ z 19,2 % v roku 2001 na 18,5 %.

Vzrastol pocet nezamestnanych s poslednym zamestnanim v odvetviach ostatné
verejné, socidlne a osobné sluzby (o 8,9 tis.) a verejna sprava, ¢o vSak prevysil priras-
tok zamestnanosti v priemysle (11 tis.), stavebnictve (o 7,7 tis.) a obchode (o 5,6 tis.).
Podiel MSP na zamestnanosti v jednotlivych odvetviach je v grafe €. 8.

V ramci kategorie zivnostnikov bolo zamestnanych odhadom 510 tisic pracovni-
kov (25,4%), v malych podnikoch 373,4 tisic pracovnikov (18,6%) a v strednych
podnikoch 362 tisic pracovnikov (18,0%). Zamestnanost’ podl'a vel'kostnych kate-
g6rii podnikov a jej vyvoj v poslednych 6 rokoch je uvedena v grafe ¢. 9.

Pre porovnanie, v 19 krajinach EU a EFTA je nasledovny podiel podnikov na za-
mestnanosti: mikropodniky 34 %, malé podniky 19 % a stredné podniky 13 % (MSP
celkove 66 %) a velké podniky 34 %.

V kategorii malych podnikov stupla zamestnanost’ medzirocne o 5,2%, u stred-
nych podnikov o 1,9% a celkove za MSP vratane Zivnostnikov stiipla zamestnanost’
0 4,96 %. Uloha, ktort hra MSP v zamestnanosti, je zrejma z grafu ¢. 10. MSP (so
zivnostnikmi) poskytovali v roku 1997 zamestnanie 59,4% zamestnan¢ho obyva-
tel’stva, ¢o v roku 1998 pokleslo na 57,1 %, v roku 1999 na 56 % a v roku 2000 stiplo
na 57,7% a v roku 2001 na 59,1 % a v roku 2002 na 62 %.

Podiel krajov na celkovom pocte zamestnancov je v grafe ¢. 11.

3.4 Podiel MSP na produkcii vybranych odvetvi

V roku 2002 sa vytvoril hruby domaci produkt v objeme 1 073,6 mld.Sk.
V porovnani s rokom 2001 sa zvysil 0 4,4 % (v beznych cenach o 8,5 %). Tempo rastu
bolo o 1,1 p.b. rychlejsie ako v roku 2001. Z vytvoren¢ho hrubého doméaceho pro-
duktu tvorila pridana hodnota 966,8 mld.Sk. Jej objem sa medziro¢ne zvysil o 4,3 %.
Z celkového hrubého domaceho produktu vytvoril podla odhadu sukromny sektor
88,9 %.

V priemysle sa vytvoril hruby domaci produkt v objeme 278,1 mld.Sk, ¢o je 0 4 %
viac ako v roku 2001. Vzrastla pridana hodnota vo vyrobe a rozvode elektriny, plynu
a vody (o0 33,4%) a v priemyselnej vyrobe (o 2,6 %), znizila sa v tazbe nerastnych
surovin (o 13,9 %).

Priemyselné subjekty realizovali trzby za vlastné vykony a tovar v objeme 1 150
mld.Sk pri medziro¢nom prirastku 4 %, z toho v priemyselnej vyrobe vzrastli o 4,4 %,
a vo vyrobe a rozvode elektriny, plynu a vody o 2,5 %. V tazbe nerastnych surovin
trzby klesli 0 9 %. V struktare trzieb za priemysel spolu viac ako polovicu tvorili trz-
by vo vyrobe a rozvode elektriny, plynu a vody (16,5 %), vyrobe kovov a kovovych
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vyrobkov (13,9 %), vyrobe potravin, napojov a spracovani tabaku (10,7 %) a vyrobe
dopravnych prostriedkov (11,8 %). Podiel d’alSich odvetvi bol v intervale od 0,3 % do
7,8 %.

Rozhodujuci objem trzieb zabezpecili vel'ké podniky 66,6 %. Stredné podniky sa
podielali 15,2 %, malé podniky 8,2% a zivnostnici 9,9 %. Najrychlejsie rastli trzby
strednych podnikov o 7,5 %. Trzby velkych podnikov sa zvysili 0 4,4 % a zivnostni-
kov o 1,9 %. Trzby malych podnikov nedosiahli troven roka 2001 o 3 %.

Stavebna produkcia druhy rok po sebe medziro¢ne rastla. V porovnani s rokom
2001 sa zvySila o 4,1 %. Vys§i objem stavebnej produkcie sa dosiahol pri raste
produktivity prace o 2,5% a vySSom pocte zamestnancov v stavebnych podnikoch
01,6%.

Z celkovej produkcie stavebnych subjektov realizovali Zivnostnici 29,7 %, malé
podniky 27,7 %, stredné 24,5 % a velké podniky 18,1 %. Medziro¢ny vyvoj stavebnej
produkcie suvisel hlavne s rastom u zivnostnikov (o 11,5%) a v strednych podnikoch
(0 9,5%). Vyssia bola aj produkcia v malych podnikoch o 6,7 %. Produkcia velkych
stavebnych podnikov klesla o 13,8 % (z toho v podnikoch s 500 a viac zamestnanca-
mi o0 23,7%).

V predaji a idrzbe motorovych vozidiel sa realizovali trzby za vlastné vykony a to-
var v objeme 122,2 mld.Sk, z toho viac ako tri $tvrtiny v predaji motorovych vozidiel
(46 %) a v maloobchodnom predaji pohonnych latok (32,9 %). V porovnani s rokom
2001 bol objem trzieb vyssi 0 9,9 %. Najvyraznejsi prirastok bol v tidrzbe motoro-
vych vozidiel 22,5 %. V maloobchodnom predaji pohonnych latok sa zvysili trzby
0 10,4%, v predaji sii¢iastok motorovych vozidiel o 5,9% a v predaji motorovych
vozidiel 0 4,2 %.

Vo velkoobchode sa dosiahli trzby za vlastné vykony a tovar v objeme 590,8 mld.
Sk. V ich Strukture takmer polovicu tvorili trzby v sprostredkovani velkoobchodu
(29,2%) a v ostatnom velkoobchode (19,9%). Najnizsi bol podiel velkoobchodu
s polnohospodarskymi surovinami (3 %) a so strojmi (7,8%). Z celkovych trzieb
za vlastné vykony a tovar realizovali malé podniky 52,4 %. Podiel zivnostnikov
dosiahol 20,9 %, strednych podnikov 18,9 % a velkych podnikov 7,8 %. Medziro¢ny
pokles trzieb ovplyvnili nizsie trzby zivnostnikov (o 18,5%) a v strednych podni-
koch (o 13,8%). Vyssie ako v roku 2001 boli trzby vo velkych podnikoch (o 12,5 %)
a v malych podnikoch (o 4,8 %).

V maloobchode sa realizovali trzby za vlastné vykony a tovar v objeme 328 mld.
Sk, z toho podstatna Cast’ 55,5 % v neSpecializovanom maloobchode (hypermarkety
a supermarkety). Ostatny Specializovany maloobchod mimo predajni 8%, s farma-
ceutickym a kozmetickym tovarom 7,3% a s potravinami 6,6 %. Najvacsiu cast
trzieb zabezpecili zivnostnici 44,5 %. Podiel malych podnikov tvoril 26 %, velkych
podnikov 22,7 % a strednych podnikov 6,8 %. Trzby vo velkych podnikoch sa medzi-
ro¢ne zvysili o 18,2 % (pri vyraznom raste v podnikoch s 500 a viac zamestnancami
0 42,1% a vyraznom poklese v podnikoch s 250 az 499 zamestnancami o 33 %).
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Vyssie boli aj trzby v strednych podnikoch o 14,6 % a v malych podnikoch o 5,1 %.
Klesli trzby u zivnostnikov o 0,3 %.

V hoteloch a restaurdciach pretrvavala tendencia poklesu trzieb za vlastné vykony
a tovar. V porovnani s rokom 2001 sa ich objem znizil o 14 % (v stalych cenach) na
32,8 mld.Sk.

V doprave a skladovani trzby za vlastné vykony a tovar medziroéne vzrast-
li o 1,5% (v beznych cenach) na 87,5 mld.Sk. Trzby v Zelezni¢nej doprave boli
v désledku spoplatnenia sluzieb za poskytovanie dopravnej infrastruktury (od januara
2002) medziro¢ne vyssie o0 43,3 %.

Z celkového objemu trzieb za vlastné vykony a tovar v cestnej doprave realizova-
li zivnostnici 34,8 %, velké podniky 23,7 %, malé podniky 23 % a stredné podniky
18,5%. Nizsia uroven trzieb ako v roku 2001 suvisela s poklesom v malych podni-
koch o 14,4%, u zivnostnikov o 11,1% a vo velkych podnikoch o 4,8%. Stredné
podniky dosiahli o 35,1 % vyssie trzby.

Medziro¢ny prirastok trzieb za vlastné vykony a tovar v poste a telekomunikaciach
bol podstatne pomalsi ako v predchadzajiacich dvoch rokoch. V porovnani s rokom
2001 ich objem vzrastol v beznych cenach o 3,2% na 51,4 mld.Sk. Tempo vyvoja
ovplyvioval rast trzieb v telekomunikaénej a radiokomunikaénej ¢innosti (o 8 %)
a pokles v postovej a dorucovatel'skej ¢innosti (o 20,8 %).

Ubytovacie zariadenia cestovného ruchu dosiahli trzby za ubytovanie navstevni-
kov v objeme 5,7 mld.Sk (59,5 % od zahrani¢nych navstevnikov). Ku koncu decem-
bra poskytovalo ubytovacie sluzby 2 398 ubytovacich zariadeni, z toho 816 hotelov
a penzionov. K dispozicii bolo 45,5 tis. izieb so 118,2 tis. 16zkami. V zariadeniach
bolo ubytovanych 3,4 mil. navstevnikov (40,6 % zo zahranicia).

V porovnani s rokom 2001 boli trzby ubytovacich zariadeni vyssie v beznych ce-
nach 0 9,6 % (trzby od zahrani¢nych navstevnikov sa zvysili o 11,2 %). Pocet ubyto-
vanych navstevnikov sa zvysil o 8 % (zahrani¢nych navstevnikov o 14%).

Podiel MSP na trzbach vo vybranych odvetviach je v grafe ¢. 12.

3.5 Podiel MSP na exporte a importe

Medziro¢ny rast vyvozu aj dovozu za rok 2002 bol nizsi ako v predchadzajucich
rokoch. Objem vyvozu sa oproti roku 2001 zvysil o 6,5 % (najnizsi rast za posledné
Styri roky) a objem dovozu vzrastol o 4,7 % (najnizsi rast za posledné dva roky).

Zo Slovenskej republiky sa vyviezol tovar v hodnote 651,3 mld.Sk a doviezol za
747,9 mld.Sk. V zakladnej Struktire obratu zahrani¢ného obchodu vzrastol oproti
roku 2001 podiel vyvozu o 0,4 p.b. na 46,5 %. Rychlejsi rast vyvozu oproti dovozu
sa prejavil v medziro¢nom poklese deficitu zahrani¢ného obchodu o 6,1 mld.Sk na
96,6 mld.Sk.

Z teritoridlneho hl'adiska najvysSie pasivne saldo bolo v obchodnej Einnosti
s Ruskom (87,35 mld.Sk), Ceskou republikou (14,3 mld.Sk), Cinou (13,8 mld.Sk),
Spanielskom (12,9 mld.Sk), Japonskom (6,6 mld.Sk), Tureckom (7,3 mld.Sk).
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Najvyssie aktivne saldo sa dosiahlo v obchode s Francuzskom (18,6 mld. Sk),
Raktskom (18,3 mld. Sk), Mad’arskom (15,1 mld. Sk) a Pol'skom (10,6 mld. Sk).
S krajinami EU sme dosiahli aktivne saldo zahrani¢ného obchodu v hodnote 17,8 mld.
Sk oproti pasivnemu saldu s Amerikou (9,7 mld. Sk) a eurdpskymi §tatmi mimo EU
(49,7 mld. Sk) zapri¢inenému najmi dovozom z Ruska.

Tempo rastu siviselo so zvySenim vyvozu do krajin EU o 7,7 %, do krajin OECD
0 6,5% a do krajin CEFTA o 0,4 %. V ramci najvyznamnejsich obchodnych partne-
rov vzrastol vyvoz do Nemecka (0 2,2 %),

Malé a stredné podniky sa podielaju vyznamnou mierou aj na zahrani¢énom ob-
chode. Vyvoj exportu z hladiska vel'kostnych kategérii podnikov je v grafe ¢. 13.
Celkovy podiel MSP na exporte je 26,9% (graf ¢. 14). MSP st imerne zastupené
v exporte do najddlezitejSich oblasti (graf €. 15), priCom objem exportu v poslednych
rokoch u vSetkych kategorii rastie. Medziro¢ny vyvoj objemu importu je v grafe €. 16
a podiel jednotlivych velkostnych kategérii podnikov na importe je v grafe ¢. 17.

Z celkového poétu MSP - pravnickych osob exportuje 17,9 % a importuje 28,0 %.
Medzi malymi podnikmi sa pocet exportérov zvysil medziro¢ne z 12,7% na 16,1 %
a pocet importérov z 20,4 % na 26,0 %. Medzi strednymi podnikmi sa pocet expor-
térov medziroéne zvysil z 50,7 % na 50,9 % a pocet importérov z 61,9 % na 65,3 %.
Medzi Zivnostnikmi je 0,3 % exportérov a 1,0 % importérov.

Pre porovnanie, v 19 krajinach EU a EFTA je menej ako 20% MSP zaangaZova-
nych na exporte. Toto percento rastie s vel’kostou podniku.

3.6 Dynamika vyvoja MSP

V roku 2002 zacalo podnikatel'ski ¢innost’ 37 699 o0sob. Podnikatel'ska ¢innost’
ukoncilo 17 422 o0s6b. Dynamika vzniku novych FO v roku 2002 predstihla rok
2001 o 4 112. Dynamika zaniku podnikatel'skej ¢innosti FO v roku 2002 poklesla
v porovnani s rokom 2001 o 6 726. Najvyraznejsi pohyb bol v odvetviach obchod,
priemyselna vyroba, stavebnictvo, nehnutelnosti, prenajimanie a obchodné sluzby,
podohospodarstvo a rybolov.

V priebehu roka 2002 vzniklo 1 130 novych podnikov PO a zaniklo 385 podni-
kov (rozdiel nezodpoveda celkovému narastu v grafe ¢. 6 z dovodu rozdielnej me-
todiky zistovania a ¢asovému posunu). V porovnani s rokom 2001 bol nizsi pocet
novozalozenych podnikov o 282 a zaniknutych podnikov o 75. K najva¢s$im zmenam
dochadzalo v odvetviach obchod, nehnutel'nosti, prenajimanie a obchodné sluzby,
priemyselna vyroba, stavebnictvo.

novozaloZené zaniknuté
Odvetvie
PO FO PO FO
Spolu 1130 37 699 385 17 422
Podohospodarstvo 86 1873 14 1251
Tazba nerastnych surovin - 1 - -
Priemyselna vyroba 189 5747 64 2 404
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o novozaloZené zaniknuté
PO FO PO FO

Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 11 1 3 6
Stavebnictvo 75 6241 26 2173
Vel'koobchod, maloobchod, opravy 358 13 524 143 7318
Hotely a reStauracie 33 1487 12 917
Doprava, skladovanie 67 1094 34 661
Posta a telekomunikacie 6 18 1 11
Penaznictvo a poistovnictvo 11 91 8 24
Nehnutel'nosti, prenajom a obchodné sluzby, vyskum 243 5160 62 1 887
a vyvoj

Verejna sprava, obrana, povinné socialne zabezpecenie - - 1 -
Skolstvo 7 416 1 105
Zdravotnictvo a socidlna starostlivost’ 13 439 1 136
Ostatné verejné, socialne a osobné sluzby 31 1607 15 529

3.7 Regionalne hl’adisko

Z trzieb za vlastné vykony a tovar v priemysle rozhodujicu Cast’ realizovali pod-
nikatel'ské subjekty so sidlom v kraji Bratislavskom (39,3 %). Nad uroviiou desiatich
percent boli kraje Kogicky (12%) a Zilinsky (10,2%). Podiel ostatnych krajov bol
v rozpiti od 5,6 % do 9,8 %.

Z celkového objemu produkcie stavebnych podnikov $tvrtinu zabezpecili podnika-
tel'ské subjekty so sidlom v kraji Bratislavskom (25,5 %). Podiel ostatnych krajov bol
v rozpiti od 7,8 % (Banskobystricky kraj) do 15,5% (Zilinsky kraj).

V grafe €. 18 je uvedeny percentualny podiel zivnostnikov, malych a strednych
podnikov v rozdeleni podl'a krajov. Z hl'adiska ekonomickej aktivity regiéonu je vy-
znamny pomer poctu jednotlivych podnikov na poéte ekonomicky aktivneho obyva-
tel'stva. Toto porovnanie je v grafe ¢. 19, kde je vyrazny vysoky pomer najmé v kraji
Bratislava. To koreSponduje s celkovou hospodarskou uroviiou krajov vyjadrenou
produkciou v jednotlivych odvetviach ako ukazuje graf ¢. 20.

3.8 Vybavenie MSP a domacnosti informacnymi

technologiami

Uroveit vyuzivania informa¢nych technoldgii vyrazne akceleruje podnikatel'ské
aktivity. Vyuzitie pocitacov zefektiviiuje vyrobné a administrativne ¢innosti firmy
a internet pontka nové moznosti pre marketingové a obchodné ¢innosti ¢i uz medzi
firmami navzajom alebo smerom ku koncovému spotrebitel'ovi.
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Koncom roka 2002 NARMSP vypracovala v spolupraci s Infostatom a GfK-Slo-

vakia prieskum pouZzivania pocitacov a internetu u zivnostnikov a v domacnostiach
na reprezentativnej vzorke 2000 obcanov vo veku 18 az 65 rokov:

o,
o

Pocita¢ ma vo svojej domacnosti 36 % respondentov, 35 % pouziva pocitac niekde
inde. Celkovo ma moznost’ pracovat na pocitaci 51 % respondentov, pri¢om 19 %
pouziva pocita¢ doma a aj niekde inde. Moznost’ pouzivat’ pocita¢ doma maju
CastejSie ludia s vy$$im vzdelanim. U vysokoskolsky vzdelanych TI'udi je tento
odhad 63 %, stredoskolskym vzdelanim s maturitou 43 %. V rozdeleni podl'a kra-
jov je signifikantny rozdiel medzi Bratislavskym krajom a zvySkom Slovenska.
V Bratislavskom kraji ma doma v uzivani pocitace 54 % respondentov, vo zvys-
nych krajoch nie st rozdiely signifikantné a priemer je 33 %.

Na otazku tykajicu sa pouzivania internetu v domacnosti odpovedalo kladne 8,9 %
opytanych. Tento podiel je vyssi u respondentov s vysokoskolskym vzdelanim
(19,8%) a Tl'udi zijucich v Bratislavskom kraji. Najviac domacich pouZzivatelov
internetu je v kategdriach Student a samostatne ekonomicky ¢inny (20,8 %). Tento
podiel je tiez vyssi v aglomeraciach nad 100 tis. obyvatel'ov (18 %) oproti kategd-
rii 5 - 100 tis. (10%) a tu je to zase viac ako v obciach do 5 tis. obyvatelov.

V kategorii zivnostnikov pouziva pocita¢ 63,9 % respondentov. Z nich ma pripoje-
nie na internet 31,6 %. Niekde inde ma pristup k internetu 27 % zivnostnikov.
Zagiatkom roku 2002 NARMSP v spolupraci s Infostatom a UVVM SU SR usku-
tocnili prieskum vybavenosti informa¢nymi technologiami. Prieskum bol robeny
na reprezentativnej vzorke MSP - pravnickych osobach.

Podl’a aktualneho vyskumu st najrozsirenejSou informacnou technolégiou v sku-
manych firmach pocitace s prepojenim na internet (54,8 %). Celkove vyuziva PC
92,39 % MSP.

Informacné technologie sa pouzivaju v malych a strednych podnikoch predovset-
kym (v 88%) na spracuvanie ekonomickej agendy (napr. na mzdy, uctovnictvo,
skladové hospodarstvo), menej na elektronicku postu (46%), na elektronicky
obchod (38 %), na riadenie Casti prevadzky alebo vyroby (28 %) a na komplexné
riadenie prevadzky alebo vyroby (12%).

V malych a strednych podnikoch, v ktorych vyuzivaju informacné technoldgie aj
na elektronické obchody, sa v rdmci toho prednostne zameriavaji na vyhl'addva-
nie obchodnych ponuk (66 %), realizuju platby cez banku elektronickou formou
(55%) a v 48 % inzeruju svoje produkty na vlastnej webovskej stranke.

Pre porovnanie, v 19 krajinach EU a EFTA je nasledovna situdcia vo vyuZivani

informacnych technologii v MSP.
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Vyuzivanie samostatnych PC a PC zapojenych v sieti (idaje su v %)

Pocet zamestnancov
0-9 10-49 50 - 249 Celkove
Ziadne PC 15 5 1 14
Samostatné PC nezapojené v sieti 35 21 5 33
Iba PC zapojené v sieti 17 21 18 17
Samostatné PC a aj PC zapojené v sieti 34 53 76 35

V roku 2002, okrem Portugalska s 43 % a Francuzska s 45 %, v ostatnych kraji-
nach EU a EFTA malo viac ako 69 % MSP pristup na internet.

3.9 Pripravenost’ MPS na vstup do EU

NARMSP realizovala v spolupréci s Infostatom a Ustavom pre vyskum vere]ne]
mienky pri SU projekt Pripravenost’ malych a strednych podnikov na vstup do EU.
Rovnaky projekt bol uskutocneny v novembri 2000 pri pouziti rovnakej metodiky,
a tak je mozné porovnat, ako sa za poldruha roka zmenili podmienky v sledovanych
ukazovatel'och.

% V nazoroch oslovenych predstavitel'ov z radov MSP si prevazna cast’ (38 %) mys-
li, 7e vstup do EU neprinesie pre ich podnik Ziadnu zmenu a 31 % o¢akava zo vstu-
pom do EU viac prileZitosti pre spolupracu s firmami EU. Hl'adanie obchodného
partnera z EU je prioritnym zdujmom az 34 % podnikatelov.

< Oproti roku 2000 menej podnikatel'ov o¢akava I'ahsi pristup k finanénym zdrojom
(z 32% na 21 %), naproti tomu stabilny je nazor 33 % respondentov, Ze po vstupe
sa roz$iria a zlep$ia nakupné podmienky.

% Zanajvicésiu nevyhodu vstupu povazuje az 47 % opytanych narast konkurencie na

domacom trhu a 29 % podnikov o¢akava odliv kvalifikovanych pracovnych sil.

% Takmer 70 % podnikatel'ov je v stucasnosti presvedcenych, Ze v ramci ekonomic-
kych a finanénych podmienok je potrebné prisposobit’ EU najmi dostupnost’ ban-
kovych uverov. Rovnaka poziadavka bola na prvom mieste aj v novembri 2000,
avsak vyslovilo ju az 80 % opytanych.

% Platobny styk s krajinami EU v spolo¢nej mene euro vyuZiva v sucasnosti 44 %
MSP na Slovensku, ¢o predstavuje narast oproti roku 2000 o 11 p.b.

3.10 Inovacné aktivity

V suvislosti so vstupom Slovenska do Eurdpskej tinie uskutoénuji malé a stredné
podniky v zaujme zachovania vlastnej konkurencieschopnosti aktivity zamerané na
inovaciu technoldgii, vyrobkov alebo sluzieb pre zékaznikov.

% V realizovanom prieskume sthrnne viac nez polovica (54 %) oslovenych malych
a strednych podnikatel'ov uviedla, Ze v rokoch 2000 az 2002 realizovala inovaciu
sluzieb pre zakaznikov, 47 % firiem zaviedla iplne novt technolégiu alebo pod-
statne zlepsila existujucu technoldgiu.
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o,

% Uplne novii technoldgiu zaviedli v rokoch 2000 az 2002 v porovnani s celoslo-
venskym priemerom vécs§inou stredné podniky s 50 az 249 zamestnancami (21 %),
zaoberajuce sa pol'nohospodarstvom a priemyselnou vyrobou (po 20 %) a sidliace
najmi v Zilinskom (19 %) a Nitrianskom (17 %) kraji.

% Tvrdenie, ze vo svojom podniku nerealizovali ziadne technologické inovacie,
vyslovili vo velkej miere v podnikoch do 9 zamestnancov (43 %), vo firmach zao-
berajucich sa dopravou, postou a telekomunikaciami (57 %), stavebnou ¢innostou
(43 %). Z regionalneho hladiska to potvrdili reprezentanti podnikov v Trnavskom
(46 %), Kosickom (41 %) a Nitrianskom (40 %) kraji.

% Viac nez polovica (51 %) podnikatel'ov uviedla, Ze trvald inovacna aktivita je su-
¢astou dlhodobej podnikatel'skej stratégie ich firmy. Na otazku, aky prinos malo
zavedenie pripadnych inovacii, bola najdominantnejSou odpoved’ ,,zvySenie obra-
tu (71 %).

% Dodavatel'om konkrétnych rieSeni pre ticto inovacie bolo najcastejsSie vlastné vy-
vojové stredisko (52 %) alebo ina firma posobiaca na Slovensku.

% Medzi finan¢nymi zdrojmi, ktoré pouzili pre realizaciu svojich inovaénych akti-

vit, vyrazne dominuju vlastné finanéné prostriedky (90%). Vyuzivanie vlastnych

finanénych zdrojov je charakteristické pre vsetky velkostné skupiny podnikov,
pri¢om najvyraznejsie sa prejavuje u podnikov zameranych na stavebnu ¢innost

(94%). Bankovu po6zi¢ku ako zdroj finanéného zabezpedenia inovacii vyuzivaju

CastejSie hlavne stredné podniky s 50 az 249 zamestnancami. Najviac podnikov

uviedlo, ze naklady na inovacie predstavovali menej ako 10% z celkového obratu

firmy.

3.11 Postavenie MSP v ekonomike Slovenska -

zhrnutie

Tempo rastu hrubého domaceho produktu sa zrychlilo z 3,9% v 1. §tvrtroku na
5,4% v 4. stvrtroku. V roku 2002 sa podla predbezného odhadu vytvoril hruby do-
maci produkt v objeme 1 073,6 mld.Sk. V porovnani s rokom 2001 redlne vzrastol
0 4,4% (v beznych cenach o 8,5%). Jeho prirastok bol o 1,1 p. b. vyssi ako v roku
2001.

Na strane pouzitia sa na vyvoji hrubého domaceho produktu podielal vyssi zahra-
ni¢ny dopyt (o 5,9 %) v kombinacii so zvysenym domacim dopytom (o 4,7 %).

V zahrani¢no-obchodnej ¢innosti zameranej na tovary a sluzby podl'a predbeznych
vysledkov pasivne saldo (v beznych cenach) oproti roku 2001 kleslo o 7,2 mld.Sk na
76,5 mld.Sk.

Exportna vykonnost' ekonomiky (merana podielom vyvozu vyrobkov a sluzieb na
HDP) klesla na 72,8 % (o 1,2 p.b.). Dovozna naro¢nost’ sa znizila na 79,9% (0 2,6 p.b.).

Takmer nezmeneny zostal pocet zamestnancov 1 940,9 tis. (klesol o 0,1 %). Znizil
sa pocet podnikatel'ov so zamestnancami na 51,8 tis. (o 8 %) a pocet vypomahajtcich
¢lenov domacnosti podnikatela na 2 tis. (0 25,9 %).



Vyvoj a stav MSP v roku 2002

Z vytvoreného hrubého domaceho produktu tvorila pridana hodnota 966,8 mld.Sk
pri medziro¢nom zvyseni o 4,3 %. Podiel medzispotreby na hrubej produkcii v uhrne
za ekonomiku vzrastol 0 0,2 p.b. na 62,1 %.

Podiel na hrubej produkcii klesol u malych (0,1 %) a strednych podnikov (0,2 %)
a stupol u velkych podnikov (graf ¢. 21), pricom vo vsetkych kategdriach podnikov
je absolutny narast hrubej produkcie.

Pri tvorbe pridanej hodnoty stupol podiel u malych aj strednych a klesol u velkych
podnikov (graf ¢. 22). Bol zaznamenany narast v absolutnych ¢islach pridanej hod-
noty u malych a strednych podnikov, ale prvy pokles v kategérii vel'ké podniky od
roku 1998.

Z hladiska zamestnanosti u velkych podnikov zamestnanost’ vyrazne klesla,
u strednych podnikov, zivnostnikov a malych podnikov stapla (graf ¢. 23).

Zisk pred zdanenim u malych a strednych podnikov vykazuje narast voc¢i pred-
chadzajucemu roku oproti poklesu u vel’kych podnikov (graf ¢. 24).

V rozhodujucich ekonomickych parametroch sa u zivnostnikov, malych a stred-
nych podnikov v poslednom roku prejavuje mierny narast, zatial ¢o z hladiska
nevyhnutnosti restrukturalizacie ekonomiky a rieSenia nezamestnanosti by sa mali
vytvarat podmienky pre rychlejsiu dynamiku ich rastu. Vo velkej miere sa jedna o le-
gislativne a administrativne Upravy, ktoré sa prispésobuju potrebam vel'mi pomaly
alebo tieto potreby ignoruju.
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4. Statna podpora MSP
4.1 Ministerstvo hospodarstva SR

Podpora Ministerstva hospodarstva SR (d’alej len ,,ministerstvo*), garanta a koor-
dinatora podpornych aktivit v oblasti rozvoja malého a stredného podnikania v roku
2002, bola zamerana na zvySovanie konkurencieschopnosti malych a strednych pod-
nikov v stvislosti s pripravovanym vstupom Slovenskej republiky do Eurdpskej tinie.
Prioritou podpory bolo vylepSovanie ich vyrobnej zakladne, ziskavanie certifikatov
z oblasti systémov riadenia kvality a poradenstvo a vzdelavanie manazmentu MSP.

Vigsina finanénych zdrojov zo $tatneho rozpoc¢tu smerovala do finanénych podpro-
gramov uverového charakteru ako je Podporny uverovy program, Mikrop6zi¢kovy
program a Program zarodkového kapitalu. Zaroven boli zna¢né finan¢né prostriedky
poskytnuté dotaénym podprogramom, konkrétne podprogram transfer technoldgii,
zavadzanie systémov riadenia kvality, subkontraktacia, Start 2000 pre za&inajucich
MSP a poradenstva a vzdelavania pre MSP a ciel'ovt skupinu potencionalnych pod-
nikatelov.

Novym prvkom v stbore podprogramov, ktory sa realizoval v roku 2002, bol
podprogram zamerany na zriad'ovanie a prevadzkovanie podnikatel'skych a techno-
logickych inkubatorov za ucasti zarodkového, rizikového kapitalu. V ramci tohto
podprogramu sa pocita so zriadenim 5 - 6 inkubatorov do konca roku 2004, ¢im sa
vytvori pozadovana podporna podnikatel’ska infrastruktura.

Zdrojova stranka financovania uvedenych podprogramov (Gverovych, dota¢nych,
poradenskych, vzdelavacich a institucionalnych) bola zo strany ministerstva v dosta-
to¢nej miere naplnena.

Programy sa realizovali prostrednictvom Narodnej agentury pre rozvoj malého
a stredného podnikania (NARMSP) a Slovenskej zarucnej a rozvojovej banky, a.s.
(SZRB).

V suvislosti s Oznamenim MZV SR ¢. 186/2002 Z.z. zo dna 18. aprila 2002
o prijati Rozhodnutia Asociaénej rady &. 6/2001 medzi EU a SR, ktorym sa prijima-
ju implementacné pravidla na uplatiiovanie ustanoveni o §tatnej pomoci, pristupilo
ministerstvo k Uprave existujucich podprogramov na schémy pomoci de minimis
v stlade s Nariadenim komisie (ES) ¢. 69/2001 alebo na schémy §tatnej pomoci v su-
lade s Nariadenim komisie (ES) ¢. 70/2001. Sucasne bolo zachované znenie podpro-
gramov, ktoré nespadaju pod zakon o Statnej pomoci, napr. ak prijemca je institdcia
podporujica rozvoj MSP, alebo podmienky poskytnutia maju komerény charakter,
urokova sadzba poskytnutého tveru neklesne pod referenénu sadzbu (9,76 % pre rok
2002), ktort vyhlasuje kazdoro¢ne Urad pre §tatnu pomoc (USP).

Notifikacia podprogramov, na ktoré sa vztahuje zadkon o §tatnej pomoci, prevazne
spocivala v uprave Casti existujucich podprogramov na schémy pomoci de minimis.
Zaroven dochadzalo k zluCovaniu viacerych pribuznych podprogramov do jednej
schémy, pretoze cielom bolo optimalizovat’ poéet podprogramov.
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V roku 2002 boli na USP zaregistrované tri schémy pomoci, ktoré sa tykajt pod-
pory zvySovania konkurencieschopnosti, cestovného ruchu a subkontraktacie. Zvysné
pripravované schémy pomoci budi predlozené na registraciu USP v prvom polroku
2003. Notifikacia podprogramov umozni ich vyuZivanie aj po vstupe SR do EU.

Ministerstvo v priebehu roka hodnoti Gcelnost’ a cerpanie finanénych prostriedkov
kapitoly na jednotlivé podprogramy pre podporu MSP a nésledne na zaklade vysled-
kov hodnotenia upravuje podmienky poskytovania pomoci a alokovanie finan¢nych
prostriedkov Statneho rozpoctu na konkrétne podprogramy pre budice obdobie.
Pracovnici ministerstva pri formulovani §tatnej pomoci pre MSP vyuzivaju poznat-
ky ziskané na ucasti na aktivitach a podujatiach organizovanych EU, OECD, EHK,
UNIDO, UNDP a pod.

4.2 Narodna agentura pre rozvoj malého
a stredného podnikania

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania (NARMSP) spolu so
sietou regionalnych poradenskych informaénych centier (RPIC) a podnikatel'skych
inovaénych centier (BIC) tvori zdkladny institucionalny nastroj podpory a rozvo-
ja MSP, ktory koordinuje aktivity na podporu malého a stredného podnikania na
medzinarodnej, narodnej a lokalnej urovni. Tato siet’ vSak este nie je z regionalneho
hladiska komplexna. V roku 2002 ju NARMSP doplnila o centra prvého kontaktu
v prioritnom regione Slovensko - vychod (Brezno, Poltar, Velky Krti§, Bardejov,
Medzilaborce, Michalovce, Sabinov, Snina a Levoca).

Budovanie inkubétorovej siete, ktoré je financované zo SR a PHARE, pokracovalo
aj v uplynulom roku. Ich tlohou je podpora zac¢inajucich a uz existujucich MSP v ich
rozvoji formou poskytovania vhodnych priestorov, technickej infrastruktary, kom-
plexnych a vzdelavacich sluzieb a u technologickych inkubatorov aj pripravovanou
finan¢nou podporou vo forme rizikového kapitalu.

Pri zabezpeCovani svojich aktivit NARMSP tzko spolupracuje s inStituciami,
ktoré sa orientuju na podporu rozvoja MSP na Slovensku. So Slovenskou obchodnou
a priemyselnou komorou spolupracovala v ramci dohody o spolupraci v oblasti legis-
lativy a niektorych zahrani¢nych aktivit.

Cinnost NARMSP v roku 2002 vychadzala v plnom rozsahu z priorit Narodného
programu pre prijatie acquis communautaire (NPAA) v oblasti MSP. Tieto priority
boli pre rok 2002 rozpracované do jednotlivych aktivit, ktoré zabezpecovali ich reali-
zaciu. Okrem toho NARMSP realizovala aj iné aktivity, ktoré vychadzali z jej inicia-
tivy. ISlo napr. o technické asistencie zamerané na oblast’ poradenstva a Skoleni, pri-
pravu Statnej strednodobej politiky na obdobie rokov 2002 - 2005 a na zjednodusenie
procesu platieb do fondov, grantovy program na podporu organizaciam zdruzujicich
MSP, grantovtl schému na poradenstvo a vzdeldvanie pre MSP, grantova schému na
vzdelavanie pre Specialne skupiny zaujemcov o podnikanie, budovanie inkubatorov
a pokraCovanie v realizdcii metody spin-off.
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Vyznamnu tlohu v predvstupovom procese aj v roku 2002 zohravali Euro Info
Centra (EIC) v Bratislave a PreSove , ktoré patria do siete informaénych centier
Eurdpskej komisie.

Pri realizacii jednotlivych aktivit v roku 2001 sa vychadzalo z disponibilnych
zdrojov Statneho rozpoctu na roky 2000, 2001, 2002 a programu PHARE - COP 99
a COP 2000.

4.3 Ministerstvo financii SR

V zmysle kompetencii stanovenych zakonom ¢&. 575/2001 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov je Ministerstvo financii SR tvorcom a prostrednictvom danovych tradov
aj vykonavatel'om dariovych predpisov. V ramci tejto kompetencie je jeho podporna
funkcia vo vztahu k rozvoju MSP vel'mi vyznamna. Prejavuje sa hlavne v moznos-
tiach poskytovania ur€itych danovych ulav, oslobodeni resp. osobitného spdsobu
zdanovania. Takéto ul'avy boli hlavne:

% zlavy a oslobodenia od dane z prijmov podla zakona ¢. 366/1999 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov,

% osobitny spdsob zdanovania podla zdkona ¢. 366/1999 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov,
% oslobodenie od dane z prijmov podl'a nariadenia vlady SR ¢. 192/1998 Z.z.

Podl'a informacii Darnového riaditel'stva SR neboli tidaje o tychto Glavach za rok
2002 do ¢asu spracovania tejto publikacie komplexne spracované.

4.4 Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Politika trhu préace, ktoru zabezpecuje MPSVR SR prostrednictvom vykonnych
organov Narodného uradu prace, ktorymi st krajské a okresné tirady prace, uplatiiuje
viacero nastrojov hospodarskej a socialnej politiky. Zdrojom financovania tychto
nastrojov je rozpocet Narodného urad prace, ktorého prostriedky sa vyuzivaji na
pasivnu a aktivnu politiku trhu prace. Na niektoré z tychto néstrojov sa pouzivaju aj
prispevky zo Statneho rozpoctu. Z hl'adiska podpory malého a stredného podnikania
su najdolezitejSie nastroje aktivnej politiky trhu prace, ktoré v poslednych rokoch za-
znamenali vyrazne klesajuci trend. Az v roku 2000 sa trend postupne zacal menit’, ale
to bolo ovplyvnené skutocnost’'ou, Ze zo Statneho rozpoctu boli pridelené prostriedky
na verejnoprospesne prace v ramci rieSenia problému nezamestnanosti. Ich vyvoj
od roku 1996 (este ako prostriedky na aktivnu politiku zamestnanosti) dokumentuje
nasledujuci podiel na celkovo vynalozenych prostriedkoch politiky trhu prace, resp.
politiky zamestnanosti:

Ukazovatel’ 1996 1997 | 1998 | 1999 | 2000 2001 2002

Vydavky na aktivnu politiku trhu 4290 | 3099 | 2289 4741 1570 2235| 34826
prace v mil.Sk

% z vydavkov na politiku trhu pra- 58,3 43,7 29.4 6,1 20,3 31,8 40,1
ce realizovant uradmi prace
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Klesajuci trend vo vyvoji podielu prostriedkov na aktivnu politiku dokumentujt
absolutne Ciastky pouzité na pasivnu a aktivnu politiku trhu prace za posledné roky.
Az v roku 2002 sa ich podiel vyraznejsie zvysil.

(v mil. Sk)

Rok pasivna politika aktivna politika vydavky celkom

1997 3989 3099 7088
1998 5485 2289 7774
1999 7766 474 7766
2000 6182 1570 7752
2001 4789 2235 7024
2002 5213 3482 8 695

Tento stav bol zapric¢ineny hlavne absolutnym vzrastom poctu nezamestnanych,
ako aj absolutnym zvySenim podpory v nezamestnanosti.

Aj vyvoj poklesu objemu pouzitych prostriedkov na vydavky na dohodnuté pra-
covné miesta v porovnani s vydavkami na spolo¢ensky ucelné pracovné miesta podl'a
predchadzajicej legislativy bol do roku 2000 vyrazny. V roku 2001 doslo k obratu
a zaznamenavame stapajuci trend, ktory pokracoval aj v roku 2002:

Uhrada nikladov na spoloensky ti¢elné pracovné miesta (SUPM), resp. dohod-
nuté pracovné miesta

SUPM/dohodnuté | g 1996 1997 1998 1999 | 2000 | 2001 2002
pracovne miesta

Podet prac. miest 46 866 25 685 18775 | 22793 | 3613 | 1133 7950 29275

Vyska prispevku

v tis.Sk 2698649 | 2256913 | 1072750 [ 926979 | 133082 | 32690 | 231 100 [ 1362319

Z uvedeného prehl'adu je zrejmé, ze vydavky na dohodnuté pracovné miesta v roku
2000 prestali tvorit’ najvyznamnejsiu Cast’ prostriedkov aktivnej politiky trhu prace,
ked’ ich podiel tvoril v roku 1999 28,1% z celkového objemu vydavkov aktivnej
politiky trhu prace a v roku 2000 uz len 2,1 %. Rok 2001 je v tomto smere obratom,
podiel tvoril uz 10,3 % a v roku 2002 az 39,1 %.

Z hladiska objemu pouzitych prostriedkov je druhym najvyznamnej$im nastrojom
prispevok na dohodnuté verejnoprospesné pracovné miesta, kde bolo v roku 1999
pouzitych 22,2 %, ale v roku 2000 uz 81,1 % z celkového objemu vydavkov aktivnej
politiky trhu prace. Aj v tomto ukazovateli nastal v roku 2001 obrat, ked’ tvoril uz len
67,7% a v roku 2002 uz len 29,7 %. Vyvoj tohto ukazovatela bol nasledujuci:

Uhrada nikladov na dohodnuté verejnoprospesné pracovné miesta (VPP)

VPP 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
Pocet prac. miest 44342 35856 | 29305 | 34214 8630 67 653 42407 40 445
Vyska prispevku
v tis.Sk 788993 | 1332013 | 740200 | 674309 | 105332 | 1273540 | 1513182 | 1036104
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Aktivna politika trhu prace vyuziva aj d’alSie nastroje, ktoré prispievaju, ¢i uz pria-
mo alebo nepriamo, na podporu resp. rozvoj MSP. S to hlavne vydavky na rekvalifi-
kéciu, vydavky na udrzanie pracovnych miest, vydavky na zamestnavanie obcanov so
zmenenou pracovnou schopnost'ou, vydavky na vypracovanie projektov na ozivenie
zamestnanosti a vydavky na podnikatel'ské projekty zamestnanosti.

4.5 Ministerstvo dopravy, post a telekomunikacii SR

MDPT SR v suc¢innosti so SZRB, a.s., realizuje Program podpory rozvoja kombi-
novanej dopravy, kde ako forma podpory mdze byt podnikatel'om poskytnuta zaruka
na uver, resp. nenavratny finan¢ny prispevok na thradu ¢asti urokov z uveru alebo
dotacia.

V roku 2002 nebol ziaden ziadatel podpory malého a stredného podnikania
kombinovanej dopravy, nakol’ko program bol z dovodov aktualizacie pozastaveny.
Z predchadzajiuceho obdobia boli v programe podpory vybrané tri projekty formou
poskytnutia zaruk, ktoré sa pre neplnenie zmluvnych podmienok necerpali.

V oblasti podpory formou dotacii bol v roku 2002 zmluvne prisl'abeny obnos vo
vyske 12 427 tis.Sk, ktory bude vyplateny po splneni podmienok prislusnych zmlav.

4.6 Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR

Ministerstvo realizuje dva $tatne programy podpory MSP, a to Program $tatne;j
pomoci na rozvoj okresov s vysokou mierou nezamestnanosti a Program podpory
rozvoja byvania. V roku 2002 boli vysledky programov nasledujtce:

Ziakladné charakteristiky Program Statnej pomoci na Program podpory byvania

rozvoj okresov s vysokou mierou
nezamestnanosti
Pocet ziadatel'ov o podporu 488 248
Z toho MSP 217 195
Pocet poskytnutych dotacii 130 195
Vyska poskytnutych dotacii 95 110
(v mil.Sk)

4.7 Ministerstvo podohospodarstva SR

Ministerstvo pddohospodarstva SR v roku 2002 poskytovalo viacero foriem pod-
pory pre MSP. Prehl'ad jednotlivych programov je v nasledujicej tabulke.
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(v tis.Sk)
Program Pocet Uhrada ¢asti | Zaruky | Uvery/ | Doticie | Pocet vytvorenych
Ziadosti urokov Pozicky prac. miest

Podpora nakupu od upadcu 13 10 791 X X X X
Podpora nakupu techniky 1945 949 229 X X X X
a technologie
Podpora poskytovania zaruk X x | 490 000 | 130 000 X X
a uverov
Podpora nakupu majetku 150 27217 x | 230000 X 360
od tpadcu, nakup techniky
a technologie a rekonstruk-
cia objektov
Rozvoj agroturistiky, 44 39 000 X X X 127
vidieka a diverzifikacie
ekonomickych aktivit
Rekonstrukeia a vysadba X X X x | 251000 X
vinohradov
Naékup technologie do X X X x| 112000 X
skladov
Investicie do RV, VA% X X X x | 374 000 X
a sluzieb
Nakup baliacej a uskladiio- X X X X 52 000 X
vacej technologie
Podpora ekologického 34 X X X 13999 X
pol'nohospodarstva

4.8 Bankové inStiticie a fondy

4.8.1 Slovenska zaruéna a rozvojova banka, a.s.

V roku 2002 realizovala SZRB formou podpory podnikatel'skych subjektov 11 za-
ruénych, 8 prispevkovych, 4 nepriamych tiverovych a 7 priamych uverovych progra-
mov, pricom spolupracovala so 14 komerénymi bankami a 2 stavebnymi sporiteliami
na zaklade zmluv o spolupraci.

a) Zarucné programy

Bankovu zaruku v zmysle nového zaruéného mechanizmu SZRB, platného od
roku 2000, je mozné poskytnut’ max. do 65 % opravnenych nakladov, pokial’ sa §tatna
pomoc poskytuje malym a strednym podnikatelom podnikajucim v okrese podl'a § 6
ods. 1 zakona ¢. 231/1999 Z.z. o Statnej pomoci. Od 1. novembra 2001 vstipil do plat-
nosti zékon &. 434/2001 Z.z., ktorym sa meni a dopiiia zékon & 231/1999 Z.z.. Tato
novela zakona vylucila z opravnenych nakladov naklady na obstaranie dopravnych
zariadeni a dopravnych prostriedkov s vynimkou Zelezni¢nych. Poskytovatel’ Statnej
pomoci musi dohliadat’ na neprekrocenie maximalnej vysky Statnej pomoci pre MSP
v zavislosti na tvorbe HDP na obyvatel'a regionu. Maximalna vyska tiveru poskyto-
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vaného uverujicim penaznym Ustavom je 100 mil.Sk. Maximalna vyska zaruky je 65
mil.Sk a doba splatnosti zaruky je 10 rokov.

Zaruku je mozné poskytnut’ prostrednictvom jedného z nasledovnych zarucnych
programov:

1. Program na podporu malého a stredného podnikania formou poskytovania banko-
vych zaruk na finan¢né Gvery

2. Program na podporu malého a stredného podnikania formou poskytovania proti-
zaruk na zahrani¢né Gvery

3. Program na podporu malého a stredného podnikania formou poskytovania banko-
vych zaruk na ,,predhypotekarne avery*

4. Program podpory rozvoja bytovej vystavby realizovanej formou bankovych za-
ruk za uvery

5. Program na podporu zabezpecenia sezonnych pol'nohospodarskych prac formou
poskytovania zaruk

6. Program na podporu malych a strednych pol'nohospodarskych subjektov formou
poskytovania bankovych zaruk na financné tivery a jednorazovych nendvratnych
finanénych prispevkov

7. Program podpory rozvoja kombinovanej dopravy v SR

8. Program na podporu malych a strednych pol'nohospodarskych subjektov formou
vystavenia bankovych zaruk na tvery ucelovo uréené na nakup agrochemikalii
a hnojiv

9. Program na podporu pol'nohospodarskych subjektov formou poskytovania ban-
kovych zaruk na zmenkové obchody

10. Program podpory nakupu novej polnohospodarskej a potravinarskej techniky
a technoldgie formou poskytovania bankovych zaruk na Gvery

11. Program podpory nakupu nehnute'ného majetku vratane stivisiaceho hnutel'ného
majetku od upadcu prostrednictvom spravcu konkurznej podstaty, exekutora,
resp. likvidatora formou poskytovania bankovych zaruk na uvery
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ZARUCNE PROGRAMY ku diiu 31. 12. 2002 - v tis.Sk

Kraj Poskytnuté zaruKky - kumulativ
pocet vyska
Bratislavsky 337 1519151
Trnavsky 452 1534 744
Trenc¢iansky 226 713 732
Nitriansky 712 2090 221
Zilinsky 162 631117
Banskobystricky 327 1118 898
Presovsky 445 1246 871
Kosicky 275 961 187
Spolu 2936 9815922
Odvetvie Poskytnuté ziaruky - kumulativ
pocet vyska
Vyroba 313 2735671
Obchod 190 1116413
Sluzby 82 454 686
Cestovny ruch 72 361 452
Pol'nohospodarstvo 2199 4538 491
Iné 80 609 208
Spolu 2936 9815922

b) Prispevkové programy

Poskytovanie nenavratnych finanénych prispevkov SZRB realizuje v ramci vladou
vyhlasovanych rozvojovych programov, ktoré su rieSené v kooperacii s Ministerstvom
hospodarstva SR, Ministerstvom podohospodarstva SR, Ministerstvom dopravy, post
a telekomunikacii SR a Ministerstvom zivotného prostredia SR, a tym pomaha zni-
zovat urokové zat'azenie podnikatel'ov, alebo je ich mozné pouzit’ na zniZzenie Casti
opravnenych nakladov, t.j. ndkladov vynaloZenych na investi¢nu cast’ projektu.

Nenavratny finanény prispevok realizovala SZRB v priebehu roka 2002 prostred-
nictvom nasledovnych prispevkovych programov:

1. Program podpory rozvoja cestovného ruchu SR ¢. 5

. Program podpory rozvoja kombinovanej dopravy v SR

. Program obnovy vozového parku slovenskej autobusovej dopravy

. Program podpory postupného vylucenia latok poskodzujicich ozénovu vrstvu
. Program na podporu tspor energie a vyuzitia alternativnych zdrojov energie

. Prispevkovy program START 2000

(o) NN, T SO V]
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7. Program podpory exportu vyrobkov (platny do 3. 10. 2002)

8. Statna grantova schéma podpory konkurencieschopnosti - schéma A (schéma
pomoci de minimis) (platna od 3. 10. 2002)

9. Program na podporu rozvoja spracovania a vyuzivania drevnej suroviny (platny
do 16. 12. 2002)

10. Schéma na podporu rozvoja spracovania a vyuzivania drevnej suroviny (schéma
pomoci de minimis) (platna od 16. 12. 2002)

PRISPEVKOVE PROGRAMY ku diiu 31. 12. 2002 - v tis.Sk

Kraj Prisl’abené finan¢né prispevky - kumulativ
pocet vyska
Bratislavsky 130 127 037
Trnavsky 95 84 566
Trenciansky 77 83 769
Nitriansky 124 147 701
Zilinsky 193 182 402
Banskobystricky 203 230 749
Presovsky 181 161938
Kosicky 139 172 644
Spolu 1142 1190 805
Odvetvie PrisPabené finan¢né prispevky - kumulativ
pocet vyska
Vyroba 135 314 984
Obchod 17 14 607
Sluzby 23 12 852
Cestovny ruch 618 524 021
Pol'nohospodarstvo 230 154 516
Iné 119 169 825
Spolu 1142 1190 805

¢) Uverové programy

Slovenska zaru¢na a rozvojova banka realizuje uverové produkty pre MSP pro-
strednictvom Styroch nepriamych Gverovych programov a siedmich priamych avero-
vych programov.
Nepriame uvery
1. Uverovy program PODPORA na podporu rozvoja malého a stredného podnikania

2. Uverovy program ROZVOJ II MSP, na podporu malych a strednych podnikatel'ov
financovany z Gverovej linky Kreditanstalt fiir Wiederaufbau



Statna podpora MSP

Uverovy program ROZVOJ II MSP-EU, na podporu malych a strednych
podnikatelov s podporou EU financovany z uverovej linky Kreditanstalt fiir
Wiederaufbau

Uverovy program ROZVOJ II-byty, na podporu rozvoja bytovej vystavby financo-
vany z uverovej linky Kreditanstalt fiir Wiederautbau

Priame dvery

I.
2.

Program priameho uverovania malych podnikatel'ov
Program financovania infrastruktiry obci a vystavby bytov pre l'udi s nizkymi

Avcw

prijmami prostrednictvom pdzicky z Rozvojovej banky Rady Eur6py (Variant A)

. Program financovania infrastruktury obci a vystavby bytov pre l'udi s nizkymi prij-

mami s dotaciou Ministerstva vystavby a regionalneho rozvoja SR na thradu Casti
urokov prostrednictvom tverov z Rozvojovej banky Rady Eurdpy (Variant B)

. Uverovy program ROZVOJ II-byty, na podporu rozvoja bytovej vystavby financo-

vany z uverovej linky Kreditanstalt fiir Wiederaufbau

Obchodné podmienky Slovenskej zaru¢nej a rozvojovej banky, a.s. pre poskytova-
nie priamych Gverov za t¢elom financovania podpory investicii v polnohospodar-
stve a potravinarstve zameraného na nakup novej pol'nohospodarskej a potravinar-
skej techniky a technolodgie (dalej len ,,Obchodné podmienky*)

. Obchodné podmienky Slovenskej zaruénej a rozvojovej banky, a.s. pre poskytova-

nie priamych tiverov za i¢elom financovania podpory investicii v pol'nohospodar-
stve zameraného na nakup nehnutel'ného majetku vratane stivisiaceho hnutel'ného
majetku od Gipadcu prostrednictvom spravcu konkurznej podstaty, exekutora, resp.
likvidatora (d’alej len ,,Obchodné podmienky SZRB*)

Obchodné podmienky Slovenskej zaruénej a rozvojovej banky, a.s., pre uverovy
program ,,Financovanie environmentalnych projektov zo zdrojov EIB“ (priame
uverovanie)

UVEROVE PROGRAMY Kku diiu 31. 12. 2002 - v tis.Sk

Kraj Akceptované ivery - kumulativ
pocet vyska
Bratislavsky 77 552334
Trnavsky 46 284 649
Trenciansky 56 283 821
Nitriansky 74 398 412
Zilinsky 66 246 608
Banskobystricky 129 387017
Presovsky 86 402 050
Kosicky 76 268 181
Spolu 610 2823072
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Odvetvie AKkceptované uvery - kumulativ
pocet vyska
Vyroba 228 1048 308
Obchod 120 575775
Sluzby 46 139 007
Cestovny ruch 103 317292
Pol'nohospodarstvo 34 86 359
Iné 79 656 330
Spolu 610 2823072

4.8.2 Fond na podporu zahrani¢ného obchodu

Fond na podporu zahrani¢ného obchodu (FPZO) bol zriadeny zdkonom NR SR ¢.
379/1996 Z.z. ako nestatny ucelovy fond. Na zaklade pripomienok a sktisenosti z pra-
xe bol novelizovany zdkonom NR SR €. 162/1998 Z.z.

Prostriedky fondu bolo mozné pouzit’ hlavne na:

% prispevky na tcast’ na zahrani¢nych vel'trhoch a vystavach,

% uhrady nakladov na propagaciu v zahranici,

% finanénu podporu obchodnych misii a delegacii jednotlivych zvizov a zdruZeni,
% organizovanie medzinarodnych seminarov a konferencii v tuzemsku,

% thradu nakladov pre domacich organizatorov a ucastnikov vzdelavacich progra-
mov,

% uthradu nakladov tuzemskym vyvozcom na certifikaciu vyvazaného tovaru.

V roku 2002 fond poskytol finan¢né prostriedky malym a strednym podnikatel'om
vo vyske 7,8 mil.Sk. V roku 2002 vsak na ¢innost’ FPZO neboli poskytnuté ziadne
prostriedky Statneho rozpoctu. Finanéné prostriedky boli ziskané len sporadicky od
podnikatel'skych subjektov a alokované podla kritérii a rozhodnuti Spravnej rady
FPZO.

4.8.3 Nadacia INTEGRA

Nadacia INTEGRA je neziskovd mimovladna organizacia, ktorej poslanim je
pomahat’ l'udom rozvijat' nezavislé socialno-ekonomické aktivity a jednou z cielo-
vych skupin st mali podnikatelia. V roku 2002 nadacia realizovala hlavne program
»Mikrofond pre zeny*, ktory spocival v $koleni zakladnych podnikatel'skych zru¢nos-
Cielovou skupinou su znevyhodnené zeny (nezamestnané, po materskej dovolenke,
vdovy, slobodné alebo osamelé matky a pod.). V ramci programu sa uskuto¢nilo 89

vvvvv
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5. Vyhodnotenie podpornych podprogramov
financovanych len zo Statneho rozpoctu,
realizovanych NARMSP

5.1 Program KVALITA

V ramci tohto $tatneho podporného programu bolo v roku 2002 zrealizovanych
138 ziadosti pre 79 firiem, z toho 66 ziadosti o grant na poradenstvo a vzdelavanie
(PaV) a 72 na certifikaény proces (C). Z hl'adiska charakteru ¢innosti bol grant vy-
plateny 28 firmam z oblasti stavebnictva, 26 firmam z oblasti priemyselnej vyroby, 11
podnikom z oblasti sluzieb, 7 podnikom z oblasti informacnych systémov, 6 firmam
z oblasti poradenstva a 1 firme z oblasti pol'nohospodarskej druhovyroby.

Od zaciatku programu (od roku 1999) do 31. 12. 2002 bolo prerokovanych 311
ziadosti (z toho 153 na PaV a 158 na C) pre 178 firiem. Vyberova komisia pridelila
275 grantov (z toho 135 na PaV a 140 na C) pre 158 podnikov. Vyplatenych bolo
261 grantov (z toho 129 na PaV a 132 na C) 150 podnikom v celkovom objeme
15 275 236 Sk.

Grafické udaje su uvedené v prilohe.

Z grafu €. 25 je mozné sledovat’, ako sa umiestnili jednotlivé regiony podl'a objemu
finanénych prostriedkov éerpanych v roku 2002. Graf ¢. 26 (kumulativ) vyhodnocuje
stav od zaciatku projektu, t.j. III. $tvrtroka 1999 do 31. 12.2002.

Graf €. 27 vypoveda o tom, kol'ko firiem ziskalo granty v ramci jednotlivych re-
giénov v roku 2002. Graf ¢. 28 (kumulativ) vyhodnocuje stav od zaciatku projektu,
t.j. I1I. Stvrtroka 1999 do 31. 12. 2002.

Graf ¢. 29 kvantifikuje firmy z hl'adiska predmetu podnikania za rok 2002. Graf
¢. 30 (kumulativ) vyhodnocuje Struktaru firiem od zaciatku projektu, t.j. III. Stvrtroka
1999 do 31. 12. 2002.

Graf €. 31 vypoveda o naraste objemu finanénych prostriedkov z hl'adiska alokacie
finan¢nych prostriedkov v §tatnom rozpocte. V Statnom rozpocte na rok 1999 bolo
alokovanych 3 mil.Sk, v SR 2000 5 mil.Sk, v SR 2001 0Sk v SR 2002 17 mil.Sk.

Graf. ¢. 32 sleduje narast objemu vycerpanych finanénych prostriedkov za rok
1999, 2000, 2001 a 2002.

5.2 Transfer technologii

Flexibilita malych a strednych podnikov umoziiuje pomerne rychle inovacie, ¢o
je podmienkou konkurencieschopnosti celého slovenského hospodarstva. Zavadzanie
a vyuzitie najprogresivnejsich technoldgii v malych a strednych podnikoch podporu-
jeme poskytovanim grantov zo §tatneho programu

31



32

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

Cielom programu je zvySenie konkurencieschopnosti malych podnikatel'ov
a strednych podnikatel'ov, ich modernizacia, zvySovanie produktivity prace ako aj
ul’ah¢enie uplatnenia sa v oblasti medzinarodnej spoluprace.

V roku 2002 sme v ramci programu Transfer technologii obdrzali celkove 59 pro-
jektov. Komisia na pridel'ovanie grantov rozhodla o udeleni 29 grantov, ktoré¢ umoz-
nia zvysit uroven produkcie ale aj preniknut’ na svetovy trh uspesnym technoldégiam
vyvinutym v slovenskych podnikoch. V priebehu roku 2002 sme vyplatili 12 grantov
v sume 10 449 562 Sk.

Od zaciatku programu do 31. 12. 2002 bolo vyplatenych 23 grantov v celkovom
objeme 18 469 562 Sk.

5.3 Program poradenstva pre MSP

Podpora MSP prostrednictvom poskytovania zvyhodnenych poradenskych sluzieb
sa 1 v roku 2002 realizovala prostrednictvom institucionalnej siete 13 regionalnych
poradenskych a informacnych centier a 5 podnikatel'skych a inovacnych centier.

Uvedené centra poskytli podnikatel'om:

% 378 informativnych konzultacii v celkovom objeme 189 poradenskych hodin o pro-
gramoch a projektoch podpory MSP realizovanych v ramci NARMSP i mimo nej,

% 2 397 odbornych konzultacii v celkovom objeme 4 965,5 poradenskych hodin zo
vSetkych oblasti potrebnych pre rozvoj podnikatel'skych aktivit.

Pre ucely ziskania uverov, ¢i uz v ramci finanénych podpornych schém alebo ko-
mercnych zdrojov, RPIC/BIC vypracovali 208 podnikatel'skych planov v celkovom
objeme 3 991 hodin a posudili 90 podnikatel'skych planov v celkovom objeme 710
hodin.

Podrla predbeznych vysledkov sa takto pri€inili o 977 novych pracovnych miest
a pomohli udrzat’ 2 056 pracovnych miest.

5.4 Program vzdelavania pre MSP

Z programu bola k 31. 12. 2002 finan¢ne podporena organizacia 15 Skoleni pre
celkovo 169 malych a strednych podnikatel'ov. Skolenia sa tykali tychto tematickych
oblasti: Finanéné a iné podporné programy, Podpora exportu a investicii, Moznosti
ziskavania finanénych zdrojov prostrednictvom SAPARD, e-biznis, Elektronicka
kancelaria. Uvedené sluzby boli financované zo zdrojov §tatneho rozpoctu, a to v ob-
jeme cca 448 tis.Sk. V roku 2003 bude na program alokovanych 2 890 tis.Sk.

5.5 Program poradenstva a vzdelavania pre vybrané
skupiny zaujemcov o podnikanie
Podpora VS prostrednictvom poskytovania dotovanych poradenskych a vzdelava-

cich sluzieb sa v roku 2002 realizovala prostrednictvom institucionalne;j siete 12 re-
gionalnych poradenskych a informa¢nych centier a 5 podnikatel'skych a inovacnych
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Vyhodnotenie podpornych podprogramov financovanych len zo Statneho rozpoctu

centier. Sluzby boli dotované zo zdrojov statneho rozpoctu v objeme cca 4 502 tis.Sk.
V roku 2003 bude na program alokovanych 9 160 tis.Sk.

Uvedené centra poskytli:

K3

< 1 445 informativnych konzultacii v celkovom objeme 722,5 poradenskych hodin
z oblasti potrebnych pre zaciatok a rozvoj podnikania,

% 2 335 odbornych konzultacii v celkovom objeme 5 411 poradenskych hodin zo
vSetkych oblasti potrebnych pre zaciatok a rozvoj podnikatel'skych aktivit.

Pre ucely ziskania uverov, ¢i uz v ramci finanénych podpornych schém alebo ko-
merénych zdrojov, RPIC/BIC :
% vypracovali 124 podnikatel'skych planov v celkovom objeme 2167,5 hodin,

< posudili 5 podnikatel'skych planov v celkovom objeme 44 hodin.

Podl'a predbeznych vysledkov takto pomohli vytvorit 607 novych podnikov
a 1 024 novych pracovnych miest.

Z programu bola hradena organizacia 17 skoleni v celkovom objeme 570 hodin pre
216 ucastnikov. Skolenia boli organizované na nasledujuce témy: Zaklady podnikania,
Priprava na podnikanie, Podnikatel'ské minimum, Elektronicka kancelaria - praca s VT,
Zaklady vypoctovej techniky, Priprava podnikatel'ského planu, Praca s poéitacom.

5.6 Subkontrakta¢na burza Slovenska

V ramci programu Subkontraktacia bola v roku 2002 zorganizovana ucast’ slo-
venskych MSP na troch medzinarodnych subkontraktaénych vystavach v spolo¢nom
stanku NARMSP:

« ESEF Utrecht (Holandsko)
% SWISSTECH Basel (Svajéiarsko)
< MIDEST Pariz (Franctzsko)

Ucastnici sa zigastnili uvedenych vystav s finanénou podporou zo strany NARMSP
vo vyske 75% (50% v ramci programu Subkontraktacia a 25% zo schémy de mini-
mis). VSetky tieto vystavy mali vyznam aj pre Subkontrakta¢ni burzu Slovenska
(SBS) vzhl'adom na znaény narast dopytov zo zahranic¢ia na kooperaciu so slovensky-
mi MSP. V priebehu celého roka 2002 obdrzala SBS celkove 128 dopytov. Vsetky do-
pyty boli postupne spracované a transferované slovenskym MSP so zodpovedajucim
vyrobnym a technologickym profilom. Stcastou aktivit SBS bola tieZ organizacia
misii a sprevadzanie zastupcov zahrani¢nych firiem pri navstevach a rokovaniach so
slovenskymi MSP. Pracovnici SBS uskutoc¢nili 9 misii s cielom rozvoja kooperacii,
vyberov vyrobnych priestorov pre zahrani¢né subjekty a zalozenie JV.

Hlavné zdmery Subkontrakta¢nej burzy Slovenska:
% ziskavanie, spracovanie a sprostredkovanie poziadaviek zahrani¢nych firiem na
kooperaciu so slovenskymi MSP,
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poskytovanie finan¢nej pomoci pri prezentacii slovenskych MSP na medzina-
rodnych subkontrakta¢nych vystavach v samostatnom stanku alebo v spolo¢nom
stanku NARMSP,

organizacia subkontrakta¢nych konferencii, workshopov a burz s cielom vytvarat’
kooperacné vztahy mainkontraktorov zo zahranicia a subdodavatel'ov zo Slovenska,
sprostredkovanie a organizacia misii zastupcov zahrani¢nych firiem za ucelom
vyhladavania koopera¢nych partnerov so zodpovedajucim technologickym a vy-
robnym profilom,

vyhladavanie vhodnych vyrobnych hél a budov na zaklade Specifikacie poziada-
viek zahrani¢nych zadéavatelov,

technické poradenstvo a asistencia pri vzniku spolo¢nych podnikov (JV) zahranic¢-
nych subjektov a slovenskych MSP

Pocas roka 2002 sa uzavrela podstatna Cast’ rieSenia spolo¢ného projektu ,,Program

rozvoja taliansko slovenskych MSP, 2001 - 2002*. Vysledkom spolo¢ného projektu je:

0,
o

9,
o

K3
o

0,
o

0,
o

17 spolo¢nych taliansko-slovenskych JV,

18 financnych podpor pre rozvoj zahranic¢nej kooperacie talianskych a sloven-
skych MSP,

priprava Skolenia zastupcov slovenskych institacii a MSP,

priprava manualu pre talianskych investorov na Slovensku,

analyza finan¢nych efektov aktivit talianskych subjektov v slovenskom prostredi.



Vyhodnotenie podpornych podprogramov financovanych zo zdrojov §tatneho rozpoc¢tu a PHARE

6. Vyhodnotenie podpornych podprogramov
financovanych zo zdrojov Statneho rozpoctu
a PHARE, realizovanych NARMSP

6.1 CEPAC Slovensko

V roku 2002 pokracovala spolupraca so zdruzenim CEPAC Slovensko, ktoré
zabezpecovalo Komplexny vzdelavaco-poradensky program (KVPP) pre neza-
mestnanych. Zdruzenie okrem realizacie vzdelavania a poradenstva pre zaujemcov
o podnikanie z radov evidovanych nezamestnanych zabezpecilo aj organizovanie
odbornych seminarov pre lektorov a poradcov zabezpecujucich KVPP. Obsahova
Struktira vzdelavacicho kurzu vychadzala z poznatkov a skuisenosti francuzskeho
zdruzenia CEPAC Soissons v Picardii. KVPP bol orientovany na oblast’ zakladania
mikropodnikov a malych podnikov a pozostava zo 4 etap - vyber vhodnych evidova-
nych nezamestnanych, vzdelavanie, doprovod a sledovanie.

Aktivity Zdruzenia CEPAC boli financované zo zdrojov NUP a zo zdrojov
PHARE. V priebehu roku 2002 boli realizované nasledovné aktivity:

% odborné konzultacie a poradenstvo pre nezamestnanych - bolo zrealizovanych 36
kurzov pre 561 absolventov KVPP, poskytnutych bolo 4 212 hodin poradenskych
rozhovorov. V roku 2002 bolo novozalozenych 413 podnikov,

% vzdelavacie kurzy pre lektorov, ktori participuju na programe KVPP - zorganizo-
vanych bolo 16 kurzov s celkovym poctom ucastnikov 219,

% prostrednictvom CEPACu bola zorganizovana ucast’ na 1 vystave - MODDOM
Bratislava, na ktorej sa prezentovalo 8 podnikov zalozenych absolventmi progra-
mu,

< Dboli spracované 2 priruc¢ky pre lektorov, a to na témy: Dariové pravo a Psycholo-
gia,

% Dbola vyvinuta u¢ebna pomdcka ,,boite* - skladacka navrhnuta franctizskymi part-

nermi, ktord bude vyuzivana v etape predvyberu a pri vyucbe Psycholdgie v pro-

grame KVPP.

6.2 Podnikatel’ské inkubatory

Podnikatel'ské inkubatory tvoria vo svete vyznamnu sucast’ podpornej infrastruk-
tary pre MSP. V stcasnosti na Slovensku tento systém podpory nie je dostatocne
rozvinuty, ked’ze doposial’ neexistuje dobre vybavend a fungujuca siet’ inkubatorov
ponukajuca podnikatel'om vhodné priestory a technicku infrastrukturu, komplexné
sluzby a $tartovaci kapital. Cinnost’ podnikatel'skych inkubatorov spoéiva v podpore
zacinajucich MSP pri zacati podnikania a existujucich MSP v ich d’alSom rozvoji vy-
tvaranim vhodnych podmienok pre podnikanie a poskytovanim komplexnych pora-
denskych a vzdelavacich sluzieb. Pre firmy s vy$Sou troviiou technoldgie (high-tech)
su k dispozicii aj Specidlne priestory ako napr. laboratorid a skiiSobné priestory.
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Na jesen 2002 boli slavnostne otvorené a uvedené do ¢innosti podnikatel'ské inku-
batory v Martine a Banskej Bystrici. Projekty boli realizované s finanénou podporou
z programu PHARE. Inkubator v Martine spolufinancovala aj flamska vlada.

V roku 2002 boli vyhlasené verejné sutaze, v ramci ktorych boli vybrani zhoto-
vitelia stavieb d’alSich podnikatel'skych inkubatorov v Spisskej Novej Vsi, Roznave
a technologickych inkubatorov v Kosiciach, PreSove a Bratislave.

6.3 Centra prvého kontaktu

Jednou zo zakladnych potrieb pri vytvarani novych a rozvoji existujicich podni-
kov je lahky pristup k potrebnym poradenskym a informac¢nym sluzbam. Agentira
ma prostrednictvom institucionalnej siete RPIC/BIC zastupenie v takmer vsetkych
regionoch Slovenska. Hoci je siet” existujucich centier z geografického hl'adiska roz-
lozena rovnomerne, chybal uzsi kontakt s klientmi v regione vychodného Slovenska
v oblastiach s vysokou mierou nezamestnanosti. To viedlo k myslienke zalozit’ 9 cen-
tier prvého kontaktu vo vybranych okresnych mestach (Bardejov, Brezno, Levoca,
Medzilaborce, Michalovce, Poltar, Sabinov, Snina a Velky Krti$), ktoré zaujemcom
o podnikanie a existujicim podnikatel'om sprostredkuju prvé kontakty s podnika-
tel'skym prostredim, informacie o moznostiach podnikania a jeho podpory v regio-
noch SR.

Na jesen 2002 prebehli skolenia pracovnikov centier a od januara 2003 realizuju
centra aktivity zamerané na regionalny rozvoj a rozvoj malého a stredného podnika-
nia s cielom podporit’ podnikanie vo svojom regione.

6.4 Podporny uverovy program

Hlavnym cielom Podporného tiverového programu je umoznit’ malym a strednym
podnikatel'om pristup k investiénému a prevadzkovému kapitalu formou strednodo-
bého tveru za vyhodnejSich podmienok. Podporny tiverovy program je ur¢eny malym
a strednym podnikatel'om, zamestnavajucim do 250 zamestnancov, ktori podnikaja
v oblasti vyroby, remesiel, sluzieb a aktivneho cestovného ruchu. Podnikatelia, ktori
splitaju kritéria programu, mozu poziadat’ o poskytnutie uveru v maximélnej vyske 10
mil.Sk s dobou splatnosti 8 rokov.

V roku 2002 v programe spolupracovali tieto komercné banky: Slovenska spo-
ritelna, a.s., Tatra banka, a.s., UniBanka, a.s., Istrobanka, a.s., Cudova banka, a.s.
a VSeobecna Gverova banka, a.s..

Od zaciatku realizacie programu v roku 1994 do 31. 12. 2002 bolo celkom poskyt-
nutych 1 159 Gverov v celkovom objeme 3 787,517 mil.Sk, z toho v roku 2002 bolo
poskytnutych 49 tverov v celkovom objeme 166,493 mil.Sk. K 31. 12. 2002 bolo
splatenych celkom 591 Gverov v objeme 1 767,868 mil.Sk.

Dalsim délezitym faktorom pri realizacii Podporného iverového programu je jeho
dopad na zamestnanost. Kumulativne k 31. 12. 2002 bolo udrzanych, resp. vytvore-
nych 39 551 pracovnych miest, z toho 1 368 pracovnych miest za tivery poskytnuté
v roku 2002.



Vyhodnotenie podpornych podprogramov financovanych zo zdrojov §tatneho rozpoc¢tu a PHARE

Informaciu o smerovani tiverov do jednotlivych oblasti podnikatel'skych ¢innosti

poskytuje v prilohe graf ¢. 33.

Zakladné informéacie o Podpornom iverovom programe (stav k 31. 12. 2002)

Podporny | UniBanka, | Slovenska
uverovy a.s. sporitel'fia,
program a.s.

Istrobanka, | Tatra Ludova
a.s. banka, banka,
a.s. a.s.

VUB,

a.s

Spolu

Pocet
averov 378 388

124 174 91

1159

Celkova
vyska
uverov
(v mil. Sk) 1317,166 1094,623

445,802 668,615 247,811

3787,517

Priem.
vyska jed-
ného uveru
(v mil. Sk) 3,48 2,82

3,60 3,84 2,72

PrehPad poskytnutych averov v ramci PUP v odvetvovom &leneni

(stav k 31. 12. 2002)

Odvetvie Celkova vyska tverov Pocet poskytnutych tiverov
(v mil. SKk) celkom

Potravinarska vyroba 628,113 184
Textilna vyroba 7207,776 77
Drevérsky priemysel 405,05 135
Kovo, plasty 763,53 217
Sklo, kamenarstvo 66,26 25
Stavebny priemysel 358,64 105
Energetika 69,33 22
Polygrafia 58,44 17
Chemicky a farmaceuticky priemysel 101,64 27
Cestovny ruch 360,945 106
Sluzby 767,793 244
Celkom 3787,517 1159
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PrehPad poskytnutych iiverov v ramci PUP v okresnom &leneni za rok 2002

Okres - kraj Pocet poskyt. | Vyska poskyt. | Pocet poskyt. ive- | VySka poskyt. ive-
uverov uverov (v Sk) rov za rok 2002 rov za rok 2002
k 31.12.2002 k 31.12.2002

Banskobystricky
kraj 163 532225 000 7 21 660 000
Banska Bystrica 36 141 240 000 1 5000 000
Banska Stiavnica 3 4700 000 0 0
Brezno 8 19 820 000 0 0
Detva 7 25193 000 1 2500 000
Krupina 3 3800 000 0 0
Lucenec 40 128 901 000 1 2820 000
Poltar 0 0 0 0
Reviica 4 13 800 000 0 0
Rimavska Sobota 13 000 000 0 0
Velky Krti§ 3 14 000 000 0 0
Zvolen 39 132 831 000 2 5500 000
Zarnovica 0 0 0 0
Ziar nad Hronom 11 29 100 000 0 0
Kremnica 1 840 000 1 840 000
Kremnicka Bane 1 5000 000 1 5000 000
Bratislavsky kraj 143 501 730 690 3 9 600 000
Bratislava I - V 112 393 680 690 3 9 600 000
Malacky 10 37 600 000 0 0
Pezinok 15 51 150 000 0 0
Senec 6 19 300 000 0 0
Kosicky kraj 138 389801310 6 21268 000
Kosice I - IV, okolie 55 180 050 000 2 8 050 000
Gelnica 1 1 500 000 0 0
Michalovce 7 24 900 000 1 2900 000
Roznava 20 40203 310 0 0
Sobrance 1 4000 000 0 0
Spisska Nova Ves 38 106 968 000 2 6318 000
Trebisov 15 28 180 000 0 0
Secovcee 1 4000 000 1 4000 000
Nitriansky kraj 146 488 596 000 6 20 800 000
Nitra 44 152 470 000 1 800 000
Komarno 20 52207 000 0
Levice 22 92 409 000 0
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Okres - kraj Pocet poskyt. | VySka poskyt. | Pocet poskyt. ive- | Vyska poskyt. ive-
uverov uverov (v SKk) rov za rok 2002 rov za rok 2002
k 31.12.2002 k 31.12.2002

Nové Zamky 32 105 900 000 5 20 000 000
Sala 5 19 500 000 0 0
Topol'¢any 22 61 110 000 0 0
Zlaté Moravce 1 5000 000 0 0
Presovsky kraj 151 528 192 000 6 20 500 000
Presov 51 204 478 000 0 0
Bardejov 15 61 100 000 2 8000 000
Humenné 5 17 500 000 0 0
Kezmarok 5 18 000 000 0 0
Levoca 2 5000 000 1 3000 000
Medzilaborce 0 0 0 0
Poprad 48 153 073 000 2 7 000 000
Sabinov 2 5400 000 0 0
Snina 2 10 000 000 0 0
Stara Cubovia 9 22 016 000 0 0
Stropkov 2 10 000 000 0 0
Stro¢in 1 2 500 000 1 2 500 000
Svidnik 1 1 400 000 0 0
Vranov nad Topl'ou 8 17 725 000 0
Trenéiansky kraj 153 511 235 863 10 38 000 000
Trencin 37 113 880 000 3 13 000 000
Bojnice 1 5000 000 1 5000 000
Banovce nad
Bebravou 2 10 000 000 0 0
Ilava 2 8900 000 0 0
Myjava 8 17 500 000 0 0
Nové M. nad Véahom 11 40 638 336 0 0
Partizanske 4 13 900 000 1 3000 000
Povazska Bystrica 17 52250 000 0 0
Prievidza 64 230 167 527 5 17 000 000
Puchov 7 19 000 000 0 0
Trnavsky kraj 93 313 614 000 4 10 350 000
Trnava 28 89310 000 2 1 850 000
Dunajska Streda 30 117 659 000 0 0
Galanta 12 39 300 000 0 0
Hlohovec 1 2400 000 0 0

41



42

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

Okres - kraj Pocet poskyt. | VySka poskyt. | Pocet poskyt. ive- | Vyska poskyt. ive-
uverov uverov (v Sk) rov za rok 2002 rov za rok 2002
k 31.12.2002 k 31.12.2002

Piestany 5 13 595 000 0 0
Senica 12 35550 000 0 0
Skalica 4 10 800 000 1 3500 000
Moravany nad
Véhom 1 5000 000 1 5000 000
Zilinsky kraj 172 522122 611 7 24 315 000
Zilina 52 152 779 000 5 16 315 000
Bytca 4 7 800 000 0 0
Cadca 15 620 000 0 0
Dolny Kubin 15 47 550 000 0 0
Kysucké Nové Mesto 4 10 500 000 0 0
Liptovsky Mikulas 23 78 631 000 1 5000 000
Martin 51 167 811 970 1 3000 000
Néamestovo 4 12200 000 0 0
Ruzomberok 9 20 030 641 0 0
Tur¢ianske Teplice 1 5000 000 0 0
Tvrdosin 2 4200 000 0 0
Spolu 1159 | 3787517474 49 166 493 000

6.5 Mikropozickovy program

Hlavnym ciel'om Mikrop6zi¢kového programu je riesit’ problém pristupu malych
podnikatel'ov v regionoch k malym tiverom. Program je uréeny malym podnikatel'om
zamestnavajucim do 20 pracovnikov. Zaujem podnikatel'ov o mikropdzicky predsti-
hol o¢akéavania a v roku 2002 pribudli d’alSie 3 centrd, ktoré zacali program poskyto-
vat’, takze koncom roku 2002 program realizovalo uz pétnast’ centier pokryvajucich
plosne celé tizemie Slovenskej republiky.

Mikrop6zicku mozno pouzit’ na nakup hnuteného a nehnutel'ného investiéného
majetku, rekonstrukciu prevadzkovych priestorov alebo nakup potrebnych zasob a su-

A

rovin. Maximalna vyska mikrop6zicky je 800 tis.Sk a lehota splatnosti do 3 rokov.

V priebehu roku 2002 predlozilo Ziadost' o poskytnutiec mikrop6zi¢ky 368 zau-
jemcov, pricom bolo poskytnutych 244 mikropdziciek v celkovej vyske 95 092 338
Sk. Celkovo bolo v ramci Mikrop6zickového programu od zaciatku jeho realizacie
poskytnutych 529 mikropdzi¢iek vo vyske 182 927 890 Sk. Priemerna vyska mikro-
pozicky je 345 799 Sk.

Dalgim délezitym faktorom pri realizacii Mikropdzickového programu je jeho
dopad na zamestnanost’ v regiénoch. Celkovo bolo od zaciatku poskytovania mikro-
poziciek vytvorenych 820 a udrzanych 875 pracovnych miest.
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Prehl’ad o poskytnutych mikropézickach podl’a jednotlivych centier

za rok 2002
Centrum Pocet poskytnutych mikropé- | Vyska poskytnutych mikropo-
zi¢iek za rok 2002 Zi¢iek za rok 2002 v Sk

RPIC Dunajska Streda 19 6494 876
RPIC Komarno 21 8380 000
RPIC Martin 23 9807 000
RPIC Nitra 19 6748 000
RPIC Povazska Bystrica 28 7 872 529
RPIC Presov 10 4 540 000
RPIC Prievidza 43 18 900 000
BIC Spisska Nova Ves 7 3150 000
RPIC Trenc¢in 20 9909 833
RPIC Trebisov 14 4 600 000
RPIC Zvolen 20 6030 100
Seed Capital Company, s.r.o. 20 8 660 000
Spolu 244 95092 338

Prehl’ad o poskytnutych mikropoézickach podl’a jednotlivych centier od zaciat-

ANew

ku realizacie Mikrop6zickového programu

Centrum Pocet poskytnutych mikropé- | VySka poskytnutych mikropé-
zi¢iek celkom zi¢iek celkom v SR

RPIC Dunajska Streda 19 6494 876
RPIC Komarno 42 16 565 000
RPIC Martin 30 12 657 000
RPIC Nitra 19 6748 000
RPIC Povazska Bystrica 123 31499 371
RPIC Presov 55 17 852 000
RPIC Prievidza 43 18 900 000
BIC Spisska Nova Ves 20 8400 000
RPIC Trencin 20 9909 833
RPIC Trebisov 30 10 790 000
RPIC Zvolen 81 23351810
Seed Capital Company, s.r.0. 47 19 760 000
Spolu 529 182 927 890
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Prehlad o poskytnutych mikropozickach podla odvetvi za rok 2002

Odvetvie Pocet poskytnutych mikropé- | VySka poskytnutych mikropé-
zifiek za rok 2002 zifiek za rok 2002 v Sk

Pol'nohospodarstvo 31 12 342 757
Vyroba 93 40551933
Obchod 34 9808 269
Sluzby 61 23273 131
Cestovny ruch 16 5526248
Iné 9 3590 000
Spolu 244 95092 338

Prehl’ad o poskytnutych mikropoézi¢kach podl’a odvetvi od zaciatku realizacie
Mikropézi¢kového programu

Odvetvie Pocet poskytnutych mikropd- | VySka poskytnutych mikropd-
ziciek za rok 2002 ziciek za rok 2002 v Sk

Pol'nohospodarstvo 49 18390 051
Vyroba 181 70 069 156
Obchod 101 30970 671
Sluzby 142 45979 839
Cestovny ruch 34 11251248
Iné 22 6266 925
Spolu 529 182927 890

6.6 Spoloc¢nost’ zarodkového kapitalu (Seed Capital
Company)

Hlavnou charakteristikou spolo¢nosti zarodkového kapitalu (SCC), ktora bola
zalozena v roku 1994 NARMSP, je investovanie do zakladného imania firmy.
Spoloc¢nost’ riadi fond Startovacieho kapitalu, z ktorého sa vykonavaju investicie
do vysky 5 mil.Sk pre malych a strednych podnikatel'ov na Slovensku. Program je
financovany z prostriedkov programu PHARE. Ciel'om spolo¢nosti je finan¢nymi
investiciami umoznit’ vznik a rozvoj novych podnikov a rozvinat’ ¢innost’ existuji-
cich podnikov. Pri investovani st preferované najméi projekty z oblasti priemyselnej
vyroby, vyrobnych sluzieb a aktivneho cestovného ruchu.

V priebehu roku 2002 sa uskutocnili 4 zasadnutia Investi¢ného vyboru. Ostatné ak-
tivity fondu boli zamerané na monitoring 43 spolo¢nosti nachadzajucich sa v portfo-
liu spolo¢nosti. Celkovo bolo v roku 2002 nainvestovanych 25,5 mil.Sk, 16,4 mil.Sk
do zékladného imania spolo¢nosti a 9,1 mil.Sk vo forme tiveru.

Kumulativne k 31.12.2002 sa uskutoc¢nilo 28 zasadnuti Investi¢ného vyboru, bolo
prerokovanych 56 investi¢nych navrhov, z ktorych 44 bolo schvalenych, 10 bolo
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schvalenych s podmienkou a 2 boli zamietnuté. Skutocne realizovanych investicii
je 51 do 24 spoloc¢nosti. Do tychto spolo¢nosti nachadzajucich sa v portfoliu Seed
Capital Company, s.r.0., bola investovana celkova ¢iastka 116,79 mil.Sk. Ciastka
73,36 mil.Sk bola poskytnuta do zakladného imania spolo¢nosti a 43,43 mil.Sk vo

forme tveru.

V roku 2002 zriadil SCC Regionalny fond Startovacieho kapitdlu v Banske;j
Bystrici a otvoril regionalnu kancelariu. Na jeho ¢innost’ boli poskytnuté financné
prostriedky zo Statneho rozpoctu vo vyske 9,6 mil. Sk. Fond zahdji svoju ¢innost
v roku 2003. Preferovana vyska investicie je 2 - 3 mil. Sk. Dany fond sa zameriava
na projekty z regiénov stredného a vychodného Slovenska (Banské Bystrica, Zilina,

Presov, Kosice).

PrehPad poskytnutych investicii v ¢leneni podl’a krajov za rok 2002

Kraj Pocet realizovanych investicii | VySka realizovanych investicii
v mil.Sk

Banskobystricky kraj 2 1,5
Bratislavsky kraj 1 1,5
Kosicky kraj 0 0
Nitriansky kraj 0 0
Presovsky kraj 5 16,8
Trenciansky kraj 3 3,2
Trnavsky kraj 0 0
Zilinsky kraj 1 2,5

Prehl’ad poskytnutych investicii v ¢leneni podla krajov k 31. 12. 2002 celkom

Kraj Pocet realizovanych investicii | VySka realizovanych investicii
k 31.12. 2002 v Sk k 31.12.2002

Banskobystricky kraj 6 15
Bratislavsky kraj 8 10,85
Kosicky kraj 4 6,94
Nitriansky kraj 3 3,6
Presovsky kraj 7 22,8
Trenciansky kraj 4 6,6
Trnavsky kraj 11 349
Zilinsky kraj 8 16,1

45



46

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

6.7 Euro Info Centrum

Na informacéné zabezpecenie MSP a zvysenie ich $anci na eurdpskom trhu zria-
dila Europska komisia siet’ 263 Euro info centier v réznych krajinach Eurépy. Na
Slovensku funguju 2 centra (EIC Bratislava a EIC PreSov) s ulohou zabezpecit’ slo-
venskym podnikatel'om aktudlne a relevantné informacie o Eurdpskej unii. Ich praca
siaha od legislativnych otazok az po vyhl'addvanie partnerov pre obchodné a koope-
ra¢né vzt'ahy.

V roku 2002 bolo prelozenych a publikovanych priblizne 700 ponuk v rameci systé-
mu VANS a BRE. Zo strany slovenskych firiem bolo vyziadanych cez EIC Bratislava
253 kontaktov. Slovenski podnikatelia mohli prezentovat’ svoje ponuky na koopera-
ciu cez oba spomenuté systémy. Tato moznost’ vyuzilo 45 firiem. Zahrani¢né firmy si
vyziadali 76 kontaktov na slovenské firmy.

V roku 2002 zacalo centrum vydavat elektronicky ¢asopis EIC-zine pre MSP, kto-
ry denne prinasa aktuality z Eur6py zamerané na podnikatel'ské prostredie Slovenska.
V sekcii Informacné technologie sa asopis venuje aj oblasti rozvoja elektronického
obchodu a jeho podpore zo strany Eurdpskej tnie.

V roku 2002 zabezpecilo bratislavské EIC ti€ast’ 30 slovenskych firiem na 5 koope-
racnych podujatiach v zahrani¢i. Podujatia sa konali v Nemecku - Magdeburg (IBEX
ENTEC 2002), Dortmund (Euro Partner NRW),vo Svédsku - Sitra Brunn (Interprise
Woodworking), v Chorvatsku - Split (Adriatic Sea Partenariat) a v Ceskej republi-
ke - Brno (Kontakt-Kontrakt). Pri organizacii niektorych podujati spolupracovali
obe slovenské centrd. Na podujati Kontakt-Kontrakt kooperovalo centrum s SOPK
Bratislava.
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7. NARMSP - implementa¢na agentura
programov PHARE

7.1 NARMSP ako implementacna agentira
programu PHARE

Ako projektova riadiaca jednotka PHARE, NARMSP realizovala programy
PHARE pri navrhovani novych opatreni na podporu resp. rozvoj MSP. Od roku 2001
posobi NARMSP ako implementa¢na agentira pre programy podpory malého a stred-
ného podnikania a pripravuje stratégiu na implementaciu §trukturalnych fondov.

NARMSP aj v roku 2002 pokracdovala vo svojej ¢innosti v prospech malého
a stredného podnikania zameranej na finanéné podporné programy, vzdelavanie a po-
radenstvo a politiku a rozvoj malého a stredného podnikania. V roku 2002 zabezpeco-
vala aj plnenie uloh v rdamci Narodného programu pre prijatie acquis communautaire
(NPAA) v oblasti MSP. V nadvéznosti na Narodny program boli jednotlivé programy
boli rozdelené do 4 priorit.

Celkovy objem podpory z PHARE prostriedkov vyuzity na programy realizované
v roku 2002 bol 12 061 tis.EUR, ¢o je v prepocte 503 214 tis.Sk kurzom k 31. 12.
2002.

K 31.12.2002 tak NARMSP prostrednictvom finanénych memorand na programy

pomoci MSP realizovala programy PHARE v celkovej vyske 42 439 tis.EUR, t,j.
v prepocte kurzom k 31. 12. 2002 1 770 640 tis. Sk.
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éerpanie finan¢nych prostriedkov z programov PHARE

EUR Sk
Ulah¢enie pristupu ku kapitalu 9 462 996 394 815 137
Podporny Gverovy program 4 800 000 200 265 600
Mikrop6zic¢ky 3450 000 143 940 900
Spolo¢nost’ zarodkového kapitalu 1 150 000 47980 300
Technicka asistencia pre finanént podporu MSP 23 156 966 132
Technicka asistencia pre RSCF 39 840 662 204
Upevnenie postavenia sektora MSP 1098 631 45837 113
Vzdelavanie a tréningy MSP - granty 548 311 22 876 630
Technicka asistencia pre vzdelavanie a tréningy 257 899 10 760 068
Tréningovy program pre mladych I'udi - granty 25296 1055 404
Public relations kampan - workshopy 27 500 1 147 355
Public relations kampar - tlacové materialy 28 605 1193 479
Skolenia a konferencie pre RPIC/BIC 14 500 604 969
Podpora MSP - granty 73 520 3067 401
Technické vybavenie CPK 0 0
Technicka asistencia pre CPK 123 000 5131806
Zvysenie konkurencieschopnosti MSP 1 499 486 62 561 567
Technicka asistencia pre podpornu politiku MSP 334 000 13935 148
II. medzinarodna konferencia MSP 14 840 619 154
Vybudovanie BI Martin 500 000 20 861 000
Vybudovanie BI Banska Bystrica 484 427 20211271
Technicka asistencia pre vybudovanie BI 51520 2149 517
CEPAC 68 358 2852037
Spin off 46 341 1933439
Programy spolu (I. - I11.) 12 061 113 503 213 757

Vysvetlivky:
RSCF - Regionélny fond Startovacieho kapitalu
BI - podnikatel'sky inkubator

7.2 Spin-off

V snahe napomahat’ reStrukturalizacii slovenskych priemyselnych podnikov
NARMSP aj v roku 2002 zabezpecovala z prostriedkov programu PHARE poskyto-
vanie §pecializovaného poradenstva v projekte spin-off.

Metoda spin-off je zamerand na vyélenovanie malych a strednych podnikov
z velkych Statnych i privatizovanych, prevazne priemyselnych podnikov, ale aj obci
a inych subjektov. Vyc¢lenenim sa tieto strediska stavaju samostatnym pravnym sub-
jektom, a tym ziskavaju moznost’ podnikania aj mimo priamej obchodnej spoluprace
s materskym podnikom. Vysledkom je udrzanie zamestnanosti, zniZzenie nakladov
materskej firmy a rozsirenie posobnosti osamostatnenych firiem.
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V priebehu roka 2002 bola vytvorena databaza viac nez 140 podnikov, ktoré boli
oslovené ohl'adom tucasti v projekte. Pocas roka sa uskutocnili 4 cykly Skoleni pre
36 nositel'ov projektov. Celkovo bolo vypracovanych 20 podnikatel'skych zamerov.
Z toho bolo zalozenych 12 novych vyclenenych podnikov a d’alsich 8 vyclenenych
podnikov bude zaloZenych v priebehu nasledujiceho roka. Vo vyclenenych podni-
koch bolo udrzanych 185 pracovnych miest.

7.3 Grantové schémy z programu PHARE

V priebehu roka 2001 vyhlasila NARMSP vyzvu na podanie projektov v ramci
troch grantovych schém, a to Program poradenstva a vzdelavania pre MSP, Program
Skoleni pre zaujemcov o podnikanie z radov mladych absolventov $kdl a zien a Pro-
gram podpory zdruzeni/organizacii malych a strednych podnikatel'ov

V ramci 1. grantovej schémy bolo zrealizovanych 18 projektov, na ktoré bolo
vyCerpanych 655 215,83 EUR. Podla definitivaych vysledkov bolo v ramci gran-
tov 7 907 klientom z radov MSP a VS (vybranej skupiny zaujemcov o podnikanie)
poskytnuté dotované informativne a odborné poradenstvo v objeme 30 609 hodin,
celkove bolo zorganizovanych 211 $koleni pre 2 842 tcastnikov. Starostlivost’ bola
poskytnuta 29 inkubatorovym firmam. Zrealizovany bol aj cely rad specifickych ak-
tivit jednotlivych projektov ako st napr.: technologické audity, vypracovanie odbor-
nych priruciek, tvorba webovskych informaénych stranok pre MSP a VS, informacné
dni v regionoch, atd’.

V ramci 2. grantovej schémy boli zrealizované 3 projekty. Celkove bolo vycerpa-
nych 25 296 EUR. V ramci grantovej schémy bolo zorganizovanych 5 skoleni pre 76
ucastnikov, pre 15 klientov z radu mladych l'udi a Zien, ktori maji zaujem podnikat,
bolo poskytnuté dotované informativne a odborné poradenstvo v objeme 224 hodin
a vypracovanych 26 podnikatel'skych planov. Zrealizovany bol aj rad Specifickych
aktivit uskuto¢nenych v ramci programu: priprava video dokumentu Priklady podni-
kania na vidieku, priprava u¢ebnych materidlov a manualu pre zaujemcov o podnika-
nie, atd’.

Tretia grantova schéma bola uréena na podporu institucii zdruzujicich malych
a strednych podnikatelov. Zamerala sa na zlepSenie stratégie, Struktiry a riadiacich
schopnosti tychto zdruzeni, zvdzov a cechov MSP, na rozsirenie ich ¢lenskej zaklad-
ne, zlepSenie ich infrastruktury, posilnenie internych a externych kapacit na podporu
ich zaujmov.

Z uvedenej grantovej schémy bolo podporenych 15 zdruzeni podnikatelov v cel-
kovej sume 400 000 EUR.
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8. Podpora z inych zdrojov
8.1 Program TRANSFORM

Pocas tretej, zaverenej fazy programu Transform, ktora prebichala od oktobra
2001 do februara 2003, bolo spracovanych 11 dopytov firiem, t.j. 11 planov poraden-
stva. Bolo uzatvorenych 7 zmluv o poskytnuti poradenstva, z toho 5 poradenstiev je
uz uzavretych.

Boli realizované 3 seminare pre pracovnikov centier RPIC/BIC na témy kontro-
ling, nadvédzovanie obchodnych kontaktov a zaklady podnikového poradenstva (spolu
bolo vyskolenych 30 poradcov).

Pre siet’ centier RPIC/BIC bol nemeckymi expertmi vypracovany marketingovy
koncept, ktory obsahoval odportcania, stratégie a projekty pre uspesny rozvoj centier.
Ciasto¢ne sa zagalo aj s implementiciou marketingového konceptu. Nemecki experti
spolu s RPIC/BIC vypracovali ¢asovy harmonogram realizacie projektov rozvoja.

8.2 Program SIMEST

Na konci roka 2002 vrcholila spolupraca, ktorti iniciovalo Ministerstvo zahra-
ni¢ného obchodu Talianska. Realizatorom projektu ,,Program rozvoja taliansko-slo-
venskych MSP, 2001 - 2002* bola za taliansku stranu spolo¢nost SIMEST S.p.A.
(Societa Italiana per le Impresse all’Estero). Za slovensku stranu bola realizatorom
projektu NARMSP. V jednotlivych fazach realizacie projektu bolo vytipovanych 134
slovenskych MSP, ktoré spiiali predpoklady pre vytvorenie taliansko-slovenského
spolo¢ného podniku (joint venture - JV), resp. pre zahrani¢na priemyselnt koopera-
ciu.

V d’alsej faze NARMSP uskutocnila blizsiu $pecifikaciu a spolu s talianskym part-
nerom selekciu vhodnych slovenskych 25 MSP. Zastupcovia talianskych zicastne-
nych subjektov a pracovnici NARMSP uskuto¢nili navstevu a rokovania u vybratych
slovenskych MSP. Slovenski MSP vyhotovili §tudie s cielom analyzy vlastnych pod-
mienok pre realizaciu investiénych zamerov (feasibility studies), na zaklade ktorych
boli pripravené predbezné zmluvy o vytvoreni JV (agreements). Celkove vzniklo 17
spolo¢nych taliansko-slovenskych spolo¢nych podnikov (JV) a z talianskej strany
bolo poskytnutych 18 finanénych podpor pre rozvoj zahrani¢nej kooperacie talian-
skych a slovenskych MSP.

8.3 Zahrani¢né averové linky EIB a JBIC

Financovanie malého a stredného podnikania na Slovensku podporuje od roku
1993, t.j. od svojho vzniku, aj Narodna banka Slovenska, prostrednictvom Special-
nych zahrani¢nych tverovych liniek. V obdobi rokov od 1993 - 1997 podpisala NBS

dve zmluvy s Eurdpskou investi¢nou bankou (P6zicky AGL a AGL II) a tri zmluvy

ur¢ené na podporu sukromného podnikania na Slovensku. Konkrétne projekty boli
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financované vybranymi komerénymi bankami na zaklade sprostredkovatel'skych
zmluv, ktoré maji uzatvorené s NBS.

Financovanie v ramci uverovej linky AGL a AGL II od Eurdpskej investi¢nej ban-
ky bolo ukoncené. Pézicka od Japan Bank for International Cooperation (povodne
Export-Import Bank of Japan) bola poskytnutd prostrednictvom troch tiverovych
liniek Two Step Loan (TSL I, TSL II, TSL III). V roku 2002 boli ¢erpané uz iba re-
volvingové zdroje a v ramci linky TSL III bolo takto prefinancovanych 36 projektov

v objeme 393 221 088,- Sk. Linka TSL I a TSL II nebola ¢erpana.

V uvedenych programoch sa od zaciatku realizacie k 31. 12. 2002 kumulativne
prefinancovalo z pdvodnych zdrojov a revolvingu spolu 1122 projektov v celkovej
vyske 15,814 mld.Sk.
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9. Navrh opatreni na rozvoj MSP v roku
2004

9.1 V oblasti pristupu ku kapitalu a podpornych

programov

Pristup ku kapitalu tvori jednu z najvyznamnejsich bariér rozvoja MSP. Treba vSak
priznat’, Ze v roku 2002 sa v tejto oblasti situacia zlepsila, ale nemozno sa s iou uspo-
kojit’. Aj v tejto oblasti je este o skvalitiiovat’.

V d’alSom obdobi je potrebné v tejto oblasti hlavne:

1. Vytvorit’ priaznivé podmienky pre sukromné subjekty, ktoré poskytuju zarodkovy,
prevadzkovy ¢i rozvojovy kapital prostrednictvom poskytovania daiiovych zvyhod-
neni pre fondy rizikového kapitalu, poskytnutim vyhodnych dlhodobych a nizkou-

ro&enych tverov fondom rizikového kapitalu z prostriedkov SR, pripadne prostred-
nictvom priameho kapitalového vstupu $tatu do fondov rizikového kapitalu.

2. Systém aktivnej politiky trhu prace vyraznejSie orientovat’ na podporu tvorby pra-
covnych prilezitosti u MSP.

3. Vytvorit vhodné podmienky pre fungovanie kapitalového trhu na Slovensku.

4. Vytvorit medzirezortni koordinaént radu pre podporné programy MSP pod ges-
torstvom MH SR.

5. S cielom podpory exportu rozsirovat’ poistenie vyvoznych uverov proti komerc-
nym a politickym rizikam.

6. Zintenzivnit' informac¢ni kampafi o vyzname elektronického obchodu pre malé
a stredné podniky pri zvySovani odbytu svojich produktov a rozSirovani exportu
na zahrani¢nych trhoch.

7. Podporovat’ rozvoj elektronického obchodu zvySovanim kompetentnosti MSP
v tejto oblasti prostrednictvom vzdelavania a poradenstva.

8. Vyhodnocovat dopad a efektivnost’ realizacie podpornych programov, najma tych,
ktoré st priamou formou finan¢nej podpory podnikatel'ov.

9.2 V oblasti legislativhych a administrativnych
bariér
Napriek tomu, ze sa za posledny rok urobilo pre skvalitnenie podnikatel'ského
prostredia pomerne vyznamné mnozstvo opatreni, je potrebné nad’alej venovat’ tejto
problematike trvali pozornost’ a prijimat’ opatrenia v legislativnej oblasti, ktoré pris-
peju k zlepSeniu podnikatel'ského prostredia.
Hlavnymi trvalymi tlohami s najmé:
1. Institut skrateného schval'ovacieho konania v NR SR vyuzivat’ len v ojedinelych pri-
padoch a takto zabezpecit, aby navrhy zakonov boli kvalitne pripravené a postidené.
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2. Predkladat’ navrhy zédkonov jednoduché, Citate'né, podl'a moznosti strucné.

11.
12.

. Zabezpecit' jednoznacnost’ interpretacie prijatych pravnych noriem v praxi Stat-

nych organov.

. Dalsie znizovanie daiiového zat'azenia podnikatel'ov - fyzickych osob.
. Znizovanie vysokého odvodového zatazenia, teda zniZzovanie celkovych nakla-

dov zamestnavatel'a na pracovnu silu.

. Zvysovanie flexibility nepruzného trhu prace, efektivnejsie riesenie problému tzv.

Ciernej prace.

. Zvysenie vymoziteI'nosti prava urychlenou tipravou ob¢ianskeho sidneho poriad-

ku, vratane stanovenia doby, do ktorej musi stid v prislusnej veci konat’.

. Energické pokracovanie v boji proti korupcii a reformovanie §tatnej spravy

s cielom dosiahnut’ zodpovedajuce postavenie podnikatel’a v spolo¢nosti.

. Uskuto¢nit’ reformu adresného socidlneho a zdravotného systému.
. 'V zakone o G¢tovnictve zjednodusit’ vedenie evidencie najma u zivnostnika, oso-

by samostatne zarobkovo ¢innej, vratane vizby na pausalne dane.
Zosuladit' vychovno-vzdelavaci systém SOU a SOS s potrebami MSP.

V legislativnych normach priznat’ osobam samostatne zarobkovo ¢innym - Ziv-
nostnikom rovnaké prava ako prisluchaju zamestnancom.
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10. Zaver

V predlozenej publikécii ,,Stav malého a stredného podnikania 2002 je uvedeny
komplexny obraz o jeho vyvoji, formach jeho podpory a vyvoji podnikatel'ského pro-
stredia v roku 2002 vratane existujicich problémov a navrhov na ich riesenie.

Rok 2002 bol predposlednym rokom pred nasim vstupom do EU, &im sa vo vicsej
miere zdoraznila aktualnost’ Gloh spojenych s pristupovym procesom. Aj v roku 2002
je mozné pozorovat urcité pokraCovanie v postupnom zlepSovani dynamiky rastu
MSP, ¢o bolo v tomto predvstupovom obdobi vel'mi dolezité.

Na trhu prace uz druhy rok po sebe rastla zamestnanost’. V priemere za rok 2002
sa pocet pracujucich osob oproti roku 2001 zvysil o 0,2 %. K priaznivému obratu
v zamestnanosti do§lo aj podohospodarstve, kde po desatro¢nom poklese vzrastla
zamestnanost’ 0 0,7 %. Aj pocet nezamestnanych sa v roku 2002 medziroéne znizil
04,2%, ¢o je po piatich rokoch prvy pokles tohto ukazovatela.

Hruby domaci produkt sa v roku 2002 v porovnani s rokom 2001 sa zvysil 0 4,4 %
(v beznych cenach o 8,5%). Objem pridanej hodnoty sa medziro¢ne zvysil o 4,3 %.
Z celkového hrubého domaceho produktu vytvoril podl'a odhadu sikromny sektor
88,9 %. Kym u malych a strednych podnikov podiel na hrubej produkcii poklesol,
u pridanej hodnoty tento podiel naopak u MSP stupol.

Pokial sa tyka poc¢tu MSP, tu dochadza k ur¢itému poklesu v porovnani s rokom
2001. Tento pokles bol vsak vysledkom cenzu, ktory vykonal Statisticky urad SR
v roku 2002, a v ramci ktorého bol spresneny pocet jednotlivych kategorii MSP.
U fyzickych os6b sa celkovy pocet znizil o 1,6 % pri poklese poctu Zivnostnikov o 1,8
%. Zvysil sa ale pocet podnikajucich v slobodnych povolaniach o 1,6 % a samostatne
hospodariacich rol'nikov o 0,4 %. Pokial’ sa tyka pravnickych oséb tu sa v medziroc-
nom porovnani zvysil celkovy pocet o 0,4% pri raste poctu neziskovych institucii
0 12,3 % a poklese poctu podnikov o 5,3 %, pricom rozhodujtcu cast z celkového po-
¢tu ziskovych organizacii tvorili malé podniky 95,0 %, z toho mikropodniky s po¢tom
0 - 9 zamestnancov 81,3 %.

Tato situdcia signalizuje, ze rastovy potencial hlavne u zivnostnikov a malych
podnikov sa v sucasnom podnikatel'skom prostredi vycerpal a bez zmeny tohto
prostredia nie je mozné ocakavat’ d’alsi rast v tejto oblasti. Pripravované legislativne
zmeny, ktoré sa budu tykat” MSP, je preto potrebné zamerat’ hlavne na znizenie vy-
sokej administrativnej naro¢nosti pri zakladani a prevadzkovani zivnosti, odstranenie
diskriminaénej dane z prijmu, ktora predstavuje priame znevyhodnenie MSP oproti
vel'kym podnikom a stale vysoké odvodové zatazenie, ktoré sa vzhl'adom na vysoku
narocnost’ na pracovnu silu a teda aj mzdu, prejavuje okrem daiiového zatazenia aj vo
vysokej trovni odvodov. Riesenie tohto problému je ddlezité aj preto, nakol’ko u tejto
nosnej zlozky MSP je najvicsi rozdiel medzi SR a krajinami EU. Kym u krajin EU
a EFTA tvoria mikropodniky 93 % vSetkych MSP, u nas je to len 81,3 %.

Jeden z dolezitych aspektov pri zlepSovani podnikatel'ského prostredia je aj po-
treba dostatocnej miery participacie zastupcov MSP v pociato¢nom procese tvorby



Zaver

legislativnych opatreni, Co je tiez pri¢inou kritizovanej skuto¢nosti ¢astych legislativ-
nych zmien, ktoré obzvlast’ citlivo vnimaju prave mali podnikatelia, ktori nedisponuju
dostatocnym aparatom na ich sledovanie.

Vzhl'adom na uvedené skutoc¢nosti obsahuje predkladana publikacia aj komplex

navrhov na zlepSenie podnikatel'ského prostredia, ktorych realizacia by prispela
k d’al$ej dynamizacii rozvoja MSP na Slovensku.
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(v mil. Sk)
100% -
0250+
80% - 0 50-249
212616 246 577 260 678 251979
W 0-49
_  60% -
°
°
o
2 40%
20%
0%
1999 2000 2001 2002
Graf ¢. 22
Podiel MSP na celkovej zamestnanosti
100% -
O 250-
80% 14 B23 657 $72 519 B75 53¢ P35 930 $19 534 {63343 50-249
— 609 0-49
3 60% -
'8 @ zivnostnici
2 40%
20%
0% ‘
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
Graf ¢. 23
Podiel MSP-PO na zisku pred zdanenim
(v miliénoch Sk)
100%
0 250-
80% 50-249
60% m0-49
)
T 40%
o
20%
0%
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002
-20% A
Gref ¢. 24

65
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Program Kvalia - rok 2002 - poc¢et firiem €erpajucich prostriedky v roku
2002 podla krajov (Graf 2)

1000 000 Sk -

900 000 Sk -

800 000 Sk -

700 000 Sk |

600 000 Sk -

500 000 Sk -

400 000 Sk |

300 000 Sk

200 000 Sk -

100 000 Sk |

- Sk

BB KE PO TN ZA BA NR T

OPor. a vzdel. |967 940 Sk | 576 725 Sk | 497 041 Sk | 280 300 Sk | 346 900 Sk | 418 250 Sk | 193 950 Sk | 218 200 Sk
M Certifikacia |766 450 Sk| 753 900 Sk | 641 778 Sk | 510 000 Sk | 442 900 Sk | 370 100 Sk | 455 075 Sk | 171 500 Sk

Graf ¢. 25

Celkovy pocet firiem s vyplatenym grantom v programe Kvalita podl'a
krajov (Graf 2 kum)
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Program Kvalita - rok 2002 - prehl'ad po¢tu firiem s vyplatenym
grantom podfa odvetvovej struktury (Graf 3)
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Celkovy pocet firiem s vyplatenym grantom v programe Kvalita podla
odvetvovej Struktary (Graf 3 kum)
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Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

Objem fin. prostriedkov alokovanych a vy€erpanych v programe
Kvalita podla statnych rozpoétov (Graf 4)
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Cerpanie finanénych prostriedkov v programe Kvalita v jednotlivych
rokoch (Graf 5)

O Priemyselna vyroba

M Stavebnictvo

OSluzby

OVyskum, vyvoj, projektovanie
W Poradenska cinnost’
Olinforma¢né systémy

W Doprava
OPolnohospodarstvo

Graf ¢. 30



Prilohy

Objem fin. prostriedkov alokovanych a vyéerpanych v programe
Kvalita podra statnych rozpocétov (Graf 4)
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Cerpanie finanénych prostriedkov v programe Kvalita v jednotlivych
rokoch (Graf 5)
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Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

Prehlad objemu poskytnutych tGverov v PUP podrfa
predmetu podnikania
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