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Slovo na uvod

Malé a stredné podnikanie plni vyznamnu a nezastupitel’nu ulohu vo
vSetkych krajindch s trhovou ekonomikou. Jeho dynamicky rozvoj je jednym
z0 zdkladnych predpokladov zdravého ekonomického vyvoja, ¢i uZ v oblasti
produkcie a sluZieb, ako aj v oblasti zamestnanosti pri vytvdarania novych pra-
covnych prilefitosti. Je to dovod veduci k stile rastiicej pozornosti a podpore,
ktoru sa vlada SR prostrednictvom Ministerstva hospodarstva SR, ako aj inych
rezortov a inStitucii, snaZi venovat’ malému a strednému podnikaniu.

DoleZitost tejto kategdrie potvrdzuje aj to, Ze sa stala predmetom samostat-
nej kapitoly pre prijatie Slovenskej republiky do EU a prdve doterajsi pristup
k MSP v SR je dovodom toho, Ze tdato kapitola je povaZovand v sulasnosti za
bezproblémovu. Z pohladu domdcich podnikatelov v§ak takuto bezproblé-
movost’ konStatovat’ nie je mozné. Nie je to mozné ani vo svetle ukazovatel ov
vyvoja malého a stredného podnikania 7 hl’adiska jeho funkcii v ekonomike
krajiny, 7 ktorych je v sucasnosti najaktudlnejSia funkcia zamestnaneckd. Aj
Dplnenie d’al§ich jeho funkcii moZno posudit’ na zdklade spravy, ktoru mdte
prave v rukdach.

Sektor malych a strednych podnikov na Slovensku je relativne mlady a bori
sa s mnohymi problémami, dokazuje v§ak svoju Zivotaschopnost’ a dosahuje
stdle vyznamnejSie postavenie v hospoddrstve, ale aj v spoloénosti.

Malé a stredné podniky uZ dnes zamestndvaju takmer 60 % pracovnikov vo
vyrobnych odvetviach a v sluZbach.

Napriek tomuto priaznivému trendu je podiel MSP na najdoleZitejSich uka-
zovateloch stdle nizsi ako v §tatoch EU. Uvedend skutoénost’ poukazuje na to,
fe ak chceme v tejto oblasti dosiahnut’ stav podobny krajinam EU, je nad’alej
potrebné sektoru MSP venovat’ zvySenui pozornost’.

Jednym 7 radu opatreni, ktoré maju prispiet’ k rieSeniu spomenutého prob-
lému je tato sprdva. Jej hlavnymi ciel’mi si monitorovanie dosiahnutého
stavu, jeho porovnanie s predchddzajiicim obdobim a z toho vychddzajuc
navrhovanie uéinnych opatreni na optimalizaciu podnikatel’ského prostredia
tak, aby sa pozitivne trendy zachovali a pripadné negativne zastavili.



Sprava o stave malého a stredného podnikania za rok 2001 je uZ deviatou v
poradi, ktoru 7 poverenia Ministerstva hospoddrstva SR vypracovala Ndarodnd
agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania a na zdklade ktorej viada
SR opditovne prijala rad opatreni zameranych na zlepSenie podmienok rozvo-
Jja malého a stredného podnikania.

Som presvedceny, Ze bude pre vSetkych jej Citatel’ov prospe$nd a stane sa
cennym zdrojom informdcii, ktoré im pomoéiu pri ich d’alSej Cinnosti v
prospech rozvoja malého a stredného podnikania v SR.

L

Lubomir arach
minister hospoddrstva
Slovenskej republiky



Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

1. Uvod

Rozvoj malého a stredného podnikania (MSP) je dolezitym faktorom eko-
nomického rozvoja, pretoze dnes tvori podobne ako vo vsetkych vyspelych kra-
jinach najrozsiahlejSiu ¢ast’ nasho hospodarstva. Tento sektor, ktory ma pri-
vlastky ako flexibilny, pripraveny reagovat’ na potreby trhu, nosi¢ progresiv-
nych technoldgii, akcelerator zamestnanosti, je na druhej strane eSte vel'mi
zranitel'ny, hlavne slabou vymoziteI'nostou prava, nestabilnym pravnym pro-
stredim, nedostatkom rozvojovych financii, ako aj - a hlavne v pripade malych
firiem - nedostatoénymi manazérskymi skisenostami samotnych majitelov
firiem - podnikatel’ov.

Pri hodnoteni roku 2001 je mozné pozorovat pokra¢ovanie v postupnom
zlepSovani dynamiky rastu MSP, ktoré nastalo v roku 2000 po jeho zhorSeni v
rokoch 1998 a 1999. Zlepsovanie podnikatel'ského prostredia a dosiahnutie
pokroku pri revidovani politiky MSP bolo konStatované aj v Pravidelnej sprave
Eurépskej komisie o pripravenosti SR na &lenstvo v EU z 13. novembra 2001.

Hodnotenie stavu a rozvoja malého a stredného podnikania a jeho podpory v
uplynulom roku, ktoré tato sprava predklada, je ulozené uznesenim vlady SR ¢.
726 z 13. septembra 2000.

Predkladand sprava obsahuje v prvych Castiach stru¢né zhodnotenie regu-
latérneho prostredia a analyzu stavu a rozvoja MSP v ¢asovom horizonte. DalSie
Casti st venované vyhodnoteniu nastrojov podpory MSP z jednotlivych zdrojov.
Zavereéna kapitola obsahuje programy podpory MSP a navrh na institucionalne
zabezpecCenie podpornych funkcii $tatu. Prilohovi cast’ tvoria diagramy, na
ktoré sa v jednotlivych Castiach odvolava text spravy.

Ciselné udaje v kapitole 3 su prevzaté z podkladov Statistického aradu SR,
MH SR, MV SR, registra a Narodnej agenttry pre rozvoj malého a stredné¢ho
podnikania (NARMSP).

V stilade s metodikou pouzivanou v EU sa sprava nezaobera podnikanim v
pol'nohospodarskej prvovyrobe, lesnictve a rybarstve.

Spréava je verejne publikovana a tvori dajovi bazu pre informovanie institd-
cii Europskej unie, OECD a EK OSN pri koncipovani porovnavacich analyz a
roznych §tadii.
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2. Vyvoj prostredia pre rozvoj MSP
v roku 2001

Rok 2001 bol v histoérii tvorby podnikatel'ského prostredia v Slovenskej
republike prelomovym rokom. Néarodna rada a vlada SR pokracovala v stabi-
lizacii podmienok rozvoja MSP, €o prinieslo pozitivny efekt takmer vo vSetkych
zakladnych Statistickych ukazovatel'och. Prejavilo sa to zvySenim poctu Zivnos-
tnikov, pracovnikov v slobodnych povolaniach, pravnickych osob, ale aj v ich
podiele na zamestnanosti, ¢i pridanej hodnote. Mozno konstatovat’, ze zakladom
pre tento trend bolo prijatie celého radu legislativnych opatreni, ktoré zmiernili
bariéry rozvoja podnikania konStatované v minulych rokoch. Za pozitivny
mozno povazovat' Zakon ¢. 279/2001 Z. z., ktorym sa meni Zakon ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon), ktory okrem iného
priniesol definiciu zivnostnika - podnikatel’a fyzickej osoby, definiciu podnika-
nia zahraniénych fyzickych osob, umoznil Gcast zastupcom SZK a SZZ v
skasobnych komisidch pri overovani odbornych vedomosti a schopnosti
uchadzacov o zivnostenské povolanie, dokazovanie pdvodu tovaru a vyrobkov,
presunuli sa niektoré¢ vol'né zivnosti do viazanych a celkovo sa sprisnili pod-
mienky podnikania v smere zvySenia jeho kvality. Velky vyznam pre skvalitne-
nie podnikatel'ského prostredia mali zmeny danovych zakonov ¢i uz v oblasti
pausalnej dane, alebo znizenia sadzby dani pre pravnické osoby na 25 %, ktoré
je vsak uc€inné az za zdanovacie obdobie roku 2002. Urcité prinosy hlavne pre
zivnostenské podnikanie predstavuje aj novela Zakonnika prace, ktord vsak
vstupila do platnosti az 1. 4. 2002.

V oblasti legislativneho ramca upravujiceho podmienky podnikania teda
doslo v roku 2001 k pocetnym a vyznamnym zmenam. Dynamika a kom-
plexnost’ tychto zmien vSak mohla byt’ este lepSie koordinovana so zastupcami
MSP, ktori prili§ casté a hlavne parcidlne zmeny kritizuju vzhl'adom na ich
celkovil neprehl’adnost’ a zlozitost'.

V uplynulom v roku bolo celkom prijatych 202 legislativnych uprav dotyka-
jucich sa priamo i nepriamo podnikatel'ského prostredia. Nie vSetky vSak nan
vplyvaji pozitivne, resp. nepriniesli ocakavané zlepSenie niektorych jeho
oblasti. Nadalej trvaju problémy, ktoré viac ¢i menej brzdia dynamicke;jsi
rozvoj MSP. Medzi ne patria najma:



Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

1. Obmedzeny pristup k rozvojovym financiam. Vzhl'adom na vysokeé riziko
(neexistencia Gverovej historie, relativne vysoka miera zadiZenia, obme-
dzena schopnost’ rucenia), ako aj relativne malu vysky pozadovanych
nikateI'mi minimalne stazené alebo kompenzované nevyhodnymi pod-
mienkami, a to aj v pripade, ze podnikatel'sky plan je realizovatelny a
rentabilny.

2. Vysoka administrativna naroc¢nost” pre MSP (nejednotnost’ réznych for-
muldrov pre rdzne inStitucie ale priblizne rovnaky ucel, platenie do
roznych fondov namiesto do jedného centra a pod.).

3. Diskriminac¢na dan z prijmu fyzickych osob, ktoré predstavuju az 84 %
MSP (progresivna dan z prijmu), oproti pravnickym osobam (dan z prijmu
pravnickych 0s6b). Okrem toho stt MSP diskriminované aj v mnohych pri-
padoch v porovnani so zahraniénym podnikatelom pri uplathovani pod-
pory zahrani¢nym investiciam (dailové prazdniny a pod.).

4. Vysoké odvodové zatazenie, ktoré sa vzhl'adom na vysokl naro¢nost’ na
pracovnu silu a teda aj mzdu prejavuje okrem daiiového zat'azenia aj vo
vysokej urovni odvodov. V pripade MSP existuje v ramci nakladovej
Struktary vyssi podiel mzdovych nakladov na celkovych nakladoch ako u
vel'kych podnikov. Tym sa negativne zvyraziuje aj vysoky danovy klin
(tj. rozdiel medzi celkovymi nékladmi prace vynaloZenymi zamestna-
vatelom na jedného pracovnika mesacne a Cistym mesacnym prijmom
zamestnanca), ktory na Slovensku predstavuje viac ako 50 %.

5. Zlozita, neprehl'adnd a Casto sa meniaca legislativa, ktora prehlbuje Stan-
dardnt nevyhodu MSP - vysoku administrativnu zatazenost'. Zv1ast sa to
prejavuje u mikropodnikov a zivnostnikov, kde predstavuje jednu zo zak-
ladnych bariér zacatia podnikania.

6. Pravna neistota a problematickd vymozitelnost’ prava, najmé ak je spojena
s vysokou mierou korupcie a na Slovensku uplatiovanym precedensom
rozdielneho pristupu ¢i pravneho vykladu v zavislosti od velkosti pripadu.

7. Nefunkény kapitalovy trh, ktory vel'mi negativne vplyva na rozvoj pod-
nikania, ked’ze kapitalové financovanie je jednym z jeho tradi¢nych nastro-
jov. V pripade nefunkéného kapitalového trhu, vzhl'adom na spominany
obmedzeny pristup MSP k zdrojom, st MSP odkazané vylu¢ne na finan-
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covanie svojho rozvoja z kumulovanych vlastnych zdrojov. Tato moznost’
je vSak v naSich podmienkach obmedzena vzhladom na uz uvadzané
vysoké odvodové a danové zatazenie. Naviac, nefunkény kapitalovy trh
negativne ovplyvilyje aj uplatnenie zv1ast i¢inného nastroja rozvoja MSP
- rizikovy kapital.

8. Systém a ramec podpory MSP je v sicasnosti znacne fragmentovany (pod-
poru MSP poskytuju okrem MH SR aj d’alSie rezorty s programami na pod-
poru MSP) a rozdrobeny na vel'ky pocet malych programov. Jednotlivé
rezorty nedostatoéne koordinuju svoju c¢innost, Co sa prejavuje
zamienanim resp. stotoznovanim politiky podpory MSP s regiondlnym
rozvojom, politikou rozvoja vidieka, stratégiou trhu prace a pod.
Nedostatocne su koordinované aj aktivity jednotlivych podpornych instita-
cii, ¢o vyvolava dojem neefektivnosti a netransparentnosti vyuZzitia verej-
nych prostriedkov na podporu MSP a spdsobuje aj informaény Sum medzi
prijemcami podpory - podnikatel'mi.

Kym prva historicka etapa - vznik sektora MSP na Slovensku v prvej polovi-
ci 90-tych rokov - bola charakterizovana restrukturalizaciou velkych priemysel-
nych podnikov, druhd v druhej polovici 90-tych rokov uz vyvolala potrebu
vzniku MSP na "zelenej luke", pretoze reStrukturalizacia ako zdroj vzniku sa
postupne vycerpavala. Napriek tomu Statistické informacie potvrdzuji, ze ich
rozvoj ma rastucu tendenciu a Ze sa ich podiel na ekonomike krajiny zna¢ne pri-
blizuje tdajom v krajinach EU. Z uvedeného vyplyva, ze dynamickejsi priras-
tok novych MSP bude stale viac zavisly na existencii kvalitného podnikatel-
ského prostredia. Viaceré analyzy potvrdzuju, ze zakladnou bariérou rozvoja
MSP st nedostatocne priaznivé podmienky, teda eSte stale nie priatel'ské pod-
nikatel'ské prostredie. Vytvorenie priaznivych podmienok pre rozvoj MSP ne-
smieme zamienat’ za zvyhodinovanie MSP oproti inym, ale je potrebné to chapat’
ako vytvaranie takého podnikatel'ského prostredia, ktoré umozni rychly a efek-
tivny rast sektora MSP.

K podobnému zaveru dospeli aj ucastnici Medzinarodnej konferencie o
malom a strednom podnikani, ktora sa konala 25. a 26. aprila 2002 v Bratislave
a ktorej cielom bolo posudit’ vyvoj a stav MSP v SR na prahu Eurdpskej unie.
Zavery konferencie jednoznaéne potvrdzuji potrebu d’alSieho skvalitnenia pod-
nikatel'ského prostredia.
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3. Vyvoj a stav MSP v roku 2001

Podnikatel'ské prostredie a zmeny podmienok podnikania, ¢i uz ekonomicke,
legislativne alebo administrativne, sa vyrazne prejavuji aj v kvantitativnych
parametroch podnikajucich subjektov. Z nich mozno usudzovat’ na prevladajtice
trendy a st indikatorom potreby zmien pre zabezpecenie zelate'ného rastu.

Na zéklade zdkona NR SR ¢. 231/1999 Z. z. o §tatnej pomoci v zneni zakona
¢. 434/2001 Z. z. su malé a stredné podniky definované v stlade s metodikou
Eurépskej komisie a podniky sa kategorizuji na malé s 0 - 49, stredné s 50 - 249
a vel'ké s 250 a viac zamestnancami. Okrem toho pre kategorizaciu platia d’alSie
kritéria podl'a vysky obratu a bilan¢nej uzavierky. Statistické udaje v tejto Struk-
ture st dostupné od roku 1996. Legislativny prechod k tejto kategorizacii umoz-
nuje porovnanie stavu MSP v Slovenskej republike so stavom podnikatel'ského
sektora v Eurdpskej Unii.

Hodnotenie stavu malych a strednych podnikatel'ov v tejto kapitole vychadza
zo spracovania udajov z registra a publikovanych udajov SU SR. Udaje v re-
gistri su aktualizované podl'a novej metodiky vzhl’adom k aktivite podnikov.
Analyza exportu malych a strednych podnikov bola spracovana na zaklade uda-
jov MH SR. Déta pre hodnotenie poctu vydanych a zruSenych Zivnostenskych
opravneni poskytlo MV SR. V tomto hodnoteni vel'kost’ podniku je jedinym kri-
tériom na zaclenenie do MSP. Okrem toho porovnavame situaciu na Slovensku
so stavom v Eurdpskej tnii EU. Udaje za $taty EU boli ziskané z publikacie The
European Observatory for SMEs - Highlights from the 2001 Survey.

Graficke udaje, na ktoré je odkaz v tejto kapitole, st uvedené v prilohe.

3.1 Fyzické osoby

Statisticky urad SR ku koncu decembra 2001 registroval 303 506 fyzickych
0s0b - podnikatel'ov. V tom bolo 279 597 Zivnostnikov, 12 187 0s6b podnika-
jucich v slobodnych povolaniach a 11 722 samostatne hospodariacich rol'nikov
(grafy €. 1, 2). Najviac zivnostnikov podnikalo v obchode (106 640), priemy-
selnej vyrobe (49 604), stavebnictve (39 764), nehnutel'nostiach, prenajimani a
obchodnych sluzbach (35 308). V porovnani so stavom ku koncu decembra
2000 sa celkovy pocet fyzickych os6b zvysil o 2,4 %.
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V roku 2001 zacalo podnikatel'ska ¢innost’ 33 587 osdb. Podnikatel'skt ¢in-
nost’ ukonc¢ilo 24 418 os6b. Dynamika vzniku novych FO v roku 2001 predstih-
la rok 2000 o 1 416.

V odvetvovej strukture zivnostnikov nedoslo k vyraznym zmenam (graf ¢. 3).
Bol zaznamenany pokles o 0,3 bodu v odvetvi priemyselnej vyroby a o 0,3 bodu
vo vnutornom obchode a narast o 0,4 bodu v sektore stavebnictva. Najvyz-
namnejSie sektory s vnlitorny obchod s 106 640, priemyselna vyroba s 49 604
a stavebnictvo s 39 764 zivnostnikmi (graf ¢. 4).

Rozdelenie zivnostnikov podl'a krajov je v grafe ¢. 20. Najviac zivnostnikov
podnika v okresoch Bratislava V (11 466), Zilina (10 748), Nitra (9 871),
Bratislava II (9 504) a Bratislava IV (8 303). NajmensSie pocty zivnostnikov su
v okresoch Medzilaborce (389), Sobrance (534) a Krupina (593).

3.2 Pravnické osoby

V registri organizacii Statistického aradu SR bolo ku koncu decembra
2001 evidovanych 93 072 pravnickych osdb, v tom 62 867 podnikov a 30 205
neziskovych inStiticii. V medziro¢nom porovnani sa zvysil celkovy pocet
pravnickych os6b o 5,3 %, pri raste poctu podnikov o 3,2 % a neziskovych
institucii 0 9,9 %.

Rozhodujucu ¢ast’ z celkového poétu ziskovych organizacii tvorili malé pod-
niky 94,6 % (z toho mikropodniky s poctom 0 - 9 zamestnancov 80,9 %).
Stredné podniky tvorili 4,5 % a velké podniky 0,9 %. Pocet malych podnikov
sa zvysil o 2 205, pocet strednych poklesol 0 238 a velkych o 20.

Malych sukromnych podnikov do 49 zamestnancov bolo 59 452. Strednych
sukromnych podnikov s po¢tom zamestnancov od 50 do 249 bolo 2 825. Vyvoj
po¢tu malych a strednych podnikov je v grafe ¢. 6. Zmeny v jednotlivych
vel’kostnych skupinach v rokoch 1997 - 2001 st uvedené v grafe ¢. 7. Za posled-
ny rok vidiet’ narast u mikropodnikov (0 - 9) o 1,0 bodu, pokles podielu malych
podnikov (10 - 49) o 0,4 bodu a pokles podielu strednych podnikov o 0,5 bodu
a pokles podielu velkych podnikov o 0,1 bodu.

Pre porovnanie, v 19 krajinach EU a EFTA je celkove 20 455 000 podnikov,

z ktorych viac ako 19 miliénov (93 %) st mikropodniky (0 - 9) a 1,2 miliénov
(6 %) malé podniky (10 -49). Takmer Stvrtina MSP su Zivnostnici, najmi v
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mikropodnikoch. Strednych podnikov (50 -249) je iba 170 000, tj. 1 % a
velkych podnikov je 40 000, tj. 0,2 %. Zeny tvoria 22 % vsetkych pod-
nikatelov.

Odvetvova Struktira je uvedena v grafe €. 8. Najviac malych a strednych pod-
nikov pracovalo v oblasti obchodu 26 673, obchodnych sluzieb a penaznictva 12
110, priemyselnej vyroby 7 691 a stavebnictva 4 777. Regionalna Struktura je
uvedena v grafe €. 23 s vyraznym maximom v kraji Bratislava.

3.3 Podiel MSP na zamestnanosti

Na trhu prace po Styroch rokoch medziro¢ne vzrastla zamestnanost’. V prie-
mere za rok 2001 sa podla vysledkov vyberového zistovania pracovnych sil
pocet pracujucich os6b oproti roku 2000 zvysil o 1 % na 2 123,7 tisic osob.
Vzrastol pocet zamestnancov o 0,6 % (na 1 943,4 tisic) a podnikatel'ov 0 6,5 %
(na 175,2 tisic).

Prirastok celkovej zamestnanosti hospodarstva stuvisel s vy$§im poctom
zamestnancov v odvetviach priemysel (po patro¢nom poklese), velkoobchod,
maloobchod, oprava motorovych vozidiel, motocyklov a spotrebného tovaru,
hotely a reStauracie, nehnutelnosti, prenajimanie a obchodné sluzby, verejna
sprava, obrana a povinné socidlne zabezpeCenie, ostatné verejné, socialne a
osobné sluzby. Pokles poétu zamestnancov sa nezastavil v podohospodarstve,
stavebnictve, v odvetvi doprava, skladovanie, posta a telekomunikacie.

Priaznivy vyvoj zamestnanosti sa prejavil v spomaleni medziro¢ného rastu
poctu nezamestnanych. V priemere za rok 2001 bolo nezamestnanych 508 tisic
0s0b (podla vysledkov vyberového zistovania pracovnych sil). Ich medziroény
rast 0 4,7 % bol o 11,7 p.b. miernejsi ako v roku 2000. Nezamestnanost’ najviac
zvySovali osoby, ktoré naposledy pracovali v odvetviach ostatné verejné, so-
cialne a osobné sluzby a ktoré nemali eSte zamestnanie. Miera nezamestnanosti
dosiahla 19,2 % a bola o0 0,6 p.b. vyssia ako v roku 2000.

Prirastok zamestnanosti ovplyvnil rast poctu zamestnancov o 0,6 % (na 1
943,4 tis.), podnikatelov bez zamestnancov o 5,8 % (na 118,9 tisic), pod-
nikatel'ov so zamestnancami o 8,3 % (na 56,3 tis.). PoCet vypomahajucich ¢le-
nov domacnosti podnikatel’a klesol o 10 % (na 2,7 tis.).

Podiel MSP na zamestnanosti v jednotlivych odvetviach je v grafe ¢. 9.
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Pre porovnanie, v 19 krajinach EU a EFTA je nasledovny podiel podnikov na
zamestnanosti: mikropodniky 34 %, malé podniky 19 % a stredné podniky 13 %
(MSP celkove 66 %) a velké podniky 34 %.

V ramci kategorie zivnostnikov bolo zamestnanych celkove 476,25 tisic pra-
covnikov, v malych podnikoch 355,0 tisic pracovnikov a v strednych podnikoch
355 tisic pracovnikov. Zamestnanost’ podl'a velkostnych kategorii podnikov a
jej vyvoj v poslednych 5 rokoch je uvedena v grafe ¢. 10.

V kategorii malych podnikov stiipla zamestnanost medzirocne o 6,4 %, u
strednych podnikov sa nezmenila a celkove za MSP vratane zivnostnikov stiipla
zamestnanost’ 0 4,0 %. Vplyv na tieto ¢isla ma urcite aj nelegalna zamestnanost’.
Uloha, ktor hrd MSP v zamestnanosti, je zrejmé z grafu ¢. 11. MSP poskyto-
vali v roku 1997 zamestnanie 59,4 % zamestnané¢ho obyvatel'stva, co v roku
1998 pokleslo na 57,1 %, v roku 1999 na 56 % a v roku 2000 stiplo na 57,7 %
avroku 2001 na 59,1 %. Tento trend ma spravny smer, ale dynamika je nedosta-
tocna.

Podiel krajov na celkovom pocte zamestnancov je v grafe ¢. 12.

3.4 Podiel MSP na produkcii vybranych odvetvi

V roku 2001 sa vytvoril hruby domaéci produkt v objeme 964,6 mld.Sk. V po-
rovnani s rokom 2000 sa zvysil o 3,3 % (v beznych cenach o 8,7 %). Tempo
rastu bolo o 1,1 p.b. rychlejSie ako v roku 2000. Z vytvoreného hrubého do-
maceho produktu tvorila pridand hodnota 866,7 mld.Sk. Jej objem sa
medziro¢ne zvysil o 3,5 %.

V priemysle sa vytvoril hruby domaci produkt v objeme 241,3 mld.Sk, ktory
bol takmer na trovni roku 2000 (pokles o 0,1 %). Vyvoj bol ovplyvneny vyssou
tvorbou v priemyselnej vyrobe (o 5,5 %), poklesom vo vyrobe a rozvode elek-
triny, plynu a vody (o0 43,1 %) a v tazbe nerastnych surovin (o 9,8 %).

Medziro¢ny rast produkcie vyrobkov a sluzieb za priemysel spolu sa spoma-
lil zo 6,3 % v 1. §tvrtroku na 1,6 % v 4. stvrtroku. V roku 2001 produkcia
priemyslu bola o 4,6 % vyssia ako v roku 2000. V jej vyvoji sa premietol rast
produkcie v priemyselnej vyrobe o 6,3 %, pokles v tazbe nerastnych surovin o
2 % a vo vyrobe a rozvode elektriny, plynu a vody o 1,9 %.
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Podl’a sektorov koneéného pouZitia tendenciu vyvoja zrychlovala hlavne vys-
Sia produkcia investi¢nych prostriedkov o 11,2 %. Vyroba predmetov dlhodobej
spotreby sa zvysila o 5,2 %, produkcia suvisiaca s energetikou o 4,1 %, produkcia
pre medzispotrebu o 4 % a vyroba predmetov kratkodobej spotreby o 1,1 %.

Rast produkcie priemyslu sa dosiahol pri zvySeni produktivity prace zamestnan-
ca za priemysel spolu o 3,6 %, v tom v tazbe nerastnych surovin o 11,2 %, v prie-
myselnej vyrobe o0 4,5 % a vo vyrobe a rozvode elektriny, plynu a vody o 0,1 %.

Priemyselné subjekty realizovali trzby za vlastné vykony a tovar v objeme
1 075,4 mld.Sk pri medziro¢nom prirastku 7 %, z toho v priemyselnej vyrobe
vzrastli 0 9,1 %. V tazbe nerastnych surovin trzby klesli o 13,9 % a vo vyrobe
a rozvode elektriny, plynu a vody o 2,3 %. V Struktare trzieb za priemysel spolu
viac ako polovicu tvorili trzby vo vyrobe a rozvode elektriny, plynu a vody (16,1 %),
vyrobe kovov a kovovych vyrobkov (13,8 %), vyrobe potravin, napojov a spra-
covani tabaku (11 %) a vyrobe dopravnych prostriedkov (10,4 %). Podiel d’al-
Sich odvetvi bol v intervale od 1 % do 7,5 %.

Najvacsiu Cast’ trzieb realizovali velké podniky 66,5 %. Stredné podniky sa
podiel’ali 14,8 %, malé podniky 8,9 % a Zivnostnici 9,8 %. Trzby vsetkych zak-
ladnych velkostnych skupin boli vyssie ako v roku 2000, pri najvyssom medzi-
ro¢nom prirastku v strednych podnikoch (17,5 %).

Hruby domaéci produkt vytvoreny v stavebnictve, po trojro¢nom poklese, do-
siahol vyssiu uroven ako v roku 2000. Jeho objem 45,6 mld.Sk sa medziro¢ne
zvysil o 1,4 %, vplyvom rastu v 1. polroku. Stavebné podniky realizovali trzby
za vlastné vykony a tovar 111,4 mld.Sk, pri medziro¢nom prirastku 3,4 %.

Z celkovej produkcie stavebnych subjektov realizovali zivnostnici 27,8 %,
malé podniky 27,1 %, stredné 23,3 % a vel'ké podniky 21,8 %. Medziro¢ny
vyvoj stavebnej produkcie suvisel hlavne s rastom v strednych podnikoch (o 7,7 %)
a u zivnostnikov (o 3,9 %). Urovei roku 2000 sa nedosiahla vo velkych pod-
nikoch o 3,5 % (z toho v podnikoch s 250 az 499 zamestnancami o 16,1 %) av
malych podnikoch o 3,9 %.

V trhovych sluzbach spolu sa vytvoril hruby domaéci produkt v objeme 437,5
mld.Sk. Oproti roku 2000 bol vyssi o 6,5 %, pri najvyraznejSom raste v doprave
0 16,8 %. V poste a telekomunikaciach sa dosiahol prirastok 9,7 %, v obchode,
hoteloch a restauraciach 4,8 % a v ostatnych sluzbach spolu 2,8 %.
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V Struktare trzieb rozhodujuci podiel tvorili trzby za sprostredkovanie vel-
koobchodu (38,4 %) a v ostatnom velkoobchode (17,6 %). Najnizsi bol podiel
velkoobchodu s pol'nohospodarskymi surovinami (2,6 %) a so strojmi (4,9 %).

Takmer tri Stvrtiny z celkového objemu trZieb realizovali malé podniky (48 %)
podiel velkych podnikov (6,6 %). Medziroény pokles trzieb stavisel s ich
znizenim u Zivnostnikov (o 10,8 %) a vo vel’kych podnikoch (0 41,5 %). Urover
roka 2000 prevysili trzby v malych podnikoch (o 14,7 %) a v strednych pod-
nikoch (o0 2 %).

Trzby za vlastné vykony a tovar v maloobchode, hoteloch a reStauraciach
(OKEC 50, 52 a 55) sa v porovnani s rokom 2000 zvysili 0 6,5 % (v stalych
cenach) na 452,3 mld.Sk (bez DPH). Tempo vyvoja vyrazne ovplyviiovali vyssie
trzby v obchodnych subjektoch s ¢innost'ou predaj, idrzba a oprava motorovych
vozidiel a motocyklov, maloobchodny predaj pohonnych latok o 23,5 %. Trzby
v maloobchode vzrastli o 4,5 %, v hoteloch a reStauraciach boli nizsie o 11,3 %.

Najvicsiu Cast’ trzieb zabezpecili Zivnostnici (39,2 %) a malé podniky (27,8 %).
Podiel velkych podnikov dosiahol 17,3 % a strednych podnikov 15,7 %.
Najrychlejsie rastli trzby v malych a velkych podnikoch. Uroveii roku 2000
nedosiahli zivnostnici (o 11,7 %).

V doprave a skladovani sa dosiahli trzby za vlastné vykony a tovar v objeme
85,9 mld.Sk. V ich strukture rozhodujucu ast’ tvorili trzby v cestnej doprave (42 %),
vo vedl'ajsich a pomocnych ¢innostiach v doprave (30,7 %) a v Zelezni¢nej do-
1,3 %). Celkovy objem trzieb medziro¢ne vzrastol o 26 % (v beznych cenach),
z toho vo vedl'aj$ich ¢innostiach o 49,5 %, v cestnej doprave o 21,5 % a v Ze-
lezni¢nej doprave o 11,2 %.

Z celkového objemu trzieb za vlastné vykony a tovar v cestnej nakladnej a
osobnej doprave realizovali Zivnostnici 37,4 %, malé podniky 25,7 %, velké pod-
niky 23,8 % a stredné podniky 13,1 %. Vo vSetkych zakladnych velkostnych sku-
pinach bol ich objem vyssi ako v roku 2000, pri najvyraznejSom raste v malych
podnikoch a najniz§om prirastku v strednych podnikoch a u Zivnostnikov.

V postovej a telekomunikacnej ¢innosti sa dosiahli trzby za vlastné vykony a
tovar vo vyske 49,8 mld.Sk, z toho 83,5 % v telekomunikaénej ¢innosti. V po-
rovnani s rokom 2000 vzrastli 0 22,7 % (v beznych cenach), v tom v telekomu-
nikaciach o 24,4 % a v postovej a dorucovatel'skej ¢innosti o 15,6 %.
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Ubytovacie zariadenia cestovného ruchu realizovali trzby za ubytovanie nav-
Stevnikov v objeme 5,2 mld.Sk (v roku 2000 to bolo 4,6 mld.Sk), z toho 58,8 %
od zahrani¢nych néavstevnikov. Ku koncu decembra poskytovalo ubytovacie
sluzby 2 275 ubytovacich zariadeni. K dispozicii bolo 44,2 tisic izieb so 116,4
tisic 16zkami.

V zariadeniach bolo ubytovanych 3,2 mil. navstevnikov, z toho 38,6 % zo
zahrani¢ia. Zo zahrani¢nych navstevnikov najvacsiu Gast’ tvorili obania Ceskej
republiky (26,9 %), Pol'ska (21,7 %), Nemecka (14,1 %), Madarska (6,1 %) a
Rakuska (3,6 %).

Podnikatel'ské subjekty v odvetviach nehnutelnosti, prenajimanie a ostatné
verejné sluzby spolu dosiahli trzby za vlastné vykony a tovar v objeme 157,9
mld.Sk. Oproti roku 2000 boli vyssie o 1,6 % (v stalych cenéch), z toho v ne-
hnutel'nostiach, prenajimani a obchodnych sluzbach o 7,8 % a v ostatnych ve-
rejnych, socialnych a osobnych sluzbach o 5,5 %. Trzby vo vzdelavani klesli o 5 %.

Medziro¢ny prirastok trzieb v nehnutel'nostiach, prenajimani a obchodnych
sluzbach suvisel s ich vys$§im objemom v pocitacovych a stvisiacich ¢innostiach
0 9,1 %, v inych obchodnych sluzbach o 8,6 %, v prenajme strojov a zariadeni
bez obsluhy 0 6,4 % a v nehnutel'nostiach o 4,1 %.

Zvysenie trzieb v ostatnych verejnych, socidlnych a osobnych sluzbach
ovplyvnil najmé ich rast v rekreacnych, kultirnych a Sportovych ¢innostiach o
7,7 % a v nakladani s odpadom o 7,9 %. Trzby za ostatné sluzby klesli o 0,8 %.

Z celkovej hodnoty trzieb najvacsi podiel realizovali malé podniky 46,1 %.
Zivnostnici zabezpetili 22,1 %, stredné podniky 22 % a velké podniky 9,8 %
trzieb. Medziroény rast stvisel s vy$§imi trzbami strednych podnikov (o 17 %),
malych podnikov (o 5,6 %) a velkych podnikov (o 3,2 %). Tempo vyvoja
spomal’oval pokles trzieb u zivnostnikov (o 16,5 %).

3.5 Podiel MSP na exporte a importe

Vyvoj zahrani¢ného obchodu v roku 2001 charakterizoval predstih tempa
rastu dovozu pred vyvozom a najvyssi schodok obchodnej bilancie od vzniku
samostatnej republiky. Pasivne saldo zahranicného obchodu tovarov a sluzieb
oproti roku 2000 vzrastlo o 61,6 mld. Sk na 83,7 mld. Sk. V jeho objeme sa pre-
mietlo pasivne saldo zahranicného obchodu tovarov vo vyske 103,7 mld. Sk a
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aktivne saldo vyvozu a dovozu sluzieb v objeme 20 mld. Sk. Podiel pasivneho
salda na hrubom domacom produkte sa medziro¢ne zvysil 0 6,2 p. b. na 8,7 %.
Exportna vykonnost’ ekonomiky (meranéa podielom vyvozu vyrobkov a sluzieb
na HDP) vzrastla na 75,9 % (o0 2,4 p. b.). Dovozna naro¢nost’ (merana podielom
dovozu vyrobkov a sluzieb na HDP) sa zvysila na 84,6 % (o 8,6 p. b.).

Zahrani¢no-obchodnt ¢innost’ charakterizovala prevaha rastu dovozu nad
vyvozom, pri zmiernovani tempa v obidvoch oblastiach. Objem dovozu tovaru
bol medziroéne vyssi o 20,9 %, vyvoz vzrastol o 11,3 %. V porovnani s vyvo-
jom v roku 2000 rastol pomalsie dovoz o 5 p.b. a vyvoz o 18,2 p.b. Uvedené ten-
dencie sposobili vyrazné zhorSenie vysledku obchodnej bilancie. Deficit
zahrani¢ného obchodu sa medziro¢ne prehibil 0 61,5 mld.Sk na 103,2 mld.Sk.
Bolo to najvyssie zaporné saldo od vzniku samostatnej republiky.

Zo Slovenskej republiky sa vyviezol tovar v hodnote 610,7 mld.Sk a doviezol
za 713,9 mld.Sk. V zakladnej Struktire obratu zahrani¢éného obchodu klesol
oproti roku 2000 podiel vyvozu o 2,1 p.b. na 46,1 %.

Spomalenie rastu vyvozu stviselo hlavne so slabnucim vonkaj$im dopytom a
premietli sa v iom aj modernizacia a reStrukturalizacia v ¢asti produkcie orien-
tovanej na export (najmé osobnych automobilov a vyrobkov zo zeleza). Z teri-
toridlneho pohPadu bolo spdsobené nielen znizujucim sa dopytom krajin EU, ale
aj krajin CEFTA. Medziroény rast vivozu do krajin EU sa oproti roku 2000 spo-
malil 0 15,8 p.b. na 12,9 % a do krajin CEFTA 0 20,9 p.b. na 10,6 %.

Z teritorialneho hl'adiska najvyssie pasivne saldo bolo v obchodnej ¢innosti s
Ruskom (99,1 mld.Sk), Nemeckom (11 mld.Sk), Japonskom (10,9 mld.Sk),
Cinou (10,6 mld.Sk), Spanielskom (9,7 mld.Sk) a Ceskou republikou (6 mld.Sk).
NajvysSie aktivne saldo sa dosiahlo v obchode s Rakuskom (20 mld.Sk),
Mad’arskom (14,6 mld.Sk), Pol'skom (12,3 mld.Sk), Talianskom (8,5 mld.Sk) a
Holandskom (6,7 mld.Sk).

Malé a stredné podniky sa podiel'ajii vyznamnou mierou aj na zahrani¢nom
obchode. Vyvoj exportu z hl'adiska vel'kostnych kategorii podnikov je v grafe €. 14.
Celkovy podiel MSP na exporte je 26,9 % (graf ¢. 15). MSP st imerne zastiipené
v exporte do najdolezitejSich oblasti (graf ¢. 16), priCom objem exportu v posled-
nych rokoch u vsetkych kategoérii rastie. Relativny pokles podielu MSP v exporte
20 45,3 % v roku 1998 na 30,5 % v roku 1999, na 27,8 % v roku 2000 a na 26,9 %
v roku 2001 bol spdsobeny expanziou exportu niektorych vel’kych podnikov. Z hl'a-
diska bilancie zahrani¢ného obchodu je pozitivny pokles importu MSP, kde z 53,9 %
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v roku 1998 klesol podiel na 43,7 % v roku 1999, na 40,2 % v roku 2000 a na
43,6 % v roku 2001. Medziro¢ny vyvoj objemu importu je v grafe ¢. 17 a podiel
jednotlivych velkostnych kategérii podnikov na importe je v grafe ¢. 18. Z
celkového poctu MSP - pravnickych osdb 14,5 % exportuje a 22,3 % importuje.
Medzi malymi podnikmi je 12,7 % exportérov a 20,4 % importérov. Medzi stred-
nymi podnikmi je 50,7 % exportérov a 61,9 % importérov. Medzi zivnostnikmi je
0,3 % exportérov a 1,0 % importérov.

Pre porovnanie, v 19 krajinich EU a EFTA je 20 % MSP zaangaZovanych na
exporte. Toto percento rastie s velkostou podniku: 19 % mikropodnikov, 32 %
malych podnikov a 46 % strednych podnikov.

3.6 Dynamika vyvoja MSP

V roku 2001 zacalo podnikatel'sku ¢innost’ 33 587 os6b. Podnikatel'skt ¢in-
nost’ ukon¢ilo 24 418 0sdb. Dynamika vzniku novych FO v roku 2001 predstih-
la rok 2000 o 1 416. Dynamika zaniku podnikatel'skej ¢innosti FO v roku 2001
poklesla v porovnani s rokom 2000 o 6 536. Najvyraznej$i pohyb bol v odvet-
viach obchod, priemyselna vyroba, stavebnictvo, nehnutel'nosti, prenajimanie a
obchodné sluzby, pédohospodarstvo a rybolov.

V priebehu roka 2001 vzniklo 1 412 novych podnikov PO a zaniklo 460 pod-
nikov (rozdiel nezodpoveda celkovému narastu v grafe ¢. 6 z dovodu rozdielnej
metodiky zistovania a asovému posunu). V porovnani s rokom 2000 bol nizsi
pocet novozaloZzenych podnikov o 336 a zaniknutych podnikov o 64. K najvac-
§im zmenam dochadzalo v odvetviach obchod, priemyselna vyroba, nehnutel’-
nosti, prenajimanie a obchodné sluzby, stavebnictvo.

. novozaloZené zaniknuté

Odvetvie PO FO PO | FO
Spolu 1412 | 33587 | 460 | 24418
P6dohospodarstvo 87| 1272 87| 2954
Tazba nerastnych surovin 3 3 2 2
Priemyselné vyroba 224 | 4829 68| 3267
Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 11 73 2 22
Stavebnictvo 114 4911 21| 3217
Velkoobchod, maloobchod, opravy 529 | 13641 | 147| 9536
Hotely a restauracie 45| 1354 8| 1204
Doprava, skladovanie 76 979 18 869
Posta a telekomunikécie 6 18 7 11
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novozaloZené zaniknuté
PO FO PO | FO
Penaznictvo a poistovnictvo 24 40| 15 19

Odvetvie

N?hnuteln0§t1, prendjom a obchodné sluzby, 244l 4411 72| 2443
vyskum a vyvoj

Verejné sprava, obrana, povinné socialne zabezp.

Skolstvo 8 302 123

Zdravotnictvo a socialna starostlivost’ 5 372 1 97
Ostatné verejné, socialne a osobné sluzby 36| 1382| 10 654

3.7 Regionalne hPadisko

V grafe €. 20 je uvedeny percentualny podiel zivnostnikov, malych a strednych
podnikov v rozdeleni podl'a krajov. Z hl'adiska ekonomickej aktivity regionu je
vyznamny pomer poétu jednotlivych podnikov na pocte ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva. Toto porovnanie je v grafe ¢. 21, kde je vyrazny vysoky pomer
najma v kraji Bratislava. To kore$ponduje s celkovou hospodarskou uroviiou kra-
jov vyjadrenou produkciou v jednotlivych odvetviach ako ukazuje graf ¢. 22.

3.8 Vybavenie MSP informa¢nymi a vyrobnymi
technologiami

Zatiatkom roku 2002 NARMSP v spolupraci s Infostatom a UVVM SU SR
uskutocnili prieskum vybavenosti informa¢nymi a vyrobnymi technolégiami,
ktorého objektom boli malé a stredné podniky na Slovensku a ktory reflektuje
stav sledovanych indikatorov v roku 2001. Prieskum bol robeny na reprezen-
tativnej vzorke MSP - pravnickych osobach.

* podl'a aktudlneho vyskumu st najrozsirenejSou informacnou technologiou
v skimanych firmach pocitace s prepojenim na internet (54,8 %). Pred-
stihli tak mnoZstvo pocitatov bez pripojenia k pocitacove;j sieti (54,4 %),
ktoré v doterajsich vyskumoch (od septembra 1999, kedy UVVM spolu s
Infostatom realizoval prvy vyskum v malych a strednych podnikoch so
zameranim na informacné technologie) dominovali. Celkove vyuziva PC
92,3 % MSP (graf ¢. 23),

* informacné technologie sa pouzivaju v malych a strednych podnikoch pre-
dovsetkym (v 88 %) na spractuvanie ekonomickej agendy (napr. na mzdy,
uctovnictvo, skladové hospodarstvo), menej na elektronicka postu (46 %), na
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elektronicky obchod (38 %), na riadenie Casti prevadzky alebo vyroby (28 %)
a na komplexné riadenie prevadzky alebo vyroby (12%) (graf ¢. 24),

* v malych a strednych podnikoch, v ktorych vyuzivaju informacné tech-
nolodgie aj na elektronické obchody, sa v ramci toho prednostne zameriava-
ja na vyhl'adavanie obchodnych ponuk (66 %), realizujt platby cez banku
elektronickou formou (55 %) a v 48 % inzeruju svoje produkty na vlastnej
webovskej stranke,

* najrozsirenejSimi operacnymi systémami, ktoré vyuzivaju malé a stredné
podniky, je MS WINDOWS 95 alebo MS WINDOWS 98 (v 78 % firiem),

+ z hl'adiska programovych vybaveni sa v uvedenych firméch najviac vyuziva
MS WORD (v 90 %), MS EXCEL (v 70 %) a v relativne nizkom podiele aj
MS ACCESS (15 %),

* vyrobné technologie, ktoré skiimané malé a stredné podniky vyuzivaju, st
podl'a 25 % oslovenych na stc¢asnej svetovej urovni, 34 % si mysli, Ze su na
nizSej trovni ako v sucasnosti pouzivané vyrobné technolégie vo svete, a
19 % ich hodnotilo ako na podstatne niz$ej tirovni, ako st v sucasnosti
pouzivané vyrobné technoldgie vo svete,

* pitina oslovenych (20 %) uviedla, ze v ich podniku neexistuju prekazky v
miere vyuzivania modernych vyrobnych technologii. Nedostatocné vyuziva-
nie najnovsich vyrobnych technologii vo svojich firmach pripisuju respon-
denti predovsSetkym nedostatku finan¢nych prostriedkov na ich zakapenie (54 %)
a ekonomickej nevyhodnosti ich vyuZzivania v podniku (18 %). Ostatné dovo-
dy sa pohybovali na urovni 13 - 16 %,

* v podnikoch, kde nie je dostatok finanénych prostriedkov na zakipenie naj-
novsich vyrobnych technoldgii, respondenti uvadzali ako hlavni pricinu to-
hoto stavu nedostatok vlastnych finan¢nych zdrojov na ich zakapenie (77 %),
nedostatok bankovych tverov z dovodu vysokych zaruk na aver (39 %) a
nedostupnost’ bankovych tiverov z dovodu vysokého uroku (30 %),

« ak osloveni zastupcovia skimanych firiem uviedli ako dévod nevyuziva-
nia modernych vyrobnych technolégii v ich podnikoch ekonomicktl nevy-
hodnost’ ich vyuzivania, konkretizovali ju tak, ze podnik nema dostatocny
odbyt produktov, sluzieb, pri ktorych sa progresivne technologie vyuziva-
ja (49 %), respektive by sa v dosledku ich zavedenia citel'ne zvysila ceno-
va hladina tovaru (45 %).
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Konkrétne formy vyuZitia informacnych technologii na elektronicky obchod (uidaje su v %)

VP = odnik: vyuZivaji
a5 exy celoslovensky priemer| P « Y y ]
ucel vyuZitia = s poctom =

maj marec maj marec
2000 | 2002 |“MSANCOV] 900 | 2002
. L . 0-9 48,3 42,0
$:§rsc;iigizlch produktov na vlastnej 524 48,1 10-49 59.4 53.7
50 - 249 54,6 60,0
- . 0-9 - 20,7
;f:(;s]r:;i}?aswh produktov na cudzich ) 211 10-49 a 244
50 - 249 - 14,0
oslovovanie potencialnych zakaznikov 0-9 - 44,3
prostrednictvom rozosielania - 433 10 - 49 - 423
reklamnych e-mailov 50 - 249 - 44,0
registracia nasho podniku alebo vyrobku 0-9 31,7 36,8
v databazach pristupnych v sieti internet 52,4 41,0 10 - 49 33,1 43,1
50 - 249 54,6 50,0
noe g : : 0-9 70,7 64.4
EZEL?:;V;I:G obchodnjch ponik 718 | 66,1 10 - 49 656 | 66,7
50 - 249 100,0 | 68,0
. . 0-9 44,8 50,0
realizacia plati z bank 2 >
ektronicton formon 466 | sso | d0-49 | 469 | s6d
50 - 249 63,6 70,0
. . .. 0-9 - 19,0
predaj vlastnych produktov alebo sluzieb
koncovym zakaznikom ) 202 10- 49 = 23,6
50 - 249 - 18,0
predaj vlastnych produktov alebo sluzieb 0-9 - 18,4
inym odberatel'om alebo nakup - 17,9 10 - 49 - 19,5
produktov a sluzieb 50 - 249 - 12,0
marketingové akcie uréené $pecialne pre 0-9 - 12,1
internet (zvyhodneny internetovy predaj, - 11,4 10 - 49 - 9,8
sutaze, sponzoring) 50 - 249 - 14,0
vlastné internetové zdkaznicke stredisko 0-9 - 13,8
(komunikacia so zakaznikmi, - 14,2 10 - 49 - 14,6
vybavovanie reklamécii a staznosti,...) 50 - 249 - 16,0
0-9 20,7 4,0
ina forma 14,6 2,6 10 - 49 6,3 1,6
50 - 249 0,0 0,0

Pre porovnanie, v 19 krajinich EU a EFTA je nasledovna situdcia vo
vyuzivani informacnych technologii v MSP.

1 kategorie oznacené znakom “-” do vyskumu v mdaji 2000 neboli zaradené
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Vyuzivanie samostatnych PC a PC zapojenych v sieti (udaje su v %)

Pocet zamestnancov
0-9 10-49 | 50 - 249 | Celkove
Ziadne PC 21 9 5 20
Samostatné PC nezapojené v sieti 26 18 7 26
Iba PC zapojené v sieti 20 20 17 20
Samostatné PC a aj PC zapojené v sieti 33 53 70 34

Observatory of European SMEs 2002

V roku 2001 70 % MSP malo pristup na internet. Z podnikov, ktoré nemali pri-
stup na internet, uviedlo 43 %, Ze to nevyhovuje ich typu podnikania, 18 %, Ze to
nie je rentabilné a 17 % uviedlo nedostatok kvalifikovaného personalu. Z uzivatel'ov
internetu 70 % uviedlo, Ze internet vyuZzivaju na distribuciu informacii o svojej firme
a vyrobkoch, viac ako 30 % vyuZiva internet na prijimanie objednavok. Asi 15 % je
schopnych poskytovat’ prostrednictvom internetu svoje produkty a sluzby.

3.9 Postavenie MSP v ekonomike Slovenska -
zhrnutie

Podiel na hrubej produkcii stupol u malych a strednych podnikov a klesol u
velkych podnikov (graf ¢. 25), pricom u malych aj strednych podnikov je
absolutny narast.

Pri tvorbe pridanej hodnoty klesol podiel u malych, stipol u strednych a
klesol u velkych podnikov (graf €. 26). U vSetkych velkostnych kategdrii pod-
nikov je absolutny narast pridanej hodnoty.

Z hladiska zamestnanosti u vel’kych podnikov zamestnanost’ vyrazne klesla, u stred-
nych podnikov sa nemenila a u zivnostnikov a malych podnikov stipla (graf €. 27).

Zisk pred zdanenim vo vSetkych skupinach podnikov vykazuje narast voci
predchadzajucemu roku (graf ¢. 28).

V rozhodujucich ekonomickych parametroch sa u zivnostnikov, malych a
strednych podnikov v poslednom roku prejavuje mierny narast, zatial ¢o z
hl'adiska nevyhnutnosti restrukturalizacie ekonomiky a rieSenia nezamestnanos-
ti by sa mali vytvarat’ podmienky pre rychlejsiu dynamiku ich rastu. Vo velkej
miere sa jednd o legislativne a administrativne Gpravy, ktoré sa prispdsobuju
potrebam vel'mi pomaly alebo tieto potreby ignoruju. Pozitivne mozno hodnotit’
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narast poctu zivnostnikov a malych podnikov, ¢o sa zrejme prejavilo i v naraste
poctu pracovnych miest v tychto kategériach firiem.

Komplexnejsie a analyticky-sofistikovanejsie zhodnotenie stavu, vyznamu a
progndzy vyvoja postavenia MSP v ekonomike SR bude vratane medzinarod-
ného porovnania (s krajinami OECD, EU a CEFTA) obsahom materialu
"Strednodoby vyhlad vyvoja MSP v SR", ktory predlozi Ministerstvo
hospodarstva SR v termine do 30. 9. 2002 na rokovanie organov vlady SR a
RHSD. Tento material bude zadkladnym hospodarskopolitickym vymedzenim
stratégie rozvoja MSP v SR a smerovania verejného podporného ramca pre
rozvoj tohto segmentu slovenskej ekonomiky na obdobie 2002 - 2006.
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4. Statna podpora MSP
4.1 Ministerstvo hospodarstva SR

Garantom a koordinatorom aktivit tykajucich sa problematiky malého a
stredného podnikania je Ministerstvo hospodarstva SR (MH SR). Aktivity v
tejto oblasti sa odvijali v uplynulom roku v stlade so zakonom NR SR ¢.
231/1999 Z.z. o statnej pomoci, od oktobra 2001 v zneni zakona ¢. 434/2001
Z.z. V tejto suvislosti MH SR v roku 2001 bolo poskytovatel'om 17 programov
Statnej pomoci pre malych a strednych podnikatel'ov.

a) Oblast’ stratégie rozvoja malého a stredného podnikania

Aktivity, ktoré vyvija MH SR v oblasti podpory MSP, boli v roku 2001 usku-
toctiované v stulade s Programovym vyhldsenim vlady, v ktorom st vytycené
hlavné ciele politiky podpory MSP az do roku 2002. Rozvoj MSP bol za-
bezpeCovany v uplynulom roku aj prostrednictvom programov §tatnej pomoci
pre malych a strednych podnikatel'ov v rdznych oblastiach hospodarstva, napr.
v oblasti podpory cestovného ruchu, v oblasti podpory exportu, zvySovania kva-
lity vyrobkov a pod.

b) Oblast’ spoluprace s medzindrodnymi institiiciami

MH SR zastupuje SR v niekol’kych medzinarodnych organizaciach (napr.
OECD, UNIDO, SEI, EHK), v roznych typoch ekonomickych integracii a inte-
gra¢nych zoskupeni, v ramci ktorych sa podiel'a na projektoch a programoch
zameranych na oblast’ podpory sukromného sektora, transferu technologii, ener-
getiky, obchodnej spoluprace a pod.

¢) Oblast’ tvorby inStitucionalneho prostredia na podporu MSP

MH SR usmerniuje ¢innost’ Narodnej agentiry pre rozvoj malého a stredného
podnikania (NARMSP) a rozvoj siete regionalnych poradenskych a informac-
nych centier (RPIC) a podnikatel'skych inovacnych centier (BIC) s cielom pod-
pory manazérskych, marketingovych, financnych a technickych schopnosti jed-
notlivca na uplatnenie sa v oblasti MSP. Dalej je MH SR jednym zo zriad'ova-
telov Slovenskej agentary pre rozvoj investicii a obchodu (SARIO), ktorej hlav-
nou ¢innost'ou je podpora investicii a exportu. V oblasti podpory investicii je tzv.
one-stop-shop agenturou poskytujiicou komplexné sluzby investorom od po-
radenstva az po finalizdciu podnikatel'skych projektov.

27



Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

d) Oblast’ legislativy a regulatérnych opatreni

Vyznamnym krokom v oblasti tvorby legislativy a regulatérnych opatreni bolo
v roku 2001 prijatie "Zakona o podpore na zriadenie priemyselnych parkov a
doplneni zakona NR SR ¢. 180/1995 Z.z.", ¢im sa vytvorili legislativne pod-
mienky pre zriadovanie priemyselnych parkov a zaroven sa urcili zasady a
kritéria na ich vytvaranie. Navrhy opatreni na odstranenie bariér investovania
zahffia material, ktory v tomto smere vypracovalo MH SR v spolupréci s Uradom
vlady SR "ZlepSenie pravneho a regulacného ramca na podporu podnikania a
investicii". Z vecného a obsahového zamerania ide o zefektivnenie procesu za-
kladania a registracie podniku, urychlenie vydavania zivnostenskych opravneni
(uz vyrieSené Zakonom ¢. 279/2001 Z. z.), viz a pracovnych povoleni pre
zahrani¢nych pracovnikov, Gpravu v sucasnosti prakticky nefunkéného institutu
zalozného prava, zlepSenie ochrany minoritnych akcionarov, zefektivnenie daio-
vého systému, ¢innost’ katastralnych tradov a rozhodcovskych stidov.

e) Oblast’ zabezpecovania finanénych zdrojov pre MSP

Jednou z dolezitych aktivit MH SR je zabezpeCovanie finan¢nych zdrojov pre
oblast MSP. Finan¢né prostriedky, ktoré kazdoro¢ne pozaduje rezort hospo-
darstva na podporu MSP zo Statneho rozpoctu, st ur¢ené na financné krytie pro-
gramov S§tatnej pomoci pre MSP. Programy S§tatnej pomoci vyhlasené na roky
2000 - 2005 schvalila vlada SR v roku 2000 v sulade s platnou legislativou v
tejto oblasti a ich realizaciou boli poverené NARMSP, Slovenskd zaru¢na a
rozvojova banka (SZRB) a ako odborny garant niektorych programov SARIO.
V suvislosti s Cerpanim, resp. vyuzivanim zverenych finanénych prostriedkov
predklada minister hospodarstva pravidelne na rokovanie vlady SR Spravu o
priebehu realizacie podpornych finan¢nych programov za prislusny polrok, v
ramci ktorej sa vyhodnocuje aktudlny stav v oblasti Cerpania finan¢nych pro-
striedkov, podpory MSP, ako aj prinosy S$tatnej pomoci pre tento sektor hos-
podarstva.

f) Oblast’ zahrani¢ného obchodu a podpory exportu

MH SR venuje zvySenu pozornost pomoci pri presadzovani sa slovenskych
malych a strednych podnikatel'ov na zahrani¢nom trhu, vytvara podmienky pre
vznik spolo¢nych podnikov a kooperacii. Problematikou podpory MSP v tejto
oblasti sa zaoberaju aj pravidelne organizované ZmieSané komisie pre obchod-
no-hospodarsku a vedecko-technicku spolupracu. V oblasti politiky podpory za-
hrani¢ného obchodu a exportu MH SR riadi a usmeriiuje ¢innost” obchodno-eko-
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nomickych oddeleni pri Zastupitel'skych uradoch SR v zahrani¢i (OBEO). MSP
sa obracaju o pomoc na OBEO so zaujmom o vytvorenie obchodnych, vyrob-
nych alebo koopera¢nych kontaktov v teritoriach ich zdujmu. V ramci d’alSej
proexportne orientovanej pomoci od roku 1994 MH SR pravidelne vyhlasuje
sutaz o "NajlepSieho exportéra Slovenskej republiky" v kategorii vel'ké podniky
a malé a stredné podniky.

4.2 Narodna agentura pre rozvoj malého a
stredného podnikania

NARMSP koordinuje z poverenia MH SR aktivity zamerané na podporu
rozvoja MSP a plni funkciu vSestranného informac¢ného centra pre podni-
katel'ov na domacej i zahrani¢nej urovni, organizatora vzdelavacich a poraden-
skych programov a realizatora Sirokého spektra finanénych podpornych pro-
gramov pre MSP. Pri zabezpecovani svojich aktivit izko spolupracuje s orga-
nizaciami podnikatelov a inStiticiami, ktoré sa orientuji na podporu rozvoja
MSP na Slovensku.

Cinnost NARMSP v roku 2001 vychadzala v plnom rozsahu z priorit Narod-
ného programu pre prijatic acquis communautaire (NPAA) v oblasti MSP. Tieto
priority boli na rok 2001 rozpracované do jednotlivych aktivit, ktoré zabezpeco-
vali ich realizaciu. Okrem toho NARMSP realizovala aj iné aktivity, ktoré su vy-
sledkom iniciativy NARMSP, ¢i uz ako odraz analyz uskuto¢nenych na jej pdde,
alebo ako vysledok praktického pdsobenia v podnikatel'skom prostredi.

NARMSP v uplynulom roku okrem tradi¢nych ¢innosti v oblasti poradens-
tva, vzdelavania, realizacie mékkych finan¢nych podpornych programov, sub-
kontraktacie a informacnych aktivit, pripravovala aj nové aktivity z Programu
PHARE - Finanéného memoranda 1999. I§lo napr. o technické asistencie za-
merané na oblast’ poradenstva a Skoleni, pripravu Statnej strednodobej politiky
na obdobie rokov 2002 - 2005 a na zjednoduSenie procesu platieb do fondov,
grantovy program na podporu organizaciam zdruzujacich MSP, grantovu sché-
mu na poradenstvo a vzdelavanie pre MSP, grantova schému na vzdelavanie pre
$pecialne skupiny zaujemcov o podnikanie, budovanie inkubatorov a pokraco-
vanie v realizacii metody vy¢lenovania podnikov spin-off.

Vytvaranie podmienok na prenikanie slovenskych malych a strednych pod-
nikov na nové trhy v zahrani¢i a podpora ich exportnych schopnosti predstavu-
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je vyznamny prinos pre celé ndrodné hospodarstvo. Vyznamnt tlohu tu zohra-
vaju Euro Info Centra (EIC) v Bratislave a PreSove, ktoré patria do siete infor-
macnych centier Eurépskej komisie.

Pri realizacii jednotlivych aktivit v roku 2001 sa vychadzalo z disponibilnych
zdrojov Statneho rozpoctu na roky 1999, 2000 a 2001 a programu PHARE -
COP 99.

Okrem toho v uplynulom roku pokracoval aj bilateralny program s nemec-
kym partnerom SEQUA v poskytovani $pecializovaného poradenstva s vyuzitim
zahrani¢nych expertov pre firmy so silnym potencidlom rozvoja, realizaciou 3.
etapy tohto projektu.

4.2.1 Statna podpora MSP

NARMSP v roku 2001 pokracovala v realizacii programov pomoci zame-
ranych na poradenské sluzby, Skolenia a seminare pre MSP, s cielom zvysit
podnikatel'ské a manazérske schopnosti MSP a napomahat’ im obstat’ v tvrdej
konkurencii domécich aj zahrani¢nych firiem.

a) Poradenstvo

Poradenské a informacné sluzby pre MSP boli poskytované v zmysle Progra-
mu poradenstva pre MSP, pricom podpora predstavuje poskytovanie poraden-
skych sluzieb pre podnikatel'ov za zvyhodnenych podmienok - 50 % dotacia zo
SR. V roku 2001 sa takito podpora realizovala prostrednictvom institucionalne;j
siete dvanastich regionalnych poradenskych a informaénych centier a Styroch
podnikatel'skych a inova¢nych centier.

Uvedené centra poskytli spolu 536 informativnych konzultacii v celkovom
objeme 268 poradenskych hodin o programoch a projektoch podpory MSP rea-
lizovanych v ramci NARMSP i mimo nej a 2 225 odbornych konzultécii v cel-
kovom objeme 7 252 poradenskych hodin zo vSetkych oblasti potrebnych na
rozvoj podnikatel'skych aktivit.

Na ucely ziskania Giverov, ¢i uz v ramci finanénych podpornych schém alebo
komer¢nych zdrojov, poradenské centra vypracovali 172 a posudili 121 pod-
nikatel'skych planov. Centra sa tak svojou ¢innostou pricinili o vytvorenie 323
novych podnikov, 1 178 novych pracovnych miest a pomohli udrzat’ 3 978 pra-
covnych miest. Prehl’ad o ¢innosti centier sa nachadza v tabul'ke a grafe ¢. 29.
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Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

Napriek pozitivnym vysledkom programu jeho negativnou strankou je, Ze aj
ked’ ide o Statnu pomoc v minimalnom rozsahu, nie je v ramci neho mozné bez-
platné poskytovanie informacii o existujucich podpornych programoch pre
MSP. Taktiez nie je mozné poskytovat’ vyhodnejSiu pomoc zacinajicim pod-
nikatelom. Uvedené fakty do istej miery ovplyviuju celkové mnozstvo pod-
porenych subjektov.

b) Vzdelavanie a Skolenia

Ucelom vzdelavacich programov je umoznit MSP ziskat® teoretické vedo-
mosti a praktické navyky z najdolezitejSich oblasti trhovej ekonomiky. Pro-
gramy sa orientujul na aktualne problémy novozaloZzenych ako aj uz fungujicich
podnikov.

Program vzdelavania a skoleni pre podnikatel'ov spociva vo finan¢nej dotacii
Skoleni a tréningov do vysky 50 % zo skutocne vynaloZenych nakladov na
Skolenie. V priebehu roka 2001 regionalne centra zorganizovali 13 Skoleni pre
celkovo 190 malych a strednych podnikatel'ov. Skolenia sa tykali tychto tema-
tickych oblasti: podpora podnikatel'skych aktivit, uctovnictvo pre podnikatel'ov,
pristup k iverovym zdrojom, vybrané problémy finanéného riadenia MSP, kurz
internych auditorov, semindre so zastupcami SOI a SZU, ochrana dusevného
vlastnictva a verejné obstaravanie.

¢) Statny podporny program implementicie systémov riadenia kvality -
KVALITA

Program KVALITA sleduje tieto zakladné ciele: podporit’ zavadzanie systé-
mov manazérstva kvality v stilade s medzinarodnymi normami ISO 9000, VDA,
BS, QS a ISO 14000 v sektore MSP, zvysit’ kvalitu vyrobkov a sluzieb, ako aj
zvysit pocet MSP certifikovanych podla uvedenych noriem. Prijemcom Statnej
pomoci je ekonomicky nezavisly maly a stredny podnikatel’. Statna pomoc je
poskytovana vo forme priamej pomoci, a to ako finan¢ny prispevok na vzdela-
vanie a poradenskeé sluzby vykonané u vlastnikov a zamestnancov MSP do vysky
50 % skuto¢nych nakladov, maximalne do vysky 100 000 Sk, ako aj externy
predcertifikacny a certifikacny proces do vysky 50 % skuto¢nych nakladov, max-
imalne do vysky 120 000 Sk.

V ramci tohto Statneho podporného programu bolo v roku 2001 zrealizo-

vanych 73 ziadosti pre 45 firiem, z toho 36 ziadosti o grant na poradenstvo a
vzdelavanie (PaV) a 37 na certifikacny proces (C). Z hl'adiska charakteru ¢innosti
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bol grant vyplateny 22 firmam z oblasti priemyselnej vyroby, 12 firmam z oblasti
stavebnictva, 2 firmam z oblasti poradenstva, 5 firmam z oblasti vyskumu, vyvo-
ja a projektovania, 4 dopravnym firmam (graf ¢. 30). Z grafu €. 31 je mozné sle-
dovat’, ako sa umiestnili jednotlivé regiony podl'a objemu finan¢nych prostried-
kov ziskanych z programu. Graf ¢. 32 vypoveda o tom, kolko firiem ziskalo
granty v ramci jednotlivych regionov.

Od zaciatku programu (od roku 1999) do 31. 12. 2001 bolo vyplatenych 125
grantov (z toho 64 na PaV a 61 na C) pre 78 firiem v celkovom objeme 7 664 227
Sk. V roku 2001 viak na program neboli uvolnené ziadne zdroje zo SR. Z toho
doévodu bolo pozastavené pridel'ovanie grantov a ziadosti sa len evidovali. Ku
koncu roka 2001 NARMSP evidovala 102 novych Ziadosti o grant (63 firiem).

d) Transfer technoldgii

V zaujme zvySovania konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov
na domacom i zahrani¢nom trhu, NARMSP realizuje Statny program Transfer
technologii. Tento program predstavuje Statnu pomoc pre malé a stredné pod-
niky. V ramci priamej pomoci, Komisia pre udelovanie grantov na Transfer
technologii vybrala z 12 projektov, ktoré boli podané v roku 2000, celkove 5
uspesnych projektov, na ktoré bolo pridelené 3 125 000 Sk a z 9 podanych pro-
jektov v roku 2001 vybrala 6 projektov, ktorym pridelila celkove 4 870 000 Sk.
Tento program pokracuje a hl'adame projekty, ktoré by bolo mozné v jeho ramci
podporit’ az do vysky 50% opravnenych nakladov resp. maximalne 1 mil. Sk.
Podrobnosti programu su na http://www.nadsme.sk .

Sucast'ou programu Transfer technoldgii je aj vytvorenie a aktualizacia infor-
macéného systému pre transfer technologii, ktory zahffia vybrané podniky a
inStitGcie s vyraznym podielom vyvoja a vyuzitia progresivnych inovac¢nych
technologii. Databaza obsahuje aj ponuky novych technolégii a dopyty na tech-
nologie, ktoré mézu doplnit’ komplexnejsie technologické systémy. Okrem toho
bol spracovany systém prezentacie tejto databazy aj v anglictine. Informacny
systém na CD ROM?e bol prezentovany na seminari pre MSP.

Tento informacny systém obsahuje tiez informacie tykajuce sa vyvoja novych
technolégii v Eurdpskej tinii, ¢o umoznuje slovenskym podnikom a organiza-

ciam zucastnit’ sa na vyvoji, alebo ziskat’ pristup k uz vyvinutym technolégiam.

Vsetkym zaujemcom poskytujeme pristup do databazy CORDIS, zameranej
na vedeckovyskumné projekty, prostrednictvom internetového pracoviska a
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databazy na CD ROM?Ze. Boli pripravené seminare o moznosti vyuzitia tychto
informacii, ucasti na grantovom programe Transfer technologii a o moznosti
ucasti v 5. Ramcovom programe EU.

¢) Subkontrakta¢na burza Slovenska

Subkontrakta¢na burza Slovenska (SBS) poskytuje zahrani¢nym firmam - na
zéklade ich kooperacnych poziadaviek - presné informacie a sluzby na vysoke;j
urovni hlavne pri hl'adani a identifikovani vhodnych partnerov pre vyrobnu a
obchodnu kooperaciu, zaslanie cenovych ponuk, organizovanie priamej navste-
vy nakupcov zahrani¢nych firiem u vhodnych slovenskych dodavatel'ov, vyber
vhodnej lokality na vybudovanie prevadzky a zaloZenie spolocnej alebo nove;j
spolo¢nosti na Slovensku.

Aktivity v roku 2001

Pocas roku 2001 spracovala SBS 173 zahrani¢nych poziadaviek, z ¢oho pri-
blizne 25 % bolo informativneho charakteru. V roku 2001 navstivilo sloven-
skych podnikatel'ov 19 firiem zo zahranicia.

Poziadavky, ktoré sa tykali priemyselnej kooperacie, vicSinou v podobe tech-
nickej dokumentacie, boli priebezne rozpracované pracovnikmi SBS. Od slo-
venskych firiem bolo vyziadanych viac ako 126 ponuk a technickych informa-
cii (resp. odpovedi na kooperacné poziadavky). Do tohto procesu bolo zapoje-
nych 158 slovenskych subjektov, ktoré boli identifikované pracovnikmi SBS.

Daliim, vel'mi dolezitym ¢ldnkom &innosti SBS, boli navitevy zahrani¢nych
firiem. NavStevy sa uskutocnovali na zaklade predchadzajicej identifikacie
vhodnych slovenskych koopera¢nych partnerov. Cielom tychto navstev bolo
umoznit’ potencidlnym zahraniénym partnerom, podla ich poziadaviek, spoznat’
konkrétne podmienky v slovenskych firmach a stretniit’ sa s personalom zodpo-
vednym za buducu kooperaciu.

V zaciatku roku 2001 realizovala SBS ucast’ slovenskych MSP na medzina-
rodnom subkontraktacnom strojarskom vel'trhu Subfornitura v Taliansku. Slo-
venskym MSP, ktoré sa zi¢astnili na veltrhu ako spoluvystavovatelia, bola pos-
kytnutd finan¢néa podpora vo vyske 50 % néakladov na vystavu v rdmci progra-
mu Subkontraktacia.

V maji prezentovala SBS svoje sluzby na podujati Slovensko-Cesko-Svaj-

¢iarskom obchodnom stretnuti v Lugane, na ktorom boli pre osem $vajciarskych
firiem prezentované vyrobné profily vhodnych slovenskych MSP ako dodavatelov.

34



Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

V novembri sa SBS zucastnila ako vystavovatel’ v spolo¢nom stanku so slo-
venskymi MSP na medzinarodnom subkontrakta¢nom veltrhu MIDEST 2001 v
Parizi. Pocas vel'trhu sa zastupcovia SBS zucastnili na celosvetovom stretnuti
riaditelov subkontraktaénych burz ohladne implementicie novych poci-
taCovych programov za Gcelom prepojenia jednotlivych krajin.

Hlavné zdmery Subkontraktacnej burzy Slovenska:

* rozpracovat’ ziskané kooperacné poziadavky a umoznit’ zahrani¢énym fir-
mam najst’ vhodnych partnerov pre priemyselnti kooperaciu medzi sloven-
skymi firmami,

* Ucast’ slovenskych firiem na medzinarodnych vel'trhoch, Specializovanych
podujatiach a prezentacia aktivit SBS a jednotlivych sluzieb pontkanych
zahrani¢nym kontraktorom, pravidelna ucast’ na najvacsich svetovych medzi-
narodnych subkontrakta¢nych veltrhoch Midest - Pariz vo Francuzsku, ESEF
- Utrecht v Holandsku, Swisstech - Basel vo Svajéiarsku atd’.,

* organizovanie medzinarodnych koopera¢nych burz, kontraktacnych stretnuti
a navstev zahrani¢nych firiem na zadklade predchadzajucej identifikacie
vhodnych slovenskych kooperacnych partnerov,

* Uzke kontakty a podnetna bilateralna spolupraca s franctizskymi firmami a
podnikatel'skymi organizaciami podnietili rozvoj vztahov s podnikatel'mi z
frankofonnych krajin a Frankofonneho strediska obchodu (FSO).

f) Euro Info Centrum

Aktivity Euro Info Centra (EIC) spocivaju v informa¢nom zabezpeceni
malych a strednych podnikov, d’alej v ¢innosti systémov na sprostredkovanie
spoluprace domacich a zahrani¢nych podnikatel'skych subjektov, v organizacii
a podpore ucasti slovenskych podnikov na odbornych podujatiach tak v zahra-
ni¢i, ako aj doma a v monitoringu podnikatel'ského prostredia. Pri poskytovani
servisu a poradenstva pre podnikatelov v EIC je najvacsi zaujem o sluzby v
oblasti vyhl'adavania koopera¢nych partnerov, ucast’ na podnikatel'skych bur-
zach a aktualne informéacie o podujatiach zameranych na pomoc podnikatel'om.

EIC pokracovalo v systéme vyhl'adavania kooperacnych partnerov v zahranici

prostrednictvom siete BRE, ktora sa koncom roka zaclenila pod Generalne ria-
ditel'stvo Podniky. Monitoruje sa niekol’ko tisic zahrani¢nych pontik mesacne, z
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ktorych sa robi selekcia, preklad do slovenciny a nasleduje uverejnenie v me-
sacniku NARMSP Podnikanie a v d’alSich slovenskych periodikach. Tymto spo-
sobom sa do systému zarad’uju aj slovenské ponuky na spolupracu. EIC spra-
covava aj dotazy ostatnych Euro Info Centier siete, ktorych je okolo 270. Otazky
prichédzaju aj priamo od firiem z radov MSP bud’ postou, faxom alebo v elek-
tronickej forme a mesacne je ich spracovanych a zodpovedanych v priemere 100.

Cinnosti EIC rozsiruje a obohacuje Internetové informaéné pracovisko, ktoré
umozinuje a ulahCuje pristup k obchodnym a koopera¢nym informaciam pod-
nikatel'om, ktori nemaja technické prostriedky na komunikaciu v globalnej sieti
Internetu.

EIC priebezne aktualizuje svoju databazu firiem - potencialnych exportérov
aumoznilo prezentaciu slovenskych firiem v databaze KOMPASS. Priebezne sa
aktualizuje Internetova strinka NARMSP ako aj samotného EIC.

V roku 2001 pokracovala kampan na zvidite'nenie ¢innosti a sluzieb EIC
malym a strednym podnikatel'om, teraz so zameranim na elektronicky obchod.
Boli organizované skolenia o préci siete EIC a e-obchode a vytlacené letdky a
publikacia Za¢iname s elektronickym obchodom v slovencine.

EIC zorganizovalo v spolupraci s miestnymi RPIC tri seminare v Nitre, Mar-
tine a Bratislave na tému Spolupraca informacnych sieti.

EIC iniciovalo a prerokovalo v Bruseli moznost’ zalozenia d’alSieho (tretieho)
EIC na Slovensku.

EIC v spolupraci s Centrom pre rozvoj, vedu a technolégie (SARC) aktuali-
zuje priebezne databazu poziadaviek a pontk pre tlohu Transfer technologii
(grantova schéma).

V roku 2001 sa konalo jedno kontrakta¢né podujatia typu Europartenariat,
Partenariat Baltického mora v Rige v maji a zacala priprava a nabor firiem na
medzinarodné stretnutie nakupcov s dodavatel'mi IBEX ENTEC, ktoré sa usku-
to¢ni v roku 2002 v Magdeburgu.

EIC buduje kniznicu dokumentov o ¢innosti, programoch a cieloch Eur6p-
skej komisie, z ktorych vybera, preklada a uverejiiuje zaujimavé materialy v
periodiku Podnikanie alebo aj na web stranke NARMSP.

EIC sa aktivne podiel'a na spolupraci s Rakiiskom a Ceskou republikou na
tvorbe regionalneho informacného systému v ramei programu EK Interreg IIA a
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na tvorbe informacného systému pre MSP v prihrani¢énom regione na podporu
cezhranicnej spoluprace.

4.3 Ministerstvo financii SR

V zmysle kompetencii stanovenych zakonom ¢. 575/2001 Z.z. v zneni nesko-
rSich predpisov je Ministerstvo financii SR tvorcom a prostrednictvom
danovych uradov aj vykonavatel'om daniovych predpisov. V ramci tejto kompe-
tencie je jeho podporna funkcia vo vzt'ahu k rozvoju MSP velmi vyznamna.
Prejavuje sa hlavne v moznostiach poskytovania urc¢itych danovych lav, oslo-
bodeni resp. osobitného spésobu zdanovania. Takéto Glavy boli hlavne:

« zl'avy a oslobodenia od dane z prijmov podl'a zakona ¢. 366/1999 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov,

* osobitny spdsob zdaniovania podla zakona ¢. 366/1999 Z.z. v zneni nesko-
rSich predpisov,

* oslobodenie od dane z prijmov podl'a nariadenia vlady SR ¢. 192/1998 Z.z.

Podl'a informacii Danového riaditel'stva SR neboli udaje o tychto ulavach za
rok 2001 do Casu spracovania tejto spravy komplexne spracované.

4.4 Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Vykonné organy Narodného tradu prace, ktorymi st krajské a okresné urady
préce, uplatitujii viacero nastrojov hospodarskej a socidlnej politiky Ministerstva
préce, socidlnych veci a rodiny SR, prostrednictvom ktorych realizuju politiku trhu
prace. Zdrojom financovania tychto nastrojov je rozpocet Narodného urad prace,
ktorého prostriedky sa vyuzivaji na pasivnu a aktivnu politiku trhu prace. Na nie-
ktoré z tychto nastrojov sa pouzivaji aj prispevky zo Statneho rozpoctu. Z hl'adiska
podpory malého a stredného podnikania st najddlezitejSie nastroje aktivnej politiky
trhu préce, ktoré v poslednych rokoch zaznamenali vyrazne klesajuci trend. Az v
roku 2000 sa trend postupne zacal menit’, ale to bolo ovplyvnené skutocnostou, ze
zo Statneho rozpoctu boli pridelené prostriedky na verejnoprospesne prace v rdmci
rieSenia problému nezamestnanosti. Ich vyvoj od roku 1995 (este ako prostriedky
na aktivnu politiku zamestnanosti) dokumentuje nasledujtici podiel na celkovo
vynaloZenych prostriedkoch politiky trhu prace, resp. politiky zamestnanosti:
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Ukazovatel’ 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
Vydavky na aktivnu
politiku trhu prace 3899| 4290 3099 | 2289| 474| 1570 2235
v mil.Sk

% z vydavkov na
politiku trhu prace 64,1 58,3 4371 29,4 6,1/ 20,3 31,8
realizovani uradmi prace

Klesajuci trend vo vyvoji podielu prostriedkov na aktivnu politiku dokumentuju
absolutne Ciastky pouZité na pasivnu a aktivnu politiku trhu prace za posledné roky:

v mil. Sk
Rok pasivna politika aktivna politika vydavky celkom
1997 3989 3099 7 088
1998 5485 2289 7774
1999 7 766 474 7 766
2000 6182 1570 7752
2001 4789 2235 7024

Tento stav bol zapri¢ineny hlavne absolitnym vzrastom poctu nezamest-
nanych, ako aj absolitnym zvySenim podpory v nezamestnanosti.

Aj vyvoj poklesu objemu pouzitych prostriedkov na vydavky na dohodnuté
pracovné miesta v porovnani s vydavkami na spoloCensky ucelné pracovné
miesta podl'a predchddzajucej legislativy bol v roku 2000 vyrazny. V roku 2001
doslo k obratu a zaznamendvame stipajuci trend.

Uhrada ndkladov na spolocensky ticelné pracovné miesta (SUPM), resp. dohodnuté pracovné miesta
SUPM/dohodnuté 1995 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
pracovné miesta

Pocet pracovnych miest 46 866 25 685 18775| 22793| 3613] 1133] 7950
Vyska prispevku v tis.Sk | 2 698 649| 2 256 913| 1 072 750| 926 979|133 082 32 690|231 100

Z uvedeného prehladu je zrejmé, Ze vydavky na dohodnuté pracovné miesta
v roku 2000 prestali tvorit’ najvyznamnejSiu Cast’ prostriedkov aktivnej politiky
trhu prace, ked ich podiel tvoril v roku 1999 28,1 % z celkového objemu
vydavkov aktivnej politiky trhu prace a v roku 2000 uz len 2,1 %. Rok 2001 je
v tomto smere obratom, podiel tvoril uz 10,3 %.

Z hladiska objemu pouzitych prostriedkov je druhym najvyznamnej$im
nastrojom prispevok na dohodnuté verejnoprospesné pracovné miesta, kde bolo

v roku 1999 pouzitych 22,2 %, ale v roku 2000 uz 81,1 % z celkového objemu
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vydavkov aktivnej politiky trhu prace. Aj v tomto ukazovateli nastal v roku 2001
obrat, ked’ tvoril uz len 67,7 %. Vyvoj tohto ukazovatel'a bol nasledujuci:

Uhrada ndkladov na dohodnuté verejnoprospesné pracovné miesta (VPP)

VPP 1995 1996 1997 1998 | 1999 2000 2001
Pocet pracovnych miest 44 342 35856) 29305| 34214] 8630| 67653 42407
Vyska prispevku v tis.Sk | 788 993| 1 332 013| 740 200| 674 309|105 332| 1 273 540|1 513 182

Aktivna politika trhu prace vyuziva aj d’alSie néstroje, ktoré prispievaju, ¢i uz
priamo alebo nepriamo, na podporu resp. rozvoj MSP. Su to hlavne vydavky na
rekvalifikaciu, vydavky na udrzanie pracovnych miest, vydavky na zamestna-
vanie obCanov so zmenenou pracovnou schopnostou, vydavky na vypracovanie
projektov na ozivenie zamestnanosti a vydavky na podnikatel'ské projekty za-
mestnanosti.

4.5 Ministerstvo dopravy, post a telekomunikacii SR

MDPT SR v suc¢innosti so SZRB, §.p.u., realizuje Program podpory rozvoja
kombinovanej dopravy, kde ako forma podpory mdze byt podnikatelom
poskytnuta zaruka na tiver, resp. nenavratny finanény prispevok na uhradu ¢asti
urokov z Giveru.

4.6. Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR

V ramci Programu podpory rozvoja byvania mézu mali a stredni podnikatelia
ziadat’ o podporu v podprograme odstrafiovania systémovych poruch bytovych
domov, z ktorého im bolo v roku 2001 poskytnutych 126 dotacii vo vyske 44
562,6 tis. Sk.

V ramci Programu podpory rozvoja bytovej vystavby realizovanej formou
poskytovania bankovych zaruk boli poskytnuté zaruky 7 MSP vo vyske 85
356,8 tis. Sk.

Z programu §tatnej pomoci na rozvoj okresov s vysokou mierou nezamest-
nanosti bolo schvalenych pre MSP celkom 111 dotacii v objeme 95 823 tis. Sk.
Vysledkom podpory tychto projektov bolo vytvorenie celkom 562 trvalych pra-
covnych miest.

39




Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

4.7 Ministerstvo podohospodarstva SR

V spolupraci so SZRB, §.p.u., realizuje 2 Specializované zaruéné programy
pre podnikatel'ov v pol'nohospodarstve a jeden prispevkovy Statny odvetvovy
program podpory MSP v pol'nohospodarstve. V roku 2001 bolo z tychto pro-
gramov poskytnutych 76 zaruk vo vyske 209 900 mil.Sk. V ramci
prispevkového programu bolo poskytnutych 32 prislubov prispevkov vo vyske
20,3 mil.Sk, z ¢oho vyplatenych bolo 11,4 mil.Sk.

4.8 Bankové inStitucie a fondy

4.8.1 Slovenska zaru¢na a rozvojova banka, S.p.u.

V roku 2001 realizovala SZRB formu podpory podnikatel'skych sub-
jektov prostrednictvom 9 zaruénych a 7 prispevkovych programov, ktoré su
rieSsené v kooperacii s Ministerstvom hospodarstva SR, Ministerstvom pddo-
hospodarstva SR, Ministerstvom dopravy, post a telekomunikacii SR a
Ministerstvom zivotného prostredia SR. Okrem toho SZRB realizuje aj 4
uverové programy.

a) Zarucné programy

Bankovu zaruku v zmysle nového zaru¢ného mechanizmu SZRB, platného
od roku 2000, je mozné poskytnat’ max. do 65 % opravnenych nakladov, pokial
sa Statna pomoc poskytuje malym a strednym podnikatelom podnikajucim v
okrese podl'a § 6 ods. 1 zakona ¢. 231/1999 Z.z. o Statnej pomoci. Maximalna
vyska uveru poskytovaného uverujucim penaznym ustavom je 100 mil.Sk.
Maximalna vyska zaruky je 65 mil.Sk a doba splatnosti zaruky je 10 rokov.
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Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

b) Prispevkové programy

Poskytovanie nendvratnych financnych prispevkov SZRB realizuje v ramci vladou
vyhlasovanych rozvojovych programov, ktoré su rieSené v kooperacii s Ministerstvom
hospodarstva SR, Ministerstvom podohospodarstva SR, Ministerstvom dopravy post
a telekomunikécii SR a Ministerstvom zivotného prostredia SR, a tym pomaha
znizovat’ Urokové zatazenie podnikatel'ov, alebo je ich mozné pouzit’ na zniZenie Casti
opravnenych nakladov, t.j. nakladov vynaloZenych na investicnu Cast’ projektu.

¢) Uverové programy

V ramci uverovych programov su realizované 2 programy v spolupraci s
vybranymi komerénymi bankami, tzv. nepriame tvery. SZRB zacala poskyto-
vat’ aj priame uvery prostrednictvom dalSich 2 uverovych produktov. Okrem
toho SZRB realizuje uverovy produkt pre malych podnikatelov pod nazvom
"Program priameho tverovania malych podnikatel'ov", prostrednictvom ktoré¢ho
sa poskytujii tivery klientom priamo zo SZRB. Od februdra 2001, ked’ bola pod-
pisana ramcova zmluva s Rozvojovou bankou Rady Europy (CEB) bol uvedeny
na bankovy trh novy produkt pod nazvom "Uverovy program financovania
infrastruktury obci a vystavby bytov pre l'udi s nizkymi prijmami prostred-
nictvom tverovej linky Rozvojovej banky Rady Eurdpy (CEB).

Uverovy program PODPORA umoZiiuje podnikatel'ovi ziskat' Gver az do vys-
ky 7 mil. Sk s max. dobou splatnosti 7 rokov pri pevnej tirokovej sadzbe 10,5 %,
ktora sa nemeni pocas celej doby Gverového vztahu a s moznost'ou odkladu spla-
tok istiny tveru do jedného roka od prvého Cerpania tiveru.

Uverovy program ROZVOJ na podporu rozvoja malého a stredného pod-
nikania financovaného z tiverovej linky Kreditanstalt fiir Wiederaufbau vznikol
na zaklade spoluprace a pomoci zahrani¢nej banky. Umoziuje podnikatel'om
ziskat’ investi¢no-prevadzkovy tiver. Maximalna vyska tveru je 58 mil.Sk. V
sucasnej dobe je trokova sadzba 13,5 % p.a. Z uveru je mozné financovat’ 75 %
projektovanych nakladov. Uver v ramci tohto programu je mozné kombinovat' s
inymi zdrojmi financovania. Maximalna doba splatnosti tveru je do 31. 3. 2008
s moznostou odkladu splatok istiny na jeden rok.

Program priameho tverovania malych podnikatelov je urCeny na priame
uverovanie malych podnikatel'ov. Umoziiuje podnikatelovi ziskat’ tiver investic-
no-prevadzkového charakteru v max. vyske 3 mil. Sk. Pri poskytnuti investiéného
uveru je doba splatnosti do 5 rokov a pri poskytnuti prevadzkového uveru je doba
splatnosti do 2 rokov. Minimalna vyska poskytovaného tveru pre klienta je 100
tis. Sk. Urokova sadzba tychto tverov vychadza z diskontnej sadzby NBS s fixo-
vanou odchylkou do 2 %. Program nadobudol u€innost’ 1. 12. 2000.
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4.8.2 Fond na podporu zahrani¢ného obchodu

Fond na podporu zahrani¢éného obchodu (FPZO) bol zriadeny zakonom NR
SR €. 379/1996 Z. z. ako nestatny ucelovy fond. Na zéklade pripomienok a
skusenosti z praxe bol novelizovany zakonom NR SR ¢. 162/1998 Z.z.

Prostriedky fondu bolo mozné pouzit’ hlavne na:

* prispevky na ucast’ na zahrani¢nych veltrhoch a vystavach,

« thrady néakladov na propagaciu v zahranici,

* finan¢nt podporu obchodnych misii a delegacii jednotlivych zvdzov a zdruzeni,

* organizovanie medzinarodnych seminarov a konferencii v tuzemsku,

* thradu nakladov pre domacich organizatorov a tcastnikov vzdelavacich
programov,

* Ghradu néakladov tuzemskym vyvozcom na certifikaciu vyvazaného tovaru.

V roku 2001 fond poskytol finanéné prostriedky malym a strednym pod-
nikatel'om vo vyske 25,4 mil. Sk, ¢o predstavuje necelych 40 % z objemu pos-
kytnutého v predchadzajicom roku. V roku 2001 v8ak na ¢innost’ FPZO neboli
poskytnuté Ziadne prostriedky $tatneho rozpoétu a povinné odvody boli novelou
zakona zruSené v zaujme znizenia odvodového zataZenia podnikatel'skych sub-
jektov. Financné prostriedky boli ziskané len sporadicky od podnikatel'skych
subjektov a alokované podla kritérii a rozhodnuti Spravnej rady FPZO, ktory v
sucasnosti prechadza procesom transformacie na Centrum elektronického ob-
chodu a bude v tomto zmysle tiez nastrojom podpory MSP.
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5. Podpora z programu PHARE

5.1 NARMSP ako programova riadiaca jednot-
ka programu PHARE

Nérodné agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania (NARMSP) v
spolupraci s PHARE pdsobi ako jeho programova riadiaca jednotka. V roku 2001
spolupraca s PHARE nad’alej pokracuje s tym, Ze NARMSP sa stava implemen-
tacnou agenturou pre programy podpory malého a stredného podnikania. Zaroven
pocntic rokom 2001 NARMSP zacina pripravovat’ stratégiu na prechod z pred-
vstupového nastroja pomoci, ktorym je PHARE, na systém $trukturalnych fondov.

Aj vroku 2001 boli programy z PHARE zamerané na finanéné podporné pro-
gramy, vzdelavanie a poradenstvo a politiku a rozvoj malého a stredného pod-
nikania. V sulade s Narodnym programom Acquis Communautaire vSak boli
podporné programy rozdelené do 4 priorit uvedenych nizsie.

Celkovy objem podpory z PHARE prostriedkov v roku 2001 bol 642
tis.EUR, to je v prepo¢te kurzom k 31. 12. 2001 27 827 tis.Sk.

K 31.12.2001 bolo prostrednictvom piatich finanénych memorand od zaciat-
ku realizacie programov PHARE na programy pomoci MSP pouzitych celkom

30 378 tis.EUR, t.j. v prepocte kurzom k 31. 12. 2001 1 316 886 tis.Sk.

Prehlad pouzitia prostriedkov PHARE v roku 2001 podla priorit:

EUR Sk

I. Urlahgenie pristupu ku kapitalu 109 064 4727 924
z toho: Technicka asistencia pre finanéné programy 109 064 4727 924
Podporny Gverovy program *0 *0
Mikropozicky *0 *0

Spolo¢nost’ zarodkového kapitalu *0 *0

II. Upevnenie postavenia sektora MSP 320 000 13 872 000
z toho: Rozvoj politiky - granty 320 000 13 872 000

III. Zvysenie konkurencieschopnosti MSP 212 858 9227 395
iné: Spin-off 33639 1458 251
CEPAC 35200 1525920
Poradenstvo a vzdelavanie - granty 144 019 6243 224

Programy spolu (I. - I11.) 641 922 27 827 319

* Uvedené programy boli pokryté v roku 2001 z revolvingu, vid' kapitola 5.2.4, 5.2.5, 5.2.6
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5.2 Vyutzitie prostriedkov z programu PHARE
na podporu MSP

5.2.1 Regionalne projekty
a) Poradenstvo a vzdelavanie pre MSP / SME Counselling and Training

V roku 2001 NARMSP vyhlasila grantovy program SME Counselling and
Training uréeny na podporu MSP v jednotlivych regionoch Slovenska. Do ten-
dra sa prihlasilo 29 Ziadatel'ov o grant. Prijemcami grantu sa nakoniec stalo 19
poradenskych centier (medzi nimi 15 RPIC/BIC a 4 institicie mimo siete RPIC/
BIC). Realizacia jednotlivych projektov sa zacala od novembra 2001, ukonéi sa
v decembri 2002.

b) Vzdelavanie pre mladych a Zeny / Training program for young people
and women

V roku 2001 bol NARMSP vyhlaseny grantovy program na podporu podnika-
nia $pecialnych skupin (absolventov $kdl a Zeny) - Training program for young
people and women. Projekty boli schvalené pre tri institacie (SOU v Kysuckom
Novom Meste, RPIC Dunajska Streda a VOKA Banska Bystrica) v celkovom
objeme 28 776 EUR. Ked’ze aktivity v projektoch zacali az zaciatkom roka 2002,
vyhodnotit’ ich bude mozné az po ich ukonceni, t.j. koncom roka 2002.

¢) CEPAC Slovensko

Poslanim zdruzenia CEPAC Slovensko je prispiet’ k rozvoju malého a stred-
ného podnikania na Slovensku, a to predovSetkym formou Komplexného vzde-
lavaco-poradenského programu (KVPP) uréeného evidovanym nezamestnanym,
ktori maji zaujem a schopnosti zalozit’ si vlastny podnik. Zdruzenie okrem toho
zabezpeCuje organizovanie odbornych seminarov pre lektorov a poradcov
zabezpecujucich KVPP.

Obsahova Struktara vzdelavacieho kurzu vychadza z poznatkov a skiisenosti
francuzskeho zdruzenia CEPAC Soissons v Picardii. KVPP je orientovany na
oblast’ zakladania mikropodnikov a malych podnikov a pozostava zo 4 etap -
vyber vhodnych evidovanych nezamestnanych, vzdelavanie, doprovod a sle-
dovanie.
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Aktivity Zdruzenia CEPAC st financované zo zdrojov NUP a zo zdrojov
PHARE na zaklade kontraktu podpisaného v juni 2001 na sumu 105 000 EUR.
Pocas roku 2001 prebehli:

+ odborné konzultacie a poradenstvo pre nezamestnanych - v roku 2001 bolo
zrealizovanych 35 kurzov pre 528 absolventov KVPP (od zaciatku projektu
to bolo 235 kurzov pre 3296 ucastnikov). Z nich si pocas roka svoj podnik
zalozilo 184 absolventov. K 31. 12. 2001 sa 746 absolventi KVPP znovu
zamestnali, 1 670 absolventov KVPP si zalozilo novy podnik. ZaloZzenych
bolo 490 podnikov (pozri grafy ¢. 33, 34, 35),

* vzdelavacie kurzy pre lektorov, ktori participuji na programe KVPP - 8 kur-
zov pre 133 ucastnikov,

* prostrednictvom CEPAC sa na vystavach Slovakia Tour, Byt a stavba EKO
Kosice, Tren¢in - Mesto mody (2 x) zacastnilo 25 ucastnikov.

Prostrednictvom vzdelavacich aktivit zdruzenia CEPAC naslo doteraz pracu
2 694 0s0b, o predstavuje 81,73 % efektivnost’ vzdelavacich aktivit ku koncu
roka 2001. Absolventi ziskali prispevky na novovytvorené pracovné miesta vo
vyske 7,42 mil.Sk.

d) Vystavba podnikatel’skych inkubatorov

Hlavnou cinnostou podnikatel'skych inkubatorov je podpora zacinajiicich
MSP pri zacati podnikania a takisto existujticich MSP v ich d’alSom rozvoji, a to
vytvaranim vhodnych podmienok na podnikanie (poskytnutie priestorov a tech-
nickej infrastruktiury) a poskytovanim komplexnych poradenskych a vzdela-
vacich sluzieb (vypracovanie podnikatel'skych planov, realizacia workshopov,
sprostredkovanie obchodnych kontaktov, informacie o moznostiach zapojenia
sa do Statnych podpornych programov a programov Eurdpskej unie). Pre firmy
s vySSou uroviou technoldgie (high-tech) budu k dispozicii aj Specialne priesto-
ry ako napr. laboratoria a skisobné priestory.

V roku 2001 sa rozbehli stavebné prace na vystavbu podnikatel'ského inkuba-
tora v Martine (administrativna budova a vyrobna hala, parkovacie plochy, a
pod.) a rekonstrukéné prace na budove v Banskej Bystrici, ktora bude v buduc-
nosti sluzit’ ako podnikatel'sky inkubator a technologické centrum. Projekty su
realizované s financnou podporou z programu PHARE. Inkubator v Martine
spolufinancuje flamska vlada.
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S ciel'om zvysenia konkurenénej schopnosti malych a strednych podnikatel'ov
prioritného regionu Slovensko - vychod, kde sa miera nezamestnanosti pohybu-
je okolo 30 %, boli vybrané najvhodnejsie priestory mestskych samosprav, ktoré
budu zrekonstruované z prostriedkov PHARE a budu sluzit’ ako podnikatel'ské
inkubatory. Ide o mesta Roznava, Kosice, PreSov a Spisska Nova Ves.

e) Centra prvého kontaktu

KedZe sticasna institucionalna podpora MSP na Slovensku, ktoru predstavu-
je aj siet’ regionalnych poradenskych a informaénych centier a podnikatel'skych
inovacnych centier (RPIC/BIC) je geograficky nekomplexnd, vynara sa jednoz-
nacna potreba doplnit’ tuto siet’ o tzv. centra prvého kontaktu (CPK), ktoré by
plnili funkciu zakladného zdroja informacii predovSetkym pre tych najmensich
podnikatelov, ktori maju zvacsa nedostatocny pristup k informaciam a poraden-
skym sluzbam. Planované st v okresnych mestach prioritného regionu
Slovensko - vychod (Presovsky, Kosicky a cast’ Banskobystrického kraja), v
ktorych nevyvija ¢innost’ nijaké RPIC/BIC alebo RRA (regionélna rozvojova
agenttra). CPK st zakladané v spolupraci s miestnou spravou a d’al§imi subjek-
tami (zivnostenské komory, cechy, ob¢ianske zdruzenia a pod.).

Pocas roka 2001 bolo komisiou pozostavajiicou zo zastupcov NARMSP,
MVRR SR, ZMOS a Delegécie Europskej komisie (Statat pozorovatel'a) vybra-
nych 9 okresnych miest spominaného regionu (Bardejov, Brezno, Medzilaborce,
Michalovce, Poltar, Sabinov, Snina, Velky Krti§ a Zarnovica). Po odstipeni
mesta Zarnovica boli oslovené mesté, ktoré prejavili zaujem o CPK na zaiatku
projektu. Z nich prejavilo zaujem mesto Levoca. Na financovanie tohto projektu
sa vyuzivaju prostriedky PHARE, Statneho rozpoctu ako aj miestnych rozpoctov.

5.2.2 Odborna a technicka podpora zaujmovych a
profesijnych organizacii MSP
Sucastou programu zlepSenia politiky v oblasti malého a stredného podnika-
nia je aj grantovy podprogram "Podpora zdruZeni/organizacii malych a stred-

nych podnikatel'ov" v ramci projektu PHARE SR 9906.02. Na grantovi schému
bola alokovana suma 400 000 EUR.

Hlavnym ciel'om grantovej schémy je podpora institucii zdruzujiucich malych
a strednych podnikatel'ov zamerana na zlepsenie stratégie, Struktiry a riadiacich
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schopnosti ro6znych zdruzeni, zvdzov a cechov MSP, na rozsirenie ich ¢lenskej
zakladne, zlepSenie ich infrastruktiry, posilnenie ich internych a externych
kapacit na podporu ich zdujmov.

Z uvedenej grantovej schémy bolo podporenych 15 zdruZzeni podnikatel'ov.
5.2.3 Program spin-off

Metoda spin-off je zamerand na vyclefiovanie malych a strednych podnikov
z velkych Statnych i privatizovanych, prevazne priemyselnych podnikov, ale aj
obci a inych subjektov. Vyclenenim sa tieto strediska stavaji samostatnym prav-
nym subjektom, a tym ziskavaju moznost’ podnikania aj mimo priamej obchod-
nej spoluprace s materskym podnikom.

Aj v roku 2001 bol o Program spin-off zna¢ny zaujem. Do programu boli za-
radeni 7 nositelia projektov a implementaciou metody spin-off boli v tomto krat-
kom ¢asovom intervale vytvorené vyc¢lenenim z materskych podnikov a obci 2
malé podniky. Projekt pokracuje kontinuélne aj v roku 2002.

Kazdy nositel’ projektu absolvoval odborné seminare pod vedenim expertov
vybranej poradenskej firmy. V ramci prvého seminara boli 7 nositelia projektov
Skoleni v zékladnych povinnostiach spojenych s orientaciou v podnikatel'skom
prostredi. Druhy seminar bol zamerany na vyhodnotenie 2 podnikatel'skych
planov, spracovanych expertmi prislusnych RPIC.

5.2.4 Podporny uverovy program

Uvery z Podporného tiverového programu v max. vyske 5 mil.Sk st uréené
malym a strednym podnikatel'om, ktori podnikaju v oblasti vyroby, remesiel,
sluzieb alebo v oblasti aktivneho cestovného ruchu. Urokova sadzba je max.
10,8 %. Celkova vyska tiverového portfolia vratane revolvingu dosiahla od za-
¢iatku programu (v roku 1994) celkovi vysku 3,628 mld.Sk, z toho v roku 2001
bolo poskytnutych 81 uverov v celkovej vyske 259,834 mil.Sk. Od zaciatku
realizacie programu je celkom splatenych 508 uverov. Informaciu o smerovani
uverov do jednotlivych oblasti podnikatel'skych ¢innosti poskytuje v prilohe
graf ¢. 36.
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Prehlad poskytutych iverov v ramci PUP v okresnom cleneni

Pocet poskyt. | VySka poskyt. | Pocet poskyt. | Vyska poskyt.
Okres - kraj uverov k uverov (v Sk) uverov uverov (v Sk)
31.12.2001 k 31.12.2001 vr.2001 vr.2001

Banskobystricky kraj 159| 522 565 000 18| 66 064 000
Banska Bystrica 36| 138240 000 41 17 000 000
Banska Stiavnica 3 4700 000 0 0
Brezno 8 19 820 000 21 4000 000
Detva 6 22 693 000 0 0
Krupina 3 3 800 000 0 0
Lucenec 39| 126 081 000 1 1 100 000
Poltar 0 0 0 0
Reviica 4 13 800 000 0 0
Rimavska Sobota 7 13 000 000 0 0
Velky Krtis 3 14 000 000 0 0
Zvolen 39| 137331000 8| 31 564 000
Zarnovica 0 0 0 0
Ziar nad Hronom 11 29 100 000 3| 12400 000
Bratislavsky kraj 140| 492 130 690 9 28500 000
Bratislava [ - V 109| 384 080 690 7| 20500 000
Malacky 10 37 600 000 1| 5000 000
Pezinok 15 51 150 000 0 0
Senec 6 19 300 000 1| 3000 000
Kosicky kraj 132 368 533 310 1 900 000
Kosice I - IV, okolie 53| 172 000 000 1 900 000
Gelnica 1 1 500 000 0 0
Michalovce 6| 22000 000 0 0
Roznava 20 40 203 310 0 0
Sobrance 1 4 000 000 0 0
Spisska Nova Ves 36| 100 650 000 0 0
TrebiSov 15 28 180 000 0 0
Nitriansky kraj 140{ 467 796 000 6| 19500 000
Nitra 43| 151 670 000 2| 8500000
Komarno 20 52 207 000 0 0
Levice 22 92 409 000 0 0
Nové Zamky 27 85 900 000 1{ 3000 000
Sala 5 19 500 000 1| 4000 000
Topol'¢any 22 61 110 000 2| 4000 000
Zlaté Moravce 1 5000 000 0 0
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Pocet poskyt. | VySka poskyt. | Pocet poskyt. | VySka poskyt.
Okres - kraj uverov k uverov (v Sk) uverov uverov (v Sk)
31.12.2001 k 31.12.2001 vr. 2001 vr. 2001

PreSovsky kraj 145| 507 692 000 13| 47 500 000
Presov 511 204478 000 4] 11700 000
Bardejov 13 53 100 000 2 8 000 000
Humenné 5 17 500 000 0 0
KeZzmarok 5 18 000 000 1 4 000 000
Levoca 1 2 000 000 0 0
Medzilaborce 0 0 0 0
Poprad 46| 146 073 000 3] 8800000
Sabinov 2 5400 000 0 0
Snina 2 10 000 000 2| 10000 000
Stara LCubovia 9 22 016 000 0 0
Stropkov 2 10 000 000 0 0
Svidnik 1 1 400 000 0 0
Vranov nad Topl'ou 8 17 725 000 1| 5000000
Trenc¢iansky kraj 143| 470 029 863 12 30370 000
Trenéin 34| 100 880 000 0 0
Banovce nad Bebravou 2 10 000 000 0 0
Ilava 2 8 900 000 0 0
Myjava 8 17 500 000 1 800 000
Nové M. nad Vahom 11 40 638 336 1| 5000 000
Partizanske 3 10 900 000 0 0
Povazska Bystrica 17 52 250 000 2| 2250000
Prievidza 59| 209 961 527 71 21320 000
Puchov 7 19 000 000 1| 1000000
Trnavsky kraj 89| 303 264 000 7| 25000 000
Trnava 26 87 460 000 31 12 000 000
Dunajska Streda 30| 117 659 000 1| 1500000
Galanta 12 39 300 000 1| 5000 000
Hlohovec 1 2 400 000 0 0
Piestany 5 13 595 000 0 0
Senica 12 35 550 000 0 0
Skalica 3 7 300 000 2| 6500000
Zilinsk)'f kraj 166| 496 307 611 15| 42 000 000
Zilina 48| 137 964 000 91 26 500 000
Bytca 4 7 800 000 2| 4500000
Cadca 7] 15620000 0 0
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Pocet poskyt. [ VySka poskyt. | Pocet poskyt. | Vyska poskyt.
OkKkres - kraj uverov k uverov (v Sk) uverov uverov (v Sk)
31.12.2001 k 31.12.2001 vr. 2001 vr. 2001

Dolny Kubin 15| 47550000 1| 5000000
Kysucké Nové Mesto 4 10 500 000 0 0
Liptovsky Mikulas 22| 70631 000 0 0
Martin 50| 164 811970 1| 3000000
Néamestovo 4 12 200 000 0 0
RuZomberok 9] 20030641 2| 3000000
Tur¢ianske Teplice 1 5000 000 0 0
Tvrdosin 2 4200 000 0 0
SPOLU 1114| 3 628 318 474 81| 259 834 000

Prehlad poskytnutych tiverov v ramci PUP v odvetvovom clenent (stav k 31. 12. 2001)

Odvetvie ) Celkova V?'fﬁka Po?et poskytnutych
tuverov(v mil. SK) uverov celkom

Potravinarska vyroba 611,813 179
Textilnd vyroba 190,276 72
Drevarsky priemysel 389,66 130
Kovo, plasty 715,685 205
Sklo, kamenarstvo 66,26 25
Stavebny priemysel 355,84 103
Energetika 60,73 19
Polygrafia 58,44 17
Chem. a farm. priem. 101,64 27
Cestovny ruch 367,445 108
Sluzby 710,528 229
SPOLU 3 628,317 1114

5.2.5 Mikropo6zi¢kovy program

Program je uréeny malym podnikatelom zamestnavajucim do 10 zamestnan-
cov. Hlavnym cielom programu je riesit’ problém pristupu malych podnikatel'ov
v regiénoch k uverom do 500 tis.Sk, minimalna vySka je 50 tis.Sk s lehotou
splatnosti do troch rokov. Urokova sadzba je 11 % pre investiéné zdmery, pre
projekty na nakup tovaru obchodného charakteru je to 15 %.
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Celkom bolo v ramci mikropdzickového programu od zaciatku jeho realiza-

vytvorenych 467 a udrzanych 503 pracovnych miest.

Prehlad o poskytnutych mikropézickach v odvetvovom cleneni

Celkova vyska 7. toho za rok Celkovy pocet 7 toho za
Odyvetvie poziciek v ’Sk 2001 v Sk pﬁiiéiek’ rok 2001
- kumulativ - kumulativ

Pol'nohospodarstvo 5847294 | 2262294 18 7
Vyroba 30 357 223 6 203 000 85 19
Obchod 19 762 402 3299 929 68 9
Cestovny ruch 23 156 708 2 000 000 82 5
Sluzby 5725000| 4970000 17 15
Iné 3176 927 220 000 14 2
SPOLU 88 025 554 | 18 955223 284 57

vvvvv

je v prilohe graf ¢. 37.

5.2.6 Program zarodkového kapitalu - Seed Capital
Company

Hlavnou charakteristikou programu zarodkového kapitalu je investovanie do
zakladného imania malého alebo stredného podniku. Investicie sa vykonavaju
do vysky max. 10 mil.Sk, pricom v 1. kole max. do vysky 5 mil.Sk. Ciel'om pro-
gramu je umoznit’ vznik a rozvoj malych a strednych podnikov a rozvinat’ ¢in-
nost’ existujucich podnikov. Pri investovani st preferované projekty z oblasti
priemyselnej vyroby, vyrobnych sluzieb a aktivneho cestovného ruchu.

Od zacdiatku programu (v roku 1994) je realizovanych spolu 39 investicii do

20 spoloc¢nosti. Do tychto spolo¢nosti, nachadzajicich sa v portfoliu Seed
Capital Company, s.r.o., bola investovana celkova ciastka 91,29 mil.Sk.
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Prehlad o poskytnutych investiciach v ¢leneni podla krajov

Podet realiz.| Vyska realiz. l:ﬁff:s tl:?lhlf il};ﬁﬁié?“{;{l
REny i“r"ezsgg;i" insvﬁsiiiiiz‘:](‘)‘;ﬂ' 31.12.2001 | Sk k 31.12.2001
: : - kumulativ - kumulativ

Banskobystricky kraj - - 4 13,5
Bratislavsky kraj 2 3,5 7 9,35
Kosicky kraj - - 4 6,94
Nitriansky kraj 1 0,4 3 3,6
Presovsky kraj 1 3,0 2 6,0
Trenciansky kraj 1 3,4 1 34
Trnavsky kraj 1 3.4 11 34,9
Zilinsky kraj 2 1,8 7 13,6
SPOLU 8 15,5 39 91,29

Prehlad o poskytnutych investiciach podla odvetvi v roku 2001

Odvetvie Poclet realiz. Vyska realiz.
investicii v r. 2001 investicii v mil. Sk v r.2001
Potravinarska vyroba - -
Textilna vyroba 1 3.4
Drevarsky priemysel - -
Kovo, plasty 1 3,0
Sklo, kamenarstvo - -
Stavebny priemysel 1 34
Energetika - -
Polygrafia - -
Chem. a farm. priem. - -
Cestovny ruch 1 0,3
Sluzby 4 5,4
SPOLU 8 15,5

5.2.7 Vyhodnotenie efektivnosti podpornych
programov NARMSP

a) Vyhodnotenie efektivnosti Podporného uverového programu

Celkova vyska uverového portfolia vratane revolvingu dosiahla od zaciatku
programu (v roku 1994) vysku 3,628 mld. Sk, z toho v roku 2001 bolo poskyt-
nutych 81 uverov v celkovej vyske 259,834 mil. Sk. Od zaciatku realizacie pro-
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gramu je uhrnne splatenych 508 uverov. Celkovo bolo od zaciatku realizacie
uverového programu vytvorenych, resp. udrzanych 38 183 pracovnych miest.

Zdikladné informacie o Podpornom wverovom programe (stav k 31. 12. 2001)

o 2 _ 9 3
PODPORNY oy [t vy | vy | o || G
UVEROVY PROGRAM > 5P 2 > ’ P
a.s. a.s. a.s. a.s. a.s.
Pocet uverov 357 382 120 166 89 1114

Celkova vyska

- . 1241,078| 1074,631| 434,277 638,02| 240,311|3 628,317
uverov (v mil. Sk)

Priem. vyska jedného

Gveru (v mil. Sk) 348 2,81 3,62 3,84 2,70 3,26

b) Vyhodnotenie efektivnosti MikropozZickového programu (stav k 31.
12.2001)

V ramci mikropdzi¢kového programu od zaciatku jeho realizacie (v r. 1997)
poskytnutych 284 mikropéziciek v celkovej vyske 88 025 554 Sk, z toho v roku
2001 bolo poskytnutych 57 mikrop6ziciek v celkovej vyske 18 955 223 Sk. Prie-
merna vyska mikropo6zicky je 309 949 Sk. Od zaciatku programu bolo uZz splate-
nych v plnej vyske 89 poziciek. Dolezitym faktorom pri realizacii mikropdzicko-
vého programu je jeho dopad na zamestnanost’ v danych regionoch. Od zaciatku po-
skytovania mikropoziciek bolo vytvorenych 467 a udrzanych 503 pracovnych miest.

Prehlad o poskytnutych mikropozickach podla jednotlivych centier za rok 2001

Ceil!(‘g}'a vySka Z toho za Celk?v\i):.pocet 7 toho za
Centrum poziciek v ,Sk rok 2001 pozmek, rok 2001
- kumulativ - kumulativ

RPIC Komarno 8 185 000 845 000 21 4
RPIC Trebisov 6790 000 | 1100 000 18 3
BIC Spisska Nova Ves 5 000 000 0 13 0
Seed Capital Company, s.r.o. 11 100 000 | 1900 000 27 5
RPIC Povazska Bystrica 23 626 844 | 4287223 94 16
RPIC Presov 13312000 | 1980 000 45 6
RPIC Zvolen 17 161 710 | 5993 000 59 16
RPIC Martin 2 850 000 | 2 850 000 7 7
SPOLU 88 025 554 |18 955 223 284 57

¢) Vyhodnotenie efektivnosti Spolo¢nosti zarodkového kapitalu

Pocas roka 2001 bolo realizovanych osem projektov v thrnnej vyske 15,5 mil.
Sk. Do spolo¢nosti, ktoré sa nachadzaji v portféliu SCC, s.r.o., bola kumulativne
k 31.12.2001 investovana celkova ¢iastka 91,29 mil. Sk. Z toho 55,16 mil. Sk bolo
poskytnutych do zakladného imania spolo¢nosti a 36,13 mil. Sk vo forme Gveru.
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Poskytnuté finan.
Pocet firiem prostriedky k
31.12.2001 v Sk

Investovaéné | Pocet udrzanych | Pocet vytvorenych
Stadium pracovnych miest | pracovnych miest

seed, start-up,

21 91 290 000 early stage, 690 140
development
Legenda:
seed - novozakladany,
start-up - zacinajuci,
early stage - neskorsie pociatocné Stadium,
development - rozvojovy,

Investicie Seed Capital Company, s.r.0., mali v roku 2001 nasledovné efekty:

* obrat podnikov v portféliu za minuly rok dosiahol cca 694 mil.Sk,

* zlepsilo sa financné zdravie firiem, zvysila sa platobna disciplina a zlepsilo
sa plnenie finan¢nych zavizkov voci $tatu a ostatnym partnerom,

* zlepsilo sa financovanie firiem komerc¢nymi bankami, 1 Sk investovand SCC
umoznila SCC - portfélio podnikom ziskat’ 2,42 Sk vo forme novoposkyt-
nutych tverov z komerénych bank,

* udrzanie 690 existujucich pracovnych miest a vytvorenie 140 novych pra-
covnych prilezitosti napomohlo na udrzanie.

Komplexné vyhodnotenie efektivnosti jednotlivych Statnych podpornych
programov bude spracované v materiali MH SR "Hodnotenie ucelnosti a efek-
tivnosti vynalozenych prostriedkov na rozvojové a podporné programy kapitoly
MH SR".

58




Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

6. Podpora z inych zdrojov
6.1 Spolupraca s Franciazskom

Vzdelavaci program GRETA

NARMSP pokracovala v spolupraci s franctzskou vzdelavacou institiciou
GRETA Laon-Hirson-Chauny na vzdelavacom programe GRETA uréenom pre
slovenskych frankofonnych manazérov zo slovenskych podnikov.
Prostrednictvom tohto programu tak mézu nadobudnut’ nové poznatky z oblasti
manazmentu a marketingu a zaroven sa zdokonalit' vo francuzskom jazyku.
Jednym z ciel'ov programu je aj nadvdzovanie spoluprace s franctizskymi pod-
nikmi. Kazdy rok sa desiati vybrani kandidati oboznamuju s franctzskym
Stylom manaZmentu pocas teoretickej pripravy v Bratislave a tiez s realnym
podnikatel'skym prostredim pocas staze vo Francuzsku.

Pre treti roénik tohoto vzdelavacicho programu boli v jani 2001 vybrani
desiati kandidati. Program zagal v juli 2001 kore$pondenénou ¢astou. Ulohy
boli zamerané najmé na zlepSenie urovne francuzstiny. Seminare v NARMSP -
druha etapa programu - v celkovom trvani 5 tyzdnov, prebiechali od septembra
2001 na rozne témy: marketing, personalny manazment, organiza¢né systémy,
riadenie vyroby atd’. Tato etapa sa ukoncila poslednou prednaskou v januari
2002. Tretia etapa programu - 7-tyzdnova staz vo Franctzsku - prebehla vo
vybranych podnikoch v roku 2002.

6.2 Spolupraca s Nemeckom

Program Transform - ""Posilnenie ponuky poradenstva pre malé a stred-
né podniky v Slovenskej republike"

Program Transform je realizovany v spolupraci s nadaciou SEQUA z Nemeckej
spolkovej republiky uz od maja 1997. V druhej faze projektu (januar 1999 - jin
2001) boli vyskoleni 23 slovenski poradcovia centier RPIC Povazska Bystrica,
RPIC Poprad, BIC Spisska Nova Ves, RPIC Nitra a BIC Banska Bystrica, aby mohli
uskutocnovat’ poradenstvo v oblasti systémov riadenia kvality. Uzatvorenych bolo
18 zmlav s podnikmi, pre ktoré boli poskytované poradenstva a konzultacie na témy:
Manazment kvality, Certifikacia, Nadvazovanie kontaktov, Sprostredkovanie
hospodarskych vztahov, Vytvorenie joint-venture, VDA 6.1 a Marketing,.
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V novembri 2001 zacala tretia, zaverecna faza tohto projektu. Jej cielom je
rozsirenie ponuky poradenstva centier zapojenych do tohto programu a zaroven
zvySenie dopytu malych a strednych podnikatel'ov po poradenskych sluzbach.

6.3 Spolupraca s Talianskom

V spolupraci s Ministerstvom zahrani¢ného obchodu Talianska prebieha
spolupraca medzi NARMSP a talianskym zdruzenim SIMEST pri vyhl'adavani
vhodnych slovenskych MSP za G¢elom vytvorenia spolo¢nych taliansko-sloven-
skych MSP v oblasti textilného, drevarskeho a nabytkarskeho priemyslu. Do
projektu bolo zapojenych 119 slovenskych MSP, z ktorych si taliansky partner
vybral 39 vhodnych MSP. V sucasnosti prebicha detailna identifikacia sloven-
skych MSP za G¢elom pripravy priamych stretnuti s talianskymi zdujemcami.

6.4 Zahrani¢né uverové linky

Financovanie malého a stredného podnikania na Slovensku podporuje od
roku 1993, t.j. od svojho vzniku, aj Narodna banka Slovenska prostrednictvom
$pecialnych zahrani¢nych tiverovych liniek. V obdobi rokov od 1993 - 1997 pod-
pisala NBS dve zmluvy s Eurdpskou investi¢nou bankou (P6zicky AGL a AGL
II) a tri zmluvy s EXIM Bank of Japan, (P6zicky Two Step Loan, Two Step
poru sikromného podnikania na Slovensku. Konkrétne projekty st financované
vybranymi komer¢nymi bankami na zaklade sprostredkovatel'skych zmluv,

ktoré maju uzatvorené s NBS.

Financovanie v ramci Gverovej linky AGL a AGL II od Eurépskej investi¢ne;j
banky bolo definitivne ukoncené. V budiicnosti nebudi uz realizované ziadne
projekty z revolvingovych zdrojov.

Po6zicka od Japan Bank for International Cooperation (pdvodne Export-
Import Bank of Japan) bola poskytnuta prostrednictvom troch uverovych liniek
Two Step Loan (TSL I, TSL II, TSL III). Zmluva o p6zicke TSL III bola pod-
pisana 12. septembra 1997 s NBS v objeme 20 mld.jenov (9,052 mld.Sk).
Pozicka je urc¢ena na podporu rozvoja malych a strednych sikromnych podnikov
a joint-ventures.
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V roku 2001 boli ¢erpané uz iba revolvingové zdroje, z ktorych bolo v ramci
TSL II prefinancovanych 9 projektov v objeme 123 960 000 Sk a v rdmci TSL
III to bolo 30 projektov v objeme 250 414 100 Sk. Linka TSL I nebola ¢erpana.

vvvvv

od EIB a JBIC prefinancovalo celkovo 1 085 projektov v celkovej vySke
15,401 mld.Sk.

61






Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

7.

Navrh opatreni na rozvoj MSP v
roku 2003

7.1 V oblasti legislativnych a administrativnych

bariér

Takisto v legislativnej oblasti sa za posledny rok urobilo pre skvalitnenie
podnikatel’ského prostredia pomerne vyznamné mnozstvo opatreni. Opierajuc sa
o konstatovania uvedené v 2. Casti, ktoré st podporené aj Statistickymi udajmi v
Casti 3, je potrebné prijat’ opatrenia v legislativnej oblasti, ktoré prispeju k
zlepSeniu podnikatel'ského prostredia.

Hlavnymi trvalymi tlohami st najma:

1.
2.

(e ]

10.

11.
12.

DalSie znizovanie daiového zat'azenia podnikatelov - fyzickych osob.
Znizovanie vysokého odvodového zat'azenia, teda znizovanie celkovych
nakladov zamestnavatel’a na pracovnu silu.

. ZvySovanie flexibility nepruzného trhu prace, efektivnejsie rieSenie prob-

Iému tzv. iernej prace.

. ZvySenie vymozitelnosti prava urychlenou Gpravou obc¢ianskeho stidneho

poriadku, vratane stanovenia doby, do ktorej musi sud v prislusnej veci
konat'.

. Energicky pokraovat’ v boji proti korupcii a reforme S$tatnej spravy s

cielom dosiahnut’ zodpovedajtice postavenie podnikatel'a v spolo¢nosti.

. 'V ramci predvstupovej etapy do EU zintenzivnit spolupracu v oblasti MSP

s krajinami V-4.

. 'V Zakonniku prace posilnit’ postavenie zamestnavatela.
. Uskuto¢nit’ reformu adresného socialneho a zdravotného systému.
. 'V zakone o dani z prijmov riesit’ samostatne kategoériu fyzickych osob -

zamestnancov, kategoriu fyzickych osdb - podnikatelov a kategdriu
pravnickych os6b, aby mohli byt zohladnené S$pecifika podnikania
pravnickych a fyzickych osob.

V zéakone o Gétovnictve zjednodusit’ vedenie evidencie najma u Zivnostni-
ka, osoby samostatne zarobkovo ¢innej, vratane vizby na pausalne dane.
Zostladit’' vychovno-vzdelavaci systém SOU a SOS s potrebami MSP.

V legislativnych normach priznat’ osobam samostatne zarobkovo ¢innym -
zivnostnikom rovnaké prava ako prislichajiu zamestnancom.
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13. Vytvorit’ expertni skupinu pre posudenie zdkona o Statnej pomoci - Casti
zaoberajucej sa MSP a jeho dopadov na realizaciu podpornych programov.

14. V ramci navrhu §tatnej strednodobej politiky podpory MSP na roky 2002 -
2005 navrhnut’ realizaciu podpory MSP prostrednictvom gestora pre oblast’
MSP na Slovensku MH SR.

7.2 'V oblasti podpornych programov

V roku 2001 sa vyrazne zlepsili podmienky na poskytovanie tiverov aj malym
a strednym podnikatelom. Napriek tomu pristup ku kapitalu tvori jednu z
najvyznamnej$ich bariér rozvoja MSP. V oblasti poradenstva a vzdelavania sa v
roku 2001 zrealizovali opatrenia v suvislosti so zakladanim podnikatel'skych
inkubatorov. Pozitivnym vysledkom je aj posilnenie inStitucionalnej siete na
podporu MSP zakladanim centier prvého kontaktu.

Okrem tychto dvoch oblasti podpory je potrebné venovat’ pozornost’ podpore
elektronického obchodu, zvySovaniu exportu, zvySeniu prilevu zahrani¢nych
investorov a transferu technologii.

Ako vyplyva z materialu MH SR "Analyza vyvoja MSP a navrh na zmeny v
systéme podpory MSP", a potvrdili to aj zavery medzinarodnej konferencie o
MSP, v d’alSom obdobi je potrebné v tejto oblasti hlavne:

1. Vytvorit' priaznivé podmienky pre sukromné subjekty, ktoré poskytuju
zarodkovy, prevadzkovy, ¢i rozvojovy kapital prostrednictvom poskytova-
nia danovych zvyhodneni pre fondy rizikového kapitalu, poskytnutim
vyhodnych dlhodobych a nizkotGro¢enych uverov fondom rizikového
kapitalu z prostriedkov SR, pripadne prostrednictvom priameho kapitalo-
vého vstupu $tatu do fondov rizikového kapitalu.

2. Podporovat’ koordinovany postup u sukromnych a $tatnych institacii a
organizacii zaoberajucich sa financovanim MSP.

3. Analyzovat’, prehodnotit’ a prepracovat’ existujucu Struktiru a $pecifikaciu
podpornych programov v sulade s tzv. Schémami §tatnej pomoci podla pra-
vidiel Eurdpskej unie, a to do konca roka 2002.

4. Rozvijat’ diverzifikovany systém zaruk na ulahéenie ziskania Gverov z ko-
merénych bank, vratane zac¢inajacich podnikatelov.

5. Systém aktivnej politiky trhu prace orientovat’ na podporu tvorby pracov-
nych prilezitosti u MSP.
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10.

11.

. Postupne navysovat’ financné prostriedky na podporné programy pre roz-

voj MSP podl'a moznosti Statneho rozpoctu, s vyuzitim zdrojov ziskanych
privatizaciou.

. Vytvorit’ medzirezortnu koordina¢nu radu pre podporné programy MSP

pod gestorstvom MH SR.

. S cielom podpory exportu rozsirovat’ poistenie vyvoznych tverov proti ko-

mercnym a politickym rizikdm.

. Zintenzivnit’ informa¢n kampan o vyzname elektronického obchodu pre

malé a stredné podniky pri zvySovani odbytu svojich produktov a rozsiro-
vani exportu na zahraniénych trhoch.

Podporovat’ rozvoj elektronického obchodu zvySovanim kompetentnosti
MSP v tejto oblasti prostrednictvom vzdelavania a poradenstva.
Vyhodnocovat’ dopad a efektivnost’ realizacie podpornych programov, naj-
ma tych, ktoré st priamou formou finanénej podpory podnikatel'ov.
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8. Zaver

Sprava o stave malého a stredného podnikania podava uceleny obraz o jeho
vyvoji, formach jeho podpory a vyvoji podnikatel'ského prostredia v roku 2001
vratane existujucich problémov a navrhov na ich rieSenie.

V nadvéznosti na predbezné uzavretie kapitoly Malé a stredné podnikanie v
roku 2000, uplynuly rok otvoril d’alsiu, zlozitejSiu etapu pripravy na vstup do
EU a zdoraznil aktualnost’ tloh spojenych s pristupovym procesom. Je potesu-
juce, ze pri hodnoteni roku 2001 je mozné pozorovat’ pokracovanie v postupnom
zlepSovani dynamiky rastu MSP, ktoré nastalo v roku 2000 po jeho zhorSeni v
rokoch 1998 a 1999.

Tento kladny trend je vidiet’ prakticky u vSetkych zakladnych ukazovatelov.
V roku 2001 nam oproti roku 2000 stipol pocet Zivnostnikov o 10 274, ¢o pred-
stavuje narast oproti predchadzajucemu roku o 3,8 %, ¢o mézZeme povazovat’ za
urcity znak stability tejto Casti podnikatel'ského spektra a tento trend pozitivne
vplyva aj na dalSie ukazovatele, napr. zamestnanost. V tejto suvislosti je
potrebné spomenut’ zavedenie inStitutu pausalnej dane, ktora napriek uréitym
pociatoénym nedostatkom je po potrebnych upravach vnimana pozitivne a dnes
sa k nej hlasi uz takmer 7 % z celkového poctu zivnostnikov. V kazdom pripade
pausalna dan je moderny nastroj sluziaci k zniZeniu administrativnej naro¢nosti
tych najmensich podnikatel'ov a bude potrebné sa jeho vyvoju d’alej venovat
tak, aby priniesol ciel'ovej skupine podnikatel'ov maximalny profit pri zachovani
zaujmov Statu v tejto oblasti. Celkovo u kategorie pravnickych oséb médzeme
konstatovat’ narast poctu podnikov oproti predchadzajucemu roku o 1 967, t.j.
3,3 %, hoci u strednych podnikov zaznamenavame uz dlhodobejSie negativny
trend, teda pokles ich poctu, ktory sa vSak neprejavil v poklese zamestnanosti u
tychto podnikov.

Dolezitejsi ako narast poctu podnikatel'skych subjektov je ich podiel na niek-
torych nasledovnych makroekonomickych ukazovatel'och. Podiel pravnickych
0s0b na celkovej tvorbe pridanej hodnoty vzrastol oproti roku 2000 zo 46 % na
47 % v roku 2001. VeI'mi dolezitym ukazovatel'om, a z hl'adiska celospolocen-
ského vel'mi sledovanym, je vyvoj zamestnanosti u malych a strednych pod-
nikov. Jedine tvorbou novych pracovnych prilezitosti, ¢i uz formou samoza-
mestnavania alebo zamestnavanim u malych a strednych firiem, je mozné riesit
otazku vysokej nezamestnanosti. K tomu je vSak potrebné prispdsobit’ legisla-
tivu tak, aby boli podnikatelia motivovani tieto nové pracovné prilezitosti vytva-
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rat’ a aby sa brali pri tvorbe legislativy do tivahy pripomienky tych, ktori pracov-
né prilezitosti vytvaraju a za pracu ponukaju adekvatnu mzdu. Trvaly narast
mozeme sledovat’ u Zivnostnikov a hlavne v roku 2001 ndm zamestnanost’ u
tejto kategorie stipla o 23 750 miest, ¢o predstavuje narast oproti roku 2000 o
5,2 %. U malych podnikov do 50 zamestnancov nam stiipla zamestnanost’ o 21
490 miest, ¢o predstavuje rocny narast dokonca o 6,5 %.

U strednych podnikov sa zamestnanost’ nezmenila, ale bertc do tvahy pok-
les poctu strednych podnikov o 7,7 % oproti predchadzajucemu roku, mézeme
jednoznacne konstatovat’, ze zamestnanost’ u existujucich strednych podnikov
stupa.

Aj ked za posledné dva roky je vyvoj zamestnanosti v malych a strednych
podnikoch pozitivny, pri vhodnej legislative by tieto udaje boli urcite eSte pozi-
tivnejSie. Najmarkantnejsi je prudky narast zisku pred zdanenim. Katastrofalny
prepad v roku 1998 vystriedal prudky narast v nasledujucich rokoch. U malych
podnikov vzrastol zisk pred zdanenim oproti roku 1998, teda za Styri roky, 2,4
nasobne. Oproti roku 2000 to predstavuje narast v roku 2001 o 20 %. U stred-
nych firiem nam tento ukazovatel’ vzrastol oproti roku 1998 dokonca 4,7 nasob-
ne. Len za posledny rok, teda oproti roku 2000, to predstavuje narast v roku
2001 o 69 %.

Uvedené trendy ukazuju, ze sektor MSP vykazuje charakteristiky stability,
ma potencial d’alSieho rastu a o je dolezité, ze v tomto sektore rastie produk-
tivita prace, ¢o je vel'mi dolezité konstatovanie hlavne z hl'adiska pripravy nasho
vstupu do nového konkuren¢ného prostredia - Eurdpskej unie.

Na druhej strane existuje rad problémov v tejto oblasti, ktoré je potrebné do
doby nasho vstupu do EU doriesit’.

Ide hlavne o také aspekty ako obmedzeny pristup k zdrojom, vysoka admi-
nistrativna naroc¢nost’ pre MSP, diskriminac¢na dan z prijmu u fyzickych osob,
vysoké odvodové zat'azenie, ktoré sa vzhl'adom na vysoku naroénost’ na pra-
covnu silu a teda aj mzdu prejavuje okrem danového zatazenia aj vo vysokej
urovni odvodov, zlozitd, neprehladnd a Casto sa meniaca legislativa, pravna
neistota a problematicka vymozite'nost’ prava, najmé ak je spojena s vysokou
mierou korupcie, nefunkény kapitalovy trh, ktory velmi negativne vplyva na
rozvoj podnikania.
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Napriek priaznivej tendencii v rozvoji MSP v poslednom obdobi viaceré
analyzy potvrdzuju, ze este stale nie si dostato¢ne priaznivé podmienky na
potrebny rozvoj MSP, teda este stle nie je podnikatel'ské prostredie dostatocne
motivaéné, ¢o by umoznilo rychlejsi a efektivne;jsi rast sektora MSP.

Ako jeden z délezitych aspektov pri jeho zlepSovani vidime potrebu dosta-
to¢nej miery participacie zastupcov MSP v pociato¢nom procese tvorby legis-
lativnych opatreni, ¢o je tiez pric¢inou kritizovanej skutocnosti Castych legis-
lativnych zmien, ktoré obzvlast' citlivo vnimaji prave mali podnikatelia, ktori
nedisponuju dostatoénym aparatom na ich sledovanie.

Vzhl'adom na uvedené, obsahuje predkladana sprava v 7. kapitole aj komplex

navrhov na zlepSenie podnikatel'ského prostredia, ktorych realizacia by prispela
k d’alSej dynamizacii rozvoja MSP na Slovensku.
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