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Organy Statnej spravy a Uzemnej samospravy v ramagej pésobnosti v medziach platnych zakonov, linyc
pravnych predpisov i v ramci tohto pieldu uvedenych pravnych predpisov podporuju rozvoj
podnikat&skych subjektov (domécich i zahrémych podnikatéov) najma v oblastiach:

a/ daiového, colného a poistného charakteru

b/ dotacii zo Statneho rozta

¢/ zaruk za uvery

d/ zaloZného prava

e/ odpisovania hmotného a nehmotného majetku

f/ ochrany a podpory investicii

g/ poskytovania investinej pomoci

h/ podpory zamesthanosti

i/ exportu slovenskych vyrobkov a sluZieb

il ochrany hospodarskej e

k/ odstra@iovania administrativnych bariér pri podnikani a&sta firemnych financii
I/ Zivnostenského podnikania (napr. uznavanie atiklao odbornej spésobilosti na vykonavanie Zivnosti
m/ verejného obstaravania.

MozZnosti a podmienky podpory podnikitg upravuja hlavne nasledovné pravne predpisy:

Zakon ¢. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri
v zneni neskorsich predpisov

Tymto zdkonom sa od 1. februara 2004 preslo na sgstém vedenia obchodného registra, ktory zaliézpe
rychle a kvalitné vybavovanie navrhov na zépis dohmdného registra a garantuje transparentny adopr
predvidatény postup vSetkych stran &@bstnenych vtomto konani. Zakon zaviedol novy pojem
Jfegistracia“, tj. postup pri zapise udajov do bbdného registra, zapise zmien zapisanych udajov
avymaze zapisanych Udajov z obchodného regisk@,ap formalizaciu navrhov na zépis do podoby
formularov a ustanovenie presného zoznamu priladryii je potrebné navrhy na zapis dotbZa tymto
Gcelom bola vydana vyhlaska MS $R25/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov. Zalsianovuje fixnu
lehotu na vykonanie zapisu do obchodného registfa pracovnych dni <€im sa v pripade Uplného

a bezchybného navrhu na zapis a priloh k tomutahoawvytvorili predpoklady na rychle vybavovanie
navrhov a odstranila pravna neistota navrhdieatetretich oséb.

S &innog’ou od 1. augusta 2007 je moZzné pbdavrh na zapis spalnosti do obchodného registra a utbZi
listinu do zbierky listin ajelektronickymi prostriedkami v elektronickej podobe tla¢iva, ktora je
zverejnena na internetovej stranke Ustrednéholporédejnej spravy www.portal.gov.skento navrh musi
byt podpisany zaienym elektronickym podpisom navrhoviieUmozZnil to zakow. 24/2007 Z. z. ktorym
sa meni a ddpa zakon¢. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a 0 zmenepdngni niektorych zakonov

v zneni neskorSich predpisov a o zmene a doplnaktonych zakonov. Elektronickymi prostriedkami
mozZno Ziadé aj o vydanie vypisu z obchodného registra, kéfnly zo zbierky listin alebo potvrdenia
otom, Ze v obchodnom registri¢it§y zapis nie je. Ziadasv tychto pripadoch nemusi hyodpisana
zarwenym elektronickym podpisom.

Zarovei sa zvyhodnili tie subjekty, ktoré vykonavaju Ukomp vzahu k obchodnému registru
prostrednictvom elektronickych prostriedkov - akveaveciach tykajdcich sa obchodného registra cely
navrh podava elektronickymi prostriedkami, je sadzioplatku 50 % z pevnej sumy ustanovenej v
sadzobniku sudnych poplatkov.

Zakonomé. 136/2010 Z. z. o sluzbach na vnutornom trhu mere a doplneni niektorych zékonov, ktory v
¢lanku XVIII meni a dofia zakorg. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a 0 zmenereni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov, sa umoZuild.guna 201@odat’ navrh na zapis (tzv. prvozapis)
prostrednictvom Jednotného kontaktného miestgJKM). Listiny mozno podaJKM:
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a) v listinnej podobe - JKM prevedie navrh ddaienickej podoby

b) elektronicky podpisané z&mnym elektronickym podpisom (od 1. januara 2012).
JKM mézZe vykoné osvedenie pravosti podpisu navrhovide navrhovatiezaplati sudny poplatok na JKM,
ktoré doréi navrh s prilohami do obchodného registra elektign Lehota na vykonanie zapisu potom
zaina plyn® doruienim navrhu na zapis registrovému sudu (8 5b-5d).

Zakong. 547/2011 Z. z., ktorym sa meni a fi@pzakorg. 431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorsich
predpisov a 0 zmene a doplneni niektorych zakongénku XVI zmenil a doplnil aj zakon o obchodnom
registri. S poukazom na uznesenie vlady SRI86/2011 zo 6. jula 2011, ktorym bol schvalenyrha
politiky viady SR na zlep3enie podniked&ého prostredia v SR, bola skratena lehota pristregy sud
vykonat’ zapis spol@&nosti do obchodného registra z5 na 2 pracovné dnUstanovenie nadobudne
a¢innost’ 1. januara 2014.

Novy zakoné. 9/2013 Z. z., ktorym sa meni a divg zakon¢. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia aliggp niektoré zékony upravuje a spree podmienky
registracie odstepnych zavodov alebo inych orgénizzh zloZiek podniku umiestnenych v obvode iného
registrového sudu ako sudu sidla podniku.

1. decembra 2013 nadobudd@innos’ zakon¢. 357/2013 Z. z. ktorym sa meni a dgpzakons. 513/1991
Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisktorym sa menia a db@ju niektoré zakony. Novela
zékona skratila lehotu na zapis v pripade ceztmahio zld¢enia alebo cezhrafriého splynutia spotmosti
z30 na 21 dni od podania navrhua explicitne stanovilatasovu lehotu pre registrovany sud na
upovedomenie navrhovdteoznamenim o odmietnuti vykonania z4pisu, ktora je téend na 2 pracovné
dni po uplynuti lehoty na z4pis.

Zakon ¢. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku 0 zmene a dtogni niektorych zakonov

Prijatim zakona o Obchodnom vestniéa s dinnog’ou od 1. jula 2011 zvySila transparenthaskvalita
podnikat&ského prostredia, a to formou poskytnuténko dostupnych informacii, tykajucich s&itého
subjektu alebo ditej ¢innosti koncovému uZivaltevi, ktoré su relevantné pre jeho rozhodovanieraka.
Zverejiovanie Obchodného vestnika, ako aj komunikaciadavgt&éom Obchodného vestnika prebieha
vyluéne elektronicky s vynimkou Udajov, ktoré zvergjl osoby poth § 5a ods. 5 a 6 zakona211/2000

Z. z. o slobodnom pristupe kinformacidm a o zmardoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (zadkon o slobode informacii).

Zakon €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostsky zakon)
v zneni neskorsich predpisov

Zivnostensky zakon upravuje tahy medzi $tatom a podnikéitei, teda upravuje verejnopravnu rovinu
podnikania Sleduje ochranu verejnych zaujmov v pain, riadny vykon Zivnosti, riadnu evidenciu
podnikania, ochranu zaujmov zakaznikov, zdravia ivetd olfanov a zamestnancov podnikate.
Zivnostensky zakon neupravuje podmienky pre v3ellkghy podnikatiskej ¢innosti, ale len podnikanie,
ktory ma Zivnostensky charakter.

Z&akon zabezpwmije uplatiovanie zdsady rovnakého zaobchadzania pri ziskamaivnenia prevadzkowa
Zivnog’ na zéklade osvednia o Zivnostenskom opravneni pri samotnom présd@dmi Zivnosti, ako i pri
vykone vSetkych prav a povinnosti vyplyvajucichstamoveni zédkona.

Z&kon upravuje vzajomné uznavanie odbornej sp&sstbiblEanovélenskych Statov Eurdpskej tnie, Statov
dohody o Eurépskom hospodarskom priestore astvakej konfederacied@lej len glensky Stat"),éim
odstraiuje prekazky viného pohybu os6éb, ktoré vyplyvali z odliSnych pdarek na odbornd spbsobitos
v jednotlivych ¢lenskych Statoch. Umaije slovenskym Zivnostnikom pozZiadakresny (Zivnostensky)
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drad o vydanie dokladu o povahe k& praxe \innostiach, ktoré st Zivnosu, vykondvanych na
Slovensku, ktory je potrebny na preukazanie odhospésobilosti pri Ziadosti o udelenie Zivnhosterské
listu v niektorom zlenskych Statov. Fyzickym a pravnickym osobagienskych Statov Eurdpskej Unie,
Statov dohody o Europskom hospodarskom priest@eagiarskej konfederacie zakon v oblasti odbornej
spbsobilosti umaiuje alternativne preukazaplnenie podmienok dokladmi o vykonani praxe wtggeni
podnikat&a, vo veddcom postaveni v podniku, ato v kombindgireukdzanim zamestnaneckej praxe
a dokladom o prislusnom vzdelani.

Z4akon obsahuje isty komperizgy mechanizmus, zasluhou ktorého sa utnfg osobam Zlenskych Statov
spinajucim vo svojej domovskej krajine podmienky na eyfivanie utitej ¢innosti, aby obdobné&innosti
mohli vykonavd aj na Uzemi Slovenskej republiky. Konkrétne podidg na nahradné preukazovanie
odbornej spodsobilosti s uvedené v zakone a sielead pre jednotlivé Zivnosti ptal zoznamov | az i
smernice Europskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES.

S &®innog’ou od 1. oktdbra 2007sa vybudovali na obvodnych Uradoch (od 1. okt&a3 okresnych
uradoch — zakok. 180/2013 Z. z.Jednotné kontaktné miesta kde si zainajlci Zivnostnici zarovepri
ohlasovani Zivnosti alebo pri Ziadosti o vydaniend@sie splnia deovu registraciu k dani z prijmov a
oznamovaciu povinndsa prihladsia sa do systému povinného zdravotnélistgmia, ¢im sa zjednodusili
administrativne proceddry nielen doméacim podnilsitgm subjektom, ale aj prisluSnikom zinych
¢lenskych Statov, ktori maju zaujem etabldows® na Gzemi Slovenskej republikyalsimi vyznamnymi
zmenami su: zruSilo sa obligatérne predkladanieisojp z registra trestov, ktoré si bude elektronicko
formou zabezpmva’ Zivnostensky drad, zruSila sa tieZ povinhpseukazovania pravneho titulu uzivania
prevadzkarne (naceély ochrany tretich oséb ikonania pred Zivnostgmskiradom je dostatoé, ak
podnikat& preukaze svoj pravny vah k uzivaniu nehnuteosti, v ktorej ma svoje sidlo - pravnicka osoba,
ktor4 sa nezapisuje do obchodného registra - atébsto podnikania liSiace sa od bydliska - fyziokaba;
pravnicka osoba, ktora sa zapisuje do obchodndistra, preukazuje pravny titul k uzivaniu sidlkonani
pred obchodnym registrom), zruSila sa povinna atoja prax ako podmienka pre¢aaajucich podnikatéov
vyuéenych v odbore pre ziskanie opravnenia pri remgekldivnostiach, umoZnilo sa osobam s diktaou

— najmenej 10 rnou praxou, nadobudfiZivnostenské opravnenie pre remeselné Zivnosti m@jpade
chybajiceho vzdelanialSou vyraznou zmenou je aj fakt, Ze podnikate odpadla autorizacia in3pelej
knihy a zrusil sa aj spravny poplatok za tento vykdmoznil to zdkorg. 358/2007 Z. z., ktorym sa meni
adopiia zakon&. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v znenskoesich predpisov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

S &innog’ou od 1. juna 2010s0 pre ostatné osoby, ktoré maju zaujgskytova’ sluzby pod’a inych
osobitnych predpisoy inych ako je Zivhostensky zéakon (t. j. podniki@gbod’a § 2 odsek 2 pism. ¢)
Obchodného zakonnika), ktoré su v pésobnosti rdzsiatnych organov a profesijnych komér, vybudované
jednotné kontaktné miesta (2) tiez na zivnostenskyiradoch obvodnych Gradov (od 1. okt6bra 2013
okresnych Uradoch). Tieto su totoZzné s JKM (1)ymhto Uradoch. JKM (2) poskytuja pomoc ajcabhom

z inych ¢lenskych Statov, ktori maju zaujem podnikasluzbach na Uzemi SR uZz na trvalom zéklade
alebo cezhragne.

Od 1. juna 2010boli zruSené koncesované Zivnosti a boli zaradknéiazanych Zivnosti. To znamena, Ze
poplatok za vydanie opravnenia na tiéhonosti, ktory bol pévodne vo vySke 33 Eur sa 4rdzio 18 Eur,
nakd’ko sa zniZil aj samotny spravny poplatok za vydapi&vnenia na viazanu zivnos pévodnych 16,50
Eur na 15 Eur.

Od 1. decembra 201hovelou zakona (publikovana psd392/2011 Z. z.) sa

- urychlilo vydanie preukazu o Zivhostenskom openin Lehota na vydanie Zivnostenského opravnenia sa
skrétila z 5 pracovnych dni na 3 pracovné dni, &datd dolozil vSetky doklady a splnil zakonné
podmienky (8§ 47, ods.1);

- odstranilo sa duplicitné oznamovanie Udajov, &tsa zapisuju do obchodného aj Zivnostenskéhaotragis
Po novom sté, aby obchodné spalnosti nahlasili ddaje obchodnému registru, ktoy automaticky
postupi Zivhostenskému registru (§ 49, ods. 1);

- bola konstituovana rozsSirena posobihna v3etky obvodné (od 1. oktébra 2013 okresné@n@&tenske)
arady o agendu, ktora im vyplyva z postavenia JKkétane rozSirenia pésobnosti, ktord séatmje na
podnikanie poth osobitnych zakonov a na podnikanie zakirargh osdb (866b v spojeni s § 66ba);
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- novela Zivnostenského zakona upustila pri medgpznych prvych poruseniach zakona od povinnosti
uloZit’ pokutu (8§ 65a);

Od 1. januara 2012je pln& funkcionalita elektronickych jednotnychnkaktnych miest vratane platobného
portalu. Novelou zakona (publikovanou p&d 392/2011 Z. z,) je zabezpgenad plna funkcionalita
elektronickych sluzieb JKM, t. j. ohlasenie Ziviippbzastavenie a zruSenie Zivnosti, ako aj mazabsady
sudnych a spravnych poplatkov. Novela tiez ustdapze podanie predloZené elektronickymi prostraaik

a podpisané zatanym elektronickym podpisom (plati pre vSetky fi@msoby a pravnické osoby, ktoré sa
nezapisuju do obchodného registra) je bezplatnéayappolozky 148 sadzobnika spravnych poplatkov).
Tymto rozhodnutim s#@as vybavovania so Zivhostenskymi Gradmi cez inteskeatil na niektko minat
oproti dovtedajsim tromim, ¢o je obvykly ¢as prevodu platby z&u podnikatéa na @et v Statnej
pokladnici. Tyka sa to nasledovnych elektronickgpddani:

- vydanie osvetknia o Zivnostenskom opravneni primej Zivnosti,

- Ziskanie vypisu z verejnéasti Zivhostenského registra za jedného podnikate

- vydanie prebadu Udajov zapisanych v Zivnostenskom registri,

- vykonanie zmien v osveédni o Zivhostenskom opravnent,

- vydanie potvrdenia o tom, Ze v Zivnostenskomategiie je zapis,

- vydanie dokladu o tom, Ze poskytovanie sluZielzdldade Zivnostenského opravnenia nie je obmedzené
alebo zakazané.

S &innog’ou od 1. januara 2012sa znizil aj spravny poplatok za vydanie doklador, Ze poskytovanie
sluzieb na zaklade Zivnostenského opravnenia mbnpeedzené alebo zakazané z 10reuB eura (podanie
predloZené inak ako elektronickymi prostriedkami).

Z pohradu podnikatiského sektora tak mdéZzeme za najhlavnejSie funikdié dovaZzova':
e poskytovanie informacii o v3eobecnych a osobitychinpienkach podnikania a postupoch pri
vybavovani potrebnych nalezitosti,
e prijimanie udajov a dokladov potrebnych naatée podnikania,
e zasielanie prijatych udajov a dokladov prisluSnymaddm, t.j. napr. deovému Uradu, registrovému
sidu a zdravotnym paigvniam.

Zakong. 95/2013 Z. z., ktorym sa meni a ditpzakons. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich mem¥y a o zmene zakon& 455/1991 Zb. o
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zéakon) v zneskorSich predpisov upravuje od 1. jula 2013
podmienky pre Zivnostnikov v oblasti verejného atitania. Zivnostenské opravnenie vydané do 3@ jun
2013 na vykonavanie viazanej Zivnosti verejné olistmnie zostavaju v platnosti. Pravnickd osobaaaleb
fyzicka osoba, ktora bola na zaklade Zivnostenském@vnenia platného k 30. junu 2013 dibta
opravnenia na vykonavanie viazanej Zivnosti vergjbgtaravanie je od 1. jula opravnena na zaklakt® to
Zivnostenského opravnenia vykonééanosti vo verejnom obstaravani v rozsahiing Zivnosti.

Zakon €. 136/2010 Z. z. o sluzbach na vnatornom trhu a avene a doplneni niektorych zakonov

Z&kon je transpoziciou Smernice Eurépskeho parlamenRady 2006/123/ES z 12. decembra 2006
o sluzbach na vnatornom trhu, ktorej zdmerom békeralizova® sluzby, odstr@ova® neprimerané,
neopodstatnené a diskrimifme® prekazky pri poskytovani sluzieb a zjedno€opadmienky v oblasti
poskytovania sluzieb v jednotlivyclilenskych Statoch. Transpoziciou smernice ash 1. juna 2010
zabezpauje kompatibilita nasho pravneho poriadku s pra&siEU a sloboda Yaého pohybu sluzieb.

Smernica vytvara priestor pre zlepSenie podmiemdRadiska pristupu k sluzbam (ziskania opravnenia na
poskytovanie sluzby/podnikanie), administrativneplaprace prisludnych organov na vnatornom trhu EU,
pristupu k informaciam v oblasti poskytovania shlzi cezhraného poskytovania sluzieb, ako aj

z hradiska uznavania dokladov odbornej kvalifikaciedasyych v inontlenskom Stéate.



PoZiadavky smernice su zabegpaé v praxi najmad zhdiska pristupu fyzickych a pravnickych osob k
sluzbam zriadenim jednotnych kontaktnych mie&dl€j len ,JKM"), administrativnej spoluprace medzi
orgdnmi na vnutornom trhu prostrednictvom zavedehiformaného systému vnatorného trhu,
spristupnenim celého radu informécii v oblasti igloZ osobnom kontakte poskytovidea prijemcu sluzby

s JKM alebo prostrednictvom elektronickych zaridden

Vytvorenie JKM 2 (na okresnom Urade), poskytovaniermacii a moznas podania Ziadosti o vydanie
opravnenia na poskytovanie sluzby na jednom miegt&tane elektronickej komunikacie a zavedenie
informatného systému vnuatorného trhu povedie k Uspore dmzoh nakladov podnikakev. Vytvorenie
siete JKM 2, ktoré nadvazujud na JKM 1, znizi ak#f®mi administrativno-pravne postupy v
podnikat&skom prostredi, zjednoduSi pristup ku sluzbdm nielomacim podnikatem, ale aj
podnikat&om z inychélenskych Statov, ktori budd maaujem etablovasa na Uzemi Slovenskej republiky
alebo poskytovasluzby cezhrakine, déasne.

Usporou v prospech podnikéitgeokrem znizenia niektorych spravnych poplatkosjjeabezpéenie vypisu

Z registra trestov zdarma (ako jedna z podmienalamia opravnenia na podnikanie), ktory uz ¥asinosti

zabezpe&uju pre utity okruh podnikatbov JKM 1, ako aj Usporaasu a financii podnikata pri vyuZiti

JKM 2, ktoré mu zabezpe okrem vypisu z registra trestov aj pridelen{€Ol evidenciu v prislugnej
zdravotnej poitovni, na d#ovom Urade, pripadne zaregistrovanie firmy v obadood registri,

s predkladanim potrebnych dokladov a Udajov lenmagednom mieste, na JKM.

JKM prijima od fyzickych osdb alebo pravnickych bsGchadzajacich sa o opravnenie prevadzkova

Zivnog’ alebo o opravnenie na podnikanie na zaklade ia&b@ivnostenského opravnenia:

a/ ohlasenia zivnosti

b/ Udaje a doklady, vratane spravnych poplatkostésu vyZzadované ptal osobitnych zakonov nadly
predloZenia Ziadosti o opravnenie na podnikaniedkdade iného ako Zivnostenského opravnenidapod
osobitnych zakonov,

¢/ (daje potrebné na registraciu a oznamemawdka podla osobitného predpisu,

d/ Gdaje potrebné na prihldsenia sa do systémunpékib zdravotného poistenia a oznamenie zmeny
platite’a poistného nadely zdravotného poistenia,

e/ udaje a doklady, vratane sudnych poplatkov, dg¥ané poth osobitného zakona naaly zapisu
udajov do obchodného registra,

f/ (daje potrebné na vyZiadanie vypisu z regisgatov.

Zakon €. 231/1999 Z. z. o Statnej pomoci
v zneni neskorsich predpisov

Z&akon upravuje podmienky poskytovania pomoci, ktététne organy, vy3Sie Uzemné celky, obce a iné

pravnické osoby s fingnymi vztahmi na verejné rozgty poskytuji podnikaf®om a zdruZeniam

podnikat€ov na podnikanie alebo v slvislosti s nim priamebal nepriamo z prostriedkov Statneho

rozpaitu, zo svojho rozptiu alebo z vlastnych zdrojov. Za podmienoKeamych zakonom, osobitnymi

zédkonmi (napr. zakon o Exportno-importnej banké&ypymi predpismi Eurépskeho spéémstva

vztahujdcimi sa na Statnu pomoc, sa Statna pomoc puse/tnid na podporu

a/ hospodarskeho rozvoja regionov, v ktorych jeotri@ GUrové mimoriadne nizka alebo v ktorych je
vysoka nezamestnanys

b/ uskut@nenia vyznamného projektu spéoheho eurdépskeho zaujmu alebo na napravu vaznych
nedostatkov vo fungovani hospodarstva,

¢/ rozvoja ukitych hospodarskyctinnosti alebo uitych hospodarskych oblasti,

d/  kultary a zachovanie kultirneho déstiva.

Statha pomoc sa mdZe poskytnia rozvoj regionov, na vzdelavanie zamestnancomaapodporu
zamestnanosti, na vyskum a vyvoj, na Zivotné ped#tr pre malého podnikatd’a alebo stredného
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podnikatela, na zachranu a reStrukturalizaciu podnikatev tazkostiach, pre oceliarsky priemysel, pre
lodiarsky priemysel, pre automobilovy priemysele priemysel syntetickych vidkien, na podporu ru@néh
banictva a uhmého banictva, na podporu dopravy.

Priamou formou Statnej pomoci je hajma dotaciagpgmvok, grant, Ghrada Urokov alaetasti Grokov z Gveru
poskytnutého podnikattevi, Uhradaasti Gveru, navratna finana vypomoc.

Nepriamou formou Statnej pomoci je najma prevzaténej zaruky alebo bankovej zaruky, poskytnutie
Uravy na dani alebo penale, pokute, Uroku alebo gehirsankcidch pd@d osobitného predpisu, predaj
nehnut&ného majetku Statu alebo obce za cenu niZSiu akohf/d cena, poskytovanie poradenskych
sluzieb bezplatne alebo z#astanu Ghradu, odklad platenia dane alebo povolenidatega dane

v splatkach. Statna pomoc sa méZe poskypu’a schém Statnej pomoci alebo ako individuélna &tatn
pomoc.

Ziadosti o poskytnutie Statnej pomoci z prostried&R sa podavaju vecne prislusnému ministerstvapale
pravnickej osobe, prostrednictvom ktorej sa tigttspiedky poskytuju.

Zakon €. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja

Tento zdkon ustanovuje ciele a podmienky podpogioréineho rozvoja, upravuje pbésobtiagganov
Statnej spravy, vyssich Uzemnych celkov, obdlaiich subjektov Uzemnej spoluprace a podmienky na
koordinaciu a realizaciu regionalneho rozvoja. Rwdpregionalneho rozvoja sa vykonava faotlarodnej
stratégie regionalneho rozvoja SR, programu hogsg&dho rozvoja a socidlneho rozvoja vySSieho
uzemného celku a programu hospodéarskeho rozvojidliseho rozvoja obce. Podpora regionalneho
rozvoja je zamerana najma na komplexné vyuzivamétorného rozvojového potencidlu Uzemia —
prirodnych, kultarnych, materialnych, finarych, rudskych a institucionalnych zdrojov, rozvoj vedy,
vyskumu a vyvoja, rozvoj informatizacie a digitdlize v regione, rozvoj hospodarstva a podnilski&ho
prostredia, rozvofudskych zdrojov, rozvoj cestovného ruchu, zlepSdojgravnej a technickej vybavenosti
regionu, medzistatnu, cezhramii a medziregionalnu spolupracu, rozvoj pédohosstaki a rozvoj vidieka,
ochranu prirody, rozvoj @anskej vybavenostidalSie aktivity, ak to ustanovi osobitny zdkon alebo
medzinarodna zmluva. Pre potreby rozvoja regiéndééurby’ zriadené euroregiény, regionalne rozvojové
agentury a iné pravnické osoby, ktorym mo6zé pgskytnuty finatiny prispevok zo Statneho rozpo, zo
Statnych delovych fondov, zrozpttov vy3Sich Gzemnych celkov, zrozpwv obci, z prostriedkov
fyzickych a pravnickych oséb, z Gverov a prispevRmdzinarodnych organizacii.

Zakon €. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizacii a @mene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Jednym z cibov novely zdkona (publikovana péd348/2011 Z. z.), ktord nadobudl&nnog’ v zasade od

1. januara 2012 okrem troch bodov, ktoré nadobudgjanos’ 1. januara 2013, bolo spriechotini
verite’ské navrhy na vyhladsenie konkurzu z dévodu platpbreschopnosti dlznika, atym vytvori
prirodzeny tlak na dodrziavanie platobnej discipliako aj tlak na &asné rieSenie hroziaceho Upadku alebo
upadku diznikom inym sp6sobom ako konkurzom, aefonmalnou alebo formalnou reStrukturalizaciou.

Novela konkurzného zakona je zasadnym opatrenimugheim k lepSej vymoZitenosti prava. Nova pravna
Uprava umoiuje verit¢#om podd navrh na vyhlasenie konkurzu aj bez toho, aby oaliand poradavku
diznikom alebo vykonafed poladavku. Po novom je tak vefit®pravneny podanavrh na vyhlasenie
konkurzu, ak m6ze odbévodnene predpokfaplatobnd neschopntsvojho diznika. Platobnd neschoptios
diZznika mozno odévodnene predpokiadtedy, ak je diZznik viac ako 30 dni v omeSkanirepim asp
dvoch p@éaznych zavazkov viac ako jednému vditg a bol jednym z tychto verifev pisomne vyzvany
na zaplatenie. Tato zasadna zmena umozni Veniteiplatiova’ si svoje naroky v dlznikovi skér, ako
“skonzumuje“ svoj nezabezpeny majetokéim sa predpoklada vySSie uspokojenie véoie S tym Uzko



suvisia zmeny definicii Gpadku, najma predlZedim sa zabez@é motivacia Statutarnych organov diznika
rieSit’ jeho Upadok &as. Prihlasovanie ptadavok sa zjednodusilo nasledovne:

- umoznilo sa prihlasi veritd’lom viacero nezabezpenych poliadavok jednou prihlaskou, atym sa
zjednodusil proces prihlasovania nezabégpgm veritéom;

- upravilo sa povinné prihlasovanie fabavok veritémi uz len u spravcu, a to len v jednom rovnopise;

- umoznilo sa veriteovi prihlast po’adavku aj po uplynuti zakladnej prihlasovacej lghé® dni od
vyhlasenia konkurzu, avSak iba ako nezab&zpé poliadavku bez hlasovacieho prava.

Obdobne ako v konkurze aj prihlasovanie [fatévok v restrukturalizacii sa zjednodusilo.

Od 1. januéara 2013nadobidaji &innogx” zmeny, ktoré podstatnym spdsobom menia definiedpenia a
novym spésobom upravuju zodpovedhstatutarov za porusenie povinnosti pbdavrh na vyhlasenie
konkurzu. Patria sem zmeny:
 definicie prefenia
e povinnog Statutara podanavrh na vyhlasenie konkurzu iba pri jeho exisiienc
e osobitny zodpovednostny rezim Statutarov kapit&dbvspol@nosti (najma s.r.o., a.s.) v pripade
nesplnenia tejto povinnosti

Zakon €. 561/2007 Z. z. o investnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Z&akon upravuje podmienky poskytovania inv&stj pomoci na rozvoj regionov pkal Nariadenia Komisie
(ES) ¢. 800/2008 zo 6. augusta 2008 o vyhlasedityoh kategorii pomoci za ztitelné so spolénym
trhom poda ¢lankov 87 a 88 zmluvy (V3eobecné nariadenie o staygich vynimkach) (U. v. EU L 214, 9.
8. 2008), ako aj pdsobnbwrganov verejnej spravy pri poskytovani invistj pomoci a kontrole jej
pouZzitia.

Investiénd pomoc na podporu psiatoénej investicie a vytvarania pracovnych miest sskytoge formou

a/ dot4cie na obstarany dlhodoby hmotny majetdkadibby nehmotny majetok,

b/ dravy na dani z prijmu pdd zakona o dani z prijmov,

¢/ prispevku na vytvorenie nového pracovného migstha zdkona o sluZzbach zamestnanosti,

d/ prevodu nehnufeého majetku alebo zadmeny nehiinho majetku za cenu niZsiu, ako je vSeobecna
hodnota majetku (VyhlaSka Ministerstva spravodlivddR ¢. 492/2004 Z. z. o stanoveni vSeobecnej
hodnoty majetku v zneni neskorSich Uprav).

Poskytovatd’om investiénej pomaocije

a/ Ministerstvo hospodarstva SR, ak ide o in¢estipomoc pobh pism. a),

b/ Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalnehavima SR, ak ide o investid pomoc pre oblas
cestovného ruchu pda odseku 1 pism. a),

¢/ Ministerstvo financii SR prostrednictvom vecrmiastne prislusného spravcu dane, ak ide o irvesti
pomoc podla pism. b),

d/ Ministerstvo prace a socialnych veci a rodiny @Bstrednictvom Ustredia prace, socialnych veci a
rodiny, ak ide o investnl pomoc poth pism. c),

e/ vlastnik alebo spravca nehruntesti vo vecnej pdsobnosti organov verejnej spralgbo Slovensky
pozemkovy fond, poskytovdiem tejto formy investinej pomoci méze kyaj obec, vyssi Uzemny celok
alebo organizacia v ich zdavatd’skej pésobnosti, ak ide o invastil pomoc poth pism. d).

Prijimatelom investiénej pomoci je pravnicka osoba alebo fyzickd osoba - podnika® sidlom v
Slovenskej republike, zapisana v Obchodnom regikhio v Zivnostenskom registri - ktord bude resii
investiény zamer v Slovenskej republike; prijimat@usi by v 100 % vlastnictve Ziadd® alebo Ziadate
musi by vo vz'ahu k prijimaté&ovi ovladajucou osobou (§ 66a Obchodného zakonnika)



Investiénd pomocsa mdZze poskytid
a/ v priemyselnej vyrobe

b/ pre technologické centra

¢/ pre centra strategickych sluzieb
d/ pre cestovny ruch.

Ziadaté predkladanvestiény zamer Ministerstvu hospodarstva SR alebo Ministerstvpreay, vystavby

a regionalneho rozvoja SR, ak ide o invasii pomoc pre oblascestovného ruchu, ktoré pisomne potvrdi
Ziadatdovi, Ze investiny zamer ma predpoklad spinpodmienky na poskytnutie inve&tej pomoci a
vypracuje navrh na poskytnutie invésij pomoci, ktory zaSle na vyjadrenie poskytolane investénej
pomoci. Na zaklade ich suhlasnych stanovisk Ministe hospodarstva SR alebo Ministerstvo dopravy,
vystavby a regiondlneho rozvoja SR, ak ide o ingeét pomoc pre obla@scestovného ruchu vypracuje
ponuku investinej pomoci, na zaklade ktorej mdéze ZiatlgieZiadd prislusné ministerstvo o poskytnutie
investiénej pomaoci.

Novela zakona (publikovand podé¢. 231/2007 Z. z.) s &innostou od 1. augusta 2011lvytvorila
podmienky pre ekonomicky rozvoj znevyhodnenychdegv, prostrednictvom podpory vytvarania novych
investicii a vytvarania novych pracovnych miest trsalo udrzaténom zéklade s dbérazom na
zrovnopravnenie domacich a zahggmyich investorov, ako aj na transparenthpeskytovania invesinej
pomoci. V tejto suvislosti novela zakona upravupelmienky poskytovania investiej pomoci, spregilje a
administrativne zjednoduSuje schiegaci proces, upravuje spdsob a postup dciweenia zmien pri
poskytovani investnej pomoci, ako aj prava a povinnosti prijemcov poina prislusnych organov Statnej
spravy pri poskytovani invegtiej pomaoci.

Maximalnu intenzitu investnej pomoci a vySku invesgtiej pomoci v okresoch ptia jednotlivych regionov
Slovenskej republiky ustanovujgriadenie vliady SR¢. 481/2011 Z. zv zneni neskorSich Uprav.
Vzor formulara na ziskanie investe] pomoci, podrobnosti a naleZitosti na predklégancnej spravy
o priebehu realizacie investiého zameru, zavefieej hodnotiacej spravy adoej spravy o vyuZivani
investicii ustanovujeyhlaska Ministerstva hospodarstva Slovenskej repuiky ¢. 123/2012 Z. z.

Novela zakona, publikovanad pofl 70/2013 Z. z.,upravuje s &innostou od 1.5. 2013podmienky
poskytovania investnej pomoci na rozvoj regidnov, postup a pésobrayganov verejnej spravy pri ich
poskytovani a kontrole ich pouZitia s dérazom mevzopravnenie domacich a zahgamich investorov, ako
aj na transparentnoposkytovania investhej pomoci v SR.

Od 1. januéra 2014 vstupi do dinnosti ¢l. XXVI zakona ¢. 352/2013 Z. z.ktory upravuje poziadavky
zverefiovania W@tovnej zavierky avyrénej spravy v registri ¢tovnych zavierok pri predkladani
investiénych zadmerov (najneskér 15 pracovnych dni prediteom podania Ziadosti).

Zakon €. 185/2009 Z. z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj
a o doplneni zakona. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskor$ipredpisov

v zneni neskorsich predpisov

Zakon stanovuje pravidla a postupy pre poskytovastienulov pre vyskum a vyvoj vykonavany
podnikat&mi zo vSetkych odvetvi narodného hospodarstva 8kkaj republiky tak, aby podnikatelia boli
motivovani vo vé&Sej miere zakladasvoj rozvoj a podnikatské zadmery na vysledkoch vyskumu a vyvoja.
LStimulom® sa ozn#éuje poskytnutie dvoch podpornych nastrojov pre uyska vyvoj vykonavany
podnikat&om, a to dotacie zo Statneho ro&oa Favy na dani z prijmu.

Z&kon takto vytvori priaznivé podmienky pre zvy3oieacelkovych vydavkov na vyskum a vyvoj o fikag
prostriedky, ktoré podnikatelia budld vynakléda vlastnych zdrojov pri spolufinancovani ziskanych
stimulov. Zarové budu vytvorené podmienky aj pre zvySenie zapdjaaianikropodnikai@®v, malych,
strednych a vi&kych podnikatéov do vyskumu a vyvoja a do plnenia le Dlhodobého zadmeru Statnej
vednej a technickej politiky do roku 2015 alcie Lisabonskej stratégie.
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Novela zakona, publikovana pad 40/2011 Z. z., s dnnog’ou od 15. marca 201lupravuje postup
predkladania Ziadosti o stimuly.

Od 1. januara 2014vstupi do dinnosti ¢l. XXXIl zékona ¢. 352/2013 Z. z.ktory upravuje poziadavky
zverefijovania W@tovnej zavierky avyrénej spravy v registri ¢tovnych zavierok pri predkladani
investiénych zdmerov (najneskér 15 pracovnych dni prediteom podania Ziadosti).

Zakon €. 91/2010 Z. z. o podpore cestovného ruchu
v zneni neskorsich predpisov

Z&kon upravuje podporu cestovného ruchu v SR, prava anposti fyzickych oséb a pravnickych oséb
pdsobiacich v cestovnom ruchu, tvorbu koriegieh dokumentov a financovanie rozvoja cestovnéicbu.
Podporou cestovného ruchu sa rozunadjtivity smerujice k zvySeniu pdtu domacich a zahranénych
navstevnikov, predZeniu ich pobytu na Gzemi SR a zvy3eniu ich prinospre hospodarstvo Plnenie
uloh v cestovnom ruchu zabeZp@l Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalnelbavoja SR, vySSie
uzemné celky, obce, prispevkova organizacia zriaadeinisterstvom krajské organizacie cestovnéhouuch
oblastné organizacie cestovného ruchuritické informa éné centra.

Financovanie organizaciicestovného ruchu pozostava z:

a) garantovanych zdrojov, ktorymi su dotécie zo Statneho roZpg ktoré poskytne Stat v rovnakej vyske
ako je suhrnna hodnota vybratyékenskych prispevkov oblastnej organizacie v predehgicom roku,
resp. krajskej organizacii v rovnakej vySke ako densky prispevok vysSieho Uzemného celku v
predchadzajucom roku

b) negarantovanych zdrojoy ktoré tvoria dobroviné prispevky samospravy, fyzickych osbb a
pravnickych oséb na aktivity organizacie cestovngrahu, prijmy Zinnosti organizacie cestovného ruchu
z predaja produktov a sluzieb, odmeny za sprostreatkie, vynosy zinnosti turisticko-informanych
centier, prijmy z predaja reklamnej plochy a neathych finanych prispevkov z domacich a
zahranénych zdrojov vratane prispevkov z prostriedkov Ebstatné prijmy.

¢) élenskych prispevkovpodnikatéskych subjektov oblastnej organizacii.

Dotécia sa poskytne len organizaciam cestovného ruchutregaym ministerstvom na realizaciu aktivit,
ktoré s spojené s hlavhym predmetom daimosti. Dotacia sa poskytuje na prisludny ra@tpaey rok s
vynimkou prvého rokg@innosti organizacie cestovného ruchu z r@tpeej kapitoly ministerstva na zaklade
zmluvy o poskytnuti dotacie uzatvorenej medzi nmaristvom a organizaciou cestovného ruchu. Zakon
Dotécia sa poskytuje na zdklade pisomnej Ziadogtrozacie cestovného ruchu a predlozeného prqjektu
ktory je zamerany na realizaciu aktivit, ktoré qubjené s hlavnym predmetoginnosti organizacie
cestovného ruchu. Ziadd® poskytnutie dotacie a navrh projektu ddrorganizacia cestovného ruchu
ministerstvu najneskér do 15. marca prislusnéhpattavého roka, na ktory sa dotacia poskytuje. Vzor
Ziadosti o poskytnutie dotacie ustanovi vSeobeérézny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

Projekt na poskytnutie dotacie organizacii cestbhendichu obsahuje plannosti Ziadatéa o dotaciu na
prislusny rozp&tovy rok a rozpoet Ziadatéa o dotaciu na prisludny rozftovy rok.

Od 1. januéra 2014vstupi do dinnosti ¢l. XXXVII zdkona €. 352/2013 Z. z.ktory upravuje povinnosti
krajskych a oblastnych organizacii tykajluce saaastania sprav o ickinnosti a rénej (&tovnej zavierky.

Z&akon ¢&. 415/2013s &innog'ou od 1. januara 2014 taktieZz upravuje povinnosti tykajuce sa vzniku

a prevadzky krajskych organizacii cestovného ruehablastnych organizacii cestovného ruchdalej
ustanovuje poziadavky na turistické inforfna centra a zavadza registracia organizacii cestmvruchu.
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Zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorsich predpisov

Odpoéitanie dane pri registracii

Osoba, ktord sa stala platiten, mdZe odp&tat’ dai viaZzucu sa k majetku, ktory nadobudla pregrd
registracie, kedy sa stala plafiben, ak tento majetok nebol zahrnuty daalaych vydavkov poth zakona o
dani z prijmov v kalendarnych rokoch predchadzafudialendarnemu roku, v ktorom sa stala plédite
okrem zésob. Oapri uvedenom majetku, ktory je odpisovany feasobitného predpisu, platitenizi o
pomernucéas’ dane zodpovedajucu odpisom. PldtiteemoZze odpdtat’ dai, ak majetok nepouzije na
dodavky tovarov a sluzieb ako platitélatite’ odpaita dai v rozsahu a za podmienok stanovenych v § 49
az § 51 zakona o DPH.

Samozdanenie pri dovoze

Pri dovoze tovaru vyrubuje daolny organ a dovozca je povinny tataidaaplati’ colnému UraduNovela
zékona o dani z pridanej hodnoty (publikovana podé. 331/2011 Z. z.¢lanok V) s &innost'ou od 1.
januara 2013umoznila, Ze pri splneni &itych zakonnych podmienok, abyidpri dovoze tovaru v pripade
vzniku daiovej povinnosti bola priznana viitavom priznani a platena fiavému Gradu¢o znamena, Ze da

pri dovoze nebude vyrubottavo vSetkych pripadoch colny organ. Takato Uprayehs&dza zél. 211
smernice Rady 2006/112/ES, ktory umgje ¢lenskym Statom, aby pri dovoze tovaru pldtitane da
neplatil ihnel’ pri prepusteni tovaru do prislusného colného reziale tuto da platil prostrednictvom
daiového priznania. Tymto sa vytvoria rovnaké podmyenki’adiska platenia dane (tzv. samozdanenie) pre
tovary nadobudnuté platilem dane zinychélenskych Statov Eurdépskej Unie a pre tovary dovézen
platite’om dane z tretich Statov (Staty mimo Eurdpskej)inghodou tejto Gpravy pre platite dane je, ze
platite’ dane v rovhakom zdavacom obdobi prizna da siasne uplatni odpitanie dane.

Tento systém prinesie podnikiden cash flow vyhodu a ovplyvni ich rozhodovanieomt ktory élensky
Stat si vyberu za Stat dovozu tovaru do Eurépsheg, v ktorom bude tovar prepusteny do colnéhonmazi
vol'ny obeh. Samozdanenie pri dovoze tovaru prinestwody v konénom dbésledku aj pre Stat, ato
z dévodu, Ze slovenski podnikatelia si nebudu \atbea Stat dovozu suseddiénské Staty, ktoré umodju
systém platenia dane pri dovoze tovaru prostredmictdaiového priznania podavanéhondaému Uradu,

¢o znamena4, Ze clo sa vyberie v Slovenskej republikelitasnosti je tento systém zo Statov susediacich so
Slovenskou republikou zavedenyCeskej republike, Mdiarsku a Rakusku. Samozdanenie pri dovoze
tovaru v3ak nebude uptaiva’ kazdy platité dane, ale len ten, ktoryisia podmienky ustanovené v zakone.
Platite” dane, ktory siia podmienky pre samozdanenie, je povinni pla dovoze tovaru sam vypiat’ a
uvieq’ do daového priznania za zdavacie obdobie, v ktorom vznikla #iava povinnos.

Cl. | zakonag¢. 246/2012 Z. zbola posunuta dinnog’ pre tzv. samozdanenie o jeden rol, 1. januara

vvvvv

samozdaneniadovozu tovaru z tretich Statov plativen dane 4. januara 2014 az na 1. januér 2017.

VyraznejSie zmeny v zakona o DPH priniegékon ¢. 360/2013 ktory nadobudol &innog’ 31. decembra
2013. Zakon zavadza povinnosplatitd’'ov dane predkladaldaje o dodavkach tovarov a sluzieb v
elektronickej forme, tzvkontrolny vykaz. Platitelia dane budu povinni uvadza kontrolnom vykaze tie
Udaje, ktoré oni sami neuvadzaju uz v inych typegkazov, ako su napriklad colné vyhlasenia pri \&g/o
tovarov do tretich Statov, pripadne suhrnné vykpdyintrakomunitarnych dodaniach tovarov do inych
¢lenskych StatovVzor kontrolného vykazu k dani z pridanej hodnoty ustanovuje opatrenie S| ¢.
MF/19057/2013-73 z 18. novembra 2013 (0znameni€03/2013 Z. z., FS. 11/2013), ktoré nadobuda
acinnog’ 1. januara 2014. Zakodialej rozSiruje vecnu podsobrtosiz existujucich opatreni (napriklad v
podobe povinnosti skladaabezpeku aj u 0oséb, ktoré sa stanu platitelane zo zakona, alebo zmenia typ
registracie, pripadne rozSirenie tuzemského sekébmprenosu d@vej povinnosti) a reaguje aj na potrebu
zavedenia novych opatreni na predchadzaniewjan Unikom (napriklad pokéavanie lehoty na Upravu
odpaitanej dane u nadobudéte investtného majetku, ktorym je nehnilitewg’, pripadne zavedenie
vyvratitelnej pravnej domnienky na uplatnenie osobitnej pralva ak faktlira z inéhoélenského Statu
obsahuje slovnu informaciu o predaji tovaru v reZiosobitnej Upravy). Zakon obsahuje aj nastroje na
znizovanie administrativnej z&aze napriklad:

- Uprava postupu pri zmene registracie z 8§ 5 a®fa
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- Uprava postupu pri zruSeni registracie prieplad’a 8 7 a 7a,

- odstranenie povinnosti zapkatian pre utité osoby, ak splatna tlaepresiahne sumu 5 eur,

- odstrdnenie povinnosti zahrénej osoby registrovasa pre da pod’a 8§ 5 len kvéli dovozu tovaru z
tretieho Statu.

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorsich predpisov

S &innog’ou od 1.10.2012 bola prijata novela Obchodnéhormdika zakonond. 246/2012 Z. z., ktorym sa
meni a dopia zakons. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty. Tateat® spriguje kritéria pre zaloZenie
spolanosti s régenim obmedzenym a prevod¢ginového podielu v spataosti s réenim obmedzenym.
Pod’a § 105b nembze spdlmog’ s rwkenim obmedzenym zaleoZiosoba, ktora ma davy nedoplatok.
Novela vSak neuvadza aké potvrdenie ma na to pfilekladaté spola@nosti, a¢i ma tato povinnagaj ak
je zahraninou osobou. Z toho dévodu je mozné predpokigatablémy pri zakladani spaioosti s rdenim
obmedzenym. Novela tieZ upravuje ustanovenia ogaewobchodného podielu v spéhosti s réenim
obmedzenym. Tieto hovoria, Ze pri prevode&dudoveho obchodného podielu bude spoas’ povinna
k navrhu na zapis zmeny spéidka do obchodného registra déitusuhlas spravcu dane s prevodom. Tento
sthlas bude potrebné dolbd osobe prevodcu aj nadobudatetato povinnasodpada iba ak je prevodca
alebo nadobudatezahraninou osobou. V takomto pripade vSak bude sfymlg’ povinna priloZi’ pisomné
vyhlasenie spoknika a nadobudale, Ze takato povinnésema.

Dnia 1. februdra 2013 nadobudol éinnost’ zakon ¢. 9/2013 Z. z. ktory meni a dojia hajma ustanovenia
Obchodého zékonnika upravujice aroky z omeSkargsite/ovi, ktory si splnil svoje zdkonné a zmluvné
povinnosti, vznika pravo poZadavairoky z omeSkania vo vy3ke dohodnutej v zmluvez betreby
osobitného upozornenia. V pripade, Ze sa zmluwadstnedohodli na vySke Urokov z omeSkania, od 1.
februara 2013, je diznik, ktory bude v omeSkanivippoy plati’ aroky z omeSkania v sadzbe, ktoru
ustanovila vlada SR nariadnitn 21/2013 Z. z. Veriema popri naroku na uplatnenie rokov z omeskania
takisto bez potreby osobitného upozornenia pravagjausalnu nahradu nakladov spojenych s uplatneni
pohadavky vo vy3ke 40,- EUR. Pre zavazkovéalwy medzi podnikateni novela definuje, Ze maximalna
lehota splatnosti, ktora je mozné zmluvne dohadiedv trvani 60 dni a pre organy verejnej moci &a t
lehota stanovuje v trvani maximalne 30 dni. Jedn® $mplementacia smernice Eurépskeho parlamentu
a RadyDalej sa ustanovuje povinnb&radného overenia podpisu pri niektorych typocthaalinuti valného
zhromaZzdenia spatoosti s réenim obmedzenym a ¥ou ¢lenov dozornej rady akciovej spolwsti. V
ramci zakona je novelizované aj ustanovenie OboBlodizédkonnika, ktoré dba povinnosti pri zakladani
spolanosti s réenim obmedzenym. Takuto sp&hog’ doposidl nemohla zaloZi osoba, ktora ma davy
nedoplatok (vyZaduje sa potvrdenieidaého Uradu). Po hovom bude potrebné, aby zaklhdamal ani
nedoplatok na cle. Do obchodného registra sa brete priklad& o potvrdenie viac.

Zakonom ¢. 357/2013 Z. z. sa séinnost'ou od 1. decembra 2012aviedla povinnaszakladatéa splatit’
pefiazny vklad alebo jehoéast’” na osobitny et v banke alebo pobdke zahraninej banky. Novela
v3eobecne rieSi spdsob splacaniagiaych vkladov alebo ickasti, tak Ze v minulosttasto vyuzivané
splatenie pgazného vkladu alebo jehtasti v hotovosti k rukdm spravcu vkladu uz nebuide ymozné.
S peaiaznymi prostriedkami zo splatenychnpénych vkladov alebo ickiasti vedenymi na osobitnom
samostatnom die v banke nebude mozné nakkadkodr ako spolkénog’ vznikne, ibaze pbjde o platenie
nakladov suvisiacich so zaloZenim a vznikom spubsti poda spoléenskej zmluvy, vratenie pazného
vkladu alebo jeh@asti a Grokov poith osobitych ustanoveni zakona.

Zakonom dochédza i k priniu pdvodnej lehoty troch mesiacov na lehotu tiiesmesiacov (od
zverejnenia oznamenia v Obchodnom vestnikugapdtorych nebude mfaegistrovy sid rozhodiito
zruSeni spolénosti bez likvidacie z dévodu, Ze sp&h@s’ nema obchodny majetok, ktory by pa@steal na
nahradu primeranych vydavkov a odmeny za vykondimkkvidatora (8 69 ods. 9).
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Zakon €. 431/2002 o &tovnictve
v zneni neskorsich predpisov

Novela zakona odiiovnictve, publikovana poél 352/2013 Z. zzaviedla odL. januéra 2014institat mikro
a¢tovnych jednotiek. Tieto jednotky budld mdcpodavd zjednodudenu formu pozndmok v porovnani
s beznymi Gtovnymi jednotkami. Takto diova’ bude mde obchodna spolmog’, druzstvo, fyzicka osoba
Oc¢tujuca v sUstave podvojnéhoctavnictva a pozemkové spéknstvo. Podmienkou je aby za za
bezprostredne predchadzajuctotiné obdobie neprekiba dve z tychto podmienok:

1. celkova suma majetku nepresiahla 350 000 eur

2. ¢isty obrat nepresiahol 700 000 eur

3. priemerny prepfitany p@et zamestnancov pas &tovného obdobia nepresiahol désa

U¢tovna jednotka sa moze staikro (ttovnou jednotkou aj zactovné obdobie, v ktorom vznikla, ak sa tak
rozhodne. Mikro &tovnou jednotkou méze Byaj jednotka, ktor4 dve z vySSie uvedenych podnkeno
prekrcila len v jednom z dvoch po sebe nasledujucigtovnych obdobi, p&iom v prvom z tychto dvoch
U¢tovnych obdobi sa povazovala za mikebo¥na jednotku. (84 ods. 5)

Od 1. januara 2014 budud firmy na internetovom perfegistra Wtovnych zavierok zverejiovat k
terminu podavania davych priznani vSetky prilohy k¢tovnej zavierke ako aj vysmu spravu.

Zakon ¢. 136/2001 Z. z. o ochrane hospodarskejtze
v zneni neskorsich predpisov

Z&kon garantuje ochranu hospodarskefagé na trhoch vyrobkov, vykonov, prac a sluZiebdpjej
obmedzovanim, ako aj vytvaranie podmienok nadj@gi rozvoj s cibom podport hospodarsky rozvoj v
prospech spotrebifev. Vztahuje sa na podnikdty, iné fyzické osoby a pravnické osoby, ich zdnide

a zdruZenia tychto zdruZeni (ak ide o #hnosti a konania, ktoré savisia alebo mézu suvise siiazou

bez olfadu na togi tieto ¢innosti a konania su alebo nie si zamerané na desale zisku), ako aj organy
Statnej spravy pri vykone Statnej spravy, organgnirzej samospravy pri vykone samospravy a pri
prenesenom vykone Statnej spravy a organy zaujnmsampspravy pri prenesenom vykone Statnej spravy.
Nevz'ahuje na pripady obmedzovaniadate, ktorych posudzovanie patri do p6sobnosti imébanu, ktory
zabezpeéuje ochranu siaze podla osobitného predpisu (napr. zdkon o regulaciievosiich odvetviach,
zékon o telekomunikaciach).

Novelou zakona (publikovana ped387/2011 Z. z.»a vykonali zmeny v oblasti koncentracie podnikate
od 1. januara 2012 zniZi sa poet subjektov, ktoré budud Protimonopolnému Uradu(&Rd) oznamowa
koncentraciu. Upravou kritérii budi oznamovanéwgmamnejsie koncentraciép by malo vies k ¢asovej
aspore na strane Uradu a tieZdsovej a finatnej Uspore na strané€astnikov koncentracie, #ée novela
vypustila aj povinnaspre podnikatéa zaplatf penale za oneskorené zaplatenie pokuty.

Zakon ¢. 40/1964 Zb., Oliansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov

Novela zakona&. 40/1964 Zb., Okiansky zakonnik, publikovana p&d 526/2002 Z. z., vytvorila pravny a
institucionalny ramec pre zélozné pravo, ktory eeklirozSireniu moznosti financovania podniksitgch
aktivit, najma v sektoroch malého a stredného pauhid. Zaloh je v novele zdkona definovany ako vec,
pravo alebo ind majetkova hodnota, ktord je vyhmadere zalozného verli® Postavenie zaloZzného
veritela nie je mozné oslabnaslednym prednostnym zaloZznym pravom. V&riktory svoju poliadavku
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zabezpeéuje zaloznym pravom, ziskava istotu, Ze v pripaglepmenia pofadavky zo strany diZznika bude
ma’ moznos uspokoji’ sa zo zalohu. Preto poskytuje napr. Uver lachejkee v pripade nezabezpme]
pohadavky. Veritéovi sa v pripade, Ze diZznik nesplni svoju jfaatavku ¥as a riadne, ponechava mozhos
uspokoji’ sa z vyaZzku predmetu zalohu. Istota vefdenielen pozitivhe ovplyiuje veritda v jeho
rozhodovani o poskytnuti Uveru, ale aj umg2 poskytova Gver lacnejSie nez v pripade nezabé&epej
pohadavky.

Pravna Uprava zaloZného prava, ktora uto@g diZznikovi uzZiva a vytvard prijmy z majetku, ktory je
predmetom zéloZného prava, prindSa prospech do dtdasti hospodarstva, ktoré su najviac zavislé na
averoch.

Notérsky centralny register zaloznych pray ktory bol zavedeny v suvislosti s touto noveldoti@nskeho
zékonnika, ma len informativnu povahu. Register lgin funkciu publicity, t. j vypisom z neho nie Zéstit’,

Ze na witom zalohu nie je zriadené zalozné pravo, neasyjedvSak zalozné pravo v registri zapisané napr.
tak ako je to v pripade zapisov v katastri nehingsti. Register je nevyhnutny pre stanovenie pyiori
vzniku zaloZzného prav, KZe poradie zaloZnych prav zapisanych v registroplodujuce pre uspokojenie
zéloznych prav.

Zakon €. 323/1992 Zb. o notaroch a notarskajinnosti (Notarsky poriadok)
v zneni neskorsich predpisov

Od 1. januara 2005 nadobudl¢innog’ ustanovenie 8 73k zakorga 357/2003 Z. z., ktorym sa meni a
dopiiia zakon Slovenskej narodnej ratly823/1992 Zb. o notaroch a notarskejnosti (Notarsky poriadok)
v zneni neskorSich predpisov, na zaklade ktoréhmuje Notarsky centralny register listin, ktory
prevadzkuje Notarska komora, a ktory zjednoduSog@njkatéom, ale aj ostatnyrfiudom komunikaciu s
aradmi, inymi institaciamig¢i podnikatémi. Elektronicky archiv umaitje firmam zaregistrovasi délezitd
listinu na jednom notarskom Urade a zislgl osvedeny odpis kedykivek na ktoromktvek notarskom
Urade aj bez predloZenia originalu (8 73Kk).

Nespornym kladom tohto registra, ktory uvitali hlavi&astnici verejnych gs@zi, ktori musia predloZi
viacero listin potvrdenych notarom (vypis z obchéhim registra, vypis z registra trestov Statutagéguinl
stvahu, vykaz ziskov a str&i rdézne diplomy o vzdelanélenov pracovného timu a referencie od
zékaznikov), je vSak Setrenie financii. Hoci pnéotimvesticia na zaregistrovanie v3etkych potrebnych
dokumentov do elektronického archivu je sice vy§siaralSej komunikacii vSak mdéze podnikhtgsSetrt’.

Zakon €. 523/2004 Z. z. o rozp#iovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov

Z vydavkov Statneho rozptu mozno v sulade so zdkonom o Statnom réEpna prisludny rozgtovy rok
poskytova dotacie pravnickym osobam a fyzickym osobam. Det&m svojej vecnej pbsobnosti mbze
poskytova spravca kapitoly, organ Statnej spravy, ktory yejimi prijmami a vydavkami zapojeny na
rozpaiet spravcu kapitoly, alebo ak tak ustanovia oséb#ékony, ind rozgtova organizacia. Dotacie sa
poskytuju len na zaklade osobitného zakona v ragssiidsobom a za podmienok nim ustanovenych alebo
ustanovenych podrobnejSie inym vSeobecne zavazmgwnym predpisom vydanym na jeho vykonanie.
Dotacie pravnickym a fyzickym osobam sa poskytwgzaklade ziadosti (§ 8a ods. 1, 3)
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Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
v zneni neskorsich predpisov

Novela zakona o dani z prijmov zruSila od 1.1.2008n0 da a taktieZ bolo zavedené progresivne
zdaiovanie prijmov fyzickych osdb s dvomi sadzbami dane

- 19 % zo zakladu dane do vysky 176,8-nasobku suatpgtho Zivotného minima vratane,

- 25 % zo zakladu dane presahujuceho 176,8-nasohtiéplo Zivotného minima.

Sprigiuju sa podmienky na upfaivanie nezdanitmej ¢asti zakladu dane na manzelku/manzela. Tuto
nezdaniténu ¢ag’ zdkladu dane si bude mbaplatni’ manzel/manzelka Zijuca sidanikom v spoldnej
domacnosti, v pripade:
e ak sa stara o dia do do¥Senia 3, resp. 6 rokov Zivota taga, a to do zaniku naroku na réosky
prispevok na dita alebo
e ak pobera prispevok na opatrovanie alebo
e akje evidovana ako uchadza zamestnanie.

TaktieZ sa zavadza obmedzenie mozZnosti uplatndai@vého bonusulen za podmienky, Ze davnik
dosahuje zakonom ustanovenu minimalnu vysku prijteovz tzv. ,aktivnych prijmov®, t. j. prijmov zo
zavislejcinnosti poda § 5 zakona o dani z prijmov a prijmov z podni&aeiz inej samostatnej zarobkovej
¢innosti poda § 6 ods. 1 a 2 zdkona o dani z prijmov. Ak tel@mvnik dosiahne v zd@vacom obdobi len
iné zdaniténé prijmy (tzv. ,pasivne prijmy“) uvedené v § 6 o8s 4 az 8 zakona o dani z prijmov, tomuto
daiovnikovi sa daovy bonus neprizna.

Od 1. januara sa zavadza osobitna sadzba dané pletrzabez@genie dane wena rozhodnutim spravcu
dane v@i fyzickym alebo pravnickym osobam, vo vyske 9,58%4 ods. 1 zakona) a taktiez sa zavadza
osobitna sadzba dane vo vyske 19 % platna na zedmip dane z prijmu, ktory plynieftavnikovi s
obmedzenou dmvou povinnosou (8 44 ods. 2 zakona). Zardvea vypusa moznos pri vyplacani prijmu

Z prenadjmu dé&ovnikovi s obmedzenou #lavou povinnosou uplatni’ pred zabezpenim dane pauséalne
vydavky tak ako pre vSetkych itlavnikov dosahujucich tieto prijmy.

Zakonom ¢. 318/2013 sa sdinnost’ou od 1. januara 2014zavadza saovy druh nezdanitd’nej ¢asti
zékladu danena prispevky deovnika nadoplnkové déchodkové sporeniea to vo vysSke preukézdtee
zaplatenych prispevkov za zmevacie obdobie, a to v hrmajviac vo vySke 180 eur réne. Na uplatnenie
daiového zvyhodnenia je potrebné splnenie podmiendd,zaplatenie prispevkov na zaklad@astnickej
zmluvy uzatvorenej po 31. decembri 2013¢@m obsahom zmeny musitbypustenie od davkového planu,
ktory tvoril sitag’ zmluvy. V pripade ak si davnik vyberie zo systému svoje prispevky v podobe
prectasného vyberu po tom, ako si uplatnihidel vyhodu, do troch zdavacich obdobi je povinny sumu,
ktoru si uplatnil ako d#ovi vyhodu, doplafizvySenim zakladu dane (8 12, ods. 10 az 13).

VyraznejSie zmeny do zakonu zaviedla novela z 8ehdora 2013, publikovana péd463/2013 Z. z.ktora

okrem inych zmien zaviedla inStit@taiiove]j licencie minimalnu vysku dane fyzickej osoby a zarove

znizila sadzbu dane pre pravnické osob22&6. (U€innost’ od 1. januara 2014)

Novela zarov# zavadzazrazkovu dai, ktora zdanB5 % platby subjektov do tzv. off shore krajin (tyka sa

fyzickych oséb, ktoré maja trvaly pobyt alebo prikgich 0séb, ktoré maju sidlo v State, s ktorymrigiha

uzavretu platnd adinnt medzinarodnd zmluvu obsahujucu klauzulu o wyenieformacii na deové &ely).

Zakon od 1. 1. 2014 zéaravezavadza moZndsuplatnt’ si naklady za pouzivanie vlastného osobného

motorového vozidla nezahrnutého do obchodného kuajei formepausalnych vydavkov do vysky 50%

z celkového preukdzaného nakupu pohonnych latokieldozmenila aj zasady zttavania dlhu vei

obchodnému partnerovi (tzzdanenie starych zavazkoy Daiovnik bude od 1. 1. 2014 povinny zuysSi

zéklad dane v nadvaznosti napbdni, ktoré uplynuli od lehoty splatnosti neutaaého zavazku vo vyske:

¢ 20 % menovite] hodnoty zavazku alebo jeho nespjiteasti, ak uplynulo viac ako 360 dni po datume
splatnosti,
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* 50 % menovite] hodnoty zavazku alebo jeho nespjiteasti, ak uplynulo viac ako 720 dni po datume
splatnosti,

« 100 % menovitej hodnoty zavazku alebo jeho nespéqtgasti, ak uplynulo viac ako 1080 dni po
datume splatnosti

Prijmy, ktoré sa nezdaiuju a prijmy oslobodené od dane

1. Predmetom dane z prijmov

a/ fyzickych os6b nie je podiel na zisku (divida vyplacany zo zisku obchodnej spwiosti alebo
druZzstva, uteného na rozdelenie osobam, ktoré sa pafliena ich zdkladnom imani alelidenom
Statutarneho a dozorného organu tejto obchodndép&pusti alebo druzstva, aj #esu zamestnancami tejto
obchodnej spoknosti alebo druzstva, vyrovnaci podiel, podiel nlvidacnom zostatku obchodnej
spolanosti alebo druZstva a podiel na vysledku podniasplacany tichému spalnikovi okrem podielu
na vysledku podnikania vyplacaného tichému sgrdkovi verejnej obchodnej spdloosti, podielu na zisku
spolanika verejnej obchodnej spdlwosti (v.0.s.) a komplementara komanditnej sgrodsti (k.s.) a okrem
podielu spolénika v.o.s. a komplementara k.s. na lik¢idem zostatku pri likvidacii spotmosti a
vyrovnacieho podielu pri zaniklwtasti spoldénika vo v.0.s. alebo pri zanikéasti komplementara v k.s. ; za
obchodnu spoknog’ alebo druzstvo sa povaZuje aj obdobna obchodriasm®’ alebo druzstvo so sidlom
v zahranii, (8 3, ods. 2, pism. c/),

b/ pravnickych oséb nie je podiel na zisku, vyraei podiel, podiel na likvidmom zostatku alebo
podiel na vysledku podnikania, ak nie su predmettane potla § 3 ods. 2 pism. ¢) a su vyplacané
pravnickej osobe, (8 12, ods. 7, pism. c/).

2. Od dane oslobodené su najma:

a/ prijmy z prendjmu nehnditeosti a prijmy z prilezitostnycRinnosti vratane prijmov z
prilezitostnej ptnohospodarskej vyroby, lesného a vodného hospeddestz prilezitostného prenajmu
hnuténych veci, ak Ghrn tychto prijmov nepresiahne vipgtacom obdobi 500 eur, pom ak takto
vymedzené prijmy presiahnu 500 eur, do zakladu daneahrnu len prijmy nad takto ustanovenu sumui;
vydavky k prijmom zahrnovanym do zakladu dane stiazirovnakym pomerom, ako je pomer prijmov
zahrnovanych do zakladu dane k celkovym prijmord ¢8ls. 1 pism. g/),

b/ prijmy z prevodu opcii, z prevodu cennych papt, z prevodu dasti (podielu) na spotmosti s
ru¢enim obmedzenym, komanditnej spwlosti alebo z prevoddlenskych prav druZstva, ak uhrn tychto
prijmov znizeny o vydavok pdd § 8 ods. 5 a 7 nepresiahne vimecom obdobi 500 eur; ak takto
vymedzeny rozdiel medzi Uhrnom prijmov a Uhrnomaxjayv presiahne 500 eur, do zakladu dane sa
zahrnie len rozdiel nad takto ustanovenu sumu;aikvhik s&asne dosiahol aj prijmy ptal § 6 ods. 3 a §
8 ods. 1 pism. a), uplatni sa oslobodenie od dad@mpismena g) a pda tohto pismena, najviac v thrnnej
vySke 500 eur (8 9 ods. 1 pism. i/),

¢/ plnenia poskytované fyzickym osobam v rameivaiej politiky trhu prace okrem platieb prijatych
v suvislosti s vykonondinnosti, z ktorych plynud prijmy z podnikania, zjisamostatnej zarobkovéjnnosti
a z prengdjmu (8 9 ods. 2 pism. d/),

d/ prijem z predaja podielového listu do vySkyuaknej ceny podielového listu platnej viidgho
predaja, okrem predaja podielového listu osobeidiora alebo s bydliskom v zahr&hi(8 9 ods. 2 pism.
p/),

e/ zamestnanecka prémia p@@ 32a (8 9 ods. 2 pism. t/),

f/ ¢lenské prispevky pdd stanov, Stat(tu, zd@vacich listin alebo zakladditkych listin prijaté
zaujmovymi zdruZeniami pravnickych osob, profegipmykomorami, obianskymi zdruZeniami vratane
odborovych organizécii, politickymi stranami a pickymi hnutiami (8§ 13, ods. 2 pism. b/),

g/ Uhrady za vykon spravy bytov vo vlastnictvetobych druZstiev spravovanych bytovymi
druzstvami a za vykon spravy bytov sp@ostvami vlastnikov bytov (8§ 13, ods. 2, pism. d/),

h/ droky a iné vynosy z poskytnutych Uverov aigi@k, vynosy z majetku v podielovom fonde,
prijmy z podielovych listov dosiahnutych z ich vadnia (vratenia), dlhopisov, vkladovych certifiat
pokladnénych poukazok vkladovych listov a inych cennychipeqv a vkladov plynice zo zdroja na Gzemi
SR pravnickej osobe, ktora jeaanikom lenského Statu EU a ktora je aj kéngm prijemcom tychto
prijmov od pravnickej osoby, ktora ma na Uzemi $@osalebo miesto skutoého vedenia, ak ide o
prepojen&i zdruzené osoby s 25 % podielom na zakladnom iifg&ah8, ods. 2 pism. f/),
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i/ odplaty za poskytnutie prava na pouzitie alelaopouzitie predmetu priemyselného vlastnictva,
pocitatovych programov (softvér), navrhov alebo modelovanpv, vyrobno-technickych a inych
hospodarsky vyuZiteych poznatkov (know-how), odplaty za poskythutiéva na pouZitie alebo za
pouZitie autorského prava alebo prava pribuznéhorskému pravu a nahrady za pouZitie alebo za
poskytnutie prava na pouZitie priemyselného, obnBbd alebo vedeckého zariadenia plynice zo zdeoja n
tzemi SR pravnickej osobe, ktora jenoenikom ¢lenského Statu EU a ktora je aj kengm prijemcom
tychto prijmov od pravnickej osoby, ktora ma namize&R sidlo alebo miesto skdt@ho vedenia, za
podmienok uvedenych v zakone (8 13, ods. 2 pism. h/

Zriad’ovacie vydavky

Danovnik (fyzicka osoba) s prijmami z podnikania, Bjisamostatnej zarobkoveéjnnosti, z prenajmu
a z pouzitia diela a umeleckého vykonu méze zahdul zdkladu dane, pouc zd#ovacim obdobim, v
ktorom z&al tuto¢innog’ vykonava, vydavky vynaloZzené na zasoby a iné nevyhnutnaleyené vydavky
spojené so zatim ¢innosti vynaloZené v kalendarnom roku, ktory preditzdal roku, v ktorom zal tato
¢innog’ vykonava (8 4 ods. 4).

Pausélne vydavky

1. Ak daiovnik, ktory nie je platittom dane z pridanej hodnoty, alebaidenik, ktory je platitéom
dane z pridanej hodnoty lefag’ zdaiovacieho obdobia, neuplatni preuka¥aé daové vydavky, modze
uplatni’ vydavky vo vyske 40 % z Ghrnu prijmov z podnikaffieijmy z pd@nohospodarskej vyroby, lesného
a vodného hospodarstva; prijmy zo Zivnosti; prijmypodnikania vykonavaného gad osobitnych
predpisov; prijmy spoknikov verejnej obchodnej spd@lwosti a komplementarov komanditnej sgolosti)

a prijmov z inej samostatnej zarobkowv&nnosti (prijmy z vytvorenia diela a umeleckého ogl,

a z pouzitia alebo poskytnutia prav z priemyselnaleio iného dusevného vlastnictva; prijm§irmosti,
ktoré nie sU Zivna®u ani podnikanim; prijmy znalcov a tltmikov; prijmy z¢innosti sprostredkovatev,
ktoré nie su Zivha®u). Podia novely s Ginnog’ou od 1. januara 2013vSak bude obmedzend moZzhos
uplatnenia 40 % pausalnych vydavkov v maximalngkey5 040 eur kme, resp. 420 eur mesee;

Ak daiovnik s prijmami z prenajmu nehntnesti a prijmami z pouzitia diela a pouZitia
umeleckého vykonu nie je platiten dane z pridanej hodnoty alebo je pl#itta dane z pridanej hodnoty
len ¢ag’ zdaiovacieho obdobia, neuplatni preuka®aéedaové vydavky, méze uplathivydavky vo vySke
40 % z tychto prijmov. Ak davnik uplatni vydavky pd tohto odseku, v suméach vydavkov su zahrnuté
v3etky d@ové vydavky daovnika okrem zaplateného poistného a prispevkargke daovnik povinny
platit, ak toto poistné a prispevky neboli zahrnuté dklazfu dane v predchadzajucich #daacich
obdobiach; toto poistné a prispevky si mézaadaik uplatn’ vo vydavkoch v preukazanej vyske. Novela
zékona o dani z prijmulginnost’ou od 1. januara 2013zavadza zruSenie moznosti uplatnenia pausalnych
vydavkov pri prendjme nehntiteosti. Daovnici, ktori dosahuju prijmy z prendjmu, si buddannadalej
uplatiova’ preukazattné vydavky bd’ na zaklade vedenéhd@tavnictva, alebo preukazditeej evidencie
pod’a § 6 ods. 11 zakona o dani z prijmov.

Daiovnik pa&as uplatovania vydavkov tymto spdsobom je povinny viesidenciu o prijmoch v
¢asovom slede, o zasobach a oljpaldvkach (8 6 ods. 10).

2. Ak daiovnik pri prijmoch z prilezitostnej pPoohospodarskej vyroby, lesného a vodného
hospodarstva neuplatni vydavky preukabragevynaloZzené na dosiahnutie prijmu, méze uplatydavky vo
vySke 25 % z tychto prijmov najviac do vysky 5 @10 rane (§ 8 ods. 9).

Evidencia daiovnika a daiova evidencia

Ak daovnik (fyzicka osoba) uplatije pri prijmoch z prenajmu nehntmesti preukazatee vynaloZzené
daiové vydavky, vedie pias celého zdspvacieho obdobia evidenciu o

a) prijmoch v¢asovom slede ¥leneni potrebnom na zistenie zakladu datiastkového zakladu
dane) vratane prijatych dokladov, ktordisji nalezitosti &ovnych dokladov,

b) daiovych vydavkoch wasovom slede wleneni potrebnom na zistenie zakladu datestkového
zékladu dane) vratane vydanych dokladov, ktof#agp naleZitosti stovnych dokladov,
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¢) hmotnom majetku a nehmotnom majetku zaradenom docaimého majetku,
d) zasobach a pdhdavkach,
e) zavazkoch. (8 6 ods. 11)

(G€innost’ od 1. januara 2014)

Novela¢. 463/2013 Z. z. umdgibije od 1. 1. 2014pouzi’ daiovu evidenciu aj podnikafem, ktori maju
zamestnancov, piom bola zruSend i hranica pdévodna prijmov 170 Q@0 Barové sa zjednotila sa aj
evidencia pre pausalne vydavky sideou evidenciou. D#ovu evidenciu bude méwyuZit' aj osoba, ktord
ma prijmy z prenajmu.

Zrychlené odpisovanie hmotného majetku

Pri zrychlenom odpisovani hmotného majetku sa adgis skupinam prirdiuja koeficienty pre zrychlené
odpisovanie. Pri hmotnom majetku zaradenom do w#vad 1. januara 2012 mozZno v prvom roku
odpisovania zahrnido daovych vydavkov len pomerndag’ z rainého odpisu v zavislosti od go
mesiacov plyndcich od mesiaca jeho zaradenia d@ni& do konca tohto zdavacieho obdobia (§ 28).

Odpocet dainovej straty

Od zakladu dane davnika, ktory je pravnickou osobou, alebo od zaklddne {iastkového zakladu dane)

Z prijmov z podnikania a z prijmov z inej samostatnarobkovejéinnosti daiovnika, ktory je fyzickou
osobou, mozZzno odgdat’ daiovu straturovnomerne pcaias hajviac Styroch bezprostredne po sebe
nasledujucich zdsvacich obdobi, a to pouc zd@ovacim obdobim bezprostredne nasledujucim po
zdaiovacom obdobi, za ktoré bola tatondea strata vykdzana. Kuid vstupu daovnika do likvidacie,
vyhlasenia konkurzu alebo povolenia vyrovnania kana odpdet daiovej straty odo #a vstupu do
likvidacie alebo da vyhlasenia konkurzu alebo povolenia vyrovnaniaikéa Ak je zd#ovacie obdobie
kratSie ako rok, daovnik méze uplatticely rainy odp@et daiovej straty (8 30 ods. 1).

(G€innost’ od. 1. januara 2014)

Daiovy bonus

Danovnik, ktory v zdé#ovacom obdobi mal zdanfteé prijmy z podnikania, z inej samostatnej zarolekov
¢innosti alebo z prendjmu aspwo vysSke 6-nasobku minimalnej mzdy (dd januara 2013 je vyska
minimalnej mzdy337,70 Eur za mesiac) a vykazal zaklad dageadtkovy zaklad dane) z prijmov z
podnikania, z inej samostatnej zarobkotienosti alebo z prenajmu, moéZeosl 1.7. 201platnt’ daiovy
bonus v sum@1,41 eurames&ne na kazdé vyzivované daZzijuce v domacnosti s tilavnikom; prechodny
pobyt dig'a’a mimo domacnosti nema vplyv na uplatnenie tohttod@ho bonusu. O sumu ittavého
bonusu sa zniZzuje da Ak suma dane vygtana za prislusné zilavacie obdobie je niZz8ia ako suma
uplatiovaného d&éového bonusu, d@vnik, ktory podava d@veé priznanie, poziada miestne prislusného
spravcu dane o vyplatenie sumy vo vySke rozdieldanesumou d&ového bonusu a sumou dane
vypocitanou za prislusné zilavacie obdobie (8 33 ods. 1, 6).

Na zaklade novelydinnej od1. januara 2013buduméd’ danovy bonusna vyZivovan&i Studujlce deti
do 26 rokov vyuzi len rodtia, ktori si zamestnani alebo podnikaju (maju prippda § 5a 8 6 ods. 1 a 2
zékona o dani z prijmov), tzv. aktivne prijmy.

Preddavky na dai

Preddavky na daneplati:
a/ fyzicka osoba

- daiovnik, ktorého posledna zndmandea povinnog nepresiahl@ 500 eur (zmena platna od 1.
januara 2014),

- daiovnik, ak skotiil podnikanie, inl samostatni zarobko#@nog’, prendjom (8 17 ods. 9) a
vykon zavislej¢innosti a poberanie prijmov (8 5), z ktorych satiplgreddavky na da a to od platby
preddavku, ktora je splatna po dni, v ktorom ddSkmene rozhodujlcich skutaosti,

- daiwovnik, ktory poberal v predchadzajucom #olacom obdobi len prijmy z kapitalového
majetku (§ 7) alebo ostatné prijmy (8 8), alebotaryich sa da vybera zradzkou (8§ 43) alebo prijmy zo
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zavislejcinnosti, ktoré su zdevané potla § 35, pdom mdze i aj o kombinaciu takychto prijmov,

- daiwovnik, ktorého zaklad dane tvori ¢et ciastkovych zakladov dane a jednym z nich je aj
¢iastkovy zaklad dane z prijmov zo zavist@jnosti, ak tent@iastkovy zéklad dane tvori viac ako 50 % z
celkového zakladu dane. Akastkovy zaklad dane z prijmov zo zavistéjnosti tvori 50 % a menej,
preddavky na dasa platia v polovinej vySke (§ 34 ods. 1, 8, 9, 10);

b/ pravnickd osobgpokid’ spravca dane netiplatenie preddavkov rozhodnutim pad 42 ods. 11):

- daiwovnik, ktorého da za predchadzajlce zidavacie obdobie nepresiah?a500 eur(8 42 ods. 3
pism. a/),

- daiovnik v likvidacii alebo v konkurze v zdavacom obdobi pda § 41 ods. 4 a6 (8 42 ods. 3
pism. b/),

- daiwovnik, ktory vznikol pdas kalendarneho roka, a nevznikol ¢gdim, splynutim alebo
rozdelenim (novy d@vnik), neplati preddavky naiilaa zda#ovacie obdobie, v ktorom vznikol (§ 42 ods.
4),

- ak sa daza predchadzajluce zttavacie obdobie tykala letasti zd@ovacieho obdobia, davnik
v nasledujucom zd@vacom obdobi plati preddavky nand#a toto zdaovacie obdobie pda odsekov 1 a
2.“. (8 42 ods. 5),

- daiwovnik, ktory podava d@veé priznanie prvykrat, v zdavacom obdobi, v ktorom ma by
podané diové priznanie, do lehoty na jeho podanie. Tentmdaik sumu preddavkov splatnych do lehoty
na podanie priznania vyrovna v lehote na podaniewho priznania vo vySke vypivanej z dane uvedenej
v daiovom priznani (8 42 ods. 8),

- daiovnik, ktorého zaplatené preddavky nai aal z&iatku zddiovacieho obdobia do lehoty na
podanie daového priznania (od 1.1. do 31.3.) su vy3Sie, akywaju z vyp@tu pod’a daiového priznania,

v ktorom je uvedena daza predchadzajlice zttavacie obdobie. Osovnik je povinny zaplafi rozdiel
vzniknuty na zaplatenych preddavkoch na dd za&iatku zdd@ovacieho obdobia do konca kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po lehote na podanievddo priznania. Zaplatené preddavky sa pouZiidl ba
buduce preddavky alebo sa na zéklade zZiadostivitéka vratia (8§ 42 ods. 9).

PoznamkaSpravca dane vréati do 30 dni od@adgodania Ziadosti davnika zaplatené preddavky naidak
daiovnikovi nevznikla povinnasplatit’ preddavky na dapod’a tohto zakona, alebo rozdiel zaplatenych
preddavkov na da ak daovnik zaplatil preddavky na dar sume vy33ej, aku bol povinny zapigbiod’a
tohto zakona. Na postup spravcu dane sa pri vraigktd zaplatenych preddavkov alebo rozdielu
zaplatenych preddavkov nardpouZiju ustanovenia osobitného predpisu, ktory® 7® zakona. 563/2009

Z. z.v zneni zakon& 331/2011 Z. z. (8 34 ods. 11).

Zamedzenie dvojitého zdanenia

1. Ak plynu daovnikovi s neobmedzenou ittavou povinnosou prijmy zo Statu, s ktorym Slovenska
republika ma uzavretd zmluvu o zamedzeni dvojitédanenia, postupuje sa pri zamedzeni dvojitého
zdanenia podh tejto zmluvy s vynimkou pripadu, akndenikovi s neobmedzenou ittavou povinnosgou
plynd prijmy zo zdrojov v zahratii zo Statu, s ktorym ma Slovenska republika uzaworzmluvu, tieto
prijmy boli v zahranii preukdzaténe zdanené, a ak tento postup je prgodaika vyhodnejSi. Ak sa pba
zmluvy uplatiuje metdda zagou dane, da zaplatena v druhom zmluvnom State sa Zapoa uhradu dane
pod’a tohto zakona najviac sumou, ktora mézé bydruhom zmluvnom State vyberana v sulade s touto
zmluvou, préom zapdet dane sa vykona najviac v sume dane pripadapeeyijmy plyntce zo zdrojov v
zahranti. Ak sa podla zmluvy uplatuje metdda vigatia prijmov, zakladom dane z prijmov podliehajticic
zdaneniu v zahradii na &ely vynatia prijmov je zaklad dane &igleny poda § 5 ods. 8 zadkona o dani z
prijmov alebo rozdiel medzi zdaniteymi prijmami zo zdrojov v zahratiia daiovymi vydavkami vyisleny
pod’a 8 17 ods. 14 zakona o dani z prijmov . Metodaatig prijmov sa uplatni, ak tlavnikovi s
neobmedzenou davou povinnogou plyna prijmy zo zavislajinnosti

a/ za pracu vykonavanu pre Europsku Uniu a jegmoygktoré boli preukazdiee zdanené v prospech
vieobecného rozptu EU, alebo

b/ zo zdrojov v zahradi, zo Statu, s ktorym SR nema uzavretl zmluvuta peijmy boli v zahrari
preukazatine zdanené,

¢/ zo zdrojov v zahradii zo Statu, s ktorym SR ma uzavretd zmluvu a ttpmy boli v zahranii
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preukazatiné zdanené, ak je tento postup prgodaika vyhodnejsi (8 45 ods. 1, 3).

2. Ak daiovnikovi, ktory je fyzickou osobou s neobmedzenaiodou povinnosou, fyzicka osoba
alebo pravnickd osoba vratane stalej prevadzkamyatila, poukazala alebo pripisala arokovy prijgm
Statoch a zavislych Gzemiach padrilohy¢. 3 zdkona o dani z prijmov a preukaZaeezrazila da z tohto
urokového prijmu v stlade s pravne zavaznym aktbhufravujicim zd&ovanie prijmov fyzickych osob z
uspor v podobe vyplat arokov, zaja sa tdto dana Uhradu dane do vysky, v ktorej méze’ hyazena
pod’a tohto zakona. Ak takto zrazenandfyzickou osobou alebo pravnickou osobou vratarseft
prevadzkarne z arokového prijmu je vy3Sia ako adlladdiova povinnog daiovnika, rozdiel sa povaZuje za
daiovy preplatok. Ak bola devnikovi si&asne zrazena z Urokového prijmu plyniceho zo zdrgjo
zahranti aj dai pod’a zmluvy alebo d#ovej legislativy Statu, v ktorom je zdroj tohtojpmii, postupuje v
tomto pripade pri zamedzeni dvojitého zdanenid’@p®&l45 ods. 1 az 3 zakona o dani z prijmov (8§ 45 od
4).

Staty, s ktorymi SR uzavrela zmluvu o zamedzenjakého zdanenia, s uvedené v prilohe 1.

PrediZenie lehoty na podanie d#ového priznania

Na zaklade oznamenia ittavnika, ktory je povinny podadaiové priznanie po uplynuti zdavacieho
obdobia spravcovi dane, sa predlZuje tato lehgtaatao tri celé kalendarne mesiace.ianik v oznameni
uvedie novu lehotu, ktorou je koniec kalendarnelesiaca, v ktorej poda tlavé priznanie, a v tejto novej
lehote je aj d& splathd. Ak stag’ou prijmov daovnika su zdanitmé prijmy plynlce zo zdrojov
v zahranii, na zaklade ozndmenia sa predlZuje lehota nanpg@diane z prijmov najviac o $eselych
kalendarnych mesiacov (8§ 49 ods. 3).

Pod’a novely @innejod 1. januara 2013bude obmedzena mozwasdlozZi’ si daiové priznanie. Vynimku
budd mé¢ ziska len daiovnici na zaklade oznameniandaému Uradu, ak gas zdaovacieho obdobia
mali prijmy aj zo zahragia. Odklad m6Zzu ziskao d’alSie tri, respektive Sésnesiacov. VSetci ostatni musia
dai prizna’ a uhradf do 31. marca.

Urava na dani pre prijemcov investinej pomoci

1. Daiovnik, ktorému bolo vydané rozhodnutie o schvalemésticnej pomoci obsahujucel’d@vu na
dani podla zdkona:. 561/2007 Z. z. o invesgtiej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakanoreni
neskorSich predpisov alebo fadschémy de minimis, méze si uplatmiarok na lavu na dani do vysky
pod’a bodu 2, ak siasne sfiia podmienky stanovené zakonom o investj pomoci a osobitné podmienky
pod’a bodu 3 alebo podmienky dadschémy Statnej pomoci de minimis.

2. Daiovnik si méze uplatdinarok na flavu na dani do vySky dane pripadajucej na pomeéaw
zékladu dane. Pomeriag’ zdkladu dane sa vypita tak, Ze zaklad dane sa vynasobi koeficientdomylsa
vypctita ako podiel:

I. opravnenych nékladov (8§ 8 zakahab61/2007 Z. z.), na ktoré bola poskytnuta investipomoc
pod’a zakona o investiiej pomaoci, najviac viak do uhrnnej vysky obstacéyaeny dlhodobého hmotného
a dlhodobého nehmotného majetku tejto investicistasAného po vydani pisomného potvrdenia
Ziadatéovi, Ze investiny zamer sjiia podmienky na poskytnutie investej pomoci (§ 10 ods. 4 zakona
561/2007 Z. z.) do konca prislusnéhommmacieho obdobia, za ktoré sa uplge narok na favu na dani, a

II. si&tu hodnoty vlastného imania fitavnika vykazaného v ¢éfovnej zavierke za zdavacie
obdobie, v ktorom bolo vydané pisomné potvrdenid’@aakona o investej pomoci (8 10 ods. 4 zakona
¢. 561/2007 Z. z.) a opravnenych nakladov uvedenyiobde |.

3. Osobitnymi podmienkami p&a bodu 1 su:
a) daiovnik patas zd#ovacich obdobi, za ktoré si uplaje (‘avu na dani, vyuZije v3etky ustanovenia
tohto zakona zniZujuce zaklad dane, na ktoré mikazamarok, a to najma uplatnenim

1. odpisov poth § 22 az 29 zakona o dani z prijmov; v obdobitidplania favy na dani nie
je mozné prerusiodpisovanie hmotného majetku facg 22 ods. 9,

2. opravnych poloziek a rezerv gadg 20 zakona o dani z prijmov,
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b) daiovnik je povinny pdas zdaovacich obdobi, za ktoré si uplaje Wavu na dani, odpdtat’ od
zékladu dane d@vu stratu aleb@ag’ daiovej straty, o ktoru v predchadzajucich #deacich obdobiach
neznizoval zaklad dane, a to vo vySke zakladu dakge zaklad dane vys3i ako vySkai@lej straty, o
ktorl sa v predchadzajucich 2devacich obdobiach neznizoval zaklad dane, zniZz&kdad dane o vysku
tejto straty,

c) daiovnik nem6zZe uplatfiidlavu na dani pdé bodu 4 pri zruSeni bez likvidacie, pri vstupe do
likvidacie, pri vyhldseni konkurzu alebo pri zruSealebo pozastaveni podnikBdkej cinnosti,
d)daiovnik je povinny pri wisleni zakladu dane vo vzajomnom obchodnomtaka so zavislou osobou
postupové pod’a 8 18 zakona o dani z prijmov a dodrziapencip nezavislého vahu.

4, Néarok na avu na dani pdé odseku 1 si diimvnik mdZe uplattiinajviacna desa’ bezprostredne
po sebe nasledujucich Zaavacich obdobi, ptom prvym zdaovacim obdobim, za ktoré si moznkauu na
dani uplatné, je zdaovacie obdobie, v ktorom bolo flavnikovi vydané rozhodnutie o schvéaleni inviast]
pomoci a daovnik splnil podmienky stanovené zakonom o invesii pomoci a osobitné podmienky fad
odseku 3, najneskér viak ad&acie obdobie, v ktorom uplynuli tri roky od vydamozhodnutia vydaného
pod’a zdkona o invesiinej pomoci.

5. Néarok na avu na dani si deovnik méze uplatitii najviac do vySky, ktord v priebehu zmaacich
obdobi, za ktoré sa uptatie (ava na dani, v hrne nepresiahne hodnotu uvedentepio druh invesinej
pomoci v rozhodnuti o schvaleni inveéstj pomoci vydanom pdid zadkona o investinej pomoci (§ 30a).

6. Vybrany postup vypttu pomernegasti zakladu dane pa bodu 2 je dgovnik povinny uplatova’
aj v nasledujacich za@vacich obdobiach.

Urava na dani pre prijimatePa stimulov

1. Daiovnik, ktorému bolo vydané rozhodnutie o schvalgoskytnutia stimulov pdé zakonac.
185/2009 Z. z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj aapldeni zakona&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
v zneni neskorSich predpisov si mbze uptatrérok na fiavu na dani pdéh bodu 2 jednotlivo za kazdé
zdaiovacie obdobie p@s celého obdobia, na ktoré bolo toto rozhodnutdamé, najviac vSak do vysky
nakladov vykazanych wiovnej zavierke de#ovnika hradenych z jeho vlastnych prostriedkov ¢&l pod’a
zakonag. 185/2009 Z. z., ak davnik s&asne sfha podmienky pokh zakonas. 185/2009 Z. z. a osobitné
podmienky potia bodu 3.

2. Daiovnik si mbZe uplatdinarok na tiavu na dani do vysky dane pripadajucej na poméad

zékladu dane. Pomerkag’ zdkladu dane sa vypita tak, Ze zaklad dane sa vynasobi koeficientdomylsa

vypotita ako podiel

a) nakladov vykazanych \tovnej zavierke d#ovnika hradenych z jeho vlastnych prostriedkov tel G
pod’a zdkona. 185/2009 Z. z. za prisluSné #daacie obdobie, v ktorom si uptafje narok na favu
na dani a

b) stGtu nakladov pobh pismena a) a dotacie poskytnutej na zaklade dozhi@a o schvaleni poskytnutia
stimulov poda zakona¢. 185/2009 Z. z. vo vySke ptal bodu 3 pism. e) za prislusné imlzacie
obdobie, v ktorom si uplatije narok na favu na dani.

3. Osobitnymi podmienkami pda odseku 1 su:

a) daiovnik paas zd#ovacich obdobi, za ktoré si uplaje Pavu na dani vyuZije v3etky ustanovenia
tohto zakona zniZujuce zaklad dane, na ktoré mikazamarok, a to najma uplatnenim
1. odpisov podla § 22 az 29 zakona o dani z prijmov; v obdobitiplaania tavy na dani nie je mozné

prerust odpisovanie hmotného majetku ffa 22 ods. 9,
2. opravnych poloZiek a rezerv p@d8 20 zakona o dani z prijmov,

b) daiovnik je povinny poas zd#ovacich obdobi, za ktoré si uplaje (avu na dani, odpdtat’ od
zakladu dane d@mvl stratu alebocag’ daiovej straty, o ktord v predchadzajucich #deacich
obdobiach nezniZoval zaklad dane, a to vo vySkdadakdane; ak je zaklad dane vys3i ako vyska
daiovej straty, o ktorl sa v predchadzajucichrimd@cich obdobiach neznizoval zdklad dane, znizi sa
zaklad dane o vySku tejto straty,
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c) daiovnik nemdéze uplattiidlavu na dani pdé& bodu 4 pri zruSeni bez likvidacie, pri vstupe do
likvidacie, pri vyhlaseni konkurzu alebo pri zruBatebo pozastaveni podnikBs&ejcinnosti,
d) daiovnik je povinny pri wisleni zakladu dane vo vzajomnom obchodnoiiala so zavislou osobou
postupové pod’a 8 18 a dodrzia¥gprincip nezavislého vahu,
e) dotécia poskytnutad na zaklade rozhodnutia o schizfeskytnutia stimulov pdd zakonas. 185/2009
Z. z. sa zahrnie do koeficientu néely vypaitu pomernegasti zakladu dane pta odseku 2
1. rovhomerne ptas dobycerpania daovej Wavy, ak sa poskytuje na obstaranie odpisovaného
hmotného majetku a nehmotného majetku a
2. vo vecnej &asovej suvislosti so zatovanim nakladov pda zakona. 431/2002 Z. z. odlovnictve
v zneni neskorsich predpisov, ak sa poskytuje ezdpizkové naklady.

4, Néarok na favu na dani pdth bodu 1 si degovnik mdZe uplatiii najviac natri bezprostredne po
sebe nasledujlce zttavacie obdobia, ptom prvym zdaovacim obdobim, za ktoré si moZnkauu na dani
uplatnt’ je zdaovacie obdobie, v ktorom bolo siavnikovi vydané rozhodnutie o schvaleni poskytnutia
stimulov a d#éovnik splnil podmienky ustanovené zakondnil85/2009 Z. z. a osobitné podmienky fend
bodu 3, najneskér vsak zttavacie obdobie, v ktorom uplynuli tri roky od vydamozhodnutia o schvaleni
poskytnutia stimulov pdé 8 7 ods. 7, 8 a 10 zakonial85/2009 Z. z.

5. Néarok na avu na dani si deovnik méze uplatiii najviac do vySky, ktor4 v priebehu zmaacich
obdobi, za ktoré sa uptatie (ava na dani, v uhrne nepresiahne hodnotu uvedeozhodnuti o schvaleni
poskytnutia stimulov pdé 8 7 ods. 7, 8 a 10 zakonial85/2009 Z. z.

6. VySka Ulavy na dani sa nemeni, ak jendenikovi dodaténe vyrubena alebo ak je itavnikom
v dodat@nom daovom priznani uvedena vySSiand&a povinnos, ako bola uvedena v tilavom priznani.

7. VySka newvyerpanej hodnoty stimulov formoulavy na dani sa nemeni, ak bolanoanikovi

v

bola uvedena v d@vom priznani.

8. Ak daiovnik nedodrzi niektora zo vSeobecnych podmiending/enych zakonor 185/2009 Z.

z. alebo niektord z osobitnych podmienok uvedenybbde 3 okrem podmienky uvedenej v bode 3 pism. a)
a b), narok naliavu na dani pdi bodu 1 zanika a davnik je povinny podadodat@né dadiove priznanie

za vSetky zdgovacie obdobia, v ktorych’avu na dani uplatnil. G&a na ktora bola uplatnen&ava na dani

a ktora bola priznana v dodédtmm daovom priznani, je splathd do konca tretieho kalemeldo mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bolo podané tdsdé daové priznanie.

9. Ak daiovnik nedodrzi podmienku uvedenu v bode 3 pisraledjo b), straca narok néaivu na dani
v prislusnom zdsovacom obdobi a je povinny paddodat@né daové priznanie za kazdé zdavacie
obdobie, v ktorom podmienku nedodrzal.nDaiznana v dodatmom ddiovom priznani je splatna v lehote
pod’a bodu 8 (8§ 30b).

Minimélna vySka dane
Dan na hradu vypgitana v daovom priznani sa neplati, ak nepresiahne 5 eu6)§ 4
Minimélna vy3Ska dane fyzickej osoby

Dan fyzickej osoby sa nevyrubi a neplati, ak zanpdacie obdobie nepresiahne 17 eur alebo celkové
zdaniténé prijmy tohto di#ovnika, za zd&ovacie obdobie nepresiahnu 50% platného Zivotnéhomma (8

11 ods. 2 a). To neplati, akiaevnik uplatiuje daiovy bonus poth § 33 alebo ak sa dlaybera zraZzkou
pod’a § 43, alebo ak sa zraZaju preddavky naptal’a § 35, alebo preddavky na zaberree dane pdi

§ 44. Daovnik s obmedzenou tlavou povinnogou uvedeny, postup ptal prvej a druhej vety pouZije, ak
ahrn jeho zdanitych prijmov zo zdrojov na Uzemi SR v prisluSnommipgacom obdobi tvori najmenej 90
% zo vSetkych prijmov tohto davnika, ktoré mu plynu zo zdrojov na Uzemi SR admjov v zahrardi. (8
46a)
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Daiiova licencia pravnickej osoby

11. Danovou licenciou je minimalna da po odp@itani 'av na dani poka a po zaptie dane zaplatenej
v zahranti, ktoru plati déovnik za kazdé zdmvacie obdobie, za ktoré itavd povinnog vypccitana

v daiovom priznani je nizSia ako vySkambaej licencie ustanovenej pre jednotlivéhaialanika alebo
daiovnik, ktory vykazal digovu stratu.

(Daiiové licencie sa prvy krat budu plaw daiovom priznani v roku 2015 za zdaacie obdobie roka
2014).

Danovnik, ktory

a) k poslednémurai zdaiovacieho obdobia nie je platitam dane z pridanej hodnoty ngm obratom
neprevysSujucim 500 000 eur, a to vo vydigd eur

b) k poslednémuidi zdaiovacieho obdobia je platitem dane z pridanej hodnoty £ngm obratom
neprevysujucim 500 000 eur, a to vo vySii® eur

) za zdaovacie obdobie dosiaholdoy obrat viac ako 500 000 eur, a to vo vy&ke80 eur

(1) U daiovnika, ktorého priemerny evidamy paset zamestnancov vo fyzickych osobach so zdravotnym
postihnutim za zdevacie obdobie je najmenej 20 % z celkového prieéter evidetného patu
zamestnancov vo fyzickych osobach saada licencia zniZuje na polovicu.

(2) Danova licencia je splatna za prislusnémmacie obdobie v lehote na podaniéa@aho priznania

(3) Kladny rozdiel medzi dgovou licenciou a d&éou vypaitanou v ddovom priznani jenozné zapditat’
na daovu povinnog pred uplatnenim preddavkov nandé 42) najviacv troch bezprostredne po
sebe nasledujdcich ztiavacich obdobiach, nasledujucich pormeacom obdobi, za ktoré bolarmea
licencia zaplatend, a to len nacag’ daiovej povinnosti, ktora prevySuje sumuidaej licencie.

(4) Za zdaovacie obdobie kratSie ako 12 bezprostredne po sasledujucich kalendarnych mesiacov sa
dainova licencia vypdita vo vysSke stinu 1/12 daovej licencie a p&tu kalendarnych mesiacov
zdaiovacieho obdobia.

(5) Danovu licenciuneplati daiovnik

a) ktorému vznikla prvykrat povinnégpoda’ daiové priznanie za zdavacie obdobiey ktorom vznikol,
okrem da@ovnika, ktory je prAvnym nastupconmid&nika zruSeného bez likvidécie,

b) subjekty potia § 12 ods. 3 a 4,

c) ktory prevadzkuje aghranenu dieliu alebo chranené pracoviskgpod’a osobitného predpisu

d) ktory vstapil do likvidacie, alebo na ktorého bghlédseny konkurz za zdavacie obdobia pdad § 41
ods. 4,6,8a09.

(6) Narok nazéapatet daiiovej licencie alebo kladného rozdielu medzimba vypcitanou v daovom
priznani a d&aovou licenciou zanika
a) ak daovnikovi nevznikne moZnds odpaita’ daiovl licenciu alebo rozdiel medzi
vypatitanou v dédovom priznani za predchadzajlce iralgacie obdobia,
b) ku diu zruSenia deovnika bez likvidacie, ku i vstupu daovnika do konkurzu alebo kuid
vstupu d#éovnika do likvidacie.

(7) Ak su zaplatené preddavky nandaa prislusné zdavacie obdobie pdd 8 42 vySSie ako da
vypotitana v podanom davom priznani za prislusné zawacie obdobie a gasne tato daje
a) vySSia ako dava licencia, kladny rozdiel medzi zaplatenymi pl@dkami a déou po zapéte
daiovej licencie poth odseku 4 sa pouZije na budice preddavky aleboasaadklade Ziadosti
daiovnikovi vrati,
b) nizSia ako digova licencia, kladny rozdiel medzi zaplatenymi mgleekami a minimalnou vyskou
dane sa pouZzije na buduce preddavky alebo sa madedkiadosti déovnikovi vrati a stasne kladny
rozdiel medzi d&ovou licenciou a degou bude mozné zapitat’

(8) Danovnik, ktory bol povinny zaplati daiovu licenciu, je opravneny vyhldsi lehote na podanie

danového priznania, Ze podiel zaplatenej dane sa r&&za’ nim ugenym prijimatéom poda § 50
ods. 4.
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Priklad k zapo¢itaniu danovej licencie (EUR)

Kladny rozdiel = . y Uhrn licencii
. . o . Uhrn licencii . e .
Zdanovacie | Danova medzi déovou . Danova | zapaitanych v | Dai na
Rok . . , . , S moznosou | . . . ,
obdobie | povinnos povinnosou a e licencia| zdaiovacom | Ohradu
9 : . zap@itania .
daiovou licenciou obdobi
2014 2013 0 0 0 0 0 0
2015 2014 0 0 0 480 0 480
2016 2015 800 320 480 0 320 480
2017 2016 1000 520 160 0 160 840
Zdroj: MF SR

Zakon €. 199/2004 Z. z., Colny zakon a 0 zmene a doplnenéktorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Z&kong¢. 199/2004 Z. z. Colny zdkon a o zmene a doplniekiarych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
upravuje pravidla a postupy zaobchadzania s tovahkiorymi sa zabezgeje uplatiovanie opatreni
vydanych na zéklade osobitnych predpisov pre pdbyhru medzi Eurépskou Uniou a tretimi Statmi na
Uzemi Slovenskej republiky, ako aj opatreni na &admie protiprdvnemu konaniu oséb pri dovoze, vgvoz
a tranzite tovaru medzi Uniou a tretimi Statmi mani Slovenskej republiky.

Zapoéitanie pohadavok

Ak méa colny Urad colnt pdhdavku vei diznikovi a dlznik ma zarowe pol’adavku vei Statnej
rozpaitovej organizacii, mozno tieto ptddavky vzajomne zaptat. Zap@&itanim takéto pdadavky
zaniknu vo vyske, v ktorej sa kryju, a téain dorwenia potvrdenia colného (fin&mého) riaditéstva o
zapaitani dlznikovi. Zapgita® moZzno len splatné nepraefahé poliadavky, ak vyska pdhadavky v
jednotlivom pripade presiahne 331,94 eura. Ukondinikh smerujucim k zagitaniu poliadavok je
Ziados o zapditanie. Ziados podava diznik na prislusnom colnom Urade a musatodva:

a/ obchodné meno, sidlo, identiftkee ¢islo dlZnika, ak ide o pravnickd osobu, alebo memigzvisko,
rodnécislo a adresu trvalého pobytu, ak ide o fyzickibaso

b/ identifikdciu pofiadavky diznika v& Statnej rozpétovej organizacii, ktord mozno zafitat, s
uvedenim jej vySky, pravneho dévodu vzniku a s eméah prisluSného spravcu tohto zavazku,

c/ identifikAciu colnej pofadavky s uvedenim colného Uradu, ktory vykonal szagd @tovnej
evidencie, &islo rozhodnutia, ktorym bol colny dih vymerany,

d/  vyhlasenie diZznika, Ze Ziada o zéipanie poliadavok uvedenych v pismenach b) a c¢),

e/ datum a podpis diZznika.

Po overeni a potvrdeni Udajov prislusnym spravcé@wvazku finagné riaditéstvo vyda potvrdenie o
zapd@itani, ktoré dordi diznikovi, Statnej rozpitovej organizacii a prislusnému colnému Gradu (8 88

V zaujme sprefadnenie colného konania MF SR vydajdlasku €. 15/2011 Z. z.ktorou sa meni a dbija
vyhlaSka Ministerstva financii Slovenskej republiky 419/2006 Z. z., ktorou sa vykonavaju niektoré
ustanovenia zakon& 199/2004 Z. z. Colny zadkon a o zmene a doplnésktorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov v zneni neskorsich predpis&tgrej sa s &innog’ou od 1. februara 2011taxativne
vymedzila povahu Udajov, ktoré obsahuje Zi@idoszriadenie slobodného pasma a Ziddoszriadenie
slobodného skladu a vymedzila sa povaha dokumekitorg je potrebné priklad&k Ziadosti.

Novela zakona, publikovana p6d135/2013 Z. z.s &innog’ou od 1.7.2013 madifikuje rezim vykonavania
naslednych kontrol, upravuje institut ,zabegpaie colného dlhu“, upravuje podmienky ¢emia
a zosliad’uje prisludné ustanovenia colného zakona s Colroghak Spolgenstva v plathom zneni.
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Zakon €. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach
a miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné avebné odpady

v zneni neskorsich predpisov
A. Dai z nehnutdé’nosti

1. Od dane su oslobodené najma:

a/ pozemky, stavby, byty a nebytové priestory kastictve obce, ktora je spravcom dane,

b/ pozemky a stavby, alebo idasti slGZiace na vzdelavanie, alebo na vedeckowyskultely, na
vykonavanie nabozenskych obradov, vo vlastnictvejmgch vysokych 5kol, alebo vo vlastnictve St&tu,
uzivani Statnych vysokych 3kél, vo vlastnictvelstasprave Slovenskej akadémie vied, alebo voMetste
cirkvi a nabozenskych spdalosti registrovanych Statom, ako aj pozemky a stabbo ichéasti sltziace
strednym Skolam, dilistiam, strediskam praktického wovania a Skolskym zariadeniam v Zivatd’skej
pdsobnosti samospravnych krajov alebo Skolam asklwol zariadeniam v zriovatd’skej pdsobnosti
krajskych Skolskych Gradov, pozemky, stavby a nab/tpriestory vo vlastnictve Slovenskéfierveného
kriza).

2. Spravca dane (obec, na ktorej Uzemi sa nefmagenachadza) mdze vSeobecne zavaznym nariadenim
pod’a miestnych podmienok v obci alebo jej jednotliga$ti ustanovi zniZzenie dane alebo oslobtdd

1/ dane z pozemkov

a/ pozemky vo vlastnictve pravnickych os6éb, ktigésu zaloZené alebo zriadené na podnikanie,

b/ pozemky okrem pozemkov v zastavangsti obce, na ktorych vykonavaju samostatne
hospodariaci rinici pd’nohospodarsku vyrobu ako svoju hlawignos’ (§ 17 ods. 2);

/ dane zo stavieb alebo od dane z bytov

a/ stavby alebo byty vo vlastnictve pravnickyctdlm ktoré nie suU zaloZzené alebo zriadené na
podnikanie,

b/ stavby alebo byty sliZiace Skolam, Skolskynriagniam a zdravotnickym zariadeniam,
zariadeniam na pracovnu rehabilitaciu a rekvalffikdobtanov so zmenenou pracovnou schopoos
stavby uZivané nacély socialnej pomoci a mazea, galérie, knizniceadia, kina, amfiteatre, vystavné
siene, osvetové zariadenia,

c/ stavby na pédohospodarsku produkciu, sklenBtavby vyuZivané na skladovanie vlastnej
pddohospodarskej produkcie, stavby pre vodné h@spbtab okrem stavieb na skladovanie inej ako vigstn
pddohospodarskej produkcie a stavieb na adminivatrég 17 ods. 3).

B. Daii z motorovych vozidiel
1. Oslobodenie od dane

1/ Od dane z motorovych vozidiel je oslobodenédioz
a) v osvedleni o evidenciicag’ | a osvedeni o evidenciicag’ Il ktorého je ako drzite vozidla
zapisany vy3Si zemny celok, do rogpicktorého plynie diaz motorovych vozidiel,
b) diplomatickych misii a konzularnych Uradov,jakardéena vzajomnas(8 86 ods. 1).

2/ VyS8i Uzemny celok mbZe vo vSeobecne zavazrasiadeni poth miestnych podmienok znfZilai

na vozidlo alebo oslobaotibd dane vozidlo pouzivané

a) ako vozidlo zachrannej zdravotnej sluzby, dizibanskej zachrannej sluzby, vozidlo horskej
zachrannej sluzby, vozidlo leteckej zachrannejtsi& vozidlo poZiarnej ochrany,

b) ako vozidlo pravidelnej autobusovej doprawpzsahu vykonu vo verejnom zaujme,

¢) ako vozidlo pouZivané vyhradne Wwpohospodarskej vyrobe a v lesnej vyrobe,

d) na podnikanie, ktoré B limity Grovne EURO 3, EURO 4, EURO 5, EEV a EURO

Pri stubehu zniZzeni dane sa uplatni zniZzenie dghednejSie pre deovnika. ZniZzenie dane a
oslobodenie od dane upiaje daiovnik v daiovom priznani (8 86 ods. 2, 3, 4, 5).
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2. Znizenie dane

Za vozidlo, ktoré sa pouZilo v zlavacom obdobi najmenej 60-krat v ramci kombinovatapravy,
daiovnik uplatni znizenie dane vo vySke 50 % podardghovEho priznania (8§ 93 ods. 1).

Novela zakona. 548/2011 Z. z. &innaod 1. januara 2012reaguje na rozvoj elektronickej komunikacie
zavedenim elektronickych sluZieb, ktoré mbze paskytspravca dane, ktorym je obec. Novela uiuje
daiovym subjektom v zmysle pravneho poriadku SR rea#iz podanie elektronickymi prostriedkami na
adresu elektronickej podditee spravcu dane.

Zakong¢. 286/2012 Z. z., ktorym sa meni a éi@pzakon Narodnej rady Slovenskej republiky45/1995 Z.

z. 0 spravnych poplatkoch v zneni neskorsich psedpa ktorym sa menia a dapju niektoré zakony

s innog’ou od 1. oktdébra 2012 novelizuje aj zakéne. 582/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov,
v ramci ktorého ustanovuje moziiasbciam poskytouaelektronické sluzby pre davnikov. Podrobnosti o
elektronickej komunikacii a poskytovani elektronjick sluZzieb ustanovi obec vSeobecne zavaznym
nariadenim a uverejni ho na svojom webovom sidle.

Zakon €. 563/2009 Z. z. o sprave dani (diavy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakav
v zneni neskorsich predpisov

Zakon umoiuje daiovym subjektom zasiefapodania elektronickymi prostriedkami. Takéto pddasa
podava prostrednictvom elektronickej podate Finakného riaditéstva (8 33 ods. 2) alebo
prostrednictvom elektronickej podéte Ustredného portalu verejnej spravygcg@m musi by podpisané
zarwenym elektronickym podpisom osoby, ktord ho pod@kadaiovy subjekt chce dotlova’ spravcovi
dane pisomnosti elektronickymi prostriedkami, ktonébudl podpisané z@anym elektronickym
podpisom, oznami spravcovi dane Udaje potrebnéona@vanie na tl&ive pod’a vzoru uverejneného na
webovom sidle Finamého riaditéstva a uzavrie so sprdvcom dane pisomnu dohodwekdr@hickom
dorkovani. Dohoda obsahuje najmd naleZitosti elektk@tio dordovania, spdsob overovania
elektronického podania a spésob preukazovaniaidara (§ 13 ods. 5).

Od 1. januara 2014daiové subjekty, ktoré su platitmi dane z pridanej hodnoty pkadzdkona o DPH
alebo ich zastupcovia ako aj zastupcaod@ho subjektu, ktory nie je platian dane a tento zastupca je v
postaveni advokata alebo nd@&ého poradcu, ktorému tento nda&y subjekt udelil plnomocenstvo na
zastupovanie pred spravcom dane, budd komunikavg. podavé — dorwova’ spravcovi dane vSetky
podania len elektronicky prostrednictvom elektronikej podatel’ne alebo prostrednictvom elektronickej
podaténe Ustredného portalu verejnej spravy.

Na tieto daové subjekty sa ¥ahuje vypoved’ ,starych* dohdd a uzavretie ,novych“ dohéd pod'a
daiového poriadku najneskér do 31. 12. 2013, ak saodi aj po 1. 1. 2014 dammva’ pisomnosti
elektronickymi prostriedkami. V pripade, Ze novéada o elektronickom dokavani so spravcom dane
nebude uzatvorena do 31. 12. 2013iodsg subjekt neméze pauc 1. januarom 2014 komunikavao
spravcom dane elektronickymi prostriedkami. Ak @biduzavretiu dohody o elektronickej komunikécii po
1. 1. 2014, digovy subjekt bude elektronicky komunikavao spravcom dane odaial uzavretia tejto
dohody.

Podrobnosti o elektronickej komunikacii a poskytoivaelektronickych sluzieb uvetrjje Finarné
riadite'stvo a ministerstvo na svojich webovych sidlacB3®ds. 4).

Zakon ¢. 435/2013Z. z. v zaujme zniZenia administrativneja®e daovych subjektov pri registtaom

konani s Ginnog’ou odl. januara 2014vypu&a povinnog daiovych subjektov uvadzZaniektoré Udaje pri
registracii. Od 1. septembra 2014vstlpi do @innosti aj éag’ zadkona zavadzajucastitut zavazného

stanoviskak uplatneniu daovych predpisov.
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Zakon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
a 0 zmene a doplneni zakon& 95/2002 Z. z. o pot¥vnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov

- ak je samostatne zarobkowinna osoba osobou so zdravotnym postihnutim, sagdistného na
zdravotné poistenie je nizSia - 7 % z vymeriavagiefikladu (8 12 ods. 1 pism. b/),

- zamestnavate ktory zamestnava osoby so zdravotnym postihnusiatizba poistného na zdravotné
poistenie je za tieto osoby nizSia - 5 % z vymex@eho zakladu (8 12 ods. 1 pism. d/ bod 1)

- zamestnavate ktory zamestnava zamestnanca, ktory bol predkeemipracovného pomeru &mom
vedenym v evidencii uchaddz&éov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujucichesiacov
a spna d’alSie stanovené podmienky gad§ 11 ods. 7 pism. v), sadzba poistného je za disbby0 %

z vymeriavacieho zakladu (8§ 12 ods. 1 pism. d/odustanovenie zavedené zakonorg38/2013 Z. z.
(G¢innost’ od 1. novembra 2013)

- do vymeriavacieho zékladu 8§D sa nezapitavaju prijmy zdanené zrazkovounda (napr. z Groku, z
vyhry v lotériach, plnenia poistenia pre pripad itlaZzuréitého veku, z prijmu autorov do novin a
¢asopisov, preplatku z ¢ného zidtovania poistného na zdravotné poistenie, a padayijmy, ktoré nie
su predmetom dane alebo suU oslobodené od dane. (inagra pdiika, cestovna nahrada, prijem z
predaja nehnutaosti opravnenou osobou, z davok a prispevkoVgodobitnych predpisov, Stipendia, a
pod.) (8§ 10b ods. 4),

- zdravotné poistenie sa neplati z prijmov z dohodyigadnickej praci Studentov, dohody o vykonani
prace poberatev vysluhového déchodku z vysluhového zabéepi policajtov a vojakov, ak disili
dbéchodkovy vek pdé osobitného predpisu, pobeif@e invalidného vysluhového dbéchodku z
vysluhového zabezpenia policajtov a vojakov, poberéiter starobného déchodku alebo pobdiate
invalidného déchodku, dohody o pracoviigjnosti poberatiov vysluhového déchodku z vysluhového
zabezpe&enia policajtov a vojakov, ak dsili dochodkovy vek pokh osobitného predpisu, pobeiate
invalidného vysluhového déchodku z vysluhového zpbgenia policajtov a vojakov, poberéits
starobného déchodku alebo pobelfateinvalidného déchodku (8§ 10b ods. 1 pism. a),

- zdravotné poistenie sa neplati z vyka@mnosti osobného asistenta (t. j. z prijmu, ktonéahuje osoba
poskytujuca pomoc fyzickej osob&azkym zdravotnym postihnutim) (8 10 ods. 1 pism. b)

- SZCO, ktora zdina vykonava podnikatésku ¢innog’ v sibehu so zamestnanim, v obdobi othtia
podnikania do 30. juna nasledujuceho kalendarneka mie je povinna preddavky odvadz&dvodova
povinnog nej nastane aZ od 1. jula nasledujuceho roka dmigmky, Ze vySka preddavkov jej Zngho
zWtovania poistného za predchadzajuci kalendarny vefla vciastke aspd 3 eurd. Ak vySka
preddavkov vySla v niz8éjastke ako je 3 eurd, preddavkydiadej neodvadza,

- preddavok na poistné neodvadza(SY, ak jeho vySka nedosahuje najmenej 3 eura (81369),

Novela zdkona(133/2011 Z. 2. ustanovila, Ze r&né z@&tovanie poistného buded 1. januara 2012
vykonava za poistenca jeho zdravotna poigia. R&né z&tovanie zdravotna pdieviia vykona a zasle do
konca septembra, v pripade 0s6b, ktoré maji ipeed lehotu na podanie iavého priznania a toto
oznamili zdravotnej poi®vni, do konca oktébra. Zdravotna pmsna vykona vypdet sumy poistného
Z Udajov, ktoré platitepoistného zaSle v priebehu roka,épm tieto Udaje budl nigprednos pred udajmi
zaslanymi subjektmi (8 29b ods. 8). Ak pldtaei poistného vznikne preplatok, zaSle mu oznameme
ktorému méze podaplatitd’ poistného nesuhlasné stanovisko. Ak bude vysledkedoplatok, zdravotna
poig'oviia zaSle vykaz nedoplatkov, ku ktorému pldtipwistného mbdZze podanamietky. Ak zdravotna
poig’oviia nebude maziadne Udaje od platita poistného, bude vychadza priemernej mzdy spred dvoch
rokov (8 19).
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Zakon¢. 252/2012 Z. zspresiuje definiciu zamestnanca n&ely platenia poistného na verejné zdravotné
poistenie v slvislosti so zavedenim platenia péhsdma verejné zdravotné poistenie z prijmov pligiina
zéklade dohody o vykonani prace a na zaklade dolwoglyacovnejc¢innosti s vynimkou poberatev
starobného déchodku a pobefateinvalidného déchodku a zjednocuje maximalne wyavacie zaklady
pre platenie poistného na socialne poistenie ajnredravotné poistenie. Novela zavadza novy sp6sob
vypoitu vymeriavacieho zakladu samostatne zarobkéiwmej osoby pre &ely verejného zdravotného
poistenia a Wwuje koeficient pre vypiet vymeriavacieho zakladu pri osobach s prijmanding@ania a z inej
samostatnej zarobkovejinnosti. Dalej zvySuje maximalny vymeriavaci zéaklad, zvySujenimalny
vymeriavaci zéklad, upravuje vy§mt preddavku na poistné verejného zdravotnéhogospri samostatne
zarobkovodéinnych osobach a upravuje sa definicia pometiasti zakladu dane z prijmov, z ktorej sa
vypoCitavaju preddavky na poistné na verejné zdravotigtgnie u samostatne zarobkaionych oséb.

Novelou zakona o zdravotnom poistethi 421/2012 Z. J.saod 1. januara 2013na prijmy z dividend
zvySuje sadzba na zdravotné poistenie z 10% na Zd#%avotné odvody z dividend sa vyberaju zrdzkau pr
ich vyplate. Preddavok na poistné z dividend bual®@sobu, ktorej boli vyplatené dividendy v¢ftava a
odvadzd platite’ dividend, ktory bude splatny do dvoch mesiacov di@ vyplatenia dividendy. Rusi sa
stbeh platenia poistného na verejné zdravotnégmigskzo strany Statu ako aj jeho pracujucich poisie.
Poistencom Statu zostane len osoba, ktorej vymeiazaklad zo zarobkovejinnosti nepresiahne 15-
nasobok Zivotného minima. Novela zakonaitdamj Gpravu tykajlicu sa oznamovacich povinnosticety
mes&ného a réného prerozd®vania poistného, upravuje sa zoznam diZznikov,uypogti podani namietok
voci vykazu nedoplatkov a forma plnenia oznamovacimvirmosti v@i zdravotnej poigovni.

Novy zakoné. 220/2013 Z. z. sdinnostou od 1. oktébra 2013upravuje sadzbu poistného z prijmu
z dividend. Na dividendy zo zisku dosiahnutého¢tounom obdobi, ktoré sa &o pred nadobudnutim
Gcinnosti zakona o zdravotnom poisteni sdabmije zakon o zdravotnom poisteni v znetingom do 31.
decembra 2012. Sadzba poistného z prijmu z divigendtomto pripade 10 %, a ak ide o osobu so
zdravotnym postihnutim, 5 %. Poistenec, ktory migepr z dividend zo zisku dosiahnutého &a¥nom
obdobi, ktoré sa Zalo v obdobi od 1. januara 2011 do 31. decembra,20a povinnod platit’ poistné aj z
tohto prijmu a vySku tohto prijmu oznamuje najnesi® konca maja kalendarneho roka nasledujuceho po
roku, za ktory sa fmé ztovanie poistného vykonava, na ustanovenotivia

Pod’a novely zakona publikovanej péd463/2013 Z. zsa zruSuje osobitny vymeriavaci zaklad na prijmy
z dividend, ktory platil od januara 2013. Odvodybs@lt od 1. 1. 2014 pldtzo spoléného vymeriavacieho
zékladu s ostatnymi prijmami (najviac zo 60-nasobbtiemernej mesmej mzdy zamestnanca Vv
hospodarstve SR spred dvoch rokov). Novela upraleljety pre platitéa dividend na vykazanie celkovej
vySky vyplatenych dividend a preddavkov na poisatnépravuje aj vySku preddavku na poistné poistenca,
ktory ma prijem z dividend vyplatenych plativen dividend. Tieto zmeny s&ifiné od 1. januara 2014
pricom sa dotknu ztiovania poistného za rok 2013. Néely rainého zdtovania poistného za rok 2013 sa
za zarobkovinnog’ nebudl povaZzovaani vynosy z dihopisov, ktoré sucad’ou zakladu dane z prijmov
fyzickej osoby za zd@vacie obdobie roku 2013.

Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov

- Samostatne zarobkovoéinnej osobe (SZCO) v roku, v ktorom zé&ne/za&ala podnikéd, nevznika
povinnos prihlast sa v Sociéalnej pofevni ani platd poistné na socialne poistenie. (82, ktora
z&ala/z&ne podnikd iba v roku 2012, povinndsplatit” poistné na NP a DP mézZe vzniknad 1. jula
2013 (dovtedy sa SZO méze prihlasi na NP a DP dobrdme). Povinnos platit poistné na socialne
poistenia vznika SZO po dosiahnuti ditej hranice hrubého prijmu v predchadzajicom oldob

- poistenie v nezamestnanosta nevfahuje na fyzickl osobu, ktorej bol priznany stasolidchodok,
prectasny starobny déchodok alebo invalidny déchodokbwodu poklesu schopnosti vykondva
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zarobkovug¢innog’ o viac ako 70 % a fyzickd osobu, ktora ma priznamnalidny déchodok a daésila
déchodkovy vek (8 19 ods. 3),

- poistné nanvalidné poistenie neplati poistenec, ktory je déchodkovo poistenypganani starobného
dochodku, prethsného starobného déchodku alebo vysluhového d&aH8dL28 ods. 4),

- zamestnavateneplati poistné nmvalidné poistenieza zamestnanca, ktory je déchodkovo poisteny po
priznani starobného déchodku, pfasného starobného déchodku alebo vysluhového dkohad
dovsil déchodkovy vek (§ 128 ods. 4).

Uginnost: od 1.1.2013:

Zakong. 252/2012 Z. zo socialnom poisteni, ktorym sa meni aldapredovietkym zakah 461/2003 Z.
Z. 0 socialnom poisteni ale aj zakén580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni, zavadzaé mmvody pre
zamestnancov pracujucich na dohody.

- zamestnancom na&eély nemocenského poistenia, déchodkového poistepiEstenia v nezamestnanosti
nie je fyzicka osoba v pravnom #ahu na zaklade dohody o vykonani prace alebo dobgagcovnej
¢innosti, ak je poberafem starobného, invalidného alebo vysluhového dokh¢g8 4 ods. 1),

- zamestnancom na&eély nemocenského poistenia, déchodkového poistepiEstenia v nezamestnanosti
nie je
a) fyzickd osoba v pravnom vahu na zaklade dohody o brigadnickej praci Studento
b) fyzickd osoba v pravnom vahu na zaklade dohody o vykonani prace alebo dologahacovnej
¢innosti, ak je poberaftem starobného dbéchodku, invalidného déchodku alefsiuhového
dochodku (8 4 ods. 1)

- zamestnancom na&ély déchodkového poistenja aj
a) fyzick4 osoba v pravnom vahu na zaklade dohody o brigadnickej praci Studewkrem Ziaka
strednej Skoly do 18 rokov s mé&agim prijmom do 66 eur
b) fyzickd osoba v pravnom vahu na zaklade dohody o vykonani prace alebo dologahacovnej
¢innosti, ak je poberaftem starobného, invalidného alebo vysluhového déiah@¢8 4 ods. 2)).

fyzicka osoba, ktord pdid zmluvy o vykone osobnej asistencie vykomawaobnl asistenciu fyzickej
osobe gazkym zdravotnym poistenim nie je n&ely zakona o socialnom poisteni samostatne
zarobkovatinnou osobou (§ 5),

Na zaklade skutmosti, Ze ,dohodari“ budu platiodvody rovnako ako regularni zamestnanci v praoovn
pomere, z povinného poistenia im budd pkyaj naroky. Napr. na davky nemocenského poisterditane

naroku na nahradu prijmu s prvych 10 dni praceneschopnosti, na davky v megzianosti a
samozrejme i na davky z déchodkového poisteniada po

Prefad kombinécii socialneho a zdravotného poistemdaékoudd plati zamestnanci pracujici na dohodu:

Dohoda o brigadnickej praci Studentov(Ziaci strednej Skoly do dédenia 18 rokov pri prijme max. 66
eur) meséne: garatiné poistenie, Urazoveé poistenie. Spolu zamestratezamestnavatte ,05%

Poberatd® starobného déchodku a vysluhového déchodku, ak deésil dochodkovy vek (dohoda o
vykonani prace alebo dohoda o pracowuiposti): garatiné poistenie, Urazové poistenie a navyse starobné
poistenie a rezervny fond. Spolu zamestnanec 4ftegmavatel19,80%.

Dohoda o brigadnickej praci Studentov(ostatni Studenti okrem Ziakov strednej Skoly detrslenia 18
rokov pri prijme max. 66 eur mesg a poberateinvalidného dbéchodku a invalidného vysluhového
déchodku): garamé poistenie, Urazové poistenie, starobné poisteriervny fond a navysSe invalidné
poistenie. Spolu zamesthanec 7%, zamestna2at80%.
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Ostatni dohodéri s nepravidelnym prijmom garané poistenie, Urazové poistenie, starobné poistenie
rezervny fond, invalidné poistenie a navySe zdma@qboistenie. Spolu zamestnanec 11%, zamestiiavate
32,80%.

Ostatni dohodéari s pravidelnym prijmom: garagné poistenie, Urazové poistenie, starobné poistenie
rezervny fond, invalidné poistenie, zdravotné pmois a navySe nemocenské poistenie a poistenie
Vv nezamestnanosti. Spolu zamestnanec 13,4%, zamatdi35,20%.

Novela prinaSa zmeny aj do socialneho a zdravotn@bistenia SZO. Novela meni vypeet
vymeriavacieho zakladu na socialne a zdravotnétgriies Tato zmena sa odohra v Styroch prechodnych
obdobiach. Do 30.06.2013 plati doterajsi vymeriawaiklad. Od 01.07.2013 bude pfatiova definicia
vymeriavacieho zakladu s koeficientom 1,9. Od 0R0¥4 bude plafi taktiez nova definicia
vymeriavacieho zakladu s koeficientom 1,6 a od D2015 s koeficientom 1,486. Novy vymeriavaci zdkla
bude dany ako podiel pomern&jsti zakladu dane z prijmov fyzickych oséb dosidhnykonavanim
podnikania a inej samostatnej zarobkogienosti, ktory nie je znizeny o odvody a prisludmébeficientu
pod’a obdobia.

Miniméalny vymeriavaci zéklad SZ0 na socialne a zdravotné poistenie sa zvy3uje.b@d13 na 50%
priemernej mzdy § predstavuje sumu 393 eur). To znamena, ?€C52 minimalnym vymeriavacim
zékladom budu platiodvody 185,29 eur (do Sociélnej pwgne 130,27 eur a do zdravotnej poime
55,02 eur). Novy minimalny vymeriavaci zaklad séabje aj na dobrovoe poistené osoby.

Maximalne vymeriavacie zaklady sa pre vSetky fondysocialne poistenie a zardéivea zdravotné poistenie
od 1.1.2013 zjednocuju a zvySuju na 5-nasobok miae) mzdy. Pre rok 2013 to bude znamena
maximalny vymeriavaci zaklad 3930 eur.

- fyzick& osoba alebo pravnickd osoba médel. augusta 200®rganizé&nej zloZke Socialnej pdisevne
dorwova® podanie aj elektronickymi prostriedkami bez zaneho elektronického podpisu, ak
o takomto postupe uzatvori so Socialnou fmisou pisomnu dohodu. Dohoda obsahuje najma
nalezitosti elektronického daofovania, spb6sob overovania podania urobeného efre&kymi
prostriedkami a sp6sob preukazovania denia. Na zdklade uvedeného doklady ako vypisiipwEho
priznania vratane vypisu z opravnéhaalaeho priznania za predchadzajici kalendarny rokatizné
daiové priznanie, doklad preukazujuci preruSenie nemskeho poistenia a déchodkového poistenia,
ozndmenie zmeny mena, priezviska, trvalého pobytarugenia povolenia na trvaly pobyt alebo
povolenia na prechodny pobyt acileo Registrény list fyzickej osoby odoslané elektronickou pastak
sU podpisané zatenym elektronickym podpisom alebo urobené v suladwhodou so Sociélnou
poig’oviiou, netreba pisomne potvrdzéwedordova’ aj v papierovej forme (8 186 ods. 2, § 228 ods. 6,
8).

- samostatne zarobkowinné osoby (SZ0O) nemusia od roku 2011 podavé do Socialnej poisovne
vypisy z daiovych priznani za predchadzajuci rok, a to na zaklade zako®a2/2009 Z. z., ktorym sa
meni a dofpiia zakong. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskb predpisov a 0 zmene a
doplneni niektorych zékonov, ktory nadobuddlindos’ v zasade od 1. januara 2010. Z dbévodu
administrativneho zjednoduSenia povinnosti sanmstaérobkova@innych oséb musia tieto v lavom
priznani vykazové aj Gdaj o obdobiach vykonu samostatnej zarobkeéumjosti. Udaje z d#ového
priznania oznamuje Finané riaditéstvo SR Socialnej paievni. Uvedenym rieSenim sa odbremenila aj
Socialna poitoviia aj samostatne zarobkowoné osoby, ktoré nemusia osobne k 1. julu pre@klad
vypisy z daovych priznani,¢im sa odstranil napor a dlhé rady v pdkich Socialnej poi®vne.
Finartné riadit#stvo SR bolo povinné oznathiSocialnej poitovni Udaje o jednotlivych obdobiach
vykonu zarobkovejéinnosti samostatne zarobkowinnou osobou prvykrat v roku 2011 za rok 2010
v lehote do 30. juna, resp. 31. oktdbra, ak fyzios@ba méa prddend lehotu na podanie itavého
priznania (8 233 ods. 6).

- SZCO v postaveni napriklad umelca alebo autora nesizpdvinné socialne poistenie od 1. jala 2012,
pretoZe sa na zaklade prechodného ustanoveniaaakojej dosiahnuté prijmy neprihliada ani vtedy, a
za rok 2011boli vysSie ako 4 078,68 eur za predpokladu, &® fprijmy dosiahla iba &nnosti umelca
alebo autora. Je vSak potrebné zdbéigzta toto plati iba roku 2012
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- SZCO nemusia od roku 2011 podévalo Socialnej poi®vne vypisy z d#ovych priznani za
predchadzajuci rok, ato na zaklagé&kona ¢. 572/2009 Z. z., ktorym sa meni a ddpa zakon &.
461/2003 Z. z. o socialnom poisteni zneni neskorSich predpisov a o zmene a doplniekiorych
zakonov. Z dévodu administrativneho zjednodusenidanmosti SO musia tieto v dgiovom priznani
vykazova aj udaj o obdobiach vykonu 8$D. Udaje z d#ového priznania oznamuje Firgné
riadite’'stvo SR Socialnej paisvni. Uvedenym rieSenim sa odbremenila aj Socipbigtoviia aj SL0,
ktoré nemusia osobne k 1. jalu predkiaggpisy z déovych priznani¢im sa odstranil ndpor a dlhé rady
v pobakach Socialnej poi®vne.

Nova pravna Upravaakon &. 413/2012 Z. z.ktorym sa meni a ddjpa zakorg. 461/2003 Z. z. 0 socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov a ktorym saiana dofhaju niektoré zakony duje:

- Novy spbsob ufenia pravdepodobného denného vymeriavacieho zakladwp@et nemocenskej
davky z dévodu, abyudia pracujuci na dohodu nemaligas prvych 90 dni nemocensku davku
vypatitant zo zakladu, ktory bude vysSi ako ich s&mjozarobok. Do obdobia 90 dni trvania
nemocenského poistenia sa budu Z#tpea’ len obdobia, za ktoré sa skéme plati poistné na
nemocenské poistenie

- Vznik dbchodkového poistenia pre Studentov, ktompoiuje spatny vznik déchodkového
poistenia, ak skutme vyplatend odmena je vy3Sia ako 66 Eur.

- Vynimku pre Studentov od 18 do 26 rokov pri platedivodov na dohodu. Pri zarobku do 155 Eur
bude za Studenta zamestnavgpéatit’ vr. 2014 len odvody na gararé a Urazové poistenie vo
vySke 1,05% zo zarobenej sumy. Suma 155 Eur sa kaithy rok zvySovapod’a toho, ako bude
rag’ priemerna mzda na Slovensku.

Opatrenim MPSVaR SR¢. 328/2013sa ustanovuje nova maximalna suma @askao prijmu a maximalna
suma priemerného meseho prijmu z utenej dohodyo brigadnickej praci Studentov na rok 2014
konkrétne:

a) 68 eur pre fyzickl osobu, ktora nedidila 18 rokov veku, a to az do konca kalendarnebsiaca, v
ktorom dovsSila vek 18 rokov

b) 159 eurpre fyzickd osobu neuvedenud v pismene a).

Ucelom zékona ¢. 338/2013, ktory je @inny od 1. novembra 2013 je najma znizenie administrativnej
z&aZe samostatne zarobkovimnych oséb a dobroVae poistenych os6b, upravenie postupu vymahania
poh’adavok Socialnou paisviiou a zlepSenie postavenia fyzickych oséb v obdtdriostlivosti o diéa.
Hlavnymi zmenami novely pre D je zmena statusu 8D na &ely socialneho poistenia, ktora sa bude
zaklada na dosahovani prijmov a nové&enie vymeriavacieho zéakladu G@.

Status SA"O na (ely socialneho poistenia sa nebude posudzava zavislosti od registracie u spravcu
dane, ale od dosahovania prijmovide o prijmy, ktoré su zédavané ako prijmy z podnikania alebo z
vykonu inej samostatnej zarobkow#pnosti (poda § 6 ods. 1 a 2 zakona o dani z prijmov), v kedemaim
roku rozhodujicom na vznik povinného socialnehosiemia SZO. Na &ely statusu SZO zostava
zachovana podmienka dd&enia 18 rokov veku. Z postavenia (32 zostavaju ndialej vyhaté fyzické
osoby, ktoré vykonavaju osobnu asistenciu fyziokspbe stazkym zdravotnym postihnutim a fyzické
osoby, ktoré dosahuju prijmy z prenajmu nehfndseti. STO, ktora ¢innog’ vykonava na zéklade
opravnenia, zanika povinné poistenie odi@,dkedy nie je opravnena na vykon tejtonosti. Samostatne
zarobkovocéinnym osobam ,bez opravnenia“, napr. umelcom, aumgrbude povinné poistenie zanika
dinom, kel Sociélnej poitovni predloZiacestné vyhlasenie o sk&mi ¢innosti. Novela zakona upravuje
status SZ0 na @ely postdenia vzniku a zaniku povinného poisteniginnost'ou od 1. jula 2014.

Novela z&kona o socialnom poisteni upravujevé uréenie vymeriavacieho zakladu SZ0. Za obdobie
od 1. jula 2014sa utova nasledovneCiastkovy zaklad dane, neznizeny o zaplatené poisangovinné
verejné zdravotné poistenie a poistné na povino@ls® poistenie SZO : koeficient 1,6 / 12. Na rozdiel
od sikasnej pravnej Upravy, do vymeriavacieho zakladG@zebudd patei prijmy, ktoré nesuivisia s jej
¢innog’ou, napr. poistné zaplatené na dobtodopoistenie a prispevky na dobrtwé starobné déchodkové
sporenie. Zaklad dane n&ely vymeriavacieho zakladu sa upravi o prijmy aawky spojené s vykonom
¢innosti osobného asistenta a o prijmy a vydavkyzabrangia, ktoré nie su rozhodujlce nacenie
vymeriavacieho zakladu samostatne zarobkdwmej osoby. Na &ely urenia vymeriavacieho zakladu
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SZCO sa uz nebude zt¥whova® pomern&as’ zakladu dane pripadajica na mesiace, kedy maiekéyz
osoba postavenie D, ale zoliadnia sa vSetky mesiace kalendarneho roka, z kiasétprijem ziduje —
¢ize 12. TaktieZ sa meni koeficient préamie vymeriavacieho zakladu z 1,9 na 1,6.

Za obdobieod 1. jula 2013, resp. 1. oktébra 2018k ide o SZO, ktora ma preident lehotu na podanie
daiového priznania za rok 2012), sacwje vymeriavaci zaklad samostatne zarobkeéiumej osoby
nasledovneCiastkovy zéklad dane, neznizeny o zaplatené poisingovinné verejné zdravotné poistenie a
poistné na socialne poistenie : koeficient 1,9 ¢gpanesiacov podnikania v roku 2012 (t.jépbmesiacov
registracie na deovom Urade v roku 2012).

Okrem uvedeného tato novela:

- skracuje obdobia, za ktoré sa skima zaplatenietr@hie na nemocenské poistenie néelyl
nemocenskych davok pre samostatne zarobkowme osoby a dobrovoe poistené osoby z desiatich
na p& rokov,

- zruSuje prihlasovaciu a odhlasovaciu povinhoga povinné nemocenské poistenie a povinné
dbéchodkové poistenie samostatne zarobk®vmej osobe a zaviéspovinnos Socialnej poitovne
oznami’ samostatne zarobkovinnej osobe vznik povinného poistenia, ako aj vyd&istného,

- zavadza automaticky zanik dobrdwého poistenia, ak dobrokime poistena osoba nezaplatila poistné
na dobrovéné poistenie dva kalendarne mesiace za sebou idlce,

- predlZuje obdobie doterajSej jednotnej sadzby pélsd na Urazové poistenie,

- ustanovuje, Ze Statutari s najmenej 50 &aslou na majetku zamestnavédeuZz nebudu ntanarok na
garargnu davku.

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov

Zakonom ¢&. 348/2007 Z. z.ktorym sa meni a dda zakong. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia digp niektoré zakony sa gifinog’ouod 1. septembra 2007
opatovne do nasho pravneho poriadku zaviedla méamrastvaré dohodu o pracovnejéinnosti. Na jej
zéklade je mozné pracavanajviac v rozsahu 10 hodin tyZzdenne. Musf lpysomna, jej podstatnymi
obsahovymi nalezite®'ami bude druh prace, odmena za pracu, pracdasya toéi sa uzatvara na dobu
urcitd resp. nedufitd. Vypovedd ju bude mét ktorakd'vek zo stran, po doteni vypovede zme plyn® 15-
diova vypovedna doba. Okamzite skithpracovny vfah bude mozné z tych istych dévodov ako aj
pracovny pomer na zaklade pracovnej zmluvy, tega. rzzivazné poruSenie pracovnej discipliny (8 228 o
1, § 228a).

Dna 25.10.2012 bola schvalena novela Zakonnika prakenom¢. 361/2012 Z. z. sdnnog’ou od 1.
januéra 2013. Novela v mnohychladoch meni a upravuje ftgh zamestnavdia a zamestnanca, fom
déraz je kladeny predovSetkym na posilnenie poZaimestnanca. Prva zmena sa tyka skratenia moznosti
prace na dobu &itd z 3 na 2 roky, s tym Ze prigénie alebo opétovné dohodnutie bude mozné v ramci
dvoch rokov najviac dvakrat, gom pévodne bolo moZné sa opatovne dohddrikrat. TaktieZz sa zavadza
stbeh vypovednej doby a odstupného, kedy prepustedg ma narok na odstupné aj vypovednu lehotu,
ale len v tom pripade, ak odpracoval u zamestnBwabénimalne dva roky. Rovnako bola zruSena moZnos
predZenia skusobnej doby z troch mesiacov na §essp. devé pri veducich poziciach), ako tomu bolo
doteraz a zvySuje sa odstupné pre najdlihSie preichjizamestnancov (nad 20 rokov), ktoré dosiahne po
novom minimalnu vysku 5-nasobku ich priemernéholzk.

Zmeny boli realizované aj oblasti prace &l Dohodntl pracu nadlas bude mozné so zamestnancom len
za tych istych podmienok, aké platia v pripade atihia prace nads. To znamend, Ze len v pripade
docasnej a naliehavej zvySenej potreby prace, alebdeats verejny zaujem.

Novela taktieZ uvadza, Ze Studenti starsi ako Xewamebudd mé&t pracovd na dohodu o brigadnickej
praci.Dalej bude vo vikej miere sprisnena povinrtosvidencie pracovnéhtasu pri dohodach a to vratane
doh6d o vykonani prace. S tym slvisiadajSie zmeny v oblasti prac na dohodu ako zavedsdrieku na
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minimalnu hodinovd mzdu, ospravedinenie v pripaglgetrenia u lekara, ale aj priplatky za e, ¢i
pracu v noci.

V novele je taktiez sprisnena definicia zavisleager tak, aby sa zabranilo ndtenému zamestnavaniu na
Zivnog'. Z pévodnych desiatich definujacich znakov, ktonéseli by splnené, aby sa jednalo o zavislu
pracu, bude od 1. januara 2013 potrebnych leii. SBgn sa zabezgé Ze bude jednoduchSie spini
definiciu zavislej prace.

Pod’a novely o zavislej praci hovorime, ak ide o pragkonavanu:

- vo vZ'ahu nadriadenosti zamestnavata podriadenosti zamestnanca,
- 0sobne zamestnancom pre zamestnéaate

- pod’a pokynov zamestnavdtg

- V mene zamestnavdite

- vV pracovnontase uéenom zamestnavdiam,

- za mzdu alebo odmenu

Novela tiez reformovala nastroj umniglci zamestnavalem zasiahnutych globalnou krizou flexibilne
reagovd na nové podmienky na trhu. Je nim Konto pracovri@sa, ktoré nahradilo pévodné Flexikonto.
Flexikonto bolo vytvorené zakonotn 49/2009 Z. z., ktory z dévodov rieSenia situatéetrhu prace a na
pomoc zamestnavdam na rieSenie dopadov globalnej fidagj krizy a hospodarskej krizy na prechodné
obdobie od 1. marca 2009 do 31. decembra 2012 umadoy zamestnavafev pripade vaznych
prevadzkovych doévodov spbsobenych krizou mal maZrmms dohode so zastupcami zamestnancov
poskytn@ zamestnancovi pracovné lvm, za ktoré mu patri mzda najmenej vo vySke z&dpadlozky
mzdy. Ak pominie prekazka v praci na strane zandastia, bol zamestnanec povinny totolI'mo
nadpracové Byvala vlada prijala zakon, ktory predefinovagékkonto na trvaly nastroj. Posledna novela
zédkonome. 361/2012 Z. z. vSak stanovuje, Ze nové Konto gnaghocasu bude potrebné odsuhtasi
zastupcami zamestnancov. Tento proti krizovy nagmk budd moét vyuZiva® iba zamestnavatelia,
u ktorych pdsobia zastupcovia zamestnancov, aatpddohode s nimi.

V novele Zakonnika prace boli celkovo posilnenidareSetkym zastupcovia zamestnancov. Zakon im lepSie
definoval podmienky ich ochrany a pésobenia u zamdeatda a znova sa zaviedli vyhody pre nich ako
zastupcov zamestnancov. V slvislostiisnog’ou zastupcov zamestnancov sa uugs aj poskytovanie
pracovného vina s nahradou mzdy na vykon funkcie abola zruSpod@inno$ preukazovania
reprezentativnosti odborov.

Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezgaosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov
Od 1. januara 2012 zamestnavate uz nie je povinny zabez{i€ pracovnl zdravotna sluzbu pre

zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené dg ptebo druhej kategorie (zakaén470/2011 Z. z.
v ¢l.1 zmenil a doplnil zakon. 124/2006 Z. z., bod 22 - § 21 ods. 2 druha veta).
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Zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
v zneni neskorsich predpisov
Nastroje podpory a pomoci poskytované Uradmi pracesocialnych veci a rodiny
I.  AKTIVNE OPATRENIA NA TRHU PRACE

Informa éné a poradenske sluzby

Urad prace, socialnych veci a rodirfalej len “Grad”) zabezeije zamestnavatem bezplatné inforrmimé
a poradenské sluzby a odborné rady peadani vhodného zamestnanca na konkrétne pracowston(g
42).

Vzdelavanie a priprava pre trh prace zamestnanca

Na zaklade uzatvorenej pisomnej dohody méze Ura#lypat zamestnavatevi prispevok na vSeobecné
vzdeldvanie a pripravu pre trh prace zamestnanoa 8pecifické vzdelavanie a pripravu pre trh prace
zamestnanca najviac vo vyske ustanovenej Nariad&oimisie (ES)¢. 800 zo 6. augusta 2008 o vyhlaseni
urcitych kategorii pomoci za zitel'né so spolénym trhom podia ¢lankov 87 a 88 zmluvy (VSeobecné
nariadenie o skupinovych vynimkach (Eurépsky vésin214, 9.8.2008) na pomoc vzdelavaniu. osobitnym
predpisom, ak po ich skdeni bude zamestnavéiteamestnawazamestnanca najmenejdas dvanastich
mesiacov alebo ak sa vzdelavanie a priprava prerttbe zamestnanca uskiitoju ako sdag’ opatreni,
ktoré umoauju predis hromadnému preptidniu alebo obmedzihromadné prepftianie.

Vzdelavanie a priprava pre trh prace zamestnancalsa@nuju v pracovnontase a su prekazkou v praci
na strane zamestnanca; za toto obdobie patri zaamestvi ndhrada mzdy vo vySke jeho priemerného
mes&ného zarobku. Mimo pracovnéhéasu sa vzdelavanie a priprava pre trh prace zaamestn
uskuta@nuju len vtedy, ak je to nevyhnutné Valdom na spdsob ich zabezeria (8 47 ods. 3, 2).

Prispevok na samostatnu zarobkov@innost’

Urad moze poskytniUprispevok na samostatnii zarobkdinnog’ nagiastant thradu nakladov suvisiacich
s prevadzkovanim samostatnej zarobk@umjosti uchadzsovi o zamestnanie, ktory bol vedeny v evidencii
uchadzaov o zamestnanie najmenej tri mesiace, ak v odd€kuie je ustanovené inak, a ktory bude
samostatne zarobkowtinnou, ak o prispevok pisomne poZiada. Uch&dzazamestnanie, ktorému bol
poskytnuty prispevok, je povinny samostatni zargbkinnog’ prevadzkové nepretrzite najmenej tri roky.
Prispevok sa neposkytuje uch&fird o zamestnanie, ktory je &mom so zdravotnym postihnutim,
ktorému bol poskytnuty prispevok gdiad 8 57 (prispevok @anovi so zdravotnym postihnutim na
samostatni zarobkowfinnog’) alebo ktorému je poskytovany prispevok fgo@& 60 (prispevok na uhradu
prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo @né@no pracoviska a na Uhradu nakladov na dopravu
zamestnancov).

VySka prispevku je zavisla od celkovej ceny prageu regionu opravneného na poskytovanie Statnej
pomoci podla zédkona o Statnej pomoci a od priemernej mierga@snej nezamestnanosti v okrese, v
ktorom bude uchadzavykondva samostatni zarobkovéinnog’. Prispevok sa poskytuje na zaklade
pisomnej dohody o poskytnuti prispevku uzatvoremsgjlzi Gradom a uchad@am o zamestnanie. Prispevok
poskytuje Urad, v ktorého Gzemnom obvodéambvytvori pracovné miesto, na ktorom bude prevadak
samostatnl zarobkowfinnog’. StEag’ou Ziadosti 0 poskytnutie prispevku je podnikekg zamer vratane
predpokladanych nakladov natatie prevadzkovania samostatnej zarobkaéimjosti, ktory je podkladom
na posudenie komisiou.

Urad mbZe opatovne poskythprispevok uchadzavi o zamestnanie najskor po uplynuti 6smich ro&dv
z&atia prevadzkovania samostatnej zarobkatiaposti, na ktorej prevadzkovanie mu bol poskytnuty
prispevok.

Urad moéze poskytnprispevok uchadzavi o zamestnanie, ktory v obdobi 6 mesiacov paddenim do
evidencie uchadzav o zamestnanie pozastavil, prerusil alebo &koprevadzkovanie samostatnej
zarobkoveginnosti, ak bol vedeny v evidencii uchatiaa o zamestnanie najmenej 12 mesiacov (8 49).

Prispevok na podporu zamestnavania znevyhodnenéhachédzaa o zamestnanie
Prispevok na podporu zamestnavania znevyhodnenéithdza o zamesthanie sa poskytuje
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zamestnavatevi, ktory na vytvorené pracovné miesto prijme dacpvného pomeru znevyhodneného
uchadzaa o zamestnanie vedeného v evidencii uchfmza® zamestnanie najmenej tri mesiace. Vyska
poskytovaného prispevku je diferencovanal'podkresu, v ktorom je vytvorené pracovné miesto pre
znevyhodneného uchadzao zamestnanie, v zavislosti od Urovne priememigry nezamestnanosti v
zaujmed’alSieho zniZovania regionalnych disparit v Urovarnestnanosti a nezamestnanosti. Zamestriavate
je povinny zachowavytvorené pracovné miesto, na ktoré mu bol poskytprispevok, najmenej v rozsahu
zodpovedajucom polovici dohodnutého obdobia posiar@ prispevku.

Prispevok poskytuje zamestnavand Urad, v ktorého Gzemnom obvode sa vytvori praéomiesto, ak o
tento prispevok zamestnavif@isomne pozZiada a poskytuje sa najviatapd24 kalendarnych mesiacov od
uzatvorenia pisomnej dohody medzi iradom a zamestitiam (8 50 ods. 1 - 7).

Znevyhodneny uchadza zamestnanie na’ély tohto zakona je uchadza zamestnanie, ktory je:

a) olran mladsi ako 26 rokov veku, ktory u&brprisluSnym stupom vzdelania sustavnu pripravu na
povolanie v dennej forme Studia pred menej ako dvokmi a pred zaradenim do evidencie uchadwao
zamestnanie nemal pravidelne platené zamestnanie

b) ob*an starsi ako 50 rokov veku,

¢) okran vedeny v evidencii uchadpa o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujiwsiacov

d) olran, ktory dosiahol vzdelanie niZSie ako strednéaub vzdelanie pdd osobitného predpisu,

e) okran, ktory najmenej 12 po sebe nasledujucich kalamndé mesiacov pred zaradenim do evidencie
uchadzaov o zamestnanie nemal pravidelne platené zamdstnan

f) Statny prisludnik tretej krajiny, ktorému bolelehy azyl alebo ktorému bola poskytnutd doplnkova
ochrana,

g) okran, ktory Zije ako osamela dospeld osoba s jedreboaviacerymi osobami odkazanymi na jeho
starostlivog alebo starajuca sa asp® jedno diga pred skotienim povinnej Skolskej dochadzky,

h) obran so zdravotnym postihnutim.

Prispevok na podporu udrZzania pracovnych miest

Urad préace, socialnych veci a rodiny méze poskyimispevok na podporu udrzania pracovnych miest
zamestnavatevi, ktory najmenej tri mesiace pred podanim Ziddos poskytnutie prispevku udrzal
pracovné miesta aj v pripade pretrvavajldcich vainyevadzkovych dévodov vymedzenych v pisomnej
dohode so zastupcami zamestnancov, na zakladechtgry dohode s Uradom prace, socialnych veci a
rodiny na prechodné obdobie obmedzi svoju prevade&imnog’ tak, Ze nebude zamestnancom iiser’
pracu v rozsahu najmenej 6 % a najviac 20 % ustm@ho tyZdenného pracovnétasu. Meséna vyska
prispevku je 50 % z nahrady mzdy poskytnutej zamaestovi, najviac 50 % z priemernej mzdy
zamestnanca v hospodarstve SR za prvy aZ trefr@tvkalendarneho roka, ktory predchadza kalendamnem
roku, v ktorom sa prispevok poskytuje.

Prispevok sa poskytuje na zaklade pisomnej dolmoghpskytnuti prispevku uzatvorenej medzi
aradom prace, socialnych veci a rodiny a zamestel@ra. Prispevok poskytuje zamestnavate Urad
prace, socialnych veci a rodiny, v ktorého Uzemrumwode zamestnavditaidrzi pracovné miesta, ak
zamestnavateo prispevok pisomne poZiada.c8&'ou Ziadosti o poskytnutie prispevku je pisomna daho
S0 zastupcami zamestnancov, re&ligaplan na odstranenie obmedzenia prevadzkimapsti a vyhlasenie
o predpokladanom termine ukamia prechodného obdobia.

Prispevok sa poskytuje najviac¢ps 12 mesiacov. Prispevok sa poskytuje za dnipryéth bola
zamestnancovi poskytnuta nahrada mzdy, v Uhrnéatapa 60 dni, ak bola dohoda o poskytnuti prispevk
uzatvorena na obdobie 12 mesiacov. Ak bola dohogas&ytnuti prispevku uzatvorena na kratSie obdobie
ako 12 mesiacov, uhrn g dni, za ktoré sa poskytne prispevok, sa pomaate(8 50k).

Prispevok na dopravu do zamestnania

Urad moze zamestnavéiowi poskytnd@ prispevok na dopravu do zamestnania na zakladtvongaej
pisomnej dohody, ak zamestnavatabezpéuje kazdodenne dopravu zamestnancov do zamestaapia

z dévodu, Ze hromadnymi dopravnymi prostriedkaraijeidoprava preukazditee vykonavana vbébec alebo
v rozsahu zodpovedajucom potrebam zamestnzvaterispevok sa poskytuje vo vySke najviac 50 %
nakladov vynaloZzenych na dopravu zamestnancov deegimania a spga Prispevok poskytuje drad, v
ktorého izemnom obvode ma zamestndvsitdlo alebo trvaly pobyt, ak je zamestnavdyzickou osobou

(8 53b).
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Prispevok na vytvorenie nového pracovného miesta

Za aktivne opatrenie na trhu prace sa povazZujenggsitna pomoc na podporu §iatocnej investicie
formou prispevku na vytvorenie nového pracovnéhestai na ktort bolo vydané rozhodnutie o poskytnuti
investiénej pomoci poth zakona o investinej pomaoci. Prispevok mbze byt poskytnutyciestaint Ghradu
opravnenych nakladov najviac vo vyske a za podnkigroal’a Nariadenia Komisie (ES) 800 zo 6.augusta
2008 o vyhlaseni dgitych kategérii pomoci za ztitel'né so spolénym trhom potia ¢lankov 87 a 88 zmluvy
(V8eobecné nariadenie o skupinovych vynimkach (gsky vestnik L 214, 9.8.2008) na narodnu regionalnu
investiénu pomoc zamestnavditwi, ktory vytvori nové pracovné miesto v okresé&tarom priemerna miera
evidovanej nezamestnanosti v¢ftana z disponibilného gtu uchadzéov o zamesthanie zverejnena
ustredim za kalendarny rok, ktory bezprostrednelgirédza kalendarnemu roku, v ktorom bol inwesti
zamer dorteny Ministerstvu hospodarstva Slovenskej repubdilgbo Ministerstvu dopravy, vystavby a
regionalneho rozvoja Slovenskej republiky, ak idéneesténd pomoc pre obla@scestovného ruchu, je
vySSia ako priemerna miera evidovanej nezamesttian8tovenskej republike vygitana z disponibilného
poétu uchadzéov o zamestnanie. Prispevok poskytuje Ustredigakiade zmluvy o poskytnuti prispevku na
vytvorenie nového pracovného miesta uzatvorenepstestnavatem (8 53d).

[l. P ODPORA ZAMESTNAVANIA OB CANOV SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Prispevok na zriadenie chranenej dielne alebo chramého pracoviska

Prispevok na zriadenie chranenej dielne alebo eneétro pracoviska poskytuje Urad zamestnéivaie
ktory na zriadené pracovné miesto v chranenej dabbo na chranenom pracovisku prijme uchéaza
zamestnanie, ktory je éanom so zdravotnym postihnutim, vedeného v evidecbtiddzaov o zamestnanie
najmenej jeden mesiac, ak zamestndvateprispevok pisomne poziada. VySka prispevku jeska od
miesta zriadenia chraneného pracoviska alebo che@ndielne, od priemernej miery evidovanej
nezamestnanosti v okrese, v ktorom zamestnhval’uje chranenu diél alebo chranené pracovisko a od
pravnej formy a predmettinnosti zamestnavdta. Prispevok poskytuje zamestnavate Urad, v ktorého
uzemnom obvode sa zriadi chrdnenaidiaedlebo chranené pracovisko, ak o tento prispeaniegtnavate
poZiada pisomne; 8ag’ou Ziadosti je podnikafsky zamer, kalkulacia predpokladanych nékladov na
zriadenie chranenej dielne alebo chraneného prskava kalkuldcia nakladov na celkovl cenu prace
ob¢anov so zdravotnym postihnutim. Zamestndyatdorému bol poskytnuty prispevok, je povinny
zachovd zriadené pracovné miesto v chranenej dielni afebohrdnenom pracovisku najmenej dva roky (8§
56).

Prispevok na udrzanie oldana so zdravotnym postihnutim v zamestnani

Zamestnavat®vi, ktory zamestnava viac ako 25 %ahov so zdravotnym postihnutim

Z priemerného evidéného pdtu svojich zamestnancov a ktory nema priznané pesta chranenej dielne
alebo chraneného pracoviska, sa poskytuje prispeeokdrzanie atana so zdravotnym postihnutim v
zamestnani. Prispevok sa poskytuje zamestri@xatea Uhradu preddavku na poistné na povinné nérej
zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenipovinnych prispevkov na starobné déchodkové
sporenie platenych zamestnavata mesaéne zo mzdy zamestnanca, najviac vo vyske preddaaipoistné

na povinné verejné zdravotné poistenie, poistnéhsatialne poistenie a povinnych prispevkov nabta¥
déchodkové sporenie platenych zamestn&eatevypaitanych zo 60 % priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve Slovenskej republiky za prvy az t&tinrok kalendarneho roka, ktory predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok posky®jéspevok poskytuje Urad, v ktorého izemnom obvode
ma zamestnavdtesidlo alebo trvaly pobyt, ak je zamestnaVafgickou osobou, na zédklade pisomnej
Ziadosti zamestnavd®, na zaklade uzatvorenej pisomnej dohody so zamedttom. Prispevok sa
poskytuje Stufro¢ne najneskor do 30 kalendarnych dni po uplynusiygpgnhého Stiroka (8 56a).

Prispevok olfanovi so zdravotnym postihnutim na prevadzkovanielabo vykonavanie

samostatnej zarobkoveginnosti

Urad mdze poskytntiprispevok obanovi so zdravotnym postihnutim na samostatnt karabsinnos’ na
¢iasta@nu uhradu nakladov suvisiacich s prevadzkovanimostaimej zarobkovejinnosti uchadzsovi o
zamestnanie, ktory je ébnom so zdravotnym postihnutim vedenym v evidendiadz&ov o zamestnanie
najmenej tri mesiace a ktory bude samostatne zawabKinnou osobou prevadzkujicou samostatn
zarobkovl¢innog’ na chranenom pracovisku, ak o prispevok pisomidaga. VySka prispevku je zavisla
od priemernej miery evidovanej nezamestnanosti nessk v ktorom afan so zdravotnym postihnutim
zriad'uje chranend digl alebo chranené pracovisko na prevadzkovanie algkondvanie samostatnej
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zarobkovej¢innosti. Uchadza o zamestnanie, ktorému bol poskytnuty prispevekpgvinny samostatnu
zarobkovuéinnog® prevadzkové na chranenom pracovisku nepretrZite najmenej okg. rPrispevok sa
neposkytuje na Uhradu preddavku na poistné na péwmrrejné zdravotné poistenie, poistného na seial
poistenie a povinnych prispevkov na starobné d@ahnai sporenie platenych samostatne zarobkawwou
osobou, ktora je aanom so zdravotnym postihnutim, a na Uhradu ndjbmnBrijemca prispevku ma
povinnos prevadzkové samostatnu zarobkowiinnog’ na chrdnenom pracovisku nepretrzite najmenej dva
roky.

Prispevok poskytuje Urad, v ktorého Uzemnom obwadatan so zdravotnym postihnutim vytvori chranené
pracovisko, na ktorom bude prevadzkowamostatnt zarobkowtinnog’. Urad zabezpé uchadzaovi o
zamestnanie, ktory je ¢éhnom so zdravotnym postihnutim, na zaklade pisoraiagjosti absolvovanie
pripravy na zéatie prevadzkovania samostatnej zarobkaweposti na chranenom pracovisku.¢a&'ou
pripravy na zé&atie prevadzkovania samostatnej zarobkodieposti je vypracovanie podnikdského
zameru vratane predpokladanych nékladov na zriedelianeného pracoviska, ktoré su podkladom na
posudenie komisiou (§ 57).

Prispevok na¢innost’ pracovného asistenta

Urad poskytuje zamestnavioei alebo samostatne zarobkowdnnej osobe, ktora je ¢hnom so
zdravotnym postihnutim, prispevok &ianog’ pracovného asistenta ak z druhu zdravotného pusiéha z
vykonavanej pracovnejinnosti zamestnanca alebo samostatne zarobkimweej osoby vyplyva potreba
pracovného asistenta. Prispevok sa poskytuje dmesaajmenej vo vy3ke 41 % a najviac 70 % celkovej
ceny prace vypitanej z priemernej mzdy zamestnanca v hospodagoxenskej republiky za prvy az treti
Stvrtrok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendaonexku, v ktorom sa uzatvara dohodaciranos’
jedného pracovného asistentag® dzky trvania

a/ pracovného pomeru zamestnanca, ktory fammdim so zdravotnym postihnutim alebo zamestnarktoni,

sU olganmi so zdravotnym postihnutim, ktori s v priastayostlivosti pracovného asistenta,

b/ prevadzkovania alebo vykonavania samostatnepbkéwej ¢innosti osobou, ktor4 je ¢Anom so
zdravotnym postihnutim.

Prispevok poskytuje Urad, v ktorého Uzemnom obwalsi@an so zdravotnym postihnutim vykonava pracu
alebo prevadzkuje, alebo vykonava samostatnl zavdkdnnogs’.

Prispevok na uhradu prevadzkovych nakladov chranerjedielne alebo chraneného pracoviska a na
Uhradu nakladov na dopravu zamestnhancov

Prispevok na uUhradu prevadzkovych nakladov chrjrdieme alebo chraneného pracoviska a na uhradu
nakladov na dopravu zamestnancov sa poskytuje jgkginosobe alebo fyzickej osobe, ak o tento
prispevok pisomne poZiada najneskér do konca prikdlendarneho mesiaca 3toka nasledujiuceho po
Stvrtroku, za ktory prispevok Ziada. &@ vySka prispevku, ktory poskytuje Urad, v ktorélzemnom
obvode je zriadena chranena di&lalebo chranené pracovisko, je najviac 2,5-nasa@belio 5-nasobok
celkovej ceny prace vygdanej z priemernej mzdy zamestnanca v hospoda&itwenskej republiky za
prvy az treti Stwirok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendamnesku, v ktorom sa prispevok
poskytuje, na jedného &bna so zdravotnym postihnutim vykonavajdceho pracozsahu ustanoveného
tyZdenného pracovnéliasu.

Prispevok poskytuje prislusny urad na zéklade diokigpreukazujucich vynaloZzené naklady za prislusny
Stvrtrok najviac vo vySke 25 % z 2,5-nasobku alebo ®hblas celkovej ceny prace, a to do 60 kalendarnych
dni odo da podania Ziadosti 0 poskytnutie prispevku (8 60).

Vy3ku prispevkov &'alSie podrobnosti poskytovania prispevkov upravyfdaska MPSVR SR. 106/2013

Z. z., ktorou sa vykonava zakén5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmeatwokeni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov. VyhlaSka badla &innog’ 1. m4ja 2013, do tohto datumu sa
uplatiovala vyhlaska MPSVR SR 44/2004 Z. z. v zneni neskorsich Uprav.

Zadavanie zakaziek na dely plnenia povinného podielu zamestnavania @anov so zdravotnym
postihnutim

Zamestnavateje v zmysle 8§ 63 ods. 1 pism. d) zaka@n&/2004 Z. z. povinny zamestndvabcanov so
zdravotnym postihnutim, ak zamestnava najmenej&festnancov a ak Urad v evidencii uchédzao
zamestnanie vedie &dnov so zdravotnym postihnutim vabe, ktory predstavuje 3,2 % z celkovéhdtpo
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je zamestnancov. Tuto povinmos6ze zamestnavdtelnit’ aj zadanim zékazky vhodnej na zamestnavanie
ob¢anov so zdravotnym postihnutim alebo zadanim zdkabkanovi so zdravotnym postihnutim, ktory
prevadzkuje alebo vykonava samostatnu zarobkimnog’.

Na zapd@itanie jedného afana so zdravotnym postihnutim je potrebné gadiazku vo vySke 0,8 ndsobku
celkovej ceny prace vygdanej z priemernej mzdy zamestnanca v hospoda&itwenskej republiky za
prvy az treti Stuirok kalendarneho roka, ktory predchadza kalendamnesku, v ktorom zamestnavdte
povinnos pod’a § 63 ods. 1 pism. d) zadanim zakazky plni. Pénpavinnosti poth § 63 ods. 1 pism. d)
zadanim zakazky je zamestnavatgovinny preukdza aradu najneskér do 31. marca nasledujiceho
kalendarneho roka (§ 64).

Odoberanie vyrobkov alebo sluzieb na €ely plnenia povinného podielu zamestnavania @anov so

zdravotnym postihnutim

Povinnog zamestnawaobianov so zdravotnym postihnutim vo vySke povinnébdiglu poda § 63 ods. 1
pism. d) méze zamestnaviatenit’ aj odoberanim vyrobkov alebo sluzieb od

a/ chranenej dielne alebo chraneného pracoviska,

b/ olana so zdravotnym postihnutim, ktory prevadzkugbalvykondva samostatni zarobkginnog’,

¢/ zamestnavalta, ktorého zamestnanci, ktori sGéabmi so zdravotnym postihnutim, sa pdéle na

vyrobe odobratych vyrobkov alebo na poskytovanibodtych sluzieb.

Na zapgitanie pd@tu okfanov so zdravotnym postihnutim gad§ 63 ods. 1 pism. d), ktorych si
zamestnavatembze zapditat’, je potrebné odobravyrobky alebo sluzby vo vy3ke podielu celkovej sum
platieb za odobrané vyrobky alebo sluzby v kalenddr roku, za ktory tymto sp6sobom zamestnavplie
povinnos pod’a 8 63 ods. 1 pism. d) po z&fani alebo nezagdani dane z pridanej hodnoty do ceny
odobratych vyrobkov alebo sluzieb gad§ 64 ods. 3 a 0,8 nasobku celkovej ceny pracecigmej z
priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve Sloggnspubliky za prvy az treti Sttnok kalendarneho
roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktoramestnavatepovinnog pod’a § 63 ods. 1 pism. d)
odoberanim vyrobkov alebo sluZzieb plnil. Plnenievipoosti poda 8§ 63 ods.1 pism. d) odoberanim
vyrobkov alebo sluzieb pdid odseku 1 je zamestnavamovinny preukazauradu najneskodr do 31. marca
nasledujuceho kalendarneho roka (§ 64a).

Zakon €. 82/2005 Z. z. o nelegélnej praci a nelegalnom zastnavani
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov

- Nelegalne zamestnavanie nie je, ak pre fyzickdbos ktora je podnikafem, vykonava pracu jeho
pribuzny v priamom rade, strodenec alebo manZelykie déchodkovo poisteny, je pobetam
dochodku poth osobitnych predpisov alebo je ziakom, alebo $ttae do 26 rokov veku (§ 2a ods. 1).

- Nelegalna praca nie je praca, ktoru vykonava fymckd osobu, ktora je podnikdm, pribuzny
v priamom rade, surodenec alebo manzel, ktory glhadkovo poisteny, je poberéiten déchodku alebo
je ziakom, alebo Studentom do 26 rokov veku (§&a ).

(Napr. ak je manzZelka doéchodkovo poistena, re€mhadkyia, mdéZze manzelovi — podnik#itwi
vypomahd bez toho, aby sa to povaZovalo za nelegalnu pracu)

Zakon €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmenedoplneni niektorych zakonov

Aktiva ény prispevok

Aktiva¢ny prispevok v hodnote 63,07 eura nméesaje v zmysle zdkon& 417/2013 Z. zuréeny uz iba na
podporu ziskania, udrzania, pleénia alebo zvySenia vedomosti, odbornychérmsti, praktickych
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skusenosti, pracovnych navykov ngelyy zvySenia pracovného uplatnenia na trhu préld&nnost od 1.
januara 2014)

V zmysle zakonat. 599/2003 ktory od l.januara 2014 nahradil vySSie uvedeakor patril aktivany
prispevok 6 mesiacov dlhodobo nezamestnanej oddabed zd@&ala vykonavé samostatne zarobkovud
¢innog’ pod’a zdkona o Zivnostenskom podnikani a predatian tejto cinnosti mala zabezgevané
zékladné Zivotné podmienky a poskytnut pomoc vthejoidzi.

Zakon €. 193/2001 Z. z. o podpore na zriadenie priemyselcly parkov
v zneni neskorsich predpisov

Z&kon upravuje podmienky poskytovania dotacie riadenie priemyselnych parkov, ako aj pdsolinos
organov Statnej spravy pri poskytovani a kontralezitia tejto dotacie . V zmysle tohto zakona Zido
poskytnutie dotacie na zriadenie priemyselnéhopaekpredklada Ministerstvu hospodarstva SR, ktaré
z&klade odborného posudku SARIO vydava rozhodmutieskytnuti dotacie.

Priemyselny park je pdd 8 2 tohto zadkona definovany ako Uzemie vymedzemeénnym planom obce
alebo Gzemnym planom zoény, na ktorom sa vykoné&sfacaina vykonawapriemyselna vyroba alebo sluzby
jedného podnikata alebo viacerych podnikdtey. Na zriadenie priemyselného parku mozno obdiale
vy8Siemu Uzemnému celku poskytndotaciu zo Statneho rozfta. Musia by pritom splnené tymto
zédkonom stanovené podmienky. Obec musi préom okrem iného zabezfmné finakné prostriedky vo
vySke minimalne 15 % néakladov na obstaranie a eriedpriemyselného parku vratane nakladov na kapu
alebo iny prevod, ndjom alebo zamenu pozemkov &dék na zriadenie vecného bremena na pozemkoch
urcenych na zriadenie priemyselného parku, nakladovechnickd vybavendsizemia a na suvisiace
nevyhnutné inZinierske stavby.

Pri poskytovani dotacie Ministerstvo hospodarstiaj& povinné zofadioval’ aj Urovélr zamestnanosti v
regione Ziadaf&. Rozhodnutie vyda na zaklade pisomnej Ziadosg a@bebo vy3Sieho Uzemného celku po
schvaleni navrhu vlddou SR. Obec musi tiez prewkaza ma predchadzajuci suhlas Slovenského
pozemkového fondu na prevod pozemkov, s ktorymi foaklada, na obec alebo vy3Si Uzemny celok alebo
na najom tychto pozemkov obci alebo vy$8om Uzemoelku alebo na zamenu tychto pozemkov s obcou
alebo vysSim Guzemnym celkom na zriadenie parku.ivha& s podnikatBmi uzavretl zmluvu o uzavreti
buducej zmluvy, ktord upravi ich fehy najma v oblasti podnikdského zadmeru vratane preukazania jeho
financného zabezpenia. Musi méi zavazné stanovisko dodavidesnergie a UZzitkovej a pitnej vody pre
potreby parku. Na dotaciu nie je pravny narok.

Postup Ministerstva hospodarstva SR pri poskytowdwmiiacie na zridiovanie priemyselnych parkov
upravujeSmernica MH SR ¢. 13/2004na poskytovanie dotacie na ztiavanie priemyselnych parkov a na
eliminéciu rizik v oblasti procesu poskytovaniaafitinych prostriedkov na priemyselné parky v sulade so
zédkonom¢. 193/2001 Z. z. o podpore na zriadenie priemys#ingarkov v zneni neskorSich predpisov
v zneniSmernice MH SR¢. 8/2006 ktora je uverejnena na webovej stranke www.econgow.sk

Zakon ¢. 386/2002 Z. z. o Statnom dlhu a Statnych zarukach
v zneni neskorsich predpisov

- Statne zaruky mozno poskythéa Gvery pravnickych osbb a za dlhopisy vydané&rmpckymi osobami,
ur¢ené najma na financovanie ekonomicky navratnycfegrov zaradenych do rozvojovych programov
vyhlasenych vladou, (8 9 ods. 1 pism. a/)

- Statne zaruky mozno poskythd@j za Gvery alebo dlhopisy d8né na splacanie zavazkov z Uverov, na
ktoré bola poskytnuta Statna zaruka, alebo na apldzavazkov z dlhopisov, na ktoré bola poskytnuta
Statna zaruka, alebo na ich prasné splatenie (8 9 ods. 1 pism. b/).
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Zakon &. 150/2013 Z. z. o Statnom fonde rozvoja byvania

Od 1. januéara 2014 vstupuje do &innosti zakon & 150/2013 Z. z. o Statnom fonde rozvoja byvania.
Prostriedky fondu bude mozno poatihia Stathu podporu poskytovanu relluskut@nenia pomoci Statu pri
rozSirovani a z¥&d'ovani bytového fondu (8§ 4 ods. 1 pism. a).

Podporu je mozné poskytnif na tieto ely:
a) obstaranie bytu

1. vystavbou bytu vratane bytu ziskaného nadstavwstavbou, pristavbou, pripadne prestavbou
nebytového priestoru v bytovom dome, v rodinnom éa@tebo v polyfunéhom dome,

2. kipou bytu v bytovom dome alebo v polyfangm dome,

b) obstaranie najomného bytu

1. vystavbou najomného bytu vratane najomného Imitkaného nadstavbou, vstavbou,
pristavbou, pripadne prestavbou nebytového prigstdryytovom dome, v rodinnom dome, v polyfdnkm
dome alebo v nebytovej budove,

2. kipou najomného bytu v bytovom dome, v rodinritmme alebo v polyfurdhom dome,
¢) obnova bytovej budovy

1. modernizéciou alebo rekonstrukciou spofech ¢asti bytového domu a spéloych zariadeni
bytového domu,

2. odstranenim systémovej poruchy bytového domu,

3. stavebnymi Upravami existujuceho bytového datebo jeho samostatne uzivagagti alebo
rodinného domu, ktorymi sa vykonava zasah do tepeohrany zateplenim obvodového giaSstreSného
pla¥a a vymenou pévodnych otvorovych vyplni bytovéhmdalebo rodinného domu,

d) vystavba alebo dostavba zariadenia socialnychwdieb, alebo prestavba nebytového priestoru na
zariadenie socialnych sluZieb,
e) obnova zariadenia socialnych sluzieb

1. stavebnymi Upravami existujiceho zariadenidésnech sluzieb, ktorymi sa vykonava zdsah do
tepelnej ochrany zateplenim obvodového fdastreSného pléd a vymenou pévodnych otvorovych vyplni,

2. modernizéaciou alebo rekonstrukciou obytnychstniesti, prisluSenstva obytnych miestnosti a
spolanych priestorov zariadenia socialnych sluzieb (&l§. 1).

Ziadatelom moze by okrem iného aj:
- ina pravnick& osoba so sidlom na Uzemi Slovensmjbliky, ktord vykonavdinnog’ aspaé p& rokov
pred podanim ziadosti (8§ 7 ods. 1 pism. f).

Z&akon stanovuje aj formu a vySku podpory pre komgétely s oifadom na typ Ziadata ako aj detailné
podmienky poskytnutia podpory.

Zakon €. 555/2005 Z. z. o energetickej hospodarnosti budavo zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Z&kon stanovuje podmienky a pravidla na poskytndoigcie (az do vysky 100 % ekonomicky opravnenych
nakladov), ktoré moézu IByposkytnuté na vyskum a vyvoj v oblasti energejidi@spodarnosti, ako aj ha
urychlenie zvySovania energetickej hospodarnostiolbua na ich prechod na budovy s takmer nulovou
potrebou energie péid narodného planu zameraného na zvySovariitl fsudov s takmer nulovou potrebou
energie (8 9a ods. 1).

Ziadaté@om o dotaciu mdZe Iypravnicka osoba a fyzicka osoba - podnik&8&9b ods. 1).
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Zakon €. 172/2005 Z. z. o organizacii Statnej podpory vysknu a vyvoja
a o doplneni zakona. 575/2001 Z. z. o organizactiinnosti vlady
a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskSich predpisov

v zneni neskorsich predpisov

Tento zakon ustanovuje podmienky poskytovania &fgbodpory vyskumu a vyvoja, postavenie a ulohy
organov s pbsobntsu v oblasti vedy a techniky vratamegentary na podporu vyskumu a vyvoja
dlhodoby zdmer Statnej vednej a technickej poljtitgrodny program rozvoja vedy a techniky a infaiméa
zabezpe&enie vyskumu a vyvoja. Zakonom sa ri@lipodpory vyskumu a vyvoja poskytovanim figaych
prostriedkov na rieSenie projektov zfige Agentira na podporu vyskumu a vyvoja.

Agentura poskytuje finameé prostriedky na rieSenie

a) projektov vyskumu a vyvoja v jednotlivych skupah odborov vedy a techniky d@d8§ 6 ods. 3,

b) projektov v ramci programov agentury,

c) projektov v ramci medzindrodnych doh6d o vededelhnickej spolupraci a projektov v ramci
medzinarodnych programov a iniciativ v oblasti wiski a vyvoja vratane nakladov na ich pripravu.
Agentara poskytuje finamé prostriedky na zédklade Ziadosti predloZzenejatdidm na zaklade verejnej
vyzvy na predkladanie Ziadosti vyhlasenej agentanmrejnenej v dennej tlas celoStatnou posobnisi

a na internetovej stranke poskytovate S@ag’ou Ziadosti je kalkulacia nakladov na rieSenie githj.
Poskytnutie finatnych prostriedkov na rieSenie projektu sdhwa rada agentlry na zéklade posudenia
projektu poda § 19 spravidla na dobu najviac tri roky.

Zakonom ¢. 352/2013 Z. z.sa s dinnogou od 1. januara 2014 pre Ziadatkov zaviedla povinnas
vypracuvat’ Uétovnu zavierku alebo vyraind spravu a ulozt’ ich znenie za posledn&tdvné obdobie
najneskér 15 pracovnych dni pred terminom poddaiogti do verejnejasti registra &tovnych zavierok.

Zakon ¢. 223/2001 Z. z. o odpadoch
v zneni neskorsich predpisov

Zakonom o odpadoch je zriadeny Recykla fond ako nestatnycélovy fond, v ktorom sa sustfaju
finan¢né prostriedky na podporu zberu, zhodnocovaniaracepania odpadov. Prostriedky Recyki@ho
fondu mozno v sulade £€lom odpadového hospodarstva péukii. na:

- Uhradu investinych a prevadzkovych nakladov potrebnych na zaltenpe zberu a zhodnotenia odpadov
a spracovania starych vozidiel,

- Ohradu ekonomicky opravnenych nakladov suvistacodopravou niektorych starych vozidiel, najméa v
pripadoch, ak ich drZitenie je znamy alebo neexistuje,

- Uhradu ekonomicky opravnenych nakladov suvistasit zabezp®vanim prevadzky deného parkoviska,

- Uhradu nékladov na odber odpadov z obalov a lddaotenie alebo recyklaciu, propagaciu zberu a
zhodnocovania odpadov,

- zabezpé&ovanie inform&nych systémov na podporu zhodnocovania odpadovpgradzameranld na
vyhradavanie a aplikaciu novych technoldgii zhodnoc@vadpadov (§ 63 ods. 1).

Novela zakona o odpadock, 343/2012 Z. z., zavadza niektorym podnikskgm subjektom noveé
povinnosti, ktoré mézu zvySich naklady v oblasti odpadového hospodarstvaazBRivy dopad sa v3ak da
oc¢akava v pripade MSP, ktori si menSimi producentmi odpZdion totiZz zvySuje hranicu, po prekemi
ktorej ma subjekt povinndsvypracova program povodcu. Institaty véajSi produkt a stav konca odpadu
navySe budl rozoznavamedzi vedlajSim produktom a odpadongo mbdZe rovnako zniZi naklady
dotknutym subjektom. Novela zavadza institaty "skanca odpadu” a "vé&djSi produkt”, ktoré maju
prispig’ k znizeniu mnoZstva odpadu, a tiez prindidisie zmeny pri likvidacii odpadov.

Z&kon ¢&. 484/2013 Z. zs &innog'ou odl. januara 2014zavadza tzv. rozSirend zodpovedhegrobcov
batérii a akumulatorow¢o znamend, Ze vyrobcovia nesu vSetky fimgn naklady spojené so zberom,
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spracovanim a recyklaciou v3etkych zozbieranychzipgeh batérii a akumulatorobalej zakon zavadza
kolektivne nakladanie s pouZitymi batériami a aklétmrmi, s presnym vymedzenim pravidiel vzniku
kolektivnej organizacie, povinnosti kolektivnej aniggéacie ako aj pravidiel zaniku kolektivnej orgaitie.

Zakon €. 587/2004 Z. z. o Environmentalnom fonda o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Z&akon zria’'uje Environmentélny fond ako Statny fond na uskibwanie Statnej podpory starostlivosti o
Zivotné prostredie. V zmysle 8§ 6, 7 a 8 citovangékona Environmentalny fond moéze poskytpddporu
formou Gveru a formou dotacie (podpora sa povazajétatnu pomoc v zmysle zakaha31/1999 Z. z. o
Statnej pomoci v zneni neskorSich predpisov):

1.formou dotécie pravnickej osobe, ktora podnika alebo fyzickejlmspodnikatBovi na:

e podporu prieskumu, vyskumu a vyvoja zameranéhzisiavanie a zlepSenie stavu Zivotného prostredia,

e podporu environmentélnej vychovy, vzdelavania@pgacie,

e odporu projektov zameranych néely reélne dosiahndteych a meratanych Uspor emisii sklenikovych
plynov,

« financovanie vyskumu a vyvoja v oblasti enerdedjc (kinnosti, ¢istych technoldgii a vyvoja
nizkouhlikovych technolégii vratane druhotnych ge¢ickych zdrojov,

* modernizaciu zariadeni s &ign Uspory energie na strane spotrdhite

« zvySovanie energetickefinosti existujucich budov vratane zatepania,

« pokrytie ndkladov spojenych s odbornym a admiaistnym zabezpenim plnenia zavazkov Slovenskej
republiky v oblasti zniZzovania emisii sklenikovyglynov,

e podporu prechodu k formam dopravy s nizkymi eamsia prechodu z individualnej dopravy k verejnej
doprave

2. formou Gveru pravnickej osobe, ktora podnika alebo fyzickejlmspodnikatBovi na:

e podporuc¢innosti zameranych na dosiahnutiel'oie tatnej environmentalnej politiky na celostatnej
regionalnej alebo miestnej trovni,

e podporu prieskumu, vyskumu a vyvoja zameranéhzisiavanie a zlepSenie stavu Zivotného prostredia,

e podporu environmentélnej vychovy, vzdelavania@pgacie,

e podporu rieSenia mimoriadne zavaZznej environneajasituacie, alebo rieSenia odsipaania
environmentélnych zazi,

e podporu projektov zameranych naely realne dosiahnuteych a meratimych Gaspor emisii
sklenikovych plynov,

« financovanie vyskumu a vyvoja v oblasti enerdedjc (kinnosti, ¢istych technoldgii a vyvoja
nizkouhlikovych technolégii vratane druhotnych ge¢ickych zdrojov,

* modernizaciu zariadeni s &ign Uspory energie na strane spotrdhite

« zvySovanie energetickefinosti existujucich budov vratane zatepania,

« pokrytie ndkladov spojenych s odbornym a admiaistnym zabezpenim plnenia zavazkov Slovenskej
republiky v oblasti znizovania emisii sklenikovyglynov,

e podporu prechodu k formam dopravy s nizkymi eamsia prechodu z individualnej dopravy k verejnej
doprave.

Podrobnosti o podmienkach poskytovania a pouZtt#ngj podpory starostlivosti o Zivotné prostredie

naleZitostiach priloh Ziadosti o podporu upravgjblaska MZP SR¢&. 157/2005 Z. z.ktorou sa vykonava
zakon¢. 587/2004 Z. z. o Environmentalnom fonde.
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Zakon €. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny
v zneni neskorsich predpisov

Finartny prispevok pokh 8§ 60 zakona je &eny na udrziavanie alebo dosiahnutie priaznivéboustasti
krajiny, ktory nie je mozné dosiaht\len beznym obhospodarovanim pozemku alebo naawdudie budovy
alebo podzemného priestoru vytvoren@&hdskoucinnog’ou, ak su tieto budovy alebo priestory potrebné na
zabezpé&enie ochrany chranenych ziiohov, ktoré s na ne viazané (8§ 60 ods. 1).

Finartny prispevok poskytuje organ ochrany prirody naladik pisomnej zmluvy uzatvorenej medzi
organom ochrany prirody alebo nim poverenou orgaioz ochrany prirody a vlastnikom (spravcom,
najomcom) dotknutého pozemku, budovy alebo podzbmpéestoru (8§ 60 ods. 2).

Vyska finarkného prispevku je vyjadrenim nakladov viastnikadegu, najomcu) dotknutého pozemku,
budovy alebo podzemného priestoru na zahizpe realizacie opatreni tykajlcich sa starosttivos
pozemok, budovu alebo podzemny priestordujersa dohodou medzi organom ochrany prirody atétyo
poverenou organizaciou ochrany prirody a vlastnikowlia viacerych stanovenych kritérii (§ 60 ods. 4).
Vyska finartného prispevku je podmienend faktormi, ktoré stédanmbze tvoti az 100 % rozdielu
nakladov medzi beZznym a pozadovanym spésobom obHaspvania (§ 60 ods. 5).

Podrobnosti stanovuje Smernica MZP SR z 12.10.20842004-5.1. o poskytovani finamého prispevku
pod’a § 60 zakond. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny, kieraverejnena vo Vestniku MZP SR
6/2004, ranik XIl. Podrobnosti obsahu Ziadosti o Uhradu ndhraza obmedzenie bezného
obhospodarovania pozemku a o spésobe stypmahrady upravujeariadenie viady SR¢. 438/2005 Z. z

Zakon ¢. 152/1995 Z. z. o potravinach
v zneni neskorsich predpisov

ZdruZenie, zvaz vyrobcov poohospodarskych vyrobkov alebo potravin alebo zg@racovatiov
polnohospodarskych vyrobkov alebo potravin alebo f&iosoba alebo pravnicka osoba, ktorédage
podania prihlasky ako jedina vyrobok vyrdba, spvac@ pripravuje, moze prostrednictvom Uradu
priemyselného vlastnictva SR pozZiddaochranwznatenia pévodu alebo zemepisného ozéenia.

Pred podanim Ziadosti o ochranu a@mrda pévodu alebo zemepisného dmméa musi by Specifikicia
paolnohospodarskeho vyrobku alebo potraviny a technittkdimentacia liehovin uchadzajdcich sa o zapis
zemepisného oztiania a zavedenych zemepisnych &ema liehovin odborne posudena a odsuhlasena
ministerstvom.

Ziados’ o zéapis do registra ozéeni zardenych tradinych Specialit z pgimohospodarskeho vyrobku alebo
potraviny uverejni ministerstvo vo Vestniku MPRV .SRk k Ziadosti neboli uplatnené namietky,
pornohospodarsky vyrobok alebo potravina sa zapigeglstra, ktory vedie ministerstvo. Ziadosad’alSie
konanie zasiela ministerstvo Europskej komisii §&0@s. 1, 2, 3, 5).

Zakon €. 362/2012 Z. z. o neprimeranych podmienkach v obotinych va’ahoch,
ktorych predmetom su potraviny

Ciel'om predpisu je presadzovanie opatreni, ktoré byayodberatBom, nagastejSie sa jedna o obchodné
retazce, zamedzili zneuzivaniu ekonomického postayenévorili podmienky na zlep3enie trhového
dohfadu a hodnotenia situacie na vnutornom trhu, ak@agmienky na zvySenie podielu kvalitnych
slovenskych potravinarskych vyrobkov na vnatornomo t

MPRV SR a Slovenska poohospodarska a potravinarska komora prijali mnpbénety a poznatky

z praxe, ktoré preukazovali, Ze votahoch medzi odberdimi dodavatémi potravin na Slovensku

neexistuje rovnocenné postavenie.
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Zakon €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a coglneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Od 1. juna 2007 je dnna novela zdkonaé. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratiracla o doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona515/2003 Z. z. vykonana zdkon@m216/2007 Z. z. Novelou zakona
sa zruSila vSeobecnu povintigsdvodcov registratlr vypracavaegistratirny poriadok a ponechala sa len
vSeobecnda povinndésypracovd registratarny plan.

Podnikatelia teda nie sU povinni vypraclUvél registratirne poriadky. Povinnog vypracovad
registratirny plan im zostala zachovana. Ak regigtu podnikatéa tvori len @tovna dokumentacia, ktora
nie je potencidlnym zdrojom archivnych dokumentone je povinny vypracUva ani registratarny
plan. Pévodcami registratir, na ktorych sa tatdanma vz’ahuje, su najma drobni remeselnici.

DalSou osobitnou skupinou, ktora nemusi vyprateegistratdrny plan, st osoby, ktorych vysledkynosti

su predmetom autorského prava (umelci, vedci).

Na zakona nadvazujg/hlaSka Ministerstva vnatra SR €. 628/2002 Z. z., ktorou sa vykonavaju niektoré
ustanovenia zakona o archivoch a registratlracta o doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, kde su stanovené poZiadavky na ochnamivaych dokumentov a registratirnych zaznamov.

Zakon €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmenalaplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Novela zdkona (publikovana p@d58/2011 Z. z.) méd 1. aprila 2011zamer zlep$i hospodarsku sz

a podnikatéské prostredie, pretoZe sa obmedzilo zneuZivarjénezné&nych ustanoveni zakona s len
manipulacie procesu verejného obstaravania a zavysSd tak rovnas Sanci uchadzav v s®aZi.
Predpokladanym nasledkom mé&’lavySeny poet podnikatéskych subjektov so zaujmom é@astiova’ sa
na verejnom obstaravarim sa zabez@é nielen jeho otvorends doslednejSia kontrola dodrziavania jeho
priebehu, ale daka va&Sej konkurencii aj zniZzenie cenovej hladiny tovasosiuzieb financovanych alebo
spolufinancovanych z verejnych zdrojov. ZlepSenierejiného obstaravania sa dosiahne najma
prostrednictvom tychto opatreni:

- celkové zniZenie limitov pre &enie rozsahu zdkazky, aby sa presadili vysSie fanigZze s déslednejSou
kontrolou ich priebehu;

- pomocou rozSirenia rozsahu povinne zvaregnej dokumentacie (vyzvy, ozhdmenia, ponuky, STape,
zmluvy, dodatky a pod.) sa zvySi transparentnos

- obmedzenie nepréadného zvySovania vysiaZzenej ceny zakazky zmluvnymi dodatkami ich povinny
zverefiovanim a zavedenim cenového stropu takéhoto zvgsgva

- odstranenie moznosti vylénia ponuky na zéklade ,neobvykle nizkej ceny* zirdém v SirSom zmysle
chipaného institutu ,mimoriadne nizkej ponuky” v&dhajliceho zo smernice 2004/18/ES;

- Zjednotenie spésobu obstaravania prioritnychpiagtnych sluzieb;

- odstranenie moZznosti okamzitého wgdaia Eastnika z verejného obstaravania iba na zakladeaiaych
nedostatkov v dokienych podkladoch;

- zavedenie povinnosti pouZivania elektronickyckcéiupri zadavani nadlimitnych zdkaziek a od 1 ugama
2012 aj pri zadavani podlimitnych zakaziek;

- zavedenie povinnosti pisomne odéioda’ uskut@nenie verejného obstaravania formou ,uz3épga”;

- opatovné zavedenie mozZnosticemia neplatnosti zmluvy alebo dodatku k zmluve sdidak boli
uzatvorené v rozpore so zakonom o verejnom obstarav

V Zbierke zakonow. 24/2012 zo tla 09.03.2012ySiel zakoné. 91/2012z0 dia 29.2.2012 sdinnog’ou od
9.3.2012, ktorym sa o. i. dbfa zakort. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani. Zmeny kalitfiajma:

- Upravy finagnych limitov

- transpozicie obrannej smernice EU

- definicie centralnej obstardvacej organizacie
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- nanovo sa zadefinovali vynimk§n nespada pod pésobtidehto zdkona
- zaviedli sa tzv. “zmieSané zakazky”

Dnia 18.02.2013 nadobudotininos’ zakoné. 28/2013 Z. z.ktorym sa meni a dbia zakons. 25/2006 Z. z.

0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni nigittordkonov. Hlavhym clem novely zdkona bolo
dosiahnti zrychlenie a zefektivnenie niektorych proceso@amci verejného obstaravania (najma urychlenie
procesuierpania finatinych prostriedkov z Eurdpskej Unie). Hlavnymi olbéasi zmien su:

1. odstranenie administrativnej z&aze v procese obstaravania

- novela zjednodusSila preukazovanie splnenia podoki€tasti uchadzami alebo zaujemcami tym,
Ze zaviedla moZndspreukazé splnenie jednotlivych podmienokedsti vo verejnom obstaravani iba
¢estnym vyhlasenim uchadzaalebo zaujemcu, gom predloZenie originalov dokumentov sa vyZaduge ib
od uspedného uchadza Dovodom takejto zmeny je snaha o odbremeneihigdzeéov alebo zaujemcov od
administrativnej z@Ze, ako aj UVO pri posudzovani namietok véabm k podmienkamaasti, ktoré sa
redukuje aZ na posudzovani¢ada stiaZe.

- moznos$ uzavri¢' zmluvu s druhym a tretim v poradi v pripade, aeg§sy uchadzaodmietne
uzavri¢’ zmluvu alebo rAmcovu dohodu alebo neposkytne nénaji obstaravaltevi alebo obstaravattevi
riadnu s@innog’ na uzavretie zmluvy

2. zjednoduSenie v reviznych postupoch,
- koncentracia konania o namietkach do dvoch koaankazdom s jednym rozhodnutim

3. zavedenie ex ante kontroly na projekty financowaé z prostriedkov EU

- ciefom je potvrdenie zo strany UVO, Ze zvoleny postugoumenty verejného obstaravate
alebo obstaravatta su spravne a v pripade, ak sa obstarbwatdakto potvrdeného postupu a dokumentov
neodchyli, nAmietka proti nim nemdzZethyspesna.

4. zavedenie sankcie zakazuasti na obstaravani,

- bol zavedeny novy okruh sankcii pre uch&dzazaujemcov a dodavditer v podobe pokuty od 1
000 EUR do 10 000 EUR a z&kaztagti vo verejnom obstaravani na dobu troch rokpvipade redloZenia
sfalSovanych, neplatnych alebo pozmenenych infoiimadokladov alebo éestnych vyhlaseni pri
preukazovani jednotlivych podmienokasti vo verejnom obstardvani alebo pri zapise &dd@pmzoznamu
podnikatéov.

Hlavnym ci¢om d’alSej novely zdkona verejnom obstaravani, publikovanej p&d95/2013 Z. z.je
dosiahnti efektivnog vynakladania verejnych zdrojov, zabe&gdlexibilitu a aktivhu otvorenasprocesov
verejného obstaravania a chitakvalitnych a poctivych dodavdiev. Hlavnymi oblagami zmien su:

1. podstatné rozSirenie zvereyacich povinnosti a s tym spojené aj zruSenie vatieho konania bez
zverejnenia,

2. zavedenie zakazu dodatkov o cene plnenia a enigdrincipu zniZovania ceny pri opakovanych
dodaniach,

3. posilnenie principu ekonomicky najvyhodnejSejyky a Uprava mimoriadne nizkej ceny,

4. zavedenie prisnejSich povinnosti pri zakazk&ach1® miliénov eur,

5. zjednotenie Upravy pre podlimitné, podprahou@zRky a zakazky s nizkou hodnotou,

6. zavedenie systému referencii kvality a ratingdavatéov,

7. zmena systému vo fahu k zoznamu podnikdiev a zavedenie sankcie zakazZiasti na obstaravani v
spojeni s posilnenim kontroly fehov so subdodavdtai,

8. zavedenie centralneho obstardvania pre beZzaéytasluzby a prace,

9. zjednoduSenie v reviznych postupoch a zavedkualestugiového konania o namietkach.

Od 1 . januara 2014vstupujl no dinnosti ustanovenia novely, tykajlce sa certifikojeh elektronickych
zariadeni €. 1 bod 65 a § 116 ods. 10 bod 113). Do 1. jula2@ Ministerstvo vnutra povinné zrigdi

elektronické trhovisko.
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Zakon €. 381/2001 Z. z. o povinnom zmluvnom poisteni zodpednosti za Skoduspdsobenu
prevadzkou motorového vozidla a o zmene a doplneniektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov

Novela zdkona (publikovana pafl 520/2011 Z. z.) zaviedlad 1. jula 2012 informand povinnos
poiovatd’a vaii poistnikovi oznami najneskdr 10 tyzgbv pred uplynutim poistného obdobia vysku
poistného na nasledujlce poistné obdobie, datum¢esh@a poistného obdobia a termin, do ktorého je
mozné podavypovel prislusnej poistnej zmluvy pa 8 800 ods. 1 (imnskeho zakonnika. Klient ma tak
dostatény casovy priestor na porovnanie ponuk konkdrgmeh subjektov a ma moznbssybra’ si
najvyhodnejSiu ponuku. Zmena smerovala aj k posilnkonkurencie pri produktoch povinného zmluvného
poistenia.

Zakon €. 514/2009 Z. z. o doprave na drahach
v zneni neskorsich predpisov

Na Ziadog podnikat&a v kombinovanej doprave mozno poskytmlotaciu na financovanie projektu alebo
casti projektu na prevadzkovanie liniek v systémepnevadzanej a sprevadzanej kombinovanej dopravy
alebo na obstaranie technickych prostriedkov nadatzkovanie liniek kombinovanej dopravy ucelenymi
vlakmi a na zvoz a rozvoz prepravnych jednotielst&me nesprevadzanej kombinovanej dopravy, a to na
Speciadlne Zeleztimé vozne kombinovanej dopravy, na prepravné jegnetkna vozidla na prepravu
kontajnerov a vymennych nadstavieb na cestné @22 ods. 7).

Maximalna vySka dotacie je limitovana dbom Ziadatéov a celkovou sumou dotécie schvalenej na tento
Ucel na prislusny rozgtovy rok (8 22 ods. 10).

Zakon &. 524/2010 Z. z. o poskytovani dotécii v pdsobnosiradu viady Slovenskej republiky
v zneni neskorsich predpisov

Dotéciu z rozpétovej kapitoly dradu vliady moZno poskythida podporu zachovania, vyjadrenia, ochrany a
rozvoja identity a kultirnych hodnét narodnostnjiénsin, vychovy a vzdelavania k prdvam narodnoktnyc
mensin, narodnych kultarnych pamiatok, projektovchowania memorabilii  slovenskych osobnosti
europskeho vyznamu, interetnického a interkultiongilalégu a porozumenia medzi narodnostnai$iviu

a narodnostnymi mensinami a etnickymi skupinandyofa Sportu (8§ 2 ods. 1).

Dotaciu mozno poskytnitZziadat&ovi, ktorym je fyzickd osoba opravnend na podni&ari miestom
podnikania na Uzemi SR alebo pravnickd osoba oprévna podnikanie so sidlom na Uzemi SR ¢8s31
pism. I).

Podrobnosti o poskytovani dotacie stanovuje Vyld&siR1/2011 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o
zloZeni, rozhodovani, organizacii prace a postupeigie pri vyhodnocovani Ziadosti o poskytovanitadid

a kritéria pre vyhodnocovanie Zziadosti o poskytdwagiotacii v posobnosti Uradu viady SR v zneni
neskorsich predpisov.
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Zakon €. 71/2013 Z. z. o poskytovani dotacii v pésobnosfiinisterstva hospodarstva SR

Ministerstvo mbzZe na zaklade pisomnej Ziadosti @otposkytndi na podporu banictva, tradicie a histérie
banskych ¢innosti, odstranenia nasledkov bansk@jnosti, Ghrad socialnych vplyvov Utlmu banskej
¢innosti, rozvoja malého a stredného podnikaniaZiwania biomasy a slideej energie na vyrobu tepla,

ochrany spotrebit@a, rozvoja priemyselnej vyroby a sluzZieb a vyskuaywoja a inovacii (8 2 ods. 1).

Zakon €. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti Ministéva prace, socialnych veci a rodiny SR
v zneni neskorsich predpisov

Ministerstvo m6Ze poskytiidotaciu na podporu rozvoja socidlnych sluzieb akoma d’alSie aktivity
spadajuce pod rezort prace, socialnych veci aydsit (§ 2 ods. 1).

Dotécie sa poskytuju na zéklade pisomnej Ziadaséistednej zmluvy o poskytnuti dotacie s ministenst
Podrobnosti o poskytovani dotacii s stanovenéoay/yhlaSke MPSVR SR. 22/2011 Z. z. ktorou sa
vykonavaju niektoré ustanovenia zak@én&44/2010 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

Zakon ¢. 435/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v p6sobnoMinisterstva obrany SR
v zneni neskorsich predpisov

Ministerstvo mdZe dotaciu poskythip. i. na vyskum a vyvoj nacély podpory obrany Statu a na
vypracovanie vedeckych Stadii n&ely podpory obrany Statu (8 2 ods. 1).

Dotaciu mozno poskytniUaj Ziadatéovi, ktorym je pravnickd osoba so sidlom na UzeRiakbo fyzicka
osoba opravnena na podnikanie s miestom podnikemiazemi SR, ktorej predmetatfimnosti je vyskum
alebo vyvoj (8 3 ods. 1 pism. f).

Zakon €. 525/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v rezorte Misterstva zdravotnictva SR
v zneni neskorsich predpisov

Poda tohto zakona mdZze Ministerstvo poskytbvadotacie o. i. aktivit ina dely
vyskumu a vyvoja,d’alSieho a sustavného vzdelavania zdravotnickycltoprdakov laickej verejnosti,
realizicie jednotlivych Uloh v ramci schvalenychratinych programov, farmakoepidemiologickych a
farmakoekonomickych prieskumov a Stadii, pripravyvydavania popularno-vedeckych a vedeckych
periodickych a neperiodickych publikacii a na padpochrany prav pacientov (8 2 ods. 1).

Dotéciu podla mozno poskytntiziadat&ovi, ktorym je pravnicka osoba alebo fyzicka oselpmdnikaté,
ktorA ma osvetknie o spodsobilosti vykonaaryskum a vyvoj alebo doklad o spbsobilosti vykaaav
vyskum a vyvoj v oblasti zdravotnictva najmenejdotu troch rokov (§ 3 ods. 1).

Z celkovych nakladov na rieSenie projektu moznokptal’ dotaciu potia § 2 ods. 1 pism. a) najviac do
vySky 70 % nékladov na projekt, poim Ziadaté je povinny preukdza Zze ma na financovanie projektu
zabezp&enych najmenej 30 % z inych zdrojov (§ 3 ods. 2).
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Zakon €. 543/2007 Z. z. o pdsobnosti organov Statnej sprav
pri poskytovani podpory v pédohospodarstve a rozvojidieka

v zneni neskorsich predpisov

V zmysle zakona Ministerstvo pédohospodarstva aajezvidieka SR riadi a usmare poskytovanie
podpdr v pénohospodarstve, potravinarstve, lesnom hospodaestydonom hospodarstve z prostriedkov
Statneho rozptiu a vykonava finatné riadenie podpér poskytovanych z eurépskydmpioospodarskych
fondov okrem Eurépskeho fondu pre rybné hospodarstv

Statha pomoc v rezorte pddohospodarstva sa poskypoidnikatéskym subjektom pésobiacim v
polnohospodarskej prvovyrobe, potravinarstve, lesnaoyibaom hospodarstve.

Podrobnosti o poskytnuti podpory stanovuje vynosRMPSR z 3. augusta 201 570/2012-1000
podrobnostiach pri poskytovani podpory vo formeigdZ a vyhlaSka MPRV SR. 320/2011 Z. zz 28.
septembra 2011 o rozsahu, spésobe a o podmienkakitpvania podpory v lesnom hospodarstve.

Dalsim podpornym néstrojom v pddohospodarstve aojpridieka jeNariadenie viady SR ¢. 319/20117.
Z. 0 podpore podnikania v pédohospodérstve a roxdigka, ktoré ustanovuje podmienky poskytovania
podpory na podnikanie v pédohospodarstve a rozsdigka formou dotacie.

Zakon €. 434/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v pésobnoMinisterstva kultary SR
v zneni neskorsich predpisov

Ministerstvo mdZe v prislusnom rozftovom roku poskytnll dotaciu zo Statneho rozfta o. i. na dely
tvorby a Sirenia umeleckych diel a ich reflexiihmamny, obnovy a rozvoja kultirneho déstiva, podpory
medzinarodnej spoluprace v oblasti kultary (8§ 2.dds

Ziadat#om o poskytnutie dotacie moéze tbykrem inych subjektov aj fyzickd osoba opravneré n
podnikanie na Uzemi SR a pravnick& osoba opravmemédnikanie na Uzemi SR (8 3 ods. 1 pism. a).
Podrobnosti o &ele poskytnutia dotacie ustanovuje Vynos Ministexrstultary SR¢E. 503/2010 Z. zo
podrobnostiach odgle poskytnutia dotacie, vzore Ziadosti, popisygkto a celkového rozgtu projektu a
d’alSich podrobnostiach o naleZitostiach Ziadostienz neskorSich predpisov.

Zakon €. 516/2008 Z. z. o Audiovizualnom fonde a o zmenalaplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Tento zdkon zridiuje Audiovizudlny fond ako verejnopravninstiticiu na podporu a rozvoj audiovizualnej
kultdry a priemyslu. Fond poskytuje finaré prostriedky na podporu audiovizualnej tvorbtg:a

a) tvorby, vyvoja, pripravy realizacie a vyrobywsaskych audiovizualnych diel,

b) tvorby, vyvoja, pripravy realizacie a vyroby hyah, dokumentarnych a animovanych slovenskych
kinematografickych diel

¢) postprodukcie a distriblcie slovenskych audio&inych diel a distriblcie audiovizualnych diel,

d) realizicie a distriblcie koprodirych kinematografickych diel, v ktorych ma slovepghroducent
koprodukny podiel,

e) festivalov, prehliadok a inych kultirnych aktigicinnosti subjektov pésobiacich v oblasti audioviaie
kinematografie v SR a prezentacie a propagacieskkyjch audiovizualnych diel,

f) vydania a rozSirovania periodickych publikacii neperiodickych publikacii z oblasti audiovizie a
kinematografie,

g) rozvoja technologii v oblasti vyroby, rozSiroi@n uvadzania na verejnosti a uchovavania
audiovizualnych diel v SR,
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h) rozvoja vzdelavania a odborného vyskumu v obastiovizualnej kultdry a flmového umenia (8 1@so
1).

Fond poskytuje finamé prostriedky formou dotacie, pd&y so splatna®u najviac 5 rokov alebo Stipendia
(8 18 ods. 3).

Ziadaté@om o podporu audiovizualnej kultiry mdZerfyzicka osoba plne spdsobila na pravne Gkony alebo
pravnicka osoba. Ziaddt® podporu audiovizualnej kultary, ktory je podriémm a Ziada o poskytnutie
finan¢nych prostriedkov formou dotacie alebo @#¥, musi m& opravnenie na vyko#innosti, na ktoré sa
finanéné prostriedky fondu poZaduju. Ziad&im o podporu audiovizualnej kultiry méZethysoba, ktora
projekt iniciovala alebo ktora je samostatne aletgpolupraci s inymi osobami zodpovednd za redlizac
projektu (8 19 ods. 1).

Fond mbZe poskytnufinaniné prostriedky nezavislym producentom v audiovizjirobcom slovenskych
audiovizualnych diel, autorom a spoluautorom slekgnh audiovizualnych diel, distributérom
audiovizualnych diel, osobadm na obnovu a rozvadjnetogickej zakladne pre vyrobu audiovizualnycH die
a ich uvadzanie na verejnosti na Uzemi SR, osol#@prapagaciu a podporu rozSirovania audiovizualnych
diel, osobam na rozvoj vzdelavania a odborného wyskv oblasti audiovizualnej kultary a filmového
umenia a prevadzkovdtam audiovizualneho technického zariadenia na UzeRiina obnovu a rozvoj
technologickej zakladne tychto zariadeni (8 19 @jls.

*k%k
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A. Statna a institucionalna podpora exportu

MINISTERSTVO HOSPODARSTVA SR

Ministerstvo hospodarstva SR'dlej len ,MH SR") je Ku¢ovym subjektom zahragiého obchodu, ktoré
ma v zmysle zakond. 575/2001 Z. z. o organizadiinnosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej sprav
v zneni neskorSich predpisov v naplni zastup@aujmy SR v oblasti obchodnej a proexportnej polit

v zahraniéi. Na arovni Ustrednych Statnych organov &alSimi formami podpory exportu zaoberaju
Ministerstvo pb6dohospodarstva a rozvoja vidieka &RAinisterstvo financii SR. Podporu proexportnej
politike poskytuje taktiez Ministerstvo zahramych veci a eurépskych zaleZitosti SR Na podporu
podnikania v zahrati je zriadend Rada vlady SR na podporu exportu a investicjiktora koordinuje
s&innog’ v3etkych aktérov aj v oblasti ekonomickej diplomeagri presadzovani obchodno-ekonomickych
zaujmov a prezentacie SR v zahtérd dérazom na zabezfuwanie potrieb podnikatskych subjektov a
teritoridlnych priorit.

MH SR v ramci podpory obchodu a exportu kaZzdoeoschviuje zoznamveltrhov a vystav na
oficidlnu ttag” SR a zoznam odpatanych vétrhov a vystav pre dag’ slovenskych vystavovdiev a
rezervu na oficidlnu dag’ SR. BliZSie informacie o0 moZnostiach a podmienkacd vystavovanie v
oficidlnom stdnku SR je mozné ziskea stranke MH SR v menu “ Podpor&sti na vystavach”.

Ministerstvo na svojej webovej strankéasti Zahraniény obchod a podpora exportuuvadza aktualne
informacie o pristupe na trhy tretich krajin (kngjimimo Eurdpskej Unie).

MH SR spristupnilo na svojich strankaelospodarsky register subjektov SR (HR SR)Portal
www.hospodarskyregister.sje informa&nou databankou o0 subjektoch pbsobiacich v SR, ktorsebe
komprimuje ekonomické, kreditné a hospodarske mémie o vSetkych pravnickych aj podnikajucich
fyzickych osobéach, obchodnych spé&tostiach, poskytovatech sluzieb, producentov, exportér@v
importérov, ale aj prispevkovych alebo rogmwych organizaciach, spolkoch a zdruZeniach. Te@uatdal
obsahuje hospodarsko-ekonomické informacie, dedipajziciu podnikov na trhu a porovnava ich v ramci
odboru podnikania. Spojenie ekonomickych a hosmbgéh informéacii na portali uméije dokonaly
pred’ad o stave, kredite, aktivitach, postaveni a p&siobabjektov na domacom trhu. Svojim obsahom
napomaha pri kontrole rizik, pri réznych obchodnyozhodnutiach, ale aj pri podpore obchodnych a
averovych rozhodnuti a pri akvéiziej ¢innosti. Hospodarsky register SR je vytvoreny Zaldm ochrany
malych a strednych podnikov pred pripadnou platabmeschopna®u spdsobenou zlym rozhodnutim pri
uzatvarani obchodnych tahov. Portal je pristupny podnikajucim subjektoraatne.

M INISTERSTVO ZAHRANI ¢NYCH VECi A EUROPSKYCH ZALEZITOSTi SR

Ministerstvo zahragnych veci a eurépskych zalezitosti SR (MZVaEZ SRjtrednym organom 3tatnej
spravy pre oblaszahraninej politiky a vZahy SR k ostatnym Statom, medzinarodnym organigaca
zoskupeniam a eurdpskym insStitaciam. Ministerstrem inych aktivit zabezgaje i koordinaciu
presadzovania obchodno-ekonomickych zaujmov SRkar#i a jednotnd prezentaciu SR v zahténi

V zahrantno-ekonomickej oblasti sa potiee na usmeiovani vonkajSich ekonomickych tahov,
vratane poskytovania a prijimania zahtaej pomoci a podpory proexportnej politiky. Ministt/o
poskytuje pravidelné informacie pre podnikanie kraaii, informuje o podujatiach a organizaciach,
aktuélnych tendroch, dopytoch a ponukach, verejngbktardvaniach v medzindrodnych organizaciach
a vedie databazu slovenskych exportnych firiem.

Podnikatel’ské centrum zriadené na MZVaEZ SR od 01. 01. 2011, prisplevécSej prepojenosti a
zefektivneniu synergie vSetkych aktérov ekonomickiglomacie, vratane zintenzivnenia vzajomnej
spoluprace medzi Ustrednymi orgadnmi Statnej spepodnikatéskymi subjektmi. Poskytuje informacie
podnikat&skej verejnosti nevyhnutné k presadzovaniu ich pade’skych zamerov a aktivit v oblasti
exportu vyrobkov a sluzieb, vytvaraniu koopgnzch vazieb a zakladaniu podnikov v zahtéanUlohou
podnikat&ského centra je prostrednictvom operativnej kormagaik poskytovéa informacie nevyhnutné k
presadzovaniu podnikd®skych ambicii slovenskych podnikbkbe v oblasti exportu vyrobkov a sluZieb,
vyvozu kapitalu, vytvarania koopeéraych vazieb a zakladania spéhgch podnikov v zahradi. Cielom
rubrik portalu je poskytovanie kontaktov, praktickyrdd a zmapovanie obchodnych a invegth
prilezitosti, vhodnych pre realizovanie podniKakgich zadmerov slovenskych podnikate. Viac informacii
na stranke MZVaEZ SR v menu ,Podnikajme v zahiani
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SLOVENSKA AGENTURA PRE PODPORU INVESTICII A OBCHODU

SARIO je Statnou prispevkou organizaciou, ktoravhiym poslanim je akcelerava katalyzové slovensku
ekonomiku prostrednictvom ziskavania investiciiditelnova’ postavenie Slovenska v medzinarodnych
politickych, ekonomickych a spalenskych Struktarach, napomdéhalovenskému podnikdtskému
prostrediu pri prenikani na medzinarodné trhy \adéls koncepciou zahrano-ekonomickej politiky SR.
Ku krdacovym uloham SARIO patri budovanie silného imidZu&@d® krajiny priatéskej pre biznis, podpora
a presadzovanie opatreni na neustale zlepSovapiedsekat&ského prostredia, definovanie perspektivnych
trhov a segmentov (krajin a sektorov) s inv@stim potencidlom, priprava hodnotovej ponuky pre
investorov a konzultacie o podmienkach vstupu maesisky trh, operativna podpora pri implementacii
projektov, systematicka tvorba a kultivovanie si@tgestorov, komunikacia s etablovanymi investormi
smerom k navySovaniu investicie, resp. k reinvestay vyuZivanie komunity investorov na recigné
poradenstvo a podporu, ako aj budovanie a rozwghav s akademickou a firemnou vyskumno-vyvojovou
komunitou. V ramci podpory rozvoja investicii a bbdu zabezpgije propagaciu vyhod slovenského
podnikat&ského a investného prostredia, ziskava investorov, organizujévidktna podporu obchodu so
zahrantim, poskytuje konzultm( ¢innog. Medzi jej dalSie aktivity patri aj €ag’ na vSeobecnych a
Specializovanych vystavach althoch, realizacia obchodnych misii v zahédnprijimanie zahraginych
misii, vzdelavacie programy pre exportérov a paskynie poradenskych sluzieb v tuzemsku a v zatirani
Sekcia zahrantného obchodu SARIOzabezpéuje komplex informénych, poradenskych, asisterych
a vzdeldvacich sluzieb pre slovenskych exportéraal@aninych zaujemcov o slovenskd produkciu a
vyrobna kooperaciu. Predmetom ponuky su hotovéesiske vyrobky, sluzby, ale aj podpora vyroby na
zékazku, transfer technoldgii a patentdiv,vytvaranie spoldnych podnikov. Podporuje malé a stredné
podnikania s dérazom na zvySenie schopnosti exyarta investinych aktivit slovenskych podnikdtes
do zahrariiia, ale aj zefektivnenie koordigrae] ¢innosti zainteresovanych institlcii do proexportnej
problematiky so zameranim na upevanie pozitivneho imidZzu SR v zahréiniZa &elom &innejsej
podpory exportu slovenskych vyrobkov, polotovarsiuzieb a vyvozu kapitalu, rovnako préely podpory
pri vytvarani koopermych véazieb a spotmych podnikov medzi SR a zahr&imh bol zriadeny aj portal
http://www.portalexportera.sk. SARI@alej prindSa slovenskym podnikBskym subjektom informacie o
verejnych i sukromnych vyberovych konanigténdroch) a to hlavne na eurépskej a celosvetovej drovni.
Jedna sa o dodavky tovarov a sluzieb pre zatmgnierejny alebo podnikdteky sektor, ale aj o projekty
Informanych centier zahra#imej rozvojovej spoluprace, spravidlacemé na verejné obstardvanie na
dodavku tovarov a sluzieb do krajin tretieho sviét@ncované zo zdrojov nhadnarodnych subjektov.
Proexportnd akadémia SARIO pripravuje uceleny systém zaujimavych vzdelavademinarov a
Skoleni z oblasti medzindrodného obchodu. Jej z@mee zvysP informovanos MSP o odbornych
aspektoch a metédach medzinarodného obchodovamidivanych praktikach v obchodnej komunikacii a
tiez Specifikach obchodovania na jednotlivych zalkimych trhoch. Odborné a teritoridlne Skolenia,
seminare su vedené externymi, kvalifikovanymi odifkmi v danych oblastiach, s dlh@rymi
skdsenogami a Specialistami na exportna politiku z radomeatnancov a spolupracovnikov SARIO.

B. Ostatné institlcie zamerané na podporu exportu

NARODNA AGENTURA PRE ROZVOJ MALEHO A STREDNEHO PODNIKANIA

Narodna agentura pre rozvoj malého a strednéhoikanda (NARMSP) je priorithe zamerana na rozvoj
arast MSP. Ulohou agentiry je posilikionkurencieschopnéssektora v ramci spotmého trhu EU a na
trhoch tretich krajin prostrednictvom stimulacistuasektora, internacionalizacie kabkienia pristupu MSP
ku kapitalovym zdrojom. NARMSP realizuje podporu RBrostrednictvom tychto programov:

« Mikropézickovy program,

e 7 fondov rizikového kapitdlu a Mikrouverovy fond sprave spoknosti Fond fondov, s.r.o.
(www.fondfondov.sk): Fond Startovacieho kapitaluegidnalny fond Startovacieho kapitalu, Fond
INTEG, Fond SISME, Fond Seed Capital, k.s., aloyehsky rastovy kapitadlovy fond, a.s., Slovensky
rozvojovy Fond, a.s.
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Program ,Monitoring a vyskum MSP(program trva do 31.3.2014)

Program www stranka pre MSBvw.msponline.sfprogram trva do 31.3.2014)

Podporny program ,Pomoc MSP na trhu Epfogram trva do 31.3.2014)

- nepriama pomoc MSP formou poskytovania informacipaadenstva o vSetkych zaleZitostiach
stvisiacich s ich pésobenim na vnatornom trhu Eifofmovanie a poradenstvo) a podpora rozvoja
spoluprace MSP na vnatornom trhu EU i mimo nehote(imacionalizacia a zvy3ovanie
konkurencieschopnosti europskych MSP)éeldm je zvySova konkurencieschopnés MSP a
schopnos podnikov inovové a prenikd na zahrarginé trhy. Na zaklade spoluprace so slovenskymi a
zahranknymi partnermi v rdmci iniciativ a programov EK, RMSP umo#uje slovenskym MSP
pristup k obchodnym kontaktom nielen v ramci EW aj v krajinach mimo jednotného europskeho
trhu. Podnikatbom su poskytované komplexné informécie, ktoré imm@lbaju inovove, podnika a
nadvazova spolupracu. Ide o informécie o fungovani na jedaot trhu EU, platnej a pripravovane;
legislative EU ovplyitujucej ich podnikanie, podpornych programoch roavppdnikania formou
zavadzania novych inovativnych technoldgii a pod.

Klub podnikatePskych anjelov Slovenska

Klub podnikatéskych anjelov Slovenska (KPAS) je neformalnou giiisiou NARMSP, ZdruZenia

mladych podnikatiov Slovenska a Hospodarskych novin. KPAS zdruZuprgdnych najma

slovenskych podnikatev a manaZérov, ktori maju zaujem investos@oje skdsenostéas a peniaze do
nadejnych podnikatskych zamerov. V ramci svojéjnnosti KPAS spolupracuje s partnermi, ktorych
primarnym poslanim je podpora rozvoja inovacii avoga podnikania. Ak ma podnikdtezaujem

o investora je potrebné, aby vyplnil na weboveparste www.BusinessAngels.diormuléar, ktorého

prilohou je podnikafissky plan. Podnikatelia maju moZzmogiska do svojho podnikania skiseného

partnera, dodatmé finarkné zdroje pre svoje podnikanie a mozhprezentové sa na investhom fére.

Podpora inovécii prostrednictvom novych konceptov lastrov podporujlcich novovznikajdce

odvetvia a prierezoveé témy

NARMSP z&ala 1. oktdébra 2011 s realizaciou projektu ,Podpimmavacii prostrednictvom novych

konceptov klastrov podporujucich novovznikajlce @tglia a prierezové témy“. Projekt je znamy pod

menomCluStrat a je realizovany v ram@peraného programu Stredna Eurdpldlastre su jednym zo
zékladnych podpornych nastrojov pre rozvoj MSP.I'@ie ich existencie je podpora¥apolupracu
medzi jednotlivymi MSP v w@itom sektore. Existencia klastrov nielen na Slokensle aj v inych
krajinach EU a najma v regione Strednej Eurépygdmpienena ich klasickou formou — spolupracou len

v ramci utitého odvetvia a zameranim na klasické odvetviaojgtsky, automobilovy, turizmus).

Cielom projektu CluStrat bude preto zmenpohad na fungovanie klastrov a preniesajlepSie

koncepcie do klastrovych politik jednotlivych kraji Okrem toho pripravi a otestuje nové formy

fungovania klastrov v regione Strednej Eurépsuanie projektu: oktéber 2011 - september 2014.

http://www.clustrat.eu

TwinEntrepreneurs

NARMSP s Vienna Business Agency a ZdruZzenim mlagyainikat&ov Slovenska organizuje projekt

~TWIinEntrepreneurs”. Jeho hlavnou myslienkou jejgpsubjekty zainteresované do podpory startupov

vo Viedni a Bratislave, aby sa prostrednictvom s podelili o skdsenosti a informacie o diani v

tychto mestach a ziskapatnu vazbu na podporné aktivity pre slovensiakaske startupy naplanované

na roky 2013 az 2014. Iniciativa si prostrednictwigkusie, networkingu a vzajomnou spolupracou dava
za cid prispie’ k regionalnemu rozvoju a zlepSeniu situacigrzajtcich podnikatiéov v oboch mestach.
http://www.twinentrepreneurs.eu/

Innofun

NARMSP sa zapojila do medzindrodného projektu ,Fund’, ktorého hlavnym ci®m je vytvorenie

Specifickej metodolégie a digitalneho nastroja,r&tm Glohou bude uryclilitransfer inovacii na trh.

Hlavnou myslienkou InnoFunu je vytvorenie ¢ibého priestoru, v ktorom dokdZzu medzi sebou

komunikova’ inovatori, odborna verejndsa investori. Wahsi sa tak pristup k informaciam a zrychli sa

financovanie inovativnych napadov. Investori si budndd® jednoduchym spbésobom vylira
podnikaté&sky zamer a inovatori sa jednoduchSim spdsobomadébsku finagknym zdrojom. Pre
slovenskych inovatorov a podnikéte ma projekt InnoFun pozitivny prinos v rdmci spupnenia
realizidcie a financovania inovacii. Projekt je apreny na zlepSenie regionalneho podnilski&ho

prostredia za pomoci zavadzania inovacii na tra.dhwvenskych podnikdtev ide o unikatnu moznés
ako prerazi na trhu s inovativnymi napadndi,ideami. Viac informacii na stranke www.innofurgbr
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EXIMBANKA SR

EXIMBANKA SR bola zriadena zakonomi. 80/1997 Z. z. o Exportno-importnej banke Slovepnsk
republiky v zneni neskorSich predpisov a svéijinog’ vykonava od 22. 7. 1997. EXIMBANKA SR je
jedinym priamym finainym nastrojom Statu vyuzivanym pri podpore expodj. hlavnym cibom je
zvySenie konkuramej schopnosti slovenskych vyvozcov tovarov a sliZzha medzinarodnych trhoch.
Pozitivne vplyva na rast zahrano-obchodnej vymeny a na zamestnanodmoziuje slovenskym
exportérom realizovavyvozy do teritérii s vySSou mierou rizika krajing to aj pri vékych projektoch s
dlhym odkladom splatnosti. Podporuje investovanigafaranti, predovsetkym pri zakladani spéihgch
podnikov.

EXIMBANKA SR ponuka celd Skalu finagmych produktov spojenych s vyvozom, predovSetkym
Gveroveé poistenie, financovanie a zaruky. Na striamgortu je to dovoz technoldgii, ktoré v kénem
doésledku umaoiuju vyvoz kvalitnejSej produkcie s vysokou mieraidpnej hodnoty.

Cielom EXIMBANKY SR je pomd€ aj malym a strednym firmam, ktoré dokdzZzu pondkmque
zahrantné trhy perspektivny a konkurencieschopny prodiddbasluzbu. Podiel tohto segmentu n&tpo
klientov je dlhodobo viac ako 70 %.

SLOVENSKA ZARU CNA A ROZVOJOVA BANKA

Slovenska zarna arozvojova banka, a.s. (SZRB) je podpornou tmargameranou najma na podporu a
rozvoj malého a stredného podnikania na Slovenpkdporuje tiez mesta a obce a obnovu bytovych
domov. Vlastnikom a vyktnym akcionarom SZRB je Slovenska republika zastapémisterstvom financii
SR. Poslanim SZRB je podpordva rozvija@ malé a stredné podnikanie na Slovensku, BooieH’ada’
priestor na trhu tam, kde konteg banky z r6znych dévodov nevstupuju, alebo vgtufan s limitovanym
objemom zdrojov. Na splnenie poslania vyuZiva baolk@&m svojich Uverovych produktov aj partnersku
spolupracu s komé&nymi bankami a ostatnymi inStitaciami podporujuciid’ovy segment.

SZRB sa orientuje na podporu rozvoja a stabilz@cidnikania:
- poskytovaninbankovych zaruk na Uvery - predovsetkym tym podnikdiem, ktori nemaju dostatoé
zabezpe&enie za Uver, alebo su pre kokre¥ banky rizikovejsi, ale tie maju zaujem ich zditych
podmienok financowa Zakladny princip poskytovania zaruk na Uverycym v rozloZeni rizika medzi
SZRB, klienta a partnersky subjekt,
- poskytovanim Gverov- najma MSP, ale aj mestam a obci&gnpravnickym osobam zriadenym gdiad
osobitnych predpisov (napr. spéémstvam vlastnikov bytov).

SLOVENSKA OBCHODNA A PRIEMYSELNA KOMORA

Slovenska obchodnd a priemyselna komora (SOPKgjejwopravna institacia zriadena zakonom SAR
9/1992 Zb. o obchodnych a priemyselnych komoraamneni neskorSich predpisov, ktord zastupuje a
koordinuje spoldné zaujmy svojickilenov vo veciach podnikdtskejéinnosti v tuzemsku a v zahrghni

SOPK spolupbsobi pri koordinacii a usktitovani hospodarskych vahov SR so zahratim, nadvazuje
a rozvija styky s komorami a obdobnymi institiciamzahranii a organizuje i hospodarske a obchodné
misie a delegacie. SOPKalej zabezp#uje propagéaciu svojictlenov v tuzemsku a zahrahivratane Gasti
na vystavach avehoch, zhromafuje a rozSiruje poznatky a informacie o obchodnlitipkych,
pravnych, colnych, ekologickych a ekonomickych p@kach v zahragi a na tento €el vydava odborné
publikacie a vykonava i funkciu inforrmao-sprostredkovatekého centra pre vyhdavanie obchodnych
partnerov v tuzemsku a v zahréni

ENTERPRISE EUROPE NETWORK

Siet’ Enterprise Europe Network (EEN) je najgéu sluzbou v oblasti poskytovania odborného porstita

a podnikatéskych sluZzieb nielen v Eurépe ale aj globalne. Navéhsku je tato siereprezentovana
projektomBISS Slovakiaako odpové na vyzvu na podavanie navrhov programu CIP s edévil v aprili
2007. Cigom EEN je pomahanajma MSP pri rozvoji svojho inovativneho potehcia zvySovani svojich
znalosti o politikdch EK. Tato iniciativa EK, poskje podnikatéom kontaktné miesta (one stop shop), na
ktorych mézu Kada rady a vyuZiva Siroky rozsahlahko dostupnych sluzieb zameranych na podporu
podnikania. Slovensko je v ramci siete EEN prvouwjikou, ktora z&ala budova platformu
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spolupracujicich organizacii — hlavnych aktérov Blasti podpory podnikania, ktorej &t@mn je
efektivnejSie poskytovanie sluzieb pre podnikate vzdjomna podpora pri propagacii, organizacdyjati
a vytvaranie dialégu v oblasti medzinarodnej spdop, inovacii, vyskumu a vyvoja.

Sie pomaha klientom varyhPadavani obchodnych partneroy najma v krajinach, ktoré nepoznajd,
zabezp&ova’ individudlne navstevy na mieste s Idm zhodnoti potreby spolénosti a poskytntl
poradenstvo v Sirokej oblasti podnikégkych otazok. Dobre osvéeha databaza umiadie réznym
kontaktnym bodom zostar neustalom spojeni a zhrondasa® ponuky a Ziadosti 0 nadviazanie partnerstva.
EEN realizuje aj aktivity zamerané padporu rozvoja cezhraniénych aktivit s ci¢om ziskavania novych
trhov v EU a v tretich krajinach, obchodnej spofiger MSP a radanie adekvatnych partnerov. Specificky
su aktivity zamerané aj na podporu inovacii, podpuedzinarodnej technologicky orientovanej spolapra
transfer technolégii a know-how a organizaciu pamtkych podujati vo vybranych technologickych
sektoroch. Viac informacii o EEN je dostupnych trarke www.een.sk

ZVAZ STAVEBNYCH PODNIKATE IOV SLOVENSKA

Zvaz stavebnych podnikdtey Slovenska (ZSPS) je nezvislé, dobiiovg nepolitické a zaujmoveé
zdruZenie podnikatskych subjektov pdsobiacichéinnostiach suvisiacich so stavebnictvom.I'Gie ZSPS

je vytvara vhodné podnikatské prostredie v oblasti stavebnictva podporujlitiwity vSetkych subjektov
podnikajucich v tejto oblasti. ZSPS Wgdava a nadvazuje kontakty so zahfayiini partnermi a tym
napomaha k vytvaraniu podmienok pre priamu spotuptkenov s partnermi inych krajin. ZSPS je od roku
1994 je riadnymélenom Eurdpskej federacie stavebného priemysiu FIEQo ¢lenstvo a zahratiné
aktivity ZSPS sU vyznamnym zdrojom informacii gtenskd zaklatiu ZSPS, ktoré umakiju a wahiuju
slovenskym stavebnym podnikéoen uplatni’ svoje schopnosti pri pracach v zahténi

Na Slovensku je v gasnosti aktivnych niek&o desiatolbilateralnych obchodnychkomor (Francuzsko-
slovenska obchodna komora, Americka obchodna kaniBnitska obchodna komora, Slovensko-talianska
obchodn& komora, a pod.), ktoré podporuju expatimyesttné aktivity.

OBCHODNE ODDELENIE MINISTERSTVA OBCHODU USAV BRATISLAVE

U. S. Commercial Service — Bratislava je orgattiZazloZzka Ministerstva obchodu USA, ktorej hlavnym
poslanim je podpati americké firmy (najma MSP) v ich snahe z¥y&imericky export a obchod so
zahrantim. Okrem toho vSak podporuje aj slovenskych paabafv, pomaha im nafstovary, sluzby a
obchodnych partnerov z USA; stretnsa dodavateni a partnermi osobne; a&stni’ sa na vitrhoch so
zastlpenim tisicov americkych firiem. Viac infornida stranke www.buyusa.gov/slovakia

Vzdelavanie pracovnikov pre zahranéno-obchodnuaé¢innost’

Eurdépska vzdeldvacia akadémiBuVA) je pravnym nastupcom prispevkovej orgarigallinisterstva
hospodarstva SR - Intititu zahrarého obchodu a vzdeldvania. Vzdeldvacie aktivity &£$sU zamerané
na inform&no-komunik&né technoldgie, oblésjazykovej pripravy, manazérske &nosti, diplomaticky
protokol a spoléenska etiketa a Eurdpska Unia a Strukturalne foBdYA realizuje seminare a kurzy na
podporu ZO ako aj rozne kvalifikaé a rekvalifikéné kurzy. Viac informacii na stranke www.euva.sk.
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Priloha 1

Zmluvy SR o zamedzeni dvojitého zdanenia

(k 30.09.2013)

Vyhlasené
Zmluvny Stat Platnog odo dia v Zbierke zakonov
2. 11.1974 138/1974 Zb,
Holandské krbovstvo 19. 12. 199€ Protokol k zmluve 199/1997 Z. z.
1.12. 2010 450/2010 Z. z
Francuzsko 25.1.1975 73/1975 Zb.
Finsko 6. 5. 2000 207/2001 Z. z
L 354/2002 Z. z
Belgické kr&ovstvo 13.6.2000 92/2007 7. 7.
byvalé¢len. Staty RVHP (FO) 1.1.1979 30/1979 Zb.
byvaléclen. Staty RVHP (PO) 1.1.1979 49/1979 Zb.
Japonsko 25.11. 1978 46/1992 Zb.
Rakusko 12.2.1979 48/1979 Zb.
Sri Lanka 19. 6. 1979 132/1979 Zb.
Norsko 28.12.1980 35/1980 Zb.
Svédsko 8.10. 1980 9/1981 Zb.
Cyprus 30. 12. 1980 30/1981 Zb.
Spanielsko 5.6.1981 23/1982 Zb.
Dansko 27.12.1982 53/1983 Zb.
Nemecko 17. 11. 1983 18/1984 Zb.
Zvazova republika Juhoslavia 15. 10. 2001 269/2002
Taliansko 26. 6. 1984 17/1985 Zb.
India 13. 3.1987 77/1987 Zb.
Cina 23.12. 1988 41/1988 Zb.
Grécko 23.5.1989 98/1989 Zb.
Brazilia 14. 11. 199C 200/1991 Zb.
Nigéria 2.12.1990 339/1991 Zb.
Tuniska republika 25.10. 1991 419/1992 Zb.,
Velka Britania a Severné irsko 20.12. 1991 89/1992/ Zb
369/2002 Z. z
Kanada 18. 12. 2001 96/2007 Z. 7.
Luxembursko 30. 12. 1992 227/1993 Z| z.
Ceské republika 14. 7. 2003 238/2003 Z. z
USA 30. 12. 1993 74/1994 Z. r.
Mad’arsko 21.12. 1995 80/1996 Z. z.
Pd’sko 21.12. 1995 95/1996 Z. r.
Rumunsko 29.12. 1995 105/1996 Z. z
Ukrajina 22.11. 1996 173/1997 Z. ¢.
Chorvatsko 14. 11. 1996 220/1997 Z. z
Ruska federacia 1.5.1997 31/1998 7. z.
Svafiarska konfederécia 2l Az, 18 ,127/1998 7
8.8.2012 Vv zneni 224/2012 Z. 7.
Turkmenistan 26. 6. 1998 100/1999 Z] z.
90/2000 Z. z.
VEes 2AZ N red. ozngiastka¢. 73/2000
irsko 30.12.1999 365/2000 Z. r.
Australia 22.12.1999 157/2000 Z. z
Juhoafricka republika 30.6.1999 39/2001 Z, z.
LotySska republika 12.6.2000 317/2000 Z. z
Malta 20.8.2000 318/2000 Z. 7.
Izrael 23.5.2000 327/2000 Z. z
Bielorusko 5.7.2000 112/2001 Z. 7.
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Indonézska republika
Bulharska republika
Litovska republika
Islandska republika

Korejska republika

Uzbecké republika

Slovinska republika
Portugalska republika
Singapurska republika
Esténska republika
Moldavska republika

Spojené Staty mexické
KazaSska republika
Vietnamska socialisticka
republika

Syrska arabska republika
Macedodnska republika

Verka libyjska arabskd&udova
socialisticka dzamabhirija
Gruzinsko

Svagiarsko (Protokol k zmluve

30.1.2001
2.5.2001

16.12.2002
19.6.2003

8.7.2003

17.10.2003
11.7.2004
2.11.2004
12.6.2006
29.3.2006
17.9.2006
28.9.2007
28.7.2008

29.7.2009

27.2.2010
27.4.2010

21.6.2010

29.7.2012
8.8.2012

red. ozngiastkac¢. 168/2003

12/2002 Z. z.
287/2001 Z
756/2002 Z. z
225/2003 Z.
244/2003 Z. z

444/2003 2.
386/2004 Z. z
11/2005 Z.
381/2006 Z. z
383/2006 Z.
514/2006 Z. z
429/2007 Z.
257/2008 Z. z

296/2009 Z. ;

35/2010 Z. z|
153/2010 Z.

258/2010 Z. z

201/2012 Z. ;
224/2012 7. z

™~

™~
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Priloha 2

Dohody SR o podpore a vzdjomnej ochrane investicii

(k 30.09.2013)

Zmluvny Stat

Platnos odo dia

Vyhlasené
v Zbierke zakonov

Rakuska republika
Francuzska republika
Finska republika

Kanada

Krarovstvo Norska
Hospodarska Unia Belgicko-
Luxemburska

Spojené krbovstvo Vékej
Britanie a Severného irska
Svafiarska konfederécia
Svédske krBovstvo
Holandské kréovstvo

SRN

Déanske kréovstvo
Spanielske kriovstvo
Indonézia

Bulharsko

USA

Tadzikistan
Pd’sko

Ukrajina

Ruska federacia
Kuba
LotySsko

Zvazova republika Juhoslavie

Chorvatsko

Mad’arsko
Slovinsko
Uzbekistan

KLDR

Portugalsko
Turkmenistan
Rumunsko

Cina

Egyptska arabska republika
Malta

Grécka republika

Taliansko

1.10. 1991
27.9.1991
23.10. 1991
14. 3. 2012

6. 8. 1992

13.2.1992

26.10. 1992

7.8.1991
23.9. 1991
1.10.1992
2.8.1992
19.9.1992
28.11. 1991
1. 3. 1995
9. 3. 1995
19. 12. 1992

13. 7. 2004
12. 3. 1996
14. 3. 1996
13. 4. 1996

20. 8. 2009

2. 8. 1996
5.12. 1997
30. 10. 199¢€
16. 7. 1998
13. 10. 2005

5.2.1997

7.1996
3. 1996
2.1999
4. 1999
2.2009

15. 5. 1999
10. 3. 1999
3. 3. 1996

1.12.1992

1. 1. 2000
29. 5. 2000
31.12. 1992
22.11. 200C

58

454/1991 Zb.
453/1991 Zb|
478/1991 Zb,
26/2012 Z. z.
530/1992 Zb.

574/1992 Zb,

646/1992 Zb.,

459/1991 Zb,
479/1991 Zb|
569/1992 Zb.
573/1992 Zb.
575/1992 Zb.
647/1992 Zb.
56/1995 Z. z,
144/1995 Z. z
193/1995 Z. z
red. ozn. z 19.10.200
552/2004 Z. z
26/1997 Z. z|
27/1997 Z. z|
28/1997 Z. z|
v zneni 206/2003 Z. z.
271/2009 Z. z
48/1997 Z. z.
288/1998 Z. z
26/1999 Z. z,
68/1999 Z. z,
393/2005 Z. z
69/1999 Z. z,
Dodatkovy protokot. 453/2009
Z. 7.
70/1999 Z. z,
89/1999 7. z,
101/1999 Z. z
180/1999 Z. z
Dodatkovy protokokt.
502/2009 Z. z
234/1999 Z. z
235/1999 Z. z
244/1999 Z. z
37/2000 Z. z,
Dodatkovy protokot. 259/2007
Z. 7.
159/2000 Z. z
290/2000 Z. z
363/2000 Z. z
110/2001 Z. z




Izrael

Korejska republika

Bieloruska republika
Rumunsko

Singapurska republika

Indick& republika

Spojené Staty mexické
Moldavska republika

Bosna a Hercegovina

Syrska arabska republika
Libanonska republika
Jordanske hasimovské Ro&stvo
Vietnamska socialisticka republika
Macedodnska republika
Malajzia

Kuvajtsky Stat

Tureckd republika

24. 6. 2003
7.2.2006
1. 9. 2006
31. 10. 200¢€
6. 6. 2007
16. 6. 2007
8. 4. 2009
15. 11. 200¢
19. 11. 2009
9.12. 2009
22.5. 2010
9. 6. 2010
18. 8. 2011
25. 8. 2011
5.2.2012
5.9.2012
11.12. 2013

369/2003 Z.

4/2006 Z.

468/2006 Z.

26/2007 Z.
286/2007 Z.

11/2008 Z.

41/2009 Z.
398/20009 Z.
455/2009 Z.
512/20009 Z.
223/2010 Z.
249/2010 Z.
247/2011 Z.
248/2011 Z.

36/2012 Z.
258/2012 Z.
391/2013 Z.

z
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