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S'rovo na Ovop

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania je poverend
Ministerstvom hospodarstva SR koordindciou vsetkych aktivit vrdtane
financnych na podporu malych a strednych podnikatelov v Slovenskej
republike na medzinarodnej, narodnej, regiondalnej a lokalnej urovni.
Jednou z dolezitych uloh agentury je zabezpecovat rozvoj sektora malého
a stredného podnikania formou informovania o iniciativach a réznych
druhoch podpory.

V' tejto suvislosti bol spracovany prehlad najnovsich informdacii
o programovych podporach z prostriedkov Statneho rozpoctu, zo zdrojov
Europskej unie, o poradenskych, informacnych a vzdelavacich sluzbach
pre podnikatelov a dalsich aktivitach zameranych na rozvoj podnikania
v Slovenskej republike.

Aktualna ponuka informacii a kontaktnych spojeni obsiahnuta v tejto
publikacii je urcena hlavne malym a strednym podnikatelom k ulahceniu
pripravy a realizacie podnikatel’skych zamerov.

Prajem vam, aby vyuzitie predkladanych informacii prispelo

k uspechu vo vasom podnikani.

ING. BYSTRIK BERTHOTY

generalny riaditel’
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NARODNA AGENTURA

PRE ROZVOJ MALEHO A STREDNEHO PODNIKANIA

Zahradnicka 153, 821 08 Bratislava 2

Kontakt: Ing. Bystrik Berthoty, generalny riaditel’

Tel.: 02/555716 10

Fax: 02/5557 16 01

E-mail: agency@nadsme.sk - NARMSP
eicsk672@nadsme.sk - Euro info centrum
seedcapital@seedcapital.sk - Seed Capital Company, s.r.0.
strukturalnefondy@nadsme.sk - Odbor $trukturalnych fondov

http://www.nadsme.sk/

NARODNA AGENTURA PRE ROZVOJ MALEHO A STREDNEHO POD-
NIKANIA (NARMSP) vznikla v roku 1993 spolo¢nou iniciativou programu
Eurdpskej inie PHARE a vlady Slovenskej republiky ako nadacia. V roku 1997
bola pretransformovand na zadujmové zdruzenie pravnickych oséb podla ust.
§ 20f a nasl. Obcianskeho zakonnika.

Utelom zdruzenia je podpora a rozvoj malého a stredného podnikania
v Slovenskej republike so zretelom na $tatnu $trukturalnu, priemyselnu, tech-
nick, regionalnu a socialnu politiku. ZdruZenie zabezpecuje podporu malého
a stredného podnikania v zmysle UV SR ¢. 494/2002 na medzinarodnej, narod-
nej, regionalnej a lokalnej wrovni koordinaciou vsetkych aktivit vratane
finanénych.

Predmet ¢innosti zdruzZenia
Zdruzenie najma:

a/ zabezpecuje realizaciu podpornych programov pre malych a strednych
podnikatelov,

b/ pripravuje navrh pre formulovanie Statnej politiky a stratégie dolezitej
pre oblast’ malého a stredného podnikania, ktoré prostrednictvom Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky ako gestora pre malé a stredné podnikanie
predklada vlade Slovenskej republiky,

¢/ identifikuje a analyzuje bariéry rozvoja podnikania,

d/ pripravuje navrhy na odstranenie bariér rozvoja podnikania,

e/ pripravuje navrhy pravnych predpisov, ktoré prostrednictvom
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky ako gestora pre malé a stredné
podnikanie predklada vlade Slovenskej republiky,

f/ samostatne alebo v spolupraci s finanénymi institiiciami sa z(¢astiiuje
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na priprave finanénych a zaruénych schém a programov pre zakladanie, stimu-
laciu a rozvoj malého a stredného podnikanie,

g/ zabezpeluje realizaciu podpornych programov pre malé a stredné pod-
nikanie v jednotlivych regionoch Slovenskej republiky, pricom spolupracuje
s regionalnymi organizaciami zameranymi na podporu malého a stredného pod-
nikania,

h/ podporuje rozvoj malého a stredného podnikania prostrednictvom pro-
gramov podpory malého a stredného podnikania a finanénych navratnych
a nenavratnych vypomoci, ktoré v ramci tychto programov prideluje pod-
nikatel'om,

i/ zabezpeCuje budovanie infrastruktury pre rozvoj podnikania, napr.
prostrednictvom inkubatorov, so zameranim na podporu zacinajicich pod-
nikatel'ov a inovativne technologie,

j/  zabezpecuje napojenie na existujuce europske informacné siete a data-
banky v podnikatel'skej oblasti,

k/ zabezpecuje rozvoj sektora malého a stredného podnikania najmé formou
informovania, publicity, vzdelavania a budovania vztahov s verejnost'ou,

1/ poskytuje poradenstvo a pomoc pri rieSeni problémov v oblasti ochrany
europskeho spotrebitel’a,

m/ presadzuje a obhajuje opravnené zaujmy ¢lenov zdruZenia,

n/ zabezpecuje institucionalne medzinarodné kontakty a spolupracu s orga-
nizaciami s obdobnym ucelom,

o/ plni Glohy spojené s odbornou pripravou a implementaciou projektov
a programov zameranych na priamu a nepriamu pomoc malym a strednym pod-
nikatelom v Slovenskej republike; tieto ulohy zdruzenie vykonava prostred-
nictvom tychto aktivit:

- podiela sa na tvorbe strategickych materialov, $tatistickych udajov,
odbornych analyz a stanovisk regionalneho, narodného a medzinarodného
charakteru pre malé a stredné podnikanie a iné relevantné subjekty stvisiace
s podporou malého a stredného podnikania,

- plni ulohy spojené s odbornou realizaciou projektov a programov
zameranych na pomoc malym a strednym podnikatelom v Slovenskej republike
vo vztahu k bilateralnym a multilateralnym programom, ako aj programom
financovanym zo Statneho rozpoétu Slovenskej republiky,

- plni Glohu sprostredkovatel'ského organu na zaklade Zmluvy o dele-
govani pravomoci z Riadiaceho organu na sprostredkovatel'sky organ pod
Riadiacim organom k Sektorovému opera¢nému programu Priemysel a sluzby,

- zabezpeCuje administrativne a finan¢né riadenie, implementaciu,
monitorovanie a hodnotenie realizacie projektov pre programy predvstupovej
pomoci PHARE.
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FINANCNE PODPORNE PROGRAMY

Narodna agentiira pre rozvoj malého a stredného podnikania finan¢nymi pod-
pornymi programami umoziiuje malym a strednym podnikatelom pristup
ku kapitalu na zacatie alebo rozvoj ich podnikatel'skych aktivit prostrednictvom
regionalnych poradenskych a informaénych centier (RPIC), podnikatel'skych
inovaénych centier (BIC) a Seed Capital Company, s.r.0.

Ide o tieto podporné programy:

- Mikropo6zickovy program vybrané RPIC a BIC
Seed Capital Company, s.r.0.

- Podpora rizikového kapitalu Seed Capital Company, s.r.0.

AVew

Mikropozi¢kovy program

Vyska po6zicky je od 50 tis.Sk do 1,5 mil.Sk

Vykonavatel’ programu: Narodna agentira pre rozvoj MSP
Poskytovatel’ pomoci: Ministerstvo hospodarstva SR
Spolupracujuce institicie:

Vybrané RPIC - Regionalne poradenské a informacné centra
Vybrané BIC - Podnikatel'ské inovacné centra

Seed Capital Company, s.r.0.

A. Predmet a ucel podpory

Délezitym nastrojom rieSenia otdzky zamestnanosti v regionoch Slovenska
je rozvoj podnikatel'skych aktivit. Jednou z hlavnych bariér vzniku a rozvoja
malych podnikov je stazeny pristup malych a strednych podnikatelov (MSP)
k vol'nym zdrojom oproti moznostiam vécsich podnikov.

Predmetom Mikropdzi¢kového programu je spristupnenie tiverovych zdro-
jov malym podnikatel'om za vyhodnejSich podmienok.
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Cielom programu je:

- umoznit’ rozvoj malych podnikov,

- zvysit mieru prezitia malych podnikov,

- prispiet k udrzaniu zamestnanosti a tvorbe novych pracovnych miest
v jednotlivych regiénoch SR.

B. Prijemca podpory

Prijemcami pomoci su fyzické alebo pravnické osoby v zmysle § 2 ods. 2
Obchodného zakonnika, ktoré st registrované a sidliace na uzemi Slovenskej
republiky a zamestnavaju do 50 zamestnancov.

Uréujucou definiciou malych podnikov je definicia uvedena v Odporucani
Eurdopskej komisie o definicii mikro, malych a strednych podnikov
¢. 2003/361/EC (pozri prilohu).

Podnikatel'ské subjekty zodpovedajiice vymedzeniu malych podnikov st
v ziadosti povinné uviest’ idaj o pocte zamestnancov k 31. 12. predchadzajuce-
ho roka a k terminu podania Ziadosti, a udaje o vySke obratu, resp. celkovej
ro¢nej hodnote aktiv k 31. 12. predchadzajuceho roka.

C. Forma a rozsah podpory

Podpora spociva v poskytnuti pdzicky s urokovou sadzbou na trovni refe-
rencnej sadzby.

- Maximalna vyska pozi¢ky pre investiné projekty a projekty zamerané
na nakup zasob obchodného charakteru je 1,5 mil.Sk,

- Minimalna vys$ka poZzic¢ky je 50 tis.Sk

- Lehota splatnosti je od 6 mesiacov do 4 rokov pri urokovej sadzbe vo
vySke referen¢nej sadzby (januar 2006 - 7,55 % p.a.).

Poskytovatel’ si v pripade zmien na finanénom trhu vyhradzuje pravo
upravit' Urokové sadzby z uveru, resp. upravit mechanizmus stanovenia
urokovej sadzby, pripadne vykonat d’alSie zmeny podmienok programu.
O vykonanych upravach bude vlada informovana v ramci Spravy o podnikatel-
skom prostredi v SR.

Podpora podnikatel’a, ktory splnil podmienky na poskytnutie pozicky, spoci-
va v umozneni pristupu k Gaverovym zdrojom a vo vyske trokovej sadzby, ktora
je stanovena vo vyske referencnej sadzby.

D. Podmienky poskytnutia podpory

Program je ureny malym podnikatelom zamestnavajiicim do 50 zamest-
nancov. Ziadatel' musi byt drzitefom Zivnostenského listu alebo koncesie, alebo
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iného opravnenia na podnikatel'sku ¢innost’. K Ziadosti o mikrop6zicku sa prilo-
zi vypracovany podnikatel'sky plan, ktory musi byt’ v stilade s potrebami regionu
$pecifikovanymi RPIC/BIC a musi predstavovat realizovateny zamer.
Podnikatel’ musi preukazat’ svoju bezithonnost’ vypisom z registra trestov.

E. Postup pri podani ziadosti o mikropozZicku

Podnikatel’ predlozi ziadost’ o poskytnutie mikrop6zi¢ky v ramci Mikropd-
zickového programu do prislusného regionalneho poradenského a informacného
centra, podnikatel'ského inovaéného centra (RPIC/BIC) alebo spolo¢nosti Seed
Capital Company s.r.o.

F. Poskytnutie mikropozicky

Po splneni podmienok programu a schvéleni podnikatel'ského zameru mi-
kropdzickovym vyborom je mikrop6zicka poskytnuta na zéklade zmluvy Stan-
dardnou formou vyuzivanou aj pri komerénych tuveroch, t.j. naklady
na realizaciu schvaleného podnikatel'ského planu su uhradzané podla
predlozenych Gétovnych dokladov, podla podmienok stanovenych v zmluve
o poskytnuti mikrop6zicky. Mikrop6zi¢ky poskytuji spolupracujice institicie.
O poskytnuti rozhoduje komisia (5 az 7 ¢lenov), zlozena z riaditel’a prislusného
RPIC, zastupcu NARMSP, zastupcu regionalnej pobocky spolupracujicej
banky a zastupcov miestnej samospravy.

Ak prijemca nedodrzi podmienky, za ktorych bola mikropézicka poskytnuta,
je povinny vratit’ poskytnuta mikrop6zic¢ku a zaplatit’ urok z pozicky.

G. Kontrola

Poskytovatel’, vykonavatel’, spolupracujuce institicie a kontrolné organy
Statnej spravy su opravnené kontrolovat’ pouzitie pridelenych prostriedkov
v stlade so zdkonom ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakonom ¢. 502/2001 Z.z.
o financnej kontrole a vnatornom audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, v stlade s podmienkami programu a
uzatvorenou zmluvou.

H. Kritéria hodnotenia ucelnosti a efektivnosti
Hodnotenie bude realizované polroéne v sulade s kritériami, ktoré vypraco-

valo a schvalilo Ministerstvo hospodarstva SR na zaklade uznesenia vlady SR
¢. 669/2001.
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1. Zaverecné ustanovenia

Na poskytnutie p6zi¢ky nie je pravny narok.

Program bol zverejneny v Obchodnom vestniku ¢. 33 zo 16. 2. 2006,
na internetovej stranke NARMSP a MH SR.

Program ma opakovane revolvingovy charakter, to znamena, ze splatky

Utast v tomto programe nevyluéuje moznost ziskania $tatnej pomoci z
inych zdrojov, pri dodrZani podmienok urc¢enych zakonom o Statnej pomoci.

J. Doba trvania programu

Trvanie programu nie je ¢asovo obmedzené, jeho ukoncenie alebo zmeny
podmienok budu véas ozndmené poskytovatel'om pomoci.
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Podpora rizikového kapitalu

Vykonavatel’ schémy: Narodna agentura pre rozvoj MSP
Poskytovatel’ programu: Ministerstvo hospodarstva SR
Spolupracujuce institicie:

Seed Capital Company, s.r.0.

RPIC - Regionalne poradenské a informacné centra

BIC - Podnikatel'ské inovacné centra

CPK - Centra prvého kontaktu

A. Predmet a ucel podpory

Predmetom podpory je finanénymi investiciami umoznit’ vznik a rozvoj
malych a strednych podnikov. Uéelom podpory je posilnenie postavenia malych
a strednych podnikatel'ov, podpora ich dalSicho rozvoja a zvySenie, resp.
udrzanie zamestnanosti.

Programy rizikového kapitalu tvoria vo svete vyznamnu sucast’ financovania
podnikatel'skych aktivit MSP. V sucasnosti na Slovensku tento systém podpory
nie je dostato¢ne rozvinuty. Program je financovany zo zdrojov programu
PHARE a z rozpoétu verejnej spravy.

Ked'ze program poskytuje pre financovanie aktivit podmienky porovnatelné
s komerénymi podmienkami, nemozno tato formu financovania povazovat
za Statnu pomoc.

B. Prijemca podpory

Prijemcami podpory mézu byt mali a stredni podnikatelia

- do 250 zamestnancov

- podnik musi byt zaloZeny na zaklade Obchodného zakonnika alebo
zivnostenského zakona.

C. Forma podpory

Formou podpory je financna investicia - kapitalovy vstup do perspek-
tivnych malych a strednych podnikov. Pri kapitalovom vstupe ide o spolo¢né
zalozenie podniku alebo zvySenie zakladného imania spolocnosti novym
vkladom. Kapitalovy vstup moéze byt doplneny konvertibilnym dverom.

Dizka investi¢nej periody, vyska nakupovaného obchodného podielu alebo
akecii, ich cena a podmienky tiveru st s podnikatel'om dohodnuté po ohodnoteni
jeho podnikatel'ského zameru a oceneni spolo¢nosti. V pripade poskytnutia kon-
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vertibilného tveru je Grok dohodnuty individudlne, priCom plati, ze ak dojde
k nesplacaniu uveru, bude sa jeho nesplatena ¢ast’ menit’ na vlastnictvo zod-
povedajtiice obchodnému podielu v investovanej spolo¢nosti.

D. Podmienky pre kapitalovy vstup

Projekty na investovanie méze predkladat’ maly alebo stredny podnikatel’,
ktory zamestnava max. 250 zamestnancov, pricom podnik musi byt zalozeny
po 1. 1. 1990 a viac ako 50 % vlastnictva podniku musi byt’ stkromného charak-
teru.

Investovat’ mozno len do projektov so zameranim na vyrobné, remeselné
¢innosti, vybrané druhy sluZieb a do projektov zameranych na rozvoj
aktivneho cestovného ruchu.

Pri postdeni ziadosti su vyhodnocované nasledujice investi¢né kritéria:

- navratnost’ investicie,

- kvalita manazmentu,

- zabezpeCenost’ odbytu,

- vytvorenie novych pracovnych prilezitosti,

- zavadzanie a vyuZivanie novych technologii,

- priaznivé ekologické dopady.

E. Postup pri predkladani Ziadosti

Ziadatel’ predklada Ziadost' vo forme podnikatel'ského zameru bud’ priamo
spolo¢nosti Seed Capital Company, s.r.o0., ktord riadi program Podpora
rizikového kapitalu a bola na tento ucel zriadena Narodnou agentirou, alebo
prostrednictvom siete regionalnych poradenskych a informaénych centier a pod-
nikatel'skych inovaénych centier alebo prostrednictvom Narodnej agentiry pre
rozvoj malého a stredného podnikania.

Ziadosti, ktoré spiiaju kritéria programu, budi predloZené na schvalenie
Investi¢nému vyboru, zlozeného zo zastupcov MH SR, NARMSP, komerénych
bank, Ekonomickej univerzity a Zdruzenia podnikatel'ov Slovenska. Na zasad-
nutiach Investiéného vyboru sa zGcastiiuje ako pozorovatel aj zastupca
Reprezentacie Eurdpskej komisie v Bratislave.

F. Poskytnutie financnej podpory

Finan¢éné prostriedky z rozpoctu verejnej spravy budia zo strany MH SR
poskytnut¢ NARMSP na zaklade Zmluvy o spolupraci medzi MH SR
a NARMSP. NARMSP prevedie prostriedky spolo¢nosti Seed Capital
Company, s.r.0., na zaklade zmluvy.

Investicny vybor rozhodne o Zziadosti, pricom forma investovania, cena
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uveru, predpokladaného vynosu z majetkovej Gcasti, dizky investiénej periody
a vSetky ostatné podmienky st dohodnuté individualne.

Lehota spdtného odpredaja obchodného podielu sa pohybuje v rozmedzi
od 1 do 5 rokov. Po uplynuti investiénej periody dojde k odpredaju obchodného
podielu vo vlastnictve spolo¢nosti Seed Capital Company, s.r.0., pricom partner
ma prednostné pravo na odkapenie podielu. Az v pripade nezaujmu partnera
o odkupenie obchodného podielu méze byt tento predany tretej osobe. Seed
Capital Company, s.r.0., v zasade nadobtda len minoritné podiely na podnikani
inych osob.

G. Predpokladané zdroje na roky 2005 - 2006

Objem finanénych prostriedkov uréenych na realizaciu Programu na pris-
lusny rok ozndmi Ministerstvo hospodarstva SR na svojej webovej stranke
www.economy.gov.sk 30. marca prislusného roku.

H. Kritéria hodnotenia efektivnosti podpory

Pocet realizovanych kapitalovych investicii.
Objem realizovanych kapitalovych investicii.
Pocet poskytnutych Gverov.

Vyska poskytnutych Gverov.

Objem prostriedkov ziskanych z investovania.

6. Pomer realizovaného obratu, zisku, pridanej hodnoty, exportu pred
kapitalovym vstupom a po kapitalovom vstupe v % u prijemcov kapitalu pocas
investi¢nej periody.

7. Pocet vytvorenych alebo udrzanych pracovnych miest.

DW=

1. Kontrola

Poskytovatel’, vykonavatel’ a kontrolné organy Statnej spravy su opravnené
kontrolovat” pouzitie pridelenych finan¢nych prostriedkov. Kontrola sa bude
uskutocnovat’ v sulade so zdkonom €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zakona ¢. 440/2000
Z.z. o spravach finanénej kontroly v zneni neskorsich predpisov.

J. Zaverecné ustanovenia

Na poskytnutie podpory nie je pravny narok.

Program vyhlasilo Ministerstvo hospodarstva SR zverejnenim v Obchodnom
vestniku ¢. 61 z 30. 3. 2005. Program je zverejneny aj na internetovej adrese
NARMSP.
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K. Doba trvania programu

Trvanie programu je ¢asovo obmedzené od 1. 1. 2005 do konca roka 2006.
Jeho ukoncenie alebo zmeny podmienok budu v¢as oznamené poskytovatelom

podpory.
Adresa Seed Capital Company, s.r.o.:
* Seed Capital Company, s.r.o.

Nevidzova 5, 821 01 Bratislava 2

Tel.: 02/43 33 18 73, 43 33 75 63, fax: 02/48 28 76 45
E-mail: seedcapital@seedcapital.sk, http://www.seedcapital.sk/

20



SPECIFICKE PODPORNE PROGRAMY

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania okrem finan¢nych
podpornych programov tverového charakteru poskytuje podporu malym
a strednym podnikatel'om aj v ramci d’al§ich programov, ako st dota¢né progra-
my, poradenské a vzdeldvacie programy, informaéné a institucionalne pro-
gramy.

Schéma podpory nakupu inovativnych technolégii a budovania
systémov manazZérstva kvality v zneni dodatku ¢. 1/05
(schéma pomoci de minimis)

Vykonavatel’ schémy: Narodna agenttra pre rozvoj MSP
Poskytovatel’ pomoci a vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo hospodarstva SR

Schéma podpory nakupu inovativnych technoldgii a budovania systémov
manazérstva kvality je transformaciou Programu transferu technologii a
Programu implementacie systémov riadenia kvality - KVALITA, ktoré boli
schvalené uznesenim vlady SR ¢. 779/2000 dna 27. septembra 2000.

A. Preambula

Predmetom schémy je poskytovanie pomoci de minimis formou nenavrat-
nych finanénych prispevkov z prostriedkov §tatneho rozpoctu, zameranej na
podporu zvySovania konkurencieschopnosti malych a strednych podnikatel'ov,
ktora je jednou z priorit vlady SR v obdobi pripravy vstupu SR do EU.

Cielom pomoci je:

- zvySenie konkurencieschopnosti malych podnikatel'ov a strednych pod-
nikatelov,

- modernizacia malych a strednych podnikov,

- zvySovanie produktivity prace malych a strednych podnikov,

- ulahéenie uplatnenia sa MSP v medzinarodnej spolupraci.

B. Pravny zdklad

Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci je § 3 zakona
€. 231/1999 Z. z. o §tatnej pomoci v zneni neskorsich predpisov a Nariadenie
komisie (EK) ¢. 69/2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zaloZeni ES pri
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pomoci de minimis, publikované v Uradnom vestniku ES diia 12. januara 2001,
zékon NR SR ¢ 303/1995 Z. z. o rozpoétovych pravidlach v zneni neskorsich
predpisov a Eurdpska charta pre malé podniky.

C. Prijemcovia pomoci

Prijemcami pomoci su fyzické alebo pravnické osoby v zmysle § 2 ods. 2
Obchodného zékonnika, ktoré st registrované na tzemi Slovenskej republiky.
“Uréujucou definiciou MSP je definicia uvedena v Odporicani Europskej
komisie o definicii mikro, malych a strednych podnikov ¢.
2003/361/EC.Podnikatel'ské subjekty zodpovedajuce vymedzeniu MSP st v
ziadosti povinné uviest’ tidaj o poc¢te zamestnancov k 31. 12. predchadzajiceho
roka a k terminu podania ziadosti a udaje o vyske obratu, resp. celkovej rocnej
hodnote aktiv k 31. 12. predchadzajuceho roka (pozri prilohu).”

D. Opravnené projekty

Pomoc je ur¢end na individualne projekty, ktoré sii zamerané na:

a/ nakup inovativnych technoldgii - Projektmi podla schémy (Cast’ ino-
vativne technologie) s projekty zamerané na obstaranie - kiipu novych tech-
nolégii hmotného alebo nehmotného charakteru,

b/ podporu S$pecializovaného poradenstva a vzdelavania v etape pripravy a
budovania systémov manazérstva kvality,

¢/ podporu externého predcertifikacného, certifikaéného, resp. recerti-
fikacného procesu suvisiaceho so zavedenim systému manazérstva kvality -
Projektmi podl'a schémy (Cast kvalita) su Projekty zamerané na budovanie sys-
témov manazérstva kvality v stilade s medzinarodnymi normami ISO 9000, ISO
14000, VDA, BS, QS, Spravnej vyrobnej praxe, Spravnej laboratornej praxe,
HACCP a ISO/TS 16 949, pripadne d’al§ich noriem, ktoré napomahaji zvyso-
vat’ konkurencieschopnost’ malych a strednych podnikov.

Pomoc de minimis nie je mozné poskytnit’ v nasledujicich odvetviach:

- pol'nohospodarstvo,

- rybarstvo,

- vodné hospodarstvo,

- doprava,

- rudné a uhol'né banictvo,

a na nasledujuce ¢innosti:

- Cinnosti spojené s vyrobou, spracovanim alebo marketingom vyrobkov
uvedenych v prilohe 1 Zmluvy o zalozeni ES (pozri prilohu),

- Cinnosti suvisiace s vyvozom (hlavne nie je mozné poskytnit pomoc
priamo prepojenu s vyvoznymi mnozstvami, pri zriadeni a prevadzkovani dis-
tribucnych sieti alebo pri ostatnych beznych vydavkoch spojenych s vyvozom),
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- Cinnosti suvisiace so zvyhodiovanim domacich vyrobkov pred
dovazanymi.

E. Opravnené naklady

1. Opravnenymi nakladmi pri nakupe inovativnych technologii si:

a/ naklady vynalozené na obstaranie - kiipu hmotného investicného
majetku, t.j. kupa strojov, pristrojov a zariadeni pre oblast’ priemyselnej vyroby,
remeselnej vyroby alebo sluzieb priemyselnej povahy;

b/ néklady vynalozené na obstaranie - kupu nehmotného investi¢ného
majetku na ucely vyuzivania inovativnych technoldgii v oblasti priemyselnej
vyroby, remeselnej vyroby alebo sluzieb priemyselnej povahy, napr. kupa
ucelového softvéru suvisiaceho s vyrobnym procesom.

2. Opravnenymi nakladmi na budovanie systémov manazérstva kvality sa
naklady, ktoré vynalozi podnikatel’ v etape pripravy a budovania systémov
manazérstva kvality, a to:

a/ na vzdelavanie podnikatel’a a zamestnancov podnikatel'a v stivislosti
s budovanim systému manazérstva kvality. Néklady, ktoré musi podnikatel
uhradit’ $pecializovanym instituciam alebo lektorom na zaklade zmluvy uza-
vretej medzi podnikatel'om a prislu$nou institiciou/lektorom (naklady suvisiace
s ucast'ou podnikatela a jeho zamestnancov na odbornom skoleni suvisiacom s
budovanim systému manazérstva kvality). Predpokladom na uznanie
vynalozenych nékladov je, Ze institiicia/lektor musi mat’ kvalifikaciu a opravne-
nie na poskytovanie predmetnych sluzieb,

b/ na Specializované poradenstvo zamerané na vypracovanie dokumen-
tacie stivisiacej so zavedenim systému manazérstva kvality (naklady, ktoré musi
podnikatel’ uhradit’ externym institiciam alebo poradcom na zaklade zmluvy
uzavretej medzi podnikatelom a prislusnou institiciou/poradcom. Prislusna
institacia/poradca musi disponovat kvalifikaciou a opravnenim na poskytovanie
predmetnych sluzieb),

¢/ na externy predcertifikaény a certifikaény proces stvisiaci so zave-
denim systému manazérstva kvality (naklady, ktoré musi podnikatel' uhradit’
externym institiciam na zéklade zmluvy uzavretej medzi podnikatel'om a pris-
lusnou institiciou/poradcom v suvislosti s predcertifikaénym a certifikaénym
procesom),

d/ na recertifikany proces (opédtovny certifikaény proces uplatiiujici sa
pri ukonéeni platnosti certifikatu, ktory je vydavany certifikaénym organom na
ohranic¢ené casové obdobie, tzv. obnovovaci audit, nie priebezny kontrolny
audit). Pri Ziadosti na recertifikaény proces je potrebné uviest’ v Casti Struktira
projektu - popis projektu, datum nadobudnutia a ukoncenia certifikatu, ktorého
platnost’ sa v najbliz§om obdobi kon¢i alebo sa uz skonéila. Ziadost’ na recerti-
fikaciu je mozné predlozit’ najskor 3 mesiace pred ukoncenim platnosti certi-
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fikatu.
3. Opravnenymi nakladmi z hl'adiska ¢asu, vy$ky a opodstatnenosti su:

a/ naklady vynaloZené pocas trvania Projektu podla rozpoctu
schvaleného komisiou pre poskytovanie pomoci, pricom projekt bol predlozeny
a zaregistrovany na NARMSP pred jeho samotnou realizaciou,

b/ naklady, ktoré su dolozené originalmi dokladov (danové doklady,
vypisy z uctov a pod.) a d’alSou sprievodnou dokumentaciou (cenové ponuky a
pod.),

¢/ naklady vynaloZené na certifikacny, resp. recertifikaény proces v
zmysle bodu E 2¢/ a E 2d/ v pripade, Ze bol vykonany certifikaénym organom
spifajicim podmienky uvedené v prilohe &. 10 schémy.

4. Za opravnené naklady na ucely tejto schémy sa nepovazuji:

- naklady vynalozené na obstaranie dopravnych zariadeni a
dopravnych prostriedkov,

- naklady stvisiace so zavedenim technoldgie, t.j. naklady na dopravu,
instalaciu zariadenia, zaSkolenie personalu a pod.,

- naklady vynaloZzené na obstaranie pouzivaného hmotného
investi¢ného majetku,

- mzdové naklady spojené s realizaciou Projektu,

- naklady na zdravotné a nemocenské poistenie, dochodkové poistenie
a na poistenie v nezamestnanosti, platené podnikatel'om podl'a osobitnych pred-
pisov,

- naklady vynalozené na vypracovanie Projektu a naklady na poraden-
stvo suvisiace s vypracovanim Projektu,

- zaplatena dan z pridanej hodnoty v pripade, ak prijimatel’ pomoci je
platitel'om dane z pridanej hodnoty,

- colné poplatky a zaplatené dane,

- naklady podnikatela a jeho zamestnancov vynalozené na propagaciu,
cestovné, ubytovanie a stravné,

- v pripade pomoci poskytnutej podla bodov G. 2 a G. 3 - naklady
vynaloZené na nakup literatry a softwaru,

- v pripade pomoci poskytnutej podl'a bodov E. 2 ¢/ a E. 2 d/ - naklady
vynaloZené na nasledné kontrolné audity,

- naklady vynaloZené na certifikaciu podl'a bodu D pism. ¢/ v pripade,
ze bola vykonana tou istou organizaciou, ktora vykonavala poradenstvo a
vzdelavanie podl'a bodu D pism. b/,

- naklady vynaloZené na Specialne poradenstvo a vzdelavanie podla
bodu D pism. b/ v procese recertifikacie podl'a bodu E 2 d/,

- iné neSpecifikované naklady, ktoré bezprostredne nestvisia
s Projektom.
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F. Formy pomoci

Formou pomoci je poskytnutic nenavratného finanéného prispevku na
ucely uvedené v tejto schéme.

G. Vyska a intenzita pomoci

1. Finanény prispevok na nakup novych inovativnych technologii (podla
bodu E 1 pism. a/ a b/) sa poskytuje vo vyske 60 % z rozpo¢tu opravnenych na-
kladov, maximalne do vysky 3,5 miliéna Sk.

2. Finanény prispevok na budovanie systému manazérstva kvality (podla
bodu E 2 pism. a/ a b/) sa poskytuje vo vyske 50 % z rozpo¢tu opravnenych na-
kladov, maximalne do vysky 100 tisic Sk.

3. Finanény prispevok na tthradu nakladov spojenych s externym predcerti-
fikacnym, certifikaénym, resp. recertifika¢nym procesom (podl’a bodu E 2 pism.
¢/) sa poskytuje vo vyske 50 % z rozpoctu opravnenych nakladov, maximalne
do vysky 120 tisic Sk.

4. Vysku pomoci predstavuje sucet jednotlivych hodnét vyplateného
nenavratného finanéného prispevku. Maximalna vyska pomoci jednému prijem-
covi nesmie presiahnut’ suhrnne v prepocte 100 000 EUR v priebehu troch po
sebe nasledujucich rokov.

H. Kumuldcia pomoci

1. Pomoc poskytnuta podla tejto schémy je financovana zo zdrojov SR.

2. Ziadatel' o poskytnutie pomoci je povinny v Ziadosti uviest’ GipIné infor-
macie o pomoci de minimis, prijatej poc¢as predchadzajicich troch rokov, a to
vratane pomoci poskytnutej od inych poskytovatel'ov alebo v ramci inych schém
pomoci de minimis.

3. Pomoc moze byt schvalena len vtedy, ak tato spolu s doteraz poskyt-
nutou pomocou de minimis ku ditu podania Ziadosti poc¢as obdobia troch rokov
neprekroci 100 000 EUR.

4. Kumulacia pomoci je vzdy viazana na konkrétneho prijemcu pomoci.
Poskytnutie pomoci de minimis podla tejto schémy vsak nevylu¢uje moznost’
prijatia Statnej pomoci na financovanie opravneného projektu.

1. Podmienky poskytnutia pomoci Ziadatelovi

1. Podanie pisomnej ziadosti o poskytnutiec nenavratného finanéného
prispevku vratane povinnych priloh pred zacatim realizacie projektu. Vzor
ziadosti o poskytnutie pomoci tvori prilohu €. 2a, resp. 2b tejto Schémy.

2. Splnenie podmienok stanovenych v Schéme.
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3. Predlozenie povinne predkladanych priloh k Zziadosti o poskytnutie
pomoci uvedenych v prilohe ¢. 3a, resp. 3b.

4. Predlozenie Projektu podla bodu D pism. a/. Vypracovany Projekt musi
obsahovat’ nalezitosti uvedené v prilohe ¢. 4.

5. Financny prispevok sa vyplati po uplnej realizacii Projektu tvoriaceho
sucast’ Ziadosti o poskytnutie pomoci a po schvaleni prislusSnou komisiou na
poskytovanie pomoci.

6. Potvrdenie prislusného tiradu, nie starSie ako 3 mesiace, preukazujice, ze
ziadatel’ ma splnené danové povinnosti, povinnosti tykajtice sa tihrady poistného
na zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie a prispevku na starobné
dochodkové sporenie, ktory je plateny zamestnavatel'om podl’a osobitnych pred-
pisov.

7. Cestné vyhlasenie Ziadatel'a, ze v Gase podania Ziadosti nie je v konkurze,
likvidacii alebo v sidom urcenej sprave.

8. Pisomny zavizok ziadatel'a o pomoc vyuzivat' obstarany majetok podl'a
bodu D pism. a/ po dobu piatich rokov od vyplatenia finanéného prispevku.

J. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Vzor Ziadosti o poskytnutie pomoci je k dispozicii v Gstredi NARMSP,
regionalnych poradenskych a informacnych centrach a na internetovych
strankach www.nadsme.sk a www.economy.gov.sk. Ziadost’ spolu s projektom
a pozadovanymi prilohami predklada ziadatel NARMSP priebezne pocas doby
trvania programu. Ziadost’ je potrebné podat’ pred za¢atim realizacie projektu
(t.z. v zmysle bodu D pism. a/ pred kipou inovativnej technoldgie, resp. podla
bodu D pism. b/ a ¢/ pred zacatim Specializovaného poradenstva a vzdelavania
alebo certifika¢ného procesu).

2. Ziadost' o poskytnutie pomoci je potrebné vyplnit' vo vietkych bodoch
presne a uplne. Podpisanim ziadosti ziadatel’ akceptuje podmienky schémy a
sucasne potvrdzuje spravnost’ a uplnost’ udajov.

3. Po obdrzani ziadosti NARMSP vykona kontrolu predlozenej Ziadosti.
Ziadosti a Projekty, ktoré su nelplné alebo nezodpovedaji podmienkam
schémy, vrati ziadatelovi na doplnenie. Po vykonani kontroly NARMSP
ziadosti a projekty spiiajuce podmienky schémy zasle MH SR.

4. Projekt hodnoti komisia, ktorti vymentiva minister hospodarstva SR.

5. Po vyhodnoteni projektu hodnotiaca komisia urci vysku prispevku.

6. Podmienkou vyplatenia finanéného prispevku je dodrzanie vSetkych
ustanoveni schémy a uplna realizacia predmetného projektu:

a/ v pripade kapy inovativnych technologii - ukoncenie investi¢nej
akcie potvrdené uctovnymi dokladmi (originaly dokladov, resp. notarsky
overené kopie dokladov) preukazujucimi skutoénii vysku opravnenych na-
kladov, vypismi z Gétu Ziadatel'a, prip. dokladmi, ktoré preukazuju aktivovanie
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investicie a umoznia vykonavatel'ovi uskutoénit’ podl'a potreby kontrolu splne-
nia podmienok, protokol na prevzatie technologie,

b/ v pripade poskytnutia finan¢ného prispevku na vzdelavanie a
poradenské sluzby pri budovani systému manazérstva kvality - platba za poskyt-
nutt sluzbu preukazana potvrdenymi uétovnymi dokladmi (originaly dokladov,
resp. notarsky overené kopie dokladov) a sprava o absolvovani schvalenych
aktivit (poradenstvo a vzdelavanie) podpisana Statutarnym zastupcom realizatora,

¢/ v pripade poskytnutia finanéného prispevku na realizaciu externého
predcertifikacného, certifikaéného a recertifikacného procesu stvisiaceho s
budovanim systému manazérstva kvality - platba za poskytnuti sluzbu
preukazana potvrdenymi ucétovnymi dokladmi (origindly dokladov, resp.
notarsky overené kopie dokladov) potvrdené tiétovné doklady, kopia ziskaného
certifikatu a sprava o realizacii aktivit podpisana Statutdrnym zastupcom reali-
zatora.

7. Po zrealizovani projektu predlozi Ziadatel' doklady podla bodu 6
NARMSP, ktora vykona ich kontrolu.

8. V zmluve o poskytnuti finanéného prispevku si NARMSP vyhradzuje
pravo v pripade porusenia podmienok schémy financny prispevok zrusit’ alebo
v pripade vyplatenia pozadovat’ jeho vratenie na ucet ureny poskytovatel'om.
Za porusenie podmienok sa povazuje najmi zmena projektu voci pévodnému
zameru, predkladanie nepravdivych dokumentov, ako aj porusenie stanoveného
¢asu vyuzivania majetku obstaraného pomocou finanéného prispevku.

9. Na poskytnutie finan¢ného prispevku nie je pravny narok.

K. Trvanie schémy

Platnost’ schémy sa kon¢i 31. 12. 2006. Oznam o ukonceni prijimania
ziadosti v ramci schémy je poskytovatel’ povinny oznamit’ do 30 dni pred ter-
minom ukonéenia prijimania ziadosti na webove] stranke poskytovatela
a vykonavatel'a schémy.

L. Ucinnost schémy

Schéma nadobudla platnost dnom registracie Gradom a U¢innost’ diiom
zverejnenia oznamu v Obchodnom vestniku (OV €. 44 z 11. 8. 2003, aktuali-
zacia OV €.7 z 13. 1. 2004, dodatok ¢. 1/05 OV 2005/116 z 15. 6. 2005).

Prilohy
Neoddelitel'nou suc¢ast'ou schémy st prilohy (uverejnené v Obchodnom vestniku
2005/116 z 15. 6. 2005).

Poznamka: program nie je v roku 2006 finanéne podporeny.
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Schéma podpory poradenstva a vzdelavania
pre malych a strednych podnikatel’ov
(schéma pomoci de minimis)

Vykonavatel’ schémy: Narodna agentura pre rozvoj MSP
Poskytovatel’ pomoci: Ministerstvo hospodarstva SR

Schéma podpory poradenstva a vzdelavania pre malych a strednych pod-
nikatel'ov je transforméciou Programu poradenstva pre malych a strednych
podnikatel'ov a Programu vzdeldvania a $koleni pre malych a strednych pod-
nikatel'ov, ktoré boli schvalené uznesenim vlady SR ¢. 779 z 27. 9. 2000.

A. Preambula

Vlada SR prostrednictvom MH SR ako Ustredného organu Statnej spravy
zodpovedného za podporu podnikania, vyhlasuje schému podpory poradenstva
a vzdelavania pre malych a strednych podnikatel'ov, s ciel'om zvysit vedomost-
ny potencial malych a strednych podnikatel’'ov a spristupnit’ aktualne informacie
v oblasti podnikania.

Predmetom schémy je poskytovanie pomoci de minimis, ktora spociva v
poskytnuti ul'avy na poplatku za zrealizované poradenské a vzdelavacie sluzby
pre podnikatelov a ich zamestnancov. Uvedené aktivity sa uskutociuju
prostrednictvom NARMSP a siete jej poradenskych centier - regionalnych pora-
denskych a informaénych centier (RPIC). Poradenské sluzby vykonavaji
odborni poradcovia a lektori v ramci siete RPIC. Zamerom schémy je napomdct’
malym a strednym podnikatel'om prekonat’ pociato¢né problémy v oblasti pod-
nikania prostrednictvom finanéne prijatelnych informaénych a poradenskych
sluzieb, vzdelavania a $koleni potrebnych pre uspesné fungovanie podniku.

Realizaciou schémy sa sleduje:

- zvySenie miery prezitia malych a strednych podnikov,

- zvySenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov,

- udrzanie zamestnanosti a podpora tvorby novych pracovnych miest v
jednotlivych regionoch SR.

B. Pravny zdklad

Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci je § 3 zakona ¢. 231/1999 o
Statnej pomoci v zneni neskorSich predpisov, Nariadenie komisie (EK) ¢.
69/2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES pri pomoci de min-
imis, publikované v Uradnom vestniku ES diia 12. januara 2001, ktoré bude
platit’ do 31. decembra 2006, Eurdpska charta pre malé podniky a zdkon NR SR
¢. 303/1995 o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich predpisov.
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C. Poskytovatel pomoci

Poskytovatelom pomoci a vyhlasovatelom schémy je MH SR. Vykona-
vatel'om schémy je NARMSP. Poradenské sluzby sa realizuju na zaklade zmlu-
vy, ktora kazdoro¢ne uzatvara NARMSP so spolupracujucimi institiciami.

I. Pomoc v oblasti poradenstva a poskytovania informacii sa realizuje
prostrednictvom spolupracujiicich intitucii, ktorymi sa RPIC. Dalgie
spolupracujuice institicie pre oblast’ poradenstva mozu byt’ zaradené do schémy
v pripade, ze pdjde o neziskové institicie a poskytovatel’ pomoci ich schvali na
zéklade navrhu Spravnej rady NARMSP. Spolupracujica inititicia musi spinat’
tieto odborné predpoklady:

- v predmete ¢innosti ma poskytovanie poradenskych sluzieb;

- min. dvaja jej zamestnanci maju pozadované vzdelanie a prax:

- riaditel’ - vysokoskolské vzdelanie prednostne ekonomického alebo
technického smeru, prax minimalne 5 rokov,

- poradca zodpovedny aj za administrativu - vysokoskolské vzdelanie
prednostne ekonomického alebo technického smeru, min. 3 roky praxe, alebo
stredoskolské vzdelanie a 10 rokov praxe.

V pripade prevadzky inkubatora sa vyZaduji min. 3 pracovnici;

- ma nevyhnutné technické vybavenie (min. pocita¢ pre kazdého pra-
covnika s prislusnym softwarom, pripojenie na internet, fax, kopirovaci stroj);

- ma zodpovedajuce kancelarske priestory a pristup k Skoliacim
priestorom.

II. Externy poradca pre spolupracujucu institiciu musi spiiat’ tieto odborné
predpoklady:
- vysokoskolské vzdelanie v prislusnom smere (v oblasti poskytovania
poradenstva), min. 3 roky praxe, alebo stredoskolské vzdelanie a 10 rokov praxe
v oblasti poskytovania poradenstva.

II1. Pomoc v oblasti vzdelavania a elektronického vzdelavania (d’alej len e-
vzdelavanie) realizuju subjekty (vzdelavacie ustanovizne), vykonavajice
vzdelavaciu ¢innost, $kolenia, seminare, kurzy, distan¢né vzdelavanie a vzdela-
vanie pomocou pocitatovych sieti v oblastiach uvedenych v bode F schémy.
Vzdelavacia ustanovize je fyzicka alebo pravnické osoba, ktora spifia tieto pod-
mienky:

- v predmete ¢innosti ma poskytovanie vzdelavania;

- je drzitefom potvrdenia MS SR o akreditacii prislusnej vzdelavacej
aktivity vydaného na zaklade zakona ¢. 386/1997 Z. z. o d’alSom vzdelavani v
zneni zdkona ¢.567/2001 Z.z. Akreditaciou sa rozumie §tatne overenie sposo-
bilosti vzdelavacej ustanovizne uskutoénovat’ vzdelavaciu aktivitu na zaklade
splnenia podmienok ustanovenych citovanym zakonom o d’alSom vzdelavani,
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alebo

- ma certifikovany systém riadenia kvality v stlade s medzinarodnymi
normami SO radu 9000.
Z realizacie, resp. poskytovania vzdelavania a e-vzdelavania nie si vylicené
zahraniéné subjekty - fyzické alebo pravnické osoby, ktoré spifiajii podmienky
uvedené v bode III.

Spolupracujuce institiucie a vzdeldvacie ustanovizne

Spolupracujucimi institaciami pre Gcely tejto Schémy su RPIC pre poraden-
stvo a poskytovanie informacii a d’alSie spolupracujlice institacie pre oblast’
poradenstva, pokial spiiiaju podmienky uvedené v bode C schémy. Zoznam
RPIC je uvedeny na webovych strankach NARMSP.

Vzdelavaciu ustanovizen, ktora bude vzdelavanie alebo e-vzdelavanie
vykonavat, si vybera prijemca pomoci sam, tato viak musi spiiiat’ podmienky
uvedené v bode C. III. schémy.

D. Prijemcovia pomoci

Prijemcami pomoci su fyzické alebo pravnické osoby, v zmysle § 2 ods. 2
Obchodného zakonnika, ktoré su registrované na uzemi SR. Prijemca pomoci
okrem definicie uvedenej vyssie musi spifiat’ aj definiciu pouziti v Nariadeni
komisie (ES) €. 70/2001 z 12. januara 2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy
o zaloZeni ES pre §tatnu pomoc malym a strednym podnikom.

1. Malym podnikatelom je podnikatel, ktory zamestndva menej ako
50 zamestnancov, dosahuje ro¢ny obrat najviac 7 000 000 EUR alebo vykazuje
v uctovnej zavierke celkovli roéni hodnotu aktiv najviac 5 000 000 EUR a je
ekonomicky nezavisly.

2. Strednym podnikatelom je podnikatel’, ktory zamestnava menej ako
250 zamestnancov, dosahuje ro¢ny obrat najviac 40 000 000 EUR alebo vykazu-
je v uctovnej zavierke celkovi roéntt hodnotu aktiv najviac 27 000 000 EUR a
je ekonomicky nezavisly.

3. Ekonomicky nezavislym podnikatel'om je podnikatel’, u ktorého

a/ podiel inych podnikatel'ov ako malych podnikatel'ov a strednych pod-
nikatel'ov na zakladnom imani alebo na hlasovacich pravach nie je 25 % a viac,

b/ podiel takych malych podnikatelov a strednych podnikatelov,
ktorych zakladateI'mi su ini podnikatelia ako mali podnikatelia a stredni pod-
nikatelia, na zdkladnom imani alebo na hlasovacich pravach nie je 25 % a viac,

¢/ su preukazatelne zistené vlastnicke vztahy na Gcely overenia splne-
nia podmienok podla bodov a. a b.

E. Opravnené projekty - neaplikovatelné
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F. Poskytované sluzby

Poskytovanymi sluzbami su sluzby v oblasti:

a/ poradenstva,

b/ vzdelavania,

¢/ e- vzdelavania,
urené pre malych a strednych podnikatel'ov realizované spolupracujicimi
institGciami a vzdelavacimi ustanovizinami, definovanymi v bode C schémy.

Poskytované sluzby v oblasti poradenstva zahriuju:

tiach:

informacné sluzby - poskytovanie informéacii o podpornych programoch
pre MSP, o moznostiach financovania podnikatel'skych projektov a sluzbach
ur¢enych pre MSP poskytovanych spolupracujiicimi institiciami,

poradenské sluzby - poradenstvo suvisiace s podnikanim najmé v oblas-

manazmentu malych a strednych podnikov,

finanéného riadenie malych a strednych podnikov,

dani a Gc¢tovnictva,

marketingu malych a strednych podnikov,

verejného obstaravania,

ochrany dusevného vlastnictva,

elektronického obchodu a elektronického podpisu,

obchodného, pracovného, finanéného, ob¢ianskeho a spravneho prava,
vypracovania podnikatel'skych zamerov,

vypracovania posudkov na podnikatel'ské zamery,

vyberu (selekcie) podnikov do podnikatel'skych inkubatorov,
dlhodobe;j starostlivosti o MSP v podnikatel'skych inkubatoroch,
podnikania a podnikatel'ského prostredia v &lenskych krajinach EU,
pravidiel spoloé¢ného trhu EU,

pripravy projektov na Cerpanie prostriedkov z programov pomoci

uréenych MSP financovanych zo §trukturalnych fondov a SR,

Poskytované sluzby v oblasti vzdelavania zahriuju skolenia, kurzy a se-
minare zamerané na:
manazment malych a strednych podnikov,
finanéné riadenie malych a strednych podnikov,
marketing a obchodné zruénosti,
verejné obstaravanie,
ochrana duSevného vlastnictva, najméd problematika patentovania,
ochrany ochrannych znamok, uzitkovych vzorov, priemyselnych vzorov, licencii,
elektronicky obchod a elektronicky podpis,
obchodné, pracovné, finan¢né, ob¢ianske a spravne pravo,
danova a uctovnicka problematika,
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- pravidla spoloéného trhu EU,
- seminare zamerané na pripravu projektov pre ¢erpanie prostriedkov z
programov pomoci ur¢enych MSP financovanych zo SF a SR.

Poskytované sluzby v oblasti e-vzdelavania zahriuju:

- vzdelavanie prostrednictvom internetu - e-vzdelavanie (diStan¢né inter-
aktivne vzdelavanie podnikatel’a alebo jeho zamestnancov s vyuzitim vzdela-
vacich programov, ktoré budu v ¢ase trvania schémy pristupné na internete).
E-vzdelavanie zahriuje:

a/ projektové riadenie,

b/ finan¢né riadenie,

¢/ riadenie 'udskych zdrojov,

d/ marketing a predaj,

e/ pristup k zdkaznikom,

f/ ochranu zdravia a bezpecnost’ pri praci a pod.

G. Opravnené ndklady

Opravnenymi nakladmi st naklady, ktoré musi podnikatel’ uhradit’ za po-
skytnuté informacéné sluzby, poradenské sluzby, vzdelavanie sluzby a e-vzdela-
vanie poskytovatelovi sluzieb.

Za opravnené naklady na ucely tejto schémy sa nepovazuju naklady pod-
nikatela a jeho zamestnancov vynalozené na thradu cestovnych nakladov,
stravného a nakladov na ubytovanie, ktoré vznikli prijemcovi pomoci pocas
absolvovania aktivit uvedenych v bode F a naklady vynalozené na aktivity uve-
dené v bode F pred podanim Ziadosti o pomoc.

H. Formy pomoci

Pomoc v ramci schémy sa poskytuje :

a/ nepriamo - thradou Casti poplatku za poskytnuté poradenské a infor-
macné sluzby realizované spolupracujicimi institiciami,

b/ priamo - formou nendvratného finanéného prispevku na vzdelavanie a
e-vzdelavanie realizované vzdelavacou ustanoviziou.

1L Vyska a intenzita pomoci

Vyska pomoci je v pripade poskytnutia informaénych a poradenskych
sluzieb 500 Sk za hodinu. Vyska hodinovej sadzby sa moze pocéas doby plat-
nosti schémy upravit’.

Pre zacinajuceho podnikatel’a (podnikatel’ podnikajiici menej ako 1 rok od
datumu vydania Zivnostenského listu alebo zapisu do obchodného registra) je
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vyska pomoci uréena takto:

- 3 hodiny informaénych sluzieb - uhrada vo vyske 100 % z poplatku / 1-
krat ro¢ne,

- 3 hodiny poradenskych sluzieb - thrada vo vyske 100 % z poplatku,

- od 3 hodin do 60 hodin poradenskych sluzieb ro¢ne - tthrada vo vyske
50 % z poplatku.

Pre za¢inajiceho podnikatel’a, ktory ma zaujem o zaradenie do podnikatel’-
ského inkubatora je vyska pomoci uréena takto:

- 2 hodiny informaénych sluzieb - uhrada vo vyske 100 % z poplatku / 1-
krat ro¢ne,

- od 2 hodin do 10 hodin poradenskych sluzieb - tihrada vo vyske 80 % z
poplatku,

- od 10 hodin do 60 hodin poradenskych sluzieb ro¢ne - hrada vo vyske
50 % z poplatku.

Pre existujiuceho podnikatela (podnikatel’ podnikajuci viac ako 1 rok od
datumu vydania Zivnostenského listu alebo zapisu do obchodného registra) je
vyska pomoci uréena takto:

- 2 hodiny informaénych sluzieb - uhrada vo vyske 100 % z poplatku /1-
krat ro¢ne,

- 10 hodin poradenskych sluzieb - tthrada vo vyske 80 % z poplatku,

- od 10 hodin do 60 hodin poradenskych sluzieb ro¢ne - thrada vo vyske
25 % z poplatku.

Existujicemu podnikatelovi, ktory je v dlhodobej starostlivosti podnikatel’-
ského inkubatora, sa v ramci schémy poskytna poradenské sluzby v rozsahu
maximalne 60 hodin / ro¢ne, po¢as obdobia 3 rokov s thradou 50 % z poplatku.

Dlhodobou starostlivost'ou sa sleduje predovsetkym zabezpec€enie stability a
rastu spolo¢nosti, ¢o si vyzaduje systematicka poradensku ¢innost’ a spolupracu
poradcu posobiaceho v inkubatore s podnikatel'om.

Informaéné sluzby zabezpecuji priamo spolupracujice institicie prostred-
nictvom internych poradcov.

Poradenské sluzby zabezpe€uju priamo spolupracujice institicie, pripadne
prostrednictvom externych poradcov. Externy poradca musi spifat odborné
predpoklady podl'a bodu C II. schémy.

Nenavratny finanény prispevok na vzdelavanie a e-vzdelavanie sa pod-
nikatel'ovi poskytne po splneni podmienok schémy, vo vyske 75 % z oprav-
nenych nakladov podla bodu G schémy, v maximalnej vyske 100 000 Sk roc¢ne
na jedného podnikatela, pricom poplatok za jedného ucastnika vzdelavania
alebo e-vzdelavania nesmie prekrocit’ 20 000 Sk. V pripade, Ze podnikatel’ bude
mat’ zaujem absolvovat’ vzdelavaciu aktivitu, v ramci ktorej opravnené naklady
na jedného tcastnika presiahnu sumu 20 000 Sk, bude sa finanény prispevok
pocitat’ len z vysky 20 000 Sk na jedného i¢astnika.
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Vzdelavanie a e-vzdelavanie je realizované vzdelavacimi ustanoviziami,
ktoré si ziadatel’ vybera na zaklade vlastného vyberu.

J. Kumuldcia pomoci

1. Pomoc poskytnuta podla tejto schémy je financované zo zdrojov SR.

2. Ziadatel' o poskytnutie pomoci je povinny v Ziadosti uviest’ GipIné infor-
macie o pomoci de minimis, prijatej pocas predchadzajicich troch rokov, a to
vratane pomoci poskytnutej od inych poskytovatel'ov alebo v ramci inych schém
pomoci de minimis.

3. Pomoc mdze byt schvalena len vtedy, ak tato spolu s doteraz poskyt-
nutou pomocou de minimis ku diiu podania Ziadosti, poc¢as obdobia troch rokov
neprekro¢i 100 000 EUR.

4. Utast na tejto schéme pomoci nevyluéuje moznost’ zGiastnit’ sa na inych
schémach pomoci zameranych na podporu malého a stredné¢ho podnikania.

K. Podmienky poskytnutia pomoci

1. Podanie ziadosti o poskytnutie pomoci, vratane pozadovanych priloh.

2. Splnenie podmienok stanovenych v schéme.

3. Ziadatel nesmie byt’ v ¢ase podanie Ziadosti dlznikom voéi §tatu (dafiové
odvody, poistné na dochodkové poistenie, nemocenské poistenie, zdravotné
poistenie a na poistenie v nezamestnanosti). TaktieZ nesmie byt v ¢ase podania
ziadosti v konkurze, likvidacii alebo v sidom uréenej sprave.

4. Absolvovanie celého/Gplného cyklu Skolenia a vzdelavania tak, ako ho
schvalil vykonavatel’ schémy.

5. Zaplatenie rozdielu ceny za poskytnuté sluzby poskytovatel'ovi sluzieb.

Pomoc de minimis nie je mozné poskytntt’ v nasledovnych odvetviach:

- pol'nohospodarstvo

- rybarstvo,

- vodné hospodarstvo,

- doprava,

- rudné a uhol'né banictvo (plati len do vstupu SR do EU),

- oceliarsky priemysel (plati len do vstupu SR do EU), ako aj na

- Cinnosti spojené s vyrobou, spracovanim alebo marketingom vyrobkov
uvedenych v prilohe 1 Zmluvy o zaloZeni ES (zoznam, na ktory odkazuje ¢l. 32
Zmluvy o zalozeni ES, je v prilohe publikacie),

- Cinnosti suvisiace s vyvozom, hlavne nie je mozné poskytnit pomoc
priamo prepojend s vyvoznymi mnoZzstvami, pri zriadeni a prevadzkovani dis-
tribu¢nych sieti alebo pri ostatnych beznych vydavkoch spojenych s vyvozom)

- Cinnosti suvisiace so zvyhodiovanim domacich vyrobkov pred
dovazanymi.
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L. Mechanizmus poskytovania pomoci
a/ Poradenské sluzby a informacné sluzby

1. Formular ziadosti o poskytnutiec pomoci formou thrady Casti poplat-
ku je k dispozicii v centrale NARMSP a v sidle spolupracujticich institacii, ako
aj na webovej stranke NARMSP a MH SR.

2. Ziadatel predklada Ziadost’ prislunej spolupracujiicej institdcii.

3. Ziadost’ o poskytnutie pomoci a evidenény list podnikatela je potreb-
né vyplnit’ vo vSetkych bodoch presne a tplne.

4. Ziadost' a eviden¢ny list v pripade poradenstva uklad do automati-
zovaného systému NARMSP (MIS) prislusna spolupracujuca institicia - RPIC,
ktora je na tento systém siet'ovo napojena.

5. Spolupracujiica institicia preskima ziadost' ziadatela o pomoc,
pri¢om posudzuje splnenie podmienok schémy. V pripade, ze ziadatel’ o pomoc
spifia podmienky schémy, je opravnena poskytniit’ pozadované sluzby v stlade
s podmienkami stanovenymi touto schémou.

6. Prijemca pomoci je povinny potvrdit’ prijem poZzadovanej sluzby svo-
jim podpisom na konzultaénom liste a zaplatit’ spolupracujlicej institacii rozdiel
medzi cenou za poskytnuté sluzby, vypoéitanou podl'a hodinovej sadzby a vysk-
ou poskytnutej ul'avy.

7. Na poskytnutie tthrady Casti poplatkov za poskytnuté poradenské a
informaéné sluzby nie je pravny narok.

b/ Vzdelavanie a e-vzdelavanie

1. Formular ziadosti o poskytnutie nendvratného finan¢ného prispevku
je k dispozicii v centrale NARMSP, v sidle spolupracujucich institucii - RPIC,
ako aj na webovej stranke NARMSP a MH SR.

2. Prilohou Ziadosti je eviden¢ny list, zoznam ucastnikov vzdelavania a
e-vzdelavania, potvrdeny Statutarnym zastupcom ziadatela, identifikacia instita-
cie, ktora bude vzdelavanie realizovat’. Institiciu (vzdelavaciu ustanovizei),
ktora bude vzdelavanie alebo e-vzdelavanie vykonavat si vybera ziadatel’ sam,
tato viak musi spiiat’ podmienky uvedené v bode C schémy.

3. Ziadost’ o poskytnutie pomoci a pozadované prilohy je potrebné
vyplnit’ vo vSetkych bodoch presne a uplne.

4. Ziadost' predklada Ziadatel' vykonavatelovi schémy - NARMSP. Ak
ziadost’ vyhovuje kritéridam a podmienkam schémy, schvali poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku na vzdelavanie alebo e-vzdelavanie. V pri-
pade nedostatku disponibilnych zdrojov buda uprednostnené Ziadosti tych pod-
nikatel'skych subjektov, u ktorych je ako predmet Cinnosti uvedena vylucne
vyrobna ¢innost’ (vyroba tovarov uréenych na preda;j).
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5. Po schvaleni ziadosti a uréeni vysky finanéného prispevku, uzavrie
NARMSP so ziadatelom zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku.

6. Podmienkou vyplatenia nenavratného finanéného prispevku vo vyske
75 % z opravnenych nakladov zZiadatel'a vynaloZenych na vzdelavanie alebo e-
vzdelavanie je uplné absolvovanie vzdeldvacich aktivit a predlozenie
pozadovanych dokladov (osved¢enie o absolvovani vzdelavacej aktivity a dok-
lad o zaplateni poplatku za vzdelavaciu aktivitu. V oboch pripadoch je potrebné
predlozit’ original alebo notarsky overenu kopiu).

7. Po absolvovani vzdelavania predlozi ziadatel’ doklady podla bodu 6
NARMSP, ktord vykond ich kontrolu. Na zaklade vykonanej kontroly
NARMSP uvolni finanény prispevok vo vyske 75 % z opravnenych nakladov
suvisiacich s absolvovanim vzdelavania alebo e-vzdelavania na bezny ucet pri-
jemcu pomoci do 10 dni od preukazania splnenia podmienok uvedenych v bode
6 a po predloZzeni Cestného prehldsenia Ziadatela, ze na uvedené aktivity od
schvalenia nenavratného finan¢ného prispevku nebola poskytnuta ziadna pomoc
z verejnych zdrojov.

8. 'V zmluve o poskytnuti finan¢ného prispevku si NARMSP vyhradzu-
je pravo, na zéklade rozhodnutia prislusného kontrolného organu, v pripade
porusenia podmienok schémy, finanény prispevok zrusit' alebo v pripade
vyplatenia, poZadovat’ jeho vratenie na Géet uréeny poskytovatelom pomoci. Za
porusenie podmienok sa v tomto pripade povazuje najmé predloZenie nepravdi-
vych udajov a dokladov.

9. Na poskytnutie nenavratného finanéného prispevku na vzdelavanie
a e-vzdelavanie nie je pravny narok.

M. Trvanie schémy

Platnost’ schémy kon¢i 31. 12. 2006. Ukoncenie prijimania ziadosti v ramci
schémy je poskytovatel’ povinny oznamit' do 30 dni od tohto rozhodnutia na
svojej webovej stranke.

N. Ucinnost schémy

Schéma nadobudla platnost diiom registracie Uradom a u&innost’ ditom
uverejnenia oznamu v Obchodnom vestniku ¢. 44 z 11. 8. 2003.

Poznamky:

1/ Program nie je uverejneny v plnom zneni. Program je v plnom zneni spolu s komplet-
nymi prilohami uverejneny na webovej stranke www.nadsme.sk.

2/ Prijimanie ziadosti na vzdelavanie a e-vzdelavanie je v roku 2006 pozastavené.
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Podpora MSP prostrednictvom siete inkubatorov
a implementacia metody Research-based spin-off

Vykonavatel’ programu: Narodna agentira pre rozvoj MSP
Vyhlasovatel’ programu: Ministerstvo hospodarstva SR

A. Predmet, ucel podpory

Podnikatel'ské inkubatory tvoria vo svete doleziti sucast podpornej
infrastruktury pre MSP. V st¢asnosti na Slovensku tento systém podpory nie je
dostato¢ne rozvinuty, nakol’ko vhodne vybavena a fungujuca siet’ inkubatorov,
ponukajica zacinajucemu podnikatel'ovi vhodné priestory, komplexné sluzby
a potrebny Startovaci kapital je len v §tadiu budovania. Vyuzitim prostriedkov
z programu PHARE a S$tatneho rozpoctu boli v priebehu rokov 2002 - 2003
vybudované podnikatel'ské inkubatory v Martine, Banskej Bystrici, Spisskej
Novej Vsi, Roznave a technologické inkubatory v Bratislave, PreSove
a Kosiciach. Predpokladom je, Ze d’alSie inkubatory buda v rokoch 2004 - 2008
vybudované z programu PHARE/CBC - cezhrani¢na spolupraca Slovensko -
Rakusko (Bratislavsky a Trnavsky samospravny kraj) a v ramci Strukturalnych
fondov EU prostrednictvom sektorového operaéného programu Priemysel
a sluzby.

Poslanim podnikatel'skych inkubatorov je poskytovat zadinajucim pod-
nikatel'om vhodné $tartovacie podmienky pre fungovanie ich podniku v obdobi
minimalne troch rokov. Okrem podnikatel'skych priestorov budi mat’ podniky
k dispozicii kancelarsku infrastruktiru, administrativne sluzby a odborné
poradenstvo. Inkubatory budu organizacie neziskového charakteru.

Technologické inkubatory budi implementovat’ metdédu Research-based
spin-off, ¢im sa vytvoria vhodné podmienky pre vyuzivanie vystupov vyskumu
a vyvoja, patentov, priemyselnych a uzitkovych vzorov v uzkom prepojeni
s vedeckymi a technickymi institiciami. Uvedena metdda je zaloZena na odbor-
nom vybere projektu, poskytnuti cenovo vhodnych priestorov na realizaciu,
administrativnych sluzieb, mentorstve a odbornom poradenstve, ako aj poskyt-
nuti $tartovacieho kapitalu.

Predmetom programu je finan¢néd podpora prevadzky inkubatorov tak, aby
mohli napliat’ stanovené ciele, implementacia metody Research-based spin-off
a poskytovanie finan¢nej podpory nositelom projektov vo forme rizikového
Startovacieho kapitalu. Tymto sa podpori realizacia vystupov vyskumu a vyvo-
ja, patentov, priemyselnych a 0zitkovych vzorov, ktorych vysledkom budi ino-
vativne vyrobky a sluzby s vy$Sou pridanou hodnotou, ktoré budi mat’ realnu
nadej uplatnenia na domacom a eurdpskom resp. svetovom trhu. Sucasne
s tymto dojde aj k vytvoreniu novych pracovnych prileZitosti.
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Realizaciou programu sa sleduje:

- zvySenie miery prezitia malych a strednych podnikov,

- zvySenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov,

- aplikécia vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe,

- udrZanie zamestnanosti a podpora tvorby novych pracovnych miest
v jednotlivych regiénoch SR.

Nejde o pomoc v zmysle zdkona ¢. 231/1999 Z.z. o §tatnej pomoci
v zneni neskor§ich predpisov ale o program, ktory predstavuje projekt budova-
nia podpornej infrastruktiry pre podnikatel'ov. V pripade kapitalovych vstupov
budu tieto realizované v zmysle beznych trhovych podmienok.

B. Prijemca podpory

a/ Body C/1,2:
Podnikatel'ské a technologické inkubatory - vo vlastnictve organizacii
neziskového charakteru alebo miest a obci.
b/ Bod C/3:
Novy resp. za¢inajiici podnikatel’, ktory spiiia nasledujuce podmienky:
- podnika maximalne 1 rok v priemysle a priemyselnych sluzbach,
- zamestnava menej ako 10 zamestnancov,
- je zalozeny na zaklade Obchodného zakonnika alebo Zivnostenského
zakona,
- je resp. po poskytnuti investicie bude zaradeny do technologického
inkubatora.

C. Forma a rozsah podpory
Podpora bude zamerana na nasledovné aktivity:

1. finanéni podporu vybudovania inkubatorov a Specializovanych
inkubatorov, ktoré¢ buda sluzit’ pre vyuzitie metody Research-based spin-off.
Maximalny prispevok na rekonstrukciu priestorov pre jeden inkubator méze byt
max. 50 % celkovych opravnenych nakladov do vysky 15 mil.Sk. Prijemcami
podpory mdzu byt neziskové subjekty, ktoré nemozu byt prijemcami podpory
v ramci Sektorového operaéného programu Priemysel a sluzby a Jednotného
programového dokumentu NUTS II. ciel’ 2/3 Bratislavského kraja, a nachadza-
ju sa v regionoch, v ktorych nemozno ziskat’ podporu z uvedenych programov,

2. financovanie prevadzky podnikatel’skych inkubatorov tak, aby mohli
vytvarat’ vhodné Startovacie podmienky pre nové podniky (financované bude
75 % opravnenych prevadzkovych nakladov v prvom roku, 50 % v druhom
roku, 25 % v trefom roku ¢innosti inkubatora). Zostavajuci rozdiel si musi
inkubator zabezpecCit’ z vlastnej ¢innosti (prenajom priestorov, sluzby pre pod-
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nikatel'ov - fax, telefon, kopirovacie sluzby, poradenské sluzby, pripadne d’alsie
sluzby pre podnikatel'ov aj mimo inkubatora). Aj v d’alSich rokoch ¢innosti bude
moct’ inkubator poziadat o nendvratny prispevok na prevadzku. Vysku
prispevku urc¢i po vyhodnoteni efektivnosti ¢innosti inkubatora MH SR,

3. poskytnutie finan¢nych prostriedkov na priamu podporu vybranych
projektov formou kapitalového vstupu (majetkovej ti¢asti). Finan¢na podpo-
ra nositel'om projektov do vy$ky max. 4 mil.Sk, uskuto¢nena touto formou, tvori
Startovaci (rizikovy) kapital, potrebny na ispe$ny Start vybraného projektu.

D. Podmienky poskytnutia podpory

Podpora vybudovania a prevadzky inkubatora bude poskytnuta za zaklade
nasledujucich podmienok:

- inkubator musi byt organizaciou neziskového charakteru,

- poskytnutie podpory musi byt v stlade so zdkonom o §tatnom rozpocte
na prislusny rok a s nim stvisiacimi predpismi.

Podmienky poskytnutia finanénej podpory na projekt za¢inajuceho pod-
nikatel’a su:

- projekt musi spifiat poziadavku zavedenia $pi¢kovych inovativnych
technologii, ktoré budi mat’ vyrazny ekonomicky efekt, napr. Gispora energii,
zniZzenie nakladov, zlepSenie Zivotného prostredia, uplatnenie na zahrani¢nych
trhoch a pod.,

- projekt musi byt schvaleny komisiou zlozenou zo zastupcu MH SR,
NARMSP, vedeckych a technickych institacii. Riaditel’ prislusného inkubatora
bude predkladatel'om projektu.

Zakladnou podmienkou poskytnutia podpory je finanéné krytie programu
v rozpoctovej kapitole MH SR na prislusny rok.

E. Postup pri podani ziadosti o podporu

a/ Inkubatory - vystavba

1. Ziadatel o podporu na vybudovanie inkubatora predlozi svoju Ziadost
spolu s projektom NARMSP (priloha ¢. 1).

2. NARMSP posudi ziadost’ z hladiska potrebnych nalezitosti (krité-
rium opravnenosti ziadatel'a, opravnenosti aktivit, nakladov a celkové vyhod-
notenie projektu, t.j. postidenie projektu z hl'adiska finanénej a operaénej kapa-
city, relevantnosti, udrzatel'nosti, rozpoctu a efektivnosti nakladov) a postupi ju
na MH SR.

3. MH SR ju posudi z hl'adiska potreby vybudovania inkubatora v pris-
lusnej oblasti a rozhodne o prideleni a vyske podpory.
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b/ Inkubatory - prevadzka

1. Prislusny inkubator predlozi ziadost’ o poskytnutie prispevku na pris-
lusny rok NARMSP (priloha €. 2), ktorej sucast'ou je aj Plan nakladov a vynosov
na prislusny rok. NARMSP ziadost’ posudi a poziada MH SR o odsuhlasenie
vysky prispevku.

2. Na zaklade schvalenia prispevku MH SR bude inkubatoru poskytnuty
prispevok na prevadzku v zmysle bodu C.2.

¢/ Zacinajuci podnikatel’

1. Kapitalové vstupy do jednotlivych inovativnych projektov zacinaji-
cich podnikatel'ov umiestenych v podnikatel'skych inkubatoroch sa budu reali-
zovat’ prostrednictvom Seed Capital Company, s.r.o. (SCC), na zaklade zmluvy
s NARMSP. Za tymto uc¢elom SCC zriadi osobitny Fond rizikového kapitalu pre
inovativne firmy v technologickych inkubatoroch. Prostriedky na administraciu
fondu budu predmetom narokovania z rozpoctovej kapitoly MH SR na prislusny
rok.

2. Ziadatel' predlozi projekt prostrednictvom prislusného inkubatora
SCC.

3. SCC posudi kompletnost’ projektu a predlozi ho na rozhodnutie
Investi¢ného vyboru v ramci SCC, ktory bude doplneny o odbornika z oblasti
technologickych inovacii.

4. Investiny vybor na zaklade posudkov rozhodne o akceptovani
ziadosti a vyske kapitalového vstupu.

5. V pripade schvalenia projektu ziadatel’ uzatvori s inkubatorom zmlu-
vu 0 najme a rozsahu poskytovanych sluzieb.

6. SCC zabezpeci potrebné kroky na realizaciu kapitalového vstupu do
prislusného podniku.

F. Poskytnutie financnej podpory

Finan¢né prostriedky z rozpoctu verejnej spravy buda zo strany MH SR
poskytnut¢ NARMSP na zaklade Zmluvy o spolupraci medzi MH SR
a NARMSP.

a/ Inkubatory

Finan¢na podpora na vystavku a prevadzku bude poskytnuta na zaklade
zmluvy uzatvorenej medzi NARMSP a prislusnym inkubatorom.

b/ Zacinajuci podnikatel’

Finan¢né prostriedky budt zo strany NARMSP poskytnuté SCC na za-
klade Zmluvy o spolupraci medzi NARMSP a SCC.

Finan¢na podpora bude poskytnuta na zaklade zmluvy uzatvorenej medzi
SCC a prislusnym ziadatel'om alebo inkubatorom a prislusnym ziadatel'om.

Ak prijemca podpory nedodrzi podmienky uvedené v zmluve, je povinny
poskytnutd podporu vratit’.
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G. Rocny rozpocet

Objem finan¢nych prostriedkov uréenych na realizaciu Programu na pris-
lusny rok oznami MH SR na svojej webovej stranke www.economy.gov.sk
30. marca prislu§ného roku.

H. Kritéria hodnotenia efektivnosti podpory

Ro¢ne sa bude vyhodnocovat’:

- pocet firiem v selekeii,

- pocet inkubatorovych firiem, z toho inovativnych,

- pocet a objem poskytnutych kapitalovych vstupov,

- obrat inkubatorovych firiem, vytvorenie pridanej hodnoty,
- pocet vytvorenych pracovnych miest.

1. Kontrola

Na vykon kontroly ucelovosti vyuzitia poskytnutej podpory sa vzt'ahuji oso-
bitné predpisy napr. zakon ¢. 440/2000 Z.z. o sprave finanénej kontroly v zneni
neskor$ich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z.z. o rozpocétovych pravidlach verej-
nej spravy. Ucelovost’ vyuzitia pomoci kontrolujii zdkonom uréené intiticie
a MH SR.

J. Zaverecné ustanovenia

Na poskytnutie podpory nie je pravny narok. O poskytnuti podpory a jej
vyske rozhoduje v pripade inkubatorov MH SR a v pripade za¢inajicich pod-
nikatel'ov Investi¢ny vybor v ramci Seed Capital Company, s.r.o.
K. Spésob vyhlasenia programu

Program vyhlasilo Ministerstvo hospodarstva SR zverejnenim v Obchodnom
vestniku ¢. 61 z 30. 3. 2005. Program bude zverejneny aj na www stranke
NARMSP, v ¢asopise Podnikanie a v dennej tlaci.
L. Doba trvania podpory

Program sa vyhlasuje na podporu aktivit, ktoré sa zacni realizovat
po schvaleni tohto programu MH SR. Trvanie programu je ¢asovo obmedzené

do konca roka 2006.

Poznamka: program nie je v roku 2006 finanéne podporeny.
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Program “Monitoring a vyskum
v oblasti malého a stredného podnikania”

Vykonavatel’ programu: Narodna agenttra pre rozvoj MSP
Poskytovatel’ pomoci: Ministerstvo hospodarstva SR
Spolupracujuce institacie:

Statisticky trad SR

INFOSTAT

Ekonomicka univerzita

Ekonomicky ustav SAV

RPIC - Regionalne poradenské a informa¢né centra

BIC - Podnikatel'ské inovacné centra

CPK - Centra prvého kontaktu

A. Predmet a ucel podpory

Program vyskumu a uc¢inného monitoringu podnikatel'ského prostredia
s aktivnym vstupom do pripravy a realizacie politiky podpory jeho rozvoja je
cielom pracoviska, ktoré funguje na pdde Narodnej agentiry pre rozvoj malého
a stredného podnikania (NARMSP). Slovensko ma uz relativne rozvinuty sek-
tor MSP, ktorého d’alsi rast si vyzaduje analytické informacie pre $tatne organy.
Vsetky informaéné vstupy je potrebné analyzovat' a odborne interpretovat
v Casovych radoch na zaklade zvolenej mnoziny kritérii. Je velmi doélezité
vyskum v oblasti MSP vykonavat na permanentnom zaklade, o znamena har-
monizovat’ ho s tymito Cinnostami realizovanymi v ostatnych krajinach
Eurodpskej unie.

B. Prijemca podpory

Priamym prijemcom podpory je NARMSP, ktorej vystupy z programu budi
sluzit’ potrebam S$tatnych institucii ako podklad pre kompetentné rozhodovanie
o zmenach podnikatel'ského prostredia a efektivinu podporu MSP. Program je
ureny na dobudovanie kapacity a realizaciu vyskumu v doteraz nepokrytej
oblasti.

NARMSP v rokoch 1996 - 1997 realizovala v spolupraci s UNIDO projekt,
ktory mapoval a ¢iasto¢ne realizoval analyzu potriecb MSP a jeho vystupy do-
kladuju potrebu vzniku takéhoto programu. NARMSP buduje toto pracovisko v
ramci bilateralneho slovensko-holandského projektu “ZlepSenie podnikatel-
ského prostredia v Slovenskej republike”. Tento projekt priniesol know-how,
ktoré zodpoveda standardom EU.
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C. Forma a rozsah podpory

Podpora spociva v spolufinancovani nakladov na pripravu analyz a $tadii
pripravovanych v ramci NARMSP so spolupracujiicimi institaciami.

D. Podmienky poskytovania podpory

Vysledky vyskumu vo forme sprav budu k dispozicii MH SR a pristupné
vSetkym podnikatel'skym subjektom a ostatnym zaujemcom na webovej stranke
NARMSP a MH SR.
E. Postup pri podani ziadosti o podporu

Ziadost' o podporu bude zo stany NARMSP predloZena po vypracovani
planu. Podmienkou vyplacania $tatneho prispevku je realizdcia planovanych
aktivit podl'a schvaleného harmonogramu.
F. Poskytnutie financnej podpory

Finan¢né prostriedky z rozpoctu verejnej spravy buda zo strany MH SR
poskytnut¢ NARMSP na zaklade Zmluvy o spolupraci medzi MH SR
a NARMSP.
G. Kritéria hodnotenia efektivnosti podpory

1. Pocet, rozsah a kvalita analyz a sprav.

2. Pocet, rozsah a kvalita podkladov pre $tatne organy a medzinarodné
institucie.
H. Spésob vyhlasenia programu

PrediZenie programu vyhlasilo Ministerstvo hospodarstva SR zverejnenim
v Obchodnom vestniku ¢. 61 z 30. 3. 2005.

1. Doba trvania programu
Program nadvézuje na program schvaleny v roku 2001 na zaklade uznesenia
vlady €. 669/2001 a vyhlasuje sa s platnostou od 1. 1. 2005 do 31. 12. 2006

na podporu vyskumnych aktivit v oblasti podnikatel'ského prostredia. Pripadné
zmeny podmienok budu véas oznamené poskytovatelom podpory.
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Program “Eurodpske informacné centrum”

Vykonavatel’ programu: Narodna agenttra pre rozvoj MSP
Poskytovatel’ programu: Ministerstvo hospodarstva SR
Spolupracujuce institacie:

RPIC - Regionalne poradenské a informa¢né centra

BIC - Podnikatel'ské inovacné centra

EIC Bratislava

EIC PreSov

CPK - Centra prvého kontaktu

A. Predmet a ucel podpory

Malé a stredné podnikanie je v centre zdujmu Eur6pskej komisie vzhl'adom
k jeho tlohe v hospodarstve vyspelych krajin. Svojou flexibilitou umoznuje
rychle vyuzivanie najnovs$ich poznatkov vyskumu a vyvoja novych technologii
a schopnostou rychlo vytvarat’ nové pracovné prilezitosti. Europska komisia
(EK) aby podporila rozvoj malych a strednych podnikov a urychlila ich efek-
tivne fungovanie v podmienkach jednotného eurépskeho trhu, vytvorila velké
mnozstvo nastrojov pre tento Ucel. Propagaciu a ¢o najefektivnejSie vyuzivanie
tychto nastrojov podporuje informacna siet’ Euro Info Centier (EIC). Tato siet
ma takmer 300 centier vo vSetkych Statoch Europskej inie a asociovanych kra-
jin. Siet’ je Ciastocne financovana v ramci viacro¢ného komunitarneho programu
pre malé a stredné podniky. Tento program zastreSuje DG Enterprise. Tak ako
v ostatnych komunitarnych programoch, aj ¢innost EIC okrem zdrojov EK
vyzaduje kofinancovanie zo $tatnych prostriedkov. Na Slovensku zatial’ pracuju
dve EIC, ktoré boli ustanovené na zaklade tendra v 3. viacrocnom programe pre
MSP.

B. Prijemca podpory

Program je urceny malym a strednym podnikatelom ako nepriama forma
podpory. Ide o sustredenie celého spektra sluzieb, zalozenych na vyuZivani
vSetkych nastrojov, ktoré vytvorila EK pre rozvoj MSP.

Na zéaklade spoluprace so zahraniénymi partnermi a ti¢astou na projektoch
Eurdépskej komisie EIC umoziuje slovenskym MSP pristup k obchodnym a
koopera¢nym kontaktom v ramci EU. Euro Info Centra poskytuju komplexné
informacie malym a strednym podnikom o jednotnom trhu, legislative
Eurdépskej tnie, podpornych programoch rozvoja podnikania a vytvara pod-
mienky pre vzajomnu Siroku kooperaciu. UGelom je zvySovat konkuren-
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cieschopnost’, podporovat’ inovacie a zabezpeCit efektivhu medzinarodnt
kooperaciu MSP.

C. Forma a rozsah podpory

Podpora spociva v spolufinancovani nakladov na ¢innost’ Eurépskych infor-
macnych centier v sulade s podmienkami programov Eurdpskej unie. Program
je orientovany multisektorovo a forma podpory je nepriama. Podnikatel’ tu ma
k dispozicii sustredené velké mnozstvo sluzieb a informacii “eurdpskeho
charakteru”, zahriiujlice moznosti financovania podniku z ré6znych zdrojov vra-
tane komunitarnych, informacie o formach a moznostiach podpory, sluzby pre
vyhl'adévanie obchodnych a kooperaénych partnerov doma a v zahraniéi, mar-
ketingové informacie, informacie o podmienkach podnikania na jednotnom trhu
Eurépskej tnie a export na iné zahrani¢né trhy, moznosti zapojit' sa do pro-
gramov Europskej komisie a ziskat' podporu z eurdpskych fondov. EIC orga-
nizuje alebo spolupracuje pri organizovani medzinarodnych kontrakta¢nych
a koopera¢nych podujati pre MSP. Sluzby podl'a svojej povahy a rozsahu st bud’
bezplatné alebo hradené na urovni pokrytia prevadzkovych nakladov.

D. Podmienky poskytovania podpory

Podnikatel’ uchadzajici sa o nepriamu pomoc musi spliiovat podmienky
definujiice MSP.

E. Postup pri podani ziadosti o podporu

Ziadost' o podporu bude zo stany NARMSP predloZena po vypracovani
planu. Podmienkou vyplacania §tatneho prispevku je realizdcia planovanych
aktivit podl'a schvaleného harmonogramu.
F. Poskytnutie financnej podpory

Finan¢né prostriedky z rozpoctu verejnej spravy budia zo strany MH SR
poskytnut¢ NARMSP na zaklade Zmluvy o spolupraci medzi MH SR
a NARMSP.
G. Predpokladané zdroje na roky 2005 - 2006

Objem finan¢nych prostriedkov uréenych na realizaciu Programu na pris-

lusny rok oznami Ministerstvo hospodarstva SR na svojej webovej stranke
www.economy.gov.sk 30. marca prislusného roku.
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H. Kritéria hodnotenia efektivnosti podpory

1. Pocet klientov z radov MSP.
2. Rozsah a typ poskytnutych sluzieb.
3. Pocet a aktualnost’ koopera¢nych stretnuti, seminarov a workshopov.

1. Kontrola

Poskytovatel’, vykonavatel’ a kontrolné organy Statnej spravy su opravnené
kontrolovat’ pouzitie pridelenych prostriedkov v sulade s platnou legislativou,
podmienok programu a uzatvorenej zmluvy.
J. Spésob vyhlasenia programu

PrediZenie programu vyhlasilo Ministerstvo hospodarstva SR zverejnenim
v Obchodnom vestniku ¢. 61 z 30. 3. 2005. Program bude zverejneny aj na www
stranke NARMSP, narodnej www stranke EIC, v ¢asopise Podnikanie a v den-
nej tlaci.
K. Doba trvania programu

Program nadvidzuje na program schvaleny v roku 2001 na zaklade uznesenia

vlady €. 669/2001 a vyhlasuje sa s platnostou od 1. 1. 2005 do 31. 12. 2006.
Pripadné zmeny podmienok budi véas oznamené poskytovatelom podpory.
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WWW stranka pre MSP

Vykonavatel’ programu: Narodna agentara pre rozvoj MSP
Poskytovatel’ programu: Ministerstvo hospodarstva SR
Spolupracujuce institicie:

RPIC - Regionalne poradenské a informacné centra

BIC - Podnikatel'ské inovacné centra

externy dodavatel’

A. Predmet a ucel podpory

Monitorovanie www stranok a d’alSich informaénych zdrojov na internete sa
v etape globalizacie vyroby a obchodu stava rutinnou ¢innost'ou prosperujucich
firiem. Je nevyhnutnym predpokladom rozvoja MSP a ich podnikatel'skych
aktivit.

Hlavnym ciel'om vytvorenia narodného sidla MSP je efektivne poskytovanie
komplexnych informécii o podpore MSP. Podobne je pre rozvoj obchodnych
vztahov so zahrani¢im dodlezité prevadzkovat’ informaénu stranku, ktora infor-
muje zahrani¢né subjekty komplexne o podnikatel'skom prostredi na Slovensku,
pontka im informacie o dolezitych instituciach, legislative, finan¢nych a pra-
covno-pravnych podmienkach podnikania, podnikatel'skych podujatiach, vy-
stavach a veltrhoch, ale najmé profily slovenskych firiem, ktoré st pripravené
vstupovat’ do obchodnych a inych koopera¢nych vzt'ahov so zahraniénymi part-
nermi. Sucasne toto narodné sidlo vytvara prezentacnu zakladnu slovenskych
firiem. Obsahuje aktualizované databazy, ktoré umoziuja rychly kontakt firiem
za Ucelom obchodnej a vyrobnej kooperacie. V neposlednom rade toto www
sidlo sluzi ako platforma pre elektronicky obchod typu firma-firma.

Vzhladom k sucasnému zaostavaniu vybavenia informaénymi technologia-
mi a vyuzivania tychto progresivnych nastrojov slovenskymi MSP, prevadzko-
vanie tohto web-sidla www.msponline.sk vytvara podmienky pre zachytenie
celosvetového trendu, ktory ma zasadny vplyv na ekonomicky rozvoj.

B. Prijemca podpory

Priamym prijemcom podpory je NARMSP, ktorej vystupy z programu sluzia
potrebam malych a strednych podnikatel'ov. Program je uréeny malym a stred-
nym podnikatelom ako nepriama forma podpory. Ide o sustredenie celého
spektra elektronickych a informacnych sluzieb, ktorych téelom je podporit’
a zefektivnit’ obchodné a kooperaéné aktivity MSP, a tym vytvorit’ predpoklady
pre ich Gspesny rozvoj.
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C. Forma a rozsah podpory

Podpora spociva v spolufinancovani nakladov na prevadzkovanie a d’alsi
rozvoj web-sidla www.msponline.sk, ktoré moézu vyuzivat vsetky MSP.
Obchodna ¢ast’ portalu poskytuje demonstraciu elektronickych obchodnych
aktivit ako tréningovy nastroj pre zaujemcov. Iba v tomto rozsahu budu nakla-
dy hradené z programu. Pravidelné realne obchodné aktivity budu poskytované
pripojenymi komerénymi sluzbami mimo financovania programu.

Koncepcia jednotného portalu pre obchody typu firma-firma poskytuje rele-
vantné informécie o podnikatel’skom prostredi, zvySuje obchodné aktivity medzi
slovenskymi firmami navzajom a umoznuje efektivnu obchodni komunikéciu
so zahrani¢nymi podnikatel'skymi subjektami. V sucasnej situacii slovenské
MSP nedisponujii ani potrebnym vybavenim, ani nevyhnutnymi ludskymi
zdrojmi pre takéto formy obchodnych aktivit. Vytvorenie zakladne pre elek-
tronicky obchod vytvara podmienky pre splnenie kritérii, ktoré Eurdpska
komisia ulozila ¢lenskym $tatom tinie, a ktoré sa vzt'ahuju aj na Slovensko.

D. Podmienky poskytovania podpory

Stranka je pristupna vSetkym podnikatel'skym subjektom. Sluzby su oriento-
vané na potreby malych a strednych firiem do 250 zamestnancov.

E. Postup pri podani ziadosti o podporu

Ziadost' o podporu na vytvorenie www stranky bude zo stany NARMSP
predlozena po schvaleni projektu. Podnikatelia, ktori sa zaregistruju budi moct’
v ramci nepriamej pomoci vyuzivat’ vietky poskytované sluzby, ktoré tento pro-
jekt umoznuje.
F. Poskytnutie financnej podpory

Finan¢éné prostriedky z rozpoctu verejnej spravy budia zo strany MH SR
poskytnut¢ NARMSP na zaklade Zmluvy o spolupraci medzi MH SR
a NARMSP.
G. Predpokladané zdroje na roky 2005 - 2006

Objem financénych prostriedkov urenych na realizaciu Programu na pris-

lusny rok oznami Ministerstvo hospodarstva SR na svojej webovej stranke
www.economy.gov.sk 30. marca prislusného roku.
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H. Kritéria hodnotenia efektivnosti podpory
1. Pocet zaregistrovanych klientov z radov MSP a zaujemcov o podnikanie.
2. Rozsah a typ poskytnutych sluzieb.
3. Pocet navstev web-sidla.
1. Kontrola
Poskytovatel’, vykonavatel’ a kontrolné organy Statnej spravy su opravnené
kontrolovat’ pouzitie pridelenych prostriedkov v sulade s platnou legislativou,
podmienok programu a uzatvorenej zmluvy.

J. Zaverecné ustanovenia

Ucast’ v ramci tohto programu nevyluéuje moznost’ ziskania podpory z inych
zdrojov.

K. Spésob vyhlasenia programu

PrediZenie programu vyhlasilo Ministerstvo hospodarstva SR zverejnenim
v Obchodnom vestniku €. 61 z 30. 3. 2005. Program bude zverejneny aj na inter-
netovej adrese NARMSP, v ¢asopise Podnikanie a v dennej tlaci.
L. Doba trvania programu

Program nadvézuje na program schvaleny v roku 2001 na zaklade uznesenia
vlady ¢. 669/2001 a vyhlasuje sa s platnostou od 1. 1. 2005. Trvanie programu

je ¢asovo obmedzeny do konca roku 2006. Pripadné zmeny podmienok progra-
mu budu véas oznamené poskytovatel'om podpory.
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INFORMACNE ZABEZPECENIE
MALYCH A STREDNYCH PODNIKOV

Euro info centrum

Eurdépska komisia zriadila siet’ Euro info centier (EIC), aby poskytla komplexné
informacie MSP o jednotnom trhu, legislative Eurépskej unie (EU), podpornych
programoch rozvoja podnikania a podnietila vzajomnu Siroku kooperaciu.
V sti¢asnosti uz ma siet’ viac ako 300 kancelarii v krajinach EU, asociovanych
a kandidatskych krajinach.

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania je hostitel'skou
organizaciou EIC Bratislava. Toto centrum vzniklo v roku 1993 ako korespon-
den¢né centrum a od roku 1999 je zaélenené ako plnohodnotné EIC do siete.
Aktivne spolupracuje v ramci mechanizmov EU na podporu podnikatel'skej
sféry. Centrum sucasne plni poziadavky slovenskych podnikatel'skych subjek-
tov pri hl'adani moZnosti spoluprace s partnermi zo §tatov EU. V roku 1999 bolo
vytvorené dalSie EIC na Slovensku, ktorého hostitel'skou organizaciou je
Regionalne poradenské a informacné centrum v Presove.

EIC pracuje na neziskovom zéklade. Je pristupné pre vsetky MSP a posky-
tuje nasledovné typy sluzieb:

1. Informovanie MSP o politikaich Eurdpskej komisie zameranych pre-
dovsetkym na jednotny trh a podnikanie v EU, o legislative EU, podpornych
programoch a politike podpory podnikania a réznych aktualnych prioritach
Eurdpskej komisie ovplyviujicich podnikanie. Prioritné kampane a programy
Eurdépskej komisie na rok 2006: kampan na zvySenie povedomia o finanénych
nastrojoch pre MSP, Eurdpske podnikatel'ské ocenenia 2006, Europsky rok
mobility pracovnych sil 2006, inovacie, vyskum a vyvoj, 7. ramcovy program
(2007 - 2013) pre vyskum, technologicky rozvoj MSP, alternativne mimosudne
rieSenie sporov, metddy spoluprace aktérov v cestovnom ruchu (Tourism
Learning Areas), 12010 iniciativa zamerana na modernizaciu a rozvoj digitalnej
ekonomiky, spolo¢enska zodpovednost’ podnikov, kampan zamerana na nova
.eu doménu, udrzatel'na a inteligentna energetika v Europe, systém zhody s le-
gislativou EU v oblasti Zivotného prostredia, Zeleny tyzdeii 2006 a pod-
nikatel'ské zelené dni, spolupraca s Eurdpskou agentirou pre bezpe€nost a
ochranu zdravia pri praci, spolupraca s Uradom pre harmonizaciu vnitorného
trhu (OHIM), eliminacia bariér v obchode a zlepSovanie poradenstva o exporte.

2. Informovanie Eurdpskej komisie o problémoch podnikatel'ov pri apliko-
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vani legislativy Europskeho spolocenstva a politik EK v praxi - Interactive
Policy Making (IPM).

3. Pomoc MSP pri snahe uspesne posobit’ na jednotnom trhu EU. Vyhlada-
vanie vyrobnych, obchodnych a projektovych partnerov prostrednictvom
Databazy pre spolupracu podnikatel'ov (BCD - Business Cooperation Database).
Pomoc pri ucasti na medzinarodnych kooperaénych podujatiach.

4. Sluzba automatizovaného zasielania informacii o verejnych sutaziach z
celej Europy - Tender Support System (TSS).

EIC ma k dispozicii mnoho nastrojov na zabezpeenie uvedenych ¢innosti.
Je napojené na spolo¢nu siet’ EIC prostrednictvom vnatorného komunika¢ného
systému, ¢o umoziuje pravidelny prisun informacii z EK, ako aj ziskat
pozadované informacie z celej siete EIC. EIC aktivne vyuziva databazu pre
spolupracu podnikatel'ov, ktora efektivne sprostredkovava informacie o vyrob-
nych a obchodnych ponukach a poziadavkach MSP.

Podnikatelia sa m6Zu so svojimi poziadavkami obratit’ osobne, telefonicky
alebo pisomne na EIC, ktoré sidli v NARMSP v Bratislave, webova stranka
www.eic.sk.

Databaza pre spolupracu podnikatel’ov

Systém vyhladavania kooperaénych partnerov vybudovala EU v Bruseli v roku
1973 pre Clenské §taty EU a postupne i d’alsie krajiny s cielom rozvindt
spolupracu medzi vyrobnymi a obchodnymi firmami na celom svete. Tento sys-
tém umoziuje podnikatel’'skym subjektom publikovat’ svoje kooperaéné ponuky
¢i poziadavky. Podnikatel'sky subjekt zo SR, ktory ma zaujem o zverejnenie
svojej ponuky v systéme ¢i o vyhl'adanie vhodnych kooperaénych partnerov zo
zahrani€ia, sa mdze obratit’ na EIC.

Proces vyhladavania partnera zahriuje nasledujice kroky:

1. Ak maly alebo stredny podnik ma zaujem o technicku, finanénu alebo
obchodnu spolupracu so zahrani¢nym partnerom, vyplni formular, ktory bude
zaslany do centraly systému v Bruseli. Formular obsahuje v§eobecné informacie
o podniku, popis navrhovanej spoluprace (v rozsahu zhruba sto slov) a zoznam
krajin, v ktorych chce podnik hl'adat’ partnerov.

2. Centrala systému zaregistruje profil firmy, prideli mu identifikacné Cislo
a pod tymto ¢islom ho vlozi do databazy. Zabezpeéi zaroven distribiciu a
cirkulaciu firemnych profilov do vsetkych krajin, ktoré si podnikatel’ zvolil.

3. EIC alebo povereni narodni koordinatori roz§iria ponuku prostred-
nictvom svojej informacnej siete, tlace, informa¢nymi publikdciami, databazami
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a pod. Ponuka zostava na tomto stupni eSte anonymna, pretoZe meno ponuka-
jucej firmy nie je zverejnené a ponuka je oznacena len identifikanym cislom.

4. Ponuka na spolupracu sa dostava k Sirokému okruhu podnikatel'skych
subjektov. Zaujemcovia o spolupracu sa potom kontaktuji s prislusnym EIC,
ktoré im na zaklade identifika¢ného ¢isla vybranej firmy poskytne jej komplet-
ny profil.

5. Po ziskani kontaktnych tidajov komunikuje podnik so zvolenym part-
nerom bud’ sdm, alebo s pomocou EIC.

Trvanie ponuky je obmedzené na dvanast mesiacov, po jej uplynuti je
potrebné v pripade zaujmu ponuku predlzit’.

Poziadavkové listy na vyplnenie profilu firmy su k dispozicii v EIC,
v kazdom RPIC a BIC a na webovej stranke www.eic.sk.

DalSie sluzby EIC pre podnikatePskii verejnost’

EIC realizuje konzulta¢nu ¢innost’ pre podnikatel'ov a poskytuje na poziadanie
reSerSe ponuk na spolupracu tuzemskych podnikov so zahrani¢énymi podnikmi.

Zabezpecenie ucasti podnikatel’ov na zahrani¢nych a domacich podujatiach

EIC pomahaju pri vyhladdvani kooperaénych partnerov aj prostrednictvom
zabezpeéenia Ucasti slovenskych podnikatelov na zahraniénych a domacich
koopera¢nych podujatiach zameranych na rézne sektory hospodarstva. EIC
Bratislava organizuje informacné a Skoliace podujatia pre MSP zamerané
na podporu integracie slovenskych firiem do EU.

Kampaii k rozSireniu EU

V roku 2003 zacala kampan Eurdpskej komisie s cielom oboznamovat’ MSP
s moznostami ich posobenia v rozsirenej EU. Do tejto kampane bolo zapo-
jenych 200 EIC z 26 krajin. Slovenské EIC zriadili za tymto u¢elom spolo¢nu
narodnu stranku www.eic-slovakia.sk pre podnikatelov SR i ostatnych krajin
Eurdpy s uzitoénymi informaciami o podnikani na jednotnom trhu. Anglicka
verzia stranok pontka okrem informacii o Slovensku i ponuky slovenskych
firlem prostrednictvom databazy na vyhladavanie obchodnych partnerov.

EIC-zine

EIC-zine je elektronicky ¢asopis o EU a Slovensku najmi pre malych a stred-
nych podnikatelov. Od roku 2001 prinaSa denne informacie rozdelené do
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niekol’kych tém. Publikovanych bolo uz viac ako 2 500 ¢lankov. Naj¢itanej$imi
st prispevky zamerané na cestovny ruch, programy EU, informaéné technologie
a inovacie. Citatelia mozu zaroveii publikovat’ svoje vlastné prispevky o aktivi-
tach vo svojom regione.

Tender Support System (TSS)

Bez toho, aby podnikatel’ bol expert na verejné obstaravanie, méze vyuzit
prilezitosti, ktoré verejné zdkazky predstavujii pre MSP. Verejné obstaravanie
v EU predstavuje 15 % HDP EU. Euro info centrum Bratislava poskytuje pre
slovenské firmy so zaujmom o vyhl'adavanie vhodnych verejnych vyziev (ten-
drov) z celej Europy sluzbu automatizovaného zasielania oznamov o tendroch.

Interactive Policy Making (IPM)

IPM je iniciativa Eurdpskej komisie, ktorej cielom je lepSie pochopit’, ako oby-
vatelia, spotrebitelia a podnikatelia vnimaja politiku Europskej tinie, a poucit’ sa
z ich skusenosti. Informacie od ob&anov a podnikatel'ov o ich kazdodennych
problémoch Europska komisia zbiera prostrednictvom svojich sprostredko-
vatelov, ktorymi st:

- Euro info centra (Euro Info Centres)

- Europske spotrebitel'ské centra (European Consumer Centres)

- Informacéné centra pre obyvatel'ov (Citizens Signpost Service)

Prostrednictvom tychto centier je kazdorocne zozbieranych niekol’ko tisic
pripadov. Ziskana spétna vdzba pomaha Eurdpskej komisii v tvorbe a zlepSo-
vani politik EU. Euro info centrum je jednym z kontaktnych bodov, kde méozu
podnikatelia nahlasit’ svoj problém alebo postreh tykajuici sa predovsetkym pod-
nikatel’ského prostredia v EU.

Elektronické informacné listy

EIC rozposiela registrovanym klientom pravidelné oznamy o pripravovanych
seminaroch a kontrakta¢nych stretnutiach, novych ponukach z databazy pre
spolupracu podnikatel'ov, ako aj zaujimavych ¢lankoch z elektronického
casopisu EIC-zine. Registrovanym klientom sa podnikatel’ stane po vyplneni a
zaslani registraéného formulara, ktory najde na stranke www.eic.sk.
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PORADENSTVO A VZDELAVANIE
MALYCH A STREDNYCH PODNIKATELOV

Siet’ centier RPIC, BIC a CPK

Regionalne poradenské a informacné centra a podnikatel'ské inovacné centra
dlhodobo pdsobia takmer vo vSetkych regionoch Slovenska s cielom podporo-
vat’ rozvoj malého a stredného podnikania v regidone. Spolu s centrami prvého
kontaktu tvoria inStitucionalnu siet’ Narodnej agentiry pre rozvoj malého
a stredného podnikania.

RPIC - Regionalne poradenské a informacné centra

Regionalne poradenské a informacné centra boli zaloZzené na baze partnerstva
verejného a sikromného sektora ako neziskové institucie vo forme zdujmového
zdruzenia pravnickych osob s cielom podporovat’ hospodarsky rozvoj na
regionalnej urovni prostrednictvom rozvoja malého a stredného podnikania
(MSP).

BIC - Podnikatel’ské inova¢né centra

Podnikatel'ské inovaéné centra boli zalozené s poslanim aktivne podporovat
vybrané podnikatel'ské zamery v danom regione a poskytovat’ im dlhodobt sta-
rostlivost’. Ich cielom je orientovat’ sa najmé na firmy s inovativnym charak-
terom, ktoré podnikaji s novym vyrobkom, sluZzbou alebo technologiou.
Prostrednictvom Europskej siete inovativnych centier (EBN), ktorej su ¢lenmi,
sprostredkuvaju kontakty s firmami pracujiicimi v ramci tejto siete.

Centra prvého kontaktu

Centra prvého kontaktu (CPK) boli zalozené ako zdruzenia pravnickych osdb,
v ktorych ma zastipenie miestna samosprava, ako aj vybrané institucie (napr.
RPIC/BIC, SOPK, organizacie podnikatelov a pod.). Svoju Cinnost’ zacali
v oktobri 2002. Cielom ich zalozenia bolo rozsirit’ informaénu siet’ pre pod-
nikatel'ov a zaujemcov o podnikanie do vzdialenejSich resp. menej ekonomicky
vyspelych regionov Slovenska, v ktorych nema zastipenie Ziadna organizacia
zamerand na pomoc malym a strednym podnikatel'om.
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Centra RPIC, BIC a CPK poskytuju komplexné informaéné, poradenské,
vzdelavacie a finan¢né sluzby najmai pre:

- zaujemcov o podnikanie najmi z radov nezamestnanych, ktori maja
zaujem realizovat’ svoju podnikatel'ska myslienku,

- zaclinajuce a existujice malé a stredné podniky, ktoré potrebuju riesit
svoje podnikatel'ské problémy, resp. majii zaujem rozsirit' rozsah svojej pod-
nikatel'skej ¢innosti.

Sluzby poskytované RPIC a BIC

Napriek odlisnostiam medzi jednotlivymi centrami poskytuju RPIC a BIC
spolo¢né spektrum nasledovnych sluzieb:

Poskytovanie informacii
- o aktudlnom systéme podpory malych a strednych podnikatelov,
moznostiach a formach ich vyuzitia

Poradenské sluzby
- pre zaujemcov o podnikanie, zac¢inajicich a existujucich malych a stred-
nych podnikatelov, a to v oblasti marketingu, manaZzmentu a financii

Vypracovanie

- podnikatel'skych planov alebo ich Casti
- projektov regionalneho rozvoja

- projektov pre grantové schémy

Posudenie podnikatel’skych planov a rozvojovych projektov
- pre uvery z Mikropdzic¢kovej schémy

Vzdelavanie

- zéujemcov o podnikanie predovsetkym z radov nezamestnanych zamera-
né na zéklady podnikania, resp. na zakladné kroky pri zalozeni vlastného
podniku

- existujucich podnikatelov zamerané na klacové oblasti podnikania
a aktualne témy

Sprostredkovanie
- obchodnych a koopera¢nych kontaktov medzi slovenskymi a zahrani¢ny-
mi firmami na baze spoluprace s Euro info centrom

Poskytovanie d’alSich sluZieb
- spojenych s podporou rozvoja MSP (napr. poskytovanie mikropo6ziciek,
sluzby podnikatel'ského inkubatora). O tychto sluzbach sa zaujemcovia
dozvedia viac od pracovnikov jednotlivych RPIC, BIC a CPK.
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Adresar RPIC:

* RPIC Bratislava
Ing. Karol France, Skultétyho 1, 832 27 Bratislava 3
Tel.: 02/50 22 44 14, fax: 02/50 22 44 14
E-mail: rpicbra@pobox.sk

* RPIC Dunajska Streda
Ing. Juraj Fekete, Kukucinova 459/18, 929 01 Dunajska Streda 1
Tel.: 031/550 35 02, 552 96 39, fax: 031/550 35 01
E-mail: rpicds@nextra.sk, http://www.rpicds.sk/

*  RPIC Komarno
Ing. Zuzana Szaboova, Zahradnicka 15, 945 01 Komarno 1
Tel.: 035/770 19 38, fax: 035770 45 82
E-mail: rpic.kn@nextra.sk, http://www.rpickn.sk/

*  RPIC KoSice
Ing. Vladimir Cirbes, Trieda SNP 48/A, 042 11 Kosice 1
Tel.: 055/641 92 45, tel./fax: 055/644 68 63
E-mail: rpicke@napri.sk, http://www.rpicke.sk/

* RPIC Lucenec
Ing. Miroslav Hasko, Namestie republiky 26, 984 01 Lucenec 1
Tel.: 047/433 39 41, fax: 047/433 30 87
E-mail: rpic.lc@stonline.sk

* RPIC Martin
Ing. Dusan Miklos, Francisciho 6, 036 01 Martin 1
Tel.: 043/422 48 80, 422 48 82, fax: 043/423 90 88
E-mail: rpicmt@rpicmt.sk, http://www.rpicmt.sk/

* RPIC Nitra
Ing. Dusan Slizik, CSc., Nabrezie mladeze 1, 949 01 Nitra 1
Tel.: 037/772 24 01, fax: 037/772 24 00
E-mail: rpic@rpic.sk, http://www.rpic.sk/

*  RPIC Poprad
Ing. Peter Litavec, CSc., Mnohel'ova 22, 058 01 Poprad 1
Tel./fax: 052/772 51 62, fax: 052/789 41 57
E-mail: rpic@rpicpp.sk, http://www.rpicpp.sk/
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RPIC Povazska Bystrica

Ing. Jozef Hosmaj, M. R. Stefanika 157/45, 017 01 Povazska Bystrica 1
Tel.: 042/432 55 54, 432 55 53, fax: 042/432 55 56

E-mail: rpicpb@nextra.sk, http://www.rpicpb.sk/

RPIC PreSov

Ing. Branislav Kolenka, Reimanova 9, 080 01 Presov 1
Tel.: 051/756 03 17-8, 756 03 24, tel./fax: 051/756 05 52
E-mail: rpic@rpicpo.sk, http:/ww.rpicpo.sk/

RPIC Roziava

Ing. Ladislav Lorincz

Zakarpatska 19, 048 01 Roznava 1

Tel.: 058/788 06 01, fax: 058/788 06 02
E-mail: rpicrv@rpicrv.sk, http://www.rpicrv.sk/

RPIC Trebisov

Ing. Jan Petr, M. R. Stefanika, komplex Berehovo, 075 01 Trebigov 1
Tel.: 056/672 57 11, fax: 056/668 13 60-2

E-mail: rpic@stonline.sk, http://www.rpic.trebisov.sk/

RPIC Trencin

Ing. Jozef Gerliczy, Opatovska 23, 911 01 Trencin 1
Tel.: 032/744 25 09, 774 60 20, fax: 032/744 99 90
E-mail: rpictn@psg.sk, http://www.rpictn.sk/

RPIC Zvolen

Ing. Miroslav Grek¢o, Buzulucka 3, 960 01 Zvolen 1
Tel.: 045/532 16 46, fax: 045/532 16 47

E-mail: rpiczv@psgnetzv.sk, http:// www.rpiczv.sk/
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Adresar BIC:

* BIC Banska Bystrica
Mgr. Miroslav Sipikal, PhD, Rudohorska 33, 974 01 Banska Bystrica 1
Tel.: 048/471 64 11-2, fax: 048/471 64 14,471 64 18
E-mail: bicbb@bicbb.sk, http://www.bicbb.sk/

* BIC Bratislava
Ing. Roman Linczényi, Zochova 5, 811 03 Bratislava 1
Tel.: 02/54 41 75 15, fax: 02/54 41 75 22
E-mail: lindy@bicba.sk, http://www.bic.sk/

*  BIC KoSice
Ing. Andrea Hrabovska, Florianska 19, 040 01 Kosice 1
Tel.: 055/727 91 01-6, tel./fax: 055/727 91 31
E-mail: bicke@bicke.sk, http://www.bicke.sk/

* BIC Prievidza
Ing. Frantisek Vrtak, Hviezdoslavova 3, 971 01 Prievidza 1
Tel.: 046/542 41 01, tel./fax: 046/542 67 33
E-mail: bicpd@bb.telecom.sk

* BIC SpiSska Nova Ves
Ing. Katarina Krotakova, Zimna 72, 052 01 Spisska Nova Ves 1
Tel.: 053/417 38 11, fax: 053/417 38 16
E-mail: bicsnv@bicsnv.sk, http://www.bicsnv.sk/

Adresar CPK:

* Centrum prvého kontaktu Bardejov
Ing. Jan Pecuch, Radni¢né namestie 21, 085 01 Bardejov
Tel.: 054/472 22 19, 472 32 71, fax: 054/472 22 19
E-mail: beb@stonline.sk, cpk@e-bardejov.sk, http://www.cpk.sk/bardejov

* Centrum prvého kontaktu Brezno
Mgr. Jan Milan, Nam. gen. M.R. Stefénika 55, 977 01 Brezno
Tel.: 048/611 48 68, fax: 048/611 48 67
E-mail: cpkbrezno@stonline.sk, http://www.brezno.cpk.sk/
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Centrum prvého kontaktu Levoca

Ing. Andrea Hradiska, Namestie Majstra Pavla 4, 054 01 Levoca
Tel.: 053/469 90 65, fax: 053/469 90 65

E-mail: cpklevoca@levoca.sk, http://www.cpk.sk/levoca

Centrum prvého kontaktu Medzilaborce

Ing. Vladislav Visnovsky, Mierova 326/24, 068 01 Medzilaborce
Tel.: 057/748 05 51, fax: 057/748 05 50

E-mail: cpkml@stonline.sk, http://www.cpk.sk/medzilaborce

Centrum prvého kontaktu Michalovce

Ing. Cuboslav Zavacky, Namestie osloboditel'ov 30, 071 01 Michalovce
kancelaria: Nam.slobody 1, ¢.dveri 44-45

Tel.: 056/688 58 01, fax: 056/688 58 02

E-mail: cpkmi@stonline.sk, http://www.cpk.sk/michalovce

Centrum prvého kontaktu Poltar

Ing. Zuzana Smatlikové, Zelezni¢na 2, 987 01 Poltar
Tel.: 047/411 18 00, fax: 047/411 18 01

E-mail: cpkpoltar@cpk.sk, http://www.cpk.sk/poltar

Centrum prvého kontaktu Sabinov

Ing. Cubomir Vasko, Janka Borodac¢a 18, 083 01 Sabinov
Tel.: 0905/416 567

E-mail: cpk-sb@lonler.sk, http://www.cpk.sk/sabinov

Centrum prvého kontaktu Snina

Ing. Jozef Gerbec, Strojarska 590, 069 01 Snina
Tel./fax: 057/758 03 03-5

E-mail: cpksnina@stonline.sk, http://www.cpk.sk/snina

Centrum prvého kontaktu Vel’ky Krti§

Ing. Katarina Skrdlova, Komenského 3, 990 01 Velky Krtis

Tel.: 047/491 10 81, fax: 047/491 10 80

E-mail: cpk.velkykrtis@velky-krtis.sk, http://www.cpk.sk/velkykrtis
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Podnikatel’ské inkubatory

Podnikatel'sky inkubator je miesto, kde sa koncentruji novovytvorené podniky
na limitovanom priestore. Cielom inkubatorov je zvysit’ Sancu prezitia tychto
podnikov a podporovat’ ich rast prostrednictvom poskytovania:

- prenajmu priestorov na podnikanie za nizSie najomné ako je bezné
v danej lokalite (zvyC€ajne na urovni nakladov),

- spolocnej technickej infrastruktury, t.j. fax, telefon, kopirka, pristup
k pocitacom a internetu, sluzby spolo¢ného sekretariatu a pod.,

- odbornych poradenskych sluzieb a vzdelavania.

Hlavny doraz je kladeny na lokalny rozvoj a tvorbu pracovnych miest.
Technologicka orientacia klasickych inkubatorov je len marginalna.

Technologické inkubatory (TI) podporujii inovativne zacinajuce podniky
s dorazom na transfer technologii. Casto st prepojené s univerzitami, vyskum-
nymi institiciami a vedecko-technologickymi parkami a zamerané na Specifické
priemyselné clustre a technoldgie.

V roku 1999 fungovali 3 podnikatel'ské inkubatory, ktoré boli umiestené
v ramci BIC, av$ak ich priestory boli v porovnani s inkubatormi v Eurdpskej
Unii malé a nedostato¢ne technicky vybavené. Po¢ntic Finanénym memorandom
PHARE 1999 sa zacalo podporovat’ budovanie inkubatorov aj na Slovensku.
V priebehu rokov 2002 - 2003 bolo vybudovanych/zrekonstruovanych 7 novych
podnikatel'skych inkubatorov, ktoré boli financované z programu PHARE 1999
a 2000 a tiez zo Statneho podporného programu Podpora MSP prostrednictvom
siete inkubatorov a implementaciou metddy Research-based spin-off.

Adresar podnikatel’skych inkubatorov:

* Podnikatel'sky inkubator a technologické centrum v Banskej Bystrici
(kontaktna institucia BIaTC Banska Bystrica)
Rudohorska 33, 974 01 Banska Bystrica 1
Tel.: 048/471 64 11, e-mail: bicbb@bicbb.sk

*  Martinsko-flamské podnikatel’ské a inkubatorové centrum v Martine
(kontaktna institicia RPIC Martin)
Flamska 1, 036 01 Martin 1
Tel.: 043/422 48 80, e-mail: rpicmt@enelux.sk
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BIC Prievidza
Hviezdoslavova 3, 971 01 Prievidza 1
Tel.: 046/542 41 01, e-mail: bicpd@bb.telecom.sk

Bratislava (T1) - kontaktna institicia RPIC Bratislava
Skultétyho 1, 832 27 Bratislava 3
Tel.: 02/50 22 44 14, e-mail: rpicbra@pobox.sk

Kosice (TT) - kontaktna institicia KVTI KoSice
Florianska 19, 040 01 Kosice 1
Tel.: 055/727 91 00, e-mail: kvti@kvti.sk

PreSov (TI) - kontaktna institucia RPIC Presov
Reimanova 9, 080 01 PreSov 1
Tel.: 051/773 35 52, e-mail: rpic@rpicpo.sk

Spisska Nova Ves - kontaktna institucia Podnikatel'sky inkubator Spisska
Nova Ves

Tehelna 20, 052 01 Spisska Nova Ves 1

Tel.: 053/441 04 18, e-mail: inkubatorsnv(@stonline.sk

Roziava - kontaktna institucia RPIC Roznava
Zakarpatska 19, 048 01 Roznava 1
Tel.: 058/788 06 01, e-mail:inkubator@rpicrv.sk

VTP Zilina
Marianske namestie 3, 010 01 Zilina 1
Tel.: 041/565 00 54, e-mail: vtpzilina@vtpzilina.sk

Inkubator Malacky
Bernolékova 1A, 901 01 Malacky 1
Tel.: 0915/734 913, e-mail: inkubator@inmalacky.sk

STU Technology Incubator
Pionierska ulica, 831 02 Bratislava 3
Tel.: 02/57 29 45 33, e-mail:stresnakova@ingb.sk

TI Sladkovi¢ovo

Fucikova 7, 925 21 Sladkovicovo 1
Tel.: 031/784 01 22, e-mail: integ-sladkovicovo@stonline.sk
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Pomoc
EUROPSKEJ UNIE






Europrska UNia

EUROPSKA UNIA (EU) je zoskupenie 25 demokratickych $tatov Eurdpy,
ktoré sa dobrovol'ne spojili do politického a ekonomického zoskupenia na do-
siahnutie spolo¢nych cielov a jednoty v Eurdpe pomocou jednotnej zahrani¢nej
a vnutornej politiky zvrchovanych ¢lenskych Statov.

Eurdpska tnia poskytuje krajinam, ktoré sa 1. maja 2004 stali jej novymi
¢lenmi a tiez tym, ktoré sa na vstup este len pripravuja, rozsiahlu pomoc. Aj
napriek tomu, Ze Eurdpska unia je ako celok jedna z najprosperujicejSich oblasti
s vyspelou ekonomikou, existuji rozdiely medzi niektorymi jej ¢lenskymi Stat-
mi. Rozdielna je aj socialno-ekonomicka troven jednotlivych regionov. Niekto-
ré su vysoko rozvinuté a prosperujuce a iné naopak zaostavajice ¢i upadajice.
Aj preto je jednym z prioritnych cielov Eurdpskej tnie znizovanie rozdielov
medzi uroviiami rozvoja v jednotlivych regionoch a zmierfiovanie zaostalosti
v tych - z r6znych pri¢in znevyhodnenych - napr. vidieckych oblasti a pod.

Pomoc Europskej Gnie pre zaostavajice regiony sa neobmedzuje len na
finanéné prispevky. Prostrednictvom regionalnej politiky Spolo¢enstvo dohlia-
da na rozvojové aktivity planované na miestnej urovni. Tam, kde je to nevyhnut-
né, dopifia regionalna politika vnitorny trh a hospodarsku a menovi uniu.

Finanéné prostriedky vy¢lenené na realizaciu regionalnej politiky Eurdpskej
Unie predstavuju viac ako tretinu celkového rozpoctu Eurdpskej tinie. Od roku
2000 europska regionalna politika aktivne prispieva aj k ekonomickému rozvo-
ju krajin, ktoré poziadali o vstup do Eurdpskej tinie. V desiatich novych ¢len-
skych krajinach strednej a vychodnej Eurdpy, vratane Slovenska, boli prijaté
$pecialne nastroje v oblasti zivotného prostredia a rozvoja dopravnych sieti.

Pomoc Eurdpskej inie mézeme rozdelit’ na tzv. predvstupovu a povstupovi.

Predvstupova pomoc

Eurépska unia ma pre roky 2000 - 2006 vyélenenych 22 miliard EUR pre pred-
vstupové fondy, ktoré by mali pomdct’ Strukturdlnym zmenam a podporili by
rozvoj regionov v byvalych kandidatskych, teraz uz v novych ¢lenskych statoch.
Tieto fondy boli vyc&lenené pre Bulharsko, Ceskl republiku, Estonsko, Litvu,
Lotyssko, Mad’arsko, Pol'sko, Rumunsko, Slovensko a Slovinsko.

Slovensko spolu s d’al$imi deviatimi novymi ¢lenskymi krajinami moéze
vyuzivat’ v rokoch 2000 - 2006 finanéni pomoc, ktora ponuka Eurdpska unia
v ramci $pecialnych predvstupovych programov. V predvstupovom obdobi sa
Slovensko zéastiiovalo a este aj zucastiiuje na troch:
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1. PHARE (Poland and Hungary Assistance for Restructuring of their
Economies) - zameriava sa na posilnenie administrativnych a institucionalnych
kapacit v kandidatskych krajinach a priame finan¢né investicie.

2. ISPA (the Instrument for Structural Policies for Pre accesion) - je pred-
vstupovym nastrojom Eurdpskej Gnie, ktory mal za ciel’ spolufinancovat’ pro-
jekty v doprave a ochrane Zivotného prostredia. Od 1. maja 2004 sa vSetky exis-
tujice projekty ISPA zmenili na projekty Kohézneho fondu.

3. SAPARD (Special Accesion Programme for Agriculture and Rural
Development) - je predvstupovym nastrojom Europskej unie, ktory sa v pred-
vstupovom obdobi sustred’oval predovsetkym na pripravu Slovenska na ¢len-
stvo v Unii v oblasti po'nohospodarstva a rozvoja vidieka.

Cielom tychto troch programov bolo pomdct’ Slovensku pripravit’ sa aj na
vyuzivanie Strukturdlnych fondov, ktoré erpa od 1. maja 2004, ked’ sa stalo
plnopravnym ¢lenom unie.

Tieto predvstupové fondy boli po vstupe krajiny do Eurdpskej unie
nahradené Strukturalnymi fondmi. Od roku 2004 az do roku 2006 Slovensko
modze uz len doCerpavat’ staré projekty.

Strukturalne fondy

Strukturdlnymi fondmi nazyvame $tyri hlavné fondy Eurdpske;j tinie:

1. Eurdopsky fond regionalneho rozvoja (ERDF - European Regional
Development Fund) financuje investicie do rozvoja infrastruktury, do tvorby
pracovnych prileZitosti, podporuje rozvoj malych a strednych podnikov, miest-
ny ekonomicky rozvoj, opatrenia v ramci zlepSenia zivotného prostredia a
cezhrani¢nt spolupracu.

2. Europsky socialny fond (ESF - European Social Fund) je orientovany
na opatrenia zamerajuce sa na zniZovanie nezamestnanosti, zachovanie zamest-
nanosti, na podporu rovnakych prilezitosti, na zvySovanie Grovne vzdelavania a
Skolenia, podporuje pracovnii mobilitu.

3. Europsky pol'nohospodarsky usmeriovaci a garan¢ny fond,
usmernovacia sekcia (EAGGF - Guidance - European Agriculture Guidance
and Guarantee Fund, Guidance Section) podporuje rozvoj vidieka a pomoc far-
marom najméd v regionoch so zaostavajicim rozvojom, v tzv. zaostalych
regionoch. St nimi regidny, ktorych DPH na obyvatel'a merany paritou kipnej
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sily je mensi nez 75 percent priemeru EU. Je zamerany na adaptaciu
pol'nohospodarskych $truktir, na rozvoj polnohospodarskej infrastruktiry, na
rozvoj vidieka a obnovu lesov. (EAGGF tvoria dve sekcie usmeriiovacia a
zaruéna. Za Strukturalny fond sa poklada iba jeho usmeriiovacia sekcia.)

4. Finan¢ny nastroj na usmeriovanie rybolovu (FIFG - Financial
Instrument for Fishies Guidance) sluzi na zlepsSenie konkurencieschopnosti a na
podporu podnikania v rybarstve a rybolove.

Strukturélne fondy nefinancuju individualne projekty, ale viacro&né pro-
gramy regionalneho rozvoja, ktoré pripravuju regiony, ¢lenské staty a Eurdpska
komisia.

Prijimatelia penazi zo Strukturdlnych fondov s z verejného sektora, teda
rozpoCtové a prispevkové organizacie, obce, vysSie uzemné celky, ako aj zo
sukromného sektora, a to pravnické aj fyzické osoby.

Strukturilne fondy a Slovenska republika

- PROGRAMOVE OBDOBIE 2004 - 2006

Slovenska republika ako novy &lensky $tat EU po prvykrat Cerpala finanéné
prostriedky z fondov EU v oblasti kohéznej politiky na zaklade dokumentu
Ramec podpory Spolocenstva v rokoch 2004 - 2006, t.j. v skratenom pro-
gramovom obdobi, ktoré sa pre povodné ¢lenské §taty EU 15 zacalo uZ v roku
2000. Kohézna politika EU sa v tomto obdobi uskuto¢iuje prostrednictvom
sustred’ovania prispevkov z fondov na tri hlavné ciele:

Ciel’ 1 - je zamerany na podporu a rozvoj Strukturalnych zmien regionov so
zaostavajicim rozvojom, tzv. zaostalych regionov. Su to regiony, ktorych HDP
na obyvatel'a merany paritou kiipnej sily je mensi nez 75 percent priemeru EU.
Tento ciel’ zahfia tie najzaostalejSie regiony.

Ciel’ 2 - je zamerany na podporu hospodarskej a spoloenskej premeny
oblasti, ktoré celia Strukturalnym t'azkostiam. Patria sem najmé oblasti, ktoré
prechadzaju socialno-ekonomickymi zmenami v priemysle a v sluzbach, upada-
juce vidiecke oblasti, mestské Casti nachadzajuce sa v t'azkostiach a krizou
postihnuté obce zavislé na rybolove.

Ciel’ 3 - je zamerany na podporu prispésobovania a modernizaciu politik a
systémov vzdelavania, skolenia a zamestnanosti. M6ze byt pouzity na financo-
vanie oblasti, ktoré nespadajti pod Ciel’ 1.
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V zmysle legislativy (nariadeni) Eurdpskej unie kazdy clensky Stat pred-
klada pred zaciatkom programového obdobia Eurdpskej komisii vlastny ram-
covy programovy dokument, ktory zabezpeluje, ze pomoc z fondov bude
vyuzita v stilade so Strategickymi usmerneniami Spoloc¢enstva. Taktiez ur¢i pre-
pojenie medzi prioritami spolo¢enstva na jednej strane a Narodnym programom
reforiem na druhej strane.

Narodny rozvojovy plan

Strategickym dokumentom pre Cerpanie pomoci zo Strukturalnych fondov
v programovom obdobi 2004 - 2006 je Narodny rozvojovy plan, ktory posky-
tuje obraz o sticasnom stave regionov a sucasne naznacuje moznosti rieSenia
problémov v krajine. Jeho stcastou st opera¢né programy, ktoré upresiuju
a rieSia problémy jednotlivych oblasti v hIbSom kontexte.

Na Narodny rozvojovy plan nadvdzuje 1 operaény program, 3 sektorové
opera¢né programy a 2 jednotné programové dokumenty. Operaéné programy
rozpracivaju jednotlivé priority Narodného rozvojového planu do sustavy opat-
reni.

Na opera¢né programy nadvézuju tzv. programové doplnky, ktoré poskytu-
ju podrobné informacie o obsahu kazdého z navrhnutych opatreni.

Programy Narodného rozvojového planu:

Sektorovy operacny program Priemysel a Sluzby
- v posobnosti Ministerstva hospodarstva SR

Operacny program Zakladna infrastruktira

- v posobnosti Ministerstva vystavby a regiondalneho rozvoja SR,
Ministerstva Zivotného prostredia SR a Ministerstva dopravy, post
a telekomunikacii SR

Sektorovy operacny program Pol’'nohospodarstvo a rozvoj vidieka
- v posobnosti Ministerstva pédohospoddrstva SR

Sektorovy operacny program Ludské zdroje
- v posobnosti Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

Jednotny programovy dokument NUTS II - Bratislava Ciel’ 2
- v pésobnosti Ministerstva vystavby a regiondlneho rozvoja SR

Jednotny programovy dokument NUTS II - Bratislava Ciel’ 3
- v pésobnosti Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
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Iniciativy spolo¢enstva

Zo strukturalnych fondov su financované aj tzv. iniciativy spolo¢enstva, ktoré sa
tykaji nasledovnych oblasti:

1. INTERREG - aktivity tejto iniciativy su sustredené na podporu cezhra-
ni¢nej spoluprace (zameranie A), transregionalnu spolupracu (zameranie B)
a transnacionalnu spolupracu (zameranie C); si zamerané na podporu rozvoja
malych a strednych podnikatelov, vzdelavania, $koleni a kultirnych vymen,
rieSenia zdravotnych problémov v prihrani¢nych regionoch, ochranu a zlepsenie
zivotného prostredia, energetickych sieti, dopravy a telekomunikacii.

2. EQUAL - obsahovo je tento program prepojeny na eurdpsku stratégiu
zamestnanosti a na nadnarodnt spolupracu podporujicu nové metoédy boja proti
vsetkym formam diskrimindcie a nerovnosti v oblasti trhu prace.

3. LEADER - rozvoj vidieka.

4. URBAN - hospodarska a spolocenskd obnova miest a primestskych
oblasti nachadzajucich sa v krize.

V rokoch 2004 - 2006 moze Slovenska republika, tak ako aj ostatné nové
¢lenské staty Eurdpskej Ginie, Cerpat’ finanénu pomoc len z iniciativ INTERREG
a EQUAL.

Riadiace organy pre iniciativy spolocenstva INTERREG a EQUAL:

INTERREG A
- v posobnosti Ministerstva vystavby a regiondlneho rozvoja SR

INTERREG B
- v posobnosti Ministerstva Zivotného prostredia SR

INTERREG C
- v posobnosti Ministerstva hospodarstva SR

EQUAL
- v posobnosti Ministerstva prdce, socialnych veci a rodiny SR
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Statna pomoc

Pre mnohych prijimatel'ov prispevku zo $trukturalnych fondov ide o poskytnu-
tie finanénej pomoci v zmysle pravidiel §tatnej pomoci. Preto kazdy uchadzac
o prispevok v spolupraci s implementa¢nou agentirou je povinny vykonat’ tzv.
test Statnej pomoci, ktorého vysledok ur€i, ¢i ide o subjekt, na ktory sa vzt'ahuje
$tatna pomoc. Zvycajne ide o sikromné a iné podnikatel'ské subjekty zalozené
na dosahovanie zisku. Ak sa na zaklade tohto testu zisti, Zze uchadzac spada do
tejto kategorie, budu sa na neho viazat’ pravidla Statnej pomoci. V takomto pri-
pade zakladom pre vypocet prispevku je regiondlna mapa S$tatnej pomoci
Slovenskej republiky, podla ktorej sa uréuje strop intenzity pomoci z oprav-
nenych vydavkov projektu.

Podrobné pravidla pre poskytnutie prispevku, jeho vysku, podmienky defi-
nuju schémy S$tatnej pomoci. Do $tatnej pomoci sa zahiia prispevok Struk-
turalneho fondu a prispevok z verejnych zdrojov krajiny (napr. zo Statneho
rozpoctu, prispevku obce, vyssicho uzemného celku).

VyhlasovateI'mi schém S$tatnej pomoci st Ministerstvo hospodarstva SR,
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR, Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja SR, Ministerstvo pddohospodarstva SR, Ministerstvo
zivotného prostredia SR. Vyhlasovatelia schémy zverejiiuji na svojich
webovych strankach a v Obchodnom vestniku.

Cerpanie fondov z Eurépskej tinie

Slovenska republika sa v su¢asnosti nachadza v etape implementacie $truktural-
nych fondov z programového obdobia 2004 - 2006, ktora sa realizuje prostred-
nictvom vyziev na predkladanie projektov. Vyzvy zverejiiuju zodpovedné mi-
nisterstvd - Riadiace organy danych rozvojovych programov, alebo priamym
pridelovanim finanénych prostriedkov.

Prostrednictvom zverejnenych vyziev na predkladanie projektov je Siroka
verejnost informovana o moznostiach cerpania prostriedkov v ramci pro-
gramového dokument vratane podmienok a procedir upravujtcich proces pred-
kladania ziadosti.

Priame pridelovanie finanénych prostriedkov sa uskutociiuje v ramci nie-
ktorych operaénych programov v sulade so schvalenymi programovymi doku-
mentmi. Koneénymi prijimatelmi pomoci su $tatne institicie so Specifickym
postavenim a st pre ne priamo alokované prostriedky.

Zapojenie sa do pomoci z fondov Eurdpskej tnie kladie vysoké naroky na
administrativne zvladnutie projektov. Na druhej strane pomoc Eurdpskej tnie
prinasa jedine¢nu pomoc pre regiony, obce €i pre podnikatel'ska sféru. Mozu
ziskat’ nenavratné finanéné prostriedky na realizaciu svojich projektov.

Prinosy Cerpania pomoci Europskej unie v programovom obdobi 2004 -
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2006 spocivaju najmd v snahe zmiernit' zaostalost najmenej rozvinutych
regionov, ich aktivizaciu, zniZovanie nezamestnanosti, rast HDP.

Ako riziko mézu ziadatelia vnimat’ potrebu spolufinancovania projektov, ¢o
kladie zvySené naroky aj na $tatny rozpocet.

- PROGRAMOVE OBDOBIE 2007 - 2013

Narodny strategicky referencny ramec Slovenskej republiky na roky
2007 - 2013

Programové obdobie 2007 - 2013 je pre Slovenski republiku prvym pro-
gramovym obdobim, v ktorom bude mat' moznost’ vyuzivat’ zdroje z fondov
Eurdpskej unie v priebehu celého jeho trvania, a to na zaklade dokumentu
Narodny strategicky referenény ramec Slovenskej republiky na roky
2007 - 2013 (NSRR).

Narodny strategicky referenény ramec Slovenskej republiky na roky 2007 -
2013 vlada SR schvalila 17. 5. 2006 uznesenim ¢. 457/2006. Dokument by sa
mal predlozit’ koncom maja 2006 na neformalne rokovanie organom Eurdpskej
komisie, ktora by NSRR tykajuici sa Slovenskej republiky mala prijat’ do konca
roku 2006.

Tento dokument predstavuje referencny nastroj na pripravu programovania
fondov. Stanovuje narodné priority, ktoré buda spolufinancované zo $truktural-
nych fondov a Kohézneho fondu v programovom obdobi 2007 - 2013 v nad-
vaznosti na Strategické usmernenia Spolo¢enstva, ktoré definuju ramce pre
prispevky fondov na eurdpskej Grovni.

Hlavné ciele kohéznej politiky EU

Kohézna politika EU sa bude v programovom obdobi 2007 - 2013 usku-
to¢iovat’ prostrednictvom sustred’ovania prispevkov z fondov na tri hlavné
ciele:

Konvergencia - ciel’ Konvergencia financovany z ERDF a ESF sa sustredi
na regiony NUTS 2, ktorych hruby domaci produkt na obyvatel'a v parite kup-
nej sily (HDP/obyv. v PKS), vypo¢itany na zaklade disponibilnych udajov za tri
posledné roky pred prijatim nariadenia, nedosiahne 75 % priemeru rozsirenej
EU - ¢o je v pripade SR celé jej uzemie s vynimkou Bratislavského kraja. Tento
ciel je zamerany na urychlenie Strukturalnej konvergencie opravnenych
regiénov a koncentruje sa na skvalitnenie podmienok rastu a zamestnanosti
vdaka investiciam do fyzickych a Tudskych zdrojov, inovacii a spolo¢nosti
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zalozenej na vedomostiach, adaptabilnosti na hospodarske a socialne zmeny,
ochranu zivotného prostredia, administrativnu efektivnost’.

Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ - pre tento ciel’ st
opravnené oblasti, ktoré nespadaji do ciel'a Konvergencia - ¢o je v pripade SR
Bratislavsky kraj. Je zamerany na posilnenie konkurencieschopnosti a atraktivi-
ty regionu Bratislavského kraja cestou predvidania hospodarskych a socialnych
zmien a podporenia inovacii, spolo¢nosti zalozenej na vedomostiach, pod-
nikatel'ského ducha, ochrany Zivotného prostredia a prevencie pred rizikami,
podporu adaptability pracovnikov a podnikov a rozvoj trhov prace, oriento-
vanych na socialne zaclenenie

Europska izemna spolupraca - pre tento ciel’ je v pripade cezhrani¢nej
spoluprace opravneny pre pohrani¢né regiony NUTS 3; v pripade nadnarodne;j
spoluprace - nadnarodné oblasti (zoznam bude stanoveny EK neskdr); v pripade
medziregionalnej spoluprace a vymeny skusenosti - uzemie celého Europskeho
spolocenstva. Tento ciel’ bude Specifikovany na podmienky SR v operacnych
programoch, ktoré nie su sucastou NSRR.

Vizia hospodarskeho a socialneho rozvoja SR

Strategicka ¢ast NSRR vychadza z vizie hospodarskeho a socialneho rozvo-
ja Slovenska, ktora je formulovana ako “Celkova konvergencia ekonomiky SR
priemeru EU 15 cestou trvalo udrzatelného rozvoja”. Bliz§ia charakteristika
vizie s pouzitim socialno-ekonomickych kategorii je uvedena v texte NSRR, kde
vizia predpokladd, Ze rozvoj znalostnej ekonomiky a zvySovanie jej prinosu pre
spolo¢nost’ zabezpec¢i pre obyvatel'ov Slovenska vysSiu kvalitu Zivota a Zivotny
Standard na trovni porovnatel'nej s najvyspelejsimi krajiny Eurdpy. Dosiahnutie
tejto vizie je otazkou dlhsieho ¢asového obdobia a zasahuje do niekol’kych pro-
gramovych obdobi.

Strategicky ciel’ a strategicke priority NSRR

Zamerom stratégie je prispiet’ k napliianiu uvedenej vizie v programovom
obdobi 2007 - 2013 prostrednictvom rieSenia kl'iovych disparit pri vyuziti
kl'd¢ovych faktorov rozvoja SR. Realizacia tohto zameru vychadza z potreby
vyrazného zvysenia konkurencieschopnosti a vykonnosti regionov a slovenskej
ekonomiky do konca programového obdobia pri reSpektovani trvalo udrzatel’-
ného rozvoja, ¢o je strategickym cielom NSRR.

Prispevky zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu budi tematicky
koncentrované na tri strategické priority:

- infra$truktiru a regionalnu dostupnost’,
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- inovacie, informatizaciu a znalostni ekonomiku,

- Tudské zdroje a vzdelavanie.

Strategické priority a ich ciele st na niz$ej urovni rozpracované do Speci-
fickych priorit a cielov vratane kl'aCovych Strukturalnych ukazovatelov pre
kazdu z tematickych oblasti rozpracovanej v danej priorite.

Financovanie NSRR

Slovensko na sedemro¢né obdobie celkovo ziska zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu pre ciel’ Konvergencia 11,237 miliardy EUR, ¢o je v pre-
pocte takmer 422 miliard Sk. K tymto doplnkovym prispevkom sa rata s mini-
malne 15 %-nou Géast'ou narodnych zdrojov, o Com sa eSte budu viest’ rokovania.

(Poznamka: FEurdpsky parlament 17. 5. 2006 schvdlil definitivnu verziu rozpoctu
Europskej unie na obdobie rokov 2007 az 2013, na ktorom sa v decembri 2005 dohodli
eurdpski lidri. Pévodnd suma 862,2 miliardy EUR sa zvySila o 2 miliardy EUR. Okrem
toho poslanci presadili 2 miliardy EUR mimo finanéného ramca. Tieto prostriedky
pojdu predovsetkym na zvySovanie konkurencieschopnosti ekonomiky unie, na vzdeldva-
cie programy Erasmus, Leonardo, inovdcie, vwskum a socidlnu politiku. DalSie prostried-
ky pojdu na Strukturdlne fondy, ktoré sa zvysia o 300 mil. EUR. Suma, ktoru Slovensko
bude méct ziskat z rozpoctu Eurdpskej unie v programovacom obdobi 2007 az 2013, sa
tak eSte moze zvysit.)

Na zéklade stanovenej povinnej miery spolufinancovania SR budu tieto
finanéné prostriedky doplnené o narodné verejné zdroje (zo Statneho rozpoctu
a samosprav) a sutkromné zdroje.

Operacné programy

Uvedena stratégia, priority a ciele NSRR budt implementované cez nasle-
dujtcich desat’ opera¢nych programov v ramci jednotlivych cielov kohéznej
politiky EU:

- osem operacnych programov v ramci ciela Konvergencia pokryvajuce
celu SR okrem Bratislavského kraja; z toho dva operacné programy spolufinan-
cované z ESF pokryvajice celtl SR vratane Bratislavského kraja, t.j. obidva ciele
- Konvergenciu i Regionalnu konkurencieschopnost’ a zamestnanost’,

- jeden Operac¢ny program Technicka pomoc v ramci ciela Konvergencia
pokryvajuci horizontalne aktivity, za ktoré je zodpovedny centralny koordi-
nacny organ pre NSRR,

- jeden operacny program spolufinancovany z ERDF v ramci ciela
Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ pre Bratislavsky kraj.
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Narodna koordindacia operacnych programov

Strategicktl uroven implementa¢ného systému zabezpecuje centralny koor-
dina¢ny organ NSRR, ktorym je Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvo-
ja SR ako hlavny organ v SR, ktory je zodpovedny za efektivne a G¢inné riade-
nie a Cerpanie Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu. V nadviznosti na jeho
funkciu je i riadiacim organom pre Operaény program Technickd pomoc.

Operacnu Groven implementacného systému tvoria prislusné riadiace
organy jednotlivych operacnych programov, resp. sprostredkovatel’ské
organy pod riadiacimi organmi (ak su relevantné pre dany program). Riadiace
organy jednotlivych opera¢nych programov su prislu§né ministerstva, ktorymi
st pre:

Operacny program Doprava
- Ministerstvo dopravy, pést a telekomunikdcii SR

Operaény program Zivotné prostredie
- Ministerstvo zivotného prostredia SR

Regionalny operacny program
- Ministerstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR

Operacny program Znalostna ekonomika
- Ministerstvo financii SR

Operacny program Zdravotnictvo
- Ministerstvo zdravotnictva SR

Operacny program Vzdelavanie
- Ministerstvo Skolstva SR

Operacny program Infrastruktira vzdelavania
- Ministerstvo Skolstva SR

Operacny program Zamestnanost® a socialna inklizia
- Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Operacny program Technicka pomoc
- Ministerstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR

Stanovenie sprostredkovatel'skych organov pod riadiacimi organmi bude
predmetom d’al$icho definovania v ramci jednotlivych operacnych programov.
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Operacné programy by mali riadiace organy vypracovat a predlozit
Ministerstvu vystavby a regionalneho rozvoja SR ako centrdlnemu koordi-
naénému organu pre opera¢né programy v Narodnom strategickom referen¢nom
ramci Slovenskej republiky na roky 2007 — 2013 do konca juna 2006, pro-
gramové manualy pre jednotlivé operaéné programy do konca augusta 2006
a prirucky pre predkladatel'ov projektov do konca oktobra 2006.

Do konca decembra 2006 by administrativne a organizacné Struktiry RO,
SO/RO, CO, PJ, OA mali byt pripravené na implementaciu Strukturalnych fon-
dov a Kohézneho fondu v programovom obdobi 2007 - 2013.

Miera pomoci

Na zaver britského predsednictva sa v zaveroch negocidcii k financnej per-
spektive na roky 2007 - 2013 stanovili maximalne miery pomoci pre jednotlivé
ciele. Podl'a ¢lanku 55 dokumentu CADREFIN 268 (finalne znenie dohody o
finanénej perspektive 2007 - 2013) sa pre ¢lenské $taty stanovila miera spolufi-
nancovania nasledovne:

Pre ¢lenskeé staty, ktorych priemer HDP na obyvatel’a za roky 2001 - 2003 je
nizsi ako 85 % priemeru EU 25, je maximéalna miera prispevku z ERDF a ESF
stanovena pre vSetky opera¢né programy na urovni 85 %. Prispevky z fondov
pre vSetky operacéné programy pre Clenské §taty, ktorych priemer HDP na oby-
vatel'a za roky 2001 - 2003 je nizsi ako 85 % priemeru EU 25, st vypo¢itané vo
vztahu k celkovym opravnenym nakladom (verejnym aj sikromnym).

Definitivne zavery negociacii k finanénej perspektive, ako aj k novej legis-
lative, buda premietnuté do Koncepcie financovania projektov podporovanych
zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na roky 2007 - 2013, ktora bude
stanovovat stratégiu financovania na toto obdobie. Jej vypracovanie sa pred-
poklada do konca méaja 2006.

Doplnkovost

Hodnotenie doplnkovosti pre ciel’ 1 za roky 2004 a 2005 vratane Statistic-
kych odhadov za rok 2006 budi spracované do konca juna 2006. Tieto udaje
budu vyuzité pre nasledné overenie doplnkovosti pre toto programové obdobie.

Koordinacia operacnych programov s pomocou z fondov EARDF a EFF

V programovom obdobi 2007 - 2013 budi rozvoj vidicka a rybné
hospodarstvo podporené z dvoch samostatnych fondov (na rozdiel od pro-
gramového obdobia 2004 - 2006 su vyclenené zo Strukturalnych fondov), a to
z Eurdpskeho polnohospodarskeho fondu pre podporu rozvoja vidieka
(EAFRD) a z Europskeho fondu pre rybné hospodarstvo (EFF).
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Narodny strategicky plan rozvoja vidieka SR na roky 2007 - 2013

Narodny strategicky plan rozvoja vidieka SR na roky 2007 - 2013 (NSP),
ktory vlada SR schvalila uznesenim ¢. 497/2006 dna 24. 5. 2006, je
vychodiskovym dokumentom pre moznost’ Cerpania finan¢nych prostriedkov
z Eurépskeho pol'nohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka. Tento dokument
predstavuje referenény nastroj na pripravu Programu rozvoja vidieka na roky
2007 - 2013. Stanovuje narodné priority, ktoré budi spolufinancované
z EAFRD v programovom obdobi 2007 - 2013.

Strategicky ramec rozvoja vidieka SR odraza odraza celkové smerovanie
podpory rozvoja vidieka SR. Ciel'om je zlepsit’ konkurencieschopnost’ agropo-
travinarskeho a lesného sektora prostrednictvom zvySovania efektivnosti a kva-
lity vyroby so zachovanim principov udrzateI'ného rozvoja a principov ekolo-
gizacie hospodarenia na vidieku. Spolu s modernizaciou, inovaciou a podporou
vzdelanosti je doraz kladeny aj na ochranu Zivotného prostredia a biodiverzity
vidieka pri udrzatel'nej vyuzitelnosti jeho zdrojov a tiez aktivity, ktoré prispeju
k zniZzovaniu regionalnych rozdielov vidieka na Slovensku. Globalnym cielom
je “multifunkéné pol'nohospodarstvo/lesnictvo a udrzatelny rozvoj vidieka”.

Oblasti Konvergencného ciela

Konvergenény ciel sa vzt'ahuje na oblasti irovne NUTS 3, ktorych HDP na
obyvatel'a merany paritou kapnej sily za posledné tri roky je mensi ako 75 %
priemeru Spolocenstva:

Oblasti Konvergencného ciela su:

Zapadné Slovensko  Trnavsky kraj (TT)

Nitriansky kraj (NR)

Trenciansky kraj (TN))
Stredné Slovensko Banskobystricky kraj (BB), Zilinsky kraj (ZI)
Vychodné Slovensko Kosicky kraj (KE), Presovsky kraj (PO)

Ostatné oblasti:

Ostatné oblasti sa vzt'ahujii na tzemie Bratislavského kraja.

Podpora prostrednictvom Programu rozvoja vidieka na obdobie 2007 - 2013
bude poskytovana na celom uzemi Slovenskej republiky vratane Bratislavského
kraja, ktory bude mat odlisné percento spolufinancovania ako oblasti
Konvergen¢ného ciel’a.
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(Poznamka: V zmysle nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005; , konvergencny ciel: ciel
Cinnosti pre najmenej rozvinuté Clenské Staty a regiony podla pravnych predpisov
Spolocenstva, ktorymi sa spravuje Eurdpsky fond pre regiondlny rozvoj (dalej len
ERDF*), Europsky socialny fond (dalej len ,,ESF*) a CF pre obdobie od 1. janudra
2007 do 31. decembra 2013.)

Narodny strategicky plan SR je neoddelite'nou st¢astou Programu rozvoja
vidieka SR na programové obdobie 2007 - 2013, ktory je vypracovany v sulade
s ¢lankom 11, nariadenia Rady (ES) ¢. 1698 /2005 o podpore rozvoja vidieka
z EAFRD.

Program rozvoja vidieka na programové obdobie 2007 - 2013

Slovenska republika vypracuje samostatny Program rozvoeja vidieka na pro-
gramové obdobie 2007 - 2013 zahinajtci celé izemie SR vratane Bratislav-
ského kraja. Program rozvoja vidieka SR implementuje stratégiu rozvoja
vidieka SR prostrednictvom jeho opatreni, v ktorych sa zohladnia narodné
i regionalne potreby SR.

Narodny strategicky plan rybného hospodarstva na roky 2007 - 2013
Narodny strategicky plan rybného hospodarstva na roky 2007 - 2013 stanovi

podmienky na Cerpanie Eurdpskeho fondu pre rybné hospodarstvo. Na pod-
mienky v SR sa vztahuje:

Os 2: Akvakultara, vnitrozemsky rybolov, spracovanie a marketing pro-
duktov rybolovu a akvakultiry

Os 3: Opatrenia spolo¢ného zdujmu

Os 4: Technicka pomoc
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Kohézny fond

Kohézny (sudrzny) fond slizi na realizaciu Strukturalnej politiky Eurdpskej
unie. Kohézny fond nie je zaradeny medzi Strukturdlne fondy. Hlavny rozdiel
medzi nimi je ten, ze zakladnou bunkou Kohézneho fondu je §tat a nie regiony,
ako to plati pre Strukturdlne fondy. Krajiny, ktoré su opravnené Cerpat z
Kohézneho fondu, by mali mat’ HDP na obyvatel'a nizs$i ako 90 percent priemeru
EU. Projekty z Kohézneho fondu mézu byt spolufinancované zo strany
Eurdépskej komisie az do vysky 85 percent.

Kohézny fond financuje projekty v oblasti Zivotného prostredia a dopravnej
infrastruktury s investicnymi nakladom nad 10 mil.EUR.

Kohézny fond ma v rokoch 2000 az 2006 v EU k dispozicii asi 2,5 miliardy
EUR rocne, ¢o je celkovo 18 miliard EUR (v cenach roku 1999). Slovensko by
mohlo z Kohézneho fondu podl'a odhadov Eurdpskej komisie redlne ziskat’ za
tri roky - od 2004 do 2006 sumu 5,584 mld.Sk.

Prioritné su projekty z oblasti dopravy zamerané na multimodialne koridory
medzinarodnej dopravy, ktoré schvalila Helsinskd paneurdpska konferencia
ministrov dopravy v roku 1997. Finan¢né naroky vybranych dopravnych pro-
jektov presahuju finanny ramec stanoveny pre skratené planovacie obdobie
2004 - 2006. V sucasnosti sa perspektivne pripravuji projekty pre planovacie
obdobie na roky 2007 - 2013.

V oblasti zivotného prostredia je vyber projektov motivovany snahou o do-
siahnutie maximalneho pokroku v stave Zivotného prostredia. Ide najma o pro-
jekty vo vodnom a odpadovom hospodarstve.

Za riadenie a koordinaciu Kohézneho fondu v programovom obdobi 2004 -
2006 zodpoveda Ministerstvo vystavby a regiondlneho rozvoja SR.
Sprostredkovatel'skymi organmi st Ministerstvo dopravy, post a telekomunika-
cii SR a Ministerstvo zZivotného prostredia SR.

Implementacnymi agenturami su Slovenska sprava ciest, zelezni¢né
spolo¢nosti v SR s Ministerstvo zivotného prostredia SR, ktoré vypisuju stitaze
na obstaravanie k danym projektom.

V programovom obdobi 2007 - 2013 uz nebude existovat’ samostatny ria-
diaci organ pre Kohézny fond, vzhl'adom na to, Ze ¢lenské krajiny, ktoré dostant
podporu z Kohézneho fondu a ERDF, maji povinnost’ pripravit’ jeden operaény
program, v ramci ktorého bude rozlisené financovanie na Grovni prioritnych osi
z ERDF a Kohézneho fondu. To znamena, ze riadenie Kohézneho fondu bude
spadat’ do kompetencie riadiaceho organu pre Operaény program Doprava a ria-
diaceho organu pre Operaény program Zivotné prostredie, v ramci ktorych budi
uvedené zvlast’ prioritné osi financované z ERDF a zvlast’ prioritné osi financo-
vané z Kohézneho fondu.
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Adresy organov Eurodpskej unie:

Eurdpsky parlament

k

European Parliament

Secretariat General

L-2929 Luxembourg

Telefon: (+352) 43001

Internetova stranka: http://www.europarl.eu.int/home/default _sk.htm

Rada Europskej unie

k

Council of the European Union
Rue de la Loi 175,

B-1048 Brusel

Telefon (+32-2) - 2856111

Fax (+32-2) - 2857397

Internetova stranka: http://ue.eu.int

Eurdpska komisia

k

European Commission

Rue de la Loi 200

B-1049 Brussels

Telefon: (+ 32-2)-2991111

Internetova stranka: http://europa.eu.int
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MINISTERSTVO HOSPODARSTVA SR

Mierova 19, 827 15 Bratislava 212

Tel.: 02/48 54 11 11, 43 33 40 00, fax: 02/43 33 78 27, 43 33 86 04
e-mail: info@economy.gov.sk

http://www.economy.gov.sk/

V zmysle zékona ¢. 575/2001 Z.z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii
ustrednej $tatnej spravy v zneni neskorSich predpisov sa MINISTERSTVO
HOSPODARSTVA SR podiel'a na stratégii tvorby podnikatel’ského prostredia
a podpore malého a stredného podnikania v oblastiach priemyslu, energetiky,
banictva, obchodu a cestového ruchu, zabezpecuje v rozsahu svojej posobnosti
vykon $tatnej spravy a plni dalSie tlohy ustanovené v zakonoch a inych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch. V tejto stuvislosti sa Ministerstvo
hospodarstva SR stalo garantom a koordinatorom vsetkych aktivit dotykajucich
sa tejto problematiky.

Medzi najvyznamnejsie aktivity Ministerstva hospodarstva SR v oblasti
malého a stredného podnikania patria §tatne podporné programy, ktoré sa odvi-
jaji v stlade so zakonom €. 231/1999 Z.z. o §tatnej pomoci v zneni neskorSich
predpisov a ktoré sa reali-zuju prostrednictvom Narodnej agentlry pre rozvoj
malého a stredného podnikania, Slovenskej zaru¢nej a rozvojovej banky, a.s.,
Slovenskej energetickej agentury a Slovenskej agentury pre rozvoj investicii a
obchodu, $.p.o.

Ministerstvo poskytuje dotacie v sulade so zdkonom ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov
a Vynosom ¢. 1/2005 z 1. 3. 2005 o poskytovani dotacii v pdsobnosti
Ministerstva hospodarstva SR v zneni vynosu ¢. 3/2005 a vynosu ¢. 5/2005.

V kompetencii Ministerstva hospodarstva SR je aj poskytovanie dotacii
v zmysle zakona o podpore na zriadenie priemyselnych parkov a poskytovanie
$tatnej pomoci v zmysle zakona o investiénych stimuloch.

Vlada SR svojim uznesenim ¢. 133/2002 urcila Ministerstvo hospodarstva
SR za Riadiaci organ pre Sektorovy operacny program Priemysel a sluzby (SOP
PS), prostrednictvom ktorého je mozné cerpat financné prostriedky z
Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja, a to v skratenom programovom obdobi
2004 - 2006.

Na zaklade uznesenia vlady SR ¢. 359/2002 je Ministerstvo hospodarstva
SR spolu s Ministerstvom vystavby a regionalneho rozvoja SR a Ministerstvom
zivotného prostredia SR Riadiacou jednotkou Iniciativy spolo¢enstva INTER-
REG II1., cielom ktorej je pre roky 2000 - 2006 posilnit’ hospodarsku a social-
nu sudrznost’ spoloéenstva formou podpory cezhrani¢nej, transnacionalnej
a interregionalnej spoluprace.
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Schéma na podporu uspor energie
a vyuzitia obnovitel’nych energetickych zdrojov
(schéma pomoci de minimis)

Vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo hospodarstva SR
Vykonavatel’ a gestor schémy: Slovenska energeticka agentira (SEA)

Schéma na podporu uspor energie a vyuzitia obnoviteI'nych energetickych zdro-
jov je transformaciou Programu na podporu uspor energic a vyuzitia alter-
nativnych zdrojov energie schvaleného uznesenim vlady ¢. 1055 z 1. 12. 1999.

A. Preambula

Schéma je nastrojom hospodarskej politiky Statu v oblasti zabezpecenia
energiou, zachovania zdrojov energie a zniZenia zat'azenia Zivotného prostredia
z vyuzivania energie. Predmetom pomoci je realizacia projektov na vyuzitie
obnovitelnych energetickych zdrojov a opatreni na hospodarne vyuzivanie
energie.

B. Pravny zdklad

Pravnym zékladom na poskytovanie pomoci je § 3 zakona ¢. 231/1999 Z.z.
o $tatnej pomoci v zneni neskor$ich predpisov, Usmernenie spolo¢enstva o Stat-
nej pomoci na ochranu zivotného prostredia (2001/C37/03), Nariadenie komisie
o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES na §tatnu pomoc malym a
strednym podnikatel'om (70/2001/EC) a Nariadenie komisie o aplikacii ¢lankov
87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES na pomoc de minimis (69/2001/EC).

C. Poskytovatel pomoci a vyhlasovatel schémy

Poskytovatelom pomoci a vyhlasovatelom schémy je MH SR, vykona-
vatel'om a gestorom schémy je Slovenska energeticka agentura.

D. Prijemca pomoci

a/ Mali a stredni podnikatelia (MSP)

Prijemcami pomoci si MSP, fyzické alebo pravnické osoby, ktoré pod-
nikaji v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika a st registrovani na uzemi
SR. Urcujucou definiciou MSP je definicia pouzitd v Nariadeni komisie
70/2001/EC z 12. 1. 2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES na
$tatnu pomoc malym a strednym podnikatel'om.
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b/ ZdruzZenia fyzickych a pravnickych osdb registrované na izemi SR,
ktoré podnikajii podl'a zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zédkonnika v zneni
ne-skorsich predpisov, alebo podl'a zakona. ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakon-
nika v zneni neskor$ich predpisov.

¢/ Organizacie zriadené organmi Stitnej a verejnej spravy, ktoré
vykonavaju podnikatel'ski ¢innost, st ucastnikmi hospodarskej sutaze a v
ktorych je podiel pravnickych osoéb na zakladnom imani alebo na hlasovacich
pravach vyssi alebo rovny 51 %. Pod pojmom pravnicka osoba sa pritom rozu-
mie taka pravnicka osoba, u ktorej sa na zakladnom imani alebo na hlasovacich
pravach nepodiela osoba, ktora je organom S$tatnej alebo verejnej spravy.

E. Opravnené projekty

1. Uspora energie v zasobovani bytovych domov a bytov teplom.
Budu podporené projekty zamerané na uspory energie v zasobovani bytovych
domov a bytov teplom niektorym z nasledujtcich opatreni:

a/ ZdruZenie viacerych malych zdrojov tepla (blokové a domové
kotolne) do vicsieho zdroja s kombinovanou vyrobou elektriny a tepla s max.
inStalovanym vykonom 5 MWe. Pozadovana uspora primarneho paliva musi
byt min. vo vyske 30 % zo spotreby paliva pri oddelenej vyrobe tepla a elek-
triny vyrobenej v kondenza¢nom rezime na baze rovnakého paliva. Rocné
vyuzitie instalovaného vykonu zariadeni na kombinovanu vyrobu elektriny a
tepla musi dosiahnut’ min. 70 %.

b/ Rekonstrukcia a modernizacia zdroja tepla na zdroj s kombinovanou
vyrobou elektriny a tepla s max. inStalovanym vykonom 10 MWe.
Preukazatel'na uspora primarneho paliva musi dosiahnut’ min. 30 % zo spotreby
paliva pri oddelenej vyrobe tepla a elektriny vyrobenej v kondenzaénom rezime
na baze rovnakého paliva. Ro¢né vyuzitie inStalovaného vykonu zariadeni na
kombinovanu vyrobu elektriny a tepla musi dosiahnut’ min. 70 %.

¢/ Rekonstrukcia a modernizacia zdroja tepla zmenou paliva, resp. spo-
sobom spalovania, pri ktorej déjde k zniZeniu zat'azenia zivotného prostredia
pod limity stanovené legislativnym predpisom a dosiahne sa uspora paliva vo
vyske min. 15 % v prepocte na priemerné ro¢né mnozstvo tepla dodavané do
rozvodov tepla za posledné tri roky pred realizaciou projektu.

d/ Technické opatrenia pre distribuéné zariadenia s ciel'om:

- modernizacie tepelnych rozvodov,

- nahrady parnych rozvodov horicovodnymi alebo teplovodnymi
rozvodmi,

- rekonstrukcie a modernizacie odovzdavacich stanic tepla,

- modernizacie systému merania a riadenia s usporou tepla doda-
vaného do rozvodov vo vyske min. 5 % v prepo¢te na priemerné roéné mnozstvo
tepla dodané do rozvodov tepla za posledné tri roky pred realizaciou projektu
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alebo s usporou elektriny na ¢erpaciu pracu vo vyske 10 % z elektriny spotre-
bovanej na Cerpaciu pracu v prepocte na priemerné ro¢né mnozstvo tepla doda-
vané do rozvodov tepla za posledné tri roky pred realizaciou projektu.

2. VyuZivanie obnovitenych energetickych zdrojov.
Budt podporené projekty zamerané na vybudovanie alebo na prevadzku zaria-
deni, ktoré vyuzivaju obnovite'né energetické zdroje:

a/ vystavba resp. rekonstrukcia malych vodnych elektrarni s instalo-
vanym vykonom do 10 MW,

b/ vystavba resp. rekonstrukcia zariadeni na energetické vyuzitie bio-
masy,

¢/ inStalacia tepelnych Cerpadiel,

d/ instalacia slne¢nych kolektorov a fotovoltaickych ¢lankov,

e/ vystavba resp. rekonstrukcia zariadeni na vyuzitie geotermalnej
energie,

f/ inStalacia zariadeni na vyuzZitie veternej energie.

3. Uspora energie v priemyselnom sektore.

Budu podporené projekty zamerané na modernizaciu energetického
hospodarstva budov a technologickych alebo vyrobnych zariadeni priemysel-
nych podnikov, pri ktorych dojde k zniZeniu energetickej narocnosti technolo-
gickych alebo vyrobnych procesov, ako aj opatrenia na vyuzitiec odpadovej
energie z technologickych procesov. Opatrenia musia zabezpecit' Gsporu energie
min. 10 % na vyrobnu jednotku v porovnani s priemernou hodnotou dosiahnutou
za posledné tri roky pred realizaciou projektu. Tieto opatrenia nesmu negativne
ovplyvnit' zabezpecenie prevadzkovych podmienok pozadovanych technolo-
gickymi a vyrobnymi postupmi, ako aj suvisiace hygienické predpisy (napr.
vnutorna teplota, vetranie, osvetlenie a pod.).

4. Uspora energie v sluzbach.

Budu podporené projekty zamerané na modernizaciu energetického
hospodarstva zariadeni poskytujicich sluzby vo vsetkych oblastiach narodného
hospodarstva s vynimkou poskytovania sluzieb v oblasti financii a bankovnictva.

Opatrenia musia zabezpecit’ Usporu energie min. 10 % v porovnani s
priemernou hodnotou dosiahnutou za posledné tri roky pred realizaciou projek-
tu. Tieto opatrenia nesmt negativne ovplyvnit' kvalitu poskytovanych sluzieb,
ako aj suvisiace hygienické predpisy (napr. vnutorna teplota, vetranie, osvetle-
nie a pod.).

F. Opravnené naklady

a/ Opravnenymi néakladmi na 0céel obstarania hmotného investi¢ného
majetku je obstaravacia cena pozemkov, strojov, pristrojov a zariadeni v zmysle
§ 25 ods. 4 zékona ¢. 431/2002 Z.z. o Gtovnictve.

b/ Opravnenymi nakladmi na ucel obstarania nehmotného investi¢ného
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majetku je obstaravacia cena nehmotného investicného majetku, ktory je vysled-
kom vyskumnej a vyvojovej ¢innosti, a je predmetom priemyselnych prav.

¢/ Opravnenymi nakladmi na dotacie na vyrobu tepla a elektriny z
obnovitelnych energetickych zdrojov je rozdiel medzi vyrobnymi nakladmi
preukéazate'nymi podla platnych cenovych predpisov a vykupnou cenou elek-
triny, resp. priemernou cenou za teplo zo zariadeni podobnych technickych
parametrov spal’ujucich zemny plyn.

G. Forma pomoci

Poskytovatel’ poskytne pomoc formou:

a/ uhrady casti irokov z uveru na obstaranie hmotného investi¢ného
majetku,

b/ whrady casti Giveru na obstaranie hmotného investicného majetku,

¢/ uhrady €asti dveru na obstaraniec nehmotného investi¢ného majetku,

d/ dotacie na vyrobu elektriny, resp. tepla z obnovitel'nych energetickych
zdrojov,

Formy pomoci nemozno kombinovat’.

H. Vyska pomoci a intenzita pomoci

1. Vysku pomoci predstavuje celkovy objem poskytnutej dotacie alebo
navratnej finanénej pomoci.

2. Minimalna vySka pomoci je 100 000 Sk. Suhrnna vyska pomoci
neprekro¢i sumu 100 000 EUR v troch po sebe nasledujicich rokoch. Prepocet
poskytnutej pomoci na EUR sa vykona kurzom stanovenym NBS ku diu
schvalenia Ziadosti o poskytnutie pomoci.

3. Intenzita pomoci sa vypocita podla vzorca: (vySka pomoci/opravnené
naklady) x 100. Vyjadruje sa v percentach.

4. Maximalna intenzita pomoci podla ¢l. G pism. a) az d) je stanovena
takto:

a/ max. 70 % zakladnych arokov (pri urokovej sadzbe v ¢ase uzatvore-
nia uverovej zmluvy), ktoré vzniknil pocas celej doby trvania vztahu,

b/ max. 15 % vynaloZzenych opravnenych nakladov na obstaranie hmot-
ného investiéného majetku,

¢/ max. 10 % vynalozenych opravnenych nakladov na obstaranie
nehmotného investi¢ného majetku,

d/ max. 50 % opravnenych nakladov po prvom roku prevadzky, max. 30
% opravnenych nakladov po druhom roku prevadzky a max. 15 % opravnenych
nakladov po tretom roku prevadzky,

5. Pre regiony, kde podiel hrubého domaceho produktu (HDP) na obyvatel'a
nedosahuje 85 % hodnoty HDP na obyvatel'a ES merany v parite kupnej sily a
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neprekrocil hodnotu v priemere za posledné tri kalendarne roky, bude pomoc
zvysena takto:

a/ max. 80 % zakladnych urokov (pri urokovej sadzbe v ¢ase uzatvore-
nia uverovej zmluvy), ktoré vzniknt pocas celej doby trvania vztahu,

b/ max. 30 % vynalozenych opravnenych nakladov na obstaranie hmot-
ného investiéného majetku,

¢/ max. 15 % vynaloZzenych opravnenych nakladov na obstaranie
nehmotného investi¢ného majetku,

d/ max. 60 % opravnenych nakladov po prvom roku prevadzky, max. 40
% opravnenych nakladov po druhom roku prevadzky a max. 20 % opravnenych
nakladov po tretom roku prevadzky,

6. Pre regiony, kde podiel HDP na obyvatel'a nedosahuje 75 % hodnoty
HDP na obyvatel'a spolo¢enstva v priemere za posledné tri kalendarne roky,
bude pomoc zvysena takto:

a/ max. 90 % zakladnych arokov (pri urokovej sadzbe v ¢ase uzatvore-
nia uverovej zmluvy), ktoré vzniknt pocas celej doby trvania vztahu,

b/ max. 55 % vynalozenych opravnenych nakladov na obstaranie hmot-
ného investiéného majetku,

¢/ max. 20 % vynaloZzenych opravnenych nakladov na obstaranie
nehmotného investi¢ného majetku,

d/ max. 80 % opravnenych nakladov po prvom roku prevadzky, max. 60
% opravnenych nakladov po druhom roku prevadzky a max. 40 % opravnenych
nakladov po tretom roku prevadzky,

7. Pre regiony, kde podiel HDP na obyvatel'a nedosahuje 60 % hodnoty
HDP na obyvatel'a spolocenstva v priemere za posledné tri kalendarne roky,
bude pomoc zvysena takto:

a/ max. 100 % zakladnych trokov (pri urokovej sadzbe v ¢ase uzatvore-
nia uverovej zmluvy), ktoré vzniknt pocas celej doby trvania vztahu,

b/ max. 65 % vynalozenych opravnenych nakladov na obstaranie hmot-
ného investiéného majetku,

¢/ max. 25 % vynaloZzenych opravnenych nakladov na obstaranie
nehmotného investi¢ného majetku,

d/ max. 100 % opravnenych nakladov po prvom roku prevadzky, max.
80 % opravnenych nakladov po druhom roku prevadzky a max. 60 % oprav-
nenych nakladov po tretom roku prevadzky,

1. Kumuldacia pomoci
a/ 'V prilohe k Ziadosti o poskytnutie pomoci musi prijemca pomoci uviest

vSetky informacie o $tatnej pomoci, ktort obdrzal do podania ziadosti Ghrnne za
posledné tri roky, pricom udaje roz¢leni na $tatnu pomoc a pomoc de minimis.
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b/ Ziadatel’ je povinny uviest’ vysku pomoci aj od inych poskytovatel'ov de
minimis, alebo v ramci inych schém.

¢/ Pomoc poskytnuta podla tejto schémy je financovana zo zdrojov $tatne-
ho rozpoétu. Pomoc podla tejto schémy je mozné kumulovat’ s pomocou de
minimis od inych poskytovatel'ov maximalne do vysky 100 000 EUR po dobu
troch po sebe nasledujtcich kalendarnych rokov.

d/ Kumulacia pomoci podla tejto schémy a podl'a niektorej schémy Statnej
pomoci je moznd, pokial’ to dovol'uju podmienky schémy §tatnej pomoci.

J. Metoda vypoctu pomoci

Maximalna vyska pomoci bude vypocitana pre jednotlivé skupiny prijemcov
na jeden projekt nasledujicim spésobom:
1. Uspora energie v zasobovani bytovych domov a bytov teplom:

a/ projekty, pri ktorych bude obstarané zariadenie na kombinovanu
vyrobu elektriny a tepla na baze fosilnych paliv:

“mnozstvo vyrobenej elektriny za rok [kWh.a-1 ] x 3 [Sk.kWh-1 ] + mnozstvo
vyrobeného tepla za rok [GJ.a-1 ] x 500 [Sk.GJ-17]7,

b/ projekty, pri ktorych bude dosiahnuta Gspora tepla obstaranim ener-
geticky efektivneho zariadenia:

“mnozstvo usporeného tepla za rok [GJ.a-1] x 400 [Sk.GJ-1],

¢/ projekty, pri ktorych bude dosiahnuta uspora elektriny obstaranim
energeticky efektivneho zariadenia:

“mnozstvo usporenej elektriny za rok [kWh.a-1] x 1,6 [Sk.kWh-1]".
2. Vyuzivanie obnovitel'nych energetickych zdrojov:

a/ projekty, pri ktorych bude obstarané zariadenie na vyrobu tepla z
obnovitel'nych energetickych zdrojov:

“mnozstvo vyrobeného tepla za rok [GJ.a-1] x 1 200 [Sk.GJ-1 |7,

b/ projekty, pri ktorych bude obstarané zariadenie na vyrobu elektriny z
obnovitel'nych energetickych zdrojov:

“mnozstvo vyrobenej elektriny za rok [kWh.a-1] x 6 [Sk.kWh -1],

¢/ projekty, pri ktorych bude obstarané zariadenie na kombinovanu
vyrobu elektriny a tepla z obnovitelnych energetickych zdrojov:

“mnozstvo vyrobenej elektriny za rok [kWh.a-1] x 6 [Sk.kWh-1] + mnozZstvo
vyrobeného tepla za rok [GJ.a-1] x 1 200 [Sk.GJ-1]".
3. Uspora energie v priemyselnom sektore a sluzbach:

a/ projekty, pri ktorych sa dosiahne uspora elektriny zavedenim vyroby
energeticky efektivneho zariadenia “mnoZstvo usporenej elektriny za rok
[kWh.a-1] x 0,80 [Sk.kWh-1]”,

b/ projekty, pri ktorych sa dosiahne tspora tepla zavedenim vyroby
energeticky efektivneho zariadenia “mnozstvo usporeného tepla za rok [GJ.a-1]
x 200 [Sk.GJ-17".
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K. Podmienky poskytnutia pomoci

1. Ziadatel' o poskytnutie pomoci poda Ziadost’ o poskytnutie pomoci vra-
tane dokladov, ktoré tvoria neoddelitelnti sicast’ Ziadosti, na regionalne pri-
slusnu pobocku SEA

2. Pomoc mozZno poskytnut ziadatelovi len po splneni podmienok
stanovenych v schéme vo vsetkych oblastiach okrem:

a/ odvetvia dopravy a ¢innosti spojenych s vyrobou, spracovanim alebo
marketingom vyrobkov uvedenych v prilohe I Zmluvy o zalozeni ES, t.;j.
pol'nohospodarstva a rybarstva,

b/ ¢innosti stvisiacich s vyvozom, hlavne pomoci priamo prepojenej s
vyvoznymi mnozstvami a prevadzkovanim distribuénych sieti alebo pri ostat-
nych beznych vydavkoch spojenych s vyvozom,

¢/ ¢innosti suvisiacich so zvyhodnovanim doméceho tovaru pred
dovezenym.

3. Pomoc podrla ¢l. G pism. a/ a. ¢/ bude poskytnuta len opravnenému pri-
jemcovi, ktorého uverovy vztah trva v ¢ase podania Ziadosti a Gver je v lehote
splatnosti, alebo opravnenému prijemcovi, ktory predlozi spolu so ziadostou
prisl'ub na poskytnutie Giveru z pefiazného ustavu pod podmienkou, Ze projekt sa
ukon¢i v roku podania ziadosti a doba realizacie projektu nesmie byt’ dlhsia ako
24 mesiacov.

L. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Formular ziadosti je k dispozicii v SEA, v jej regionalnych pobockach,
na jej webovej stranke a na MH SR a na jeho webovej stranke.

*  Slovenska energeticka agentara, pobocka Banska Bystrica
Rudlovska cesta 53, 974 28 Banska Bystrica
tel.: 02/47 14 6 00, fax: 02/47 14 6 51, e-mail: office@seabb.sk

* Slovenska energeticka agentira, pobocka Bratislava
Bajkalska 27, 827 99 Bratislava 27
tel.: 02/58 24 82 30 - 235, fax: 02/53 42 10 27, e-mail: seaba@sea.gov.sk

* Slovenska energeticka agentira, pobocka Kosice
Kriva 18, 041 94 Kosice
tel.: 055/6782 532, fax: 055/6786 411, e-mail: sea@ke.sknet.sk

* Slovenska energetickd agentara, pobocka Trenéin
Hurbanova 59, 911 00 Trenéin
tel. 032/7437 446, fax: 032/7436 057, e-mail: office@seatn.sk
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* Slovenska energeticka agentura, riaditel'stvo
Bajkalska 27, 827 99 Bratislava 27
tel.: 02/582 48 111, fax: 02/534 21 019, e-mail: office@sea.gov.sk
www.sae.gov.sk

*  Ministerstvo hospodarstva SR, Referat energetickej politiky
Mierova 19, 827 15 Bratislava 212
tel.: 02/48 58 70 70, fax: 02/48 54 39 18
e-mail: ravaszova@economy.gov.sk

2. Ziadatel je povinny vyplnit' Ziadost' o poskytnutie pomoci vo vietkych
bodoch presne a Uplne. V prilohe uvedie podrobnu Specifikaciu a vysku na-
kladov na kazdy opravneny projekt, na ktory pozaduje poskytnutiec pomoci.
Sucastou ziadosti je aj projekt.

3. Vyplnent a potvrdenu Ziadost’ podpisanti $tatutarnym zastupcom spolu s
prilohami doruci ziadatel’ na regionalne prislusni pobocku SEA v termine do
30. aprila v prislusnom kalendarnom roku.

4. V pripade potreby moze poskytovatel pomoci termin podania Ziadosti
predizit. PrediZenie terminu podania Ziadosti zverejni na webovej stranke
www.economy.gov.sk a www.sea.gov.sk.

5. Ziadost’ vratane pozadovanych priloh je potrebné dorudit’ osobne alebo
postou v uzatvorenych obalkach s oznaenim “Schéma na podporu uspor
energie a vyuzitia obnovitelnych energetickych zdrojov”.

6. K ziadosti je potrebné prilozit’ doklady uvedené v schéme.

7. O priznani pomoci rozhoduje komisia, ktorej ¢lenov menuje minister
hospodarstva SR. Komisia informuje Zziadatel'a o svojom rozhodnuti pisomne.

8. Na poskytnutie pomoci (finan¢nych prostriedkov) podla tejto schémy nie
je pravny narok.

M. Trvanie schémy a jej zverejnenie

Platnost’ schémy sa kon¢i 31. 12. 2006. Ziadosti o poskytnutie pomoci je
potrebné predlozit’ najneskor do 30. 6. 2006.

Poskytovatel’ zverejnil schému v Obchodnom vestniku €. 25 z 12. 5. 2003

a zmenu 1-01/2004 v OV ¢. 31 zo 16. 2. 2004 a na svojej webovej stranke
www.economy.gov.sk.

Poznamka: program nie je v roku 2006 finanéne podporeny.
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Schéma na podporu zac¢inajucich malych podnikatel’ov
START

(schéma pomoci de minimis)

Vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo hospodarstva SR
Administrator a vyplatné miesto:  Slovenska zaru¢na a rozvojova banka, a.s.

Schéma na podporu za¢inajucich malych podnikatelov START je aktualizaciou
“Prispevkového programu START 2000 schvileného uznesenim vlady SR
¢. 493/2000.

A. Preambula

Predmetom Schémy je poskytovanie pomoci de minimis formou finan¢nej
podpory projektov zacinajiicich malych podnikatel'ov v regionoch, kde podiel
hrubého domaceho produktu nedosahuje 75 % hodnoty hrubého domaceho pro-
duktu na obyvatel’a spolo¢enstva v priemere za posledné tri roky, s cielom pod-
porit’ vyuzitie progresivnej technoldgie. Pomoc je uréena na projekty, ktoré st
zamerané na priemyselnl vyrobu, remeselnu vyrobu alebo na ¢innosti, ktoré
napomahaji rozvoju sluzieb priemyselnej povahy.

B. Pravny zdklad

Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci je § 3 zakona ¢. 231/1999 Z. z.
o Statnej pomoci v zneni neskorSich predpisov a Nariadenie komisie (ES)
¢. 69/2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES pri pomoci de mi-
nimis, publikované v Uradnom vestniku Eurépskeho spoloenstva dina
12. januara 2001, ktoré bude platit’ do 31. decembra 2006.

C. Poskytovatel’ pomoci

Poskytovatelom pomoci a vyhlasovatelom Schémy je MH SR.
Administratorom schémy a vyplatnym miestom je SZRB, a.s.

D. Prijemcovia pomoci

Prijemcami pomoci su mali podnikatelia, fyzické a pravnické osoby, v
zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zékonnika, ktori v ¢ase podania Ziadosti vykona-
vaju podnikatel'ska ¢innost’ kratSie ako 2 roky. Lehota sa pocita odo dna vyda-
nia opravnenia na podnikanie alebo Zivnostenského opravnenia. Prijemca okrem
definicie uvedenej vyssie musi spiiat’ aj podmienku uvedent v Nariadeni
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komisie (ES) ¢. 70/2001 z 12. januara 2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy
o zaloZeni ES na $tatnu pomoc malym a strednym podnikom.

E. Opravnené projekty

Opravnenymi projektami su individualne projekty zamerané na priemyselnt
vyrobu a remeselnu vyrobu alebo na ¢innosti, ktoré napomahaji rozvoju sluzieb
priemyselnej povahy a su financované z uveru.

Pomoc de minimis nie je mozné poskytnit’ v nasledovnych oblastiach:

- pol'nohospodarstvo,

- rybarstvo,

- vodné hospodarstvo,

- doprava,

- rudné a uholné banictvo (plati len do vstupu SR do EU),

- oceliarsky priemysel (plati len do vstupu SR do EU).

Pomoc de minimis nie je mozné poskytovat na nasledovné ¢innosti:

- spojené s vyrobou, spracovanim alebo marketingom vyrobkov uve-
denych v prilohe 1 Zmluvy (zoznam vztahujlici sa na ¢lanok 32 Zmluvy
o zalozeni ES je v prilohe publikacie),

- suvisiace s vyvozom, hlavne nie je mozné poskytnit’ pomoc priamo pre-
pojent s vyvoznymi mnozstvami, pri zriad'ovani a prevadzkovani distribué¢nych
sieti alebo pri ostatnych beznych vydavkoch spojenych s vyvozom,

- suvisiace so zvyhodiiovanim domacich vyrobkov pred dovazanymi.

F. Opravnené naklady

Opravnenymi nakladmi st naklady vynaloZené na:

a/ nakup technolégii, strojov, pristrojov a zariadeni, potrebnych na
zabezpecenie priemyselnej vyroby, remeselnej vyroby alebo sluzieb priemysel-
nej povahy,

b/ vystavbu alebo rekonstrukciu prevadzkovych priestorov,

¢/ na obstaranie nehmotného investicného majetku, ktory je vysledkom
vyskumnej a vyvojovej ¢innosti, alebo ktory je predmetom priemyselnych prav,
resp. autorskych prav.

G. Forma pomoci
Pomoc sa realizuje formou nenavratného finanéného prispevku uréeného
na thradu casti istiny investi¢ného Gveru.

Poskytnuty investi¢ny Gver bankovou institiciou musi byt’ viazany na oprav-
neny projekt, ktory je predmetom ziadosti o pomoc.
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H. Vyska a intenzita pomoci

1. Vyska pomoci je uréena jednorazovo vyplatenym prispevkom.

2. Maximalna vySka pomoci pre jedného prijemcu nesmie presiahnut
suhrnne 100 000 EUR v priebehu troch po sebe nasledujtcich rokov.

3. Maximalna vyska pomoci vyjadrena v slovenskej mene je 3 mil.Sk na
jeden projekt za predpokladu, Ze je dodrzana podmienka podl'a bodu 2.

4. Maximalna intenzita pomoci je 50 % opravnenych nakladov projektu.

CH. Podmienky poskytnutia pomoci

1. Podmienkou poskytnutia pomoci je:

- podanie Ziadosti o poskytnutie pomoci, ktorého vzor je priloha ¢. 1
schémy, pricom ziadost’ je mozné podat do 1 mesiaca po ziskani suhlasu na
poskytnutie uveru (verovy prisl'ub) bankou,

- splnenie podmienok stanovenych v schéme,

- predlozenie povinne predkladanych priloh k ziadosti o poskytnutie
pomoci uvedenych v prilohe ¢. 2 schémy,

- preukazanie, ze Ziadatel’ v ¢ase podania ziadosti o poskytnutie pomo-
ci nie je v likvidacii, v konkurze alebo ina¢ sidom urcenej sprave,

- pisomny zavézok prijemcu pomoci, ze bude prevadzkovat’ podporeny
projekt najmenej 5 rokov odo dia poskytnutia pomoci.

2. Ziadatel' v dase podania Ziadosti nesmie byt dlZnikom voéi §tatu (dafiové
odvody, poistné na dochodkové zabezpecenie, nemocenské poistenie, zdravotné
poistenie a prispevok na poistenie v nezamestnanosti).

1. Kumuldacia pomoci

1. Ziadatel o poskytnutie pomoci musi uviest’ vietky informacie o pomoci
de minimis, ktort obdrzal do podania ziadosti uhrne za posledné tri roky.

2. Ziadatel je povinny uviest' vysku §tatnej pomoci, a to aj od inych posky-
tovatel'ov pomoci a pomoci de minimis, alebo v ramci inych schém.

3. Pomoc moze byt schvalena len vtedy, ak tdto pomoc, spolu s doteraz
poskytnutou pomocou de minimis ku diiu podania ziadosti, po¢as obdobia troch
rokov neprekro¢i 100 000 EUR.

4. Pomoc poskytnuta podla tejto schémy je financovana zo zdrojov SR.

J. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Ziadost o poskytnutie pomoci podava Ziadatel’ v jednotlivych regional-
nych zastipeniach SZRB alebo v jej centrale. Ziadost sa podava na pred-
pisanom tlacive, ktorého vzor je prilohou ¢.1 schémy. Vzor tladiva je tiez k dis-
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pozicii na webovej strainke MH SR (www.economy.gov.sk).

2. Ziadatel je povinny vyplnit’ Ziadost' o poskytnutie pomoci vo vietkych
bodoch presne a uplne, pri¢om Ziadost’ musi byt podpisana Statutarnym zastup-
com a opatrend peCiatkou ziadatela. Podpisanim Ziadosti Ziadatel' akceptuje
podmienky schémy a sucasne potvrdzuje spravnost’ a Gplnost’ udajov. Sucast'ou
ziadosti st vSetky pozadované prilohy ako aj samotny projekt, vypracovany
podl’a prilohy ¢&. 3 schémy.

3. Projekt hodnoti hodnotiaca komisia, ktori vymenuva minister
hospodarstva SR. Kritéria hodnotenia a spdsob uréenia vysky pomoci tvori
prilohu €. 5 a €. 6 schémy.

4. Vyhodnotenym Projektom hodnotiaca komisia uréi vysku pomoci. Do 14
dni odo dia rozhodnutia komisie MH SR uzatvori s prijemcom “Zmluvu o
poskytnuti nendvratného finanéného prispevku”.

5. Podmienkou vyplatenia pomoci je v pripade Projektov uvedenych v bode
E predlozenie pravoplatného kolauda¢ného rozhodnutia, alebo predlozenie do-
kladu o kupe a dokladu o zaplateni predavajiicemu za nakupeny majetok.

6. Prijemca pomoci je povinny predlozit’ pozadované doklady pre vyplate-
nie pomoci najneskor do 3 mesiacov po ukonéeni projektu. Nepredlozenie do-
kladov ma za nasledok nevyplatenie pomoci. Pozadované doklady prijemca
pomoci predkladd MH SR.

7. SZRB poukéze finan¢ny prispevok jednorazovo na ucet prijemcu pomo-
ci do 5 dni po predlozeni fotokopie zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku.
Prijemca je povinny zaplatit’ SZRB uhradu za administraciu a vyplatenie pomo-
ci. Vysku thrady zverejiluje SZRB.

8. Na poskytnutie prispevku nie je pravny narok.

K. Trvanie schémy

Platnost’ Schémy konéi 31. 12. 2006. Ziadosti o poskytnutie pomoci je
potrebné predlozit’ najneskor 6 mesiacov pred skonéenim platnosti schémy.

Poznamka: program nie je v roku 2006 finanéne podporeny.
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Schéma podpory zavadzania elektronického podpisu
(schéma pomoci de minimis)

Vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo hospodarstva SR
Administrator schémy
a vyplatné miesto: Slovenska agentlira pre rozvoj investicii a obchodu

A. Preambula

Predmetom podpory je poskytnutie rozpoétovych prostriedkov v sulade
s podprogramom “02P14 - Zavadzanie elektronického podpisu” schvalenym
zakonom o SR na rok 2003. U&elom podpory je vytvorenie podmienok pre malé
a stredné podniky pri zavadzani elektronického podpisu do elektronického
obchodovania, kde pouzivanie elektronického podpisu je jednou z kl'i€ovych
technologii zarucujtcich doveryhodnost’ a bezpecnost obchodovania medzi
podnikmi na internete. Vychadzajic zo zahrani¢nych analyz podpora je zame-
rand na elimindciu bariér braniacich Sir§iemu pouzivaniu elektronického pod-
pisu. Z toho dévodu je podpora zamerana na poradenské a konzultaéné sluzby.

B. Pravny zdklad

Pravnym zéakladom na poskytovanie pomoci je § 3 zakona ¢. 231/1999 Z.z.
o $tatnej pomoci v zneni neskorSich predpisov (d’alej len zakon o §tatnej pomo-
ci) a Nariadenie komisie (EK) ¢. 69/2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o
zalozeni ES pri pomoci de minimis, publikované v Uradnom vestniku (Official
journal) Eurdpskeho spolo¢enstva 12. januara 2001.

C. Poskytovatel’ pomoci

Poskytovatelom pomoci, vyhlasovatelom a vykondvatelom schémy je
MH SR. Administratorom schémy a vyplatnym miestom je SARIO, §.p.o.

D. Prijemcovia pomoci

1. Prijemcami pomoci st mali a stredni podnikatelia (d’alej len MSP) - fy-
zické alebo pravnické osoby definované v § 2 ods. (2) Obchodného zakonnika,
ktori st registrovani na tzemi SR. Urcujicou definiciou MSP je definicia
pouzita v Prilohe I Nariadenia komisie (EK) ¢. 70/2001 z 12. januara 2001 o
aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES na §tatnu pomoc malym a stred-
nym podnikatel'om.
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E. Opravnené projekty

Podra tejto schémy je pomoc uréena na projekty, ktoré si zamerané na kom-
plexné poradenské a konzultacné sluzby informatizacie malého a stredného pod-
niku sliziace na zapojenie do systému vyuzivania elektronického podpisu a
elektronického obchodovania.

Pomoc de minimis nemozno poskytovat v zmysle § 3 zdkona o §tatnej pomo-
ci a v zmysle ¢l. 1 ods. (a) az (¢) Nariadenia komisie ¢. 69/2001 v nasleduju-
cich odvetviach:

- doprava,

- rudné a uholné banictvo (plati len do vstupu SR do EU),

- oceliarsky priemysel (plati len do vstupu SR do EU),

- pol'nohospodarstvo,

- rybarstvo,

- vodné hospodarstvo
a na nasledujuce ¢innosti:

- spojené s vyrobou, spracovanim a/alebo marketingom vyrobkov uve-
denych v prilohe 1 Zmluvy (zoznam vztahujici sa na ¢lanok 32 Zmluvy
o zalozeni ES je v prilohe publikacie);

- suvisiace s vyvozom, hlavne nemozno poskytnit’ pomoc priamo prepo-
jenu s vyvoznymi mnozstvami, pri zriadovani a prevadzkovani distribu¢nych
sieti alebo pri ostatnych beznych vydavkoch spojenych s vyvozom;

- suvisiace so zvyhodiiovanim domacich vyrobkov pred dovazanymi.

F. Opravnené naklady

Opravnenymi nakladmi na Gcel projektu st naklady vynaloZené na poraden-
ské a konzultaéné sluzby v stvislosti s podprogramom zavadzania elektronic-
kého podpisu.

Opravnenymi nakladmi nie si:

- prevadzkové naklady prijemcu pomoci,

- DPH.

G. Forma pomoci
Pomoc sa realizuje formou nenavratného finan¢ného prispevku.
H. Vyska a intenzita pomoci
1. Minimalna vyS$ka jednorazovo vyplateného finanéného prispevku je

10 000 Sk.
2. Maximalna vyska finanéného prispevku na cely projekt nesmie presiah-
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nut’ sthrnne 100 000 EUR v priebehu troch bezprostredne po sebe nasledu-
jucich kalendarnych rokov.

3. Intenzita pomoci (podiel) sa vypocita podla vzorca: (vyska pomoci :
opravnené naklady) x 100. Intenzita je vyjadrena v percentach, pricom celkova
intenzita (podiel) pomoci nesmie presiahnut’ 25 %.

CH. Podmienky poskytnutia pomoci

Podmienkou poskytnutia pomoci je:
1. podanie Ziadosti o poskytnutie pomoci pred zacatim realizacie projektu,
2. preukazanie splnenia podmienok stanovenych v schéme.

1. Kumuldacia pomoci

1. Ziadatel' o poskytnutie pomoci je povinny v Ziadosti uviest’ pIné infor-
macie o pomoci de minimis, prijatej pocas predchadzajucich troch po sebe nasle-
dujtcich kalendarnych rokov ku diiu podania ziadosti, a to vratane pomoci
poskytnutej od inych poskytovatel'ov alebo v ramci inych schém pomoci de min-
imis.

2. Pomoc méze byt schvalena len vtedy, ak tato spolu s doteraz poskytnutou
pomocou de minimis ku diiu podania ziadosti u podnikatel'a neprekroc¢i suhrnne
v prepocte 100 000 EUR v priebehu troch po sebe nasledujucich kalendarnych
rokov.

3. Pomoc poskytnuta podla tejto schémy je financované zo zdrojov SR.

4. Utast na tejto schéme pomoci nevyluéuje moznost’ zGiastnit’ sa na inych
schémach pomoci zameranych na podporu malych a strednych podnikatelov.

J. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Ziadost' o poskytnutie pomoci podava Ziadatel’ na adresu SARIO, §.p.o.
Ziadost’ sa podava na predpisanom tlagive..

2. Ziadatel je povinny vyplnit' Ziadost' o poskytnutie pomoci vo vietkych
bodoch presne, Uplne a Citatelne, pricom ziadost’ musi byt’ potvrdena podpisom
a pecCiatkou Statutara Ziadatela. Podpisanim ziadosti ziadatel' akceptuje pod-
mienky schémy a stcasne potvrdzuje spravnost a Uplnost’ idajov. Stcastou
ziadosti s vSetky pozadované prilohy, ako aj samotny projekt, na ktory ziada
pomoc.

3. Po prevzati ziadosti SARIO, §.p.o., vykona kontrolu predlozenej Ziadosti.

4. Uplné ziadosti vratane pozadovanych priloh a projekty predlozi SARIO,
§.p.o., hodnotiacej komisii.

5. Ziadost’ vratane projektu hodnoti hodnotiaca komisia, ktori vymenuva
minister hospodarstva SR.
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6. Hodnotiaca komisia urci intenzitu pomoci a na jej zaklade stanovi vysku
prispevku. Schvalenu vysku prispevku na projekt oznami MH SR prijemcovi do
10 dni od rozhodnutia komisie.

7. SARIO, §.p.o., poukaze finanény prispevok jednorazovo na tcet prijem-
cu do 5 dni od dorucenia pozadovanych dokladov.

8. Na poskytnutie pomoci nie je pravny narok.

K. Trvanie schémy

1. Platnost’ schémy sa konéi 31. 12. 2006. Projekty musia byt ukoncené do
30. 8. 2006 a podklady na vyplatenie pomoci je potrebné predloZit’ najneskor do
30. 11. 2006.

2. Po uplynuti platnosti Nariadenia komisie (EK) ¢. 69/2001 o aplikacii
¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES pri pomoci de minimis, schéma zostane
v platnosti eSte pocas Sestmesacného obdobia potrebného na prispdsobenie sa
novym podmienkam.

L. Oznamenie schémy a jej registracia

Ministerstvo hospodarstva SR ako poskytovatel’ pomoci oznamilo (po pred-
chadzajucej konzultacii a odsuhlaseni) Uradu pre $tatnu pomoc vytvorenie
schémy. Oznamenie bolo Uradom pre §tatnu pomoc zaregistrované dna 26.
augusta 2003 pod ¢islom: Schéma DM-009/03.
M. Platnost a ucinnost schémy

Schéma nadobudla platnost’ ditom registracie Uradom pre $tatnu pomoc a

ucinnost’ dhom zverejnenia v Obchodnom vestniku €. 56 zo 6. oktobra 2003.

Poznamka: program nie je v roku 2006 finanéne podporeny.
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Schéma podpory rozvoja cestovného ruchu v SR €. 6
(schéma pomoci de minimis)

Vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo hospodarstva SR
Administrator schémy:  Slovenska zaru¢na a rozvojova banka, a.s.

A. Preambula

Predmetom Schémy podpory rozvoja cestovného ruchu v SR €. 6 je posky-
tovanie pomoci de minimis na zacatie realizacie poskytovania sluzieb ces-
tovného ruchu (CR) novovzniknutym podnikatelom alebo existujicim pod-
nikatel'om podnikajicim v oblasti CR. Pomoc je ur¢ena na zacatie podnikania
alebo na rozsirenie a skvalithovanie podnikania - poskytovanie sluzieb CR alebo
¢innosti, ktorych vysledkom su kvalitativne zmeny poskytovanych sluzieb v CR.

Cielom schémy je prispiet’ k zvyseniu kvality, rozsahu a k zlepSeniu Struk-
tury ponuky sluzieb CR v Slovenskej republike.

B. Pravny zdklad

Pravnym zéakladom na poskytovanie pomoci je § 3 zakona ¢. 231/1999 Z.z.
o Statnej pomoci v zneni neskorSich predpisov a Nariadenie komisie (EK) €.
69/2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES pri pomoci de mini-
mis, publikované v Uradnom vestniku (Official Journal) Eurépskeho spoloen-
stva 12. januara 2001.

C. Vyhlasovatel schémy, administrator schémy a vyplatné miesto

Vyhlasovatel'om schémy je Ministerstvo hospodarstva SR. Administratorom
schémy a vyplatnym miestom je SZRB. a.s.

D. Prijemcovia pomoci

1. Prijemcami pomoci su fyzické alebo pravnické osoby definované v § 2
ods. 2 Obchodného zakonnika, ktoré st registrované na izemi SR a ktoré spliia-
ju kritéria podla zakona o Statnej pomoci - mali podnikatelia a stredni pod-
nikatelia, ktori podnikaji v oblasti CR a ich predmetom podnikania je pre-
vadzkovanie zariadeni CR, ktoré si podporované podl'a tejto schémy.

2. Malym podnikatelom je podnikatel, ktory zamestnava menej ako 50
zamestnancov, dosahuje ro¢ny obrat najviac 7 000 000 EUR alebo vykazuje v
uctovnej zavierke celkovi roént hodnotu aktiv najviac 5 000 000 EUR a je eko-
nomicky nezavisly.

100



3. Strednym podnikatel'om je podnikatel’, ktory zamestnava menej ako 250
zamestnancov, dosahuje ro¢ny obrat najviac 40 000 000 EUR alebo vykazuje v
uctovnej zavierke celkovi roént hodnotu aktiv najviac 27 000 000 EUR a je
ekonomicky nezavisly.

4. Ekonomicky nezavislym podnikatel'om je podnikatel’, u ktorého:

a/ ini podnikatelia ako mali podnikatelia a stredni podnikatelia nemaja
podiel na zakladnom imani alebo na hlasovacich pravach 25 % a viac,

b/ nemaju podiel mali podnikatelia a stredni podnikatelia, ktorych za-
kladateI'mi su ini podnikatelia ako mali podnikatelia a stredni podnikatelia, na
zéakladnom imani alebo na hlasovacich pravach viac ako 25 %,

¢/ su preukazatelne zistené vlastnicke vztahy na tcely overenia splne-
nia podmienok podl’a bodov a) a b).

5. Pomoc nie je uréend pre tie zariadenia CR, ktoré nie si vyuzivané na
komer¢né ucely.

E. Opravnené projekty
Podla tejto schémy opravnenymi projektmi su:

1. Vystavba novych zariadeni CR, rekonstrukcia a modernizacia existuji-
cich zariadeni CR na tizemi SR, pri¢om zariadeniami CR su:

a/ ubytovacie zariadenia zaradené do kategodrie a triedy podl'a platnej
kategorizacie uréenej vo Vyhlaske MH SR ¢. 419/2001 Z.z., ktorou sa upravuje
kategorizacia ubytovacich zariadeni a klasifika¢né znaky na ich zarad’ovanie do
tried,

b/ stravovacie zariadenia, ktoré sa nachadzaji v miestach sustredeného
pohybu turistov, priamo v objekte ubytovacieho zariadenia alebo ako samostat-
né zariadenia.

2. Vystavba novych zariadeni CR, rekonstrukcia a modernizécia existuji-
cich zariadeni CR v miestach sustredeného pohybu turistov, ktoré st uréené na
poskytovanie doplnkovych sluzieb CR s cielom skvalitnit’ a zatraktivnit’ posky-
tované sluzby, pri¢om ide najma o:

a/ vystavbu kupalisk, otvorenych a krytych plavarni v miestach a zaria-
deniach CR,

b/ vybudovanie bazénov (plavecky, detsky, sedaci a pod.) v zariade-
niach CR,

¢/ vybudovanie verejnych hygienickych zariadeni v zariadeniach CR,

d/ vybudovanie $portovo-rekreacnych zariadeni, najma saun, posilfiovni
a detskych ihrisk v zariadeniach CR,

e/ vybudovanie pozi¢ovni Sportovych potrieb v zariadeniach CR,

f/ vybudovanie lyziarskych vlekov, seda¢kovych lanoviek a bobovych
drah v miestach CR.
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3. Obstaranie hmotného majetku, ktory je vyuzivany na poskytovanie
doplnkovych sluzieb CR, najma:

a/ nakup malych vodnych plavidiel, vodnych bicyklov a skutrov,

b/ nakup osobnych horskych dopravnych prostriedkov (napr. snezné
skatre) a tiez strojov a zariadeni sluziacich na mechanické zasnezovanie a
Upravu lyZiarskych trati.

4. Pomoc de minimis nie je mozné poskytovat’ v zmysle § 3 zékona o Stat-
nej pomoci a v zmysle ¢l. 1 ods. a) az ¢) Nariadenie komisie ¢. 69/2001 v tych-
to odvetviach:

a/ doprava,

b/ rudné a uholné banictvo (plati len do vstupu SR do EU),

¢/ oceliarsky priemysel (plati len do vstupu SR do EU),

d pol'nohospodarstvo,

e/ rybarstvo,

f/  vodné hospodarstvo
a na ¢innosti:

a/ spojené s vyrobou, spracovanim alebo marketingom vyrobkov uve-
denych v prilohe 1 Zmluvy (zoznam vztahujici sa na ¢lanok 32 Zmluvy
o zalozeni ES je v prilohe publikacie),

b/ suvisiace s vyvozom, hlavne nie je mozné poskytnit’ pomoc priamo
spojeni s vyvoznymi mnozstvami, pri zriadovani a prevadzkovani dis-
tribu¢nych sieti alebo pri ostatnych beznych vydavkoch spojenych s vyvozom,

¢/ suvisiace so zvyhodinovanim domacich vyrobkov pred dovazanymi.

F. Opravnené naklady

Opravnenymi nakladmi su naklady vynalozené:

- na vystavbu, rekons$trukciu a modernizaciu zariadeni CR (ubytovacie a
stravovacie zariadenia a zariadenia sluziace na poskytovanie doplnkovych
sluzieb CR),

- na obstaranie hnutelného majetku uréeného na poskytovanie
doplnkovych sluzieb CR.

Opravnenymi nakladmi nie su:

- prevadzkové naklady prijemcu pomoci,

- naklady na obstaranie nehnutelnosti,

- naklady na obstaranie osobnych a nakladnych automobilov, mikrobusov
alebo autobusov,

- naklady na obstaranie a prevadzku hracich automatov,

- naklady na obstaranie a prevadzku pohostinského odbytového strediska
kategorie bufet alebo odbytového strediska zameraného na zabavnu Cinnost
(napr. varieté, no¢ny bar, kasino, herfia a pod.),

- naklady na budovanie a prevadzku zariadeni zameranych na poskyto-
vanie erotickych sluzieb.
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G. Forma pomoci

Pomoc sa realizuje formou nenavratného finan¢éného prispevku.
Prispevok sa poskytuje zo SR na krytie opravnenych nékladov vynaloZenych na
projekt alebo na uhradu istiny prislichajucej k investicnému tveru, ktory bol
poskytnuty na vystavbu nového alebo na rekonstrukciu a modernizaciu existu-
juceho zariadenia CR alebo na obstaranie hmotného investicného majetku
ur¢eného na poskytovanie doplnkovych sluzieb CR.

H. Vyska a intenzita pomoci

1. Minimalna vySka pomoci jednorazovo vyplateného finanéného
prispevku je 50 000 Sk.

2. Maximalna vySka pomoci nesmie presiahnut’ sithrnne 100 000 EUR
v priebehu troch bezprostredne po sebe nasledujticich kalendarnych rokov.

3. Intenzita pomoci (podiel) sa vypocita podla vzorca: (vyska pomoci :
opravnené naklady) x 100. Intenzita je vyjadrena v percentach, pricom celkova
intenzita (podiel) pomoci nesmie presiahnut’ 25 % opravnenych nakladov vyna-
loZzenych na projekt.

CH. Podmienky poskytnutia pomoci

Podmienkou poskytnutia pomoci je:

1. Podanie Ziadosti o poskytnutie pomoci pred zacatim realizacie projektu,
alebo pocas realizacie projektu, nie vS§ak po ukonceni projektu.

2. Predlozenie navrhu rozpoctu projektu najmenej vo vyske 500 000 Sk pri
vystavbe zariadenia CR, rekonstrukcii a modernizacii existujuceho zariadenia
CR alebo 200 000 Sk v pripade nakupu hmotného investiéného majetku.

3. Preukazanie splnenia podmienok stanovenych v schéme.

4. Pisomny zavizok prijemcu pomoci, ze bude prevadzkovat zariadenie CR
alebo poskytovat’ sluzby CR, na ktoré bola poskytnuta pomoc najmenej pat’
rokov od uvedenia zariadenia do prevadzky alebo zacatia poskytovania sluzieb.

I Kumuldcia pomoci

1. Ziadatel’ o poskytnutie pomoci je povinny v Ziadosti uviest’ GipIné infor-
macie o pomoci de minimis prijatej pocas predchadzajucich troch po sebe nasle-
dujucich kalendarnych rokov, a to vratane pomoci poskytnutej od inych posky-
tovatel'ov alebo v ramci inych schém pomoci de minimis.

2. Pomoc moéze byt schvalena len vtedy, ak tato spolu s doteraz poskyt-
nutou pomocou de minimis ku ditu podania ziadosti u podnikatel'a neprekroci
suhrnne v prepoéte 100 000 EUR v priebehu troch po sebe nasledujticich
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kalendarnych rokov.

3. Pomoc poskytnutad podla tejto schémy je financovana zo zdrojov SR a
nemoéze byt kofinancovana zo zdrojov EU.

4. Utast na tejto schéme pomoci nevyluéuje moznost’ ziiéastnit’ sa na inych
schémach pomoci zameranych na podporu malych a strednych podnikatelov.

J. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Ziadost' o poskytnutie pomoci podava Ziadatel' v regionalnych zastape-
niach SZRB alebo v jej centrale. Ziadost’ sa podava na predpisanom tlacive,
ktorého vzor je prilohou €. 1 schémy. Vzor tladiva je tiez k dispozicii na webovej
stranke MH SR (www.economy.gov.sk).

2. Ziadatel’ je povinny vyplnit’ Ziadost o poskytnutie pomoci vo vietkych
bodoch presne, uplne a Ccitatelne, pricom ziadost musi byt podpisana
Statutarnym zastupcom a opatrena peciatkou ziadatela. Podpisanim Ziadosti
ziadatel’ akceptuje podmienky schémy a sucasne potvrdzuje spravnost’ a uplnost’
udajov. Sticast’'ou ziadosti st vSetky pozadované prilohy, ako aj projekt, na ktory
ziada pomoc, vypracovany podl'a prilohy ¢. 3 schémy.

3. SZRB zaeviduje predlozeni ziadost' a vykona kontrolu predlozenej
ziadosti.

4. Projekt hodnoti hodnotiaca Komisia, ktoru vymeniva minister
hospodarstva SR.

5. Vyhodnotenym projektom hodnotiaca Komisia uréi vy$sku pomoci.

6. Do 14 dni odo dna uréenia vysky pomoci MH SR uzatvori s prijemcom
pomoci “Zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku”.

7. Podmienkou vyplatenia pomoci je v pripade:

a/ projektov uvedenych v bodoch E.1. a E.2. predloZenie pravoplatného
kolaudaéného rozhodnutia,

b/ projektov uvedenych v bode E.3. predloZenie dokladu o kipe a do-
kladu o zaplateni predavajucemu za nakiipeny hmotny majetok,

¢/ preukazania sa prijemcom pomoci o uskuto¢neni uhrady jednora-
zového poplatku vo vyske 8 000 Sk na uc¢et SZRB ¢&. 56432777/3000.

8. Prijemca pomoci je povinny predlozit MH SR pozadované doklady na
vyplatenie pomoci najneskér do 3 mesiacov po ukonceni Projektu.
NepredloZenie dokladov v stanovenom termine ma za nasledok nevyplatenie
pomoci. Pozadované podklady prijemca pomoci predklada MH SR.

9. SZRB poukaze finanény prispevok jednorazovo na ucet prijemcu pomo-
ci do 5 dni po predlozeni kopie zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku a
vyhlaseni MH SR, Ze prijemca pomoci splnil podmienky uvedené v bode 7.
Ziadatel' pomoci je zaroveii povinny zaplatit SZRB tthradu za administraciu
podania ziadosti o pomoc vo vyske 2 000 Sk. Prijemca pomoci sa zavizuje k
thrade jednorazového poplatku vo vyske 8 000 Sk. Obidve uhrady sa maju
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poukézat’ na ucet banky ¢. 56432777/3000. SZRB je zaroven povinna zverejnit
pozadovanu vySku uhrady za administraciu podania ziadosti o pomoc a o tych-
to skutocnostiach informovat’ ziadatela.

10. Ak prijemca pomoci porusi podmienky schémy, je povinny vratit' celt
vysku pomoci poskytovatelovi (MH SR) a zaplatit’ sankciu - urok podl'a § 18
ods. 4 zékona €. 231/1999 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

11. Na poskytnutie pomoci nie je pravny narok.

K. Trvanie schémy

1. Platnost’ schémy sa konéi 31. 12. 2006. Projekty musia byt ukoncené do
31. 8. 2006 a podklady na vyplatenie pomoci je potrebné predlozit’ najneskor do
30. 10. 2006.

2. Po uplynuti platnosti Nariadenia komisie (EK) ¢. 69/2001 o aplikacii
¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES pri pomoci de minimis, schéma zostane
v platnosti este pocas Sestmesacného obdobia potrebného na prisposobenie sa
novym podmienkam.

L. Oznamenie schémy

MH SR ako poskytovatel pomoci oznamilo Uradu pre $tatnu pomoc
vytvorenie Schémy. Oznamenie bolo Uradom pre §titnu pomoc zaregistrované
18. jina 2003 pod ¢islom Schéma DM - 004/03.
M. Prechodné ustanovenie

Pomoc poskytnuta podla tejto schémy po vstupe SR do EU je financovana
z0 zdrojov SR, pricom sa finanénymi prostriedkami rozpoétu SR rozumeju aj
finan¢né prostriedky EU.
N. Zaverecné ustanovenie

Schéma nadobuda u¢innost’ dilom uverejnenia v Obchodnom vestniku ¢. 43

z 4. augusta 2003. Tymto datumom sa kon¢i platnost’ Programu podpory rozvo-
ja cestovného ruchu v SR ¢. 5.

Poznamka: program nie je v roku 2006 finan¢ne podporeny.
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Schéma podpory medzinarodnej kooperacie
SUBKONTRAKTACIA

(schéma pomoci de minimis)

Vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo hospodarstva SR
Vykonavatel’ schémy: Narodna agentura pre rozvoj MSP, SBS
(od 15. marca 2004 SARIO, §.p.o.)

A. Preambula

Predmetom schémy podpory medzinarodnej kooperacie - SUBKONTRAK-
TACIA je poskytovanie pomoci de minimis na vytvorenie prijatelnych pod-
mienok pre nadviazanie vyrobnej kooperacie so zahraniénymi odberatel'mi, a to
formou finan¢ného prispevku na Gcast’ slovenskych podnikov na zahrani¢nych
subkontrakta¢nych veltrhoch v rameci aktivit Subkontraktaénej burzy Slovenska
(SBS), ako aj na samostatn ti¢ast’ slovenskych podnikov na zahrani¢nych prie-
myselnych subkontrakta¢nych veltrhoch.

Cielom pomoci je spristupnenie vyrobnych schopnosti slovenskych pod-
nikov zahraniénym odberatel'om za G¢elom nadviazania vyrobnej kooperacie.

B. Pravny zdklad

Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci je § 3 zakona ¢. 231/1999 Z.z.
o Statnej pomoci v zneni neskorSich predpisov a Nariadenie Komisie (EK)
¢. 69/2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES pri pomoci
de minimis, publikované v Uradnom vestniku (Official Journal) Eurdpskeho
spoloCenstva dina 12. 1. 2001, ktoré bude platit’ do 31. 12. 2006.

C. Prijemcovia pomoci

1. Mali a stredni podnikatelia

Pomoc je zamerana na malych podnikatel'ov a strednych podnikatel'ov
(MSP). Prijemcami pomoci si MSP - fyzické alebo pravnické osoby, v zmysle
§ 2 ods. 2 Obchodného zakonnika, ktori st registrovani na izemi SR. Urcujliicou
definiciou MSP je definicia uvedena v Prilohe I. Nariadenia Komisie (EK)
¢. 70/2001 z 12. 1. 2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES
na Statnu pomoc MSP.

2. Sposobilé podnikatel’ské subjekty

Sposobilost’ podnikatel'skych subjektov v u¢asti na schéme podl'a pred-
chadzajuceho bodu 1 sa dopiia nasledovnym kritériom:

106



- Vyrobné podnikatel'ské subjekty zodpovedajiice vymedzeniu MSP
(0daj o poéte zamestnancov k 31. 12. predchadzajuceho roku a k terminu poda-
nia ziadosti).

D. Opravnené projekty

A/ Ugast’ slovenskych podnikatel'skych subjektov na priemyselnych sub-
kontrakta¢nych veltrhoch v spolo¢nom stanku NARMSP SBS - zvyhodnena
cenova ponuka z dovodu poskytovanej zlavy organizatormi vystav pre NARMSP
SBS.

B/ Samostatna ucast’ slovenskych podnikatel'skych subjektov na zahranic-
nych subkontrakta¢nych veltrhoch urcenych NARMSP SBS na zéaklade splne-
nia podmienok v zmysle Vyzvy na podavanie ziadosti na poskytnutie finan¢nej
pomoci v rozsahu pomoci de minimis.

C/ Utast slovenskych podnikov na medzinarodnej subkontrakta¢nej konfe-
rencii (SESE, SASE - Slovenska automobilové/strojarska subkontraktacna
burza) organizovanej NARMSP SBS na Slovensku za ¢asti zahrani¢nych main
- kontraktorov a slovenskych subkontraktorov.

E. Opravnené naklady

Opravnenymi nakladmi z hl'adiska ¢asu, vysky a opodstatnenosti si:

- len naklady vynalozené v Case trvania projektu, ako bol schvaleny vybe-
rovou komisiou,

- naklady, ktoré st podlozené origindlmi G¢tovnych dokladov a sprievod-
nej dokumentacie (faktary, vypisy z Gétov a pod.).

V ramci tejto schémy st pre Gcast’ slovenskych podnikov na jednotlivych
opravnenych projektoch opravnené nasledovné naklady:

A/ Naklady na vystavna plochu, navrh a vystavba stanku, registraény popla-
tok vystavovatel'a, zapis do katalogu, prevadzkové naklady na chod stanku, pre-
prava vystavovaného tovaru, propagaéné prospekty, cestovné vydavky max.
dvoch zastupcov podnikatel'ského subjektu (letenky turistickej triedy alebo na-
klady na dopravu automobilom na vel'trh, cestovné vo verejnej doprave v mieste
konania vel'trhu, naklady na ubytovanie poc¢as veltrhu v zahranici).

B/ Naklady na vystavna plochu, navrh a vystavba stanku, registraény popla-
tok vystavovatel'a, zapis do katalogu, prevadzkové naklady na chod stanku, pre-
prava vystavovaného tovaru, propagaéné prospekty, cestovné vydavky max.
dvoch zastupcov podnikatel'ského subjektu (letenky turistickej triedy alebo na-
klady na dopravu automobilom na vel'trh, cestovné vo verejnej doprave v mieste
konania vel'trhu, naklady na ubytovanie poc¢as veltrhu v zahranici).

C/ Ukastnicky poplatok na medzinarodnej subkontraktaénej konferencii
zahritujuci néklady na prendjom priestorov a nutnych zariadeni, naklady
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na tlmoénikov, pobytové naklady slovenskych podnikatel'skych subjektov
a kontraktorov pocas konferencie konanej na uzemi SR vratane nakladov
na prepravu Ucastnikov na miesto konania konferencie.

F. Forma pomoci

Pomoc sa realizuje bud’ vo forme

- ulavy z uhrady c¢asti opravnenych nakladov definovanych v bode E.
pism. A/ a C/ alebo vo forme

- dotacie na uhradu ¢asti opravnenych nakladov definovanych v bode
E. pism. A/ a B/).

G. Vyska a intenzita pomoci

1. Vysku pomoci predstavuje jednorazovo poskytnuta al'ava (v percentich
uvedena v bode G. ¢. 4 v pism. A/ a C/) alebo jednorazovo poskytnuta dotacia
(vo vyske schvalenych percent uvedena v bode G. ¢. 4 pism. A/ a B/).

2. Max. vyska pomoci nesmie presiahnut’ sthrnne 100 000 EUR pre jeden
podnikatel'sky subjekt v priebehu 3 po sebe nasledujucich kalendarnych rokov.

3. Intenzita pomoci sa vypocita podl'a vzorca: “(vySka pomoci : opravnené
naklady) x 100” a vyjadruje sa v percentach.

4. Max. intenzity pomoci pre jednotlivé opravnené naklady su nasledovné:

A/ Utast’ slovenskych podnikatel'skych subjektov na priemyselnych
subkontrakta¢nych veltrhoch v spolo¢nom stanku NARMSP SBS:

Urava sa poskytne do vyiky 75 % opravnenych nékladov.
Dotacia sa poskytne do vysky 75 % opravnenych nakladov.

B/ Samostatna uc¢ast’ slovenskych podnikatel'skych subjektov na zahra-

ni¢nych subkontraktacnych veltrhoch uréenych NARMSP SBS:
Dotacia sa poskytne do vysky 75 % opravnenych nakladov.

C/ Utast’ slovenskych podnikatel'skych subjektov na medzinarodne;
subkontrakta¢nej konferencii (SESE, SASE-Slovenska automobilova/strojarska
subkontrakta¢na burza) organizovanej NARMSP SBS na Slovensku za casti
zahrani¢nych main-kontraktorov a slovenskych subkontraktorov:

Urava sa poskytne do vysky 75 % opravnenych nakladov.

5. Zostatok nakladov musi ziadatel’ o poskytnutie pomoci kryt z vlastnych

zdrojov.

H. Podmienky poskytnutia pomoci Ziadatelovi

1. Podanie ziadosti o poskytnutie pomoci pred ucastou podnikatel'ského
subjektu na zahrani¢nom subkontrakta¢nom veltrhu alebo medzinarodnej sub-
kontraktaénej konferencii na Slovensku.
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2. Splnenie podmienok stanovenych v schéme SUBKONTRAKTACIA.

3. Nebyt v ¢ase podania ziadosti v konkurze, likvidacii, v sidom uréenej
sprave alebo v akomkol'vek inom podobnom konani.

4. Splnenie povinnosti tykajucej sa thrady dani v stlade s predpismi.

5. Splnenie povinnosti tykajucich sa uhrady prispevkov na zdravotné a ne-
mocenské poistenie, dochodkové poistenie a prispevku na poistenie v neza-
mestnanosti.

6. Poskytnutie informacie o prinose poskytnutej pomoci do 2 rokov od jej
poskytnutia.

7. Nebyt vinny zo zavazného nespravneho podania informécii pozadova-
nych komisiou schval'ujicou poskytnutie pomoci, alebo ovplyvitovania komisie
pred alebo pocas hodnotiaceho procesu.

8. Pomoc nie je mozné poskytnit’ podnikatel'skému subjektu podnikaji-
cemu v nasledovnych odvetviach: pol'nohospodarstvo, rybarstvo, vodné hospo-
darstvo, doprava.

I Kumuldcia pomoci

1. Ziadatel' o poskytnutie pomoci musi v Ziadosti uviest' uplné informacie
0 pomoci de minimis, prijatej pocas predoslych 3 rokov, a to aj od inych posky-
tovatel'ov pomoci de minimis, alebo v ramci inych schém pomoci de minimis.

2. Prepocet poskytnutej pomoci na EUR sa vykona kurzom stanovenym
NBS ku diu schvalenia ziadosti o poskytnutie pomoci komisiou.

3. Komisia méze pomoc schvalit’ len vtedy, ak tato nezvysi celkovl sumu
pomoci de minimis pre prislusny podnikatel'sky subjekt pocas obdobia 3 rokov
na aroven nad 100 000 EUR.

4. Pomoc poskytnuta podla tejto schémy neméze byt kofinancovana
z0 zdrojov EU.

J. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Formular Ziadosti o poskytnutie ulavy alebo dotacie je k dispozicii
v ustredi NARMSP a v jej regionalnych zastipeniach, ktorymi su regionalne
poradenské a informacné centra (RPIC) a podnikatel'ské inova¢né centra (BIC),
ako aj v elektronickej forme na webovej stranke www.nadsme.sk.

2. Ziadatel je povinny vyplnit’ Ziadost' o poskytnutie pomoci vo vietkych
bodoch presne a Uplne. Podpisanim Ziadosti Ziadatel’ akceptuje podmienky tejto
schémy a sucasne potvrdzuje spravnost’ a uplnost’ idajov.

3. Akceptovatelnd je ziadost' spracovana na predpisanych formuléroch,
vyplnenych pisacim strojom.

4. Vyplnenu ziadost, potvrdent peciatkou a podpisom S$tatutarnych zastup-
cov podnikatel'sky subjekt spolu s pozadovanymi prilohami zasle NARMSP
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SBS.

5. NARMSP SBS po kontrole a posudeni ziadosti tito predlozi so svojim
odporucanim na rokovanie komisie.

6. Kone¢nym terminom na prijatie ziadosti na rokovanie komisie je vzdy
prvy pondelok v prisluSnom mesiaci.

7. O poskytnuti a vy$ke pomoci rozhoduje komisia. O rozhodnuti komisie
informuje NARMSP SBS ziadatela do 10 dni po jeho konani. V oznameni
uvedie vySku schvalenej pomoci v Sk a v EUR. V pripade kladného rozhodnu-
tia uzatvori NARMSP SBS s prijemcom pomoci Zmluvu o poskytnuti pomoci.

8. Pre opravnené projekty podla bodu D. pism. A/ sa poskytne pomoc
vo forme ul'avy ziadatel'ovi tak, Ze NARMSP SBS uhradi pred konanim vel'trhu
organizatorovi 100 % nim fakturovanych nékladov (prendjom plochy, navrh
a vystavba stanku, registraény poplatok vystavovatela, zapis do kataldogu, zalo-
hu prevadzkovych nakladov na chod stanku) a nasledne vyfakturuje prijemcovi
pomoci 25 % z uvedenych pomernych nékladov, a to podl'a nasledovného
vypoctu: “(suma vyfakturovana organizatorom veltrhu : pocet spoluvystavo-
vatel'ov) x 0,25”.

9. Pre opravnené projekty podl'a bodu D. pism. A/ sa d’alej poskytne pomoc
vo forme dotacie z opravnenych nakladov, ktorymi st cestovné vydavky max.
dvoch zastupcov podnikatel'ského subjektu (letenky turistickej triedy alebo na-
klady na dopravu automobilom na vel'trh, cestovné vo verejnej doprave v mieste
konania veltrhu, naklady na ubytovanie pocas vel'trhu v zahrani¢i) az po kon-
trole dokladov hodnoverne preukazujtcich vySku opravnenych nakladov suvi-
siacich s G¢astou podnikatel’ského subjektu na zahrani¢nom subkontraktaénom
veltrhu.

10. Vyplatenie dotacie pre opravnené projekty podla bodu D. pism. B/ sa
uskuto¢ni az po kontrole dokladov hodnoverne preukazujicich vysku oprav-
nenych nakladov suvisiacich s individualnou u¢ast'ou podnikatel'ského subjektu
na zahrani¢nom subkontrakta¢nom vel'trhu.

11. Pre opravnené projekty podla bodu D. pism. C/ sa poskytne pomoc
vo forme ulavy ziadatelovi tak, Ze NARMSP SBS uhradi naklady na prendjom
priestorov a nutnych zariadeni, naklady na timo¢nikov, pobytové néaklady slo-
venskych podnikatel'skych subjektov a zahrani¢nych kontraktorov pocas kon-
ferencie konanej na tizemi SR, vratane nakladov na prepravu ucastnikov
na miesto konania konferencie, a nasledne vyfakturuje prijemcovi pomoci 25 %
z uvedenych pomernych nakladov, a to podla nasledovného vypoétu: “(suma
celkovych vyssie uvedenych nakladov : pocet slovenskych Gcastnikov konferen-
cie) x 0,25”.

12. NARMSP SBS poukaze jednorazovo dotaciu na ucet prijemcu do 30 dni
po splneni podmienok stanovenych v bode 9 a 10.

13. V pripade porusenia podmienok tejto schémy, zrusenie ucasti na oprav-
nenych projektoch podl’a bodu D. pism. A/ a C/ ma prijemca povinnost’ uhradit’
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sankciu vo vySke nakladov vzniknutych NARMSP zrusenim ucasti na ucet
NARMSP. Za porusenie podmienok sa povazuje aj predloZenie nepravdivych
udajov a dokumentov.

14. Na poskytnutie ul'avy alebo dotacie nie je pravny narok.

K. Kontrola

1. Prijemca pomoci je povinny MH SR preukazat’ pouzitiec pomoci a oprav-
nenost’ vynaloZenych nakladov a umoznit’ poskytovatel'ovi vykonanie kontroly.

2. NARMSP SBS je opravnena v ¢ase posudzovania ziadosti o poskytnutie
pomoci pozadovat’ od podnikatel'ského subjektu dodato¢né informéacie stivisiace
s podporovanym veltrhom & konferenciou. Ziadatel je povinny umoznit’ pove-
renym zamestnancom NARMSP SBS nahliadnut’ do svojich Gétovnych vyka-
zov, bankovych vypisov a d’alSich dokladov a umoznit’ kontrolu po realizacii
veltrhu ¢i konferencie.

L. Ucinnost a trvanie schémy

Schéma nadobudla u¢innost’ ditom registracie Uradom pre §tatnu pomoc, t.j.
23.10. 2002 a jej platnost konéi dita 31. 12. 2006. Ziadosti o poskytnutie pomo-
ci je potrebné predlozit’ najneskor 6 mesiacov pred skoncenim jej platnosti.

Poznamky:

1/ Subkontraktaéna burza Slovenska bola k 15. marcu 2004 delimitovana
z Narodnej agentlry pre rozvoj malého a stredného podnikania do Slovenskej agentiry
pre rozvoj investicii a obchodu, $.p.o., Bratislava (SARIO). Od tohto dia je SARIO
vykonavatel'om Schémy podpory medzinarodnej kooperacie - Subkontraktacia.

2/ Program nie je v roku 2006 finan¢ne podporeny.
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STATNA GRANTOVA SCHEMA
PODPORY KONKURENCIESCHOPNOSTI

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky vykonalo transformaciu
Statnych prispevkovych programov podpory exportu a investicii, schvalenych
uznesenim vlady SR ¢. 356/2000, na §tatnu grantov( schému podpory konkuren-
cieschopnosti. Statna grantova schéma nadobudla u¢innost’ ditom 3. 10. 2002,
po zaregistrovani Uradom pre §tatnu pomoc. Tymto datumom skonéila platnost’
programov schvalenych uznesenim vlady SR ¢. 356/2000 zo dna 24. maja 2000.

Statna grantova schéma zahriiuje dve oblasti:
Schéma A - SZRB je transformaciou programu podpory exportu vyrobkov.

Schéma B - SARIO je transformaciou programov podpory exportu
a investicii, a to: programu podpory rozvoja elektronického obchodu, programu
podpory tucasti na medzinarodnych vystavach a programu podpory mar-
ketingovych informacii.

Statna grantova schéma podpory konkurencieschopnosti
Schéma A - SZRB

(schéma pomoci de minimis)

Poskytovatel’ pomoci a vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo hospodarstva SR
Vykonavatel’ schémy: Slovenska zaruéna a rozvojova banka, a.s.
Gestor schémy: Slovenska agentira pre rozvoj investicii a obchodu, §.p.o.

A. Preambula

Predmetom schémy A je poskytovanie pomoci de minimis (d’alej len pomoc)
na vytvorenie priaznivejSich podmienok pre podnikatel’ské subjekty pri obstara-
vani hmotného investicného majetku potrebného na zacatie vyroby novovznik-
nutym podnikatel'om, alebo na rozSirovanie vyroby, alebo na ¢innosti, ktoré
vyzaduji zmeny vyrabanych tovarov alebo vyrobného procesu podnikatela.

Cielom pomoci je zvysit efektivnost’ vyroby a zlep$it' poziciu a konku-
ren¢nu silu podnikatel'ov vo vyrobnej sfére a v obchodnej konfrontacii produk-
cie na domacich a zahrani¢nych trhoch, na tiroven porovnatel'nti s firmami v kra-
jinach EU.
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B. Prijemcovia pomoci

1. Mali podnikatelia a stredni podnikatelia

Prijemcami pomoci su mali podnikatelia a stredni podnikatelia (d’alej len
MSP) - fyzické alebo pravnické osoby, v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zékon-
nika, ktori st registrovani na izemi SR a spiiiaju kritéria zakona o $tatnej pomo-
ci.

Pomoc je primarne zamerana predovsetkym na MSP. Uréujicou defini-
ciou MSP je definicia pouzita v Nariadeni komisie (EK) ¢. 70/2001 z 12. 1. 2001
o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES na §tatnu pomoc malym a
strednym podnikom.

2. Velki podnikatelia

Prijemcami pomoci st v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika velki
podnikatelia, ktori su registrovani na izemi SR. Prijemcom pomoci méze byt
v zmysle § 24 ods. 1 zékona ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov
slovenska pravnicka osoba aj s majetkovou ucast’ou zahraniénych osob, pokial’
tato ucast’ neprekroci 25 %. Slovenskou pravnickou osobou sa v zmysle § 21
ods. 2 rozumie pravnicka osoba so sidlom na tzemi SR.

Pomoc podla tejto schémy, pri dostatku zdrojov Statneho rozpoctu, je
mozné poskytnut’ aj vel’kému podnikatelovi. Ide o podnikatel’a, ktory nespada
pod definiciu MSP.

3. Sposobilé podnikatel’ské subjekty

Sposobilost’ podnikatel'skych subjektov v tcasti na schéme A podla
predchadzajucich bodov 1 a 2 sa dopiia nasledovnym kritériom:

- vyrobné podnikatel'ské subjekty zodpovedajiice vymedzeniu MSP
(Gdaj o poéte zamestnancov k 31. 12. predchadzajuceho roku a k terminu poda-
nia ziadosti),

- velké vyrobné podnikatel'ské subjekty, ktoré zamestnavaju viac ako
250 a menej ako 1 800 zamestnancov (udaj k 31. 12. predchadzajiiceho roku
a k terminu podania ziadosti).

C. Opravnené projekty

1. Za opravnené projekty v zmysle schémy A st povazované individualne
projekty, v ramci ktorych sa poskytnuty komerény tiver musi pouzit' na nakup
novych, progresivnych, $pi¢kovych technolégii, strojov, pristrojov a zariadeni,
za ucelom vyroby konkurencieschopnych vyrobkov, pricom podiel hodnoty pri-
danej spracovanim u tychto vyrobkov bude min. 25 %.

Zakladom pre prijatie projektu do schval’ovacieho procesu (popri splneni
ostatnych podmienok schémy A) je splnenie nasledovnych podmienok:
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- ekonomické prinosy projektu, vyjadrené kvantitativnymi a kvali-
tativnymi ukazovatel'mi, musia byt jednoznaéne definované,

- projekt je predloZeny podnikatel'skym subjektom povazovanym sché-
mou A za spdsobily,

- hlavnym predmetom ¢innosti podnikatela je priemyselnd, stavebna
alebo remeselna vyroba,

- realizacia projektu investicného charakteru nesmie trvat’ dlhsie ako
12 mesiacov,

- poskytnuty komerény uver musi priamo stvisiet’ s projektom a jeho
ucelovost’ musi byt vierohodne dokladovana,

- poskytnuty komerény Giver nesmie byt uréeny na vyrobu komodit,
ktoré su v rozpore s platnymi pravnymi normami SR a medzinarodnym pravom.

2. Pomoc je mozné poskytnut’ vo vSetkych oblastiach, okrem:

- odvetvia dopravy a ¢innosti spojenych s vyrobou, spracovanim alebo
marketingom vyrobkov v odvetviach pol'nohospodarstva a rybarstva,

- Cinnosti stvisiacich s vyvozom, hlavne pomoci priamo prepojenej
s vyvoznymi mnozstvami a prevadzkovanim distribu¢nych sieti alebo pri ostat-
nych beznych vydavkoch spojenych s vyvozom,

- Cinnosti suvisiacich so zvyhodnovanim domaceho tovaru pred
dovezenym.

D. Opravnené naklady

1. Opravnenymi nakladmi na ucely obstarania hmotného investicného
majetku je podla § 10 ods. 8 zakona o S§tatnej pomoci cena obstarania
pozemkov, budov, strojov, pristrojov a zariadeni definovana v § 25 ods. 4 pism.
c) zakona €. 563/1991 Zb. o uctovnictve. S Gc¢innost'ou od 1. 1. 2003 je obstara-
vacou cenou cena stanovena v § 25 ods. 4 pism. a) zakona ¢. 431/2002 Z.z.
o0 uctovnictve.

2. Opravnenymi nakladmi z hPadiska ¢asu, vySky a opodstatnenosti si:
- len néklady vynalozené v Case trvania projektu, ako bol schvaleny
Riadiacim a kontrolnym vyborom (d’alej len vybor),
- naklady, ktoré su podlozené originalmi uctovnych dokladov
a sprievodnej dokumentacie (cenové ponuky, faktary, vypisy z étov a pod.).

3. Neopravnené naklady pre Gcely schémy A su:
- nakup nehnutel'ného majetku (budovy, pozemky),
- naklady na obstaranie dopravnych zariadeni a dopravnych prostriedkov,
- naklady vynaloZené na obstaranie pouzivaného HIM,
- mzdové naklady suvisiace s realizaciou projektu,
- naklady na zdravotné a nemocenské poistenie, dochodkové
zabezpecCenie a prispevok na poistenie v nezamestnanosti plateny zamestna-
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vatel'om podl'a osobitnych predpisov,
- naklady vynalozené v stvislosti so spracovanim projektu,
- dan z pridanej hodnoty,
- bankové poplatky,
- colné a danové poplatky,
- poistenie platené doma i v zahraniéi,
- platené Groky, pokuty a penale a
- iné ne$pecifikované naklady bezprostredne nestvisiace s projektom.

E. Forma pomoci

Pomoc sa realizuje v zmysle § 5 ods. 1 pism. ¢) zdkona o $tatnej pomoci for-
mou uhrady c¢asti iveru nenavratnym finanénym prispevkom (d’alej len
prispevok) na thradu ¢asti komeréného uveru poskytnutého bankovym subjek-
tom na realizaciu predmetného projektu.

F. Vyska a intenzita pomoci

1. Vysku pomoci predstavuje jednorazovo vyplateny prispevok.

2. Minimalna vys§ka pomoci je stanovena sumou 500 000 Sk.

3. Maximalna vyS§ka pomoci moze dosiahnut’ sumu 1 500 000 Sk.

4. Intenzita pomoci sa vypocita podla vzorca: “(vySka pomoci : oprav-
nené naklady) x 100 a vyjadruje sa v percentach.

5. Maximalna intenzita pomoci pre malého podnikatel’a nesmie presiahnut’
75 %.

6. Maximalna intenzita pre stredného podnikatel’a nesmie presiahnut’ 50 %.

7. Maximalna intenzita pre vel’kého podnikatel’a nesmie presiahnut’ 30 %.

8. Zostatok nakladov musi ziadatel’ o poskytnutie pomoci kryt’ z vlastnych
zdrojov alebo zo zdrojov inych ako je $tatny rozpocet.

G. Podmienky poskytnutia pomoci Ziadatelovi

1. Podanie Ziadosti o poskytnutie pomoci pred zac¢atim realizacie projektu.

2. Splnenie podmienok stanovenych v schéme A.

3. Pisomny zavdzok vyuzivat takto obstarany majetok najmenej pocas 5
rokov.

4. Disponovanie vlastnymi stabilnymi a dostatoénymi finanénymi zdrojmi,
aby ziadatel’ mohol zabezpecit’ kontinuitu ¢innosti svojej organizacie pocas re-
alizacie projektu a zohrat’ aktivnu ulohu v jeho financovani.

5. Nebyt v ¢ase podania ziadosti v konkurze, likvidacii, v sidom uréenej
sprave alebo v akomkol'vek inom podobnom konani.

6. Splnenie povinnosti tykajicej sa thrady dani v stilade s pravnymi pred-
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pismi ku diu podania ziadosti.

7. Splnenie povinnosti tykajucich sa whrady prispevkov na zdravotné
a nemocenské poistenie, dochodkové zabezpecenie a prispevok na poistenie
v nezamestnanosti plateny zamestnavatelom podla osobitnych predpisov ku
dilu podania ziadosti.

8. Nebyt’ odsudeny za Cin tykajtci sa profesionalneho konania rozsudkom,
ktory ma platnost’ res judicata (t.j. proti ktorému nie je mozné sa odvolat’).

9. Nebyt vinny zo zavazného nespravneho podania informéacii pozadova-
nych vyborom schval'ujucim pomoc, alebo zo ziskania dovernych informacii,
alebo ovplyviiovania vyboru pred a pocas hodnotiaceho procesu.

H. Kumuldacia pomoci

1. Ziadatel' o poskytnutie pomoci musi v prilohe k Ziadosti uviest' Gplné
informacie o pomoci de minimis, prijatej po¢as predoslych troch rokov, a to aj
od inych poskytovatel'ov pomoci de minimis, alebo v ramci inych schém pomo-
ci de minimis.

2. Prepocet poskytnutej pomoci na EUR sa vykona kurzom stanovenym
NBS ku diu schvalenia ziadosti o poskytnutie pomoci vyborom.

3. Vybor méze pomoc schvalit’ len vtedy, ak tato nezvysi celkovii sumu
pomoci de minimis pre prislusného podnikatela pocas obdobia 3 rokov
na arovein nad 100 000 EUR.

4. Pomoc poskytnuta podla tejto schémy neméze byt kofinancovana
20 zdrojov EU.

1. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Formular Ziadosti o poskytnutie pomoci formou uhrady Casti iveru -
o nenavratny financny prispevok, vratane formularu na spracovanie projektu
a kontrolny zoznam povinne predkladanych priloh je k dispozicii v centrale
a v regionalnych zastiipeniach SZRB a na jej webovej stranke: www.szrb.sk.

2. Ziadatel’ je povinny vyplnit’ Ziadost o poskytnutie pomoci vo vietkych
bodoch presne a uplne. Podpisanim Zziadosti ziadatel' akceptuje podmienky
schémy A a sucasne potvrdzuje spravnost’ a uplnost’ idajov.

3. Akceptovatel'na je Ziadost’ spracovana len na predpisanych formularoch,
vyplnenych pisacim strojom.

4. Sucastou ziadosti je projekt, ktory je ziadatel povinny spracovat
vo vsetkych bodoch podl'a predlohy.

5. Vyplnent ziadost’, potvrdent peéiatkou a podpisom Statutarnych zastup-
cov a poskytovatel’a komeréného tiveru (Uverujiicim peniaznym tstavom), spolu
s projektom a pozadovanymi prilohami zasle ziadatel SZRB.

6. SZRB po kontrole a postdeni Ziadosti, projektu a poZzadovanych priloh

116



tieto predlozi so svojim odporac¢anim na rokovanie vyboru, ktory je schvalova-
cim organom.

7. Kone¢nym terminom na prijatie ziadosti na rokovanie vyboru je vzdy
prvy pondelok v prisluSnom mesiaci.

8. Priznanie a vySku prispevku schvaluje vybor, zloZeny zo zéstupcov
MH SR, SARIO, NARMSP, SOPK, ZPS, ZdruZenia priemyselnych zvézov,
Odboru zahraniénej pomoci Uradu vlady SR, SZRB, Eximbanky SR, SZK, z4-
stupcu Delegatiry EK v SR a zastupcu Centralnej kontraktacnej a finan¢nej jed-
notky Uradu vlady SR.

9. O rozhodnuti vyboru informuje SZRB pisomne ziadatela do 10 dni.
V pripade kladného rozhodnutia uzatvori SZRB “Zmluvu o poskytnuti nenavrat-
ného finan¢ného prispevku”.

10. Podmienkou vyplatenia prispevku je dodrzanie vSetkych ustanoveni
schémy A, vyCerpanie uveru a zrealizovanie predmetného projektu, t.j. ukonce-
nie investi¢nej akcie (aktivovanie investicie) preukazané originalmi uctovnych
dokladov potvrdzujticich vysku opravnenych nakladov a nasledna kontrola
splnenia podmienok zo strany SZRB.

11. SZRB jednorazovo poukaze prispevok na bezny ucet ziadatel'a do 30 dni
po splneni podmienok uvedenych v bode 10.

12. Na poskytnutie prispevku nie je pravny narok.

J. Kontrola

1. Prijemca pomoci je povinny poskytovatelovi preukazat’ pouzitie pomoci
a opravnenost’ vynalozenych nakladov a umoznit' poskytovatel'ovi vykonanie
kontroly.

2. SZRB je opravnena v ¢ase posudzovania zZiadosti o poskytnutie pomoci
pozadovat’ od podnikatel’a dodato¢né informacie stvisiace s podporovanym pro-
jektom. Ziadatel je povinny umoznit' poverenym zamestnancom SZRB nahliad-
nut’ do svojich uétovnych vykazov, bankovych vypisov a dalsich dokladov
a umoznit’ kontrolu pocas realizacie a po ukonceni projektu.

3. MH SR ako poskytovatel pomoci je opravnené v pripade poskytnutia
pomoci vykonavat’ kontrolu pocas celého obdobia trvania zmluvného vztahu
medzi SZRB a prijemcom pomoci.

K. Trvanie schémy A
Schéma A nadobudla u¢innost’ 3. 10. 2002 a jej platnost’ konéi 31. 12. 2006.

Ziadosti o poskytnutie pomoci je potrebné predloZit’ najneskor 6 mesiacov pred
skoncenim platnosti schémy A.

Poznamka: program nie je v roku 2006 finanéne podporeny.
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Statna grantova schéma podpory konkurencieschopnosti
Schéma B - SARIO

(schéma pomoci de minimis)

Poskytovatel’ pomoci a vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo hospodarstva SR
Vykonavatel’ a gestor schémy: Slovenska agentGra pre rozvoj investicii
a obchodu, $.p.o.

A. Preambula

Predmetom schémy B je poskytovanie pomoci de minimis (dalej len pomoc)
na vytvorenie priaznivejSich podmienok pre podnikatel'ské subjekty v oblasti
obchodu, tcasti a prezentacie na medzinarodnych vystavach a lepSieho vyuZziva-
nia marketingovych informacii.

Ciel'om pomoci je zvysit’ efektivnost’ obchodnych ¢innosti a vyroby, zlepS$it
poziciu a konkurenénu silu podnikatel'skych subjektov v obchodnej konfrontacii
ich produkcie na domacich a zahrani¢nych trhoch, ako i zvysit' Groven ich
prezentaénych aktivit pri dosahovani strategickych cielov na danych trhoch,
na aroveii porovnatelna s podnikatel'skymi subjektami v krajinach EU.

B. Prijemcovia pomoci

1. Mali a stredni podnikatelia (MSP)

Prijemcami pomoci su MSP - fyzické alebo pravnické osoby, v zmysle
§ 2 ods. 2 Obchodného zakonnika, ktori su registrovani na tizemi SR a spliiaju
kritéria zakona o $tatnej pomoci.

Pomoc podla schémy B je primarne zamerana predovsetkym na MSP.
Urcujucou definiciou MSP je definicia pouzitd v Nariadeni komisie (EK)
¢. 70/2001 z 12. 1. 2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o zalozeni ES
na §tatnu pomoc malym a strednym podnikom.

2. Velki podnikatelia

Prijemcami pomoci st v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika vel’ki
podnikatelia, ktori su registrovani na tizemi SR. Prijemcom pomoci méze byt
v zmysle § 24 ods. 1 zékona ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov
slovenska pravnicka osoba aj s majetkovou ucast’ou zahraniénych osob, pokial’
tato ucast’ neprekroci 25 %. Slovenskou pravnickou osobou sa v zmysle § 21
ods. 2 rozumie pravnicka osoba so sidlom na tzemi SR.

Pomoc podla tejto schémy, pri dostatku zdrojov Statneho rozpoctu, je
mozné poskytnut’ aj vel’kému podnikatelovi. Ide o podnikatel’a, ktory nespada
pod definiciu MSP.
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3. Sposobilé podnikatel’ské subjekty

Sposobilost’ podnikatel'skych subjektov v 0casti na schéme B podla
predchadzajucich bodov 1 a 2 sa dopiia nasledovnym kritériom:

- vyrobné podnikatel'ské subjekty zodpovedajiice vymedzeniu MSP
(Gdaj o pocte zamestnancov k 31. 12. predchadzajiceho roku ak terminu poda-
nia ziadosti),

- velké vyrobné podnikatel'ské subjekty, ktoré zamestnavaju viac ako
250 a menej ako 1 800 zamestnancov (udaj k 31. 12. predchadzajiiceho roku
a k terminu podania ziadosti),

- obchodné firmy, zastupujiice vyrobné firmy v oblasti zahrani¢ného
obchodu a marketingu, ktoré hodnoverne preukazu tato skutonost’ a zod-
povedaji vymedzeniu MSP,

- sukromné spolo¢nosti zamerané na vyrobu softvéru.

C. Opravnené projekty a opravnené naklady

1. Opravnenymi projektami v zmysle schémy B s nasledovné indi-
vidudlne projekty, ktorych vysledkom je zlepSenie efektivnosti vyroby,
konkurencieschopnosti vyrabanej produkcie a zlepSenie pozicie podnikatel-
ského subjektu na domacom a zahrani¢nych trhoch:

a/ Prva ucast’ podnikatel’a na medzinarodnych vystavach a veltr-
hoch v SR a v zahrani¢i

Opravnenymi nakladmi st naklady na vystavna plochu, navrh a vy-
stavba stanku, zapis do katalogu, prevadzkové naklady na chod stanku, prepra-
va vystavovaného tovaru, propagaéné prospekty, cestovné vydavky max. 2 za-
stupcov podnikatel'ského subjektu (letenky turistickej triedy alebo naklady
na dopravu automobilom na vystavu/veltrh, cestovné vo verejnej doprave
v mieste konania vystavy/veltrhu, ndklady na ubytovanie pocas vystavy/vel'trhu
v zahrani¢i. Prvou ucastou sa rozumie ucast’ na prislusnej vystave/veltrhu
suvisiacej s podnikatel'skou ¢innost'ou Ziadatela.

b/ U&ast’ na medzinarodnych obchodnych misiach

Opravnenymi nakladmi st naklady na obchodnii misiu - naklady
na dopravu a ubytovanie (letenky turistickej triedy, cestovné vo verejnej
doprave, ubytovanie do vysky limitov stanovenych MH SR) pre max. 2 ucast-
nikov z jednej firmy na dobu max. 5 dni. Vyska nakladov musi zodpovedat’ limi-
tom stanovenym v pravnych predpisoch o cestovnych nahradach. Prednostne
bude podporovana ucast’ podnikatel'ov na obchodnych misiach organizovanych
MH SR v st¢innosti so SOPK. Obchodnou misiou sa rozumie zahrani¢na pra-
covna cesta s presne stanovenym programom, ktory musi byt prilohou ziadosti.
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¢/ Priprava tlacenych a elektronickych materialov suvisiacich

s prvou ucastou podnikatela na medzinarodnej vystave/veltrhu v SR

a v zahrani¢i - firemné prospekty, katalogy vyrabanej produkcie, videofilmy

a CD nosice, vyhotovené minimalne v 3 jazykovych mutaciach (vratane sloven-
ského jazyka) a v max. pocte 2 000 kusov na jednu mutaciu.

Opravnenymi nakladmi su naklady na vyrobu a dodavku jednej

zakazky, ktord zodpoveda nakladom na porovnatel'né ¢innosti na danom trhu -

je potrebné predlozit’ cenové ponuky min. od 3 dodavatel'ov na jednu zakazku.

d/ Ukast na vieobecne vzdelavacich programoch zameranych na:

- exportny marketing,

- medzinarodny platobny styk,

- ochranu priemyselnych prav,

- projektové financovanie,

- legislativne podmienky v zahranici,

- elektronicky obchod, pripadne

- iny vzdelavaci program, siivisiaci s medzinarodnym obchodom.

Opravnenymi nakladmi na vzdelavanie zamestnancov su naklady
vymedzené v § 7a ods. 7 pism. a) az f) zakona o §tatnej pomoci pre max. 3
zamestnancov firmy na jednom druhu Skolenia.

e) Poradenské a konzultaéné sluzby v oblasti podpory investicnych
a marketingovych informacii zameranych na spracovanie feasibility studies
o investi¢nom a podnikatel’skom prostredi v SR a resersi a $tudii o zahrani¢nych
trhoch. Ugelom pomoci je podpora pri prezentacii slovenského podnikatel’ského
prostredia, s cielom zvySenia prilevu zahrani¢nych investicii a podpora
pri rozhodovani o vstupe slovenskych podnikatel'skych subjektov na zahrani¢né
trhy, poskytnutie Specifickych informacii o podmienkach trhu a trhovom poten-
ciali. Informacie budi slazit na volbu vhodnej marketingovej stratégie
na uspesny prienik na prislusny trh.
Opravnenymi nakladmi su naklady na tieto sluzby zodpovedajuce
nakladom na porovnatel'né ¢innosti na danom trhu - je potrebné predlozit’ ceno-
vé ponuky min. od 3 konzultantov.

f/ Poradenské a konzulta¢né sluzby v oblasti obchodnej a zahra-

ni¢no-obchodnej ¢innosti zamerané na:

- zavadzanie elektronického obchodu,

- zavadzanie progresivnych informacnych technologii v oblasti
obchodnych procesov firmy,

- zlepSovanie obalového dizajnu vyrobkov.

Opravnenymi nakladmi su naklady na tieto sluzby zodpovedajuce
nakladom na porovnatel'né ¢innosti na danom trhu - je potrebné predlozit’ ceno-
vé ponuky min. od 3 konzultantov.
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g/ Prihlasovanie a registracia vynalezu, ochrannej znamky, priemy-
selného alebo uZitkového vzoru v zahranici, testovanie, skuSanie
a certifikacia vyrobkov

Opravnenymi nakladmi su naklady na prihlasovanie a udrziavanie
patentu, ochrannej znamky, priemyselného alebo Uzitkového vzoru platené
v zahrani¢i a naklady na testovanie, sktsanie a certifikacia vyrobkov v SR.

Pre testovanie, skusanie a certifikaciu vyrobkov je potrebné predlozit’
min. 3 cenové ponuky. V pripade nemoznosti predloZenia cenovych ponuk bude
posudzovana opravnenost’ vy§ky nakladov na porovnatel'né ¢innosti na danom
trhu.

2. Opravnenymi nakladmi, okrem nakladov uvedenych pri jednotlivych
opravnenych projektoch, su:
- rezijné naklady bezprostredne suvisiace s realizaciou projektu,
- nakupné ceny tovarov, zariadeni a sluzieb zodpovedajice cenam
obvyklym na trhu,
- iné ne$pecifikované naklady priamo suvisiace s projektom.

3. Opravnené naklady z hPadiska ¢asu, vySky a opodstatnenosti si:

- len néklady vynalozené v Case trvania projektu, ako bol schvaleny
vyborom,

- len néklady, ktorych vyska na jednotlivé aktivity uvedené v projekte
odraza skuto¢nt vysku nakladov na porovnatel'né ¢innosti,

- naklady, ktoré st podlozené originalmi uctovnych dokladov spliuja-
cich predovsetkym nalezitosti § 11 a d’alSich ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Zb.
o uctovnictve (s ucinnostou od 1. 1. 2003 v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z.z.)
a sprievodnej dokumentacie (cenové ponuky, dodacie listy, faktlry, vypisy
z uctov atd’.). Pri vSetkych poradenskych a konzulta¢nych sluzbach musia byt
uctovné doklady doloZené spracovanymi vystupmi konzultanta. Pre ucely
schémy B mo6zu byt uznané nédklady len tych poradenskych a konzultaénych
firiem - pravnickych alebo fyzickych osob, ktoré maju v predmete podnikania
zapisané ¢innosti zhodné s opravnenymi projektami.

4. Neopravnené naklady su:

- nakup nehnutel'ného majetku (budovy, pozemky),
- naklady na obstaranie dopravnych zariadeni a dopravnych prostried-
kov,

prevadzkové naklady bezprostredne nestvisiace s projektom,

- mzdové néaklady,

- naklady na zdravotné a nemocenské poistenie, dochodkové
zabezpecenie a prispevok na poistenie v nezamestnanosti,
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- naklady vynalozené v suvislosti so spracovanim projektu pred pod-
pisanim zmluvy o poskytnutie dotécie,

- dan z pridanej hodnoty,

- bankové poplatky,

- colné a danové poplatky,

- poistné platené doma i v zahranici,

- platené troky, pokuty a penale a

- iné nespecifikované naklady bezprostredne nestvisiace s realizaciou
projektu.

D. Forma pomoci

Pomoc sa realizuje v zmysle ustanovenia § 5 ods. 1 pism. a) zakona o §tat-
nej pomoci ako dotacia - nenavratny finanény prispevok urceny na thradu
pomernej ¢asti opravnenych nakladov vynalozenych na projekt.

E. Vyska a intenzita pomoci

Vysku pomoci predstavuje objem jednorazovo poskytnutej dotacie.
Minimalna vySka dotacie je 120 000 Sk.
Maximalna vyska dotacie je 1 200 000 Sk.

4. Intenzita pomocisa vypocita podla vzorca “(vysSka pomoci : opravnené
naklady) x 100” a vyjadruje sa v percentach.

5. Intenzita pre MSP nesmie presiahnut 75 % opravnenych nakladov
na jednotlivé opravnené projekty s vynimkou poradenskych a konzulta¢nych
sluzieb uvedenych v bode 7.

6. Intenzita pomoci pre velkého podnikatela nesmie presiahnut’ 50 %
opravnenych nakladov na projekt.

7. Intenzita pomoci pre MSP a pre velkého podnikatel’a v oblasti poraden-
skych a konzultaénych sluzieb nesmie presiahnut’ 50 % opravnenych nakladov.

8. Zostatok nakladov musi kryt’ Ziadatel’ o poskytnutie pomoci z vlastnych
zdrojov alebo zdrojov inych ako $tatny rozpocet SR.

W=

F. Podmienky poskytnutia pomoci

1. Podanie pisomnej ziadosti ziadatel'om o poskytnutie pomoci.

2. Jednoznacné sformulovanie kvalitativnej a kvantitativnej charakteristiky
dokumentujticej ekonomicky prinos z realizacie projektu.

3. Kombinacia ¢innosti a aktivit obsiahnutd v projekte je predmetom
schémy B a zodpovedaju zakonnym podmienkam na poskytnutie pomoci.

4. Projekt predlozi podnikatel'sky subjekt povazovany schémou B za sp6-
sobily.
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5. Hlavnym predmetom ¢innosti podnikatel'ského subjektu je priemyselna,
stavebna alebo remeselna vyroba.
6. Cas realizacie projektu nesmie presiahnut’ 6 mesiacov.
7. Pomoc je mozné poskytnut’ ziadatelovi len po splneni podmienok
ustanovenych v schéme B.
8. Pomoc nie je mozné poskytnit’ na aktivity zacaté resp. ukoncené pred
podanim Ziadosti o poskytnutie pomoci.
9. Pomoc je mozné poskytnut’ vo vsetkych oblastiach, okrem:
- odvetvia dopravy a ¢innosti spojenych s vyrobou, spracovanim alebo
marketingom vyrobkov v odvetviach pol'nohospodarstva a rybarstva,
- Cinnosti stvisiacich s vyvozom, hlavne pomoci priamo prepojenej
s vyvoznymi mnozstvami a prevadzkovanim distribu¢nych sieti alebo pri ostat-
nych beznych vydavkoch spojenych s vyvozom,
- ¢innosti suvisiacich so zvyhodiiovanim domaceho tovaru pred dove-
zenym.

G. Kumuldacia pomoci

1. Ziadatel' o poskytnutie pomoci musi v Ziadosti uviest' uplné informacie
0 pomoci de minimis, prijatej po¢as predoslych troch rokov, a to aj od inych
poskytovatel'ov pomoci de minimis, alebo v ramci inych schém pomoci de mini-
mis.

2. Prepocet poskytnutej pomoci na EUR sa vykona kurzom stanovenym
NBS ku diu schvalenia ziadosti o poskytnutie pomoci vyborom.

3. Poskytovatel’ moze poskytniit' pomoc len vtedy, ak tato nezvysi celkova
sumu pomoci de minimis, podl'a schémy B nemoze byt’ kofinancovana zo zdro-
jov EU.

H. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Formular ziadosti o dotaciu - nendvratny finanény prispevok, ako
i ostatné prilohy a manual pre poskytovanie pomoci su k dispozicii v SARIO,
v jej regionalnych pobockach a na jej webovej stranke: www.sario.sk.

2. Ziadatel je povinny vyplnit' Ziadost' o poskytnutie pomoci vo vietkych
bodoch presne a uplne. V prilohe ziadosti uvedie podrobnt $pecifikaciu a vysku
nakladov na kazdy opravneny projekt, na ktory pozaduje poskytnutiec pomoci.
Podpisanim ziadosti ziadatel' akceptuje podmienky schémy B a stéasne
potvrdzuje spravnost’ a Gplnost’ tdajov.

3. Akceptovatelna je ziadost’ a projekt spracovany len na predpisanych for-
muléroch, vyplneny na pocitaéi, resp. strojom.

4. Sucastou ziadosti je projekt, ktory je ziadate povinny spracovat
vo vsetkych bodoch podla predlohy. Podrobné informacie pre spracovanie
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ziadosti a projektu uvedie SARIO v manuali pre poskytovanie pomoci.

5. Vyplnent a potvrdent ziadost’, podpisant $tatutarnym zastupcom, spolu
s projektom spolu s prilohami, vratane dvoch kopii, zasle ziadatel SARIO.

6. SARIO po posudeni Uplnosti ziadosti, zhodnoteni projektu a kontrole
splnenia podmienok schémy B spolu so svojim stanoviskom postiipi vsetky do-
klady na rozhodnutie vyboru.

7. Kone¢né terminy na prijatie Ziadosti na rokovanie vyboru st vzdy prvy
pondelok v prislusnom mesiaci.

8. Priznanie a vySku dotacie schval'uje vybor zlozeny zo zastupcov MH SR,
SARIO, NARMSP, SOPK, ZPS, Zdruzenia priemyselnych zvéizov, Odboru
zahraniénej pomoci Uradu vlady SR, SZRB, Eximbanky SR, SZK, Delegattry
EK v SR a Centralnej kontrakta¢nej jednotky Uradu vlady SR.

9. O rozhodnuti vyboru informuje SARIO pisomne ziadatela do 10 dni. V
pripade kladného rozhodnutia uzatvori SARIO “Zmluvu o poskytnuti nenavrat-
ného finan¢ného prispevku” (d’alej len zmluva).

10. Podmienkou vyplatenia dotacie je uspesné ukoncenie projektu a kontro-
la predloZenych originalnych G¢tovnych dokladov preukazujtcich vysku oprav-
nenych nékladov.

11. Finan¢ny prispevok SARIO jednorazovo poukaze na bezny ucet
ziadatel’a do 30 dni po splneni podmienok stanovenych v bode 10.

1. Kontrola

1. Prijemca pomoc je povinny poskytovatel'ovi preukazat’ pouzitie pomoci
a opravnenost’ vynalozenych nakladov a umoznit’ poskytovatel'ovi vykonanie
kontroly.

2. SARIO je opravnena v ¢ase posudzovania ziadosti o poskytnutie pomo-
ci pozadovat’ od podnikatel'a dodato¢né informacie stvisiace s podporovanym
zamerom. Ziadatel' je povinny umoznit' poverenym zamestnancom SARIO
nahliadnut’ do jeho Gétovnych vykazov, bankovych vypisov a d’alsich dokladov
a umoznit’ kontrolu v ¢ase realizacie a po ukonceni projektu.

3. MH SR je opravnené v pripade poskytnutia pomoci vykonavat’ kontrolu
bezprostredne suvisiacu s projektom pocas celého obdobia trvania zmluvnych
vzt'ahov medzi SARIO a podnikatel'om.

J. Trvanie schémy B
Schéma B nadobudla G¢innost’ 3. 10. 2002 a jej platnost’ konéi 31. 12. 2006.

Ziadosti o poskytnutie pomoci je potrebné predloZit’ najneskor 6 mesiacov pred
skoncenim platnosti schémy B.

Poznamka: program nie je v roku 2006 finanéne podporeny.
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Dotacie na zriadenie priemyselnych parkov

Podmienky poskytovania dotacie na zriadenie priemyselnych parkov, ako aj
pOsobnost’ organov $tatnej spravy pri poskytovani a kontrole pouzitia tejto dota-
cie upravuje zakon ¢. 193/2001 Z. z. o podpore na zriadenie priemyselnych
parkov v zneni neskorSich predpisov, ktory vstupil do platnosti 31. 5. 2001.

V zmysle tohto zakona ziadost’ o poskytnutie dotacie na zriadenie priemy-
selného parku sa predkladd Ministerstvu hospodarstva SR, ktoré na zaklade
odborného posudku SARIO vydava rozhodnutie o poskytnuti dotacie.

Priemyselny park je podla § 2 tohto zdkona definovany ako uzemie
vymedzené uzemnym planom obce alebo tzemnym planom zony, na ktorom sa
vykonava alebo ma vykonavat’ priemyselna vyroba alebo sluzby jedného pod-
nikatel'a alebo viacerych podnikatelov. Na zriadenie priemyselného parku
mozno obci alebo vysSiemu uzemnému celku poskytnit’ dotaciu zo Statneho
rozpo¢tu. Musia byt pritom splnené tymto zédkonom stanovené podmienky.
Obec musi mat’ pritom okrem iného zabezpecené finan¢né prostriedky vo vyske
minimalne 15 % nakladov na obstaranie a zriadenie priemyselného parku vra-
tane nakladov na kapu alebo iny prevod, najom alebo zdmenu pozemkov a na-
kladov na zriadenie vecného bremena na pozemkoch uréenych na zriadenie
priemyselného parku, nakladov na technicka vybavenost’ tizemia a na stvisiace
nevyhnutné inzinierske stavby.

Pri poskytovani dotacie Ministerstvo hospodarstva SR je povinné zohl'adno-
vat aj Uroven zamestnanosti v regione ziadatela. Rozhodnutie vyda
na zéklade pisomnej ziadosti obce alebo vyssicho uizemného celku po schvaleni
navrhu vladou SR. Obec musi tieZ preukazat, ze ma predchadzajuci sthlas
Slovenského pozemkového fondu na prevod pozemkov, s ktorymi fond naklada,
na obec alebo vys$i uzemny celok alebo na najom tychto pozemkov obci alebo
vy$Som tUzemnom celku alebo na zdmenu tychto pozemkov s obcou alebo
vyS$$im Gizemnym celkom na zriadenie parku. Musi mat’ s podnikatel'mi uzavreta
zmluvu o uzavreti budicej zmluvy, ktora upravi ich vzt'ahy najmé v oblasti pod-
nikatel'ského zameru vratane preukazania jeho finanéného zabezpeCenia. Musi
mat’ i zavdzné stanovisko dodavatela energie a uzitkovej a pitnej vody pre potre-
by parku. Na dotéciu nie je pravny narok.

Postup Ministerstva hospodarstva SR pri poskytovani dotacie na zriad’o-
vanie priemyselnych parkov upravuje Smernica MH SR ¢. 13/2004 na posky-
tovanie dotacie na zriad’ovanie priemyselnych parkov a na eliminaciu rizik
v oblasti procesu poskytovania finan¢énych prostriedkov na priemyselné
parky v sulade so zakonom ¢. 193/2001 Z.z. o podpore na zriadenie priemysel-
nych parkov v zneni neskorSich predpisov v zneni Smernice MH SR ¢. 8/2006,
ktora je uverejnend na webovej strainke www.economy.gov.sk.

125



Statna pomoc na rozvoj regionov
vo forme investi¢nych stimulov

Zakon €. 565/2001 Z.z. o investi¢nych stimuloch, ktory NR SR schvalila s G¢in-
nostou od 1. 1. 2002, upravuje poskytovanie investiénych stimulov defino-
vanych ako §tatna pomoc na rozvoj regionov. Urcuje hlavné kritéria, ktoré musi
zdujemca o poskytnutie investi¢nych stimulov splnit’ a definuje mechanizmus
ich schvalovania a poskytovania.

Investicnymi stimulmi je Statna pomoc na pociatocné investicie a na nové
pracovné miesta vytvorené v suvislosti s tymito investiciami poskytovana
na obstaranie hmotného investiéného majetku a nehmotného investicného
majetku potrebného na zacatie vyroby alebo na zacatie poskytovania sluzieb,
alebo na rozsirenie vyroby, alebo na rozsirenie poskytovania sluzieb, alebo
na kapu podniku vo forme

a/ dlavy na dani z prijmov pravnickych oséb,

b/ prispevku na vytvorenie nového pracovného miesta,

¢/ prispevku na rekvalifikiaciu zamestnancov prijatych na vytvorené
nové pracovné miesta.

Ministerstvo hospodarstva SR, ako predkladatel’ navrhu zakona, investi¢né
stimuly poskytuje individudlne po schvaleni vladou SR a po ich predchadzaju-
com schvaleni Eurdpskou komisiou. Vlada pri schvalovani investi¢nych sti-
mulov zohladfiuje najméd narodohospodarsky vyznam investicie a ucinky
poskytnutia investi¢nych stimulov na hospodarsku sitaz na relevantnom trhu
SR.

Prijemcom investi¢nych stimulov méze byt bud’ priamo ziadatel’, ale aj ina
pravnicka osoba, ktoru Ziadatel’ zalozi za ucelom realizacie investicie, na ktora
ma byt poskytnuta §titna pomoc. Ziadatel' predlozi Ziadost o poskytnutie
investi¢nych stimulov v stlade so zdkonom ¢. 565/2001 Z.z. o investi¢nych
stimuloch v zneni zékona ¢. 203/2004 Z.z. Ministerstvu hospodarstva SR. Na
poskytnutie investi¢nych stimulov nie je pravny narok.

V zaujme zabezpecit' efektivnejSi a transparentnejsi systém poskytovania
individualnej $tatnej pomoci investorom boli uznesenim vlady SR ¢. 855
7 26. 10. 2005 schvalené Pravidla v oblasti poskytovania individualnej Stat-
nej pomoci investorom.

Podrobnosti o naleZitostiach Ziadosti o poskytnutie investi¢énych stimu-
lov st upravené vyhlaskou MH SR ¢. 235/2002 Z.z.
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Sektorovy operacny program Priemysel a sluzby

Pomoc poskytovana na zaklade Sektorového operacného programu Priemysel
a sluzby (SOP PS) sa vztahuje na regiony, ktoré zodpovedaju trovni NUTS 11,
t.j. ktorych HDP na obyvatel’a merany paritou kupnej sily za posledné roky je
mensi ako 75 % priemeru spolocenstva. Z geografického hl'adiska pokryva celé
uzemie Slovenskej republiky, okrem Bratislavského kraja.

V ramci SOP PS sa realizuje $pecificky ciel’ Narodného rozvojového planu
SR “Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb”, ktory je sti¢asne global-
nym cielom SOP PS a prostrednictvom ktorého sa podpori ekonomicky rast a
konkurencieschopnost’, zamestnanost’ a rovnovazny regionalny rozvoj. K do-
siahnutiu uvedeného globalneho ciel'a si nasmerované dve priority a v ramci
nich devat’ opatreni (vratane technickej pomoci).

Jednotlivé opatrenia SOP PS sa realizuju prostrednictvom schém $tatnej
pomoci (predstavujucich zakladny ramec na predkladanie projektov) alebo for-
mou projektov verejného sektora.

Schémy Statnej pomoci

Pre opatrenia nasmerované na podporu sukromného sektora boli Minister-
stvom hospodarstva SR zverejnené

- v Obchodnom vestniku €. 82 z 29. aprila 2004 nasledovné schémy Statnej

pomoci:

- Schéma podpory malych a strednych podnikatel'ov

- Schéma na podporu priemyselného vyskumu a predsatazného
vyvoja

- Schéma na podporu uspor energiec a vyuzitia obnoviteInych
energetickych zdrojov

- Schéma podpory medzinarodnej spoluprace

- Schéma podpory podnikatel’skych aktivit cestovného ruchu;

- v Obchodnom vestniku ¢. 95 z 18. maja 2004 nasledovné schémy pomoci

de minimis:

- Schéma podpory existujlcich a zac¢inajucich podnikatel'ov

- Schéma na podporu vyskumu a vyvoja, zavadzania systémov manazér-
stva kvality, ochrany priemyselnych prav a zavadzania technickych
noriem do vyrobnej praxe a sluzieb

- Schéma na podporu trvalo udrzate'ného rozvoja

- Schéma podpory medzinarodnej spoluprace.
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Sprostredkovatel'ske organy pre SOP PS

MH SR vyuziva pre zabezpecenie aktivit suvisiacich s implementaciou
Strukturalnych fondov EU nasledovné implementacné agentiury v pdsobnosti
MH SR:

- Néarodna agentira pre rozvoj malého a stredného podnikania
(NARMSP) - zodpovedna za implementaciu Opatrenia 1.1 a 1.2 SOP PS,

- Slovenska energeticka agentura (SAE) - zodpovedna za implementaciu
Opatrenia 1.3 a 1.4 SOP PS,

- Slovenska agentira pre rozvoj investicii a obchodu (SARIO) - zod-
povedna za implementaciu Opatrenia 1.2 a 1.5 SOP PS,

- Slovenska agentira pre cestovny ruch (SACR) - zodpovedna za
implementaciu Priority 2 SOP PS.

SO/RO zabezpecuju Cinnosti siivisiace s informovanim verejnosti o prile-
Zitostiach a vyhodach vyuzitia pomoci zo §trukturalnych fondov EU a o spdsobe
Cerpania pomoci; prijimaju Zziadosti o nenavratny finanény prispevok,
zabezpeluju posudenie predkladanych projektov a po schvaleni projektu
s kone¢nym prijimatelom pomoci podpisuji zmluvu o prideleni NFP.

Prijemca pomoci predklada SO/RO ziadosti o platbu vratane zuctovacich
dokladov a zoznamom vydavkov a SO/RO nésledne posudzuji opravnenost’
vydavkov prijemcu pomoci a zaroven sa podiel’ajii na monitorovani, hodnoteni
a kontrole implementacie priamo u prijemcov pomoci.

Priority SOP PS, opatrenia, ktorymi sa uskutocriuje a dosiahne stanovend
priorita, sprostredkovatelské organy, konecny prijimatel’ pomoci, schéma Stat-
nej pomoci/schéma pomoci de minimis:

Priorita 1: Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluZieb
s vyuZitim rozvoja domaceho rastového potencialu

Opatrenie 1.1: Podpora rozvoja novych a existujucich podnikov a sluzieb
Sprostredkovatel'sky organ: NARMSP
Prijimatel’ pomoci: sikromny sektor - podnikatel'sky subjekt
Schéma podpory malych a strednych podnikatelov
Schéma pomoci pre existujucich a zacinajucich podnikatelov
(schéme pomoci de minimis)

Opatrenie 1.2: Podpora budovania a rekonstrukcie infrastruktiry
Sprostredkovatel'sky organ:
pre aktivitu: inkubatory, vyskumno-vyvojové centra a technologické
parky: NARMSP
pre aktivitu: priemyselné parky, vyrobné haly: SARIO
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Opatrenie 1.3:

Opatrenie 1.4:

Opatrenie 1.5:

Priorita 2:

Opatrenie 2.1:

Opatrenie 2.2:

Opatrenie 2.3:

Prijimatel’ pomoci: verejny sektor (napr. VUC, obec)
individudlne projekty

Podpora podnikania, inovéacii a aplikovaného vyskumu
Sprostredkovatel'sky organ: SAE

Prijimatel’ pomoci: stikromny sektor - podnikatel'sky subjekt
Schéma na podporu priemyselného vyskumu a predsutazného vyvoja
Schéma na podporu vyskumu a vyvoja, zavadzania systémov
manazérstva kvality, ochrany priemyselnych prav a zavadzania tech-
nickych noriem do vyrobnej praxe a sluzieb (schéma pomoci de
minimis)

Podpora uspor energie a vyuZitia obnovite'nych zdrojov
energie

Sprostredkovatel'sky organ: SAE

Prijimatel’ pomoci: stikromny sektor - podnikatel'sky subjekt

Schéma na podporu tspor energie a vyuzitia obnovitelnych energe-
tickych zdrojov

Schéma pomoci na podporu trvalo udrzatelného rozvoja (schéma
pomoci de minimis)

Rozvoj medzinarodnej spoluprace a image SR
Sprostredkovatel'sky organ: SARIO

Prijimatel’ pomoci: stikromny sektor - podnikatel'sky subjekt

Schéma podpory medzinarodnej spoluprace

Schéma pomoci medzindrodnej spoluprdce (schéma pomoci de
minimis)

Rozvoj cestovného ruchu

Podpora budovania a rekonstrukcie infrastruktary
cestovného ruchu

Sprostredkovatel'sky organ: SACR

Prijimatel’ pomoci: verejny sektor (napr. VUC, obec)
individudlne projekty

Podpora podnikatel’skych aktivit cestovného ruchu
Sprostredkovatel'sky organ: SACR

Prijimatel’ pomoci: stikromny sektor - podnikatel'sky subjekt
Schéma podpory podnikatel’skych aktivit cestovného ruchu

Podpora propagacie cestovného ruchu a tvorby
informacného systému

Sprostredkovatel'sky organ: SACR

Prijimatel’ pomoci: SACR

individualny NFP pre SACR
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Kontakty:

Funkciu poradensko-konzulta¢nych regionalnych centier pre prijemcov pomoci
pre SOP PS plnia

*

Informacné centra prvého kontaktu
(Adresy su uvedené v prilohe publikdcie)

So Ziadostou o poskytnutie informacii je tieZ mozné obratit’ sa priamo
na Ministerstvo hospodarstva SR:

Ministerstvo hospodarstva SR

Oddelenie pre komunikaciu s verejnostou

D. Hlavata, vedica oddelenia pre komunikaciu s verejnost'ou
tel.: 02/48 58 70 28, fax: 02/43 33 64 82

e-mail: hlavata@economy.gov.sk

Odbor riadenia SOP
I. PabiSova, riadite’ka odboru
e-mail: pabisova@economy.gov.sk, soper@economy.gov.sk
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Vyzvy na predkladanie projektov
v ramci SOP Priemysel a sluzby

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky vyhlasilo

28. aprila 2006 - vyzvu na podavanie projektov v ramci SOP Priemysel
a sluzby, Priorita 1: Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb s vyuzitim
rozvoja domaceho rastového potencialu, Opatrenie 1.2 Podpora budovania
a rekonstrukcie infradtruktiry. Uplné znenie vyzvy na podévanie projektov
v oblasti budovania priemyselnych parkov a rekonstrukcie vyrobnych hal,
prirucky pre ziadatelov a prislusné formulare si dostupné na internetovych
strankach www.hospodarstvo.gov.sk a www.sario.sk. Bliz§ie informacie moze
zdujemca ziskat' v Slovenskej agentire pre rozvoj investicii a obchodu,
Martincekova 17, 821 01 Bratislava, e-mail: fondy@sario.sk, tel.: 02/58 260
422, fax: 02/58 260 409. Uzavierka pre podanie ziadosti o poskytnutie nenavrat-
ného finan¢ného prispevku je 28. jila 2006 do 16.00 hod.;

16. maja 2006 - vyzvu na podavanie projektov v rdmci SOP Priemysel
a sluzby, Priorita 1: Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb s vyuzitim
rozvoja domaceho rastového potencialu, Opatrenie 1.5 Rozvoj zahrani¢nej
spoluprace a image SR. Uplné znenie vyzvy na podavanie projektov v ramci
Schémy podpory medzinarodnej spoluprace (de minimis), usmernenie pre
ziadatel'ov a prislusné formulare st dostupné na internetovej stranke ministerst-
va v Casti Eurdpska unia a jej fondy a na stranke www.sario.sk. Bliz§ie infor-
macie moéze zaujemca ziskat v Slovenskej agentire pre rozvoj investicii
a obchodu (SARIO), Martinéekova 17, 821 01 Bratislava, e-mail:
fondy@sario.sk, tel.: 02/58 26 04 20, fax: 02/58 26 01 09. Uzavierka pre
podanie ziadosti o poskytnutie nenavratného financného prispevku je 16. augus-
ta 2006 do 16.00 hod.
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VYZVA NA PREDKLADANIE PROJEKTOV
SOP PS - 2006 - 1.2
PRE SEKTOROVY OPERACNY PROGRAM PRIEMYSEL A SLUZBY

Priorita €. 1: Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb
s vyuzitim rozvoja doméaceho rastového potencialu

Opatrenie ¢. 1.2 Podpora budovania a rekonstrukcie infrastruktiry

vyhlasena
Riadiacim organom pre Sektorovy opera¢ny program priemysel a sluzby
v gescii
Slovenskej agentiry pre rozvoj investicii a obchodu

Ciel’

Cielom Opatrenia 1.2 je umoznit’ verejnému sektoru zabezpecit' rozvoj pod-
nikania v oblasti priemyslu a sluzieb, zvySenie zamestnanosti a kvality Zivota v
regionoch podla Ciela 1. Snahou je tiez obnovit’ pomocou verejného sektora
podnikatel'ska ¢innost’ v ramci rovnomerného regionalneho rozvoja, vratane
revitalizacie minulych priemyselnych a podnikatel'skych arealov. Zaroven je
snahou podporit’ spolupracu nadnarodnych spolo¢nosti a ich investicii v ramci
narodnej ekonomiky vo vidzbe na subdodavatel'ské siete, vratane podpory logis-
tiky, s cielom dosiahnut’ maximalnu efektivnost’ vyrobnych procesov a maxi-
malneho znizenia vyrobnych nakladov (skladovych, prevadzkovych a d’alsich
nakladov). Opatrenie sa realizuje formou projektov, ktoré predkladaju subjekty
z verejného sektora.

Opravnené aktivity

V ramci tejto vyzvy na predkladanie projektov sii opravnené nasledovné
aktivity, ktorych implementaciu zabezpeluje Slovenska agentira pre rozvoj
investicii a obchodu (d’alej len “SARIO”):

- podpora budovania priemyselnych parkov vo forme tzv. parkov na
zelenej luke a tzv. hnedych parkov;

- podpora rekonStrukcie vyrobnych hal, tj. uzemi, na ktorych sa
sustredi priemyselna ¢innost’ alebo sluzby aspon jedného podnikatel’ského sub-
jektu.

V nadvéznosti na uvedené opravnené aktivity, boli ako stiéast’ Programo-
vého doplnku k Sektorovému operaénému programu Priemysel a sluzby (d’alej
len “SOP PS”) schvalené opravnené naklady, ktoré st uvedené v kapitole 1.1.1
Prirucky pre ziadatel’a.
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Opravnené obdobie

Obdobie opravnenosti vydavkov na projekty zo strany kone¢nych priji-
matelov v skratenom programovom obdobi 2004 - 2006 je ohrani¢ené datuma-
mi 1. januar 2004 a 31. december 2008. Akékol'vek vydavky realizované
konecnymi prijimate'mi pred alebo po uvedenom obdobi nemozno povazovat
za opravnené.

Za opravnené naklady ziadatela sa budu povazovat’ len naklady spojené s
realizaciou projektu, ktoré boli schvalené Hodnotiacou komisiou na posudzo-
vanie ziadosti a projektov (d’alej len “hodnotiaca komisia”), boli vynalozené v
sulade so zdkonom ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov a vznikli najskor diiom 1. janudra 2004.

Za opravnené naklady sa budu povazovat len tie naklady kone¢ného priji-
matela, na ktoré uz bolo vykonané verejné obstaravanie. V pripade, ze Ziadatel’
zacne projekt realizovat’ pred vykonanim verejného obstardvania, tieto aktivity
sa budu povazovat’ za neopravnené a Ziadatel'ovi nebudu preplatené. V pripade
tych poloziek rozpoctu, na ktoré sa povinnost’ vykonania verejného obstarava-
nia nevzt'ahuje, sa za opravnené naklady buda povazovat’ néklady, ktoré vznikli
najskor diiom 1. januara 2004.

Upozornenie: Na poskytnutie nenavratného finanéného prostriedku (d’alej
len “NFP”) nie je pravny narok.

Forma pomoci

Pomoc je poskytovana formou NFP, ktory sa poskytuje formou refundacie,
predfinancovania, alebo ich vzajomnej kombinacie. Prostriedky sa udel'uji na
zéaklade schvalenych projektov. Finanéna pomoc sa poskytuje na principe spolu-
financovania v nasledovnom pomere:

- 68 % z opravnenych nakladov z Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja;

- 27 % z opravnenych nakladov zo $tatneho rozpoctu SR;

- 5% zvlastnych zdrojov kone¢ného prijimatel’a.

Ziadatel' musi preukazat’ doklad o disponovani s finanénymi prostriedkami
na realizaciu projektu vo vyske min. 5 % opravnenych nakladov na projekt.

Vyska pomoci

- Minimalna vy§ka pomoci pre projekt je 100 000 EUR.

- Maximalna vySka pomoci pre projekt je 6 000 000 EUR, pricom
vyska opravnenych nakladov na projekt nemoéze prekrocit’ 8 000 000 EUR.

Indikativna vyska finanénych prostriedkov v ramci opatrenia 1.2 na tato
vyzvu je 280 mil.Sk a bude spresnena v zavislosti od vyvoja kurzu SKK voci
EUR a v zavislosti od realneho kontrahovania v ramci predchadzajicej vyzvy.
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Konecni prijimatelia

- Vyssie iizemné celky,

- obce a mesta/mestské Casti;

- zdruZenia obci/miest /VUC;

- rozpoltové a prispevkové organizacie zriadené mestami, obcami a VUC
zabezpecujlce rozvoj priemyslu a vybranych sluzieb.

Geograficky rozsah opatrenia

V ramci tohto opatrenia je mozné poskytnit pomoc na rozvoj regidonov
patriacich pod Ciel’ 1, t.j. regiénov, kde podiel HDP na obyvatel’a merany pari-
tou kupnej sily nedosahuje 75 % hodnoty hrubého domaceho produktu na oby-
vatela EU. Ide o regiény: Zapadné Slovensko (Trnavsky samospravny kraj,
Nitriansky samospravny kraj, Treniansky samospravny kraj), Stredné
Slovensko (Zilinsky samospravny kraj, Banskobystricky samospravny kraj) a
Vychodné Slovensko (PreSovsky samospravny kraj, KoSicky samospravny
kraj).

Zakladné predpoklady prijatelnosti projektu

- Kvalita a stupenl naplnenia ciel'ov opatrenia;

- funkénost’ projektu i po ukonceni podpory;

- zabezpecenie spolufinancovania projektu z vlastnych a inych zdrojov;

- dopad projektu na zivotné prostredie;

- koherentnost’ projektu s regionalnou stratégiou (v sulade s Programom
hospodarskeho, socialneho a kultirneho rozvoja prislusného kraja);

- majetko-pravne vysporiadanie k danému objektu;

- konecny prijimatel musi byt 100 %-nym vlastnikom nehnutelného
majetku shvisiaceho s projektom, alebo musi mat’ nehnutelny majetok v
dlhodobom prenajme (min. 15 rokov);

- po ukonceni realizacie projektu nesmie majetok nadobudnuty prostred-
nictvom NFP zmenit’ majitel'a po dobu 15 rokov;

- vecné bremeno je nepripustné u nehnutel'ného majetku savisiaceho s pro-
jektom vo vlastnictve koneéného prijimatel’a - v pripade celospolo¢enského za-
ymu je vecné bremeno mozné a pripustné len v pripade jeho zapisania do listu
vlastnictva.

- stavebné povolenie vratane vykazu vymer;

- splnenie verejného obstardvania tovarov, sluzieb a prac v sulade so
zékonom ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni nie-
ktorych zékonov;

- projekty vytvarajuce nové pracovné miesta.
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Maximdlna dizka trvania projektu

Doba realizacie projektu nesmie presiahnut’ 24 mesiacov. Doba realizacie
projektu zacina najskor diiom 1. januara 2004 a najneskor diiom nadobudnutia
ucinnosti zmluvy o poskytnuti NFP medzi kone¢nym prijimatel'om a SO/RO.
Nadobudnutie u¢innosti zmluvy o poskytnuti NFP zavisi od toho, kedy kone¢ny
prijimatel’ zrealizuje verejné obstaravanie a od splnenia d’alSich povinnosti
koneéného prijimatel’a (Prirucka pre ziadatel’a kapitola 3.7).

Doba realizacie projektu zavisi od vykonania verejného obstaravania na jed-
notlivé polozky Rozpoc¢tu projektu/planu ¢innosti, t.j. kone¢ny prijimatel’ méze
zacat’ realizovat’ projekt az po vykonani verejného obstaravania, v sulade so
zakonom ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni nie-
ktorych zékonov. Vzhl'adom na skuto¢nost, Ze sa jedna o koniec programova-
cicho obdobia odporu¢ame Ziadatelom vykonat’ verejné obstaravanie uz pred
podanim Ziadosti o poskytnutie NFP na SO/RO.

Doba fyzickej realizacie projektu konci predlozenim uplnej Zaverecnej
ziadosti kone¢ného prijimatela o platbu spolu s Hlasenim o ukonceni realizacie
projektu. Za datum finan¢ného vysporiadania projektu je z pohladu kone¢ného
prijimatel’a ako aj z pohl'adu SO/RO povazovany datum celkového ukoncenia
realizacie projektu.

Uzavierka prijimania Ziadosti

Ziadosti o poskytnutie NFP je mozné podat’ najneskor do 28. jila 2006 do
16.00 hod,. a to aj v pripade doporuéenej zasielky (nerozhoduje datum peciatky
podacej posty ale datum fyzického doruéenia zasielky) na adresu SARIO.

V pripade, ak ziadatel’ prinesie Ziadost o poskytnutie NFP po 16:00, bude
tato neotvorend vratena spét’ ziadatel'ovi.

Ziadost a projekt, vratane povinnych priloh musia byt’ doruéené najneskér v
predpisany den a hodinu v uzavretom zakladnom neposkodenom obale do sidla
agentiry SARIO ako doporucena zasielka, osobne, alebo kuriérom. Na zaklad-
nom obale musi byt uvedené oznacenie kodu prislusnej vyzvy na predkladanie
projektov, celé meno (nazov) Ziadatel'a, adresa organizacie (Ziadatel'a), nazov
projektu a napis “NEOTVARAT™.

Koédy vyziev na predkladanie projektov:
- priemyselné parky: 1111024-061
- vyrobné haly: 1111025-061

Adresa: SARIO, Martin¢ekova 17, 821 01 Bratislava
Tel.: 02/58 26 04 22, fax: 02/58 26 04 09, e-mail: fondy@sario.sk
WWWw.sario.sk
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VYZVA NA PREDKLADANIE PROJEKTOV
SOP PS - 2006 -1.5
PRE SEKTOROVY OPERACNY PROGRAM PRIEMYSEL A SLUZBY

Priorita €. 1: Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb
s vyuzitim rozvoja doméaceho rastového potencialu

Opatrenie ¢. 1.5 Rozvoj zahrani¢nej spoluprace a image SR

vyhlasena
Riadiacim organom pre Sektorovy opera¢ny program priemysel a sluzby
v gescii
Slovenskej agentiry pre rozvoj investicii a obchodu

Ciel’

Cielom opatrenia ¢. 1.5: “Rozvoj zahrani¢nej spoluprace a image SR” je
umoznit’ stkromnému sektoru rozvijat’ medzinarodnt spolupracu, zlepsit' pozi-
ciu a konkuren¢nt silu slovenskych podnikatel'skych subjektov na vntitornom
trhu EU a tretich trhoch, zvysit’ uroven prezentaénych aktivit slovenskych pod-
nikov na medzinarodnych trhoch na uroven porovnatelni s podnikatel'skymi
subjektami v krajinach EU, a tym zabezpe¢it' aj budovanie imidzu Slovenska,
ako aj stimulovanie vstupu priamych investicii.

Opatrenie sa realizuje formou projektov, ktoré predkladaji subjekty sukrom-
ného sektora.

Opravnené aktivity

1. Prva ucast’ podniku na vystavach a vel’trhoch v Slovenskej republike
a v zahraniéi;

2. Prva ucast’ podniku na obchodnych misiach v zahranici;

3. Poradenské a konzulta¢né sluzby poskytované jednorazovo v oblasti
podpory marketingovych a investicnych informacii, ako aj podpory interna-
cionalizacie obchodu zamerané na:

- spracovanie refersi a $tidii o vnatornom trhu EU, ako aj trhoch
tretich krajin, spracovanie $tudii realizovatelnosti o podnikatel'skom prostredi
alebo investi¢nych prilezitostiach v Slovenskej republike;

- informatizaciu podnikov formou vyuzivania elektronického podpisu
a elektronického obchodovania;

- zavadzanie progresivnych informacnych technologii a technologii
zameranych na vyhl'adavanie informacii o zahrani¢nych trhoch, ich teritorialne;j
a komoditnej Struktare, obchodnych partneroch, legislativnom prostredi
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a d’alSich aspektoch rozvoja medzinarodnej spoluprace;

- vyvoj a realizaciu systémov interaktivnej internetovej komunikacie
na baze podnik - podnik alebo podnik - kone¢ny zakaznik;

- certifikaciu vyrobkov a prieskum stavu dusevného vlastnictva a v
ramci neho najmé ochrany priemyselnych prav na vntiitornom trhu EU, ako aj na
trhoch tretich krajin.

Prvou ucast’ou na vystave/veltrhu sa rozumie Gcast’ na konkrétnej/Speci-
fickej vystave (vel'trhu), suvisiacej s podnikatel'skou ¢innostou Ziadatel'a, na
ktort e$te nebol poskytnuty nenavratny finanény prispevok.

Prvou ucast'ou na obchodnej misii sa rozumie cast’ na oficidlne zorgani-
zovanej skupinovej pracovnej ceste v prislusnej krajine s presne uréenymi
cielmi a programom, ktory musi byt prilohou Ziadosti, na ktort eSte nebol
poskytnuty nenavratny finanény prispevok.

Konzultaénymi a poradenskymi sluZbami sa rozumeju naklady
vynalozené za prijaté poradenské a konzultacné sluzby poskytované jednorazo-
vo v oblasti podpory marketingovych a investi¢nych informacii, ako aj podpory
internacionalizécie obchodu

Opravnené naklady

Za opravnené naklady na schvaleny projekt mozu byt povazované len na-
klady, ktoré vyplyvaju zo schvalenej schémy pomoci de minimis a ktoré:

a/ boli schvalené Hodnotiacou komisiou v ramci procesu schval’ovania pro-
jektu;

b/ vznikli prijemcovi pomoci najskor v deni podpisania Zavere¢nej spravy
¢lenmi Hodnotiacej komisie;

¢/ boli vynaloZené prijemcom pomoci na realizaciu projektu v sulade so
“Schvalenym rozpoctom projektu/Planom ¢innosti k projektu kod ....”;

d/ boli vynalozené prijemcom v stlade so zakonom ¢. 513/1991 Zb. v zneni
neskorsich predpisov (Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov).

Za opravnené naklady sa povazuju len naklady, ktoré st vzhl'adom na vsetky
okolnosti realne, spravne, aktualne a ktoré sa navzijom neprekryvaju.
Opravnené naklady a ich uhrada musia byt v sulade so slovenskym pravnym
poriadkom a pravnym poriadkom Eurdpskych spolocenstiev. Kone¢na vyska
nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len “NFP”) sa ur¢i na zaklade sku-
to¢ne vynalozenych, odévodnenych a riadne preukazanych nakladov, avsak
celkova schvalena vyska NFP uvedend v Zmluve o poskytnuti NFP nesmie byt’
prekrocena.

Upozornenie: Na poskytnutie NFP nie je pravny narok.
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Forma a vyska pomoci

Pomoc je poskytovana formou NFP. NFP sa poskytuje formou refundacie
na zéklade predlozenych uhradenych danovych dokladov preukazujicich sku-
to¢nt vysku opravnenych nakladov.

- Minimalna vy$ka pomoci pre projekty je 3 000 EUR.

- Maximalna vy§ka pomoci jednému prijemcovi pomoci nesmie presiah-
nut’ sthrnne 100 000 EUR v priebehu troch po sebe nasledujtcich kalendarnych
rokov.

Pomoc prijemcovi je poskytovana na dvojrocné obdobie s vyplatenim pomo-
ci po realizacii a skonceni projektu. Pomoc poskytnutd jednému prijemcovi
nesmie presiahnut’ 65 % celkovych opravnenych nakladov a minimalny podiel
prijemcu na spolufinancovani opravnenych projektov je 35 % opravnenych na-
kladov.

Ziadatel' musi preukazat’ doklad o disponovani s finanénymi prostriedkami
na realizaciu projektu vo vyske 100 % celkovych nakladov na projekt.

Indikativna vyska finan¢énych prostriedkov v ramci opatrenia 1.5 na tato
vyzvu je 65 mil.Sk a bude spresnena v zavislosti od vyvoja kurzu SKK voci
EUR a v zavislosti od realneho kontrahovania v ramci predchadzajucej vyzvy.

Prijemcovia pomoci

- Mali a stredni podnikatelia
Fyzické alebo pravnické osoby, v zmysle § 2 ods. (2) Obchodného
zékonnika, ktoré su registrované na tizemi Slovenskej republiky, ktoré planuju
realizovat’ jednotlivé druhy opravnenych projektov. Mali a stredni podnikatelia
v sulade so schémou pomoci de minimis musia spifiat’ podmienky stanovené v
definicii mikro, malych a strednych podnikov
- Velki podnikatelia
Prijemcami pomoci si v zmysle § 2 ods. (2) Obchodného zakonnika
vel’ki podnikatelia, ktori s( registrovani na tzemi Slovenskej republiky.
Prijemcom pomoci méze byt tiez v zmysle § 24 ods. (1) Obchodného zakonni-
ka aj slovenska pravnicka osoba s majetkovou ucastou zahraniénych osob,
pokial’ taito Gcast’ neprekroci 25 %. Velkym podnikatelom sa pre ucely tejto
schémy rozumie podnikatel’, ktory nespada pod definiciu malého a stredného
podnikatela, a zamestnava viac ako 250 a menej ako 1 000 zamestnancov.

Sposobilost’ podnikatel'skych subjektov v u¢asti na schéme sa dopiiia nasle-
dovnym kritériom:

- vyrobné podnikatel'ské subjekty,

- obchodné firmy, ktorych predmetom podnikania je zastupovanie inych
spolo¢nosti pri spenazovani ich vysledkov vyroby alebo sluzieb a ktori hod-
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noverne preukazu tuto skutocnost,

- spolo¢nosti zaoberajice sa tvorbou a vyvojom softvérovych rieSeni,
informaénych a internetovych technoldgii, projektovania, designu, biotechnolo-
giami a komunika¢nymi technologiami.

Geograficky rozsah opatrenia

V ramci tohto opatrenia je mozné poskytnit’ pomoc na rozvoj regionov
patriacich pod Ciel’ 1, t.j. regiénov, kde podiel HDP na obyvatel’a merany pari-
tou kapnej sily nedosahuje 75 % hodnoty hrubého domaceho produktu na oby-
vatela EU. Ide o regiény: Zapadné Slovensko (Trnavsky samospravny kraj,
Nitriansky samospravny kraj, Trenciansky samospravny kraj), Stredné
Slovensko (Zilinsky samospravny kraj, Banskobystricky samospravny kraj) a
Vychodné Slovensko (PreSovsky samospravny kraj, KoSicky samospravny
kraj).

Maximdlna dizka trvania projektu

Doba realizacie projektu nesmie presiahnut’ 24 mesiacov a musi byt’ v sulade
s harmonogramom realizacie projektu Specifikovanom v “Schvalenom rozpocte
projektu/Plane ¢innosti”, ktory bude prilohou Zmluvy o poskytnuti NFP medzi
prijemcom a vykonavatelom. Doba realizicie projektu konéi preplatenim
Ziadosti prijemcu o platbu, ktori prijemca predkladd spolu s Hlasenim o
ukoncenti realizacie projektu.

Uzavierka prijimania Ziadosti

Ziadosti o poskytnutie NFP je mozné podat’ najneskor do 16. augusta 2006
do 16.00 hod,. a to aj v pripade doporucenej zasielky (nerozhoduje datum pe-
ciatky podacej posty ale datum fyzického dorucenia zasielky) na adresu SARIO.

V pripade, ak ziadost’ nebude fyzicky dorucend (nezavisle od toho, ¢i je
dorucena osobne, kuriérom alebo postou) do 16:00 hod. na adresu vykona-
vatela, bude vratena spat’ Ziadatel'ovi neotvorend na adresu uvedentl na zaklad-
nom obale, ako zasielka nedorucena! V pripade, Ze ziadost’ spolu s projektom
bude vykonavatelovi dorucena posStou v poskodenom, resp. neuzavretom za-
kladnom obale, vrati sa ziadost’ spét’ ziadatel'ovi.

Ziadost a projekt, vratane povinnych priloh musia byt’ doruéené najneskér v
predpisany den a hodinu v uzavretom zakladnom neposkodenom obale do sidla
agentiry SARIO ako doporucena zasielka, osobne, alebo kuriérom. Na zaklad-
nom obale musi byt uvedené oznacenie kddu prislusnej vyzvy na predkladanie
projektov, celé meno (nazov) Ziadatel'a, adresa organizacie (Ziadatel'a), nazov
projektu a napis “NEOTVARAT™.
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Kéd vyzvy na predkladanie projektov: 111055-061
Adresa: SARIO, Martin¢ekova 17, 821 01 Bratislava
Tel.: 02/58 260 420, fax: 02/58 260 109
E-mail: fondy@sario.sk, Internetova stranka: www.sario.sk

Dopliujuce informdcie

Ziadatelovi sa odporuca, aby sa obozndmil, v nadviznosti na zameranie
predkladaného projektu, s prislusnymi ¢astami SOP PS, jeho Programového
doplnku a a prislusnou schémou pomoci de minimis. Uvedené dokumenty
umoznia potencidlnemu prijemcovi pomoci pochopit’ ciele a priority tychto pro-
gramovacich dokumentov na obdobie rokov 2004 - 2006, a tym mu zjednodusia
vypracovanie projektu, zaroveii ho oboznamia s organiza¢nou Struktirou
zabezpecenia SOP PS, s procesom jeho implementacie, s opravnenymi aktivita-
mi, ako aj nakladmi na projekty.

SOP PS, jeho Programovy doplnok, schéma pomoci de minimis a d’alSie re-
levantné informécie st zverejnené na internetovej stranke Ministerstva
hospodarstva SR - www.hospodarstvo.gov.sk a na internetovej stranke SARIO
- www.sario.sk.

Podrobné informacie spolu s navodom na vyplnenie Ziadosti a zavéznej
osnovy projektu, ako aj podmienky poskytnutia pomoci, mechanizmus poskyto-
vania pomoci sa nachadzaji v “Prirucke pre zZiadatel'a”, ktora je uverejnena na
internetovej stranke SARIO alebo na internetovej stranke MH SR.

Pripadné d’alsie otazky tykajlice sa tejto vyzvy moze zaujemca ziadat’ tele-
fonicky, postou, faxom, alebo elektronicky na agenture SARIO. Odpovede na
otazky sa budi poskytovat do uzavierky vyzvy na predkladanie ziadosti.
Odpovede na otazky zaslané postou, faxom alebo elektronicky budu Ziadatel'om
zasielané v zmysle zékona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam
a o zmene a doplneni niektorych zakonov najneskor do 10 dni.

Odpovede na otazky, ktoré su casto kladené ziadateI'mi o poskytnutie NFP,
ako aj otazky vSeobecného charakteru suvisiace s predkladanim ziadosti o
poskytnutie NFP, budi zverejnené na vyssie uvedenych internetovych strankach
SARIO a MH SR.

Odpovede zverejnené na vyssie uvedenych internetovych strankach alebo
odpovede, ktoré budli poskytnuté ziadatelovi v pisomnej forme sa buda
povazovat’ za zavdzné a ziadatel’ sa na ne moze v pripade potreby odvolavat’.
V pripade, ze ziadatel'ovi budti odpovede poskytnuté telefonicky tstnou formou,
pokial’ neboli spracované do pisomnej podoby, nebude mozné ich povazovat za
zavizné a ziadatel’ sa na ne nemoZe odvolat’. Ziadatel' nesmie byt v hodnotia-
com procese postihnuty za dosledky nespravnej informacie, ktorit mu poskytol
relevantny pracovnik SARIO, resp. MH SR v pisomnej alebo elektronickej
forme.
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IMINISTERSTVO VYSTAVBY A REGIONALNEHO ROZVOJA SR

Prievozska 2/B, 825 25 Bratislava 26
Tel.: 02/58 31 71 11, fax: 02/58 31 75 72, e-mail: informacie@build.gov.sk
http://www.build.gov.sk/

MINISTERSTVO VYSTAVBY A REGIONALNEHO ROZVOJA SR je
ustrednym organom $tatnej spravy pre verejné prace, regionalny rozvoj, staveb-
na vyrobu a stavebné vyrobky, stavebny poriadok a izemné planovanie okrem
ekologickych aspektov, tvorbu a uskuto¢niovanie bytovej politiky a pre posky-
tovanie Statnej prémie k stavebnému sporeniu. V ramci svojej kompetencie
vykonava spravu Statneho fondu rozvoja byvania.

V ramci Programu rozvoja byvania, schvaleného uznesenim vlady SR
¢. 1208/2004, poskytuje ministerstvo obciam a neziskovym organizaciam
poskytujlicim v§eobecne prospesné sluzby na zabezpeCovanie byvania, spravy,
udrzby a obnovy bytového fondu dotacie na obstaravanie najomnych bytov,
pripravu uzemia a vystavbu technickej vybavenosti a na odstranovanie systé-
movych poruch bytovych domov. Podrobnosti o poskytovani dotacii na rozvoj
byvania z kapitoly ministerstva ustanovuje Vynos z 23. 12. 2004 ¢. V-1/2004 .

MVRR SR na zéklade uznesenia vlady SR ¢. 62/2006 poskytuje Statnu
pomoc spoloéenstvam vlastnikov bytov a nebytovych priestorov a spravcom
bytov v ramci Programu $tatnej podpory obnovy bytového fondu realizovane;j
formou poskytovania bankovych zaruk za tvery, vykonavatelom ktorého je
SZRB, a.s.

MVRR SR vypracovalo strategicky dokument Narodny rozvejovy plan,
ktory bol su¢astou pripravy SR na vstup do EU a je jednou zo zakladnych pod-
mienok pre ziskanie finanénych prostriedkov zo Strukturalnych fondov a
Kohézneho fondu v programovom obdobi 2004 - 2006. Uznesenim vlady SR
¢. 175/2003 bolo MVRR SR urcené ako Riadiaci organ pre Opera¢ny program
Zakladna infrastruktara, ktory nadvizuje na priority Narodného rozvojového
planu a ktory umoziiuje Cerpat’ pomoc zo $trukturalnych fondov EU v ramci
Ciel'a 1 pre oblasti dopravnej infrastruktury, environmentalnej infrastruktiry a
lokalnej infrastruktary.

Vlada SR svojim uznesenim ¢. 317/2002 urcila MVRR SR za riadiaci organ
pre Jednotny programovy dokument NUTS II - Bratislava Ciel’ 2. Aj na zaklade
tohto programového postupu SR vyuziva pomoc zo $trukturalnych fondov.

Na zéklade uznesenia vlady SR ¢&. 359/2002 je MVRR SR spolu s MZP SR
a MH SR Riadiacou jednotkou Iniciativy spolo¢enstva INTERREG III., cielom
ktorej je pre roky 2000 - 2006 posilnit’ hospodarsku a socialnu sudrznost’
spolocenstva formou podpory cezhrani¢nej, transnacionalnej a interregionalne;j
spoluprace.
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Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR ako hlavny organ v SR,
ktory je zodpovedny za efektivne a ucinné riadenie a Cerpanie Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu, spracovalo dokument Narodny strategicky refe-
renény ramec Slovenskej republiky na roky 2007 - 2013, ktory predstavuje
referenény nastroj na pripravu programovania fondov a stanovuje narodné prio-
rity, ktoré budt spolufinancované zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu
v programovom obdobi 2007 - 2013. Uznesenim vlady SR ¢. 457/2006 je
zaroven ministerstvo uréené za riadiaci organ pre Operaény program Technicka
pomoc, Regionalny operaény program a Opera¢ny program Bratislavsky kraj
financovany z Europskeho fondu regionalneho rozvoja.

V snahe poskytnut’ Sirokej verejnosti, cielovym skupinam a v ramci toho aj
potencidlnym kone¢nym prijimatelom pomoci uceleny obraz o filozofii a me-
chanizmoch poskytovania pomoci zo Strukturalnych fondov a Kohézneho
fondu, o ucele zriadenia jednotlivych fondov a z toho vyplyvajicich moznos-
tiach resp. obmedzeniach pre potencialnych koneénych prijimatelov pomoci,
o vzajomnom prepojeni a Struktire schvalenych programovych dokumentov SR,
o moznostiach zapojenia sa do vyuzivania pomoci zo Strukturalnych fondov a
Kohézneho fondu a procedurach predkladania ziadosti o finan¢né prispevky,
bolo na pode Ministerstva vystavby a regionalneho rozvoja SR vybudované
Informaéné centrum Strukturalne fondy pre Slovensko, webova stranka:
www.strukturalnefondy.sk. Zamestnanci centra poskytujii zaujemcom potrebné
informacie osobne alebo telefonicky na ¢isle 02/58 31 74 28.

Program Statnej podpory obnovy bytového fondu
formou poskytovania bankovych zaruk za uvery

Vyhlasovatel’ programu: Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR
Vykonavatel’ programu: Slovenska zaru¢na a rozvojova banka, a.s.

A. Preambula

Pre ozivenie obnovy bytového fondu vratane zniZenia jeho energetickej
naroc¢nosti a zapojenie zdrojov bankovych institucii do rozvoja byvania sa priji-
ma Program Statnej podpory obnovy bytového fondu formou poskytovania
bankovych zaruk za tvery. Predmetom programu bankovych zaruk je vytvorit
podmienky pre obnovu bytového fondu vratane zniZzenia jeho energetickej
naroc¢nosti.
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B. Ucel itatnej podpory

Utelom 3tatnej podpory je vytvorenie podmienok pre obnovu bytového
fondu v bytovych domoch vratane znizenia jeho energetickej naro¢nosti.

C. Prijemca podpory vo forme bankovej zaruky

1. Prijemcom podpory vo forme bankovej zaruky pre projekty uvedené
v bode D. je

a/ pravnicka osoba, ktora ma zaregistrovani zmluvu o spolo¢enstve
vlastnikov bytov a nebytovych priestorov v dome podl'a § 7 zakona ¢. 182/1993
Z. z. (spolocenstvo vlastnikov),

b/ spravca - fyzickd osoba alebo pravnickd osoba, ktord vykonava
spravu bytov pre vlastnikov bytov, ktorymi st prevazne fyzické osoby na za-
klade zmluvy o vykone spravy.

2. Prijemca podpory sa v etape pred poskytnutim podpory oznacuje ako
ziadatel’ o bankovu zaruku.

D. Opravnené projekty

Opravnenymi projektmi su projekty zamerané na:

1. opravu spoloénych Casti, zariadeni a prisluSenstva bytovych domov
(nahradzanie opotrebovanych konstrukcii konsStrukciami s cielom obnovit
funk¢nost’ stavby),

2. modernizaciu spolo¢nych Ccasti, zariadeni a prislusenstva bytovych
domov (odstranenie moralne opotrebovanych casti vybavenia s cielom zvysit’
uzitkové vlastnosti stavby a jej ¢asti pomocou uplatnenia technického pokroku),

3. rekons$trukciu spolo¢nych Ccasti, zariadeni a prislusenstva bytovych
domov (zasahy do konstrukcie - dispozi¢ného usporiadania miestnosti a techno-
logickej Casti stavby s cielom zvysit’ technické parametre a kapacity bez zmeny
rozmerov stavby),

4. opravu, modernizaciu a rekonstrukciu ¢asti, ktoré je nevyhnutné vykonat’
sucasne (balkony, lodzie, okna iba v pripade, ak su sucastou znizenia energe-
tickej naro¢nosti bytového domu a pod.),

5. zniZenie energetickej naro¢nosti bytovych domov, v ktorého dosledku sa
zlepsia tepelnoizolaéné vlastnosti tohto domu a znizi sa tym spotreba tepelnej
energie pri jeho vykurovani minimalne o 20 % oproti vypoctovo uréenej potrebe
tepla na vykurovanie pred uskuto¢nenim tprav, za podmienky, Ze uskuto¢nenim
tychto prac sa splni energetické kritérium uréené osobitnym predpisom (STN
73 0540 Tepelnotechnické vlastnosti stavebnych konstrukceii a budov).
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E. Opravnené naklady

Opravnenymi nakladmi pre projekty uvedené v bode D. je cena obstarania
obnovy bytového domu realizovana v ramci oprav, modernizacie a rekonstruk-
cie bez nékladov na diagnostiku a projektovit dokumentaciu.

F. Forma a vyska podpory

1. Podpora pre uskutoénenie projektov uvedenych v Casti D. sa realizuje
formou poskytovania bankovej zaruky v zmysle Obchodného zakonnika za
uver ziadatel'a uvedené¢ho v bode C., ktory nedisponuje v potrebnom rozsahu
vhodnymi zabezpeCovacimi prostriedkami.

2. Bankovu zaruku je mozné poskytnit do 100 % istiny uveru, ktory
nepresiahne vysku opravnenych nakladov. Bankovu zaruku je mozné poskytnat’
iba v pripade, ak vyska uveru na jeden byt nie je nizSia ako 7 000 Sk a sucasne
nepresiahne vysku 300 000 Sk.

3. Ziadatel'ovi je mozné poskytniit’ bankova zaruku za Gver na uskutoéne-
nie projektu na opravu, modernizaciu alebo rekonstrukciu bytového domu,
pri¢om na jeho jednotlivé spolocné casti, spolo¢né zariadenia alebo spolocné
prislusenstvo je mozné poskytnit’ bankovu zaruku pocas jeho zakladnej Zivot-
nosti len raz.

4. Ziadatelovi je mozné poskytniit bankovii zaruku za Gver na projekt
zlepsenia tepelnoizolaénych vlastnosti existujuceho bytového domu, ktorym sa
znizi spotreba tepelnej energie pri jeho vykurovani minimalne o 20 % oproti
vypoctovo uréenej potrebe tepla na vykurovanie pred uskutoénenim tprav.

5. Platnost’ bankovej zaruky je ¢asovo obmedzena v zavislosti od vysky
poskytnutého Giveru na byt, a to nasledovne:

a/ pre projekty uvedené v bode D. 1. az 4:

Vyska poskytnutého tveru na jeden byt v Sk Doba platnosti bankovej zaruky
7 000 - 30 000 do 7 rokov
od 30 001 - 300 000 do 10 rokov

pricom vyska Giveru na jeden byt nepresiahne 300 000 Sk,

b/ na projekty uvedené v bode D. 5. je mozné poskytnut’ bankova
zaruku s lehotou platnosti az do 15 rokov, pricom vyska Gveru na jeden byt
nepresiahne 400 000 Sk.

Lehota platnosti bankovej zaruky sa stanovi odo dna vystavenia zaru¢nej listiny.

6. Prijemcovi podpory SZRB ucltuje poplatok za poskytnutiec bankovej
zaruky v zmysle platného “Sadzobnika poplatkov za sluzby poskytované
SZRB” v zavislosti od doby platnosti bankovej zaruky.
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G. Podmienky poskytnutia bankovej zdaruky

1. SZRB poskytuje bankovi zaruku na istinu Gveru na projekty v zmysle
bodu D. tohto programu na zaklade pisomnej ziadosti ziadatela o bankovi
zaruku.

2. Bankovu zaruku SZRB nie je mozné poskytnit’ Ziadatelovi o bankovi
zaruku, ktory:

- si v minulosti ku ditu podania Ziadosti nesplnil svoj zavdzok voci
SZRB, a za ktorého SZRB uskutoc¢nila plnenie z bankovej zaruky,

- neopravnene pouziva alebo zadrziava prostriedky Statneho rozpoctu,
alebo prostriedky Statneho fondu rozvoja byvania,

- nesplnil vo¢i ministerstvu predchadzajtice zavézky,

- neplni odvodové povinnosti upravené osobitnymi predpismi,

- nespliia podmienky uvedené v bode C.

3. Podporu je mozné poskytnut’ ziadatel'ovi, ak podanie Ziadosti o prijatie
uveru a bankovej zaruky bolo schvalené v zmysle zakona ¢. 182/1993 Z. z. o
vlastnictve bytov a nebytovych priestorov v zneni neskorSich predpisov, na
niektory z ucelov uvedenych v bode D.

H. Postup pri podani a rieseni ziadosti o bankovu zaruku

1. Formulare ziadosti o bankovu zaruku st k dispozicii na internetovej
stranke SZRB, a.s. www.szrb.sk, v centrale a regionalnych zastipeniach SZRB,
na ministerstve, v pobockach bank a stavebnych sporitelni.

2. Ziadatel o bankovu zaruku je povinny vyplnit’ Ziadost’ o bankovu zaruku
vo vsetkych bodoch presne a uplne. Podpisanim ziadosti ziadatel' akceptuje
podmienky tohto programu a sti¢asne potvrdzuje spravnost’ a uplnost’ idajov.

3. Vyplnent a tverujicou bankou potvrdenu ziadost’ spolu s pozadovany-
mi dokladmi (uvedenymi v ziadosti) postipi Gverujuca banka SZRB do 15 pra-
covnych dni od schvalenia uveru.

4. SZRB po kompletizacii a posudeni ziadosti spracuje navrh pre poskytnu-
tie bankovej zaruky a kompletnii ziadost' postupi do 15 dni ministerstvu.
Ministerstvo ziadost' o podporu posudi, preveri dodrzanie Géelu, vyhodnoti
splnenie zakonnych, vecnych a formalnych kritérii a podmienok stanovenych
prijemcovi bankovej zaruky a vyjadri sa k nej v lehote do 15 dni od dorucenia
ziadosti na ministerstvo.

5. O poskytnuti a vySke bankovej zaruky rozhoduje na zaklade spraco-
vaného navrhu a vyjadrenia minister vystavby a regionalneho rozvoja SR a ge-
neralny riaditel SZRB. Na rozhodnutie o poskytnuti bankovej zaruky sa
nevzt'ahuj ustanovenia zakona o spravnom konani. V pripade kladného rozhod-
nutia o poskytnuti bankovej zaruky SZRB vystavi do 30 pracovnych dni zaru¢né
dokumenty, ktoré zasle Giverujucej banke a prijemcovi podpory.
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6. Rozhodnutie o neposkytnuti bankovej zaruky za Gver SZRB pisomne
oznami Uverujicej banke a ziadatel'ovi o bankovu zaruku.

1. Transparentnost a monitorovanie

1. SZRB je opravnena v Case posudzovania a vybavovania ziadosti
pozadovat’ od ziadatela o bankovu zaruku informacie suvisiace s projektom
podporovanym formou bankovej zaruky. Ziadatel' o bankova zaruku umozni
poverenym pracovnikom SZRB a ministerstva verifikaciu vykazanej skuto¢nos-
ti vo vykazoch a v d’alsich dokladoch a umozni kontrolu realizacie ucelu pod-
porovaného formou bankovej zaruky.

2. Ministerstvo a SZRB s opravneni v pripade poskytnutia bankovej
zaruky kontrolu vykonavat’ pocas celého obdobia trvania zmluvnych vztahov
medzi SZRB a prijemcom podpory.

3. Prijemca podpory je povinny umoznit’ ministerstvu a SZRB vykonanie
kontroly realizacie projektu, opravnenosti vynalozenych nakladov a dodrzania
podmienok poskytnutia podpory.

J. Plnenie bankovej zdaruky

1. SZRB uskuto¢ni plnenie z bankovej zaruky podl'a platnych a uc¢innych
zaruénych dokumentov, ak Gverujuca banka preukaze, Ze boli splnené vsetky
podmienky stanovené v zaru¢nych dokumentoch.

2. Po plneni z bankovej zaruky je SZRB opravnena v zmysle zarucnych
dokumentov pozadovat’ od prijemcu podpory sumu, ktori plnila podla svojej
povinnosti, a ktorej vyska vyplyva zo zaruénych dokumentov.

K. Zadverecné ustanovenie

1. Na poskytnutie bankovej zaruky nie je pravny narok.

2. Ugast prijemcu podpory v tomto programe bankovych zaruk nevylucuje
ucast’ v inych podpornych programoch SZRB.

L. ZruSovacie ustanovenie

Tento program nahradza program schvaleny UV SR ¢.1207 z 15. decembra
2004 v zneni zmeny schvalenej UV SR ¢. 414 z 31. maja 2005.

M. Spésob vyhlasenia

Vyhlasenie programu bankovych zaruk je vo forme uznesenia vlady SR a
uverejnenim vo Vestniku Ministerstva vystavby a regionalneho rozvoja SR.
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Statny fond rozvoja byvania

Statny fond rozvoja byvania bol zriadeny zdkonom NR SR &. 124/1996 Z.z.,
ktory upravil jeho postavenie a vytvoril podmienky na poskytovanie $tatnej pod-
pory rozvoja byvania. S ucinnostou od 1. 1. 2004 je platny zakon
¢. 607/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov, ktory nahradza zakon ¢.124/1996
Z.z.

Zéakon &. 607/2003 Z.z. o Statnom fonde rozvoja byvania v zneni neskorsich
predpisov vytvoril podmienky na poskytovanie $tatnej podpory pre rozsirovanie
a zvelad'ovanie bytového fondu. Zakon upravuje zékladné ucely podpory, pre
ktoré zakon urcuje len ramce pre vysku podpory v jednotlivych druhoch.
V sulade s § 16 ods. 1 zékona je vlada SR splnomocnena svojim nariadenim
upravit’ podrobnosti o druhu a vyske podpory.

O pouziti prostriedkov fondu rozhoduje minister na zéklade odporacania
Rady fondu v sulade so schvalenym rozpoc¢tom fondu.

A. Ziadatel o podporu
Ziadatel'om o podporu méoze byt

a/ fyzicka osoba, ktora je obanom SR a ma na uzemi SR trvaly pobyt
a ktora dovrsila vek 18 rokov a ma vlastny pravidelny prijem z podnikania alebo
70 zavislej ¢innosti alebo podl'a osobitného predpisu, alebo

b/ pravnicka osoba so sidlom na Gzemi SR.

B. Ucel podpory
Podporu mozno poskytniit’ na tieto ucely:

a/ vystavbu bytu v bytovom dome vratane bytu, ktory sa ziska nadstavbou,
vstavbou, pristavbou, pripadne prestavbou nebytového priestoru,

b/ vystavbu bytu v rodinnom dome vratane bytu, ktory sa ziska nadstavbou,
vstavbou, pristavbou, pripadne prestavbou nebytového priestoru,

¢/ vystavbu alebo dostavbu zariadenia socialnych sluzieb alebo prestavbu
nebytového priestoru na zariadenie socialnych sluzieb uréené pre ob¢anov, ktori
potrebuji pomoc podl'a zakona o socialnej pomoci,

d/ kapu bytu,

e/ obnovu bytovej budovy,

f/ vystavbu najomného bytu v bytovom dome vratane bytu, ktory sa ziska
nadstavbou, vstavbou, pristavbou, pripadne prestavbou nebytového priestoru.
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C. Druh a vyska podpory
Druhy podpory su:

a/ 1ver najdlhsie na 30 rokov v rozsahu do 80 % obstaravacej ceny, naj-
viac 1 500 000 Sk na byt,

b/ nmenavratny prispevok v rozsahu do 50 % obstaravacej ceny, najviac
200 000 Sk na byt, ak ziadatel’ obstarava byvanie pre ob¢ana s tazkym zdravot-
nym postihnutim a toto byvanie spifia podmienky upravené vyhlaskou MZP SR
¢. 532/2002 Z.z.

D. Podmienky poskytnutia podpory

1. Ziadatel preukaze, 7e
a/ ma zabezpeCené vlastné prostriedky alebo prostriedky stavebného
sporenia vo vyske najmenej 20 % z obstaravacej ceny na i¢el, na ktory pozaduje
poskytnutie podpory,
b/ je schopny platit’ splatky a Groky z uveru v dohodnutej vyske a v le-
hotéch, ak je druhom podpory tver.
2. Ziadatel' - pravnicka osoba musi na vyber zhotovitela stavby pouzit
formu verejného obstaravania okrem pripadov, ak
a/ neziada o poskytnutie nenavratného prispevku,
b/ je stiasne zhotovitel'om stavby alebo
¢/ preinvestoval najmenej 30 % obstaravacej ceny a ma uzavret(h zmlu-
vu so zhotovitel'om.

E. Postup pri poskytovani podpory

1. Ziadatel' predklada pisomnu Ziadost’ fondu prostrednictvom obce, ktora
je sidlom okresu, prislusnej podla miesta stavby. Obec do 14 dni odo dna jej
podania overi uplnost’ nalezitosti ziadosti, ktorymi s najmaé: identifika¢né udaje
ziadatel’a, ucel, druh a navrh vysky podpory, Gidaje o stavbe, preukazanie finané-
ného krytia obstaravacej ceny, preukazanie schopnosti platenia splatok a urokov
z pozadovaného uveru, navrh na zabezpecenie zaviazkov.

2. V ziadosti je ziadatel' povinny oznamit obci, ¢i je vlastnikom alebo
najomcom bytu alebo rodinného domu, alebo bytového domu na uzemi SR
a poskytnut’ aj d’alie pozadované informacie.

3. Fond po rozhodnuti o poskytnuti podpory zasle Ziadatel'ovi navrh zmlu-
vy do 30 dni.

4. Na poskytnutie podpory z prostriedkov fondu nie je pravny narok.
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Podrobnosti o druhoch a vyskach poskytovanych podpor na jednotlivé ticely
z prostriedkov Statneho fondu rozvoja byvania ustanovuje nariadenie vlady SR
¢. 637/2004 Z.z. v zneni nariadenia vlady SR ¢. 508/2005 Z.z. a nariadenia
vlady SR ¢&. 80/2006 Z.z.

Podrobnosti o obsahu Ziadosti na poskytnutie podpory z prostriedkov SFRB,
o technickych podmienkach a o dizke Gasu uskutoénenia stavby, na ktori sa
poskytuje podpora, upravuje vyhlaska MVRR SR ¢. 161/2004 Z.z. v zneni
vyhlasky ¢&. 663/2004 Z.z.

Adresa:

*  Statny fond rozvoja byvania
Lamadska cesta ¢. 8, 833 04 Bratislava
tel.: 02/59 36 42 23, fax: 02/59 36 42 50
e-mail: sekretariat@sfrb.sk, www.sfrb.sk
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Operaény program Zakladna infrastruktira

Operacny program Zakladna infrastruktara (OP ZI) je zamerany na rieSenie
problémov rozvoja regiénov spadajucich pod Ciel' 1 v SR. To znamena, ze o
finanéné prostriedky v ramci tohto opera¢ného programu sa mdzu uchadzat’
institicie z uzemia siedmich samospravnych krajov (Trnava, Tren¢in, Nitra,
Zilina, Banska Bystrica, Presov a Kogice).

OP ZI je zamerany na odstranenie existujucich regionalnych disparit, ktoré
boli identifikované a popisané v Narodnom rozvojovom plane pre oblasti
dopravnej, environmentalnej a lokalnej infrastruktiry. Ciel'om je zlep$enie pod-
mienok cestou zabezpecenia rovnocennej dostupnosti miestnych rozvojovych
centier k infrastruktiram.

Priority OP ZI, opatrenia, ktorymi sa uskutociiuje a dosiahne stanovend
priorita, sprostredkovatelské organy, konecny prijimatel’ pomoci, schéma Stat-
nej pomoci:

Priorita 1: Dopravna infrastruktira
Sprostredkovatel'sky organ: MDPT SR

Opatrenie 1.1: Modernizacia a rozvoj Zelezni¢nej infrastruktary
Prijimatel’ pomoci: Zeleznice SR

Opatrenie 1.2: Modernizacia a rozvoj cestnej infrastruktury
Prijimatel’ pomoci: Slovenska sprava ciest

Opatrenie 1.3: Modernizacia a rozvoj leteckej infrastruktiry
Prijimatel’ pomoci: Slovenska sprava letisk

Priorita 2: Environmentalna infrastruktiara
Sprostredkovatel'sky organ: MZP SR

Opatrenie 2.1: ZlepSenie a rozvoj infrastruktiry na ochranu a racionalne
vyuzitie vod
Prijimatel’ pomoci: Regionalne vodarenské spolocnosti, Slovensky
vodohospodarsky podnik

Opatrenie 2.2: ZlepSenie a rozvoj infrastruktiry na ochranu ovzdusia
Prijimatel’ pomoci: VUC, mest4 a obce, podnikatel'ské subjekty
Schéma Stdatnej pomoci pre zlepSenie a rozvoj infrastruktury
pre ochranu ovzdusia
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Opatrenie 2.3:

Opatrenie 2.4:

Priorita 3:

Opatrenie 3.1:

Opatrenie 3.2:

Opatrenie 3.3:

Opatrenie 3.4:

V ramci OP ZI

ZlepSenie a rozvoj infrastruktiary odpadového hospodarstva
Prijimatel’ pomoci: VUC, mesta a obce, podnikatel'ské subjekty
Schéma Stdatnej pomoci pre zlepSenie a rozvoj infrastruktury
odpadového hospodarstva

Ochrana, zlepSenie a regeneracia prirodného prostredia
Prijimatel’ pomoci: Slovenska agentura zivotného prostredia, obce,
miestne urady, akademické alebo vyskumné institacie, vlastnici
pozemkov, podnikatel'ské subjekty

Lokalna infrastruktura
Riadiaci organ: MVRR SR

Budovanie a rozvoj ob¢ianskej infrastruktiry v regionoch
podopatrenia:

3.1.1 Budovanie a rozvoj $kolskej infrastruktiry

3.1.2 Budovanie a rozvoj zdravotnickej infrastruktiry

3.1.3 Budovanie a rozvoj socialnej infrastruktiry

3.1.4 Budovanie a rozvoj kultirnej infrastruktary

Prijimatel’ pomoci: Skoly a skolské zariadenia, centra volného casu,
kultirne a osvetové strediskd, obce, mesta, neziskové organizacie,
mimovladne organizécie, detské domovy, domovy socialnych sluZieb,
ustavy socialnej starostlivosti, zdravotné zariadenia, regionalne rozvo-
jové agentlry

Budovanie a rozvoj informacnej spolocnosti pre verejny
sektor

Prijimatel’ pomoci: centralne rozpoctové organy a ich institicie,
regionalne a miestne samospravy a ich institicie, verejné rozpoctové
organizacie

Budovanie a rozvoj inStitucionalnej infrastruktiry v oblasti
regionalnej politiky

Prijimatel’ pomoci: obce, mesta, neziskové organizacie, mimovladne
organizacie, regionalne rozvojové agentury

Renovacia a rozvoj obci a zachovanie dedi¢stva vidieka

Prijimatel’ pomoci: obce, zdruzenia obci, mimovladne organizacie,
vlastnici a spravcovia historickych pamiatok, muzei, organizatori
podujati tradi¢nej l'udovej kultry, zdruzenia obci s uvedenymi subjek-

tami)
skesksk

v roku 2004 boli zverejnené vyzvy na predkladanie projektov,

ktoré maju priebezny charakter pre celé programovacie obdobie.
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Jednotny programovy dokument NUTS II - Bratislava Ciel’ 2

Jednotny programovy dokument NUTS II - Bratislava Ciel’ 2 (JPD 2) stanovuje
svoje priority a opatrenia v stlade s piatimi oblastami politik, ktoré je mozné
podporovat z Eurdpskeho fondu pre regionalny rozvoj v zmysle nariadenia (ES)
Eurdépskeho parlamentu a Rady €. 99/1783/ES o Europskom fonde pre regional-
ny rozvoj.

Z hl'adiska vyuZitia Strukturdlnych fondov EU v rokoch 2004 - 2006 pre Ciel
2 si pre podporu regiondlneho rozvoja uplatiuje region NUTS II Bratislava
nasledovnu prioritu a opatrenia:

Priorita 1:  Podpora hospodarskej ¢innosti a trvalo
udrZatel’ného rozvoja ciePového uizemia

Opatrenie 1.1: Rozvoj malého a stredného podnikania
Prijimatel’ pomoci: mali a stredni podnikatelia vratane zivnostnikov
Schéma podpory malého a stredného podnikania JPD 2
Schéma podpory malych a strednych podnikatelov JPD 2 (schéma
pomoci de minimis)

Opatrenie 1.2: Podpora spolo¢nych sluZieb pre podnikatel’ov
Prijimatel’ pomoci: mesta, obce, VUC, zdruZenia miest alebo obci

Opatrenie 1.3: Rozvoj podnikatel’skych aktivit a sluZieb v oblasti
cestovného ruchu a rekreacie
Prijimatel’ pomoci: mali a stredni podnikatelia vratane zivnostnikov
Schéma podpory rozvoja cestovného ruchu JPD 2
Schéma podpory malych a strednych podnikatelov JPD 2 (schéma
pomoci de minimis)

Opatrenie 1.4: Podpora spolo¢nych sluZieb v oblasti cestovného ruchu
a rekreacie
Prijimatel’ pomoci: mest4, obce, VUC, zdruZenia miest a obci

Opatrenie 1.5: Obnova a rozvoj obci a zachovanie kultirneho dedic¢stva
Prijimatel’ pomoci: mesta, obce, VUC, zdruZenia miest a obci

152



V suvislosti s realizaciou Opatreni Jednotného programového dokumentu
NUTS II Bratislava Ciel' 2 MVRR SR vypracovalo a zverejnilo v Obchodnom
vestniku nasledovné schémy $tatnej pomoci, resp. schémy pomoci de minimis:

- Schéma podpory malého a stredného podnikania JPD 2
Obchodny vestnik ¢. 56 z 21. marca 2006

- Schéma podpory malého a stredného podnikania JPD 2, Dodatok ¢. 2
Obchodny vestnik ¢. 56 z 21. marca 2006

- Schéma podpory malych a strednych podnikatel'ov JPD 2
(schéma pomoci de minimis)
Obchodny vestnik ¢. 10 z 17. janudra 2005
Obchodny vestnik ¢. 56 z 21. marca 2006

- Schéma podpory rozvoja cestovného ruchu JPD 2
Obchodny vestnik ¢. 56 z 21. marca 2006

- Schéma podpory rozvoja cestovného ruchu JPD 2, Dodatok ¢. 2
Obchodny vestnik ¢. 56 z 21. marca 2006

Informacné centra prvého kontaktu:

* MVRR SR, Prievozska 2/B, 825 25 Bratislava 26
Tel.: 02/58 31 75 01, fax: 02/58 31 75 85, e-mail: spd@build.gov.sk

*  Urad Bratislavského samospravneho kraja
Bohrova 1, 851 05 Bratislava
Tel.: 02/68 20 63 48, e-mail: strukturalne fondy@region-bsk.sk

* Kancelaria Bratislavského samospravneho kraja
Komenského 29, 902 01 Pezinok
Tel.: 033/64 00 779, e-mail: pavlovova@region-bsk.sk,
Imihalikova@region-bsk.sk

* Regionalna rozvojova agenttra Zahorie
Ul. Martina Razusa 30, 901 01 Malacky
Tel.: 034/77 22 101 kl. 220, fax: 034/77 123 854,
e-mail: peter.nagy@ma.vs.sk

* Regionalna rozvojova agentira Pezinok - Senec
Kysucka 14, 903 01 Senec
Tel.: 02/45 92 49 62, fax: rra@rrasenec-pezinok.sk
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Vyzvy na predkladanie projektov
v ramci JPD NUTS II Bratislava Ciel’ 2

Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky ako
Riadiaci organ pre Jednotny programovy dokument NUTS II Bratislava Ciel 2,
vyhlasilo

15. marca 2006 - vyzvu na predkladanie ziadosti pre Jednotny programovy
dokument NUTS 1II - Bratislava Ciel’ 2. Ziadatelia mozu podavat’ projekty v
ramci opatreni:

1.1

1.2

1.3

1.4

Rozvoj malého a stredného podnikania

(&islo vyzvy JPD 2/2006/1.1/04)

opravneni ziadatelia: mali a stredni podnikatelia vratane zivnostnikov
Podpora spolo¢nych sluZieb pre podnikatel’'ov

(¢islo vyzvy JPD 2/2006/1.2/04)

opravneni ziadatelia: VUC, mest4, mestské Gasti, obce, zdruZenia miest/obci
Rozvoj podnikatel’skych aktivit a sluZieb v oblasti cestovného ruchu
a rekreacie

(&islo vyzvy JPD 2/2006/1.3/04)

opravneni ziadatelia: mali a stredni podnikatelia vratane zivnostnikov
Podpora spolo¢nych sluzieb v oblasti cestovného ruchu a rekreacie
(¢islo vyzvy JPD 2/2006/1.4/04)

opravneni ziadatelia: VUC, mest4, mestské Gasti, obce, zdruZenia miest/obci

Kone¢nym terminom predkladania ziadosti je 30. jin 2006 do 14.30 hod.

Vsetky potrebné informacie si na webovej stranke www.build.gov.sk a na
www.strukturalnefondy.sk.
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Regionilny operacny program

Regionalny operaény program prispeje k naplitaniu dvoch priorit Narodného
programu reforiem, a to k podnikatel'skému prostrediu a vzdelavaniu a zamest-
nanosti.

Globalnym cielom Regionalneho operaéného programu v programovom
obdobi 2007 - 2013 je “zvysenie dostupnosti a kvality verejnej infrastruktiry
miest a obci”. Naplianie uvedeného ciel'a bude prispievat’ k dosahovaniu ciel'a
strategickej priority Infrastruktira a regionalna dostupnost’, ktorym je “zvysenie
hustoty vybavenia regionov infrastruktirou a zvySenie efektivnosti s fou
suvisiacich sluzieb”.

Projekty spadajice pod Regionalny operaény program dostani z fondov
Eurépskej unie na sedemro¢né obdobie prispevok v celkovej vyske 1,475
miliardy EUR.

Prioritné osi Regiondlneho operacného programu, opatrenia, prijimatelia
pOmoci:

Prioritna os 1: Infrastruktara zakladného vzdelavania

Opatrenie 1.1: Rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizacia materskych
a zakladnych $kol za ticelom zlepSenia podmienok vzdela-
vacieho procesu
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor (cirkevné
a stkromné Skoly)

Prioritna os 2: Infrastruktira socialnych sluZieb a socialnopravnej
ochrany a socialnej kurately

Opatrenie 2.1: Budovanie novych zariadeni socialnych sluZieb a socialno-
pravnej ochrany a socialnej kurately a obstaranie ich vnu-
torného zariadenia
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor (neverejné
subjekty poskytujuce socidlne sluzby a vykonavajice opatrenia
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately)

Opatrenie 2.2: Rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizacia existujucich
zariadeni socialnych sluZieb a socialnopravnej ochrany a
socialnej kurately za ti¢elom zvySenia kvality nimi posky-
tovanych sluZieb
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Prioritna os 3:

Opatrenie 3.1:

Prioritna os 4:

Opatrenie 4.1:

Prioritna os 5:

Opatrenie 5.1:

Opatrenie 5.2:

Prioritna os 6:

Opatrenie 6.1:

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor (neverejné
subjekty poskytujlice socialne sluzby a vykonavajuce opatrenia
socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately)

Infrastruktira regionalnych zdravotnickych zaria-
deni

Rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizacia existujucich
zdravotnickych zariadeni a obstaranie minimalneho vnu-
torného vybavenia

Prijimatelia: zriad’'ovatelia zdravotnickych zariadeni

Infrastruktiara pamét’ovych a fondovych institicii na
regionalnej a miestnej urovni a miestna kultirna
infrastruktiara

Modernizacia regionalnej a miestnej infraStruktiry
pamét’ovych a fondovych inStiticii a miestnej kultirnej
infrastruktiry

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Podpora konkurencieschopnosti a inovativnej kapa-
city regionov

Modernizicia a budovanie regionialnych komunikacii
zaist'ujucich dopravnu obsluZnost’ regionu
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Regeneracia sidiel
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

InfraStruktara cestovného ruchu

Podpora a obnova infrastruktiry cestovného ruchu
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy: vysSie utzemné celky,
mesta/mestské Casti a obce, ich vzajomné zdruZenia; rozpoctové
a prispevkové organizacie zriadené mestami, obcami, VUC a organ-
mi Statnej spravy; fyzické alebo pravnické osoby opravnené na pod-
nikanie v zmysle obchodného zakonnika alebo zivnostenského
zakona registrované na tzemi SR (vytvaranie spolo¢nych verejno-
sukromnych partnerstiev); neziskové organizacie
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Operacny program Bratislavsky kraj

Hlavnym cielom opera¢ného programu Bratislavsky kraj financovaného
z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v programovom obdobi 2007 - 2013
je ,,vyrazné zlepSenie postavenia Bratislavského kraja ako centra rozvoja
europskeho vyznamu*,

Prioritné osi operacného programu, opatrenia, prijimatelia pomoci.:
Prioritna os 1: Infrastruktira
Opatrenie 1.1: Obnova a rozvoj Skolskej infrastruktiry
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor (cirkevné
a stkromné Skoly)
Opatrenie 1.2: Podpora investicii do ochrany Zivotného prostredia
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, neziskové organizacie

zriadené zo zakona

Opatrenie 1.3: Modernizacia a rozvoj ciest I1. a IIL. triedy
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy
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MINISTERSTVO DOPRAVY, POST A TELEKOMUNIKACII SR

Nam. slobody 6, 810 05 Bratislava 15
Tel.: 02/59 49 41 11, fax: 02/52 49 47 94, e-mail.: info@telecom.gov.sk
http://www.telecom.gov.sk/

MINISTERSTVO DOPRAVY, POST A TELEKOMUNIKACII SR je ustred-
nym organom S§tatnej spravy pre drahy a dopravu na drahach, cestni a kombi-
novani dopravu, pozemné komunikacie, vnutrozemskd plavbu a pristavy,
namornu plavbu, civilné letectvo, posty, telekomunikacie, ozbrojené zbory
v doprave a informatizaciu spolo¢nosti. Zaroven plni funkciu Statneho doprav-
ného Gradu a ndmorného uradu.

Ministerstvo dopravy, pdst a telekomunikacii SR vydava povolenia
spolo¢enstva na medzinarodnu cestn(l prepravu tovaru, ktora je podnikanim v
zmysle ¢l. 3 nariadenia EHS (¢. 881/92 Rady z 26. marca 1992) o pristupe k trhu
cestnej nakladnej dopravy pri prepravach v ramei, do a zo spolo¢enstva alebo v
tranzite. MDPT SR vydava aj licencie spolo¢enstva na medzinarodnt prepravu
cestujucich autobusmi, ktora je podnikanim v zmysle ¢l. 3 a nariadenia rady
EHS ¢. 684/92 zo 16. marca 1992 na zavedenie spolo¢nych pravidiel pre medzi-
narodnu autobusovi dopravu v zneni nariadenia ES ¢. 11/98.

Ministerstvo je sprostredkovatel'skym organom pomoci z Eurdépskeho fondu
regionalneho rozvoja prostrednictvom Operacného programu Zakladna
infrastruktura - Priorita 1: Dopravna infrastruktira a je zodpovednym organom
za rozvojovy program projektov v ramci Kohézneho fondu v oblasti dopravnej
infrastruktury.

Ministerstvo dopravy, post a telekomunikacii SR je poskytovatelom pomo-
ci pre malych a strednych podnikatel'ov formou Programu podpory rozvoja
kombinovanej dopravy v Slovenskej republike vyhlaseného v roku 1994. Vlada
SR svojim uznesenim ¢&. 215/2004 schvalila Schému rozvoja kombinovanej
dopravy v SR, podla ktorej bude poskytovana $taitna pomoc malym a strednym
podnikatel'om v ramci Programu podpory rozvoja kombinovanej dopravy v SR
s platnost'ou do roku 2010.

Uznesenim vlady SR ¢. 457/2006 k Narodnému strategickému referenénému
ramcu Slovenskej republiky 2007 - 2013, ktory stanovuje narodné priority, ktoré
buda spolufinancované zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu v pro-
gramovom obdobi 2007 - 2013, je Ministerstvo dopravy, post a telekomunikacii
SR urcené za riadiaci organ pre Operaény program Doprava.
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Schéma rozvoja kombinovanej dopravy v SR

Vyhlasovatel’ schémy: Ministerstvo dopravy, post a telekomunikacii SR
Vykonavatel’ schémy: Slovenska zaru¢na a rozvojova banka, a.s.

A. Preambula

Zakladnym ciel'om schémy rozvoja kombinovanej dopravy v SR (d’alej len
“schéma”) je poskytnutie pomoci na realizaciu projektov zameranych na rozvoj
kombinovanej dopravy. Finan¢na ucast S$tatu na realizacii projektov pod-
porovanych touto schémou vyplyva zo zaujmu Statu ekonomicky motivovat
podnikatel'ov na prevadzkovanie kombinovanej dopravy, zvysit' efektivnost’ a
podiel kombinovanej dopravy, ktora ma priaznivejsi vplyv na zivotné prostredie
a ekonomick Zivotnost’ operacii v oblasti kombinovanej dopravy.

B. Pravny zdklad

Uznesenim vlady €. 37/2001 bola schvalena Koncepcia rozvoja kombino-
vanej dopravy do roku 2010, ktora definuje potencial pre kombinovant dopravu,
navrhuje vedenie linick kombinovanej dopravy, potrebnu infrastruktiru a
stanovuje d’alSie opatrenia pre oblast kombinovanej dopravy. Kombinovana
doprava je prepravny systém, ktory musi reSpektovat’ podmienky zacastnenych
druhov dopravy na prepravnom retazci. Pravny zaklad poskytovania Statnej
pomoci v ramei schémy tvori zakon o $tatnej pomoci. V ramci legislativy EU v
oblasti $tatnej pomoci tvori pravny zaklad poskytnutia pomoci:

1. Pre projekty kombinovanej dopravy:

- Clanok 73 Zmluvy o zaloZeni ES
- Clanok 87(3)(c) Zmluvy o zaloZeni ES.

2. Pre iné projekty vymedzené v schéme: Nariadenie komisie (ES) ¢.
70/2001 z 12. 1. 2001 o pouziti ¢lankov 87 a 88 zmluvy ES na $tatnu pomoc
malym a strednym podnikom a relevantné predpisy EU.

C. Definicia zakladnych pojmov

Kombinovana doprava znamena prepravu tovaru medzi ¢lenskymi Statmi,
kde nakladné vozidlo, prives, naves s tahacom alebo bez neho, vymenna nad-
stavba alebo kontajner 20" (6 m), alebo va¢si, pouZije cestu v po¢iatoénom alebo
kone¢nom useku trasy a na inom useku Zeleznicu, vnitrozemsku vodnu alebo
namornu dopravu, za podmienky, ze vzdialenost’ presahuje 100 km vzdusnou
¢iarou a vykona pociatoény alebo koneény tsek po ceste:
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- medzi bodom, kde bol tovar nalozeny a najbliz§ou vhodnou zelezni¢nou
stanicou nakladky pri poc¢iatoénom useku a medzi najblizSou vhodnou zeleznic-
nou stanicou vykladky a bodom kde bol tovar vylozeny pri kone¢nom useku
alebo;

- vnutri polomeru nepresahujicom 150 km vzdusnou ¢iarou z vnutrostat-
neho riecneho pristavu alebo namorného pristavu nakladky alebo vykladky.

NaruSenie hospodarskej sut'aze je kazdé obmedzenie volnosti konania
podnikatela na relevantnom trhu.

Systémy informacnych technologii predstavuju vSeobecny program elek-
tronickej vymeny dat v obchode znamy pod nazvom EDI/EDIFACT a program
CESAR, ktory je sucast’ou programu EDI/EDIFACT a je vytvoreny vylu¢ne pre
pouzitie v oblasti kombinovanej dopravy.

D. Ucel pomoci

Schéma je zamerana na podporu realizacie investi¢nych, moderniza¢nych a
inovaénych projektov vymedzenych v ¢lankoch H. a I. tejto schémy v pocia-
to¢nych fazach realizacie projektov s cielom podpory kombinovanej dopravy a
podpory malych a strednych podnikatel'ov.

E. Poskytovatel pomoci

Poskytovatelom pomoci a vyhlasovatelom schémy je MDPT SR.
Vykonavatel'om schémy je SZRB, a.s.

F. Forma pomoci

1. Nenavratny financny prispevok vo forme uhrady urokov alebo casti
urokov z investi¢ného uveru poskytnuty prijemcovi pomoci na realizaciu
opravneného projektu alebo

2. Bankova zaruka na istinu poskytnutého investicného uveru alebo
investi¢nu Cast’ investi¢no-prevadzkového tveru.

3. Pomoc mozno realizovat oboma formami stucasne za predpokladu
dodrzania ustanoveni ¢lanku K. Kumulacia $tatnej pomoci.

G. Vyska pomoci

1. Prispevok
a/ Vysku pomoci prestavuje jednorazovo vyplateny prispevok.
b/ V pripade, Zze sa prispevok vyplaca v priebehu viacerych rokov, je
potrebné jednotlivé ro¢né udaje prepocitat’ (diskontovat’) na ich su¢asntt hodno-
tu. Ako diskontna sadzba sa pouzije referencna sadzba (priloha ¢. 1 schémy).
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2. Bankova zaruka
Zaruka sa poskytuje na istinu veru, poskytovaného komer¢nou bankou
v jej max. absolutnej vyske 65 mil.Sk. Max. vyska Giveru nesmie prekrocit’ 100
mil.Sk a max. doba zaruky nesmie presiahnut’ 10 rokov. Bankova zaruka moze
byt poskytnuta maximalne do vysky 80 % z hodnoty poskytnutého investi¢éného
tveru alebo investi¢nej Casti investi¢no-prevadzkového tveru.

H. Projekty kombinovanej dopravy

1. Prijemcovia pomoci

Prijemcami pomoci mdzu byt fyzické alebo pravnické osoby opravnené
na podnikanie v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika (OZ), ktoré planuju
realizovat’ jednotlivé druhy opravnenych projektov.

Prioritne sa pomoc podla tejto schémy poskytuje malym a strednym pod-
nikatelom (MSP). Uréujucou definiciou MSP je definicia pouzitad v Prilohe I
Nariadenia komisie (EK) ¢. 70/2001 z 12. 1. 2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88
Zmluvy o zalozeni ES na $tatnu pomoc malym a strednym podnikom.

S ucinnostou od 1. januara 2005 je urCujucou definicia uvedena v
odporucani EK o definicii mikro, malych a strednych podnikov ¢. 2003/361/EC,
Uradny vestnik EU, L 124, 20.5.2003, str. 36 (v prilohovej ¢asti publikacie).

Prijemcom pomoci méze byt v zmysle § 24 ods. 1 OZ i slovenska
pravnicka osoba s majetkovou ucastou zahrani¢nych osdb, pokial’ tato ucast
neprekroci 25 %. Slovenskou pravnickou osobou sa v zmysle § 21 ods. 2 OZ
rozumie pravnicka osoba so sidlom na uzemi SR.

2. Opravnené projekty
Opravnenymi projektmi st nasledovné individualne projekty, v ramci
ktorych sa poskytnuty komerény uver musi pouzit’ vo forme:

a/ Investi¢nej pomoci do infrastruktiry - na rekonstrukciu a moderniza-
ciu termindlov kombinovanej dopravy s podmienkou zachovania zaruky
obchodnej neutrality;

b/ InvestiCnej pomoci na nakup pevnych a pohyblivych zariadeni
potrebnych na prekladku nakladovych jednotiek kombinovanej dopravy v ter-
minaloch (kol'ajové Zeriavy a manipulacné vozidla na pneumatikach);

¢/ Investi¢nej pomoci na nakup zariadeni ur¢enych vyluc¢ne pre kombi-
novanu dopravu, a to: nakladovych jednotiek kombinovanej dopravy (kontaj-
nery a vymenné nadstavby na cestné vozidld), ktoré zodpovedaju normam ISO
a CEN alebo cestnych nosi¢ov na prepravu kontajnerov a vymennych nad-
stavieb, ktoré sa pouzivaju vyluéne v kombinovanej doprave.
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3. Opravnené naklady

Za opravnené naklady sa povazuju preukazatelné investicie spojené so
zabezpeéenim a realizaciou ciel’a opravneného projektu, ktoré su nevyhnutné na
dosiahnutie stanovenych kritérii projektov.

Opravnenymi nakladmi na ucely obstarania dlhodobého HIM na jed-
notlivé opravnené projekty je obstaravacia cena v zmysle zakona o uétovnictve.

Za opravnené sa povazuju nasledovné naklady stvisiace s investi¢nou
pomocou pre jednotlivé opravnené projekty:

- Investi¢né naklady na rekonstrukciu a modernizaciu terminalov kom-
binovanej dopravy;

- Naéklady na kolajové Zzeriavy a manipula¢né vozidla na pneu-
matikach;

- Naéklady na kontajnery a vymenné nadstavby na cestné vozidla, ktoré
zodpovedaju normam ISO a CEN;

- Naéklady na cestné nosice na prepravu kontajnerov a vymennych nad-
stavieb, ktoré sa pouzivaju vyluéne v kombinovanej doprave.

Za opravnené naklady sa nepovazuju naklady vynalozené pred podanim
pisomnej ziadosti o poskytnutie pomoci, naklady vynalozené v suvislosti s
vypracovanim projektu, bankové poplatky, naklady, ktoré nestvisia s pripravou
a realizaciou opravneného projektu, DPH a prevadzkové néklady.

4. Osobitné podmienky

Podanie pisomnej ziadosti o poskytnutie pomoci pred zacatim realizacie
projektu, disponovanie vlastnymi stabilnymi a dostato¢nymi finanénymi zdroj-
mi, ktoré zabezpeCia dofinancovanie celého projektu (podiel prijemcu na
obstarani majetku musi byt najmenej 25 %), pisomny zavéizok prijemcu pomo-
ci vyuzivat’ takto obstarany majetok najmenej pocas 5 rokov, poskytnutie pomo-
ci je mozné iba pre zariadenia kombinovanej dopravy s vynimkou zariadeni
namornej dopravy.

L Iné projekty

1. Prijemcovia pomoci

Prijemcami pomoci mézu byt mali a stredni podnikatelia - fyzické alebo
pravnické osoby opravnené na podnikanie v zmysle § 2 ods.2 OZ. Pomoc v
zmysle tohto ¢lanku sa poskytuje malym a strednym podnikatel'om (MSP).

Uréujiucou definiciou MSP je definicia pouzitd v Prilohe I Nariadenia
komisie (EK) ¢. 70/2001 z 12. 1. 2001 o aplikacii ¢lankov 87 a 88 Zmluvy o
zalozeni ES na §tatnu pomoc malym a strednym podnikom.

Prijemcom pomoci méze byt v zmysle § 24 ods. 1 OZ i slovenska
pravnicka osoba s majetkovou ti¢astou zahrani¢nych 0s6b v zmysle § 24 ods. 1
OZ, pokial’ tato tcast’ neprekro¢i 25 %. Poskytovanie pomoci sa vztahuje na
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vSetky sektory hospodarstva SR okrem pol'nohospodarstva, rybarstva a vodného
hospodarstva, pomoci ¢innostiam tykajiicim sa exportu a pomoci podmienene;j
prednostnym vyuzivanim domacich vyrobkov pred dovazanymi.

2. Opravnené projekty

Opravnenymi projektmi su nasledovné individualne projekty, v ramci
ktorych sa poskytnuty komerény uver musi pouzit’ vo forme:

- Investiénej pomoci na ndkup Specidlnych Zzelezniénych voziiov
ur¢enych vyluéne na kombinovant dopravu;

- Investi¢nej pomoci na nakup systémov informaénych technologii pre
potreby kombinovanej dopravy - programov EDI/EDIFACT a CESAR.

Investicie do hmotného majetku st investicie do zakladného hmotného
majetku urceného na vytvorenie nového podniku, na rozsirenie existujiiceho
podniku alebo na zavedenie ¢innosti, zameranych na podstatné zmeny vyrobku
alebo vyrobného procesu v existujicom podniku (ide najmé o racionalizaciu,
diverzifikaciu alebo modernizaciu).

Investicie do nehmotného majetku su investicie do prevodu technologii
ziskanim patentovych prav, licencii, know-how alebo nepatentovanych tech-
nickych vedomosti.

3. Opravnené naklady

Opravnenymi nakladmi na ucely obstarania hmotného a nehmotného
investicného majetku je obstaravacia cena v zmysle zakona o Uctovnictve. Za
opravnené sa povazuju naklady na Specialne Zelezni¢né vozne urcené vylucne
na kombinovanu dopravu, nadklady na obstaranie nehmotného investicného
majetku, a to programov EDI/EDIFACT a CESAR.

Za opravnené naklady sa nepovazuji naklady vynalozené pred podanim
pisomnej ziadosti o poskytnutie pomoci, naklady vynalozené v suvislosti s
vypracovanim projektu, bankové poplatky a naklady, ktoré nesuvisia s
pripravou a realizaciou opravneného projektu, DPH a prevadzkové naklady.

J. Trvanie a platnost schémy

Platnost’ schémy sa konéi 31. 12. 2010. Ziadosti o poskytnutie §tatnej pomo-
ci je potrebné predlozit’ najneskor 6 mesiacov pred skoncenim platnosti schémy.

Poznamka: Schéma nie je uverejnena v plnom zneni. Schéma §tatnej pomoci je
v plnom zneni spolu s formularmi pre Ziadatel'ov uverejnend na webovych
strankach: www.telecom.gov.sk, www.szrb.sk a v Obchodnom vestniku
¢. 57 z 23. marca 2004. Blizsie informacie, ako aj formulare ziadosti m6zZu zau-
jemcovia ziskat’ na adrese MDPT SR alebo vykonavatel'a schémy.
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Operacny program Doprava

Implementaciou Operacného programu Doprava v programovom obdobi 2007 -
2013 sa prispeje k dobudovaniu priaznivého podnikatel'ského prostredia, ktoré
je zakladnym predpokladom dlhodobej konkurencieschopnosti a rastu kazdej
trhovej ekonomiky a jednou z hlavnych priorit Narodného programu reforiem.

Globalnym cielom opera¢ného programu je zabezpecenie trvalo udrzatel'nej
mobility prostrednictvom rozvoja dopravnej infrastruktary.

Operacny program Doprava sa primarne zameriava na dobudovanie a mo-
dernizaciu dopravnej infrastruktiry Slovenskej republiky a jej integraciu
do eurdopskeho dopravného systému. Sekundarne tiez predstavuje prostriedok
na postupné odstrafiovanie neuspokojivych parametrov dopravnej infrastruktary
v regionoch a naliechavych otazok v ramci bezpeénosti, spol'ahlivosti a kvality
dopravy.

Realizaciou tohto ciel'a dojde k zlepSeniu dostupnosti jednotlivych regionov
Slovenskej republiky, k ich vzajomnému prepojeniu, priCom v synergii s cielmi
ostatnych operacnych programov aj k subvencii rozvoja ekonomickych aktivit a
zvySovaniu konkurencieschopnosti Slovenskej republiky a znizovani regional-
nych disparit.

Projekty spadajiice pod Operaény program Doprava dostant z fondov
Eurépskej tinie na sedemroéné obdobie prispevok v celkovej vyske 3,437
miliardy EUR

Prioritné osi programu na urovni Kohézneho fondu, opatrenia, prijimatelia
pOmoci:

Prioritna os 1: Modernizacia a rozvoj Zelezni¢nej infrastruktiry
(TEN-T + ostatné trate v stilade s nariadenim pre
Kohézny fond)

Opatrenie: Modernizacia a rozvoj Zelezni¢nych trati (TEN -T + ostat-
né trate v sulade s nariadenim pre Kohézny fond)

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Prioritna os 2: Modernizacia a rozvoj cestnej infrastruktary
(TEN-T)

Opatrenie: Vystavba dial’nic (TEN - T)
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy
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Prioritna os 3: Modernizacia a rozvoj infrastruktiry intermodalnej
prepravy

Opatrenie: Vystavba siete zakladnych verejnych termindlov inter-
modalnej prepravy
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Prioritné osi programu na urovni ERDF:

Prioritna os 4: Modernizacia a rozvoj cestnej infrastruktary
(rychlostné cesty a cesty I. triedy)

Opatrenie: Vystavba rychlostnych komunikacii, modernizacia a vy-
stavba ciest L. triedy
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Prioritna os 5: Rozvoj Zelezni¢nej verejnej osobnej dopravy

Opatrenie: Rozvoj Zelezni¢nej verejnej osobnej dopravy
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy
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MINISTERSTVO PODOHOSPODARSTVA SR

Dobrovicova 12, 812 66 Bratislava 1

Tel.: 02/59 26 61 11, 59 26 62 70, fax: 02/59 26 63 11, http://www.mpsr.sk/
Pdédohospodarska platobna agentiira SR

Dobrovicova 12, 812 66 Bratislava 1

Tel.: 02/52 73 38 00, e-mail: zmilkova@apa.sk, http://www.mpsr.sk/apa

MINISTERSTVO PODOHOSPODARSTVA SR je ustrednym organom §tatnej
spravy pre polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo, pozemkové upravy a
ochranu pol'nohospodarskej pody, zavlahové a odvodniovacie systémy, veteri-
narnu kontrolu, veterindrnu inSpekciu a veterinarny dozor, rastlinolekarsku
starostlivost’, plemenarsky dozor, rybarstvo v oblasti akvakultury a morského
rybolovu, polovnictvo, potravinarstvo a potravinovy dozor. Zaroven plni ulohy
suvisiace s rozvojom vidieka.

V zmysle zakona ¢. 274/2006 Z.z. o podpore v pddohospodarstve a rozvoji
vidieka Ministerstvo podohospodarstva SR ako Ustredny organ Statnej spravy
na podporu v pédohospodarstve rozhoduje o usmerfiovani poskytovania pod-
pory a narodnych doplatkov, rozhoduje o prideleni kvéty, o prideleni kvoty
z narodnej rezervy a o prideleni prémie na chov oviec, kdz a doj¢iacich krav
a individualnych limitov prémii.

V spolupraci s Intervenénou agentiirou Ministerstvo pddohospodarstva SR
od roku 2004 realizuje Narodny program podpory domacich pol'nohospodar-
skych vyrobkov a potravin. V praxi sa program podpory realizuje formou
oznacovania domacich vyrobkov logom Znacky kvality, ktoré by malo byt pre
kazdého spotrebitel’a zarukou zdravotnej bezpeénosti a kvality tych vyrobkov,
ktoré budu spiiiat’ kritéria stanovené v zasadach.

Na zéklade uznesenia vlady SR ¢&. 133/2002 bolo Ministerstvo pddo-
hospodarstva SR uréené za Riadiaci organ pre Sektorovy opera¢ny program
Pol'nohospodarstvo a rozvoj vidieka.

Ministerstvo podohospodarstva SR vypracovalo Narodny strategicky plan
rozvoja vidieka SR na roky 2007 - 2013, ktory stanovuje narodné priority, ktoré
buda spolufinancované z Eurdpskeho pol'nohospodarskeho fondu pre rozvoj
vidieka. Tento dokument predstavuje referen¢ny nastroj na pripravu Programu
rozvoja vidieka na roky 2007 - 2013.
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Podpora podnikania v zmysle zakona o podpore
v podohospodarstve a rozvoji vidieka

Zakon €. 274/2006 Z.z. o podpore v pddohospodarstve a rozvoji vidieka s ucin-
nostou od 1. januara 2007 upravuje posobnost’ Ministerstva podohospodarstva
Slovenskej republiky a pdsobnost Podohospodarskej platobnej agentary pri
poskytovani

a/ finan¢nych prostriedkov na rozvojové programy polnohospodarstva
a vidieka podla podmienok ustanovenych vo viacro¢nej finanénej dohodeD
z programu SAPARD,

b/ dotacii v polnohospodarstve, potravinarstve a lesnom hospodarstve
z prostriedkov Statneho rozpo¢tu;? podmienky poskytovania dotacii upravuje
osobitny predpis,?

¢/ podpory pre pédohospodarstvo, rozvoj vidieka a rybné hospodarstvo.4

Dotacia v polnohospodarstve, potravinarstve a lesnom hospodarstve sa
poskytuje na zaklade pisomne;j ziadosti.

Podrobnosti o poskytovani dotacie a o obsahu a vzoroch priloh k jed-
notlivym ziadostiam a predpisanych tlacivach ustanovi vSeobecne zavézny
pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

1) Viacroéna finanéna dohoda medzi Komisiou Eurépskych spolocenstiev v mene Eurdpskeho
spolocenstva a Slovenskou republikou a Ro¢na finanéna dohoda medzi Komisiou Europskych
spolocenstiev v mene Eurdpskeho spolo¢enstva a Slovenskou republikou (oznamenie
¢. 130/2002 Z. z.).

2) § 8 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

3) Zakon¢. 231/1999 Z. z. o Statnej pomoci v zneni neskorsich predpisov.
4)  Napriklad nariadenie Rady (ES) &. 1782/2003 z 29. septembra 2003.

Predpisy pre poskytovanie podpor:

1. Vynos MP SR zo 7. decembra 2005 ¢ 3703/2005-100 o poskytovani
dotacii v posobnosti MP SR na zachovanie prevadzkyschopného stavu a likvida-
ciu nefunkénych casti hydromeliora¢ného majetku vo vlastnictve Statu

2. Vynos MP SR z 3. augusta 2004 ¢. 1657/2004-100 o poskytovani dotacii
v posobnosti MP SR obc¢ianskym zdruzeniam, nadaciam, neziskovym organiza-
ciam a zaujmovym zdruzeniam pravnickych osdb

3. Vynos MP SR z 13. aprila 2004 ¢. 806/2004-100 o podrobnostiach o
poskytovani podpory v oblasti pol'nohospodarstva, potravinarstva a lesného
hospodarstva, v zneni vynosu z 25. januara 2006 ¢. 1467/2006-100
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4. Statat komisie MP SR &. 3751/2005-100 zo 14. decembra 2005 pre posu-
dzovanie Zziadosti o poskytnutie dotacie na zachovanie prevadzkyschopného
stavu a likvidaciu nefunkénych ¢asti hydromelioraéného majetku vo vlastnictve
Statu

5. Statat komisie MP SR pre poskytovanie dotacii ob&ianskym zdruZeniam,
nadaciam, neziskovym organizaciam a zaujmovym zdruZzeniam pravnickych
0s0b &. 2548/2004-100 z 30. augusta 2004

Metodické pokyny:

6. Metodicky pokyn k vynosu MP SR z 13. aprila 2004 ¢. 806/2004-100
o podrobnostiach o poskytovani podpory v oblasti po'nohospodarstva, potravi-
narstva a lesného hospodarstva.

7. Dodatok ¢. 1 k metodickému pokynu ¢. 500/581/2005 k vynosu MP SR
z 13. aprila 2004 ¢. 806/2004-100 o podrobnostiach o poskytovani podpory v
oblasti pol'nohospodarstva, potravinarstva a lesného hospodarstva.

Priame platby

Hlavnym cielom priamych platieb je zabezpecit’ primeranu Zivotna uroven
farmarom.

Podohospodarska platobnd agentura poskytuje rol'nikom hospodariacim
na pode v roku 2006 nasledujtice typy priamych podpor:

- Jednotna platba na plochu - bude vyplacana rol'nikom hospodariacim na
pode, zaregistrovanim v Registri Ziadatelov. Minimalna velkost' obhospo-
darovanej parcely je 0,3 ha a minimalna velkost’ hospodarstva celkovo je 1 ha.
Platba bude vyplacana sumou na hektar po'nohospodarskej pody v dobrom pol-
nohospodarskom stave, na zaklade usmernenia ministra pddohospodarstva SR.

- Doplnkové priame platby - poskytuju sa vo forme platby na plodiny
pestované na ornej pode, platby na vyprané odrody tabaku, platby na chmer,
platby na chov doj¢iacich krav, platby na chov bahnic, jariek a koz.

- Osobitna platba na cukor - poskytne sa na pestovatel’skl plochu cukrove;j
repy v roku 2005. Osobitna platba na cukor moéze byt predlozena iba v kom-
binacii so ziadostou o jednotnii platbu na plochu. Dalgou podmienku pre poskyt-
nutie osobitnej platby na cukor je predlozenie dodavatel'skych zmliiv na cukrova
repu za hospodarsky rok 2003/2004 a zmliv uzatvorenych v stlade s osobitny-
mi predpismi za hospodarske roky 2004/2005 a 2005/2006.
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Narodny program podpory domacich
pol'nohospodarskych vyrobkov a potravin

Ciel'om programu je zabezpecit’ pre spotrebitel'a dostatocné informacie o bezpec-
nych a kvalitnych domacich vyrobkoch. Pre 'ahkt orientaciu spotrebitel’a pro-
gram zavadza oznaCovanie kvalitnych domacich pol'nohospodarskych a potravi-
narskych produktov logom. Logo Znac¢ky kvality sa udel'uje po splneni kritérii,
ktorych dodrziavanie je kontrolované, s moznost'ou odnatia prava jeho pouziva-
nia. Zamerom programu je zvysit’ spotrebitel'ské povedomie v otazkach kvality
a bezpecénosti potravin.

Garantom narodného programu je odbornd komisia, ktora pozostava zo za-
stupcov Ministerstva pddohospodarstva SR, Ministerstva zdravotnictva SR, Stat-
nej veterinarnej a potravinovej spravy SR a Intervencnej agentury. Cielom ¢in-
nosti odbornej komisie je najmé posudzovanie splnenia zasad pre udelenie narod-
nej znacky pre pol'nohospodarske vyrobky a potraviny. Znacku kvality udel'uje
minister pddohospodarstva SR rozhodnutim.

Ziadatefom moze byt fyzicka osoba alebo pravnickd osoba so sidlom
na tzemi Slovenskej republiky. Ziadatel’, ktory sa uchadza o pridelenie Znacky
kvality a spiiia zasady pre jej udelenie, musi byt zaregistrovany na Intervenénej
agenture, ktora je prispevkovou organizaciou Ministerstva pddohospodarstva SR.

Prihlasovany vyrobok musi spiiiat’ poziadavky ustanovené zdkonom NR SR
€. 152/1995 Z. z. o potravinach v zneni neskorSich predpisov, Potravinovym
kodexom Slovenskej republiky, ako aj legislativou EU upravenou nariadeniami
v predmetnej oblasti.

Ziadatel' podava Ziadost o udelenie zna¢ky na jednotlivé vyrobky na odbor
potravinarstva a vyzivy Ministerstva podohospodarstva SR. K Zziadosti prilozi
technicku dokumentaciu k vyrobku podl'a prilohy ¢. 3 Stattu, v ktorej deklaruje
poziadavky na kvalitu a zdravotni neskodnost, ktoré musi vyrobok spliiat.
Deklarované parametre uvedené v technickej dokumentacii musia byt dolozené
protokolom o sktskach vystavenym akreditovanym laboratériom.

Drzitel’ znacky je povinny odvadzat' na ucet Intervencénej agentury 0,05 %
z trzby na domacom trhu predanych vyrobkov za kazdy rad vyrobkov. Takto
ziskané zdroje buda vyuzité na propagaciu znacky, za ucelom ktorej Intervencna
agentura realizuje marketingovu kampar.

Prisne a transparentné podmienky na ziskanie narodnej znacky su pre
spotrebitel’'sku verejnost’ zarukou, ze kazdy vyrobok oznaceny logom je vyrobeny
za stanovenych podmienok a suroviny st spracuvané vyluc¢ne v Slovenskej repub-
like. Pri vyrobe bol d’alej dodrzany stanoveny technologicky postup a vyrobok
spliia poziadavky ustanovené vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi. V ramci
narodného programu sa budu sledovat’ a kontrolovat’ vyrobky s udelenym logom
vo vSetkych fazach vyroby a spracovania surovin, vratane prepravy a ich predaja.
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Programy na propagaciu pol’'nohospodarskych a potravinarskych
vyrobkov na vniitornom trhu EU a na trhoch tretich krajin

Slovenska republika, podobne ako ostatné ¢lenské krajiny, ma moznost’ vyuZzivat
podpory z Eurépskeho poI'nohospodarskeho usmeriiovacieho a zaru¢ného fondu
Eurdpskej unie na propagaciu vlastnych polnohospodarskych vyrobkov. Ide
o nenarokovu formu pomoci, ktort ¢lenska krajina moze vyuzivat' k propagacii
svojich pol'nohospodarskych a potravinarskych vyrobkov nielen na vnutornom
trhu EU, ale aj na trhoch tretich krajin. Tieto propagaéné programy maji za ciel
zlepsit’ marketing a odbyt pol'nohospodarskych a potravinarskych vyrobkov jed-
notlivych ¢lenskych krajin.

Hlavné principy propagacnych programov:

1. Clenské krajiny kazdoroéne vyhlasuju vyzvu na predkladanie navrhov
programov.

2. Programy predkladaji profesné organizacie (zvézy, unie, zdruzenia a pod.)
kompetentnému organu, ktorym je Podohospodarska platobna agentura.

3. Ministerstvo podohospodarstva SR rozhoduje o predlozenych programoch
a v stanovenych terminoch ich predklada Komisii, ktora ich posudzuje.

4. Programy moéze predkladat’ ¢lenska krajina samostatne alebo spolocne
s d’alsimi ¢lenskymi krajinami jeden krat rocne v stanovenych terminoch.

5. Vsetky propagacné a informacné odkazy urCené spotrebitelom a inym
cielovym skupindm v ramci programov sa musia zakladat’ na skuto¢nych kvali-
tach prislusného vyrobku alebo jeho charakteristickych vlastnostiach.

Systéem financovania

Eurdpska tnia hradi 50 % nékladov na program, navrhujica organizicia
financuje najmenej 20 % skutoénych nakladov programu a zvysok financovania
znasa prislusny Clensky §tat.

Terminy predkladania programov

1. Programy na propagaciu na vnitornom trhu EU
Profesné organizacie Spoloc¢enstva zastupujuce prislusné sektory predlozia
svoje programy Podohospodarskej platobnej agenttire SR do 30.11. daného roku.

2. Programy na propagaciu na trhoch tretich krajin
Profesné organizacie Spoloc¢enstva zastupujuce prislusné sektory predlozia
svoje programy Pddohospodarskej platobnej agenture SR do 31.3. daného roku.
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Sektorovy operaény program
Pol'nohospodarstvo a rozvoj vidieka

Hlavnou tlohou Sektorového operaéného programu Pol'nohospodarstvo a rozvoj
vidieka Slovenskej republiky pre roky 2004 - 2006 je zlepSenie multifunkéného
pol'nohospodarstva a podpora trvalo udrzateI'ného rozvoja vidieka.

Sektorovy opera¢ny program Polnohospodarstvo a rozvoj vidieka sa
zemepisne vztahuje na oblasti spadajuce pod Ciel' 1, t.j. Zapadné Slovensko
(Trnavsky kraj, Tren¢iansky kraj, Nitriansky kraj), Stredné Slovensko (Zilinsky
kraj, Banskobystricky kraj) a Vychodné Slovensko (Presovsky kraj, Kosicky
kraj).

Priority Sektorového operacného programu Polnohospoddrstvo a rozvoj
vidieka, opatrenia, ktorymi sa uskutocnuje a dosiahne stanovena priorita,
konecny prijimatel’ pomoci, schéma Statnej pomoci/vynos MP SR:

Priorita 1:  Podpora produktivneho pol'nohospodarstva

Opatrenie 1.1: Investicie do pol’'nohospodarskych podnikov
Prijemcovia pomoci: subjekty podnikajice v pol'nohospodarskej
prvovyrobe, podniky pol'nohospodarskych sluzieb

Opatrenie 1.2: ZlepSenie spracovania a predajnosti po’nohospodarskych
produktov
Prijemcovia pomoci: fyzické a pravnické osoby spracovavajlice
pol'nohospodarske produkty (okrem rybich produktov)
Vynos MP SR z 19. janudra 2004 ¢. 152/2004 — 100

Priorita 2:  Podpora trvalo udrzatel’'ného rozvoja vidieka

Opatrenie 2.1: UdrZatel’né hospodarenie v lesoch a rozvoj lesnictva
Podopatrenie 2.1.1: Investicie na zlepSenie a racionalizaciu pestova-
nia a ochrany lesa, tazby, prvotného spracovania a predaja
surového dreva a ostatnej lesnej produkcie
(investicie prinasajtce Cisty zisk)

Prijemcovia pomoci: sikromni vlastnici lesov alebo ich zdruzenia,
najomcovia lesov a ich zdruZenia, obce a ich zdruzenia

Podopatrenie 2.1.2: Verejnoprospesné investicie

(investicie neprinasajice zisk)

Prijemcovia pomoci: sikromni vlastnici lesov alebo ich zdruzenia,
najomcovia lesov a ich zdruzenia, obce a ich zdruzenia, podniky
lesnych sluzieb
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Opatrenie 2.2:

Opatrenie 2.3:

Opatrenie 2.4:

Opatrenie 2.5:

Rybné hospodarstvo

Podopatrenie 2.2.1: Spracovanie ryb a propagacia vyrobkov z ryb
Prijemcovia pomoci: subjekty podnikajuce v oblasti spracovania rybich
produktov

Podopatrenie 2.2.2: Akvakultira

Prijemcovia pomoci: subjekty podnikajice v oblasti chovu ryb

Podpora prisposobovania a rozvoja vidieckych oblasti
Podopatrenie 2.3.1: Pozemkové tipravy

Prijemcovia pomoci: MP SR - gestor realizacie pozemkovych tprav
Podopatrenie 2.3.2: Diverzifikacia pol’nohospodarskych ¢innosti
Prijemcovia pomoci: pol'nohospodarske a lesnicke subjekty, ich
zdruzenia

Schéma podpory diverzifikacie polnohospodarskych cinnosti

Vzdelavanie

Prijemcovia pomoci: sikromné a verejné vzdelavacie instittcie, sub-
jekty poI'nohospodarskej prvovyroby, lesnickej prvovyroby a spraco-
vania pol'nohospodarskych produktov Annexu I Zmluvy o zaloZeni ES
Technick4 pomoc

Prijemcovia pomoci: MP SR
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Plin rozvoja vidieka

Hlavnym cielom Planu rozvoja vidieka Slovenskej republiky pre roky 2004 -
2006 (PRV SR) je zvysit efektivnost’ v sektore pol'nohospodarskej vyroby a kva-
lity Zivota vidieckeho obyvatel'stva. Ugelom PRV SR je zlepsit ziskovost
agrarneho sektora, udrzat’ pol'nohospodarsku ¢innost’ v znevyhodnenych oblas-
tiach, vypracovat’ osobitné agroenvironmentalne programy, zintenzivnit' zalesio-
vanie, zlepsit’ obhospodarovanie lesov a umoznit’ pol'nohospodarom splnit’ envi-
ronmentalne Standardy. PRV SR podporuje véac¢siu ekonomickt Zivotaschopnost’
polosamozasobitel'skych fariem a je ur¢eny na vytvaranie vyrobnych skupin.

Planom rozvoja vidieka sa realizujui tieto opatrenia:

Opatrenie 1: Investicie do po'nohospodarskych podnikov

Opatrenie 2: Vzdelavanie

Opatrenie 3: Znevyhodnené oblasti a oblasti s environmentalnymi obmedzeniami
Opatrenie 4: Plnenie noriem spolo¢enstva

Opatrenie 5: Agroenvironment a zivotné podmienky zvierat

Opatrenie 6: ZlepSenie spracovania a predajnosti pol'nohospodarskych produktov
Opatrenie 7: Lesné hospodarstvo

Opatrenie 8: Zalesnovanie pol'nohospodarskej pody

Opatrenie 9: Pozemkové tpravy

Opatrenie 10: Diverzifikacia pol'nohospodarskych ¢innosti

Opatrenie 11: Podpora pre polosamozasobitel'ské farmy v procese restrukturalizacie
Opatrenie 12: Odbytové organizacie vyrobcov

Opatrenie 13: Technicka pomoc

Opatrenie 14: Priplatky k priamym platbam

kokk

Na realizaciu Podopatrenia 2.3.2 Sektorového operaéného programu Pol'nohospo-
darstvo a rozvoj vidieka a Opatrenia 10 Planu rozvoja vidieka Ministerstvo podo-
hospodarstva SR vypracovalo Schému podpory diverzifikiacie pol’nohospo-
darskych ¢innosti, prostrednictvom ktorej sa realizuju. Schéma bola uverejnena
v Obchodnom vestniku ¢. 81 z 28. 4. 2004 a ¢. 93 z 13. 5. 2005.
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Strategicky ramec rozvoja vidieka SR do roku 2013

Strategicky ramec rozvoja vidieka SR odraza celkové smerovanie podpory
rozvoja vidieka Slovenskej republiky. Strategicky ramec rozvoja vidieka do
roku 2013 stanovuje globalny ciel’, ktory ramcovo definuje oblast’ zaujmu
z pohladu pol'nohospodarskeho, potravinarskeho a lesného sektora s dorazom
na ekonomicku diverzifikaciu ¢innosti.

Globalnym cielom je “multifunkéné pol'nohospodarstvo, potravinarstvo,
lesnictvo a udrzatel'ny rozvoj vidieka”.

Stratégia rozvoja vidieka je postavena na Styroch osiach, pricom pre kazdu
os je stanovena priorita a opatrenia, ktoré zabezpecenia naplnenie globdalneho
ciela, cielov jednotlivych osi a priorit strategického ramca rozvoja vidieka:

Os 1:  ZlepSenie konkurencieschopnosti pol'nohospodarstva
a lesného hospodarstva

Priorita: Podpora produktivneho poPnohospodarstva, lesného hospodar-
stva a spracovatel’ského priemyslu vo vizbe na moderniziciu,
inovacie a reStrukturalizaciu a odovzdavanie vedomosti v ramci
agropotravinarskeho a lesného hospodarstva

Opatrenia zamerané na restrukturalizaciu a rozvoj fyzického potencialu a pod-
POru inovdcii:
1. Modernizacia pol'nohospodarskych podnikov
2. Pridavanie hodnoty do pol'nohospodarskych produktov a produktov
lesného hospodarstva
3. Infrastruktira suvisiaca s rozvojom a prispdsobovanim pol'nohos-
podarstva a lesného hospodarstva (pozemkové Gpravy)
4. ZvySovanie hospodarskej hodnoty lesov

Opatrenia zamerané na podporu znalosti a skvalitnenie ludského potencidlu:
1. Odborné vzdelavanie (polnohospodarstvo, potravinarstvo a lesné
hospodarstvo)
2. Vyuzivanie poradenskych sluzieb

Prechodné opatrenie:
1. Odbytové organizacie vyrobcov
2. Polosamozasobitel'ské farmy - dofinancovanie opatrenia v novom
programovom obdobi z prostriedkov PRV SR 2004 -2006
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Os 2:  ZlepSenie Zivotného prostredia a vidieka

Priorita: Ochrana a zlepsenie Zivotného prostredia na vidieku - zachovanie
biodiverzity, kvality vod, pdd a zmiernenie klimatickych zmien

Opatrenia zamerané na trvalo udrzatelné vyuzivanie polnohospodarskej pody:
1. Znevyhodnené oblasti
2. Platby Natura 2000 a platby savisiace s rdmcovou smernicou
o vodach
3. Agroenvironmentalne platby
4. Zivotné podmienky zvierat 2

Opatrenia zamerané na trvalo udrzatelné vyuzivanie lesnej pody:
1. Platby Natura 2000
2. Lesnicko-environmentalne platby
3. Prvé zalesnenie pol'nohospodarskej pody
4. Obnova potencialu lesného hospodarstva a zavedenie preventivnych
opatreni

Os 3:  Kvalita Zivota vo vidieckych oblastiach a diverzifikacia
vidieckeho hospodarstva

Priorita: Vytvaranie pracovnych prileZitosti a podpora ekonomickych
aktivit na vidieku

Opatrenia na diverzifikaciu vidieckeho hospodarstva:
1. Diverzifikacia smerom k nepolnohospodarskym ¢innostiam
2. Podpora ¢innosti v oblasti cestovného ruchu

Opatrenie na zlepSenie kvality Zivota vo vidieckych oblastiach:
1. Obnova a rozvoj obci

Opatrenie na vzdelavanie a informovanost hospodarskych subjektov, ktoré
posobia v oblastiach, na ktoré sa vztahuje os 3:
1. Vzdelavanie a informovanie

Opatrenie na ziskavanie zrucnosti a ozZivovanie s cielom pripravit a vykonat
stratégiu miestneho rozvoja:
1. Ziskavanie zru¢nosti, ozivovanie a vykonavanie stratégii miestneho
rozvoja
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Os 4: Leader

Priorita: ZlepSovanie spravy (manaZmentu) a riadenia a mobilizacia
rozvojového potenciialu vo vidieckych oblastiach

Opatrenia v oblastiach, na ktoré sa vztahuje os 4:
1. Diverzifikacia nepol'nohospodarskych cinnosti
2. Obnova a rozvoj obci
3. Vzdelavanie a informovanie
4. Ziskavanie zru¢nosti, ozivovanie a vykonavanie stratégii miestneho
rozvoja
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MINISTERSTVO ZIVOTNEHO PROSTREDIA SR

Nam. L. Stara 1, 812 35 Bratislava 1
Tel.: 02/59 56 11 11, fax: 02/59 56 22 22, e-mail: info@enviro.gov.sk
http://www.enviro.gov.sk/

MINISTERSTVO ZIVOTNEHO PROSTREDIA SR je tstrednym organom
Statnej spravy pre tvorbu a ochranu zivotného prostredia, vratane ochrany
prirody a krajiny, vodného hospodarstva, ochrany ovzdusia, ozénovej vrstvy
a klimatického systému Zeme, ekologickych aspektov uzemného planovania,
odpadového hospodarstva, posudzovania vplyvov na zivotné prostredie,
zabezpeCovania jednotného informacného systému o zivotnom prostredi a
plosného monitoringu, geologického vyskumu a prieskumu, ochrany a regulacie
obchodu s ohrozenymi druhmi vol'ne Zijucich zivocichov a rastlin a geneticky
modifikovanych organizmov.

Uznesenim vlady SR €. 457/2006 k Narodnému strategickému referen¢nému
ramcu Slovenskej republiky na roky 2007 - 2013, ktory stanovuje narodné pri-
ority, ktoré budu spolufinancované zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho
fondu v programovom obdobi 2007 - 2013, je Ministerstvo zivotného prostredia
SR uréené za riadiaci organ pre Operaény program Zivotné prostredie.

V rezorte Zivotného prostredia sa uskutoiiuju nasledovné aktivity, ktoré
prispievaju k podpore a rozvoju malého a stredného podnikania a do ktorych sa
mozu zapojit’ aj mali a stredni podnikatelia:

Environmentalny fond

Environmentalny fond bol zriadeny zakonom ¢. 587/2004 Z.z. o Environmental-
nom fonde a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov ako Statny fond na usku-
toc¢iovanie $tatnej podpory starostlivosti o Zivotné prostredie.

V zmysle § 6,7 a 8 citované¢ho zakona Environmentalny fond (d’alej len
“fond”) moéze poskytniit’ podporu pravnickej osobe a fyzickej osobe, ktord pod-
nika formou tveru a formou dotacie:

1. formou dotacie na:
- prieskum, vyskum a vyvoj, zamerany na zistovanie a zlepSenie stavu
zivotného prostredia,
- environmentalnu vychovu, vzdelavanie a propagaciu;
2. formou uveru na:
- Cinnosti, zamerané na dosiahnutie cielov §tatnej environmentalnej
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politiky na celostatnej, regionalnej alebo miestnej urovni pozostavajucich z:
- ochrany ovzdusia a ozoénovej vrstva Zeme,
- ochrany a vyuzivania vod,
- rozvoja odpadového hospodarstva,
- odstranovania environmentalnych zat'azi,
- ochrany prirody a krajiny,
- prieskum, vyskum a vyvoj zamerany na zistovanie a zlepSenie stavu
zivotného prostredia,
- environmentalnu vychovu, vzdelavania a propagécie,
- rieSenie mimoriadne zavaznej environmentalnej situacie.
Podrobnosti o podmienkach poskytovania a pouzitia Statnej podpory
starostlivosti o zivotné prostredie a o nalezitostiach priloh Ziadosti o podporu
upravuje vyhlaska MZP SR &. 157/2005 Z.z., ktorou sa vykonava zikon
¢.587/2004 Z.z. o Environmentalnom fonde.

Poradenské sluzby v oblasti ochrany prirody

Poradenské sluzby v oblasti ochrany prirody, najmé s dorazom na suvisla europ-
sku sustavu chranenych uzemi Natura 2000, poskytuji aj podnikatel’'skym sub-
jektom jednotlivé organizatné utvary Statnej ochrany prirody SR (d’alej “SOP
SR”).

V suavislosti s nadobudnutim u¢innosti Vynosu MZP SR &. 3/2004-5.1
zo 14. jula 2004, ktorym sa vydava Narodny zoznam tzemi eurépskeho vyzna-
mu a v zmysle Informaénej a komunikacnej stratégie pre tvorbu sustavy chra-
nenych uzemi NATURA 2000, zacali svoju Cinnost od 1. oktobra 2004
regionalne informacné strediska NATURA 2000 (d’alej len “RIS”).

RIS su zriadené pri kazdom organizaénom ttvare SOP SR a ich odborni pra-
covnici poskytuju informacie o izemiach, navrhnutych do ststavy NATURA
2000 v Gzemnej pdsobnosti organizaéného utvaru. RIS buda vybavené GIS-
stanicami, kde bude umoznené vlastnikom a uzivatel'om dotknutych pozemkov
nahliadnut’ do digitdlnych mapovych podkladov (na podkladoch katastralnych
map, lesnickych map, pripadne orthofotomap) a ziskat' informacie o pod-
mienkach ochrany, vyplyvajiucich z prislusného stupiia ochrany dotknutych
pozemkov.

V oblasti ochrany prirody neexistuje typicka programova podpora, v§eobec-
na pre podnikatel'ské subjekty, okrem poskytovania finanéného prispevku pre
ucely ochrany prirody. Tento ekonomicky nastroj sa vyuziva len pre vlast-
nikov, najomcov alebo spravcov pozemkov, ktory tito skuto¢nost’ musia do-
kladovat'.
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Financ¢ny prispevok podla § 60 zékona ¢. 543/2002 Z.z. o ochrane prirody a
krajiny v zneni neskorSich predpisov predstavuje pehiazny stimul pre vlastnika,
spravcu alebo najomcu pozemku za tym ucelom, aby aj za cenu zvysenych na-
kladov na obhospodarovanie pozemku alebo udrziavanie budovy, pripadne
podzemného priestoru vytvoreného ¢lovekom dodrzal ochranné podmienky
dané pre konkrétne chranené uzemie alebo chraneny druh.

Vyska finanéného prispevku je podmienena faktormi, ktoré si dané a moze
tvorit’ az 100 % rozdielu nakladov medzi beznym a pozadovanym spdsobom
obhospodarovania. Finan¢ny prispevok sa poskytuje pred realizaciou dohod-
nutych opatreni a mdze sa pouzit’ len na konkrétny ucel poskytnutia.

Podmienkou poskytnutia finanéného prispevku je uzavretie pisomnej zmlu-
vy medzi vlastnikom/spravcom/nadjomcom dotknutych pozemkov a SOP SR.
Finan¢ny prispevok sa moze poskytnut len vo vzt'ahu k pozemkom, nachadza-
jucim sa vo vymenovanych chranenych tizemiach alebo na lokalite s vyskytom
chraneného druhu alebo chraneného stromu.

Podrobnosti stanovuje Smernica MZP SR z 12.10.2004 & 6/2004-5.1.
o poskytovani finanéného prispevku podl’a § 60 zakona ¢&. 543/2002 Z.z.
o ochrane prirody a krajiny, ktord je zverejneni na internete MZP SR:
http://www.enviro.gov.sk v sektore Ochrana prirody, ako aj vo Vestniku MZP
SR €. 6/2004, roénik XII.

Regionalne informacné strediska NATURA 2000
Organizaény utvar Statnej ochrany prirody SR:

Sprava NP Poloniny, Partizanska ul. 1057, P.O.Box 47, 069 01 Snina

Sprava NP Velka Fatra, Cachovsky rad &. 7, 038 61 Vratky

Sprava TANAP, Hodzova 11, 031 01 Liptovsky Mikulas

Sprava NP Mala Fatra, Hrnéiarska ul. 197, 013 03 Varin

Sprava NP Slovensky raj, Letecka ul. 3, 052 01 Spisska Nova Ves

Sprava Pieninského narodného parku, 059 06 Cerveny Klastor

Sprava NP Slovensky kras, Biely kastiel’ ¢. 188, 049 51 Brzotin

Sprava NP Nizke Tatry, Zelena 5, 974 01 Banska Bystrica

Sprava NP Muranska planina, ul. Janka Kral'a 12, 050 01 Revuca

RSOPaK Presov, Hlavna 93, 080 01 Presov

RSOPaK Bratislava, Hanulova 5/d, 844 40 Bratislava

Sprava CHKO Vihorlat, ul. Frana Kral'a 1, 071 01 Michalovce

Sprava CHKO Cerova vrchovina, Zelezni¢na ul. 31, 979 01 Rimavska Sobota
Sprava CHKO Stiavnické vrchy, Radniéné namestie 18, 969 01 Banska Stiavnica
Sprava CHKO Zahorie, Vajanského ul. 17, 901 01 Malacky

Sprava CHKO Pol’ana, ul. J. M. Hurbana 20, 960 01 Zvolen

Sprava CHKO Kysuce, U Tomali ¢. 1511, 022 01 Cadca

Sprava CHKO Biele Karpaty, Tren¢ianska ul. 31, 914 41 Nemsova
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Sprava CHKO Latorica, ul. M. R. Stefanika 206, 075 01 TrebiSov

Sprava CHKO Malé Karpaty, Pazitna ul. 84, 817 01 Trnava

Sprava CHKO Malé Karpaty, Starova 115, 900 01 Modra

Sprava CHKO Dunajské luhy, Korzo Bélu Bartoka 789/3, 929 01 Dunajska Streda
Sprava CHKO Strazovské vrchy, Orlové 189, 017 01 Povazska Bystrica

Sprava CHKO Horna Orava, Bernolakova ul. 408, 029 01 Namestovo

Sprava CHKO Ponitrie, Samova ul. 3, 949 01 Nitra

Sprava CHKO Vychodné Karpaty, Lipova ul. 19, 066 01 Humenné

* Xk K X X X ¥ %

Recykla¢ny fond

Recyklaény fond je nestatny ucelovy fond, zriadeny zakonom
¢. 223/2001 Z.z. o odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov,
v ktorom sa sustred’'ujii finanéné prostriedky na podporu zberu, zhodnocovania
a spracovania odpadov. Vyrobcovia a dovozcovia zdkonom stanovenych
komodit platia prispevky do Recykla¢ného fondu za vyrobky, uvedené na trh
v Slovenskej republike, ktorymi s(: opotrebované batérie a akumulatory,
odpadové oleje, opotrebované pneumatiky, viacvrstvové kombinované materia-
ly, elektrozariadenia, plasty, papier, sklo, vozidla, kovové obaly.

Prostriedky Recyklacného fondu mozno v sulade s ucelom odpadového
hospodarstva (§ 3) pouzit o.i. na:

- Uhradu investi¢nych a prevadzkovych nakladov potrebnych na zabezpe-
¢enie zberu a zhodnotenia odpadov a spracovania starych vozidiel (§ 55 ods. 1),

- Uhradu ekonomicky opravnenych nakladov suvisiacich s dopravou niek-
torych starych vozidiel, najmi v pripadoch, ak ich drzitel’ nie je znamy alebo
neexistuje,

- Uhradu ekonomicky opravnenych nakladov suvisiacich so zabezpeco-
vanim prevadzky ur¢eného parkoviska (§ 53 ods. 7),

- Uhradu vyplatenych finanénych prispevkov (§ 52 ods. 2),

- Uhradu nakladov na odber odpadov z obalov a ich zhodnotenie alebo
recyklaciu,

- propagaciu zhodnocovania odpadov,

- zabezpeCovanie informaénych systémov na podporu zhodnocovania
odpadov,

- podporu zamerani na vyhladavanie a aplikdciu novych technologii
zhodnocovania odpadov.

Podrobnosti o postupe pre Cerpanie prispevkov z Recyklaéného fondu st
k dispozicii na stranke www.recfond.sk.
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Environmentalne manazérstvo a audit

Ministerstvo zivotného prostredia SR zabezpecuje v podmienkach Slovenska aj
implementaciu nariadenia Europskeho parlamentu a Rady ¢. 761/2001, ktorym
sa umoziuje dobrovolna Gcast’ organizacii v schéme Eurdpskeho spolocenstva
pre environmentalne manazérstvo a audit (d’alej “nariadenie”).

Schéma spolo¢enstva pre environmentadlne manazérstvo a audit (d’alej
“EMAS”) je nastroj pre organizacie zo vsetkych hospodarskych sektorov, vra-
tane verejnych a sukromnych sluzieb. Organizacie, ktoré sa chcu zaregistrovat’
v EMAS, musia zaviest’ systém environmentalneho manazérstva (podl'a normy
ISO 14001), vypracovat’ environmentalny akény program, kontrolovat’ svoje
environmentalne spravanie sa a verejne o tom podavat’ spravy. Ich pracu a infor-
macie overi a potvrdi akreditovany environmentalny overovatel. Na zaklade
podanej ziadosti organizacie - uchadzaca Ministerstvo zivotného prostredia SR
v ramci registratného konania rozhodne, ¢i vSetky poziadavky nariadenia orga-
nizacia plni a uspe$nl organizaciu nahlasi do ustredného registra EMAS pri
Eurépskej komisii, ¢im sa stane verejne uznavanou v celej Eurdpskej Unii.
Organizacia ziska pravo pouzivat’ logo EMAS (obchodnéa znacka nariadenia),
ktoré je dokazom environmentalnej dokonalosti, spol'ahlivosti a déveryhodnos-
ti informacii, ktoré sa tykaji environmentalneho spravania sa organizacie, ¢im
prispieva k imidzu organizacie na jednotnom trhu a zlepSuje ho.

Organizacie, zodpovedajtice kritéridm pre malé a stredné podniky, podl'a
odportcania (EK) ¢. 361/2003 sa mdézu uchadzat’ o finan¢ni pomoc z verejnych
zdrojov na krytie najméa externych nakladov, spojenych so zavadzanim systému
environmentalneho manazérstva podl'a normy ISO 14 OO1. Opravnené projek-
ty sa predkladaji vykonavatel'om jednotlivych schém, ustanovenym poskyto-
vatel'mi pomoci.

V gescii poskytovatela pomoci Ministerstva hospoddrstva SR:

- zo Statneho rozpoCtu je financovana Schéma podpory nakupu ino-
vativnych technologii a budovania systémov manazZérstva kvality, ktorej
vykonavatel'om je Narodna agentira pre rozvoj malého a stredného podnikania,

- zo $trukturalnych fondov je v programovom obdobi 2004 - 2006 v ramci
SOP Priemysel a sluzby, Priorita 1, Opatrenie 1.3 financovana Schéma na pod-
poru vyskumu a vyvoja, zavadzania systémov manaZérstva, ochrany
priemyselnych prav a zavadzania technickych noriem do vyrobnej praxe a
sluzieb, ktorej vykonavatel'om je Slovenska energetickd agentuara.
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Environmentilne oznacovanie vyrobkov

Vyrobku s vlastnostami, ktoré mu umoziuji vo vyznamnej miere prispiet
k zlepSeniu Zivotného prostredia pocas celého jeho Zivotného cyklu, méze byt
v zmysle zédkona ¢. 469/2002 Z.z. o environmentalnom oznacovani vyrobkov v
zneni neskorsich predpisov udelend znacka “environmentalne vhodny vyrobok”
(narodna environmentalna znacka), alebo znacka “Eurdpsky kvet” (environ-
mentalna znacka Eurdpskeho spolocenstva).

Ziadost’ o udelenie znacky s potrebnymi prilohami v zmysle zakona pred-
klada ziadatel’ na Ministerstvo zivotného prostredia SR, a pokial’ sa preukaze, ze
ziadatel’ spiia podmienky na udelenie environmentélnej znacky podl'a tohto
zékona, uzavrie sa so Ziadatelom zmluva, ktora ho opraviiuje pouzivat’ narodna
environmentalnu znacku resp. environmentalnu znacku Eurdépskeho spolocenst-
va na oznacovanie prislusného vyrobku.

Blizsie podrobnosti o environmentalnom oznacovani vyrobkov je mozné
najst’ na stranke Slovenskej agentury Zivotného prostredia www.sazp.sk.

MoZnosti podpory MSP v ramci Opera¢ného programu
Zikladna infraStruktira

V oblasti Strukturalnych fondov v programovom obdobi 2004 - 2006 existuju
moznosti pre podporu malého a stredného podnikania v ramci Opera¢ného pro-
gramu Zakladna infrastruktara a jeho priority ¢. 2 Environmentalna infrastruk-
tara.

Priorita obsahuje nasledujuce opatrenia, kde opravnenymi ziadatelmi o
nenavratny financny prispevok z Europskeho fondu regionalneho rozvoja mozu
byt aj ziadatelia zo sikromného sektora, t. j. mali a stredni podnikatelia:

Opatrenie 2.2: ZlepSenie a rozvoj infrastruktiry na ochranu
ovzdusSia

Opravnené aktivity:

- zmena palivovej zakladne energetickych zdrojov s dorazom na nizko-
emisné a obnovitel'né zdroje;

- inStalacia technoldgii na zniZenie vyptstania emisii do ovzdusia vratane
monitoringu.
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Opatrenie 2.3: ZlepSenie a rozvoj infrastruktiury odpadového
hospodarstva

Opravnené aktivity:

- podpora aktivit stivisiacich so separovanym zberom odpadov,
- podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov.

Ministerstvo Zivotného prostredia SR s G¢innost'ou od 30. 12. 2005 pozas-
tavilo prijimanie ziadosti o nenavratny financny prispevok zo Strukturalnych
fondov v ramci vyzvy pre opatrenie 2.3 ZlepSenie a rozvoj infrastruktiry
odpadového hospodarstva a dita 31. 1. 2006 i prijimanie ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku v ramci Opatrenia 2.2 ZlepSenie a rozvoj
infrastruktury na ochranu ovzdusia.

Ministerstvo Zivotného prostredia SR nevylucuje moznost’, Ze v priebehu
roku 2006 na zaklade vysledkov spracovania ziadosti o nenavratny financny
prispevok, realokacie finan¢nych prostriedkov z inych opatreni na opatrenie 2.2
a 2.3, prip. moznosti pouZitia nevyCerpanych resp. vratenych prostriedkov zo
schvalenych projektov méze dojst k opdtovnému otvoreniu vyzvy na pred-
kladanie ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok.
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Operaény program Zivotné prostredie

Operaény program Zivotné prostredie prispeje k dobudovaniu priaznivého pod-
nikatel'ského prostredia, ktoré je zakladnym predpokladom dlhodobej konkuren-
cieschopnosti a rastu kazdej trhovej ekonomiky a jednou z hlavnych priorit
Narodného programu reforiem (oblast’ obnovite'nych zdrojov energie,...).

Globalnym cielom Operaéného programu Zivotné prostredie v pro-
gramovom obdobi 2007 - 2013 je “dobudovanie environmentalnej infrastruktiry
SR podra standardov EU a zvysenie efektivnosti environmentalnej zlozky trva-
lo udrzateného rozvoja”, pri¢om tento ciel’ prispieva k napifianiu ciel’'a strate-
gickej priority NSRR Infrastruktira a regionalna dostupnost: zvysSenie hustoty
vybavenia regionov infrastruktiirou a zvySenie efektivnosti s fiou stvisiacich
verejnych sluzieb.

Projekty spadajiice pod Operaény program Zivotné prostredie dostanii z fon-
dov Eurdpskej tinie na sedemrocné obdobie prispevok v celkovej vyske 1,450
miliardy EUR.

Prioritné osi na urovni Operacného programu Zivotné prostredie, opatrenia
a prijimatelia pomoci:

Prioritna os 1: Integrovana ochrana, racionilne vyuZivanie véd
a protipovodiiova ochrana

Opatrenie 1.1: Zasobovanie obyvatel’stva pitnou vodou
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.2: Odvadzanie a ¢istenie komunalnych odpadovych vod
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.3: Zabezpecenie komplexnej ochrany uzemia SR pred
povodiiami
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy vratane Hasi¢ského zachran-
ného zboru

Opatrenie 1.4: Sledovanie a hodnotenie stavu povrchovych a podzemnych
vod
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Prioritna os 2: Ochrana ovzdusia, ozonovej vrstvy a minimalizacia
nepriaznivych vplyvov klimatickych zmien vratane

podpory obnovite’nych zdrojov energie
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Opatrenie 2.1:

Opatrenie 2.2:

Opatrenie 2.3:

Prioritna os 3:

Opatrenie 3.1:

Opatrenie 3.2:

Opatrenie 3.3:

Opatrenie 3.4:

Opatrenie 3.5:

Prioritna os 4:

Opatrenie 4.1:

Opatrenie 4.2:

Ochrana ovzdusia
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Minimalizacia nepriaznivych vplyvov klimatickych zmien,
vratane podpory obnovitel’nych zdrojov energie
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Ochrana ozénovej vrstvy Zeme
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Odpadové hospodarstvo

Podpora technolégii minimalizujucich vznik odpadov pri
vyrobe
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Podpora aktivit v oblasti separovaného zberu
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Nakladanie s vybranymi druhmi nebezpeénych odpadov
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Odstrafiovanie environmentalnych zataZi a uzatvaranie
a rekultivacia skladok odpadov
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Ochrana a regeneracia prirodného prostredia a kra-
jimy

Programy starostlivosti o chranené tizemia vratane izemi
NATURA 2000 a programy zachrany pre Kkriticky
ohrozené rastliny a Zivocichy vratane monitoringu druhov
a biotopov

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy

Infrastruktira ochrany prirody a krajiny
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy
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MINISTERSTVO SKOLSTVA SR

Sekcia eurdpskej integracie

Stromova 1, 813 30 Bratislava 1

Tel.: 02/59 37 41 11, 59 37 42 53, fax: 02/59 37 43 35
E-mail: inform@education.gov.sk, http://www.minedu.sk/

MINISTERSTVO SKOLSTVA SR (MS SR) je Gstrednym organom §tatnej
spravy pre zakladné, stredné a vysoké skoly, pre Skolské zariadenia, celozivot-
né vzdelavanie, pre vedu a techniku a §tatnu starostlivost’ o mladez a Sport.

Sekcia europskej integracie MS SR je v programovom obdobi 2004 - 2006
zodpovedna za implementaciu pomoci z Eurépskeho socidlneho fondu prostred-
nictvom Sektorového operacného programu Ludské zdroje, Priorita 3 a
Jednotného programového dokumentu NUTS II - Bratislava Ciel’ 3, Priorita 2.

Uznesenim vlady SR €. 457/2006 k Narodnému strategickému referenénému
ramcu Slovenskej republiky 2007 - 2013, ktory stanovuje narodné priority, ktoré
buda spolufinancované zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu v pro-
gramovom obdobi 2007 - 2013, je Ministerstvo Skolstva SR uréené za riadiaci
organ pre Vzdelavanie a Operaény program Infrastruktira vzdelavania.

Podpora vzdelavania, vyskumu a vyvoja zo Strukturalnych
fondov v programovom obdobi 2004 - 2006

Mali a stredni podnikatelia su opravnenymi prijimatelmi pomoci v ramci
Jednotného programového dokumentu NUTS II - Bratislava Ciel’ 3 v Priorite 2,
Opatreni 2.1 a 2.2.

V zmysle stratégie Priority 2 su podporované nasledovné priklady typov
opravnenych aktivit zamerané na malé a stredné podnikanie:

- Podpora vzdelavania zamestnancov malych a strednych podnikov
v oblasti Jednotného programového dokumentu NUTS II - Bratislava Ciel’a 2.

- Stimulécia rozvoja d’alSieho vzdelavania v sukromnom aj verejnom sek-
tore, vratane zapojenia zamestnavatel'ov do tvorby d’alSicho vzdelavania.

- Podpora dopytu po vzdelavani zamestnancov zo strany zamestnavatel’-
skych subjektov, s dérazom na malych a strednych podnikatel'ov.

- Vytvéranie partnerstiev medzi vzdelavacimi inStitliciami, asociaciami,
podnikmi, fungujice ako nastroje celoZivotného vzdelavania na miestnej
a regionalnej urovni.
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- Realizovanie kurzov profesnych zru¢nosti zameranych na adaptabilitu
a ziskavanie novych zruénosti zamestnancov (IT zruc¢nosti).

- Realizovanie kurzov na zlepSenie manazérskych, kI'i¢ovych zruénosti.

- Programy na podporu vyskumu a prenosu novych technologii a Spickovej
odbornosti medzi institiciami vyskumu a podnikatel'skej sféry.

Pri aktivitach v ramci

- Opatrenia 3.2 v Priorite 3 Sektorového operacné¢ho programu LCudské
zdroje a Opatreni 2.1 a 2.2 v Priorite 2 Jednotného programového dokumentu
NUTS II - Bratislava Ciel’ 3 sa uplatiiuje Schéma $tatnej pomoci na vzdela-
vanie. Predmetom schémy je poskytovanie $tatnej pomoci na financovanie
$pecifickych a vSeobecnych vzdelavacich aktivit podnikatel'ov pre ich zamest-
nancov s cielom zvysit’ ich vzdelanostn(l Groven, pracovny potencial a adapta-
bilitu. Ministerstvo $kolstva SR je vykonavatel'om schémy pre opravnené pro-
jekty vzdelavania zamestnancov zamestnavatel’a v oblasti vyskumu a vyvoja so
zameranim na teoretické vzdelavanie a prakticku pripravu kvalifikovanych
odbornikov v oblasti vyskumu a vyvoja a cielené teoretické vzdelavanie so
zamerom vychovavat zvlast nadanych mladych $pecializovanych tvorivych
odbornikov pre oblast vyskumu a vyvoja. Schéma bola uverejnena
v Obchodnom vestniku ¢. 161 z 19. augusta 2004.

- Opatrenia 3.2 v Priorite 3 Sektorového operacné¢ho programu LCudské
zdroje a Opatrenia 2.1 v Priorite 2 Jednotného programového dokumentu NUTS
II - Bratislava Ciel' 3 sa uplatfiuje Schéma na podporu rozveja d’alSieho
vzdelavania (schéma pomoci de minimis). V ramci schémy pomoc je mozné
poskytnit’ fyzickym alebo pravnickym osobam opravnenym na podnikanie,
ktoré st registrované na uzemi SR, a ktoré planuju realizovat’ jednotlivé druhy
opravnenych projektov k posilneniu kvality vzdelavania, k rozsireniu ponuky
vzdelavania, pre diverzifikaciu foriem d’al§ieho vzdelavania, k rozvoju novych
vzdelavacich programov, inovacii existujacich vzdelavacich programov,
k rozvoju a na zavedenie novych stratégii vzdelavania a progresivnych metody
vyucby, ako aj k rozvoju nastrojov monitorovania a hodnotenia kvality vzdela-
vania. Schéma bola uverejnena v Obchodnom vestniku ¢. 90 z 11. méja 2004,
jej Dodatok ¢. 1 v Obchodnom vestniku ¢. 197 z 9. oktobra 2004.
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Vyzva na predkladanie projektov v ramci
SOP PLudské zdroje a JPD NUTS II — Bratislava CIEL 3

Ministerstvo $kolstva Slovenskej republiky

12. aprila 2006 - vyzvalo na predkladanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného
finan¢ného prispevku z Europskeho socialneho fondu pre Prioritu 3, Opatrenie
3.1 Prispdsobenie odbornej pripravy a vzdeldvania poziadavkam spolo¢nosti
zalozenej na vedomostiach a Opatrenie 3.2 ZvySenie rozsahu, zlepSenie a SirSie
poskytovanie d’alSieho vzdelavania s cielom zlepsit' kvalifikaciu a adaptabilitu
zamestnancov v ramci Sektorového operaéného programu LCudské zdroje a pre
Prioritu 2, Opatrenie 2.1 Stimulovanie a skvalitiovanie vzdelavania pre potreby
zamestnavatel'ov a podnikatel'ského sektora v ramci Jednotného programového
dokumentu NUTS II — Bratislava Ciel’ 3. Uplné znenie vyzvy, vratane vietkych
dokumentov je k dispozicii na Odbore pre Eurdpsky socialny fond Sekcie
europskej integracie Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky, na adrese
sei@education.gov.sk, ako aj na nasledovnych internetovych adresach:
www.minedu.sk www.esf.gov.sk www.employment.gov.sk

Kone¢ny termin na predkladanie Zziadosti o poskytnutie nenavratného
finan¢ného prispevku z Europskeho socidlneho fondu je 14. jun 2006.
Rozhodujuci je datum na postovej peciatke.

Ziadosti musia byt dorudené na adresu Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky, Sekcia eurdpskej integracie, Odbor pre ESF, Stromova 1, 813 30
Bratislava.

Ziaden navrh projektu odoslany po stanovenom termine nebude brany do
Uvahy.
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Operacny program Vzdeliavanie

Prostrednictvom svojich dvoch prioritnych osi Operaény program Vzdelavanie
v programovom obdobi 2007 - 2013 koncentruje prispevky na oblast’ moderni-
zacie vzdelavacej politiky. Prispevky v tejto oblasti smeruji k nastartovaniu,
resp. posilneniu procesov, ktoré zabezpecia konkurencieschopnost” Slovenskej
republiky v europskom i globalnom ramci.

Globalnym cielom operacného programu je zvySenie kvality a pristupu
k celoZivotnému vzdelavaniu s dorazom na transformaciu obsahu vzdelavania
smerom k nadobudnutiu zakladnych zruc¢nosti a kI'a¢ovych kompetencii tak, aby
reflektovalo poziadavky znalostnej spolo¢nosti a aktualne i perspektivne potre-
by trhu prace.

Projekty spadajiice pod Operaény program Vzdeldvanie dostan(i z fondov
Eurépskej tnie na sedemro¢né obdobie prispevok v celkovej vySke 800 mil.
EUR.

Prioritné osi na urovni Operacného programu Vzdeldvanie, opatrenia a pri-
Jimatelia pomoci:

Prioritna os 1: Moderné vzdelavanie pre znalostnu spolo¢nost’

Opatrenie 1.1: Premena tradi¢nej Skoly na moderna (zakladné $Kkoly,
stredné Skoly)
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.2: Vysoké §koly ako motor spolo¢enského a ekonomického
rozvoja znalostnej spolo¢nosti
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.3: Implementacia stratégie celoZivotného vzdelavania
v uciacej sa spolo¢nosti
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.4: ZvySovanie vzdelanostnej urovne rizikovych skupin s oso-
bitnym zrete’om na marginalizované romske komunity

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Prioritna os 2: Moderné vzdelavanie pre znalostnu spolo¢nost’ pre
Bratislavsky kraj
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Opatrenie 2.1: Premena tradi¢nej Skoly na moderni v Bratislavskom
kraji
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 2.2: ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja
prostrednictvom rozvoja vysokoskolského a celoZivotného
vzdelavania
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Operaény program Infrastruktira vzdeldvania

Realizaciou Opera¢ného programu Infrastruktira vzdelavania v programovom
obdobi 2007 - 2013 sa vytvori priestor pre synergiu s Operaénym programom
Vzdelavanie financovanym z ESF. Synergia tychto operaénych programov
prispeje ku komplexnej podpore reformy vzdelavania v SR.

Globalnym cielom operacného programu je zlepSenie podmienok vzdelava-
ciecho procesu prostrednictvom zvySenia kvalitativnej urovne hmotnej
infrastruktury v oblasti vzdelavania.

Projekty spadajiice pod Operacny program Infrastruktira vzdelavania
dostanu z fondov Eurdpskej tinie na sedemro¢né obdobie prispevok v celkovej
vyske 575 mil. EUR.

Prioritné osi na urovni Operacného programu Infrastruktura vzdelavania,
opatrenia a prijimatelia pomoci:

Prioritna os 1: Infrastruktura vzdelavania

Opatrenie 1.1: Rekonstrukcia a rozsirovanie strednych $kol a moderniza-
cia ich vnutorného vybavenia za ucelom zlepSenia pod-
mienok vzdelavacieho procesu
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.2: RekonS$trukcia a rozSirovanie vysokych $kol a moderniza-
cia ich vnutorného vybavenia za ucelom zlepSenia pod-
mienok vzdelavacieho procesu
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.3: Modernizicia vnutorného vybavenia zakladnych §kél
za ucelom zlepSenia podmienok vzdelavacieho procesu
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor
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MINISTERSTVO KULTURY SR

Namestie SNP 33, 813 31 Bratislava 33
Tel.: 02/59 39 11 55, fax: 02/59 39 11 74
E-mail: mksr@culture.gov.sk, http://www.culture.gov.sk/

MINISTERSTVO KULTURY SR je ustrednym organom 3tatnej spravy pre
Statny jazyk, ochranu pamiatkového fondu, kultirne dedi¢stvo a knihovnictvo,
umenie, autorské pravo a prava suvisiace s autorskym pravom, osvetovi ¢innost’
a l'udovi umelecku vyrobu, podporu kultary narodnostnych mensin, prezentaciu
slovenskej kultiry v zahrani¢i, vztahy s cirkvami a nabozenskymi
spolo¢nostami, pre média a audioviziu. V ramci svojej kompetencie riadi ¢in-
nost’ slovenskych institutov v zahranici v oblasti ich kulturneho pésobenia.

Ministerstvo kultury SR vytvara stabilny a transparentny systém financova-
nia kultGrnych a umeleckych aktivit prostrednictvom Grantového systému
MK SR na rok 2006.

Ministerstvo poskytuje dotacie v sulade so zdkonom ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
a Vynosom ministerstva zo 16. novembra 2005 ¢. MK-12947/05-110/30493 o
poskytovani dotacii v posobnosti MK SR. Finan¢na podpora ministerstva je
zaloZena na principe prispevkovosti, t.zn., Ze bude pokryvat len ¢ast’ skuto¢nych
nakladov vynalozenych na prislusny projekt, resp. aktivitu. Na poskytnutie dota-
cie nie je pravny narok.

Podpora z grantového systému umoziuje Ziadatel'ovi byt uspesnejSim pri
ziskavani prostriedkov z programov Europskej komisie a Rady Eur6py (Kultira
2000, MEDIA Plus, EURIMAGES), tiez stimuluje pripravu a realizaciu projek-
tov uchadzajucich sa o podporu zo $trukturalnych fondov EU - najmi v oblasti
rozvoja cestovného ruchu, informacnej spolo¢nosti, obnovy kultirnej
infrastruktury a socidlno-ekonomického vyuzitia pamiatkového fondu.

Grantovy systém na rok 2006

Grantovy systém je zamerany predovSetkym na nestatne subjekty, medzi ktoré
patri samosprava a organizacie v jej zriad’ovatel'skej posobnosti, fyzické osoby
(Zivnostnici, obCania - vlastnici narodnych kultGrnych pamiatok a fyzické
osoby, ktorych ¢innost’ je predmetom ochrany podla Autorského zékona),
pravnické osoby (vlastnik narodnej kultirnej pamiatky, neziskové organizacie
poskytujlice vSeobecne prospesné sluzby, nadécie, ob¢ianskej zdruzenia, nein-
vesti¢né fondy, zdujmové zdruZzenia pravnickych oséb a komeréné nefinanéné
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subjekty, ktoré nie s vysielatel'mi podla zakona o vysielani a retransmisii),
vysoké Skoly umeleckého zamerania, cirkvi a nabozenské spolocnosti
a Matica slovenska.

Grantovy systém pre rok 2006 sa sklada z 9 programov a v ramci nich 35
podprogramov:

1. Obnovme si svoj dom

1.1 Obnova kultrnych pamiatok

1.2 Obnova kultarnych pamiatok v lokalitdich svetového kulturneho dedicstva

1.3 Aktivity kultirnej politiky a edi¢nej Cinnosti v oblasti ochrany pamiat-

kového fondu

1.4 Obnova a vyuzitie pamatihodnosti obce vo verejnom zaujme

2. Kultarne aktivity v oblasti pamat'ovych institacii

2.1 KniZnice a knizni¢na ¢innost’

2.2 Muzea a galérie

2.3 Ochrana kultarneho dedicstva

2.4 Akvizicia vo fondovych instituciach

3. AudioVizia 2006

3.1 Tvorba a vyvoj audiovizualnych diel

3.2 Produkcia audiovizualnych diel

3.3 Produkcia dlhometraznych filmov pre kina

3.4 Postprodukcia a/alebo distribucia audiovizualnych diel

3.5 Minoritna koprodukcia dlhometraznych filmov pre kina

3.6 Distribucia zahrani¢nych audiovizualnych diel

3.7 Podujatia a/alebo prezentacia audiovizualnych diel

3.8 Edic¢na ¢innost’ v oblasti audiovizie

4. Umenie

4.1 Muzické umenia

4.2 Vytvarné umenia

4.3 Literatira a knizna kultira

4.4 Medziodborové kulturne aktivity

5. Pro Slovakia

5.1 Prezentacné aktivity v oblasti umenia a kultary v zahranici

5.2 Mobilita kultirnych pracovnikov, umelcov a umeleckych diel.

5.3 Podpora Gspesnych projektov medzinarodnej spoluprace

6. Kultira narodnostnych mensin

6.1 Ziva kultura

6.2 Periodicka tla¢

6.3 Neperiodicka tla¢

6.4 Sochy a pamétné tabule

6.5 Kultarna politika

7. Kultra znevyhodnenych skupin obyvatel'stva

7.1 Ziva kultura

7.2 Periodicka tla¢

7.3 Neperiodicka tla¢
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8. Nehmotné kulturne dediéstvo a kultirno-osvetova ¢innost’

8.1 Tradi¢na kultira a amatérska umelecka tvorba

8.2 Kultirno-osvetova ¢innost’ a vol'nocasové aktivity

8.3 Publikacna cinnost v oblasti tradi¢nej kultury, amatérskej umeleckej
tvorby a kultirno-osvetovej ¢innosti

9. Kultirne poukazy

9.1 Poukazkovy systém podpory pristupu ziakov a uéitel'ov zakladnych a strednych
§kol s vyu€ovacim jazykom slovenskym ku kultirnym hodnotam

9.2 Poukédzkovy systém podpory pristupu ziakov a uéitelov zakladnych
a strednych 8§kol s vyucovacim jazykom narodnostnej menSiny ku
Kultirnym hodnotam

Ziadosti vratene priloh sa podavaji do podatelne ministerstva alebo postou
v stanovenych terminoch pre jednotlivé grantové programy a podprogramy.
Pred podanim ziadosti ziadatel' zaregistruje ziadost' elektronicky zadanim
pozadovanych udajov, ¢im sa zvysi rychlost’ a transparentnost’ procesu vybavo-
vania ziadosti a ziadatel’ ma moznost’ ziskat’ okamzit1 informaciu o tom, v akom
$tadiu vybavovania sa jeho ziadost’ nachadza.

V tomto kontexte regionalneho rozvoja najma prostrednictvom podpory jeho
umeleckého a kultirneho zivota, ako aj obnovy konkrétnych narodnych
kultirnych pamiatok je mozné chéapat’ grantovy systém ministerstva ako uréity
stimul aj pre rozvoj malého a stredného podnikania v konkrétnom regione
Slovenskej republiky.

MoZnosti ¢erpania prostriedkov zo Strukturalnych fondov
v rezorte kultury

Pre rezort kultiry SR je v skratenom planovacom obdobi rokov 2004 - 2006
aktualne Cerpanie prostriedkov Strukturalnych fondov najmi v ramci:
OP Zakladna infrastruktara

Priorita 3: Lokalna infrastruktara

Opatrenie 3.1:  Budovanie a rozvoj obc¢ianskej infrastruktary v regionoch
Podopatrenie 3.1.4: Budovanie a rozvoj kultirnej infrastruktiary
Opatrenie 3.4:  Renovacia a rozvoj obci

SOP Priemysel a sluzby

Priorita 1: Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb s vyuzitim
rozvoja domaceho rastového potencialu
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Opatrenie 1.2:  Podpora budovania a rekonstrukcie infrastruktary

Priorita 2: Rozvoj cestovného ruchu

Opatrenie 2.1:  Podpora budovania a rekonstrukcie infrastruktiry
cestovného ruchu

JPD Ciel’ 2 - Bratislavsky kraj

Priorita 1: Podpora hospodarskej ¢innosti a trvalo udrzatelny rozvoj
ciel'ovej oblasti

Opatrenie 1.4:  Podpora spolo¢nych sluZieb v oblasti CR a rekreacie

Opatrenie 1.5:  Obnova a rozvoj obci a zachovanie kultirneho dedi¢stva

Interreg III - programy Interreg IIIA Slovensko-Rakusko, Interreg IIIA
Slovensko-Cesko, Interreg IIIA Slovensko-Pol'sko a Interreg IIIA/TACIS
Slovensko-Mad’arsko-Ukrajina

prip. aj
SOP Ludské zdroje
Priorita 3: Zvysenie kvalifikdcie a adaptability zamest-nancov a 0sob

vstupujucich na trh prace

Opatrenie 3.1:  Prispdsobenie odbornej pripravy a vzdelavania poziadavkam
spolo¢nosti zaloZenej na vedomostiach

Opatrenie 3.2:  ZvySenie rozsahu, zlepSenie a SirSie poskytovanie d’alSicho
vzdelavania s cielom zlepsit' kvalifikaciu a adaptabilitu
zamestnancov

JPD Ciel’ 3 - Bratislavsky kraj

Priorita 2: Rozvoj celozivotného uéenia a podpora vyskumu a vyvoja
v kontexte zvySovania kvality 'udskych zdrojov.

Poznamka: na opatrenia relevantné pre kultiru budu v roku 2006 zverejnené
vyzvy uz len v ramci JPD Bratislava ciel’ 2, SOP Ludské zdroje/JPD Bratislava
ciel’ 3.
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MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVA SR

Limbova 2, P.O.Box 52, 837 52 Bratislava 37
Telefon: 02/59 37 31 11 Fax: 02/54 77 79 83, e-mail: office@health.gov.sk
http://www.health.gov.sk/

MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVA SR je ustrednym orginom §tatnej
spravy pre zdravotnu starostlivost’, ochranu zdravia, verejné zdravotné poiste-
nie, d’alSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov, prirodné lie¢ebné kupele,
prirodné lie¢ivé zdroje, prirodné mineralne vody, cenovu politiku v oblasti cien
vyrobkov, sluzieb a vykonov v zdravotnictve a v oblasti cien najmu nebytovych
priestorov v zdravotnickych zariadeniach.

Ministerstvo zdravotnictva SR méze poskytnut’ fyzickym alebo pravnickym
osobam v zmysle Vynosu Ministerstva zdravotnictva SR zo dia 19. decembra
2005 €. 27972/2005-SL dotaciu na podporu aktivit v oblasti napr. poskytovania
zdravotnej starostlivosti a lekarenskej starostlivosti; vzdelavania zdravotnickych
pracovnikov, deti, mladeze a ob¢anov; vzdelavania v predlekarskej prvej pomo-
ci; zachranarskej ¢innosti; farmakoepidemiologickych a farmakoekonomickych
prieskumov a $tudii, vydavania odbornych periodickych a neperiodickych pub-
likacii; organizacie odbornych a verejno-vzdelavacich podujati so zdravotnic-
kou tematikou. V stlade s uvedenym vynosom ministerstvo poskytuje oprav-
nenym ziadatelom dotacie na financovanie projektov vyskumu a vyvoja v
oblasti zdravotnictva, ako aj na spolufinancovanie projektov riesenych v ramci
medzinarodnych dohdd o vedecko-technickej spolupraci a projektov v ramci
medzinarodnych programov a iniciativ v oblasti vyskumu a vyvoja v oblasti
zdravotnictva.

Uznesenim vlady SR ¢. 457/2006 k Narodnému strategickému referenénému
ramcu Slovenskej republiky na roky 2007 - 2013, ktory stanovuje narodné prio-
rity, ktoré budi spolufinancované zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu
v programovom obdobi 2007 - 2013, je Ministerstvo zdravotnictva SR urcené za
Riadiaci organ pre Opera¢ny program Zdravotnictvo.
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Operacény program Zdravotnictvo

Operacny program Zdravotnictvo je prepojeny na Narodny program reforiem
cez oblast informatizacie zdravotnictva, ktord spada pod informatizaciu
spolo¢nosti, ako jednej z hlavnych lisabonskych priorit SR.

Globalnym cielom Opera¢ného programu Zdravotnictvo v programovom
obdobi 2007 - 2013 je zvySovanie kvality a efektivnosti sluzieb zdravotnej
starostlivosti.

Projekty spadajtice pod Operaény program Zdravotnictvo dostant z fondov
Eurdpskej tnie na sedemro¢né obdobie prispevok v celkovej vyske 200 mil.
EUR.

Prioritné osi na urovni Operacného programu Zdravotnictvo, opatrenia,
prijimatelia pomoci.:

Prioritna os 1: Modernizicia zdravotnictva
Opatrenie 1.1: Rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizicia narodnych
zdravotnickych zariadeni

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.2: ZvySenie informatizacie zdravotnictva
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor
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MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SR

Spitalska ul. 4 - 6, 816 43 Bratislava 1

Tel.: 02/59 75 11 11, 59 75 26 14, fax: 02/52 96 15 28
http://www.employment.gov.sk/

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Spitalska ulica &. 8, 812 67 Bratislava 1

Tel.: 02/59 75 30 51 (vratnica), http://www.upsvar.sk/

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SR (MPSVR SR)
ako ustredny organ $tatnej spravy pre stratégiu zamestnanosti, koordinaciu jej
tvorby a realizacie a politiku trhu prace riadi vykon Statnej spravy uskutoéio-
vanej Ustredim prace, socialnych veci a rodiny v oblasti socialnych veci
a sluzieb zamestnanosti na druhom stupni a tradmi prace, socidlnych veci
a rodiny na prvom stupni.

Podnikatelia a potencialni podnikatelia - opravnené osoby mézu poziadat’
o podporu a pomoc prostrednictvom nastrojov aktivnych opatreni na trhu prace
a podpory zamestnavania obCanov so zdravotnym postihnutim podl'a zdkona
€. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.

V zmysle d’alsich platnych predpisov dlhodobo nezamestnana osoba - oprav-
nend osoba, ktord zafne vykonavat samostatne zarobkovu c¢innost, modze
poziadat’ o aktivaény prispevok, taktiez obCan s tazkym zdravotnym postih-
nutim - opravnena osoba, ktory podnikd alebo vykondva in(i samostatni
zarobkovu ¢innost’, mozZe poziadat’ o peniazny prispevok na osobnu asistenciu.

MPSVR SR bolo v nadvdznosti na uznesenie vlady ¢. 133/2002 uréené ako
Riadiaci organ pre Sektorovy operaény program LCudské zdroje (SOP LZ)
a na zaklade uznesenia vlady ¢. 317/2002 ako Riadiaci organ pre Jednotny pro-
gramovy dokument NUTS II - Bratislava Ciel’ 3. V ramci SOP ’Z a JPD NUTS
II - Bratislava Ciel’ 3 bola postupne spustena implementacia tzv. narodnych pro-
jektov, ktoré st implementované Fondom socialneho rozvoja a Ustredim prace,
socialnych veci a rodiny a st prepojené na zakon o sluzbach zamestnanosti.

MPSVR SR je aj Riadiacim organom Iniciativy spolocenstva EQUAL.
Obsahovo je tento program prepojeny na eurdpsku stratégiu zamestnanosti a na
nadnarodnt spolupracu podporujiicu nové metddy boja proti vSetkym formam
diskriminacie a nerovnosti v oblasti trhu prace. Aktivity v ramci Iniciativy
EQUAL su financované z Eurdpskeho socidlneho fondu.

Uznesenim vlady SR ¢. 457/2006 k Narodnému strategickému referenénému
ramcu Slovenskej republiky na roky 2007 - 2013, ktory stanovuje narodné prio-
rity, ktoré budi spolufinancované zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu
v programovom obdobi 2007 - 2013, je MPSVR SR uréené za Riadiaci organ
pre Operacny program Zamestnanost a socialna inkluzia.
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Podpora podnikania v zmysle zakona ¢. 5/2004 Z.z.
o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov

AKTIVNE OPATRENIA NA TRHU PRACE
Informacné a poradenské sluzby

Urad prace, socialnych veci a rodiny (dalej len “Grad”) poskytuje zamestna-
vatel'om bezplatné informacné a poradenské sluzby a odborné rady pri hl'adani
vhodného zamestnanca na konkrétne pracovné miesto (§ 42).

Vzdelavanie a priprava pre trh prace uchadzacta o zamestnanie
a zaujemcu o zamestnanie

(Zamestnanie na ucely zakona o zamestnanosti je okrem vykonavania zarobkovej cinnosti
zamestnancov aj prevddzkovanie alebo vykondvanie samostatnej zarobkovej cinnosti
samostatne zdrobkovo cinnou osobou podla § 5 zdkona a vykondvanie slobodného
povolania podla osobitnych predpisov).

Uchadzacovi o zamestnanie a zaujemcovi o zamestnanie moze Urad zabezpecit
vzdelavanie a pripravu pre trh prace vzdelavacimi aktivitami, ak o to pisomne
poziadaju a na zaklade zhodnotenia ich schopnosti, pracovnych sktsenosti,
odbornych zruénosti, dosiahnutého stupna vzdelania a zdravotnej spdsobilosti
na pracu najma v pripade

a/ nedostatku odbornych vedomosti a odbornych zruénosti,

b/ potreby zmeny vedomosti a odbornych zruénosti vzhI'adom na dopyt na
trhu prace a

¢/ straty schopnosti vykonavat’ pracovnu ¢innost’ v doterajSom zamestnani.

Urad moze zabezpeéit' vzdelavanie a pripravu pre trh prace uchadzacovi o
zamestnanie a zdujemcovi o zamestnanie predovsetkym v ramci celosStatnych
projektov a programov vzdeldvania a pripravy pre trh prace schvalenych
ustredim a realizovanych tUradom alebo v ramci projektov a programov
schvalenych a realizovanych Gradom.

Urad moze poskytnat’ prispevok na vzdeldvanie a pripravu pre trh prace
uchadzaca o zamestnanie az do vysky 100 % nakladov na prvi vzdelavaciu
aktivitu, az do vysky 75 % nakladov na druhu vzdelavaciu aktivitu a az do vysky
50 % nakladov na kazda d’alsiu vzdelavaciu aktivitu pocas dvoch rokov odo dia
nastupu uchadzaa o zamestnanie na prva vzdelavaciu aktivitu na zaklade
uzatvorenej pisomnej dohody medzi iradom a uchadza¢om o zamestnanie.

Urad moze poskytnit’ zaujemcovi o zamestnanie prispevok na vzdeldvanie a
pripravu pre trh prace az do vysky 100 % nakladov na jednu vzdelavaciu aktivi-
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tu pocas dvoch rokov jeho vedenia v evidencii zdujemcov o zamestnanie na za-
klade uzatvorenej pisomnej dohody medzi tiradom a zdujemcom o zamestnanie.

Uchéadzacovi o zamestnanie, ktorému urad zabezpeluje vzdeldvanie a
pripravu pre trh prace, urad uhradi vydavky na stravovanie, ubytovanie a
vydavky na cestovné z miesta trvalého pobytu alebo prechodného pobytu do
miesta konania vzdelavania a pripravy pre trh prace a spét’ podl'a zakona o ces-
tovnych nahradach (§ 46 ods. 1, 3, 4, 6, 7).

Vzdelavanie a priprava pre trh price zamestnanca

Na zaklade uzatvorenej pisomnej dohody moze urad poskytnit zamestna-
vatelovi prispevok na vzdelavanie a pripravu pre trh prace zamestnanca najviac
do vysky 90 % opravnenych nakladov na vzdelavanie a pripravu pre trh prace
zamestnanca, ak po ich skonceni bude zamestnavatel' zamestnavat’ zamestnanca
najmenej pocas 12 mesiacov alebo ak sa vzdelavanie a priprava pre trh prace
zamestnanca uskutociiuje ako stcast’ opatreni, ktoré umoziuju predist’ hromad-
nému prepustaniu alebo obmedzit’ hromadné prepustanie. Opravnené naklady
preukazané zamestnavatel'om st

a/ nahrada mzdy zamestnancov zacasthujicich sa na vzdelavani a priprave
pre trh prace,

b/ nahrada cestovnych vydavkov zamestnancov zuc¢astiiujucich sa vzdela-
vania a pripravy pre trh prace,

¢/ ostatné naklady zamestnavatel'a bezprostredne suvisiace so vzdeldvanim
a pripravou pre trh prace zamestnancov zamestnavatel'a (§ 47 ods. 5, 6).

Prispevok na samostatnu zarobkovua ¢innost’

Prispevok na samostatni zarobkovt ¢innost’, ktorou je ¢innost, ktort vykonava
alebo prevadzkuje

a/ fyzickd osoba, ktora vykonava polnohospodarsku vyrobu vratane
hospodarenia v lesoch a na vodnych plochéch a je zapisana do evidencie podl'a
zékona o obecnom zriadenti,

b/ fyzicka osoba, ktora prevadzkuje alebo vykonava zivnost’ podla Zivnos-
tenského zakona,

¢/ fyzicka osoba, ktora vykonava ¢innost’ podla osobitnych predpisov,

d/ fyzicka osoba, ktora je spolo¢nikom verejnej obchodnej spoloénosti,
komanditnej spolo¢nosti alebo spoloénosti s ruéenim obmedzenym podla § 76
az 153 Obchodného zakonnika,

e/ fyzicka osoba, ktora vykonava sprostredkovanie zamestnania za tthradu
podla § 25,

f/ fyzicka osoba, ktora vykonava docasné zamestnavanie podla § 29,

g/ fyzicka osoba, ktora vykonava podporované zamestnavanie podla § 58,
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sa poskytuje uchadzacovi o zamestnanie vedenému v evidencii uchadzacov o
zamestnanie v diZke najmenej 4 mesiace, ktory za¢ne a bude tato ¢innost’
vykonavat' nepretrzite najmenej 2 roky, ak o prispevok na SZC poziada
pisomne. Prispevok na SZC sa poskytuje na thradu nakladov savisiacich so
SZC. Prispevok sa poskytuje vo vyske najviac 100 % z 24-nasobku minimélnej
celkovej ceny prace platnej ku koncu kalendarneho mesiaca, ktory predchadza
kalendarnemu mesiacu, v ktorom sa prispevok poskytuje. Vyska prispevku je
zavisla od typu regionu opravneného na poskytovanie Statnej pomoci podla
zékona o $tatnej pomoci, od prislusnosti uchadzaca o zamestnanie ku skupine
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie podl'a § 8 a priemernej miery evi-
dovanej nezamestnanosti v okrese.

Prispevok poskytuje urad, po uzatvoreni pisomnej dohody s uchadzacom,
v ktorého izemnom obvode sa vytvori pracovné miesto na SZC. Podmienkou
uzatvorenia dohody o poskytnuti prispevku je absolvovanie pripravy na zacatie
prevadzkovania alebo vykondvania SZC, ktor(i uchadzadovi o zamestnanie
zabezpeci Urad, a predloZzenie podnikatel'ského zdmeru uchadzaca o zamest-
nanie spolu s predpokladanymi nékladmi na zacatie prevadzkovania alebo
vykonavania SZC (§ 49).

Prispevok na zamestnavanie znevyhodneného uchadzacéa o zamest-
nanie

Prispevok na zamestnavanie znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie
vedeného v evidencii uchddzadov o zamestnanie najmenej v dizke 12 mesiacov
sa poskytuje zamestnavatel'ovi, ktory na vytvorené pracovné miesto prijme do
pracovného pomeru znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie. Prispevok sa
poskytuje mesac¢ne do vysky 100 % z celkovej ceny prace jedného znevyhod-
neného uchadzaca o zamestnanie prijatého na vytvorené pracovné miesto, naj-
viac vo vyske celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej hrubej mesacnej
mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok.
Prispevok sa neposkytuje na zamestnavanie znevyhodneného uchadzaca o
zamestnanie, ktory je obanom so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1
pism. a), na ktorého zamestnanie bol poskytnuty prispevok podl'a § 56 a 60.

Znevyhodneny uchdadzac o zamestnanie na ucely tohto zakona je uchadzac
0 zamestnanie, ktory je

a/ obcan mladsi ako 25 rokov veku, ktory skoncil ststavnu pripravu na
povolanie v dennej forme $tudia pred menej ako dvomi rokmi a neziskal svoje
prvé pravidelne platené zamestnanie,

b/ obcan starsi ako 50 rokov veku,

¢/ obcan vedeny v evidencii uchadzaov o zamestnanie najmenej 12 mesia-
cov z poslednych 16 mesiacov od zaradenia do evidencie uchiddzacov o zamest-
nanie,
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d/ obcan, ktory nevykonaval zarobkovu Cinnost’ ani sa nepripravoval na
povolanie v ramci sustavnej pripravy na povolanie alebo v systéme d’alSieho
vzdelavania z dovodu, Ze nemohol zosuladit’ pracovné povinnosti s plnenim
rodi¢ovskych povinnosti,

e/ osamely obc¢an starajuci sa o dieta do desiatich rokov veku,

f/ obcan, ktory stratil schopnost’ vykonavat’ svoje doterajsie zamestnanie zo
zdravotnych dévodov a nie je ob¢an so zdravotnym postihnutim,

g/ obcan, ktory sa stahuje alebo sa stahoval v ramci tizemia ¢lenskych $ta-
tov Eurdpskej Unie, alebo obcan, ktory ma pobyt na uzemi clenského $tatu
Eurépskej unie na ucel vykonu zamestnania, a

h/ obcan so zdravotnym postihnutim,

i/ cudzinec, ktorému bol udeleny azyl (§ 8 ods. 1).

Na tucely poskytovania prispevku sa za zmevyhodneného uchddzaca o
zamestnanie povazuje aj uchadzac o zamestnanie, ktory

a/ je poberatelom davky v hmotnej niidzi a prispevkov podl'a osobitného
predpisu najmenej pocas 12 mesiacov,

b/ vykonaval aktiva¢nt ¢innost’ podla § 52 najmenej po¢as 6 mesiacov z
poslednych 12 mesiacov od jeho zaradenia do evidencie uchadzacov o zamest-
nanie,

¢/ vykonaval absolventskll prax pocas jeho ostatného vedenia v evidencii
uchadzacov o zamestnanie alebo

d/ je obcanom, ktory po opdtovnom posudeni dlhodobo nepriaznivého
zdravotného stavu alebo po preskiimani trvania invalidity na narok na invalidny
dochodok podla osobitného predpisu prestal byt obéanom so zdravotnym pos-
tihnutim podla § 9 ods. 1.

Zamestnavatel’ je povinny zachovavat’ vytvorené pracovné miesto, na ktoré
sa poskytuje prispevok, najmenej pocas dvoch rokov. Za vytvorenie pracovného
miesta u zamestnavatel'a sa povazuje zvySenie po¢tu pracovnych miest, ktoré
predstavuje v priemere za 12 kalendarnych mesiacov v porovnani s rovnakym
predchadzajiicim obdobim celkovy narast poétu jeho zamestnancov.

Vyska prispevku a dizka poskytovania prispevku zavisia od prislugnosti
okresu, v ktorom sa vytvori pracovné miesto, k typu regionu opravneného na
poskytovanie Statnej pomoci podla osobitného predpisu a od priemernej miery
evidovanej nezamestnanosti v okrese (§ 50).

Prispevok na vykonavanie absolventskej praxe

Absolventska prax je ziskanie odbornych zruénosti a praktickych skisenosti u
zamestnavatel'a, ktoré zodpovedaju dosiahnutému stupniu vzdelania absolventa
Skoly. Za absolventsku prax je mozné povazovat aj ziskavanie alebo prehlbo-
vanie odbornych zru¢nosti alebo praktickych skasenosti uchadzacom o zamest-
nanie do 25 rokov veku, ktoré rozsiria ich moznosti uplatnenia na trhu prace.
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Absolventska prax sa vykonava najviac 6 mesiacov bez moznosti jej
prediZenia v rozsahu 20 hodin tyzdenne. Opakovane méZe uchadzaé o zamest-
nanie zacat’ vykonavat’ absolventskl prax najskor po uplynuti 12 mesiacov od
skonéenia vykonavania predchadzajicej absolventskej praxe.

Pocas vykonavania absolventskej praxe poskytuje tirad absolventovi Skoly
pausalny prispevok vo vyske 1 700 Sk mesaéne na thradu jeho nevyhnutnych
osobnych vydavkov spojenych s vykonavanim absolventskej praxe. Urad
poskytne absolventovi $koly nahradu poistného na tirazové poistenie pocas
vykonavania absolventskej praxe, ak absolvent Skoly uzatvori zmluvu o ura-
zovom poisteni (§ 51).

Prispevok na dochadzku za pracou

Prispevok na dochadzku za pracou poskytuje urad mesacne na thradu ¢asti ces-
tovnych vydavkov na dochadzku z miesta trvalého pobytu alebo z miesta pre-
chodného pobytu obcana do miesta prevadzkovania alebo vykonavania
samostatnej zarobkovej ¢innosti a spat’. Prispevok na dochadzku sa poskytuje
obcanovi, ktory bol znevyhodnenym uchadzaCom o zamestnanie, ak o tento
prispevok poziada pisomne. O prispevok na dochadzku moze obcan poziadat’
najneskor do Siestich mesiacov od zacdatia prevadzkovania alebo vykonavania
samostatnej zarobkovej ¢innosti. Vyska prispevku na dochadzku je najviac
2 000 Sk mesacne v zavislosti od vzdialenosti miesta prevadzkovania alebo
vykonavania samostatnej zarobkovej ¢innosti od miesta trvalého pobytu alebo
od miesta prechodného pobytu samostatne zarobkovo ¢innej osoby (§ 53).

PODPORA ZAMESTNAVANIA OBCANOV SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Prispevok na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného praco-
viska a na ich zachovanie

Zamestnavatelovi, ktory zriadi chranent dieliiu alebo chranené pracovisko, sa
poskytuje prispevok na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska
a prispevok na thradu preukazanych dodatoénych nakladov. Vyska prispevku je
zavisla od typu regionu opravneného na poskytovanie §tatnej pomoci a
priemernej miery evidovanej nezamestnanosti v okrese. Prispevok na jedno zria-
dené pracovné miesto v chranenej dielni alebo v chranenom pracovisku sa
poskytuje vo vyske najviac 100 % z 24-nasobku minimalnej celkovej ceny
prace platnej ku koncu kalendarneho mesiaca, ktory predchadza kalendarnemu
mesiacu, v ktorom sa prispevok poskytuje. Preukdzané dodatoéné néklady su
naklady stvisiace s

a/ rozSirenim chranenej dielne alebo chraneného pracoviska, alebo s
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tpravou ich priestorov,

b/ vybavenim chranenej diclne alebo chraneného pracoviska strojmi, zaria-
deniami a pracovnymi pomockami potrebnymi na vykonavanie cinnosti
obCanom so zdravotnym postihnutim v chranenej dielni alebo v chranenom pra-
covisku,

¢/ inStalaciou strojov, zariadeni a pracovnych pomécok podla pism. b),

d/ platbami za prenajom motorového vozidla formou lizingu najviac pocas
troch rokov.

Prispevok poskytuje zamestnavatel'ovi Grad, po uzatvoreni pisomnej dohody
so zamestnavatelom, v ktorého izemnom obvode sa zriadi chranena dielna
alebo chranené pracovisko, ak o tento prispevok zamestnavatel pisomne
poziada; sucastou ziadosti je podnikatel'sky zamer vypracovany v rozsahu a
Struktare uréenej Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny a kalkulacia pred-
pokladanych nakladov na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného praco-
viska (§ 56).

Prispevok ob¢anovi so zdravotnym postihnutim na prevadzkovanie
alebo vykonavanie samostatnej zarobkovej ¢innosti

Obcanovi so zdravotnym postihnutim, ktory za¢ne prevadzkovat alebo vykona-
vat’ samostatn(i zarobkovu ¢innost’ (SZC) v chranenej dielni alebo v chranenom
pracovisku, sa poskytuje prispevok na thradu nakladov suvisiacich so samostat-
nou zarobkovou ¢innost'ou a na thradu preukazanych dodato¢nych nakladov, ak
o tento prispevok poziada pisomne. Prispevok sa poskytuje ob¢anovi so zdravot-
nym postihnutim vedenému v evidencii uchddzadov o zamestnanie v dizke
najmenej 4 mesiace, ktory zacne a bude v chranenej dielni alebo v chranenom
pracovisku SZC prevadzkovat alebo vykonavat' nepretrZite najmenej 2 roky.
Prispevok sa poskytuje vo vyske najviac 100 % z 24-nasobku minimalnej
celkovej ceny prace platnej ku koncu kalendarneho mesiaca, ktory predchadza
kalendarnemu mesiacu, v ktorom sa prispevok poskytuje.

Prispevok poskytuje urad, po uzatvoreni dohody s obéanom so zdravotnym
postihnutim, v ktorého uzemnom obvode obcan so zdravotnym postihnutim
zacne prevadzkovat' alebo vykonavat samostatnii zarobkovu cinnost v
chranenej dielni alebo na chranenom pracovisku, alebo trad, v ktorého uzem-
nom obvode ma obc¢an so zdravotnym postihnutim trvaly pobyt. Podmienkou na
poskytnutie prispevku je, Ze obfan so zdravotnym postihnutim prevadzkovat
alebo vykonavat SZC v chranenej dielni alebo v chranenom pracovisku
najmenej pocas 2 rokov. Podmienkou uzatvorenia dohody o poskytnuti
prispevku je absolvovanie pripravy na zacéatie prevadzkovania alebo vykonava-
nia samostatnej zarobkovej ¢innosti v chranenej dielni alebo na chranenom pra-
covisku, ktori uchadzacovi o zamestnanie, ktory je obfanom so zdravotnym
postihnutim, zabezpeci trad (§ 57).
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Prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta

Urad poskytuje zamestnavatel'ovi alebo samostatne zirobkovo &innej osobe,
ktora je obanom so zdravotnym postihnutim, prispevok na ¢innost’ pracovného
asistenta. Prispevok sa poskytuje mesaéne vo vyske najviac 90 % celkovej ceny
prace na &innost’ jedného pracovného asistenta pocas dizky trvania pracovného
pomeru zamestnanca, ktory je obCanom so zdravotnym postihnutim alebo
zamestnancov, ktori st obéanmi so zdravotnym postihnutim a ktori s v priamej
starostlivosti asistenta alebo pocas trvania, prevadzkovania alebo vykonavania
samostatnej zarobkovej ¢innosti osobou, ktora je obfanom so zdravotnym
postihnutim. Prispevok poskytuje trad, po uzatvoreni dohody so zamestna-
vatelom alebo samostatne zarobkovo cinnou osobou, ktord je obfanom so
zdravotnym postihnutim, v ktorého izemnom obvode ma zamestnavatel’ alebo
samostatne zarobkovo ¢innad osoba, ktord je obcanom so zdravotnym postih-
nutim, sidlo alebo urad, v ktorého izemnom obvode ma samostatne zarobkovo
¢inna osoba trvaly pobyt (§ 59).

Prispevok na thradu prevadzkovych nikladov chranenej dielne
alebo chraneného pracoviska a na thradu ndakladov na dopravu
zamestnancov

Prispevok na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chra-
neného pracoviska a na thradu nékladov na dopravu zamestnancov sa poskytu-
je PO alebo FO, ak o tento prispevok pisomne poziada najneskor do 31. marca
po uplynuti kalendarneho roka, za ktory prispevok ziada. Prevadzkové naklady
su naklady na obstaranie pristrojov, nastrojov, naradia a ochrannych pracovnych
prostriedkov, naklady suvisiace so zabezpecovanim cinnosti a administrativy
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska. Naklady na dopravu zamestnan-
cov st naklady stvisiace so zabezpeCovanim dopravy zamestnancov, ktori st
obCanmi so zdravotnym postihnutim, zamestnavatelom na miesto vykonu
zamestnania a spat. Prispevok poskytuje urad, v ktorého tzemnom obvode je
zriadend chranena dielfa alebo chranené pracovisko, vo vyske najviac 7-
nasobku minimalnej celkovej ceny prace ku koncu kalendarneho roka pred-
chadzajuceho kalendarnemu roku, v ktorom sa prispevok poskytuje, na jedného
obcana so zdravotnym postihnutim. Na prispevok urad poskytne preddavok vo
vyske najviac 50 %, ak o tento preddavok pravnicka osoba alebo fyzicka osoba
pisomne poziada (§ 60).

Vysku prispevkov a d’alsie podrobnosti poskytovania prispevkov upravuje
vyhlaska MPSVR SR ¢. 44/2004 Z.z. v zneni vyhlasky ¢. 192/2004 Z.z., vy-
hlasky €. 401/2004 Z.z., vyhlasky &. 627/2004 Z.z., vyhlasky ¢. 10/2005 Z.z.,
vyhlasky ¢. 614/2005 Z.z. a vyhlasky ¢. 260/2006 Z.z.
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Zadavanie zakaziek na ucely plnenia povinného podielu zamestna-
vania ob¢anov so zdravotnym postihnutim

Zamestnavatel’ je v zmysle § 63 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 5/2004 Z.z. povinny
zamestnavat’ ob¢anov so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1 pism. a)
zéakona ak zamestndva najmenej 20 zamestnancov a ak urad v evidencii ucha-
dzacov o zamestnanie vedie obfanov so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods.
1 pism. a) zakona v pocte, ktory predstavuje 3,2 % z celkového poctu je zamest-
nancov. Tato povinnost’ moze zamestnavatel’ plnit’ aj zadanim zékazky vhodne;j
na zamestnavanie tychto obcanov, ktori preukazatelne bude realizovat’ ob¢an
so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1 pism. a).

Na zapoéitanie jedného ob¢ana so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1
pism. a) na ucely podl'a odseku 1 je potrebné preukazat, ze sucastou ceny za
realizovanu zadanu zakazku su naklady na mzdu ob¢ana so zdravotnym postih-
nutim podla § 9 ods. 1 pism. a), na preddavok na poistné na zdravotné poiste-
nie, na poistné na socialne poistenie a na prispevok na starobné déchodkové
sporenie platené zamestnavatelom, vo vyske trojnasobku minimalnej celkovej
ceny prace platnej k 1. januaru kalendarneho roka, za ktory zamestnavatel’ plni
povinnost’ podla § 63 ods. 1 pism. d) (§ 64 ods. 1, 2).

Aktiva¢ny prispevok podl’a zikona ¢. 599/2003 Z.z.
0 pomoci v hmotnej nidzi v zneni neskorsSich predpisov

Aktivacny prispevok v penaznej forme vo vyske 1 700 Sk mesacne patri naj-
viac 6 mesiacov dlhodobo nezamestnanej osobe, ktord zacne vykonavat
samostatne zarobkovu ¢innost’ podl'a zdkona o Zivnostenskom podnikani a pred
zaCatim tejto Cinnosti mala zabezpecované zakladné Zivotné podmienky a
poskytnuti pomoc v hmotnej nidzi.

(Poznamka: hmotnd nudza je stav, ked prijem obcana a fyzickych oséb, ktoré sa
s obéanom spolocne posudzuju, nedosahuje Zivotné minimum a obcan a fyzické osoby,
ktoré sa s obcanom spolocne posudzuju, si prijem nemézu zabezpecit alebo zvysit viast-
nym pricinenim.)

Aktivacny prispevok pocas dvoch rokov poskytuje izemny urad prace,
socidlnych veci a rodiny. V dal$ich rokoch narok na aktivacny prispevok
prechadza do pdsobnosti obce tak, Ze narok na aktivacny prispevok priznava
obec pri vykone svojej samospravnej posobnosti a podmienky ich priznania
a vysku ustanovi vSeobecne zavdznym nariadenim.
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Obec prizna aktivaéné prispevky z vlastnych finan¢nych zdrojov na zaklade
nou vydaného rozhodnutia (§ 12 ods. 10, § 19 ods. 4, 6).

Sumy davky v hmotnej nudzi, aktivacného prispevku a ochranného
prispevku upravuje nariadenie vlady SR ¢. 382/2005 Z.z.

Penazny prispevok na osobni asistenciu
podl’a zakona o socialnej pomoci

Obcanovi s tazkym zdravotnym postihnutim po doviseni 65. roku veku, ktory
podnika alebo vykonava ini samostatni zarobkovu ¢innost’, mozno poskytovat
penazny prispevok na osobnu asistenciu, za podmienok uvedenych v zakone
¢. 195/1998 Z.z. o socialnej pomoci v zneni neskorSich predpisov.

Penazny prispevok na osobnt asistenciu poskytovany obcanovi s tazkym
zdravotnym postihnutim starSiemu ako 65 rokov veku nesmie presiahnut
v obdobi jedného kalendarneho mesiaca alikvotni ¢ast’ ur¢ené¢ho rozsahu hodin
osobne;j asistencie v kalendarnom roku pripadajicu na jeden kalendarny mesiac
ur¢enej v slovenskych korunach (§ 58, ods. 20, 21, § 58a/).

Sektorovy operacny program Ludské zdroje

Sektorovy operaény program Ludské zdroje (SOP L’Z) definuje globalny ciel,
$pecifické ciele, priority a opatrenia v oblasti rozvoja l'udskych zdrojov, ktoré
buda podporované v ramci Ciela 1 v obdobi rokov 2004 - 2006 zo zdrojov
Eurdpskeho socialneho fondu. Z geografického hl'adiska pokryva celé uzemie
Slovenskej republiky s vynimkou Bratislavského kraja.

Priority SOP LZ, opatrenia, ktorymi sa uskutocrniuje a dosiahne stanovena
priorita, sprostredkovatelské organy, konecny prijimatel’ pomoci, schéma Stat-
nej pomoci/schéma pomoci de minimis:

Priorita 1:  Rozvoj aktivnej politiky trhu prace
Opatrenie 1.1: Modernizacia a zvySenie rozsahu a kvality sluZieb zamest-

nanosti a rozvej aktivaénych programov uchadzacov
0 zamestnanie
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Opatrenie 1.2:

Opatrenie 1.3:

Priorita 2:

Opatrenie 2.1:

Opatrenie 2.2:

Priorita 3:

Opatrenie 3.1:

Sprostredkovatel'sky organ: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
(UPSVAR)

Prijimatel' pomoci: (UPSVAR), Urady, prace, socialnych veci
a rodiny, obce, vysSie uzemné celky, d’alSie institucie spdsobilé pre
vykon operacii v rdmci tohto opatrenia

Ulahcenie vstupu a navratu uchadzacov o zamestnanie
na trh prace s osobitnym doérazom na znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie prostrednictvom podpory tvorby
pracovnych miest a samostatne zarobkovej ¢innosti
Sprostredkovatel'sky organ: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Prijimatel’ pomoci: malé a stredné podniky, vel’ké podniky

Schéma Statnej pomoci na podporu zamestnanosti

Schéma na podporu tvorby a udrzania pracovnych miest pre obcanov
s0 zdravotnym postihnutim (schéma pomoci de minimis)

Schéma na podporu rozvoja samostatnej zdarobkovej cinnosti v mikro,
malych a strednych podnikov (schéma pomoci de minimis)

Rozvoj vzdelavania a pripravy uchadzacov o zamestnanie
s ciePom zlepsit’ ich mozZnosti na trhu prace
Sprostredkovatel'sky organ: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Prijimatel’ pomoci: UPSVAR, Urady prace, socidlnych veci a rodiny,
Ministerstvo prace, socialnych vec a rodiny SR

Posilnenie socidlnej inklizie a rovnosti prileZitosti
na trhu prace

Zlepsenie zamestnatel’nosti skupin ohrozenych socialnym
vylicenim

Sprostredkovatel'sky organ: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Prijimatel’ pomoci: UPSVAR, Fond socialneho rozvoja, vyssie uzem-
né celky a uzemna samosprava, mimovladne a komunitné organizacie

Odstranenie prekaZok rovnosti muzov a Zien na trhu prace
s dorazom na zostladenie pracovného a rodinného Zivota
Sprostredkovatel'sky organ: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Prijimatel’ pomoci: UPSVAR, mimovladne organizacie, miestne ini-
ciativy a partnerstva, VUC a (izemna samosprava

ZvySenie kvalifikacie a adaptability pracovnej sily
a vstupujucich na trh prace

Prisposobenie odbornej pripravy a vzdelavania poZiadav-
kam spolocnosti zaloZenej na vedomostiach
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Sprostredkovatel'sky organ: Ministerstvo §kolstva SR (MS SR)
Prijimatel’ pomoci: MS SR, organizacie priamo riadené MS SR, VUC
a izemna samosprava, organy $tatnej spravy v Skolstve

Opatrenie 3.2: ZvySenie rozsahu a kvality d’alSieho vzdelavania s dorazom
na zvySenie kvalifika¢ného potencialu a adaptability pra-
covnej sily
Sprostredkovatel'sky organ: Ministerstvo $kolstva SR
Prijimatel’ pomoci: Ministerstvo $kolstva SR, organizacie priamo
riadené Ministerstvom $kolstva SR, profesijné organizacie, socialni
partneri, vys§ie uzemné celky a izemnd samosprava, Ustredie prace,
socidlnych veci a rodiny a Urady préce, socialnych veci a rodiny,
organy Statnej spravy v Skolstve, malé a stredné podniky, velké
podniky
Schéma Statnej pomoci na vzdelavanie
Schéma pomoci na vzdelavanie (schéma pomoci de minimis)

Opatrenie 3.3: Rozvoj poradenstva o povolaniach a zamestnaniach a systé-
mov na predvidanie zmien kvalifika¢nych potrieb trhu prace
Sprostredkovatel'sky organ: Ministerstvo $kolstva SR
Prijimatel’ pomoci: MS SR, VUC a izemna samosprava, organy $tat-
nej spravy Skolstve, organizacie priamo riadené Ministerstvom $kolst-
va SR, UPSVAR a Urady préce, socialnych veci a rodiny, zamestna-
vatelia, mimovladne organizacie

Jednotny programovy dokument NUTS II - Bratislava Ciel’ 3

Jednotny programovy dokument pre Ciel' 3 (JPD Ciel’ 3) je urCeny pre celé
Uzemie bratislavského kraja a jeho globalnym Ciel'om je zvySenie konkurencie-
schopnosti Bratislavského regionu prostrednictvom rozvoja l'udskych zdrojov,
ktory sa bude postupne dosahovat realizaciou Specifickych Ciel'ov, priorit
a opatreni JPD Ciel 3.

JPD Ciel’ 3 vymedzuje 2 priority a 4 opatrenia, ktoré pokryvajt problematiku
rozvoja aktivnej politiky trhu prace, socialnej integracie, rozvoja celozivotného
vzdelavania a podporu vyskumu a vyvoja v zaujme zvysovania kvality l'udskych
zdrojov. Tieto priority su plne v sulade s prioritnymi oblastami politiky
Europskeho socialneho fondu.

Priority JPD Ciel 3, opatrenia, ktorymi sa uskutociiuje a dosiahne
stanovend priorita, konecny prijimatel’ pomoci, schéma Statnej pomoci/schéma
pomoci de minimis:
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Priorita 1:

Opatrenie 1.1:

Opatrenie 1.2:

Priorita 2:

Opatrenie 2.1:

Opatrenie 2.2:

Rozvoj aktivnej politiky trhu prace a sociialnej
integracie

ZvySenie zamestnatel'nosti znevyhodnenych skupin na trhu
prace a skupin ohrozenych socidlnou exkluziou
Sprostredkovatel'sky organ: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Prijimatel’ pomoci: malé a stredné podniky, velké podniky

Schéma Statnej pomoci na podporu zamestnanosti

Schéma na podporu rozvoja samostatnej zarobkovej cinnosti (schéma
pomoci de minimis)

Schéma na podporu tvorby a udrzania pracovnych miest pre obcanov
s0 zdravotnym postihnutim (schéma pomoci de minimis)

Schéma na podporu rozvoja samostatnej zdarobkovej cinnosti v mikro,
malych a strednych podnikov (schéma pomoci de minimis)

Skvalitnenie poskytovania sluZieb inStiticiami verejnych
sluZieb zamestnanosti

Sprostredkovatel'sky organ: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Prijimatel’ pomoci: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Rozvoj celozivotného vzdelavania a podpora rozvoja
vyskumu a vyvoja v kontexte zvySovania Pudskych
zdrojov

Stimulovanie a skvalitnenie poskytovania kvalifikacii
pre potreby zamestnavatel’ov a podnikatel’skej sféry
Sprostredkovatel'sky organ: Ministerstvo $kolstva SR

Prijimatel’ pomoci: UPSVAR, MS SR, priamo riadené organizacie
MS SR, organy a subjekty regionalnej a miestnej spravy a samospravy,
mimovladne neziskové organizacie, profesijné asociacie a komory,
vysoké a stredné Skoly, iné vzdelavacie institicie, samostatne zarobko-
vo ¢inné osoby, zamestnavatelia, malé, stredné a velké podniky
Schéma Statnej pomoci na vzdeldvanie

Schéma pomoci na vzdelavanie (pomoc de minimis)

ZlepSenie kvality zamestnania a konkurencieschopnosti
Bratislavského regionu prostrednictvom rozvoja Pudskych
zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja

Sprostredkovatel'sky organ: Ministerstvo $kolstva SR

Prijimatel’ pomoci: organizacie vyskumu a vyvoja Statneho sektora,
organizacie vyskumu a vyvoja v sektore vysokych $kol, organizacie
vyskumu a vyvoja podnikatel'ského sektora a neziskového sektora,
SAV, univerzity, malé a stredné podniky, vel’ké podniky

Schéma Statnej pomoci na vzdelavanie
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V suvislosti s realizaciou programovych dokumentov SOP LZ a Jednotny pro-
gramovy dokument NUTS II Bratislava Ciel’ 3 a doplnkov tychto programovych
dokumentov MPSVR SR vypracovalo a zverejnilo v Obchodnom vestniku
nasledovné schémy S$tatnej pomoci, resp. schémy pomoci de minimis:

- Schéma §tatnej pomoci na podporu zamestnanosti
Obchodny vestnik ¢. 232 z 15. novembra 2005

- Schéma na podporu rozvoja samostatnej zarobkovej ¢innosti (schéma
pomoci de minimis)
Obchodny vestnik ¢. 232 z 15. novembra 2005

- Schéma na vzdelavanie (schéma pomoci de minimis)
Obchodny vestnik ¢. 135 z 14. jula 2004

- Schéma §tatnej pomoci na vzdelavanie
Obchodny vestnik ¢. 96 z 18. maja 2005

- Schéma na podporu tvorby a udrzania pracovnych miest pre obéanov
so zdravotnym postihnutim (schéma pomoci de minimis)
Obchodny vestnik ¢. 62 z 31. marca 2005

- Schéma na podporu rozvoja samostatnej zarobkovej ¢innosti v mikro,
malych a strednych podnikov (schéma pomoci de minimis)
Obchodny vestnik ¢. 232 z 15. novembra 2005

Harmonogram vyziev na predkladanie projektov v roku 2006

Opatrenie Predpokladany termin  Preberanie
vyhlasenia vyzvy projektov

- Sektorovy operacny program Ludské zdroje
Opatrenie 3.2: 2. - 3. stvrtrok 2006

- Jednotny programovy dokument NUTS II - Bratislava Ciel’ 3
Opatrenie 1.1: 2. polrok 2006
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Operaény program Zamestnanost’ a socidlna inklizia

Operaény program Zamestnanost’ a socialna inklizia v programovom obdobi
2007 - 2013 implementuje aktivity, prostrednictvom ktorych st plnené tlohy
v oblasti politiky zamestnanosti vyplyvajiice z Lisabonskej stratégie
a Narodného programu reforiem. Prostrednictvom svojich dvoch prioritnych osi
koncentruje prispevky na dosiahnutie vysokej miery zamestnanosti, vyrovna-
vanie sa s demografickymi zmenami a v neposlednom rade socidlnu inklaziu.
Prispevky v uvedenych oblastiach smeruju k nastartovaniu, resp. posilneniu pro-
cesov, ktoré¢ zabezpecia konkurencieschopnost’ Slovenskej republiky v eurdp-
skom i globalnom ramci.

Globalnym cielom opera¢ného programu je zvySenie zamestnanosti, rast
kvality ponuky na trhu prace a zvySenie socialnej inklizie rizikovych skupin
a budovanie kapacit v oblasti verejnej politiky.

Projekty spadajuce pod Operaény program Zamestnanost’ a socialna inkluzia
dostanu z fondov Eurdpskej tinie na sedemro¢né obdobie prispevok v celkovej
vyske 600 mil. EUR.

Prioritné osi na urovni Operacného programu Zamestnanost a socidlna
inkluzia, opatrenia, prijimatelia pomoci:

Prioritna os 1: Podpora rastu zamestnanosti a socialnej inklazie

Opatrenie 1.1: Podpora mobility za pracou a cezhrani¢na integracia
trhov prace
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sikromny sektor (neStatni
poskytovatelia sluzieb zamestnanosti, sitkromné vzdelavacie instita-
cie)

Opatrenie 1.2: Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti
a rieSenia nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.3: Podpora socidlnej inklizie prostrednictvom rozvoja
socialnych sluZieb, opatreni socidlnopravnej ochrany
a socialnej kurately a zdravotnickych sluZieb s osobitnym
zretePom na marginalizované romske komunity
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor
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Opatrenie 1.4:

Opatrenie 1.5:

Opatrenie 1.6:

Prioritna os 2:

Opatrenie 2.1:

Opatrenie 2.2:

Opatrenie 2.3:

Podpora vytvarania rovnosti prileZitosti v pristupe na trh
prace a podpora integracie znevyhodnenych skupin na trh
prace s osobitnym zretePom na marginalizované romske
komunity

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Podpora zosiladenia rodinného a pracovného Zivota
a starostlivosti o malé deti
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy
a neziskovych organizacii
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Podpora rastu zamestnanosti a socialnej inklizie pre
Bratislavsky kraj

Podpora socialnej inklizie a zosuladenie pracovného
a rodinného Zivota prostrednictvom rozvoja socialnych
sluZieb a opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately v Bratislavskom kraji

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Podpora rastu zamestnanosti a zlepSenia zamestnatel’nosti
a podpora integracie znevyhodnenych skupin na trh prace
v Bratislavskom kraji

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Budovanie kapacit a zlepSenie kvality verejnej spravy

a neziskovych organizacii v Bratislavskom kraji
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor
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MINISTERSTVO FINANCII SR

Stefanovicova 5, P.O.BOX 82, 817 82 Bratislava 15
Tel.: 02/59 58 11 11-2, fax: 02/52 49 30 48
E-mail: inform@mfsr.sk, podatelna@mfsr.sk, http://www.finance.gov.sk/

V zmysle kompetencii stanovenych zékonom €. 575/2001 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov je MINISTERSTVO FINANCII SR, ako Gistredny orgén §tatnej spravy
pre oblast’ financii, dani a poplatkov, colnictva, finan¢nej kontroly a vnutorného
auditu, v zasade aj pre oblast’ cien a cenovej kontroly, tvorcom a prostrednictvom
danovych tradov aj vykonavatel'om danovych predpisov. V ramci tejto kompe-
tencie je jeho podporna funkcia vo vztahu k rozvoju malého a stredného pod-
nikania velmi vyznamnd. Prejavuje sa hlavne v moznostiach poskytovania
ur¢itych ulav a oslobodeni a uskutociiovani d’alSich finan¢no-ekonomickych
nastrojov v oblasti podnikania.

Statna pomoc

Ministerstvo financii SR v stlade so zakonom ¢. 231/1999 Z.z. o Statnej
pomoci v zneni neskorSich predpisov koordinuje Statnu pomoc vo vztahu
k poskytovatelom Statnej pomoci v Slovenskej republike a vo vztahu
k Eurdpskej tnii.

Poskytovatelia Statnej pomoci s povinni pred poskytnutim $tatnej pomoci
poziadat’ Eurdpsku komisiu prostrednictvom Ministerstva financii SR (to neplati
v pripade schvalovania investiénych stimulov, ktorych poskytovatelom je
Ministerstvo hospodarstva SR) o schvalenie jej poskytnutia (notifikacia). Vynim-
ku z notifika¢nej povinnosti predstavuju pripady uvedené v zékone o Statnej
pomoci, a to minimalna pomoc a skupinové vynimky (Statna pomoc pre malych
a strednych podnikatel'ov, pomoc na vzdelavanie a zamestnanost’). V tychto pri-
padoch je mozné poskytnit pomoc bez jej predchadzajiiceho schvalenia
Eurépskou komisiou, musia byt vSak splnené vSetky podmienky ustanovené
prislusnou legislativou Eur6pskych spolocenstiev.

Statna pomoc sa moze poskytniit’ na rozvoj regiénov, na vzdelavanie zamest-
nancov a na podporu zamestnanosti, na vyskum a vyvoj, na Zivotné prostredie,
pre malého podnikatel’a alebo stredného podnikatel’a, na zachranu a restrukturali-
zaciu podnikatelov v tazkostiach, pre oceliarsky priemysel, pre lodiarsky
priemysel, pre automobilovy priemysel, pre priemysel syntetickych vlakien,
na podporu rudného banictva a uholného banictva, na podporu dopravy. Statna
pomoc sa moze poskytnit’ podl'a schém Statnej pomoci alebo ako individualna
§tatna pomoc. Ziadosti o poskytnutie $tatnej pomoci z prostriedkov SR sa poda-
vaju vecne prislusnému ministerstvu alebo pravnickej osobe, prostrednictvom
ktorej sa tieto prostriedky poskytuju.
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Uznesenim vlady SR €. 457/2006 k Narodnému strategickému referenénému
ramcu Slovenskej republiky na roky 2007 - 2013, ktory stanovuje narodné prio-
rity, ktoré budt spolufinancované zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu
v programovom obdobi 2007 - 2013, je Ministerstvo financii SR schvalené ako
certifikaény organ pre operacné programy a uréené za riadiaci organ pre
Operacny program Znalostna ekonomika

Daiiové ilavy a oslobodenia podla zakona €. 595/2003 Z.z.
o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

A. Prijmy, ktoré sa nezdanuju a prijmy oslobodené od dane
1. Predmetom dane z prijmov

a/ fyzickych osob nie je podiel na zisku (dividenda) vyplacany zo zisku
obchodnej spolocnosti alebo druzstva, alebo obdobnej pravnickej osoby v
zahrani¢i uréeného na rozdelenie osobam, ktoré sa podiel’aji na ich zakladnom
imani alebo ¢lenom Statutarneho a dozorného organu tejto obchodnej spolo¢nos-
ti alebo druzstva, aj ked’ su zamestnancami tejto obchodnej spolo¢nosti alebo
druzstva, vyrovnaci podiel, podiel na likvidatnom zostatku obchodnej
spolo¢nosti alebo druzstva a podiel na vysledku podnikania vyplacany tichému
spolo¢nikovi okrem podielu na zisku spolo¢nika verejnej obchodnej spolo¢nos-
ti (v.0.s.) a komplementara komanditnej spolo¢nosti (k.s.) a okrem podielu
spolo¢nika v.o0.s. a komplementara k.s. na likvidaénom zostatku pri likvidacii
spolo¢nosti a vyrovnacieho podielu pri zaniku tcasti spolo¢nika vo v.o.s. alebo
pri zaniku Gcasti komplementara v k.s. (§ 3, ods. 2, pism. ¢/),

b/ pravnickych osob nie je podiel na zisku (dividenda) vyplacany zo
zisku obchodnej spolo¢nosti alebo druzstva, alebo obdobnej pravnickej osoby v
zahrani¢i uréeného na rozdelenie osobam, ktoré sa podiel’aji na ich zakladnom
imani, vyrovnaci podiel a podiel na likvidacnom zostatku obchodnej spolo¢nos-
ti alebo druzstva okrem podielu na zisku spolo¢nika v.o.s. a komplementara k.s.
a okrem podielu spolo¢nika v.o.s. a komplementara k.s. na likvidacnom zostatku
pri likvidacii spolo¢nosti a vyrovnacieho podielu pri zaniku ucasti spolo¢nika vo
v.0.s. alebo pri zaniku u¢asti komplementara v k.s. (§ 12, ods. 7, pism. c/).

2. Od dane su o.i. oslobodené

a/ prijmy z prenajmu, prijmy z prileZitostnych ¢innosti, prevodu opcii,
z prevodu cennych papierov, z prevodu ucasti (podielu) na spoloCnosti s
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ruéenim obmedzenym, komanditnej spolo¢nosti alebo z prevodu ¢lenskych prav
druzstva, ak nejde o prijmy, z ktorych sa dan vybera zrazkou, ak thrn uve-
denych prijmov znizeny o vydavok podla § 8 ods. 5 a 7 nepresiahne v zdano-
vacom obdobi pat’nasobok sumy Zivotného minima platného k 1. januaru pris-
lusného zdanovacieho obdobia; ak takto vymedzené prijmy presiahnu uvedenti
sumu, do zékladu dane sa zahrnt len prijmy nad takto ustanoveni sumu;
vydavky nezahrnuté do zakladu dane, prirad'ované k sume oslobodenych prij-
mov sa uréia v rovnakom pomere, v akom je suma oslobodenych prijmov k
celkovym prijmom zahrnutym do zékladu dane (§ 9 ods. 1 pism. h/),

b/ plnenia poskytované fyzickym osobam v rameci aktivnej politiky trhu
prace okrem platieb prijatych v suvislosti s vykonom ¢éinnosti, z ktorych plyna
prijmy z podnikania, z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti a z prenajmu (§ 9
ods. 2 pism. d/),
podielovych listov, dlhopisov, vkladovych certifikatov, depozitnych certifika-
tov, pokladni¢nych poukazok, vkladovych listov a inych cennych papierov
a vkladov postavenych im na roven plyniice zo zdroja na uzemi SR fyzickej
osobe, ktora je dafiovnikom iného &lenského §tatu EU a ktora je koneénym pri-
jemcom takychto prijmov (§ 9 ods. 2 pism. r/),

d/ c¢lenské prispevky podla stanov, Statitu, zriadovacich listin alebo
zakladatel'skych listin prijaté zaujmovymi zdruZeniami pravnickych osob, pro-
fesijnymi komorami, ob¢ianskymi zdruZeniami vratane odborovych organizacii,
politickymi stranami a politickymi hnutiami (§ 13, ods. 2 pism. b/),

e/ uhrady za vykon spravy bytov vo vlastnictve bytovych druzstiev
spravovanych bytovymi druzstvami a za vykon spravy bytov spolo¢enstvami
vlastnikov bytov (§ 13, ods. 2, pism. d/),
dielovych listov, dlhopisov, vkladovych a depozitnych certifikatov, poklad-
ni¢nych poukéazok vkladovych listov a inych cennych papierov a vkladov
postavenych im na roven plyntce zo zdroja na uzemi SR pravnickej osobe, ktora
je dafiovnikom ¢lenského $tatu EU a ktora je aj koneénym prijemcom tychto
prijmov od pravnickej osoby, ktora ma na tizemi SR sidlo alebo miesto sku-
to¢ného vedenia, ak ide o prepojené ¢i zdruzené osoby s 25 % podielom na zak-
ladnom imani (§ 13, ods. 2 pism. g/),

g/ odplaty za poskytnutie prava na pouzitie alebo za pouzitie predmetu
priemyselného vlastnictva, pocitacovych programov (softvér), navrhov alebo
modelov, planov, vyrobno-technickych a inych hospodarsky vyuzitenych poz-
natkov (know-how) plynice zo zdroja na uzemi SR pravnickej osobe, ktora je
datiovnikom ¢&lenského $tatu EU a ktoré je aj koneénym prijemcom tychto prij-
mov od pravnickej osoby, ktora ma na tizemi SR sidlo alebo miesto skutocného
vedenia, za podmienok uvedenych v zakone (§ 13, ods. 2 pism. 1/).
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B. Znizenie zakladu dane

Prispevky danovnika na doplnkové dochodkové sporenie, financné
prostriedky vynalozené danovnikom na ucelové sporenie a poistné vynalozené
danovnikom na zivotné poistenie je mozné odpocitat’ od zakladu dane vo vyske
preukazatelne zaplatenej v zdafiovacom obdobi, v thrne najviac do vysky
12 000 Sk (§ 11 ods. 5).

C. Zriad’ovacie vydavky

Danovnik (fyzicka osoba) s prijmami z podnikania, z inej samostatnej
zarobkovej ¢innosti a z prenajmu moze zahrnut' do zakladu dane, pocniic zdano-
vacim obdobim, v ktorom zacal tuto ¢innost’ vykonavat, vydavky vynalozené na
zasoby a iné nevyhnutne vynalozené vydavky spojené so zacatim ¢innosti vyna-
lozené v kalendarnom roku, ktory predchadzal roku, v ktorom zacal tito ¢innost’
vykonavat’ (§ 4 ods. 4).

D. Pausalne vydavky

1. Ak danovnik, ktory nie je platitelom dane z pridanej hodnoty, alebo
danovnik, ktory je platitelom dane z pridanej hodnoty len Cast’ zdanovacieho
obdobia, neuplatni preukazatelné danové vydavky, moéze uplatnit’ vydavky vo
vySke 40 % z ihrnu prijmov z podnikania (prijmy z polnohospodarskej vyro-
by, lesného a vodného hospodarstva; prijmy zo Zivnosti; prijmy z podnikania
vykonavaného podla osobitnych predpisov, prijmy spolocnikov verejnej
obchodnej spolocnosti a komplementarov komanditnej spolocnosti) a prijmov
z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti (prijmy z pouzitia alebo z poskytnutia
prav z priemyselného alebo iného dusevného vlastnictva vratane autorskych
prav a prav suvisiacich s autorskym pravom, a to vratane prijmov z vyddavania,
rozmnozovania a rozsirovania literarnych a inych diel na vlastné naklad; prijmy
z ¢innosti, ktoré nie su zZivnostou ani podnikanim; prijmy znalcov a timocnikov,
prijmy z cinnosti sprostredkovatelov, ktoré nie su Zivnostou), okrem danovnika,
ktory ma z tychto prijmov len prijmy z vykondvania remeselnych Zivnosti
podla zakona o zivnostenskom podnikani, ktory moze uplatnit vydavky
vo vyske 60 %.

Ak danovnik s prijmami z prendjmu nehnutel’nosti nie je platitelom
dane z pridanej hodnoty alebo je platitelom dane z pridanej hodnoty len cast’
zdanovacieho obdobia, neuplatni preukazatel'né danové vydavky, moze uplatnit’
vydavky vo vyske 40 % z tychto prijmov. Ak danovnik uplatni vydavky podla
tohto odseku, v sumach vydavkov st zahrnuté vsetky danové vydavky danovni-
ka okrem zaplateného poistného a prispevkov, ktoré je dafiovnik povinny platit’,
ak toto poistné a prispevky neboli zahrnuté do zakladu dane v predchadzajtcich
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zdanovacich obdobiach; toto poistné a prispevky si méze danovnik uplatnit’
vo vydavkoch v preukazanej vyske.

Danovnik pocas uplatiiovania vydavkov tymto spdsobom je povinny
viest’ evidenciu o prijmoch v ¢asovom slede, o zasobach a o pohl’adavkach
(§ 6 ods. 10).

2. Ak danovnik pri prijmoch z prilezitostnej pol'nohospodarskej vyroby,
lesného a vodného hospodarstva neuplatni vydavky preukazate'ne vynalozené
na dosiahnutie prijmu, méze uplatnit’ vydavky vo vyske 25 % z tychto prijmov
(§ 8 ods. 9).

E. Evidencia danovnika

Ak danovnik (fyzicka osoba) uplatiiuje pri prijmoch z prendjmu nehnutel’-
nosti preukazatel'ne vynalozené danové vydavky, vedie pocas celého zdanova-
cieho obdobia evidenciu o

a/ prijmoch a danovych vydavkoch v ¢asovom slede,

b/ hmotnom majetku a nehmotnom majetku, ktory mozno odpisovat’,

¢/ zasobach, pohl'adavkach a zavézkoch (§ 6 ods. 11).

F. Zrychlené odpisovanie hmotného majetku

Pri zrychlenom odpisovani hmotného majetku sa odpisovym skupindm pri-
rad’uju koeficienty pre zrychlené odpisovanie (§ 28).

G. Odpocet darnovej straty

Od zakladu dane mozZno odpocitat’ danovu stratu pocas najviac piatich
bezprostredne po sebe nasledujucich zdanovacich obdobi, a to po¢niic zdano-
vacim obdobim bezprostredne nasledujiicim po zdafiovacom obdobi, za ktoré
bola tato danova strata vykazana. Ku diiu vstupu danovnika do likvidacie, vy-
hlasenia konkurzu alebo povolenia vyrovnania narok na odpocet danovej straty
odo dna vstupu do likvidacie alebo dia vyhlasenia konkurzu alebo povolenia
vyrovnania zanika. Ak je zdanovacie obdobie kratsie ako rok, danovnik mdze
uplatnit’ cely roény odpocet danovej straty (§ 30 ods. 1).

H. Daniovy bonus

Danovnik, ktory v zdannovacom obdobi mal zdaniteI'né prijmy z podnikania,
z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti alebo z prendjmu aspon vo vyske
6-nasobku minimalnej mzdy (od 1. oktobra 2005 je vyska minimalnej mzdy
6 900 Sk za mesiac) a vykazal zaklad dane (Ciastkovy zéklad dane) z prijmov
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z podnikania, z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti alebo z prenajmu, moze si
uplatnit’ dafiovy bonus v sume 6 480 Sk ro¢ne na kazdé vyzivované dieta
zijuce v domacnosti s danovnikom; prechodny pobyt dietata mimo domacnosti
nema vplyv na uplatnenie tohto dafiového bonusu. O sumu danového bonusu sa
znizuje dan. Ak suma dane vypocitana za prislusné zdanovacie obdobie je nizsia
ako suma uplatiované¢ho danového bonusu, danovnik, ktory podava danové
priznanie, poziada miestne prislusného spravcu dane o vyplatenie sumy
vo vyske rozdielu medzi sumou danového bonusu a sumou dane vypocitanou
za prislusné zdanovacie obdobie (§ 33 ods. 1, 6).

I. Preddavky na dan

Preddavky na dan neplati:
a/ fyzicka osoba

- danovnik, ktorého poslednd znama dafiova povinnost' nepresiahla
20 000 Sk,

- danovnik, ak prestal vykonavat Cinnost alebo poberat zdanitelné
prijmy, a to od platby preddavku, ktora je splatna po dni, v ktorom doslo
k zmene rozhodujtcich skuto¢nosti,

- danovnik, ktory poberal v predchadzajicom zdanovacom obdobi len
prijmy z kapitalového majetku (§ 7) alebo ostatné prijmy (§ 8), alebo z ktorych
sa dan vybera zrazkou (§ 43) alebo prijmy zo zavislej ¢innosti, ktoré su zdano-
vané podl'a § 35, pricom mdze ist’ aj o kombinaciu takychto prijmov,

- danovnik, ktoré¢ho zaklad dane tvori siéet Ciastkovych zakladov dane
a jednym z nich je aj Ciastkovy zéklad dane z prijmov zo zavislej ¢innosti, ak
tento Ciastkovy zaklad dane tvori viac ako 50 % z celkového zakladu dane. Ak
¢iastkovy zaklad dane z prijmov zo zavislej ¢innosti tvori 50 % a menej, pred-
davky na dan sa platia v polovi¢nej vyske (§ 34 ods. 1, 8, 9, 10);

b/ pravnicka osoba (pokial spravca dane neurci platenie preddavkov
rozhodnutim podl'a § 42 ods. 11):

- danovnik, ktorého dan za predchadzajuce zdanovacie obdobie nepre-
siahla 50 000 Sk (vratane danovnika, ktorému nevznikla povinnost’ platit’ dan za
predchadzajice zdanovacie obdobie),

- danovnik v likvidacii, v konkurze alebo vyrovnani v zdanovacom
obdobi podl'a § 41 ods. 4,6 a 7,

- danovnik, ktory podava danové priznanie prvykrat, v zdanovacom
obdobi, v ktorom ma byt podané danové priznanie, do lehoty na jeho podanie.
Tento danovnik sumu preddavkov splatnych do lehoty na podanie priznania
vyrovna v lehote na podanie danového priznania vo vyske vypocitanej z dane
uvedenej v dafiovom priznani (§ 42 ods. 8),

- danovnik, ktorého zaplatené preddavky na dan od zaciatku zdanova-
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cicho obdobia do lehoty na podanie danového priznania (od 1.1. do 31.3.) su
vyssie, ako vyplyvaji z vypoctu podl'a dafiového priznania, v ktorom je uvedena
dan za predchadajuce zdanovacie obdobie. Zaplatené preddavky sa pouziju bud’
na budiice preddavky alebo sa na zaklade ziadosti danovnika vratia (§ 42 ods. 9).

J. Zamedzenie dvojitého zdanenia

Ak plyna danovnikovi s neobmedzenou daiovou povinnostou prijmy zo
Statu, s ktorym Slovenska republika ma uzavretii zmluvu o zamedzeni dvojitého
zdanenia, postupuje sa pri zamedzeni dvojitého zdanenia podla tejto zmluvy. Ak
sa podl'a zmluvy uplatiiuje metdda zapoctu dane, dan zaplatena v druhom zmlu-
vnom §tate sa zapocita na thradu dane podla tohto zdkona najviac sumou, ktora
mdze byt v druhom zmluvnom $tate vyberana v stlade s touto zmluvou, pri¢om
zapocet dane sa vykona najviac v sume dane pripadajucej na prijmy plynice zo
zdrojov v zahrani¢i. Ak sa podla zmluvy uplatiiuje metoda vynatia prijmov, za-
kladom dane z prijmov podliehajucich zdaneniu v zahrani¢i na ucely vynatia
prijmov je zaklad dane vycCisleny podl'a § 5 ods. 8 alebo rozdiel medzi zdani-
telnymi prijmami zo zdrojov v zahrani¢i a danovymi vydavkami vycisleny
podla § 17 ods. 14. Metoda vynatia prijmov sa uplatni, ak danovnikovi s
neobmedzenou dafiovou povinnostou plynt prijmy zo zavislej Cinnosti

a/ za pracu vykonavanu pre ES a ich organy, ktoré boli preukazatel'ne zda-
nené v prospech vieobecného rozpoétu EU alebo

b/ zo zdrojov v zahrani¢i, zo $tatu, s ktorym SR nema uzavreta zmluvu a
tieto prijmy boli v zahrani¢i preukazatel'ne zdanené (§ 45 ods. 1, 3).

K. PrediZenie lehoty na podanie dafiového priznania

Na ziadost’ dafiovnika moze spravca dane najviac o tri mesiace predizit’ leho-
tu na podanie danového priznania alebo hlasenia. Ak sucast'ou prijmov uve-
denych v dafiovom priznani su prijmy plyntice zo zdrojov v zahrani¢i, moze
spravca dane lehotu na podanie dafiového priznania prediZit’ najviac o Sest’ me-
siacov (§ 49 ods. 3).

L. UPavy na dani pre prijemcov investi¢nych stimulov

Ulavy na dani pre prijemcov investiénych stimulov podla § 35b a 35¢
zéakona €. 366/1999 Z.z. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov sa aj
po 1. 1. 2004 pouziju na danovnikov, ktorym bolo vydané rozhodnutie o poskyt-
nuti investi¢nych stimulov obsahujtice il'avu na dani najneskor do 31. 12. 2006.
Narok na ¢erpanie ul'avy tymto danovnikom zostava zachovany do jej vycerpa-
nia podla ustanovenych podmienok v rozhodnuti o poskytnuti investicnych
stimulov (§ 52 ods. 4).
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Zapocitanie colnych pohladavok podPla zikona
¢. 199/2004 Z.z., Colny zakon v zneni neskorSich predpisov

Ak ma colny urad colnu pohladavku voci dlznikovi a dlznik ma zaroven
pohladavku voc¢i §tatnej rozpoctovej organizacii, mozno tieto pohladavky
vzajomne zapocitat. Zapocitanim takéto pohl'adavky zaniknu vo vyske, v ktorej
sa kryj, a to diiom doruéenia potvrdenia colného riaditel'stva o zapocéitani
dlZznikovi. Zapoéitat mozno len splatné nepreml¢ané pohladavky, ak vyska
pohladavky v jednotlivom pripade presiahne 10 000 Sk. Ukonom dlznika
smerujiicim k zapo¢itaniu pohl'adavok je ziadost o zapoéitanie. Ziadost’ podava
dIZnik na prislusnom colnom trade a musi obsahovat:

a/ obchodné meno, sidlo, identifika¢né ¢islo dlznika, ak ide o pravnicka
osobu, alebo meno, priezvisko, rodné ¢islo a adresu trvalého pobytu, ak ide o
fyzickua osobu,

b/ identifikaciu pohladavky dlznika voci $tatnej rozpoctovej organizacii,
ktori mozno zapocitat’, s uvedenim jej vysky, pravneho dévodu vzniku a s uve-
denim prislusného spravcu tohto zavazku,

¢/ identifikaciu colnej pohladavky s uvedenim colného tradu, ktory vyko-
nal zapis do uctovne]j evidencie, a ¢islo rozhodnutia, ktorym bol colny dlh
vymerany,

d/ vyhlasenie dlznika, Ze ziada o zapocCitanie pohl'adavok uvedenych v pis-
menach b) a c),

e/ datum a podpis dlznika.

Po overeni a potvrdeni udajov prislusnym spravcom zavizku colné ria-
ditel'stvo vyda potvrdenie o zapocitani, ktoré doruéi dlznikovi, $tatnej rozpoc-
tovej organizacii a prislusnému colnému aradu (§ 88).

Dariové ulavy podla zikona ¢. 582/2004 Z.z.
o miestnych daniach v zneni neskorsSich predpisov

A. Dan z nehnutePnosti

1. Od dane su o.i. oslobodené

a/ pozemky, stavby, byty a nebytové priestory vo vlastnictve obce, ktora
je spravcom dane,

b/ pozemky a stavby, alebo ich Casti sliziace na vzdelavanie, alebo na
vedeckovyskumné ucely, na vykonavanie nabozenskych obradov, vo vlastnictve
verejnych vysokych $kol, alebo vo vlastnictve S§tatu, v uZzivani Statnych
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vysokych §kol, vo vlastnictve Statu v sprave Slovenskej akadémie vied, alebo vo
vlastnictve cirkvi a nabozenskych spolo¢nosti registrovanych $titom, ako aj
pozemky a stavby alebo ich ¢asti sluziace strednym skolam, ugiliStiam, stre-
diskam praktického vyucovania a Skolskym zariadeniam v zriadovatel'skej
pOsobnosti samospravnych krajov alebo Skolam a Skolskym zariadeniam v zria-
dovatel'skej posobnosti krajskych Skolskych uradov (icéinnost’ od 1. janudra
2007).

2. Spravca dane (obec, na ktorej uzemi sa nehnutel'nost’ nachadza) moze
vSeobecne zavdznym nariadenim podla miestnych podmienok v obci alebo jej
jednotlivej Casti ustanovit’ znizenie dane alebo oslobodit’ od

1/ dane z pozemkov
a/ pozemky vo vlastnictve pravnickych osob, ktoré nie su zalozené
alebo zriadené na podnikanie,
b/ pozemky okrem pozemkov v zastavanej Casti obce, na ktorych
vykonavaju samostatne hospodariaci rolnici pol'nohospodarsku vyrobu ako
svoju hlavnu ¢innost’ (§ 17 ods. 2);

2/ dane zo stavieb alebo od dane z bytov

a/ stavby alebo byty vo vlastnictve pravnickych osob, ktoré nie st
zalozené alebo zriadené na podnikanie,

b/ stavby alebo byty sliziace Skolam, Skolskym zariadeniam a zdra-
votnickym zariadeniam, zariadeniam na pracovnu rehabilitaciu a rekvalifikaciu
obcanov so zmenenou pracovnou schopnostou, stavby uzivané na tcéely social-
nej pomoci a mizea, galérie, kniznice, divadla, kina, amfiteatre, vystavné siene,
osvetové zariadenia,

¢/ stavby na pddohospodarsku produkciu, skleniky, stavby vyuZzi-
vané na skladovanie vlastnej pddohospodarskej produkcie, stavby pre vodné
hospodarstvo okrem stavieb na skladovanie inej ako vlastnej podohospodarske;j
produkcie a stavieb na administrativu (§ 17 ods. 3).

3. Spravca dane méze vSeobecne zavdznym nariadenim podla miestnych

podmienok s Géinnost'ou od 1. janudra prislu§ného zdanovaciecho obdobia urcit
platenie dane z nehnutel'nosti v splatkach (§ 21 ods. 2).

B. Dan z motorovych vozidiel

1. Oslobodenie od dane

1/ Vys8i tzemny celok moéze vo vSeobecne zavaznom nariadeni uréit’
podl'a miestnych podmienok oslobodenie alebo pomerné oslobodenie vozidla
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pouzivaného ako

a/ vozidlo zachrannej zdravotnej sluzby, vozidlo banskej, horskej a
leteckej zachrannej sluzby, vozidlo poziarnej ochrany,

b/ vozidlo pravidelnej autobusovej dopravy, vozidlo linkovej osob-
nej dopravy,

¢/ vozidlo, ktoré nevyuziva pocas celého zdanovacieho obdobia
dialnice, cesty L., II. a III. triedy a miestne komunikacie,

d/ vozidlo pouzivané vyhradne v pol'nohospodarskej a lesnej vyrobe,

e/ vozidlo sluziace na skisobné alebo iné jazdy, ktoré ma pridelené
zvlastne evidenéné ¢islo,

f/ $pecialne vozidlo, ktoré nie je uréené na prepravu (§ 86 ods. 2).

2/ Ak vys$si Gizemny celok oslobodi vozidlo pravidelnej autobusovej
dopravy a ak sa takéto vozidlo pouzije v priebehu zdanovaciecho obdobia aj na
podnikanie, danovnik zaplati pomernti ¢ast’ dane za dni pouzivania vozidla na
podnikanie (§ 86 ods. 4).

2. Vratenie dane

1/ Ak v priebehu zdanovacieho obdobia dojde k zaniku danovej povin-
nosti alebo k vzniku oslobodenia podla § 86, spravca dane vrati na zaklade
pisomnej ziadosti danovnika pomernu Cast’ zaplatenej dane pripadajucu na
zostavajlce dni zdafiovacicho obdobia (§ 92 ods. 1).

2/ Za vozidlo, ktoré sa pouzilo v zdaiiovacom obdobi najmenej 60-krat
v ramci kombinovanej dopravy, sa vrati 50 % zaplatenej dane na zaklade pisom-
nej ziadosti danovnika (§ 93 ods. 1).
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Operaény program Znalostna ekonomika

Operacny program Znalostna ekonomika predstavuje hlavny implementacny
nastroj na dosiahnutie uzko spétych priorit Narodného programu reforiem, pre-
dovsetkym ,,vedy, vyskumu a inovacii“ a ,,informacnej spolo¢nosti®. Zasahuje i
vSak do priority Narodného programu reforiem ,,podnikatel'ské prostredie” a
taktiez ,,l'udské zdroje*.

Hlavnym ciel'om opera¢ného programu v programovom obdobi 2007 - 2013
je vyrazné zvysenie konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb, postavenej na
lepSom vyuzivani existujucich faktorov ekonomického rastu a tvorbe novych, na
poznatkoch zalozenych zdrojov trvalo udrzateI'ného ekonomického rastu.

Projekty spadajiice pod Opera¢ny program Znalostna ekonomika dostant
z fondov Eurdpskej unie na sedemroéné obdobie prispevok v celkovej vyske
2,6 miliardy EUR.

Prioritné osi na urovni Operacného programu Znalostna ekonomika, opat-
renia, prijimatelia pomoci:

Prioritna os 1: Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluZieb
prostrednictvom inovacii

Opatrenie 1.1: Inovicie a technologické transfery formou nepriamej
pomoci
Prijimatelia: sukromny sektor, subjekty verejnej spravy

Opatrenie 1.2: Podpora spolo¢nych sluZieb a infrastruktiry pre pod-
nikatel’ov
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.3: Podpora zacinajucich a expandujuicich inovativnych
firiem
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Opatrenie 1.4: ZvySovanie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj
spotreby a zavadzanie progresivnych technologii v ener-
getike
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor
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Prioritna os 2:

Opatrenie 2.1:

Opatrenie 2.2:

Opatrenie 2.3:

Prioritna os 3:

Opatrenie 3.1:

Opatrenie 3.2

Opatrenie 3.3:

Informatizacia spolo¢nosti

Efektivna elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elek-
tronickych sluzieb
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, PPP

Rozvoj pamitovych a fondovych inStitucii a obnova ich
narodnej infrastruktary

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sikromny sektor (neziskové
organizacie)

ZvySenie pristupnosti k Sirokopasmovému internetu
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, PPP

Vyskum a vyvoj

Obnova a budovanie technickej infrastruktiry vyskumu
a vyvoja
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja
ako pilierov rozvoja regionu a podpora nadregionalnej
spoluprace

Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor

Prenos vyskumom a vyvojom ziskanych poznatkov a tech-

noldgii do praxe
Prijimatelia: subjekty verejnej spravy, sukromny sektor
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URAD PRIEMYSELNEHO VLASTNICTVA SR

Jana Svermu 43, 974 04 Banské Bystrica 4
Tel.: 048/430 01 11, fax: 048/413 25 63, urad@indprop.gov.sk
http://www.indprop.gov.sk/

URAD PRIEMYSELNEHO VLASTNICTVA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
(UPV SR) je Gistrednym organom §tatnej spravy pre oblast’ priemyselného vlast-
nictva. Ttto tlohu plni na zaklade zakona €. 575/2001 Z.z. o organizacii ¢innosti
vlady a organizacii ustrednej $tatnej spravy.

Vykonava ustrednu $tatnu spravu v oblasti ochrany vynalezu, 0zitkového
vzoru, dizajnu, topografie polovodi¢ového vyrobku, ochrannej znamky, oznace-
nia pévodu vyrobku a zemepisného oznacenia vyrobku.

Vedie ustredny fond patentovej a znamkovej dokumentacie, spristupniuje ho
verejnosti a posobi ako Specializované stredisko patentovych informacii
v Slovenskej republike (iné strediska zriadené tiradom).

Podporuje rozvoj technickej tvorivosti a ochranu jej vysledkov, vzdeldvanie
a popularizaciu v oblasti dusevného vlastnictva.

Aktivity UPV SR pre malych a strednych podnikatelov:

1. Dei otvorenych dveri
Kazdoroc¢ne pri prilezitosti Svetového dna dusevného vlastnictva (26.4.)
urad otvori svoje priestory pre vSetkych zaujemcov. Najzaujimavej§imi ¢astami
tradu sa: archiv, kongresova miestnost’, reSer§né pracovisko a od aprila 2004 aj
revitalizované vstupné priestory pre verejnost, kde sa mozno dozvediet mnoho
zaujimavého z histdrie a stucasnosti vynalezcovskych aktivit vo svete i na
Slovensku.
2. Cena Jana Bahyla
Predseda uradu udeluje kazdé dva roky Cenu Jana Bahyl'a (vynalezca
helikoptéry) vynimocne hodnotnym technickym rieseniam. O Cenu Jana Bahyla
mozno sutazit’ na zaklade Stat(tu. Vitaz ziska medailu a finanéna prémiu.
3. Vystava UMINEX
Urad usporadiiva kazdé dva roky vystavu UMINEX pre tvorcov tech-
nickych rieSeni hl'adajucich podporu pri ich vyrobe. Vystavu tradi¢ne organizu-
je v Banskej Bystrici.
4. Moznosti prezentacie povodnych slovenskych rieSeni na zahra-
ni¢nych vystavach
Urad umoziuje prezentaciu povodnych slovenskych rieseni na celosve-
tovej vystave inovacii EUREKA v Bruseli. Na vystave sa maji moznost’
odprezentovat’ rieSenia, ktoré boli vybraté komisiou po ich prihlaseni do sutaze
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na zaklade $tatitu. Urad vytvori pre vitaza plagaty prezentujuce jeho riesenie,
financuje prendjom plochy k uvedenému rieSeniu a po dohovore s majitelom
propaguje jeho rieSenie na vystave. Na vystave mozno ziskat’ investora, dis-
tributora, dohodnut’ sa na licencii, predat’ rieSenie, a v pripade uspesnosti aj
ziskat’ niektoré z oceneni.
5. Moznosti prezentacie povodnych slovenskych rieSeni v priestoroch
uradu
6. Odborné, Specializované seminare a prednasky
V pripade zaujmu o uréity predmet priemyselného vlastnictva (patenty,
uzitkové vzory, ochranné znamky, dizajny a pod.) urad sprostredkuje lektorov
pdsobiacich v uvedenych oblastiach a zorganizuje prednasky a seminare pokry-
vajlce potreby zaujemcov.
7. Kurz dusevného vlastnictva
Urad priemyselného vlastnictva SR umozZiiuje zaujemcom vzdelavanie v
ramci 4-modulového kurzu “Dusevné vlastnictvo”, ktory je akreditovany
Ministerstvom $kolstva SR.
8. Informacno-poradenské miesto iradu pre inovacie (INNOINFO)
Nova aktivita Giradu najmé pre zaujemcov z radov podnikatel'skej vere;j-
nosti, Specialne malych a strednych podnikatel’'ov, tykajica sa priblizenia infor-
macii o moznostiach priemyselnopravnej ochrany pre vsetkych, ktori vstupuju
do podnikania alebo uz podnikaju, o zahrani¢nych priemyselnopravnych pro-
duktoch a rieseniach a poskytovania uvedenych informacii vedecko-vyskumne;j
verejnosti a pod. Do siete informac¢no-poradenskych miest Gradu pre inovacie
patria:
- Martinsko-flamske podnikatel'ské a inkubatorové centrum v Martine
+ Regionalne poradenské a informacéné centrum
- Podnikatel'sky inkubator a technologické centrum v Banskej Bystrici
- Ustav konkurencieschopnosti a inovacii Zilinskej univerzity v Ziline
- Regionalna rozvojova agentura Kysuce v Cadci
- Bratislavska regionalna komora SOPK
- Inkubator Malacky
- Regionalne poradenské a informa¢né centrum Komarno
- Regionalne poradenské a informa¢né centrum Poprad
- Regionalne poradenské a informacné centrum Presov
- BIC Spisska Nova Ves, s.r.o., Business & Innovation Centre
(Podnikatel'ské a inovacné centrum)

Urad priemyselného vlastnictva SR je aj spolupracujiicou institiciou
Slovenskej zaruénej a rozvojovej banky v ramci programu i2-Slovakia - Burza
pre Business Angels (i2-Slovakia), ktory poskytuje sluzby koordinujtiice dopyt
a ponuku finanénych zdrojov a vhodnych projektov medzi podnikatel'mi
a investormi, a to sprostredkovanim ich vzajomného kontaktu.
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FINANCNE INSTITUCIE,

FONDY
A ICH PROGRAMY






SLOVENSKA ZARUCNA A ROZVOJOVA BANKA

Stefanikova 27, P.O.Box 154, 814 99 Bratislava 1
Kontakt: Ing. Cudovit Konczer, predseda predstavenstva a generalny riaditel’
Ing. Michal Krajéovi¢, CSc., namestnik pre Gisek obchodny
Ing. Dusan Krizko, namestnik pre usek ekonomicky a likvidity
Tel.: 02/57 29 21 11, 57 29 22 40, fax: 02/57 29 22 50, 52 49 99 12
E-mail: info@szrb.sk, http://www.szrb.sk/

SLOVENSKA ZARUCNA A ROZVOJOVA BANKA, a.s., (SZRB) je $peciali-
zovanou Statnou institiciou so zameranim na podporu podnikania najma kate-
goérie malych a strednych podnikatel'ov. SZRB vznikla v roku 1991 pdvodne ako
Statny penazny Ustav, ktory sa v roku 2002 transformoval na akciova spolo¢nost’
so 100 %-nym vlastnictvom Ministerstva financii Slovenskej republiky.

Specifické poslanie SZRB spoéiva od jej vzniku predovietkym v poskyto-
vani bankovych zaruk pre podnikatel'ské subjekty, ktoré nemaju dostatocné
ruéenie majetkom voéi komerénym tverujucim bankam. V stcasnosti SZRB
poskytuje aj tvery. Podobne ako pri bankovych zarukach, aj pri Gveroch je
SZRB schopna s primeranou obozretnost'ou akceptovat’ vyssie riziko z hl'adiska
hodnotenia podnikatel’a, resp. jeho zabezpecenia. Tento pristup k hodnoteniu
rizika umoziuje financovat’ aj novovzniknuté podnikatel'ské subjekty. Tymto
spdsobom banka zjednodusSuje pristup k averovym zdrojom, a tym napomaha
pri spustani a rozvoji podnikatel'skej ¢innosti. SZRB spolupracovala s viacery-
mi ministerstvami pri realizacii podpornych programov s réznymi finanénymi
nastrojmi. V zaujme rozvoja komunalnej sféry SZRB financuje aj rozvoj miest
alebo obci. Prostrednictvom Specidlneho Gveru mozno financovat projekty
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, tykajuce sa prakticky akejkol'vek
oblasti s pozitivnym dosahom na zivotné prostredie. Relativne novou aktivitou
banky je sprostredkovanie kontaktov medzi investormi a podnikatel'mi s ino-
vativnymi projektami.

Zarucné programy

SZRB poskytuje zaruky na uvery predovSetkym tym podnikatelom, ktori
nedisponujii v potrebnom rozsahu vhodnymi zabezpecovacimi prostriedkami.
Zakladnym kritériom poskytnutia zaruky je kvalitny podnikatel'sky zamer, ktory
zabezpeCi navratnost’ tveru. Poskytnutim zaruky sa riziko rozlozi medzi SZRB,
Gverujuci penazny ustav a podnikatel’a.

Zaruku je mozné poskytntt’ prostrednictvom nasledujtcich zaru¢nych pro-
gramov:
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1. Bankové zaruky na finan¢né avery

Prijemcami zaruky si:

- fyzické alebo pravnické osoby podnikajiuce podla § 2 ods. 2 zakona
€. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, registrovani
na uzemi SR,

- mesta a obce (zakon ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskor-
Sich predpisov, zakon €. 377/1990 Zb. o hlavhom meste Slovenskej republiky
Bratislave v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 401/1990 Zb. o meste Kosice
v zneni neskorsich predpisov),

- v osobitnych pripadoch aj pravnické osoby zriadené podl'a Obc¢ianskeho
zékonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov, resp. osobitnych
zakonov.

Ide predovsetkym o malych a strednych podnikatel'ov (obchodné spolo¢nos-
ti v osobitnych pripadoch zdruZenia, teda spravidla podnikatel'ské subjekty,
v ktorych nema $tat rozhodujtiice postavenie).

Druhy zaruk

I. Bankova zaruka s priamym zabezpefenim:

1. do vysky 60 % istiny uveru, maximalne vSak do vysky 15 mil.Sk s dobou
platnosti bankovej zaruky do 7 rokov,

2. za podmienky zabezpecenia bankovej zaruky zriadenim zalozného prava
na I. mieste.

II. Bankova zaruka s nepriamym zabezpecenim:

1. do vysky 70 % istiny uveru, maximalne vSak do vysky 30 mil.Sk s dobou
platnosti bankovej zaruky do 10 rokov,

2. SZRB si nezabezpecuje svoju buducu pohl'adavku voéi klientovi z pri-
padného plnenia z bankovej zaruky, ma vSak narok na podiel zo spenazenia
zabezpecovacich institutov uverujicej banky vo vyske zodpovedajicej zaruéné-
mu percentu.

Bankova zaruka v osobitnych pripadoch

SZRB poskytuje bankovu zaruku s priamym zabezpecenim alebo bankovu
zaruku s nepriamym zabezpe€enim aj nad ramec doby platnosti a objemov uve-
denych v bode 1. a II., a to az do vysky 200 mil.Sk, za podmienok osobitne
dohodnutych medzi SZRB a tverujicou bankou. Tato bankovi zaruku banka
poskytuje vyznamnym klientom na zabezpecenie uverov poskytnutych najma na
projektové financovanie (napr. infrastrukturalne a environmentalne projekty a
pod.). Osobitne mozno dohodnut’ najmé: percento poskytnutej bankovej zaruky,
vysku poplatku, dobu platnosti bankovej zaruky, pripadne iné podmienky.
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2. Program Statnej podpory obnovy bytového fondu formou posky-
tovania bankovych zaruk za uvery

Predmetom programu bankovych zaruk je vytvorit' podmienky pre obnovu
bytového fondu.

Prijemcom podpory vo forme bankovej zaruky je:

a/ pravnicka osoba, ktora ma zaregistrovani zmluvu o spolocenstve vlast-
nikov bytov a nebytovych priestorov v dome podl'a osobitného predpisu,

b/ spravca - fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktord vykonava spravu
bytov pre vlastnikov bytov, ktorymi st prevazne fyzické osoby na zaklade zmlu-
vy o vykone spravy uzatvorenej podla osobitného predpisu.

Opravnenymi projektmi su projekty zamerané na:

- opravu spoloénych casti, zariadeni a prislusenstva bytovych domov
(nahradzanie opotrebovanych konstrukcii konsStrukciami s cielom obnovit
funk¢nost’ stavby),

- modernizaciu spoloénych casti, zariadeni a prisluSenstva bytovych
domov (odstranenie moralne opotrebovanych casti vybavenia s cielom zvysit’
uzitkové vlastnosti stavby a jej ¢asti pomocou uplatnenia technického pokroku),

- rekons$trukciu spolo¢nych casti, zariadeni a prislusenstva bytovych
domov (zasahy do konstrukcie - dispozi¢ného usporiadania miestnosti a techno-
logickej Casti stavby s cielom zvysit’ technické parametre a kapacity bez zmeny
rozmerov stavby),

- opravu, modernizaciu a rekonstrukciu ¢asti, ktoré je nevyhnutné vykonat’
sucasne (balkény, lodzie, oknd iba v pripade, ak si sucastou zateplenia
bytového domu a pod.).

Bankovu zaruku je mozné poskytnut’ do 100 % istiny uveru, ktory nepre-
siahne vysku opravnenych nékladov. Bankovi zaruku je mozné poskytnit iba
v pripade, ak vySka iveru na jeden byt nie je nizsia ako 7 000 Sk alebo vyssia
ako 300 000 Sk.

V pripade projektov zameranych na znizenie energetickej naro¢nosti
bytovych domov, v ktorého dosledku sa zlepsia tepelnoizolaéné vlastnosti tohto
domu a znizi sa tym spotreba tepelnej energie pri jeho vykurovani minimalne o
20 %, je mozné poskytniit’ bankovu zaruku s lehotou platnosti az do 15 rokov,
pri¢om vyska Gveru na jeden byt nepresiahne 400 000 Sk.

3. VSeobecné podmienky SZRB, a.s. pre poskytovanie bankovych
zaruk na finanéné uvery Statneho fondu rozvoja byvania, uréené
pre obce a mesta na vystavbu obecnych najomnych bytov

Bankové zaruky poskytuje SZRB na finan¢né tvery poskytnuté obciam
a mestam Statnym fondom rozvoja byvania na vystavbu obecnych najomnych
bytov.
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Utelom poskytovania zaruk je najmé podpora rozvoja regionov v oblasti
obcianskej a bytovej vybavenosti formou vystavby obecnych najomnych bytov.
SZRB poskytuje bankovu zaruku v prospech Fondu ako bankovi zaruku s pria-
mym zabezpecenim do vysky 100 % istiny Gveru poskytnutého Fondom, for-
mou vystavenia Zarucnej listiny.

4. VSeobecné podmienky SZRB, a.s. pre poskytovanie bankovej
zaruky na produkt SOLVENT BIZNIS KARTA OTP Banky
Slovensko, a.s.

Produkt SOLVENT BIZNIS KARTA spéja vSetky sposoby pouzitia medzi-
narodnej platobnej karty s vyuzitim revolvingového tuveru. Uverova karta
umoziuje nepretrzity pristup klienta k finanénym prostriedkom poskytnutych
bankou do vysky stanoveného uverového limitu.

Prijemcami bankovej zaruky st pravnické osoby a fyzické osoby - mikro,
mali a stredni podnikatelia v zmysle § 2, Obchodného zédkonnika ¢. 513/1991
Zb. v zneni neskorSich predpisov a su registrovani na tizemi SR.

SZRB poskytuje bankovi zaruku na produkt SOLVENT vo vyske 50 %
z istiny Gveru, ¢o zaroven predstavuje hodnotu vo vyske 50 % dohodnutého
uverového limitu. OTP Banka Slovensko, a.s., stanovuje uverovy limit na obdo-
bie 1 roka v zavislosti od ro¢nych trzieb klienta.

Bankova zaruka sa poskytuje vo vyske 50 % z nesplatene;j istiny Giveru.

5. Bankové zaruky na mikroaver poskytnuty Tatra bankou, a.s.

Ciel'om predmetného produktu je rozsirenie moznosti financovania malych
a strednych podnikatel'ov formou flexibilného uveru bez hmotného zabezpece-
nia, pri kontokorentnom uvere bez sledovania ucelovosti. Prijemcami bankovej
zaruky su pravnické a fyzické osoby v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika
¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov a su zaregistrované na uzemi SR.

SZRB poskytuje bankova zaruku vo vyske 50 % z istiny Gveru (kontoko-
rentného alebo splatkového) poskytnutého Tatra bankou, a.s. Vyska tiveru je od
500 000 Sk do 3 000 000 Sk s dobou splatnosti najviac 5 rokov.

Uverové programy

Uverovii ¢innost’ zadala SZRB realizovat od 1. 6. 1997. Predmetom podpory je
umoznit’ malym a strednym podnikatelom pristup k investicnému a pre-
vadzkovému kapitalu formou poskytovania kratkodobych, strednodobych a
dlhodobych uverov za vyhodnejsich iverovych podmienok.

Pri poskytovani uverov SZRB spolupracuje s vybranymi peiiaznymi Gstavmi.
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NEPRIAME UVERY

1. Uverovy program ROZVOJ II MSP - EU

Program je financovany z tverovej linky Kreditanstalt fiir Wiederaufbau.
Program umoznuje malym a strednym podnikatel'om pristup k dlhodobym zdro-
jom investiéného a investiéno-prevadzkového charakteru. Z uveru je mozné
financovat’ max. 75 % nakladov opravnenych na financovanie. Prevadzkové
naklady sa mézu financovat az do vysky 30 % investiénych nakladov.
Maximalna vyska uveru je 10 mil.Sk.

2. Uverovy program ROZVOJ III MSP

Program je financovany z tverovej linky Kreditanstalt fiir Wiederaufbau.
Program je ureny pre malych a strednych podnikatelov a pre mesta a obce.
Z tiveru je mozné financovat’ strednodobé a dlhodobé investicie, resp. mestsku
a obecnu infrastruktaru, avSak max. 75 % z opravnenych nakladov.
Prevadzkové naklady sa mozu financovat’ az do vySky 30 % investi¢nych na-
kladov. Maximalna vyska uveru je 60 mil.Sk.

3. Uverovy program ROZVOJ III - Byty

Program je financovany z tverovej linky Kreditanstalt fiir Wiederaufbau.
Predmetom tveru je financovanie vystavby, rekonstrukcie, modernizacie a reno-
véacie bytov a rodinnych domov. Ugelom je vytvorit podmienky na rozvoj
bytovej vystavby. Z Gveru je mozné financovat max. 80 % z projektovanych
nakladov. Tento Gverovy program je uréeny podnikatel'om a obciam, spolo¢en-
stvam vlastnikov bytov, ob¢ianskym zdruZeniam a neziskovym organizaciam.
Uver je mozné poskytnat’ na vystavbu novych bytov a rodinnych domov (vra-
tane pozemku), modernizaciu a opravy bytov, rekonstrukciu a renovaciu rodin-
nych a bytovych domov a pod. Maximalna vyska tveru je 80 mil.Sk.

PRIAME UVERY

1. Priame avery

Ciel'om programu je podpora rozvoja malych a strednych podnikatelov v
SR, financovanie investi¢nych a prevadzkovych potrieb prijemcom uveru z do-
vodu Cerpania fondov Europskej tnie, podpora rozvoja regionov, miest a obci.

Prijemcami tiveru su podnikatelia, ktori vykonavaji podnikatel'ska ¢innost’
v zmysle § 2 ods. 2 zédkona €.513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskor-
Sich predpisov, mesta a obce, pravnické osoby, ktoré boli zriadené podl'a oso-
bitnych predpisov (napr. spolo¢enstva vlastnikov bytov).
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Minimalna vyska tveru je 200 000 Sk, maximalna doba splatnosti priameho
uveru (na financovanie investicnych potrieb) je spravidla 10 rokov, pri pre-
vadzkovom tuvere spravidla do 3 rokov. Maximalna doba splatnosti priameho
uveru (pri projektovom financovani ) je spravidla 25 rokov.

2. POLCNOuver

SZRB poskytuje preklenovaci prevadzkovy POLNOuver pre polnohos-
podarske subjekty Ziadajice o priame platby ako rieSenie prechodného nedostat-
ku finanénych prostriedkov spdsobeného sezénnostou polnohospodarskej
prvovyroby a externymi vplyvmi a tieZ ¢asovym nestiladom medzi vznikom
skutoénych nakladov a poskytnutim priamych platieb z PPA.

Maximalna vy$ka Gveru nie je obmedzena (min. vyska 100 tis.Sk), splatnost’
uveru je do 3 rokov s moznost'ou splatenia Girokov a istiny jednorazovo na konci
splatnosti Giveru, spravidla raz za 1 rok. Uver je mozné &erpat’ jednorazovo alebo
postupne bez predloZenia dokladov (bezdokladové Cerpanie).

3. Uver pre poPnohospodarskych prvovyrobcov s moZnost'ou opii-
tovného poskytnutia

SZRB poskytuje Gver pre pol'nohospodarskych prvovyrobcov s moznostou
opatovného kazdoro¢ného poskytnutia Giveru spolu na obdobie maximalne 5
rokov ako formu priameho tveru na realizaciu podnikatel'skych zamerov na
uzemi SR. Maximalna vyska iveru je 15 mil.Sk, maximalna doba splatnosti je
12 mesiacov odo diia prvého ¢erpania Gveru. Ugelom poskytovania tveru je
financovanie obstarania obezného majetku a thrada nakladov na obstaranie
obezného majetku v rozsahu prevadzkovych nakladov bez DPH na sezénne
pol'nohospodarske prace a uhrada poistného.

4. MIKROuver

Ciel'om programu je podpora rozvoja malych podnikatelov v SR, umoznit
novozacinajucim aj existujicim podnikatelom pristup k uverovym zdrojom,
skratenie Casu potrebného na spracovanie ziadosti a skratenie ¢asu potrebného
na vybavenie Ziadosti. Podnikatelia musia spiiiat’ tieto podmienky: zamestnava-
ju do 50 zamestnancov, musia dosahovat’ kladny hospodarsky vysledok, ich ro¢-
ny obrat nepresahuje 7 mil. EUR, alebo nevykazuju podla uctovnej zavierky
hospodarsky vysledok vy$§i ako 5 mil.EUR. Ugelom tGveru je financovanie
kratkodobych a strednodobych beznych podnikatel'skych potrieb, spravidla na
pokrytie financovania prevadzkového kapitalu (pohladavky, zasoby, tovar),
suvisiaceho s rozvojom podnikania, financovanie ndkupu hmotného a nehmot-
ného investi¢ného majetku a rekonstrukcia a modernizacia hmotného majetku.
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Vyska tveru je od 100 000 Sk do 1 500 000 Sk. Maximalna doba splatnosti
averu je 5 rokov, s odporucanou splatnost'ou do 2 rokov pri financovani beznych
podnikatel'skych prevadzkovych potrieb. Splacanie uveru je postupné,
v mesaénych / $tvrtroénych splatkach, s moznost'ou odkladu splatok istiny ma-
ximalne po dobu 6 mesiacov, pri prevadzkovom tvere max. 3 mesiace.

5. Uver PODNIKATELKA

Ciel'om programu je podpora rozvoja malych podnikatelov v SR, umoznit
a zjednodusit’ pristup k Giverovym zdrojom existujucim i zaéinajucim Zenam -
podnikatel’kdm a napomoct’ im k rozvoju ich podnikatel'skych Cinnosti, resp.
k zalozeniu Zivnosti alebo inej formy vykonu podnikatel'skej ¢innosti.
Podnikatelia musia spiiiat’ nasledovné podmienky: zamestnavajii menej ako 20
zamestnancov, musia dosahovat’ kladny hospodarsky vysledok, ich ro¢ny obrat
nepresahuje 7 mil. EUR, alebo nevykazuju podla u¢tovnej zavierky hospodarsky
vysledok vyssi ako 5 mil. EUR. Uéelom uveru je financovanie kratkodobych a
strednodobych beznych podnikatel'skych potrieb klientov, spravidla na pokrytie
financovania prevadzkového kapitalu (pohl'adavky, zasoby, tovar), stivisiaceho
s rozvojom podnikania, financovanie nakupu hmotného a nehmotného investic-
ného majetku a rekonstrukcia a modernizacia hmotného majetku, s moznostou
financovania investiéného majetku az do vysky 100 % projektovych nakladov.

Vyska tiveru je od 100 000 Sk do 1 000 000 Sk. Maximalna doba splatnosti
uveru je 5 rokov, so splatnostou do 2 rokov pri financovani beznych pod-
nikatel'skych prevadzkovych potrieb. Splacanie uveru je postupné, v mesacnych
/ $tvrtroénych splatkach, s moznost'ou odkladu splatok istiny maximalne po
dobu 6 mesiacov, pri prevadzkovom Gvere max. 3 mesiace.

6. Uver PODNIKANIE MLADYCH

SZRB poskytuje Uver PODNIKANIE MLADYCH ako formu priameho
tveru na podporu rozvoja malych podnikatel'ov s cielom podporit’ rozvoj pod-
nikatel'skych aktivit zacinajicich a existujucich mladych podnikatel'ov
a zjednodusit’ im pristup k Gverovym zdrojom, napomoct’ pri zaciatkoch ich
podnikatel'skej c¢innosti, rovnako tiez poskytnut pociatoény kapital aj
vysokoskolakom na rozvoj podnikatel'skej ¢innosti pocas stadia alebo po
ukonceni Stadia.

Utelom tveru je financovanie nakupu hmotného a nehmotného investi¢ného
majetku, rekonstrukcia a modernizacia hmotného majetku, moznost’ financova-
nia investi¢éného projektu az do vysky 80 % projektovych nakladov, financova-
nie kratkodobych a strednodobych beznych podnikatel'skych potrieb klientov.

Vyska tveru je od 100 000 Sk az do 1 300 000 Sk, max. doba splatnosti je 5
rokov (pri financovani beznych prevadzkovych potrieb splatnost’ do 2 rokov).
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7. Uverovy program Rozvoj III - BYTY

Projekt je financovany z tverovej linky Kreditanstalt fiir Wiederaufbau.
Predmetom tveru je financovanie vystavby, rekonstrukcie, modernizacie a reno-
véacie bytov a rodinnych domov. Ugelom je vytvorit podmienky na rozvoj
bytovej vystavby. Z tiveru je mozné financovat’ max. 80 % projektovanych na-
kladov vznikajucich pri vystavbe, modernizacii, rekonstrukcii, renovacii.

Maximalna vyska uveru je 80 mil.Sk. Splatnost’ Giveru je maximalne 10
rokov, vratane 2 rokov odkladu splatok istiny.

8. Uverovy program Rozvoj III - VIDIEK

Projekt je financovany s podporou Europskej tnie, Kreditanstalt fiir
Wiederaufbau, Frankfurt am Main a Rozvojovej banky Rady Eurdpy, Pariz.
SZRB poskytuje tiver ako formu priameho iveru na realizaciu podnikatel'skych
zamerov vo vidieckych oblastiach na uzemi Slovenskej republiky. Pod pojmom
“vidiecka oblast™ sa pre tento program povazuje mesto, resp. obec s poctom
obyvatel'ov do 25 000.

Ciel'om je zlepsit pristup k dlhodobému financovaniu samostatne hospoda-
riacich rol'nikom, prvovyrobcom, spracovatel'om pol'nohospodarskej produkcie,
malym a strednym podnikom vo vidieckych oblastiach Slovenska a podporit’
rozvoj vidieckych oblasti.

Vyska tveru je od 150 000 Sk az do 9 mil.Sk. Z Gveru je mozné financovat’
maximalne 75 % opravnenych nakladov. Maximalna doba splatnosti iiveru je do
10 rokov, vratane doby odkladu splatok istiny na 2 roky odo dna podpisu
uverovej zmluvy.

9. Uver Rozvoj I1I - OBCE

Uver je financovany s podporou Eurdpskej unie, Kreditanstalt fiir
Wiederaufbau, Frankfurt am Main a Rozvojovej banky Rady Eurdpy, Pariz, s
moznostou vyuzitia technickej pomoci formou grantu EU.

Prijemcami tveru st obce, verejné a sikromné subjekty, ktoré dodavaja
komunalne sluzby a st priamo zodpovedné za implementaciu investicii.
Ugelom tveru je financovanie dlhodobych investicii do fixnych aktiv
(investi¢né naklady). Investicie sa musia tykat’ vystavby, skvalitnenia alebo re-
novovania malej komunalnej infrastruktury, napr. oprava miestnych komunika-
cii, rekonstrukcia domu smutku, kultirneho domu, detského ihriska, verejného
osvetlenia a pod.

SZRB modze poskytnut’ uver do vysky 100 % nakladov tykajucich sa
priamo investicie, t.j. opravnenych nakladov. Minimalna vyska tveru je
200 000 Sk, maximalna doba splatnosti iveru Rozvoj III - OBCE je 10 rokov.
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10. Uver environmentalnych a inych projektov

Uver je financovany z prostriedkov tverovej linky Nordickej investi¢nej
banky. Uverové zdroje su uréené na spolufinancovanie projektov za tGi¢elom
vystavby infrastruktary, realizicie energetickych projektov, zabezpecenia zaso-
bovania pitnou vodou, odkanalizovanie, vystavby Cistiarni odpadovych vod, ako
aj podpory investicii severskych krajin. Z uveru mozno financovat’ projekty
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, ale tiez akékol'vek iné projekty.

Prijemcami tiveru si mali a stredni podnikatelia, obce, ako aj podniky
s majetkovou ucastou obci. Prijemca, v pripade Ze je povinny uskutoénit’
vyberové konanie, musi zahrnat’ do vyberového konania aj firmy zo severskych
krajin (Dansko, Norsko, Svédsko, Finsko, Island, Lotyssko, Estonsko, Litva).

SZRB poskytuje klientom dlhodoby investicny Gver maximalne do vysky
50 % celkovych nakladov. V niektorych pripadoch je v§ak mozné dohodnut aj
vy$$i podiel iiveru. Minimalny objem tveru je ekvivalent 200 000 EUR, maxi-
malna vyska tveru je 5 000 000 EUR.

Lehota splatnosti uveru je maximalne 13 rokov, s odkladom splatok istiny az
do troch rokov odo dita prvého erpania uveru. Urokové sadzba je stanovena
individualne na projekt na zaklade dohody medzi SZRB a klientom.

11. Uver environmentalnych projektov

Uver je financovany z prostriedkov uverovej linky Eurdpskej investi¢nej
banky. Zdroje z Gverovej linky EIB su urcené na financovanie projektov kofi-
nancovanych zo zdrojov Kohézneho fondu a Strukturalnych fondov. Prijemcami
uveru s vodarenské spolocnosti s projektmi zameranymi na vystavbu novych
&istiarni odpadovych vod (COV), rekonstrukciu a obnovu starsich COV, zvyso-
vanie kapacity a budovanie novych kanalizacii a investicie do zasobovania vo-
dou. Okrem zdrojov z Kohézneho fondu je financovanie projektov zabezpecené
aj zdrojmi zo $tatneho rozpoctu. Tieto prostriedky tvoria nenavratny grant.

Lehota splatnosti uveru je maximalne 23 rokov, s odkladom splatok istiny do
piatich rokov odo diia prvého &erpania uveru. Urokova sadzba vychadza z 3M
BRIBOR-u a individualne dohodnutej marze SZRB.

Prispevkové programy

Poskytovanie nenavratnych finanénych prispevkov SZRB realizovala v ramci
vladou vyhlasovanych rozvojovych programov, ktoré su rieSené v kooperacii
s prislusnymi ministerstvami. Na prispevkové programy je v sucasnosti pozas-
tavené prijimanie ziadosti o poskytnutie prispevku z dbévodu vycerpania
finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpoctu.
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Finan¢né sprostredkovanie
Program i2-Slovakia - Burza pre Business Angels (“i2-Slovakia”)

Tento program poskytuje SZRB v spolupraci s Austria Wirtschaftsservice
GmbH, Vieden pod ndzvom i2-Slovakia - Burza pre Business Angels (“i2-
Slovakia”) a je uréeny na podporu inovativnych projektov. Cielom programu je
poskytnit’ sluzby koordinujtiice dopyt a ponuku finan¢nych zdrojov a vhodnych,
inovativnych projektov medzi podnikatel'mi a investormi, a to sprostredkovanim
ich vzajomného kontaktu.

SZRB postupne buduje databazu podnikov, ktoré pontikaji zaujimavé a ino-
vacné rieSenia, avSak pre rizikovost projektu alebo kratku uverova historiu
nemaji moznost’ ziskat’ klasicky bankovy uver.

Obdobne sa buduje databaza vhodnych Business Angels (investorov) z
radov skusenych podnikatel'ov a solventnych klientov bank.

Podniky a ich projekty pre i2-Slovakia ziskava SZRB prostrednictvom
vybranych institicii ako banky, podnikatel'ské poradenské centra (BIC, RPIC),
NARMSP, vysoké skoly a univerzity technického zamerania, stavovské orga-
nizacie a zdruzenia podnikatel’'ov a zivnostnikov.

Risk kapital kontakt

SZRB realizuje finanéné sprostredkovanie Risk kapital kontakt (d’alej len
“RKK”) ako formu sprostredkovania kontaktu medzi podnikatel'om a investo-
rom s cielom zaobstarat’ pre nich prileZitost’ na uzavretie zmluvy o spolupraci,
pripadne inej obchodnej zmluvy. RKK je na principe burzy (dopyt, ponuka),
prostrednictvom ktorej banka sprostredkovava kontakty medzi podnikatel'mi a
investormi za u¢elom podporit’ rozvoj a zlepSenie podnikatel'skej ¢innosti ucast-
nikov tohto produktu.

Podnikatel'om, ktori maji spracovany podnikatel'sky zamer, ale nemaja
dostatok vlastnych zdrojov, st kapitalovo poddimenzovani a dosahuju zlé
hospodarske vysledky, ¢im nespifiaju kritéria bank pre posudzovanie dosta-
to¢nej bonity, poskytuje moznost ziskat’ finan¢né prostriedky na svoje projekty
z inych ako bankovych zdrojov.

Investorom zasa pontika moznost’ investovat’ volné zdroje formou riziko-
vého kapitalu do projektov podnikatelov, ktoré si v ramci burzy vybert.

Za tymto ucelom banka vedie v ramci Risk kapital kontaktu databazu pod-
nikatel'ov (zaujemcov o finanéni podporu projektov) a databazu investorov
(zaujemcov o umiestnenie finanénych zdrojov do projektov podnikatel'ov).
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Regionalne zastupenia SZRB:

*  Bratislava
Stefanikova 27, P.O.Box 154, 814 99 Bratislava 1
Tel.: 02/57 29 22 92, fax: 02/ 57 29 22 04

* Banska Bystrica
Kuzmanyho 16, P.O.Box 117, 974 01 Banska Bystrica
Tel.: 048/412 37 73, fax: 048/412 37 72

* Komarno
Eo6tvosa 12, 945 01 Komarno
Tel.: 035/773 29 90, fax: 035/773 29 91

* KoSice
Rooseveltova 10, 040 01 KoSice 1
Tel.: 055/729 86 81, fax: 055/729 86 82

*  Liptovsky Mikulas
Ul 1. mgja, 031 01 Liptovsky Mikulas
Tel.: 044/547 49 70, fax: 044/547 49 79

*  Nitra
Parovska 2, 949 01 Nitra 1
Tel.: 037/693 04 10, fax: 037/693 04 19

*  PreSov
Slovenska 15, 080 01 PreSov 1
Tel.: 051/772 10 41, fax: 051/772 10 42

* Rimavska Sobota
ul. SNP 25, 979 01 Rimavska Sobota
Tel.: 047/563 46 23, fax: 047/562 41 73

*  Tren¢in
nam. Sv. Anny 9, 911 01 Trencin
Tel.: 032/640 11 45, fax: 032/640 11 47

* Trnava

ul. A. Zarnova 5,917 01 Trnava

Tel.: 033/534 07 68, fax: 033/534 07 70
*  Zilina

Sladkovi¢ova 9, 010 01 Zilina 1

Tel.: 041/562 20 52, fax: 041/500 43 03
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S1LOVENSKO-AMERICKY PODNIKATEL:SKY FOND

Obchodna 58, P.O.Box 100, 810 00 Bratislava 1
Kontakt: Matej Fekete, veduci organizacnej zlozky
Tel.: 02/57 10 02 00, fax: 02/52 73 13 23

E-mail: sacf@saef.sk, http://www.saef.sk

SLOVENSKO-AMERICKY PODNIKATELSKY FOND (SAEF) je investiéna
spolo¢nost’ typu venture capital - private equity, ktora investuje finanéné zdroje
vo forme rizikového kapitalu do slovenskych malych a strednych podnikov.

Fond sa orientuje na rozvojové investovanie do sukromnych spolo¢nosti
so zivotaschopnym podnikatel'skym zamerom, so skiisenym a doéveryhodnym
manazmentom a s vyraznym potencialom ekonomického rastu. Vyska investo-
vaného kapitalu sa pohybuje od 2 mil.Sk do 120 mil.Sk. Fond prostrednictvom
financii, spoluinvestorov a vyuzitim vlastnych kapacit zabezpeCuje Uspesny
vyvoj financovanych podnikov.

Poslanim Fondu je vytvarat' finanéné produkty, ktoré umoznia podnikatel’-
skym subjektom akcelerovat’ ich ekonomicky rast.

Partnerstvo a spolo¢ny tuspech st zakladnymi hodnotami na ktorych stoji
dlhodoba spolupraca, a preto je snahou Fondu budovat’ s podnikatel'skymi sub-
jektmi partnerské vzt'ahy, ktoré st zalozené na vzajomnej dovere, transparent-
nosti, profesionalite a vyhodnosti.

V zavislosti od vysky a charakteru investicie SAEF pontka dva programy:
Maly Gverovy program a Program priamych investicii.

Maly uverovy program

V ramci Malého Gverového programu sa poskytuji tvery vo vyske od 2 mil.Sk
do 80 mil.Sk s dobou splatnosti do 5 rokov, priCom odklad splatky istiny je
mozny najviac o 1 rok.

Maximalne financovanie investicie z cudzich zdrojov mdze byt najviac
90 % z predpokladanych rozpoc¢tovych vydavkov.

Hlavné kritérid investovania:

- preferované su vyrobné podniky a sluzby,

- podnik, ktory podnikd minimalne 2 roky, alebo jeho vlastnik pracoval
v tejto oblasti minimalne 2 roky,

- zabezpeCeny odbyt (preukazanim kontraktov s vhodnymi odberatel'mi),
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- skiiseny manazment,

- investované prostriedky slizia hlavne na rozsirenie vyroby, odbytovych
moznosti, vytvoria d’alSie pracovné miesta,

- prijatim nového iveru sa neporusi ina uverova zmluva.

Priame investicie

Priame kapitalové financovanie reprezentuje finanény produkt, pri ktorom Fond
nadobuda obchodny podiel v ciel'ovej spoloénosti. Ktipu podielu Fond realizuje
navysSenim zékladného imania alebo priamym odkipenim obchodného podielu.
Poskytnuté finanéné prostriedky Fondu tak funguji ako katalyzator rastu
spolo¢nosti. V ¢asovom horizonte niekolkych rokov sa akcelerovany rast pre-
javi zvySenim hodnoty spolo¢nosti, a teda aj podielu Fondu. V tejto faze je Fond
pripraveny k odpredaju svojho podielu strategickému investorovi, spolo¢nikovi
alebo inému zaujemcovi.

Pocas obdobia investicie Fond aktivne pristupuje k zvySovaniu hodnoty spo-
lo¢nosti a formou strategického poradenstva v oblastiach riadenia a financova-
nia poméaha spolo¢nosti v dosahovani vyty¢enych ciel'ov. Svoj vplyv na strate-
gické smerovanie a kontrolu nad dosahovanymi ekonomickymi vysledkami
Fond realizuje prostrednictvom menovanych zastupcov v organoch spolo¢nosti.

NevyZzaduju sa kl'uCové zaruky firmy, ale atraktivny a realizovatelny pod-
nikatel'sky zamer a silny manazérsky tim, schopny realizovat’ strategické ciele
spolo¢nosti.

Hlavné investicné kritéria, o ktoré sa Fond opiera pri analyze a hodnoteni i
poskytne zaujemcovi pozadované financné prostriedky, sii:

- kvalitny a motivovany manazérsky tim,

- ziskovy potencial podnikatel'ského zameru,

- kvalita a udrzatel'nost’ vyraznej konkurenénej vyhody,
- bariéry vstupu d’al$ich firiem do daného odvetvia,

- rastici podiel na trhu.

Investi¢ny horizont, t.j. obdobie od poskytnutia financovania az k odpredaju
podielu Fondu v spolo¢nosti trva v priemere 3 az 5 rokov.

SAEF realizuje zisk az po odpredaji svojho podielu (spravidla 3 az 5 rokov).
Moznosti vystupu zahiiiaju predaj strategickému partnerovi ¢i d’al$im vlast-
nikom, verejnil vyzvu na upisanie akcii na burze alebo predaj d’al$im investic-
nym fondom.
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Ex1MBANKA SR

Grosslingova 1, 813 50 Bratislava 1
Kontakt: Ing. Ladislav Vaskovi¢, CSc., generalny riaditel’
Tel.: 02/59 39 81 11, fax: 02/52 93 16 24, http://www.eximbanka.sk/

EXIMBANKA SR bola zriadena zdkonom ¢. 80/1997 Z.z. o Exportno-import-
nej banke Slovenskej republiky. Jedinym vlastnikom EXIMBANKY SR je stat,
ktory ruc¢i za jej zavizky vzniknuté pri ziskavani finanénych prostriedkov na
zahrani¢nych finan¢nych trhoch a za ostatné zavazky vzniknuté pri financovani
a poistovani vyvoznych uverov EXIMBANKOU SR.

Hlavnym cielom inStiticie je podpora maximalneho objemu vyvozu
sofistikovanej produkcie najmi do krajin EU a OECD pri zabezpedeni navrat-
nosti prostriedkov minimalizaciou rizik vznikajicich z poistnych, uverovych,
zaruénych a financnych operacii. EXIMBANKA SR vykonava svoje funkcie a
¢innosti v dvoch hlavnych oblastiach, t.j. financovani a poist’ovani vyvoznych
uverov. Zakon okrem toho umoziuje v uréitom rozsahu podporit’ dovoz, ale len
za Gcelom nasledovného vyvozu tovarov alebo sluzieb.

Bankova divizia

Hlavnymi rozhodovacimi kritériami pri poskytovani uverov je tiveruschopnost’
ziadatel'a o Uver a bonita projektov, na ktoré sa financovanie pozaduje.
Rozhodnutie o schvaleni alebo zamietnuti vychadza z vysledkov financnej
analyzy a zhodnotenia kvality zabezpeky.

Produkty odboru malych a strednych podnikov

1. UVEROVE PRODUKTY

Priame zmenkové Gvery na podporu vyvoznych aktivit vyvozcu vo forme
odkupu vlastnej zmenky vystavenej vyvozcom na rad EXIMBANKY SR bez
protestu, na ktorej moze byt uvedeny zmenkovy rucitel’, bonitna banka, alebo
bonitny podnikatel'sky subjekt.

Zakladné podmienky poskytnutia priameho zmenkového uveru:

- pri financovani vyvozcov sa priame zmenkové Uvery vykonavaju
spravidla v objeme do 40 mil.Sk,

- priame zmenkové uvery sa poskytuju na obdobie max. do dvoch rokov,

- priamy zmenkovy uver je mozné uskutocnit’ po obdrzani prehlasenia
vyvozcu o nezaujme komercnej banky o dany obchodny pripad,

- finan¢né prostriedky ziskané z priameho zmenkového uveru mézu byt
pouzité za ucelom financovania nakladov suvisiacich s exportnym kontraktom.
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Priame zmenkové ivery na nakup a modernizaciu technologie:

- priame zmenkové Gvery sa vykonavaju spravidla v objeme do 50 mil.Sk,

- zmenkové obchody sa vykonavaju na obdobie do 3 rokov pri tech-
nolégiach odpisovanych 4 roky, na obdobie do 4 rokov pri technologiach
odpisovanych po dobu 5 rokov (software), a na obdobie do 5 rokov pri tech-
nologiach odpisovanych po dobu 6 rokov.
Urokova sadzba je tvorena zakladnou trokovou sadzbou EXIMBANKY SR
aktualnou ku dnu podpisu zmluvy a rizikovou prirazkou.

2. ZARUCNE PRODUKTY

Platobné bankové zaruky

1. bankova zaruka na technologie - EXIMBANKA SR sa zavdzuje zaplatit
beneficientovi zaruky (komercéna banka, leasingova spoloc¢nost’ alebo doda-
vatel’) ¢iastku do vysky zaruky stanovenej v zarucnej listine v pripade, ak si
prikazca (vyvozca) neplni povinnosti splacat’ istinu z poskytnutého Giveru vyme-
dzenu v uverovej zmluve, leasingovej zmluve alebo kipno-predajnej zmluve.

Specifické podmienky:

- nakupena technoldgia je sicastou a podmienkou d’alSicho rozvoja
vyvozcu.

Ostatné podmienky:

- bankova zaruka obsahuje redukénu klauzulu, zaruka plati len do
vysky nesplateného tiveru,

- percentualna hodnota poskytnutej zaruky je maximalne 85 % istiny
poskytnutého uveru,

-  maximalna a minimalna hodnota poskytnutej zaruky v Sk alebo v
cudzej mene nie je obmedzena a zavisi od posudenia EXIMBANKY SR,

- maximalna doba zaruky je 3 roky pri technologiach odpisovanych po
dobu 4 rokov a 5 rokov pri technologiach odpisovanych po dobu 6 rokov,

- na zabezpecCenie navratnosti pripadného plnenia z poskytnutej zaruky
sa pouzije okrem iného zalozné pravo k nakupenej technologii v prospech
EXIMBANKY SR;

2. bankova zaruka na vyvozné financovanie - EXIMBANKA SR sa zavazu-
je zaplatit’ financujucej banke penaznu Ciastku do vysky zaruky stanovenej v
zaruénej listine v pripade, ak si prikazca neplni povinnost’ splacat’ istinu z
poskytnutého Giveru vymedzent v Giverovej zmluve. Tato zaruka sa vystavuje za
ucelom prefinancovania vstupov na vyrobu vyrobkov uréenych na vyvoz.

Neplatobné bankové zaruky

1. zaruka za ponuku, ktori vyzaduje vypisovatel medzinarodnej verejnej
sut'aze (tendra) najma na dodavky a montaz strojov a prepravnych zariadeni, pri-
padne celych investi¢nych celkov, vykonanie stavebnych prac v zahraniéi a pod.,
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2. zaruka za dobré prevedenie kontraktu, ktora zabezpecuje dodrzanie kva-
litativnych podmienok dohodnutych vo vyvoznom kontrakte pri dodavke tovaru
alebo pri poskytovani sluzieb,

3. zaruka za vratenie platby vopred, ktora zabezpeluje zahrani¢nému
odberatel'ovi vratenie akychkol'vek platieb vopred v pripade, ak jeho zmluvny
partner nesplnil kvantitativne podmienky dohodnuté vo vyvoznom kontrakte,

4. zaruka za zadrzné, ktord zabezpe€uje zahrani¢nému odberatel'ovi vrate-
nie zadrzného vyplateného vopred v pripade, ak jeho zmluvny partner nesplnil
kvalitativne podmienky vyvozného kontraktu,

5. zaruka za zarucnu dobu, ktora je vystavovand na UCel rozpoznania a
odstranenia chyb a nedostatkov spésobenych slovenskym vyvozcom vo vztahu
k predmetnej dodavke tovaru alebo uskutoCneniu sluzieb. Pouziva sa hlavne
vtedy, ak predmetom kontraktu je vykonanie stavebnych prac.

V pripade potreby méze EXIMBANKA SR vystavovat’ protizaruky vo vztahu
k bankovym zarukam vystavenym domacimi alebo zahrani¢énymi komerénymi
bankami.

Podmienky poskytnutia produktov:

- vyvozca podnika v danej oblasti minimalne po dobu 1 roka,

- vyvozca nema zavizky po lehote splatnosti voci §tatu,

- vyvozca nevykazuje trendy Gipadku alebo zhorSujuce;j sa situacie.

EXIMBANKA SR pozaduje primerané zabezpeCenie uverového, resp.
zaruéného vzt'ahu. Vyska trocenia, resp. poplatku zavisi od jednotlivého typu
obchodu a miery rizika. Spdsob a miera zabezpeCenia Uverového, resp.
zaruéného vzt'ahu sa posudzuje jednotlivo, zohladnuje sa riziko obchodného
pripadu a finan¢na situacia ziadatela, pricom EXIMBANKA SR, na rozdiel od
komer¢nych bank, kladie doraz na svoje zakladné poslanie - podporit’ sloven-
skych vyvozcov pri realizacii kontraktov na zahrani¢nych trhoch.

Produkty odboru zmenkovych obchodov
1. ZMENKOVE UVERY REFINANCNE

Mechanizmus poskytnutia Gveru v zasade predstavuje eskont cudzich zme-
niek vystavenych komerénymi bankami na vysku poskytnutého tiveru na pod-
poru vyvozu vyrobcovi - exportérovi, ktory v zmenkovom vztahu vystupuje ako
akceptant.

Exportér predklada Ziadost’ o poskytnutie iveru na podporu vyvozu v zmysle
uzatvorenych kontraktov so zahranicnymi odberatelmi EXIMBANKE SR.
Stcasne klient poziada o poskytnutie Gveru na podporu vyvozu svoju komeréna
banku. Po schvaleni tverového limitu v komercnej banke (objem/obdobie, min.
30 dni, max. 2 roky - v zmysle kontraktu medzi dodavatelom - exportérom a
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zahrani¢énym odberatel'om) banka oznami EXIMBANKE SR, Ze exportérovi bol
schvaleny uver na podporu vyvozu. Na zaklade ziadosti exportéra, ako aj potvr-
denia o schvaleni uverového limitu v komerénej banke, odbor zmenkovych
obchodov vyziada od exportéra podklady na vypracovanie finan¢no-ekonomic-
kej analyzy. Nasleduje vypracovanie samotnej finan¢no-ekonomickej analyzy,
ako aj zhodnotenie komerénej banky. Schvalenie resp. zamietnutie v Gverovej
komisii EXIMBANKA SR oznami prislusnej komerénej banke a exportérovi.

Po poskytnuti uveru na podporu vyvozu (refinancovanie komercénej banky
EXIMBANKOU SR) vyvozca musi preukazat’ Gcelovost’ pouzitia tiverovych
zdrojov:

- vypisom z Gétu akceptanta zmenky (exportéra), ze mu bola na jeho ucet
vedeny v komercnej banke pripisana Ciastka vo vyske poskytnutého tveru,

- predlozenim potvrdenych JCD (jednotna colna deklaracia pri vyvoze
mimo EU) o redlnom vyvezeni tovaru,

- v zmysle uzatvorenych kontraktov mimo tzemia SR,

- doloZenim potvrdenia o pdvodu tovaru,

- predkladanim Gétovnych vykazov exportéra v §tvrtroénych intervaloch
(Suvaha, Vykaz ziskov a strat).

2. ODKUP KRATKODOBYCH POHLEADAVOK Z VYVOZU

V ramci odkupovania kratkodobych pohladavok z vyvozu EXIMBANKA
SR ponuka produkt pribuzny faktoringu, pricom délezitou podmienkou je exis-
tencia poistného krytia vyvoznej pohl'adavky, t.j. poistenie pohl'adavok proti
komerénym rizikam uverovou poistoviiou. Odkup pohladavok sa realizuje s
moznostou postihu exportéra (¢im su oSetrené pripady nezaplatenia zo strany
zahrani¢ného odberatela z dovodov nepredstavujucich poistni udalost) a
zabezpetené vlastnou zmenkou na videnie vystavenou vyvozcom na EXIM-
BANKU SR.

Uvolnenie finanénych prostriedkov vyvozcovi sa realizuje oproti predloze-
niu dokladov (vyvozna faktura, prepravny dokument, JCD) po nadobudnuti
uéinnosti ramcovej zmluvy o odkupe pohl'adavok medzi EXIMBANKOU SR a
vyvozcom. EXIMBANKA SR odkupuje pohladavky z odloZenych splatnosti
vyvoznych faktar od 30 do 360 dni. Odkup kratkodobych pohl'adavok z vyvozu
EXIMBANKA SR realizuje v slovenskych korunach a v EUR.

3. ODKUP STREDNODOBYCH POHLADAVOK Z VYVOZU

V ramci odkupovania strednodobych pohl'adavok z vyvozu EXIMBANKA
SR ponuka produkt pribuzny forfaitingu, priom délezitou podmienkou je exis-
tencia poistného krytia vyvoznej pohl'adavky, t.j. poistenie pohl'adavok proti
komerénym rizikam tverovou poistoviiou. Odkup strednodobych pohl'adavok
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sa realizuje s moznost'ou postihu exportéra (¢im st oSetrené pripady nezaplate-
nia zo strany zahrani¢ného odberatela z dovodov nepredstavujucich poistni
udalost’) a zabezpecené vlastnou zmenkou vystavenou vyvozcom na EXIM-
BANKU SR.

Uvolnenie finanénych prostriedkov vyvozcovi sa realizuje oproti predloze-
niu dokladov (vyvozna faktura, prepravny dokument, JCD) po nadobudnuti
ucinnosti ramcovej zmluvy o odkupe pohl'adavok medzi EXIMBANKOU SR a
vyvozcom. EXIMBANKA SR odkupuje pohladavky z odlozenych splatnosti
vyvoznych faktir od jedného roka do 5 rokov. Odkup strednodobych pohlada-
vok z vyvozu EXIMBANKA SR realizuje v slovenskych korunach a v EUR.

Poist’ovacia divizia

Poistovacia divizia svojimi produktmi eliminuje rizikd nezaplatenia pohl'ada-
vok zo strany zahrani¢nych kupujtcich, ktoré su spojené s exportnymi uvermi.
Naviac novela zakona o EXIMBANKE SR umoznila aj poistenie tuzemskych
pohladavok za podmienky, Ze poisteny klient je zaroven vyvozcom a neob-
choduje len v tuzemsku. Poistenie pohl'adavok je vel'mi vyhodnym sposobom
ich zabezpecenia predovsetkym z nasledovnych dévodov:

- umoziuje prechod z akreditivu, dokumentarneho inkasa alebo bankovej
zaruky na hladku platbu,

- mnohi klienti vyuzivaju poistenie za ucelom ziskania finan¢nych
prostriedkov, nakolko poistend pohl'adavka je povazovand za urciti formu
kolateralu,

- uverové poistenie sa velmi osvedCuje aj pri prieniku na nové trhy.
EXIMBANKA SR je partnerom francuzskej Crédit Alliance a spolu so sietou
d’alsich agentir na celom svete je schopna zabezpecit' vel'mi kvalitné ohodnote-
nie kupujucich vratane ich platobnej moralky,

- v cene poistenia je aj vymahanie pohl'adavky v zahrani¢i, pricom EXIM-
BANKA SR vyuziva siet’ kvalitnych vymahatel'skych agentur,

- pri vyplateni poistného plnenia sa EXIMBANKA SR stava majitelom
neuhradenej pohl'adavky, ¢im sa poistenému zlepsi bonita finanénych ukazo-
vatelov.

Uverové rizika sa rozdel'uju do dvoch zakladnych skupin - komeréné rizika
a politické rizika.

Komeréné rizika su spdsobené zlou finan¢nou situaciou, insolventnos-
tou alebo bankrotom kupujticeho, pripadne jeho nevélou dodrzat’ svoje zmlu-
vné platobné zavizky. Bonita kazdého kupujuceho sa vyhodnocuje na zaklade
udajov finan¢ného aj nefinan¢ného charakteru. Nasledne sa stanovuje jeho
schopnost’ splacat’ zavazky. Tato sluzba je idedlna aj pre novych kupujucich,

e

s ktorymi nema dodavatel’ ziadne skusenosti.
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Politické rizika su spdsobené zlou ekonomickou, hospodarskou a poli-
tickou situaciou $tatu zahraniéného kupujuceho. Ide o udalosti, ktoré maju z
hl'adiska kupujuceho povahu vys$sej moci (vis major), ako vojna, ob¢ianska
vojna, revolucia, povstanie, §tatny prevrat, prirodné katastrofy, terorizmus a iné
nepokoje, ktoré zabrania kupujicemu uskutoénit’ platbu.

Sucastou politickych rizik je aj riziko transferu, ked’ zahranié¢ny kupujtci dal
prikaz k uhrade v banke a zlozil dlzni sumu v lokalnej mene, ale vzhl'adom na
nedostatok konvertibilnej meny, pripadne vzhl'adom na restriktivne opatrenia
$tatu (embargo, moratorium), nebolo mozné transferovat’ konvertibilni menu na
ucet dodavatela.

Dalsia kategoria je odobratie vyvoznej alebo vyrobnej licencie, prip. inych
povoleni potrebnych k realizacii podpisaného kontraktu. Ide o také pripady, kde
bol zahrani¢ny kontrakt a s nim spojeny vyvoz po technickej aj obchodnej
stranke v stlade so vSetkymi pozadovanymi nalezitostami, zvyklostami a
pravidlami medzinarodného obchodu a k zasahu $tatu v oblasti licencii prislo v
priebehu plnenia kontraktu.

Za tzv. Cisté politické riziko sa povazuje pripad, ked’ vyvozny kontrakt je
podpisany s verejnym alebo $tatnym kupujicim.

Niekedy mo6Zu nastat’ Skody uz v obdobi pred samotnym plnenim kontraktu,
ide o tzv. vyrobné riziko. V takychto pripadoch, najmi u strednodobych kon-
traktov tykajucich sa investi¢nych celkov a tovarov na $pecialnu objednavku,
moze byt Skoda sposobend odstipenim od kontraktu verejnym kupujucim,
nedodrzanim podmienok kontraktu sukromnym kupujicim, pricom toto nedo-
drzanie bolo spdsobené administrativnym opatrenim Statu, vznikom vojnového
konfliktu, revolicie alebo povstania v §tate kupujiaceho.

Poistenie vyvoznych averov

Podrl'a dizky splatnosti pohladavky EXIMBANKA SR rozdel'uje Giverové pois-
tenie do dvoch zakladnych skupin:

- poistenie kratkodobych vyvoznych Gverov so splatnost'ou do 2 rokov,

- poistenie kratkodobych vyvoznych Gverov so splatnostou do 2 rokov
a tuzemskych pohl'adavok vyvozcu stvisiacich s vyvozom do 1 roku,

1. PRODUKTY POISTENIA KRATKODOBYCH VYVOZNYCH UVEROV

Poistenie sa vztahuje na vyvoz uskuto¢neny pravnickou osobou so sidlom
alebo fyzickou osobou s trvalym pobytom na Gzemi SR, pri ktorom odklad plat-
by nepresiahne 2 roky.

Poistenie vyvozného tiveru mdze byt vinkulované v prospech komerénej
banky alebo tretej osoby.
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Poistenie kratkodobych vyvoznych uverov proti komerénym rizikam

Poistenie je obvykle dohodnuté na tovary a sluzby spotrebného charakteru s
dizkou odkladu platby max. 180 dni a na tovary dlhodobej spotreby, diely a
komponenty s dizkou odklady platby do 1 roka.

Poistenie proti komerénych rizikdm zahiha poistenie proti rizikam, ktoré
vyplyvaju z ekonomickej alebo finanénej situacie sukromného zahrani¢ného
kupujiceho, ako su platobna neschopnost’ a nevol'a platit’ zavazky z vyvozného
kontraktu. Poistenie sa nevztahuje na vyvoz zahrani¢nému kupujlicemu,
s ktorym je vyvozca majetkovo alebo persondlne prepojeny.

Poistenie vyvoznych dodavatel’skych uverov proti politickym rizikim

Poistenie sa vztahuje na vyvozny kontrakt, pri ktorom poisteny poskytuje
vyvozny dodavatel'sky uver obvykly pre dany charakter vyvozu a krajinu s
diZkou odkladu platby do dvoch rokov.

Jedna sa o poistenie vyvozcu proti politickym a inym nekomerénym rizikam.
Z hodnoty poisteného vyvozu musi byt’ prevazna Cast’ (viac ako 50 %) tovaru a
sluzieb slovenského povodu.

Poistenie kratkodobych vyvoznych uverov proti komerénym a politic-

kym rizikam

Predmetom poistenia je zabezpecenie platby proti komerénym rizikam s
pripoistenim politickych rizik u tych krajin dlznika, v ktorych esSte neexistuje
plna konvertibilita meny, prip. jej v danom obdobi nie je dostatok.

Poistenie kratkodobych vyvoznych odberatel’skych uverov proti poli-
tickym a komerénym rizikam

Poistenie sa vzt'ahuje na uverova zmluvu, ktor(i uzavrie banka vyvozcu s
bankou zahrani¢ného kupujiceho, resp. priamo so zahraniénym kupujicim,
pri¢om diZka uveru je do dvoch rokov. Z hodnoty poisteného vyvozu musi byt
prevazna Cast’ (viac ako 50 %) tovaru a sluzieb slovenského poévodu. Pri vyvoze
financovanom formou odberatel’ského uveru je poistenym komeréna banka.

Poistenie kratkodobych pohladavok vyvezcu suvisiacich s vyvozom
vzniknutych v Slovenskej republike proti komerénym rizikam

Predmetom poistenia je poistenie kratkodobych pohl'adavok vyvozcu (stvi-
siacich s vyvozom), ktoré vznikli poistenému na izemi SR predajom tovarov,
sluzieb, dusevného a priemyselného vlastnictva kupujlicemu pocas trvania pois-
tenia. Poistenie sa tyka tych poistnych udalosti, ku ktorym d6jde na Gizemi SR a
nevzt'ahuje sa na pohladavky, ktoré maju byt zaplatené pred odoslanim tovaru
alebo poskytnutim sluzby. Poistenie je obvykle dohodnuté na tovary alebo sluz-
by spotrebného charakteru s dizkou odkladu platby do 180 dni a na tovary dlho-
dobej spotreby s dizkou odkladu do 1 roka.
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2. PRODUKTY POISTENIA STREDNODOBYCH A DLHODOBYCH VYVOZNYCH
UVEROV

Ide o poistenie proti politickym a komerénym rizikam.

Pre vyvoz strojarskeho tovaru alebo tovaru a sluzieb investiéného charakteru
je obvyklé splacanie poskytnutého tiveru dlhsie ako 2 roky. V stlade s medzi-
narodnymi pravidlami a zvyklostami ako Konsenzus OECD tykajuci sa Giverov
nad 2 roky, ako aj podmienkami Bernskej unie je poistenie proti politickym a
komerénym rizikdm podmienené splnenim nasledovnych skuto¢nosti:

- poistenie sa vztahuje na vyvoz uskuto¢neny pravnickou osobou so sid-
lom alebo fyzickou osobou s trvalym pobytom na zemi SR, prip. zahrani¢n
banku,

- vyvozca musi mat’ dohodnutti so zahrani¢énym kupujucim platobna pod-
mienku, ktora mu zabezpedi thradu predplatby min. 15 % z hodnoty vyvozného
kontraktu,

-z celkovej hodnoty vyvozného kontraktu musi podiel tovaru a sluzieb
slovenského povodu dosahovat’ prevaznu Cast’ (viac ako 50 %),

- doba a systém splacania Giveru, ako aj po&iatoény datum splacania a dizka
doby odkladu musia byt v stlade so sektorovymi dohodami Bernskej tnie v
zavislosti od charakteru a druhu vyvazaného tovaru a sluzieb,

- zahraniénu banku je mozné poistit’ len do vysky slovenského podiclu
tovaru a sluzieb.

Vyvozy strojarskej kusoviny alebo tovarov a sluzieb investi¢nej povahy st
financované obvykle formou dodéavatel'ského alebo odberatel'ského tveru.

Dodavatel’sky uver

Pri poisteni dodavatel'ského Gveru je predmetom poistenia Gverovanie zahra-
ni¢ného kupujiuceho priamo slovenskym vyvozcom. Poistenym je pravnicka
osoba alebo fyzicka osoba, ktord vystupuje v zahrani¢no-obchodnych vzt'ahoch
vlastnym menom a na vlastny ucet so sidlom na uzemi SR. Predmetom poiste-
nia je max. 85 % hodnoty vyvazaného tovaru. Zostavajicich 15 % hodnoty kon-
traktu uhradi zahrani¢ny kupujici najneskor pri dodavke tovaru alebo sluzieb.

Poistné plnenie je mozné vinkulovat’ v prospech financujicej banky alebo
tretej osoby.

Odberatel’sky uver

Vyvozny odberatel'sky uver je poskytovany spravidla banke zahraniéného
kupujtceho, resp. priamo zahraniénému kupujucemu. Vyuziva sa pri financova-
ni vyvozu predovsetkym do rozvojovych krajin a krajin s netrhovou ekonomi-
kou. Nositel'om tGverového vztahu do zahranicia je spravidla komer¢na banka
vyvozcu, rizika z nezaplatenia Giveru sa plne prenasaju na tito banku.

Predmetom tveru, ktory poskytne komer¢na banka vyvozcu, je max. 85 %
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hodnoty vyvazaného tovaru. Zostavajucich 15 % hodnoty kontraktu nekrytych
uverom preplati zahraniény kupujici najneskdr pri dodavke tovaru alebo
sluzieb.

Pri vyvoze financovanom formou odberatel'ského uveru je poistenym
komer¢na banka vyvozcu, ktora Giver poskytla.

Poistenie vyrobného rizika

Pri poisteni odberatel'ského tiveru méze vyvozca, ktory je zaroven aj vyrob-
com, poziadat’ o poistenie vyrobného rizika, t.j. kryt’ si straty sposobené pre-
rusenim alebo zrusenim vyvozného kontraktu zo strany zahrani¢ného kupujuce-
ho este pred realizaciou dodavky tovaru alebo sluzieb a to z komerénych alebo
politickych dovodov.

Poistenie kontraktnych zaruk

Poistenie kontraktnych zaruk kryje vyvozcovi riziko neopravneného pouzitia
alebo zadrzania zaruky zahraniénym kupujucim a proti politickym rizikam.
Poistenym je vyvozca, pricom vinkulacia v pripade poistného plnenia je poskyt-
nutéd v prospech komerénej banky, ktora vystavila zaruku.

Je mozné poistit’ nasledovné typy zaruk: zaruku za ponuku, zaruku za dobré
prevedenie kontraktu, zaruku za vratenie platby vopred a zaruku za zadrzné.

Poistenie investicii

Poistenie sa tyka investicie, ktora splia nasledovné kritéria:

- ide o novu investiciu, ktorou investor ziska vlastnictvo alebo majetkovy
podiel v uz existujucej zahrani¢nej spolo¢nosti, alebo o investiciu, ktora pred-
stavuje dodato¢ny pracovny kapital pre podporu obchodnej expanzie zahranic-
nej spolo¢nosti,

- investicia musi predstavovat dlhodoby zavézok investora na dobu
najmenej 3 roky,

- zisky investora zavisia iba na vykonoch zahrani¢nej spolo¢nosti a na
vynosoch z investicie,

- investicia musi byt zriadena v stlade s existujucim pravnym poriadkom
hostitel'ského $tatu, nesmie odporovat’ medzinarodnej zmluve a investor ziskal
potrebné povolenie administrativnych organov hostitel'ského $tatu.

Poistenym je akakol'vek slovenska pravnicka osoba so sidlom na tizemi SR,
ktora je opravnena investovat’ na uzemi hostitel'ského Statu.

Poistenie kryje nasledujice typy politickych rizik:

- nemoznost transferu uihrad do SR - nemoznost’ previest platby ako napr.
zisky alebo d’alSie thrady z miestnej meny v hostitel'skom $tate do slovenskych
korun alebo akejkol'vek konvertibilnej meny,

250



- wlastnenie - nemoznost’ nad’alej vlastnit, nakladat’ a prevadzkovat
investiciu alebo si narokovat’ vynosy plyntice z investicie z dovodu vyvlastne-
nia, znarodnenia alebo konfiSkacie v hostitel'skom $tate,

- politicke nasilné c¢iny - straty na strane aktiv alebo vynosov zo zahranic¢-
nej spolo¢nosti spdsobené vojnou, revoliciou, obéianskymi nepokojmi a pod.

Vyska poistnej sadzby zavisi od rozsahu rizik, ktoré st predmetom poistenia
a od toho, ¢i je s hostite'skym §tatom uzatvorend zmluva o ochrane a podpore
investicii. Spoluti¢ast’ poisteného na poistnej udalosti je min. 10 %.

Postup pri uzatvarani poistenia.:

V pripade kratkodobého poistenia je potrebné vyplnit' Ziadost' na uzatvore-
nie ramcovej poistnej zmluvy a Ziadost’ o poskytnutie Giverového limitu na pois-
tenie rizika na Gver kratsi ako 1 rok, resp. Ziadost' o poistenie kratkodobych
vyvoznych dodavatel'skych tiverov proti politickym rizikam pri vyvoze na Gver
do dvoch rokov. V pripade poistenia strednodobych a dlhodobych uverov
vyplnit' Ziadost' o poistenie strednodobych alebo dlhodobych tverov proti poli-
tickym a komerénym rizikam. Zaroven je potrebné k Ziadosti pripojit’ kopiu
vypisu z obchodného registra a Gctovné vykazy, pripadne vyrocné spravy.

Vyska poistnej sadzby:

a/ Kratkodobé poistenie vyvoznych uverov - vyska poistnej sadzby zavisi
od miery rizikovosti krajiny kupujuceho, od bonity zahrani¢ného kupujticeho,
od dizky averu, od systému dodavok a od celkového objemu pohl'adavok pred-
loZzenych k poisteniu. Uvedené percento sa pocita zo sumy vystavenych faktir,
to znamena, ze poistné je potrebné zakalkulovat’ do ceny vyrobku.

b/ Strednodobé a dlhodobé poistenie vyvoznych uverov - vyska poistnej
sadzby zavisi od miery rizikovosti krajiny kupujuceho/dlznika, od bonity
zahrani¢ného kupujiiceho/dlznika a od dizky tverového obdobia (Eerpania
a splacania uveru). Poistné sa vypocita len z istiny tveru (85 % z hodnoty kon-
traktu) hoci predmetom poistenia st aj uroky z uveru.

Vyska spoluticasti poisteného na poistnej udalosti:

a/ Kratkodobé poistenie vyvoznych uverov - vyska spoluucasti zavisi
od miery rizikovosti krajiny kupujiceho a od druhu rizika (komercné, politické).
U dodévatel'skych uverov v pripade komeréného rizika sa v roku 2005 vo
vacésine obchodnych pripadoch pohybovala vyska spoluucasti od 10 % do 20 %,
u politického rizika od 10 % do 15 %.

b/ Strednodobé a dlhodobé poistenie vyvoznych tiverov - vyska spoluucasti
je standardne u dodavatel'skych averov 10 % a u odberatel'skych uverov 5 %.
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MIKROFOND INTEGRA

Program MIKROFOND iniciovala Nadacia Integra v roku 1999. Mikrofond je
ur¢eny predovsetkym pre zeny v nudzi - nezamestnané, slobodné matky, zivitel’-
ky rodin, vdovy a pod. Doteraz sa uskuto¢nilo 40 cyklov $koleni pre Zeny - zaéi-
najice a uz existujuce podnikatel’ky. V ramci tychto cyklov bolo vyskolenych

Potrebné know-how aj financie na zaciatku existencie programu poskytla
CIDA - The Canadian International Development Agency (Kanadska agenttra
pre medzinarodny rozvoj). Strategickymi partnermi projektu st: The Shell
Foundation a Citi-bank.

Program Mikrofond poskytuje:

1. Skolenie, na ktorom sa ti¢astni¢ky oboznamuju so zakladnymi podnikatel-
skymi zru¢nost’ami a vypracuju si podnikatel'sky zamer. Zac¢inajice alebo exis-
tujice podnikatel’ky si mézu vybrat’ z troch existujiicich modelov $kolenia:

- trojtyzdiiovy - pozostava zo 48 hodin pripravy na zvladnutie zaklad-
nych podnikatel'skych zruénosti. Je organizovany v troch tyzdnovych blokoch,
oddelenych tyzdnovymi prestavkami. Prebieha $tyri hodiny denne, $tyri dni v
tyzdni. Forma aj obsah programu S$kolenia st zostavené tak, aby o najpri-
jatelnejSim spdsobom podalo informacie o tom, ¢o vSetko treba rozumiet’ pod
pojmom podnikanie. Program sa snazi pomoct Gcastnickam postadit’ vlastné
podnikatel'ské napady a mozZnosti, ¢o je potom dolezité pri vypracovani pod-
nikatel'ského zameru. Délezitou sicastou je aj vzajomné spoznanie absolven-
tiek Skolenia. Je mozné poziadat o opatrovanie deti pocas Skolenia. Miesto
konania sa pocas priebehu roka menti;

- dvojtyzdinovy - je po obsahovej stranke totozny s trojtyzdiiovym
variantom $kolenia, 1isi sa v intenzite (50 hodin). Ucastni¢ky $kolenia sa streta-
vaju 5 dni v tyZdni, 5 hodin denne s tyzdiiovou prestavkou medzi jednotlivymi
tyzdnami. Konzultacie sa poskytuju priebezne po ukonceni vyukovych blokov;

- wzdnové - pobytové Skolenie je prilezitost' pre Zeny, ktoré kvoli
zamestnaniu alebo podnikaniu, pripadne geografickej vzdialenosti od miesta
konania nemo6zu absolvovat’ trojtyzdiiovy kurz. Obsah $kolenia je identicky s
dvojtyzdinovym modelom. Vyucovanie vSak prebieha Sest’ dni v tyZdni. Okrem
osemhodinového denného vyucovania ucastnicky ¢akajii dve az tri vecerné
stretnutia.

2. Pozi¢ku moze zadinajuca alebo existujiica podnikatel’ka ziskat' na za-
klade vypracovaného podnikatel'ského zameru. Po absolvovani $kolenia klient-
ka predlozi svoj podnikatel'sky zadmer na schvalenie, ¢im sa moze uchadzat’ o
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p6zicku do vysky 100 000 Sk. Doba splatnosti p6zi¢ky je maximalne 24 mesia-
cov s moznostou poziadat o dobu odkladu. Urok je klesajuci, urokova miera
predstavuje 9,5 % roc¢ne. Okrem toho Uspesna ziadatel’ka o pdzicku zaplati 2 %
z pozi¢anej sumy ako jednorazovy manipula¢ny poplatok.

Sposoby ruéenia:

- rucenie skupinové - absolventky $kolenia vytvoria skupinky od troch
do Siestich zien, v ktorych si navzajom rucia za pdzicku, kazda do vysky svojich
dvoch mesacnych splatok. Suma, ktorou si klientky navzajom rucia za p6zicku,
zaroven predstavuje tzv. garanény fond, z ktorého moze klientka za istych pod-
mienok Cerpat’ splatku v pripade ne¢akanej choroby alebo inej nepredvidatelnej
udalosti ohrozujuce;j jej podnikanie;

- rucitel’ - na zabezpeCenie svojej pohladavky uzatvori ziadatelka o
p6zi¢ku zmluvu o ruceni s tret'ou osobou ako rucitel'om, ktory ruéi za celu vysku
p6zicky vratane troku;

- rucenie majetkom - ziadatelka o p6zi¢ku zaru¢i p6zicku hnutelnym
alebo nehnute'nym majetkom.

3. DalSiu spolupricu vo forme konzultacii, d’alieho vzdelavania, organi-
zovania stretnuti podnikateliek.

Mikrofond niekol’kokrat do roka organizuje networkingové stretnutia, o
je pre klientky programu dobra prileZitost’ nadviazat’ osobné aj obchodné kon-
takty. Vikendova konferencia Mikrofondu je d’alsim velkym stretnutim
absolventiek programu a pozvanych hosti. Kona sa raz ro¢ne. Mikrofond Integra
vydava Ob¢asnik o aktualnom diani v Mikrofonde.

Projekt “Brana k podnikaniu ucite’'om otvorena”

Nadacia Integra, program Mikrofond na podporu malého podnikania Zien
ziskal podporu Eurépskeho socidlneho fondu na realizaciu dvojro¢ného projek-
tu s ndzvom ,,Brana k podnikaniu ucitelom otvorena“. Projekt je zamerany na
pedagogickych pracovnikov v Bratislavskom kraji ohrozenych stratou zamest-
nania a umozni im absolvovat 3-tyzdinové Skolenie v podnikatel'skych a
manazérskych zru¢nostiach. BlizSie informacie a terminy $koleni pre ucitel'ov,
ale aj d’alsich pracovnikov skolstva mozno ziskat na tel. ¢. 0904 220 517.

Informécie o d’alSich aktivitach Nadacie Integra sl uvedené na strane 334.

Kontakt:

* Nadacia Integra, Benadicka 38, P.O.Box 63
Tel.: 02/63 81 35 57, 63 81 32 67, Fax: 02/63 81 31 14
E-mail: info@integra.sk, http://www.integra.sk/
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INOVACENY FOND

Mierova 19, 827 15 Bratislava 212
Kontakt: Ing. Alena Janatova, spravca fondu
Tel.: 02/48 54 15 37, fax: 02/43 33 35 95, e-mail: janatova@economy.gov.sk

INOVACNY FOND, neinvestiény fond, je samostatnou neziskovou, neitatnou
pravnickou osobou s pdsobnostou na Gzemi SR, ktory zriadilo Ministerstvo
hospodarstva SR.

Forma a ucel pomoci

Inova¢ny fond v sulade so svojim Statiitom poskytuje navratna finan¢énu
vypomoc s cielom podporit’ vytvorenie vhodnych podmienok na vyuzivanie
vysledkov vyskumu, vyvoja, inovacii, patentov, priemyselnych a uzitkovych
vzorov v izkom spojeni s vedeckymi, vyskumnymi a technickymi institiciami.

Utelom poskytnutia navratnej finanénej vypomoci je podpora subjektov
rieSiacich projekty v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii, vyuzitia a ochrany
patentov, priemyselnych a uzitkovych vzorov, pricom vysledkom rieSenia maja
byt inovativne vyrobky a sluzby s vy$$ou pridanou hodnotou a realnou nadejou
uplatnenia sa na domacom a eurépskom, respektive svetovom trhu.

Néavratna finanéna vypomoc sa poskytuje na rieSenie projektov, ktoré splnili
podmienky na poskytnutie vypomoci a spo¢iva v ulah¢eni pristupu k finanénym
zdrojom za vyhodnych urokovych podmienok.

Prijemca pomoci

Prijemcom navratnej finan¢nej vypomoci moze byt fyzicka alebo pravnicka
osoba so sidlom na uzemi Slovenskej republiky, ktora svojim projektom
preukaze, ze efektivne naplni 0icel fondu.

Prostriedky Inovaéného fondu sa poskytuji na zaklade individualnych
pisomnych Zziadosti jednotlivych subjektov podla metodiky vypracovanej a
schvalenej spravnou radou fondu. Podrobnosti k podmienkam poskytnutia
navratnej finanénej vypomoci a postupu pre predkladanie Ziadosti st zverejiio-
vané na internetovej adrese: www.economy.gov.sk (v ponuke Verejné obstara-
vanie, v Casti Sekcia podnikania). O poskytnuti navratnej finanénej vypomoci z
Inova¢ného fondu rozhoduje spravna rada fondu na zaklade vyhodnotenia pred-
lozenych navrhov.

Na poskytnutie prostriedkov z fondu nie je pravny narok.
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SLOVENSKA OBCHODNA A PRIEMYSELNA KOMORA
Doc.Ing. Peter Mihok, CSc., predseda

SLOVENSKA OBCHODNA A PRIEMYSELNA KOMORA (SOPK) bola
zriadend zakonom SNR ¢. 9/1992 Zb. o obchodnych a priemyselnych komorach
v zneni neskorich predpisov ako verejnopravna intiticia. Clenmi komory sa
mozu stat’ pravnické a fyzické osoby, ktoré vykonavaju podnikatel’sk(l ¢innost’
v hospodarskych odvetviach okrem odvetvia pol'nohospodarstva a potravinar-
stva. Clenmi sa viak mozu stat’ aj iné pravnické a fyzické osoby, ak svojim za-
meranim maji vztah k podnikatel'skej ¢innosti v hospodarskych odvetviach.
Clenstvo vznika ditom prijatia za ¢lena komory na zéklade pisomnej Ziadosti.
Vysku ¢lenskych prispevkov schval'uje Zhromazdenie delegatov SOPK.

Cinnost:

1. Zastupuje a koordinuje spolo¢né zaujmy svojich ¢lenov vo veciach pod-
nikatel'skej ¢innosti v tuzemsku a v zahranié¢i, poskytuje im sluzby a plni d’alsSie
ulohy podl'a zakona.

2. V ramci svojej posobnosti najma:

a/ podiela sa na priprave vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov
a opatreni v oblasti podnikania,

b/ spolup6sobi pri koordinacii a uskuto¢iovani hospodarskych vzt'ahov
SR so zahrani¢im,

¢/ napomaha zostladovat zaujmy svojich c¢lenov v oblasti
podnikatel'skej ¢innosti a ochranuje ich pred nepoctivymi obchodnymi vztahmi,

d/ nadvizuje a rozvija styky s komorami a obdobnymi institiciami v tu-
zemsku a v zahrani¢i a uzatvara s nimi dohody, organizuje hospodarske a ob-
chodné misie a delegécie,

e/ zhromazd'uje a rozsiruje poznatky a informacie o obchodno-politic-
kych, pravnych, colnych, ekologickych a ekonomickych podmienkach v za-
hrani¢i a na tento ucel vydava odborné publikacie,

f/ zabezpecCuje propagaciu svojich ¢lenov v tuzemsku a zahrani¢i vra-
tane ucasti na vystavach a vel'trhoch,

g/ vydava osvedCenia o skutoénostiach dolezitych v pravnych vztahoch,
ktoré vznikaji v medzinarodnom obchode,

h/ organizuje zmierovacie konania v hospodarskych sporoch medzi
¢lenmi,

i/ vykonava funkciu informacno-sprostredkovatel’ského centra pre vy-
hl'adavanie obchodnych partnerov v tuzemsku a v zahranici,

j/ poskytuje ¢lenom poradensko-konzulta¢né sluzby,
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k/ organizuje vzdelavaciu ¢innost’,

I/ zriad’uje a spravuje zariadenia a inStitucie na podporu rozvoja pod-
nikania a vzdelavania v tejto oblasti,

m/ zriad'uje rozhodcovsky sud pre rozhodovanie sporov o majetkové
naroky,

n/ propaguje ekologicky vhodné formy vyroby, vyrobkov a podnikania.

V ramci SOPK posobia odvetvové sekcie, odborné skupiny a odborné porad-

né vybory.
skksk

SOPK od roku 2001 organizuje tiez sutaz “Velka cena SOPK”. Sutaz je rozde-
lena do troch oblasti: organizacie vyrobné, organizacie obchodné, organizacie
poskytujlce sluzby. V kazdej oblasti su tri kategorie podnikov - malé, stredné
a velké a v kazdej kategorii sa udel'uje len jedna cena.

SOPK v roku 2005 zriadila novu platformu uréent pre mladych zadinaja-
cich podnikatel'ov. Majitelia firiem, ktoré na trhu pésobia menej ako $tyri roky
a ich vek nepresiahol tridsat’ rokov, mozu ziskat’ bezplatné ¢lenstvo v komore.
Okrem pristupu k databazam ponuk, dopytov a investiénych prilezitosti buda
moct vyuzivat' Standardné a na tento el vytvorené sluzby a projekty. Roény
obrat firmy, ktora sa chce do projektu zapojit, by nemal presiahnut’ 10 mil.Sk.
Okrem informacénej a poradenskej podpory komora vytvori priestor aj pre
zdruzovanie a spolupracu mladych podnikatel'ov, v zavislosti od predmetu ich
podnikania alebo profesijného zamerania. Podmienky pre rozbehnutie aktivit
novej generdcie podnikatelov budi postupne vytvarat regionalne komory
SOPK na celom uzemi Slovenska.

Pracoviska SOPK:

Urad SOPK
Gorkého 9, 816 03 Bratislava 1

E-mail: sopkurad@sopk.sk, Internet: http://www.scci.sk, www.sopk.sk

Sekretariat predsedu SOPK - tel.: 02/54 13 12 28, 54 43 32 91

Sekretariat general.tajomnika SOPK - tel.: 02/54 13 12 28, fax: 02/54 13 11 59

Tajomnik predsedu SOPK - tel.: 02/54 13 11 58, fax: 02/54 13 11 59

Pravne poradenstvo - tel.: 02/54 13 11 58

Rozhodcovsky sud SOPK - tel.: 02/54 13 11 68, fax: 02/54 41 84 39
e-mail: rozsud@sopk.sk
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Utvar eurdpskej unie

Tel.:

Fax:

riaditel’ - 02/54 43 32 72
teritoria - 02/54 43 38 46, 54 13 11 36
02/54 43 07 54

Kniznica SOPK - tel.: 02/54 43 38 46

Urad SOPK
Pracovisko Viedenska cesta 5-7, Bratislava

Utvar medzinarodnej spolupréace

Tel.:

Fax:

riaditel’ - 02/62 41 01 48, 67 20 26 12
colné poradenstvo - 02/62 41 17 63
ATA karnety - 02/67 20 26 12
certifikaty - 02/67 20 26 11

teritoria - 02/67 20 26 16

02/67 20 26 00

Utvar informacii a komunikacie

Tel.:

Fax:

riaditel’ - 02/62 41 01 47

spravca siete - 02/67 20 26 17

redakcia Obchod, priemysel, hospodarstvo - 02/67 20 26 14
vydavanie knih a propagacia - 02/67 20 26 14

tajomnici sekcii - 02/67 20 26 15, 62 24 92 62

02/67 20 26 18

Utvar ekonomiky a spravy

Tel.:

Fax:

riaditel’ - 02/62 41 01 46

hospodarska sprava - 02/67 20 26 20

fakturacia - 02/67 20 26 23, 67 20 26 22
personalistika, mzdova agenda - 02/67 20 26 21
02/67 20 26 19

* Banskobystricka regionalna komora SOPK
Namestie Stefana Moyzesa 4, 974 01 Banska Bystrica 1

Tel.:

Fax:

riaditel’ka - 048/412 56 33

zahrani¢né vztahy a informatika - 048/412 56 34

¢lenska zakladiia - 048/412 56 35

048/412 56 36, e-mail: sopkrkbb@scci.sk, http://www.bb.scci.sk
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Bratislavska regionalna komora SOPK
JaSikova 6, 826 73 Bratislava 29
Tel.: riaditelka - 02/43 42 76 33, 48 29 12 59
Clenska zakladna - 02/48 29 15 24
zahrani¢né vztahy - 02/43 42 76 29, 48 29 12 52
Fax: 02/48 29 12 60, e-mail: sopkrkbl@sopk.sk, http://www.bl.scci.sk

Kosicka regionalna komora SOPK
Florianska 19, 040 01 Kosice
Tel.: riaditel’ - 055/727 91 51
Clenska zakladna - 055/727 91 60
zahrani¢né vzt'ahy - 055/727 91 54
Fax: 055/727 91 56, e-mail: sopkrkke@scci.sk, http://www .ke.scci.sk

* Kancelaria SOPK Michalovce
Nam. Slobody 1, 071 01 Michalovce
Tel.: 056/644 26 10
Fax: 056/644 26 10

* Kancelaria SOPK Spisska Nova Ves
Letna 49, 052 01 Spisska Nova Ves
Tel./fax: 053//442 39 20, e-mail: sopksn@stonline.sk

Ludenecka regionalna komora SOPK
Vajanského 2, 984 01 Lucenec 1
Tel.: riaditel’ - 047/433 39 39
Clenska zakladna a informatika - 047/433 39 38
Fax: 047/433 39 37, e-mail: sopkrklc@sopk.sk, http:// www.lc.scci.sk

Nitrianska regionalna komora SOPK
Akademicka 4, 949 01 Nitra 1
Tel.: riaditel’ - 037/653 54 66
zahrani¢né vzt'ahy - 037/733 67 40
¢lenska zakladna - 037/733 67 30
informatika - 037/733 67 53
Fax: 037/733 67 39, e-mail: sopkrknr@sopk.sk, http://www.nr.scci.sk

PreSovska regionalna komora SOPK
Masarykova 16, P.O.Box 246, 080 01 Presov 1
Tel.: riaditel’ - 051/773 28 18
Clenska zakladna - 051/773 28 18
zahrani¢né vzt'ahy - 051/758 00 64
Fax: 051/773 24 13, e-mail: sopkrkpo@scci.sk, http://www.po.scci.sk
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* Kancelaria SOPK Poprad
Popradské nabrezie 2802/3, 058 01 Poprad 1
Tel.: riaditel’ - 052/772 16 57
sluzby - 052/772 16 41
Fax: 052/772 16 57

Trencianska regionalna komora SOPK

Jilemnického 2, 911 01 Trencin 1

Tel.: riaditel’ - 032/652 38 34, 656 82 57
zahrani¢né vztahy - 032/652 57 97
¢lenska zakladna a sekcie - 032/652 00 35
informatika a sekcie - 032/652 94 18
overovanie certifikatov - 032/652 57 38

Fax: 032/652 10 23, e-mail: sopkrktn@sopk.sk

Trnavska regionilna komora SOPK

Trhova 2, 917 01 Trnava 1

Tel.: riaditel’ka - 033/551 25 88
clenska zakladna, zahrani¢né vztahy, sekcie: 033/551 27 44
informatika - 033/551 27 46

Fax: 033/551 26 03, e-mail: sopkrktt@scci.sk, http://www.tt.scci.sk

Zilinska regionalna komora SOPK
Halkova 31, 010 08 Zilina 8
Tel.: riaditel’ - 041/723 56 55
zahrani¢né vzt'ahy - 041/723 51 01
¢lenska zakladna a informatika - 041/723 51 03

Slovensko-pol’ska obchodna komora, SPOK
Tel.: tajomnik - 041/723 51 02
Fax: 041/723 51 02

* Kancelaria SOPK Ruzomberok
A. Bernolaka 23, 034 01 RuZomberok 1
Tel.: 044/432 16 06
Fax: 044/432 16 06
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SLOVENSKA ZIVNOSTENSKA KOMORA
Ing. Vojtech Gottschall, predseda

SLOVENSKA ZIVNOSTENSKA KOMORA (SZK) bola zriadena zakonom
&. 126/1998 Z.z. ako samospravna pravnicka osoba so sidlom v Ziline. Clenmi
komory sa moézu stat’ fyzické osoby, ktoré maji opravnenie prevadzkovat
zivnost' podla zivnostenského opravnenia, ako aj fyzické osoby a pravnické
osoby. Clenstvo vznika diiom prijatia za ¢lena komory na zaklade pisomnej
prihlasky. Vyska c¢lenského prispevku u fyzickej osoby je 600 Sk roéne,
u pravnickej osoby zavisi od poétu zamestnancov.

Pésobnost komory:

1. Komora chrani a podporuje spolo¢né zaujmy svojich ¢lenov a prispieva
k riadnemu a odbornému prevadzkovaniu Zivnosti. Na tento ucel komora pre
svojich ¢lenov najma:

a/ organizuje vzdelavaciu ¢innost’ a usporadiiva odborné seminare, sym-
pozia a vydava odborné publikacie,

b/ poskytuje poradensko-konzultaéné sluzby v otadzkach spojenych so
zivnostenskym podnikanim,

¢/ vykonava poradensku a vzdelavaciu ¢innost’ v oblasti kvality posky-
tovanych sluzieb a vyrobkov jednotlivymi Zivnostami.

2. Komora na vyziadanie alebo z vlastnej iniciativy predklada $tatnym
organom vyjadrenia, navrhy a stanoviska vo veciach zivnostenského podnika-
nia. Na tento ucel komora

a/ vydava vyjadrenia o dodrziavani povinnosti prevadzkovat' Zivnost
riadne, poctivo a odborne,

b/ dava podnet na zéklade vlastnych zisteni na pozastavenie prevadzko-
vania zivnosti a na zrusenie Zivnostenského opravnenia,

¢/ vydava stanoviska k uplatiiovaniu obchodnych zvyklosti v beznej
podnikatel'skej praxi,

d/ spolupracuje s Gstrednymi organmi §tatnej spravy pri tvorbe pravnych
predpisov tykajucich sa Zivnostenského podnikania.

3. Na tiseku odborného vzdeldvania v SOU a SOS s u¢ebnymi a $tudijnymi
odbormi stvisiacimi s prevadzkovanim zivnosti sa o0.i. vyjadruje k ziadostiam
fyzickych os6b na zriadenie pracoviska praktického vyucovania, navrhuje
upravu uc¢ebnych planov a uc¢ebnych osnov jednotlivych uéebnych a studijnych
odborov, navrhuje ¢lenov komory do skuSobnych komisii pri zaverecnych
skaskach v SOU, zicastiuje sa v ramci $tatneho odborného dozoru nad prak-
tickym vyucovanim na kontrole podmienok a urovne praktického vyucovania.
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4. Komora zabezpeCuje dopliiovanie, rozsirovanie, prehlbovanie a
overovanie odbornej sposobilosti fyzickych osob, ktoré sa uchadzaji o zivnos-
tenské opravnenie alebo podnikajii na zaklade Zivnostenského opravnenia a
overovanie osobitnej odbornej spdsobilosti fyzickych osob. Na tento ucel komo-
ra

a/ zriad’'uje vzdelavacie zariadenia a vykonava odbornt pripravu ¢lenov
komory a zaujemcov o zivnostenské opravnenie,

b/ vydava osvedCenia o vzdelani za podmienok ustanovenych osobit-
nym zakonom,

¢/ navrhuje Clenov skuSobnej komisie na vykonavanie kvalifikadnej
skusky podla osobitného predpisu,

d/ pripravuje podklady na kvalifikaéné skusky na overenie odbornych
teoretickych vedomosti a praktickych znalosti technickych alebo technologic-
kych postupov,

e/ navrhuje MV SR vybrané zivnosti, ktoré mozu prevadzkovat’ iba fy-
zické osoby, ktoré spiiaju osobitni odborna sposobilost’.

5. Komora spolupracuje s Ministerstvom $kolstva SR, inymi komorami a
odbornymi institiciami v tuzemsku a zahranici, s obcami a inymi pravnickymi
osobami.

6. Komora plni ulohy ulozené zakonom ¢. 126/1998 Z.z. o Slovenskej
zivnostenskej komore a podla osobitnych predpisov (Zivnostensky zakon,
obchodny zakonnik).

Sidlo komory:

Slovenska Zivnostenska komora, Vysokoskolakov 4, 010 08 Zilina
Tel./fax: 041/764 51 95, e-mail: szkuk@slovanet.sk

Predseda SZK: Ing. Vojtech Gottschall
Kontakt: SZK Urad komory - kancelaria, Ragianska 71, 832 59 Bratislava 3
Tel.: 02/44 46 14 00, tel./fax: 02/49 24 65 88, e-mail: szkukba@stonline.sk

Urad komory:

* 87K Urad komory - kancelaria
Racianska 71, 832 59 Bratislava 3
Veduci kancelarie uradu: Ing. Jan Kurcéak
Tel.: 02/44 46 14 00, tel./fax: 02/49 24 65 88
E-mail:szkukba@stonline.sk, szkriaditel@stonline.sk
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Krajské zlozky:

*

SZK KZ Banska Bystrica
Studentskd 12, 960 01 Zvolen
Tel./fax: 045/533 53 75
E-mail: szkzv@slovanet.sk

SZK KZ Bratislava

Racianska 71, 832 59 Bratislava 3
Tel./fax: 02/49 24 65 88

E-mail: szkukba@orangemail.sk

SZK KZ Kosice

Florianska 19, 040 01 Kosice 1
Tel./fax: 055/727 91 36
E-mail: zkke@centrum.sk

SZK KZ Nitra

Vihorlatska 13, 949 01 Nitra 1
Tel./fax: 037/652 62 52
E-mail: szknr@slovanet.sk

SZK KZ Prefov

Capajevova 21, 080 01 Presov 1

Tel.: 051/771 06 46, fax: 051/771 01 74
E-mail: tenopp@tenopp.sk

SZK KZ Trenéin

Opatovska 23, 911 01 Trencin 1

Tel.: 0905 671 586, fax: 032/744 39 90
E-mail: szktn@slovanet.sk

SZK KZ Trnava

Trhova 2, 917 01 Trnava 1
Tel./fax: 033/551 27 20
E-mail: szktt@slovanet.sk

SZK KZ Zilina

Halkova 31, 010 01 Zilina 1
Tel./fax: 041/565 28 85
E-mail: szkkzza@zoznam.sk
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SLOVENSKA POENOHOSPODARSKA A POTRAVINARSKA

KOMORA
Ing. Ivan Oravec, predseda

SLOVENSKA POECNOHOSPODARSKA A POTRAVINARSKA KOMORA
(SPPK) bola zariadena zakonom ¢. 30/1992 Zb. ako nestatna, verejnopravna
a samosprava institicia so sidlom v Bratislave.

Poslanim SPPK je uplathovanie opravnenych spolo¢nych zaujmov svojich
¢lenov pri tvorbe hospodarskej a socialnej politiky, ucast’ na jej uskuto¢novani
a podpora a ochrana podnikania svojich ¢lenov v zaujme rozvoja a zvelad’o-
vanie pol'nohospodarstva a potravinarstva v Slovenskej republike.

Clenmi komory sa modzu stat’ fyzické osoby a pravnické osoby, ktoré
vykonavaju podnikatel'ski ¢innost’ v pol'nohospodarstve, potravinarstve a v bio-
logickych, technickych a v obchodnych sluzbach pre pol'nohospodarstvo
a potravinarstvo. Clenmi komory sa moézu stat’ aj samospravne organizacie
zdruzujice fyzické osoby a pravnické osoby, ktoré vykondvaju podnikatel'sku
&innost’ v uvedenych oblastiach. Clenstvo v komore vznika na zklade pisomnej
prihlasky.

Péosobnost komory:

1. Komora spolupracuje s prislusnymi Statnymi organmi, ktorym poskytuje
najmd odborné stanoviska a navrhy pri priprave koncepcii rozvoja, vSeobecne
zavéaznych pravnych predpisov; ustanovuje zastupcov komory do odbornych a
poradnych organov ministerstva.

2. Komora

a/ poskytuje svojim Clenom najméd informacné a poradenské sluzby
vo veciach spojenych s podnikanim,

b/ organizuje vzdelavaciu ¢innost’, poradensku ¢innost’ a edi¢nu ¢innost,

¢/ podporuje vyskum,

d/ presadzuje spolo¢né podnikatel'ské zaujmy svojich ¢lenov, pricom
zlad’'uje zaujmy medzi jednotlivymi odbormi podnikania,

e/ dba o ochranu svojich ¢lenov pred nepoctivym obchodnym stykom,

f/ stara sa o propagaciu svojich ¢lenov,

g/ spolupracuje s inymi komorami a obdobnymi institiciami v tuzemsku
i v zahraniéi,

h/ organizuje zmierovacie konanie v hospodarskych sporoch medzi svo-
jimi ¢lenmi.

3. Komora spolupracuje v oblasti odborného vzdelavania so vzdelavacimi
institGciami Ministerstva Skolstva SR a Ministerstva podohospodarstva SR.
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Urad komory:

Slovenska pol’nohospodarska a potravinarska komora
Zahradnicka 21, 81107 Bratislava 1
Tel.: 02/50 21 71 11, fax: 02/55 56 48 00, e-mail:tomaskov@sppk.sk

Regionalne komory:

*

RPPK Banska Bystrica, Skuteckého 19, 974 01 Banska Bystrica
tel.: 048/414 67 92, fax: 048/414 67 92, e-mail: rppkbb@xcom.sk

RPPK Banovce nad Bebravou, Sladkovi¢ova 60, 957 01 Banovce n. Bebravou
tel.: 038/760 47 27, fax: 038/760 47 27, e-mail: rppkbn@xcom.sk

RPPK Bardejov, Dlhy rad 17, 085 01 Bardejov
tel.: 054/472 37 03, 488 28 60, fax: 054/488 28 61, e-mail: rppkbj@xcom.sk

RPPK Bratislava, Krizna 52, 821 08 Bratislava 2
tel.: 02/554 24 322, Fax: 02/554 22 108, e-mail: rppkba@xcom.sk

RPPK Cadca, Palarikova 95, 022 01 Cadca
tel.: 041/432 61 00, fax: 041/ 432 78 17 (PPA), e-mail: rppkca@xcom.sk

RPPK Dolny Kubin, Radlinského 1716/46, 026 01 Dolny Kubin
tel.: 043/582 38 39, fax: 043/586 41 96, e-mail: oppkdk@xcom.sk

RPPK Dunajska Streda, Korzo B. Barotka 789/3, 929 01 Dunajska Streda
tel.: 031/552 13 42, 552 66 61- byt, fax: 031/552 78 24, e-mail: rppkds@xcom.sk

RPPK Galanta, Mierové nam. 1, 924 00 Galanta
tel.: 031/780 51 97, 785 21 78 - byt, fax: 031/780 51 97, e-mail: rppkga@xcom.sk

RPPK Humenné, Mierova 4, 066 01 Humenné
tel.: 057/775 20 55, fax: 057/775 20 55, e-mail: rppkhn@xcom.sk

RPPK Komarno, Senny trh ¢.3, 945 01 Komarno
tel.: 035/773 12 66, 773 12 65, fax: 035/773 12 64, e-mail: rppkkn@xcom.sk

RPPK Kosice, Popradska 78, 040 11 Kosice
tel.: 055/642 92 74, fax: 055/642 92 74, e-mail: rppkke@slovanet.sk

RPPK Krupina, Svitotrojiéné namestie 5, 963 01 Krupina
tel.: 045/551 18 23, fax: 045/551 18 23, e-mail: rppkka@xcom.sk
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RPPK Levice, Dopravna 14, 934 01 Levice
tel.: 036/622 65 04, 631 31 23-sekr., fax: 036/631 30 80, e-mail: rppklv@xcom.sk

RPPK Liptovsky Mikulas, Kollarova 2, 031 01 Liptovsky Mikulas
tel.: 044/551 42 58, fax: 044/551 42 58, e-mail: lppklm@xcom.sk

RPPK Lucdenec, Podjavorinskej 19, 984 01 Luéenec
tel.: 047/432 35 89, fax: 047/451 16 59, e-mail: rppklc@xcom.sk

RPPK Martin, Mudrofiova 45, 036 01 Martin
tel.: 043/423 04 81, 422 44 92, fax: 043/423 04 81, e-mail: rppkmt@xcom.sk

RPPK Michalovce, S. Chalupku 18, 071 01 Michalovce
tel.: 056/643 14 40, fax: 056/643 14 40, e-mail: rppkmi@xcom.sk

RPPK Nitra, Stefanikova 88, 949 01 Nitra
tel.: 037/652 52 17, fax: 037/652 52 17, e-mail: rppknr@xcom.sk

RPPK Nové Zamky, Svitoplukova 1, 940 62 Nové Zamky
tel.: 035/642 80 33, fax: 035/644 83 81, e-mail: rppknz@xcom.sk

RPPK Partizanske, Namestie SNP 151/6, 958 01 Partizanske
tel.: 038/749 14 90, fax: 038/749 14 90, e-mail: rppkpe@xcom.sk

RPPK Poprad, Teplicka ¢.4, 058 01 Poprad
tel.: 052/776 74 49, fax: 052/776 74 49, e-mail: pppkpp@xcom.sk

RPPK Povaizska Bystrica, Centrum 1/1, 017 01 Povazska Bystrica
tel.: 042/434 01 69, fax: 042/434 01 69, e-mail: rppkpx@xcom.sk

RPPK Presov, Masarykova 10, 080 01 Presov
tel.: 051/773 25 32, fax: 051/773 25 32, e-mail: rppkpo@xcom.sk

RPPK Prievidza, Marianska 6, 971 01 Prievidza
tel.: 046/542 36 38, fax: 046/542 36 38, e-mail: rppkpd@xcom.sk

RPPK Rimavska Sobota, Hostinského 4, 979 01 Rimavska Sobota
tel.: 047/563 15 27, fax: 047/563 15 27, e-mail: gppkrs@xcom.sk

RPPK Roziiava, Safarikova 71, 048 01 Roziava
tel.: 058/732 64 92, fax: 058/732 64 92, e-mail: rppkrv@xcom.sk

RPPK Senica, Hollého 750, 905 01 Senica n. Myjavou
tel.: 034/651 31 32, 651 70 10, fax: 034/651 28 03, e-mail: rppkse@xcom.sk

RPPK Spisska Nova Ves, Stefanikovo nam. 5, 052 01 Spisska Nova Ves
tel.: 053/446 77 31, fax: 053/446 77 57, e-mail: rppksn@xcom.sk
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RPPK Stara Luboviia, PreSovska 3, 064 01 Stara Cubovia
tel.: 052/432 17 07, fax: 052/432 23 07, e-mail: rppksl@xcom.sk

RPPK Svidnik, MUDr. Pribulu 1, 089 01 Svidnik
tel.: 054/752 19 80, fax: 054/752 19 80, e-mail: rppksk@xcom.sk

RPPK Sala, Stefanikova 88, 949 01 Nitra
tel.: 037/652 52 17, fax: 037/652 52 17, e-mail: rppknr@xcom.sk

RPPK Topoléany, Nam. I.Stara 1738, 955 01 Topol¢any
tel.: 038/532 40 97, fax: 038/532 40 97, e-mail: rppkto@xcom.sk

RPPK TrebiSov, Nam. mieru 1, 075 01 TrebiSov
tel.: 056/672 51 75, fax: 056/672 51 75, e-mail: rppktv@xcom.sk

RPPK Tren¢in, Namestie sv. Anny 7, 911 01 Trenéin
tel.: 032/652 96 42,fax: 032/652 96 75, e-mail: rppktn@xcom.sk, rppktn@stonline.sk

RPPK Trnava, Vajanského 22, 917 01 Trnava
tel.: 033/551 16 15, fax: 033/ 551 12 79, e-mail: rppktt@xcom.sk, rppktt@stonline.sk

RPPK Velky Krti§, Nemocnicna 3, 990 01 Velky Krtis
tel.: 047/483 11 33, 491 13 45, fax: 047/491 13 46, e-mail: rppkvk@xcom.sk

RPPK Vranov nad TopPou, Namestie Slobody 5, 093 01 Vranov nad Topl'ou
tel.: 057/442 16 26, fax: 057/442 16 26, e-mail: rppkvv@xcom.sk

RPPK Zlaté Moravce, Stefanikova 88, 949 01 Nitra
tel.: 037/652 52 17, fax: 037/652 52 17, e-mail: rppknr@xcom.sk

RPPK Zvolen, Nam. SNP ¢.50, 960 01 Zvolen
tel.: 045/532 00 35, 540 11 96, fax: 045/ 540 11 95, e-mail: rppkzv@xcom.sk

RPPK Zilina, Boricka cesta 103, 010 01 Zilina
tel.: 041/ 724 14 66, fax: 041/ 724 49 17, e-mail: rppkza@xcom.sk
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SLOVENSKA AGENTURA

PRE ROZVOJ INVESTICIi A OBCHODU

Slovak Investment and Trade Development Agency
Martinéekova 17, 821 01 Bratislava 2

Kontakt: Ing. Milan Juraska, generalny riaditel’

Tel.: 02/58 26 01 00, fax: 02/58 26 01 09
E-mail:  sario@sario.sk, http://www.sario.sk/

SLOVENSKA AGENTURA PRE ROZVOJ INVESTICIf A OBCHODU
(SARIO) je statnou prispevkovou organizaciou Ministerstva hospodarstva SR
financovanou vyhradne zo zdrojov $tatneho rozpoctu.

Agenttira SARIO je $pecializovanou agentrou Statu a vlady SR, ktora si za
svoj zakladny ciel’ kladie zvySovanie Zivotnej tirovne obCanov Slovenska, pre-
dovSetkym prostrednictvom zvySovania zamestnanosti a zmenSovanim
regionalnych rozdielov.

Tieto ciele dosahuje predovsetkym tymito zakladnymi nastrojmi:

1. Prezentaciou podnikatel'ského prostredia Slovenska u cielovych skupin
doma a predovsetkym v zahranici, ktorej cielom je zvySovanie poznania mena
Slovensko a vzbudenie zaujmu o aktivitu v oblasti priamych zahrani¢nych
investicii a v oblasti zahrani¢éného obchodu.

2. Maximalizovanim prilevu priamych zahrani¢nych investicii na Sloven-
sko prostrednictvom aktivneho, cieleného (napr. odvetvovo) medzinarodného
marketingu, zvySovanim poznania investiéného prostredia Slovenska vo
vSeobecnosti a podporou budovania priemyselnych parkov.

3. Podporou zahrani¢ného obchodu prostrednictvom match-makingu dopy-
tov a ponuk generovanych o.i. aj sietou OBEO a subkontrakta¢nymi aktivitami.

4. Administraciou $trukturalnych fondov EU zameranych na podporu budo-
vania priemyselnych parkov (opatrenie 1.2 SOP Priemysel a sluzby pre verejny
sektor) ako zakladnej ponuky nehnutelnosti pripravenych na vstup zahranic-
ného investora a rovnako podporou, zlepSovanim imidzu slovenskych vyrobcov
v zahrani¢i (opatrenie 1.5 SOP Priemysel a sluzby pre stikromny sektor).

Agenttira SARIO je subjektom, ktory ma na medzinarodnom i domacom poli
vysoky odborny kredit, jej predstavitelia st pravidelne prizyvani na odborné
fora dotykajiice sa problematiky priamych zahraniénych investicii a zahranic-
ného obchodu. Na Slovensku ma SARIO vybudovanu siet’ 6 zastipeni a vo
svete operuje prostrednictvom 46 Obchodno-ekonomickych zastipeni MH SR.
SARIO ma v sucasnosti do 100 zamestnancov.
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Za svoje strategické ciele agentura SARIO povazuje:

1. Zlepsenie svojho postavenia v konkurenénom prostredi Eurdpy vo vzta-
hu k image-buildingu Slovenska vSetkymi relevantnymi nastrojmi, po¢inajic
brandingom Slovenska vo vSeobecnosti, cez aktivne vyhl'adavanie investorov az
po operovanie prostrednictvom siete OBEO, ¢i samostatne vytvorenych
zastupeni v kl'a€ovych teritoriach sveta - zvysenie svojej konkurencieschopnos-
ti vo¢i konkurenénym IPA (Investment Promotion Agencies).

2. Aplikovanie efektivneho ramca podpory zahraniénym investorom do
svojej prace a rovnako zvySenie podielu investorov, ktorych produkcia sa vy-
znacéuje vysokou pridanou hodnotou.

3. Podporu exportnych aktivit slovenskych podnikatel'skych subjektov vo
vyraznej miere tak, aby sa tdto podpora odrazala signifikantnym spdsobom na
ukazovatel'och zahrani¢ného obchodu Slovenska.

4. Efektivne a kvalitné administrovanie Strukturalnych fondov ako jedného
z podpornych mechanizmov v oblastiach priamych zahrani¢nych investicii a
zahrani¢ného obchodu (oblast’ podpory budovania a rekonstrukcie infrastruk-
tury a oblast’ rozvoja zahrani¢nej spoluprace a imidzu SR).

Klucové aktivity:

- vytvaranie vhodného investicného a “business - friendly” prostredia na
Slovensku,

- rieSenie investi¢nych projektov zahraniénych investorov a sprievodny
Servis,

- konzultacie a rieSenia v oblasti individualnej $tatnej pomoci investorom,
spracuvanie ziadosti o $tatnu pomoc,

- mapovanie a vytvaranie databaz vol'nych nehnutelnosti a priemyselnych
parkov,

- asistencia a servis pri vytvarani spolo¢nych podnikov slovenskych firiem
so zahrani¢nymi (joint ventures),

- servis malym a strednym podnikom pri hl'adani exportnych a obchod-
nych prilezitosti v zahranici,

- servis samospravam, malym a strednym podnikatelom Ziadajucim o
prostriedky zo $trukturalnych fondov EU v kompetencii agentury SARIO a asis-
tencia pri realizacii ich projektov.
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Regionalne zastupenia SARIO:

* Banska Bystrica
PhDr. Tatiana Reizerova
Nam L. Stara 1, 974 04 Banska Bystrica
Tel.: 048/415 23 04, 0910 828 314
tatiana.reizerova@sario.sk

*  KoSice
Ing. Mikulas Demko
Ing. Peter Mencel
Florianska 19, 040 01 KoSice
Tel.: 055/727 91 80, 910 828 315
mikulas.demko@sario.sk

*  Nitra
Ing. Tatiana Krajmerova
Akademicka 1, 949 01 Nitra
Tel.: 037/65861 01
tatiana.krajmerova@sario.sk

*  PreSov
Ing. Ol'ga Beresova
Ing. Cubos Kozmon
Budovatel’'ska 35, 080 01 PreSov
Tel.: 051/759 85 40
olga.beresova@sario.sk

*  Tren¢in
Ing. Kamil Lukacovic¢
Nam. SNP 7, 911 01 Trencin
Tel.: 032/743 14 92, 0910 828 312
kamil.lukacovic@sario.sk

*  Zilina
Ing. Eva Raffajova
Mgr. Zuzana Mazlrova
Halkova 31, 010 01 Zilina
Tel.: 041/763 18 08, 910 828 313
eva.raffajova@sario.sk
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SLOVENSKA AGENTURA PRE CESTOVNY RUCH

P.0.BOX 35, Nam. L. Stara 1, 974 05 Banska Bystrica 5
Kontakt: Silvia Sulekova Kollarikova, generaln riaditel’ka

Tel.: 048/413 61 46-8, fax: 048/413 61 49, e-mail.: sacr@sacr.sk
http://www.slovakiatourism.sk/

SLOVENSKA AGENTURA PRE CESTOVNY RUCH (SACR) bola zriaden4
Ministerstvom hospodarstva SR s ucinnostou od 1. 9. 1995 ako prispevkova
organizacia opravnena vykondvat marketing, propagaéné a informa¢né pdsobe-
nie v zaujme rozvoja cestovného ruchu na Slovensku.

Zakladnym poslanim SACR, podobne ako analogickych zahrani¢nych
narodnych organizacii pre marketing a propagaciu cestovného ruchu, je:

- usilie o rast aktivneho zahrani¢ného cestovného ruchu z hl'adiska poctu
tcastnikov , dizky prenocovania a ekonomickych prinosov,

- vytvaranie pozitivneho imidzu Slovenska v zahrani¢i ako ciel'ovej kra-
jiny cestovného ruchu,

- zvySovanie ucasti obyvatel'stva na domacom cestovnom ruchu,

- poskytovanie marketingovych poznatkov zo zahrani¢ia a inych doélezi-
tych informaécii subjektom cestovného ruchu, profesijnym zdruzeniam a zvizom
cestovného ruchu, regionom, organom §tatnej spravy a samospravy.

Zakladné poslanie a ulohy zabezpeCuje SACR svojou marketingovou a
propagacnou c¢innostou doma a v zahrani¢i. Zahrani¢na orientacia SACR
vychadza z marketingovych analyz navstevnosti Slovenska a z trendov vyvoja
cestovného ruchu v Eurdpe a vo svete. Podl’a teritorialnej orientacie uskuto¢nu-
je SACR svoje marketingové a propagacné aktivity v poradi dolezitosti:

1. v susednych $tatoch - Rakusko, Ceska republika, Mad’arsko, Pol'sko a
Ukrajina,

2. na trhoch s vysokym trhovym potencidlom - Nemecko, Rusko a
Holandsko,

3. na trhoch s malym, ale rastiicim potencialom - Francuzsko, Taliansko,
Skandinavia, Spanielsko, Velka Britania, Pobaltské krajiny, Bielorusko, 3taty
byvalej Juhoslavie, Izrael,

4. na zamorskych trhoch s vysokym trhovym potencialom formou
spolo¢ného marketingu a propagacie stredoeuropskych statov.

Poradiu dolezitosti zodpoveda aj rozsah a formy aktivit marketingového
posobenia v jednotlivych skupinach §tatov. Formy posobenia na zahrani¢nych
trhoch st vel'mi roznorodé a SACR z nich vyuziva predovsetkym:

- oficialna ucast’ a propagacia Slovenska na vybranych vystavach a vel-
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trhoch cestovného ruchu formou narodného stanku Slovenska, kde maji moz-
nost’ spolutcasti subjekty verejného sektora, miest, obci a podnikatel'ské sub-
jekty aktivneho zahrani¢ného cestovného ruchu,

- samostatné prezentacie Slovenska ako cielovej krajiny cestovného ruchu,

- workshopy, pracovné stretnutia slovenskych a zahraniénych pod-
nikatel'skych subjektov cestovného ruchu,

- tlaové konferencie v zahrani¢i a pozyvanie zahrani¢nych novinarov,

- edi¢na ¢innost’ a distribucia informacnych a propagaénych materialov,

- Sirenie informacii prostrednictvom internetu,

- spolupraca v medzinarodnych organizaciach cestovného ruchu,

- inzercia, PR aktivity a audiovizualna prezentacia v zahrani¢nych a doma-
cich médiach.

Na domacom trhu cestovného ruchu spolupracuje s regionmi a strediskami
cestovného ruchu, podporuje ponuku prioritnych produktov cestovného ruchu
Slovenska. V zaujme rozvoja a rastu domaceho cestovného ruchu uzko
spolupracuje s domacimi masmédiami.

SACR na zmluvnom zaklade spolupracuje so Slovenskou asociaciou ces-
tovnych kanceldrii a cestovnych agentir, Zvdzom hotelov a reStauracii
Slovenskej republiky, Asociaciou informacnych centier Slovenska, Zdruzenim
lanoviek a vlekov - LAVEX, Zdruzenim miest a obci Slovenska, Ekonomickou
fakultou UMB a na nezmluvnej baze s d’al$imi organizaciami a institiciami ako
su Zviaz kupelov a zriediel Slovenskej republiky, Slovensky zvdz vidieckeho
turizmu a agroturizmu, Slovensky cykloklub, krajské a obvodné tirady - odbory
regionalneho rozvoja a inych odvetvovych vztahov atd’.

SACR plni od 10. 3. 2004 zaroven funkciu Sprostredkovatel'ského organu
pod Riadiacim organom pre implementaciu Priority 2: Rozvoj cestovného ruchu
Sektorového operaéného programu Priemysel a sluzby prostrednictvom sekcie
Strukturalnych fondov.

Vysledky prace organizacie st uréené predovsetkym uzivatel'om v zahraniéi:
touroperatorom, cestovnym kancelariam, Specializovanym vydavatel'stvam,
masmédiam a koneénym ucastnikom cestovného ruchu. Na Slovensku je to
prenos marketingovych a inych dolezitych informacii pre domace subjekty ces-
tovného ruchu.

Pracoviska:

* Slovenska agentira pre cestovny ruch
Zahradnicka 153, P.O.Box 97, 820 05 Bratislava 25
Tel.: 02/50 70 08 01, fax: 02/55 57 16 49, e-mail: sacrba@sacr.sk
Sekcia Strukturalnych fondov
Tel.: 02/50 70 08 03, e-mail: sacrsf@sacr.sk
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Regionalne pracovisko v PreSove
Reimannova 9, 080 01 PreSov
Tel./fax.: 051/756 03 61, e-mail. presov@sacr.sk

Oficilne zastipenie v Ceskej republike:
Jilska 16, 110 00 Praha 1, Ceské republika
Tel./fax: 00420/2/24 94 60 82, e-mail:sacrpraha@seznam.cz

Oficialne zastiupenie v Pol’skej republike:

Narodowe Centrum Turystyki Stowackiej

ul. Krakowskie Przedmiescie 13 pok.17 (budynek hotelu Europejski)
00-071 Warszawa, Polska

Tel./fax: 0048/22/827 00 09

e-mail: sacr@poczta.onet.pl

Oficialne zastiupenie v Holandsku:

Slowaaks Verkeersbureau

WTC Amsterdam

Strawinskylaan 623, 1077 XX Amsterdam, Nederland
Tel.:0031/20/575 2181, fax:0031/20/575 2182
e-mail:info@slowaaks-verkeersbureau.nl

Oficidlne zastipenie v Ruskej federacii:

Predstavitel'stvo Slovackovo Upravlenija po Turizmu
Posolstvo Slovackoj Respubliky

Ul. J.Fucika 17-19, 123 056 Moskva, Rossijskaja Federacija
Tel.: 007/495/251 76 31, fax: 007/495/251 76 45

e-mail: sacrmow(@comail.ru

Oficialne zastiupenie v Rakisku:

Slowakische Zentrale fiir Tourismus
Prinz-Eugen-Strasse 70, A - 1040 Wien, Osterreich
Tel.: 0043/1/513 95 69, fax: 0043/1/513 97 63
e-mail:sacr-wien@aon.at

Oficialne zastipenie v Nemecku:

Slowakische Zentrale fiir Tourismus

Vertretung Deutschland

Zimmerstrasse 27, 10969 Berlin, Deutschland

Tel.: 0049/30/25 94 26 40, fax: 0049/30/25 94 26 41
e-mail:sacr-berlin@botschaft-slowakei.de
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AGENTURA NA PODPORU VYSKUMU A VYVOJA

Mytna 23, 811 07 Bratislava 1

Kontakt: Prof.RNDr. Vladimir Sucha, DrSc., riaditel

Tel.: 02/57 20 45 01, fax: 02/57 20 45 99, e-mail: agentura at apvv.sk
e-mail pre zasielanie navrhov projektov: apvt at apvv.sk
http://www.apvt.sk/

AGENTURA NA PODPORU VYSKUMU A VYVOJA (APVV) bola zriadena
zakonom ¢. 172/2005 Z.z. o organizacii $tatnej podpory vyskumu a vyvoja a o
doplneni zékona ¢. 575/2001 Z.z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii
ustrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov na el podpory vyskumu
a vyvoja poskytovanim finanénych prostriedkov na rieSenie projektov. Dilom
1. 7. 2005 sa Agentira na podporu vedy a techniky, zriadena zakonom
¢. 203/2001 Z.z., transformovala na Agentlru na podporu vyskumu a vyvoja.

Agentira poskytuje financné prostriedky na riesenie:

a/ projektov vyskumu a vyvoja v jednotlivych skupinach odborov vedy
a techniky,

b/ projektov v ramci programov agentry,

¢/ projektov v ramci medzinarodnych dohdd o vedecko-technickej
spolupraci a projektov v ramci medzinarodnych programov a iniciativ v oblasti
vyskumu a vyvoja vratane nakladov na ich pripravu.

Agentira podporuje vyskum a vyvoj poskytovanim tucelovych prostriedkov
zo S§tatneho rozpoctu Zziadatelom na podporou ich vlastnych vyskumnych
zamerov. NajdolezitejSim kritériom pre poskytnutie finanénych prostriedkov je
kvalita vyskumného zameru ziadatel'a. Agentura tak prispieva k zvyseniu kvali-
ty vyskumu poskytovanim prostriedkov vo vol'nom konkurenénom prostredi, a
tym aj k efektivnejSiemu vyuzivaniu finanénych prostriedkov.

Program APVYV pre podporu Pudského potencialu
v oblasti vyskumu a vyvoja a popularizaciu vedy

Uznesenim vlady SR €. 216/2006 z 8. marca 2006 bola schvaleny Program
Agentlry na podporu vyskumu a vyvoja pre podporu l'udského potencialu v
oblasti vyskumu a vyvoja a popularizaciu vedy. Program bol schvaleny na obdo-
bie 5 rokov, so zaéiatkom v roku 2006 a koncom v roku 2010.
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1. Hlavné ciele v ¢asti programu l'udsky potencial

1.1 Vytvorit podmienky pre kontinualny rast zru¢nosti a vedomosti pra-
covnikov vyskumu a vyvoja po ukonceni doktorandského Studia a tym zvysit’
pridant hodnotu vyuzitelnu pre spolo¢nost’ z investicii do treticho stupna uni-
verzitného vzdelania

1.2 Stimulovat’ uzsie prepojenie pracovnikov vyskumu a vyvoja, ktori
pracuju v zahraniénych institGciach s inStiticiami vyskumu a vyvoja v
Slovenskej republike

1.3 Stimulovat’ najvykonnejSich pracovnikov vyskumu a vyvoja v
Slovenskej republike a vytvorit' moznosti pre mobilitu medzi akademickymi
institciami a hospodarskou sférou

1.4 Zvysit informovanost’ vo vyskumno-vyvojovej komunite o otazkach
etiky vo vede

2. Hlavné ciele v ¢asti programu popularizacia vedy

2.1 Priblizit’ vyznam vyskumu a vyvoja Sirokej verejnosti, s osobitnym
doérazom na mladez.

2.2 Stimulovat’ vytvorenie strategickych partnerstiev smerujucich k
vzdelavaniu k vede a podpore vedeckej kultiry medzi institiciami vyskumu a
vyvoja a zakladnymi a strednymi §kolami v SR

2.3 Posilnit’ i¢innost’ nastrojov masovej komunikacie (tlacenych aj elek-
tronickych) v oblasti popularizacie vedy

2.4 Podporit’ aktivizaciu talentovanej mladeze prostrednictvom regional-
nych a narodnych sut'azi a prehliadok

Projekty budu podavané na zaklade vyzvy na podavanie projektov, ktort
zverejni APVV na zéklade rozhodnutia predsednictva APVV na internetovej
stranke, v tlaenej forme prostrednictvom vybranych periodik, ako aj prostred-
nictvom informaénych seminarov, ktoré¢ APVV uskuto¢ni.
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Z.DRUZENIE PODNIKATELOV SLOVENSKA

Cukrova 14, 813 39 Bratislava 1
Kontakt: Sekretariat Generalnej rady ZPS
PhDr. Jan Oravec, CSc., prezident
JUDr. Ludovit Paus, generalny sekretar
Tel./fax: 02/59 32 43 44, 59 32 43 50
e-mail: zps@zps.sk, http://www.zps.sk/

ZDRUZENIE PODNIKATELOV SLOVENSKA (ZPS) vzniklo podla platného
pravneho poriadku schvalenim Stanov ZPS a rozhodnutim Ministerstva vnitra
a zivotného prostredia SR z januara 1990 v zneni rozhodnutia z februara 1990.
ZPS je od 1. 3. 1993 ¢lenom Eurépskej konfederacie asociacii malych a stred-
nych podnikov so sidlom v Bruseli.

ZPS, zaujmové zdruzenie obCanov podnikatel'ov Slovenskej republiky, je
ako prva organizacia sukromnych podnikatel'ov po novembri 1989 rozhodu-
jucim reprezentantom sikromnopodnikatel'ského stavu.

Pocas celej svojej Cinnosti  je zakladnym poslanim ZPS prispiet’ k vybu-
dovaniu modernej a rozvinutej trhovej ekonomiky. Za svoju stavovskl povin-
nost’ povazuje chranit’ podnikatel'sky stav pred obmedzovanim podnikatel'skych
prav a slobdd a zabranovat vSetkym politickym a ekonomickym opatreniam
vedicim k zhorSovaniu rovnopravneho trhového podnikatel'ského prostredia.
V zaujme toho sa ZPS od svojho vzniku zasadzuje za:

- ¢o najSirSiu privatizaciu, obmedzovanie priamych zasahov $tatu do
ekonomiky, celkovu liberalizaciu ekonomického zivota, obmedzovanie pre-
rozdel'ovacich procesov v ekonomike a ochranu trhového prostredia pred klien-
telizmom,

- stabilnu legislativu, ktora jednoducho, jasne a spravodlivo stanovi
pravidla spravania sa vSetkych podnikatel'skych subjektov a ich povinnosti vo¢i
Statu a d’al$im subjektom,

- vytvorenie fungujuceho systému sudnictva a dalSich orgéanov,
umoznujiceho efektivnu ochranu prav jednotlivych podnikatel'skych subjektov,

- systematické informovanie verejnosti o podnikatel'skej sfére, prostred-
nictvom ¢oho mozno v celej spolo¢nosti aktivne upeviiovat’ nazor o prospesnos-
ti slobodného podnikania.

Politikum ZPS je zaloZené na reSpektovani prava slobody nazoru a prejavu
kazdého svojho ¢lena, podporujiceho spolocenskit a politicktl stabilitu
demokratického a pravneho $tatu. O zasadnych vecnych otazkach vytvarania a
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garantovania zodpovedajiceho podnikatel'ského prostredia je ZPS pripravené
rokovat’ s kazdym politickym subjektom, ktory ma realny zadujem o podporu
sukromného sektora.

Principy ¢innosti:

- dobrovolnost,
- re$pektovanie prava slobody nazoru, prejavu a politickej prislusnosti,
- Cestnost’ a moralnost’.

Priority ¢innosti - ZPS presadzuje:

- nedotknutelnost’ sikromného vlastnictva a jeho rovnopravnost’ s ostat-
nymi formami vlastnictva,

- pravny §tat s jednoduchou legislativou,

- zmenu pohladu verejnosti na sikromny sektor s hlavnym cielom od-
stranit’ jeho kriminalizaciu,

- liberalizaciu ekonomiky,

- zamedzenie netimerného rastu Statnej byrokracie.

Clenstvo:

Clenstvo v ZPS moze byt individualne alebo kolektivne. Osobitnym druhom
je Cestné ¢lenstvo.

Status kolektivneho ¢lena ZPS zakladd zmluva o kolektivnom ¢lenstve
v ZPS, ktora je slobodnym vyjadrenim vole dvoch samostatnych, pravne konsti-
tuovanych zdujmovych zoskupeni podnikatel'ov verejne deklarovat’ a uplatiio-
vat’ spolo¢né ciele.

Zdruzenie podnikatel'ov Slovenska k 31. 12. 2005 ma 11 kolektivnych ¢le-
nov, ktori zamestnavali k 31. 12. 2005 viac ako 20 000 zamestnancov

Zastupenie ZPS:

Zakladnou formou presadzovania a obhajovania opravnenych zaujmov ¢le-
nov ZPS pri vytvarani podnikatel'ského prostredia je otvorena a vecna komu-
nikécia, usilujuca sa o kons$truktivny dialdog. Vysledkom tohto dlhodobého
usilia je sucasné zastupenie ZPS v:

- Europskom hospodarskom a socialnom vybore (ECOSOC),

- Europskej konfederacii asociacii malych a strednych podnikov so sidlom
v Bruseli,
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- Republikovej Ginii zamestnavatel'ov (ZPS je zakladajiucim ¢lenom tejto
Unie),

- Rade hospodarskeho a socialneho partnerstva Slovenskej republiky (tri-
partita),

- Rade vlady Slovenskej republiky pre vedu a techniku,

- Spravnej rade VSeobecnej zdravotnej poistovne,

- Spravnej rade Socialnej poistovne,

- Spravnej rade, Dozornej rade a v Zbore zastupcov Narodnej agentiry pre
rozvoj malého a stredného podnikania,

- najvyssich organoch zmieSanych obchodnych komor (Francuzsko-sloven-
skej obchodnej komore, Slovensko-mad’arskej obchodnej komore, Slovensko-
pol'skej obchodnej komore, Svajéiarsko-slovenskej obchodnej komore, Slovensko-
rakuskej obchodnej komore, Americkej obchodnej komore na Slovensku),

- poradnych organoch Statnej spravy v celej jej vertikalnej Strukture,

- poradnych organoch nestatnych domacich a zahrani¢nych institacii.

Priority ZPS na rok 2006:

Zakladnym poslanim Zdruzenia podnikatel'ov Slovenska je podiel'at’ sa na
budovani a ochrane rozvinutej ekonomiky s cielom vytvorenia transparentného
a etického, vyhodami a vynimkami nedeformovaného podnikatel’ského prostre-
dia. V novembri 2005 schvalil Snem ZPS na rok 2006 nasledujuce priority ZPS:

1. Zlepsenie postavenia podnikatel’a v spolo¢nosti, vratane ochrany jeho
osoby, rodiny a majetku, ako hlavného garanta d’alSieho rozvoja Slovenska.

2. Zlepsenie realnej vymozitelnosti prava zaloZzené na kvalitnej legislative
spojenej s dodrZiavanim etickych principov a s potlacenim korupcie, ako uréu-
jucich atribatov pravneho Statu.

3. Zéasadné a systematické znizovanie celkového danového, odvodového
a poplatkového zat'azenia podnikatel'ov.

4. Presadzovanie zmeny hospodarskej politiky EU smerom k zlep§ovaniu
trhového podnikatel'ského prostredia, s osobitnym dorazom na legislativny a
regulacny ramec podnikania.

5. Zefektivnenie vykonu $tatnej spravy prepojené s vyraznym skvalitnenim
a zoStihlenim aparatu.
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SLOVENSKY ZIVNOSTENSKY ZVAZ
Racianska 71, 831 02 Bratislava 3
Kontakt: JUDr. Peter Masar, prezident
Ing. Viola Kromerova, generalna sekretarka
Tel.: 02/49 24 62 34, fax: 02/49 24 66 53, e-mail: sekretariat@szz.sk
http://www.szz.sk/

SLOVENSKY ZIVNOSTENSKY ZVAZ (SZZ) je zviz odbornych spologen-
stiev - pravnickych osob zaloZzeny v stlade so zdkonom ¢. 83/1990 Zb.
o zdruzovani ob&anov. SZZ zdruzuje na zéklade dobrovolnosti pravnické osoby
- zivnostenské spoloéenstva cechy, zdruzenia a spolky, pokial’ ich predmet ¢in-
nosti je v sulade s cielmi SZZ.

Cielom SZZ doma i v zahraniéi je tlmogit, presadzovat’ a obhajovat’ zaujmy
zivnostnikov, malych a strednych podnikatel'ov vo vztahu k §tatnym, regional-
nym a miestnym organom, k organizaciam zamestnancov a tiez k nestatnym
a mimovladnym organizaciam. Pre svojich ¢lenov a pre ich ¢lenské organizacie
poskytuje priamo alebo sprostredkovane odborné konzultaéné, poradenské
informaéné sluzby vo vSetkych oblastiach zaujmu, ako aj vzdelavacie aktivity
aj v spolupraci so zahrani¢im na témy technické, obchodné, pravne.

SZZ je od roku 1997 &lenom UEAPME, zamestnavatel'skej organizacie
reprezentujicej zdujmy remesla, obchodu a MSP v EU. UEAPME je
Eurdpskym socialnym partnerom.

Adresy zivnostenskych spolocenstiev a profesijnych cechov:

* Cech elektrotechnikov Slovenska
Blagoevova 14, 851 04 Bratislava 5
Kontakt: Ing. Vladimir Kesegh, tel./fax: 02/62 31 08 29

* Cech kachliarov Slovenska
Ivanska cesta 23, 823 57 Bratislava 2
Kontakt: Ing. Robert Salvata, tel./fax: 02/43 29 52 50, e-mail: bosmansky@soust.sk

* Cech kamenarov Slovenska
Pod amfiteatrom 7, P.O.Box 160, 934 01 Levice 1
Kontakt: RNDr. Jan Krtik, tel.: 036/631 44 76, e-mail: soustav@mail.viapvt.sk

* Cech klampiarov Slovenska

Trencianska cesta 24, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Kontakt: Ing. Jan Kahan, tel./fax: 032/771 42 05, e-mail: jasek@jaseksro.sk
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Cech pekarov a cukrarov regionu zapadného Slovenska
M.R. Stefanika 10, 902 01 Pezinok

Kontakt: Ing. Vojtech Gottschall, tel./fax: 033/641 33 14
e-mail: promp@computel.sk

Cech podlaharov Slovenska

Komenského ul. 5, 911 01 Trencin 1

Kontakt: Jozef Mokry, tel./fax: 032/744 33 56, 02/52 49 53 71
e-mail: hygienacentrum@hygienacentrum.sk

Cech strecharov Slovenska

Ruzinovska 1, 821 02 Bratislava 2

Kontakt: Stanislav Cizmarik, tel.: 02/48 28 94 05, fax: 02/48 28 94 06
e-mail: cech.strecharov@slovanet.sk

Cech Taxi
Mierova 95, 821 05 Bratislava 2
Kontakt: Milan Velcicky, tel./fax: 02/43 42 40 22, e-mail: taxi@szz.sk

Cech vykurovania a tepelnej techniky
Jesenského 15, P.O.Box 4, 960 01 Zvolen 1
Kontakt: Ing. Miroslav Fuksa, tel./fax: 045/536 60 44
e-mail: cvtt@nextra.sk

Cech zamo¢nikov a kovoobrabacov
M.R. Stefanika 3, 920 01 Hlohovec 1
Kontakt: Jan Marsala, tel./fax: 033/742 17 43, e-mail: thermint@pobox.sk

Cech zvaracskych odbornikov

Botanicka 49, 917 08 Trnava

Kontakt: Ing. Jozef Jasenak, PhD., tel./fax: 033/550 49 50
e-mail: zvar@tt-slmet.sk, ctt@mtf.stuba.sk

Grémium obchodnikov na Slovensku

Odborarska 1, 831 02 Bratislava 3

Kontakt: Marian Kost’al, tel.: 02/44 45 88 71-5, fax: 02/44 25 75 75
e-mail: inhav@netax.sk

Miestne zdruZenie podnikatel’ov a Zivnostnikov v obci Nenince
Hlavna ulica 238, 99126 Nenince

Kontakt: Miroslav Bielik, tel./fax: 047/487 81 91

e-mail: ocu@nenince.sk

Niarodna asociacia malych cestovnych kancelarii

Zilinsk4 2, 811 06 Bratislava 1

Kontakt: Ing. Marta Subovi, tel.: 02/52 44 27 21, fax: 02/52 49 83 95
e-mail: promotravel@promotravel.sk
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Narodna asociacia realitnych kancelarii Slovenska

Celakovského 11, 811 03 Bratislava 1

Kontakt: Ing. Vladimir Guttek, tel.: 02/54 41 41 74, fax: 02/54 43 09 89
e-mail: narks@narks-real.sk

Slovensky cech informatiky, uc¢tovnictva a managementu

Drietiova 37, 821 02 Bratislava 2

Kontakt: Ing. Vladimir Sirotka, CSc., tel.: 02/43 33 09 25, fax: 02/43 33 09 30
e-mail: vsirotka@zoznam.com

Spolocenstvo pracovni, Cistiarni a farbiarni v SR

Kapitulska 15, 974 01 Banska Bystrica 1

Kontakt: Ing. Lubomir Belej, tel.: 048/415 50 14, fax: 048/415 12 28
e-mail: cito@netax.sk

ZdruZenie podnikatel’ov a Zivnostnikov Trnavského kraja
SOU energetické, Sibirska 1, 917 02 Trnava 1

Kontakt: FrantiSek Kurinec, tel./fax: 033/599 18 45

e-mail: strechaj@zoznam.sk

ZdruzZenie prevadzkovatel’ov cestnej automobilovej dopravy SR
Bzovicka 24, 851 07 Bratislava 5
Kontakt: Ing. Martin Mosej, tel./fax: 02/63 83 08 04, e-mail: zpcad@stonline.sk

PROKHAP (Profesna komora opravarov a kontrolorov hasiacich pristrojov)
Kutuzovova 17, 831 03 Bratislava 3
Kontakt: Jozef Hamsik, tel./fax: 02/43 33 20 11

Zivnostenské spologenstvo Detva
Tajovského 2, 962 12 Detva
Kontakt: Martin Fekia¢, tel./fax: 045/545 67 28, e-mail: apo@zv.psg.sk

Zivnostenské spologenstvo Kosického samospravneho kraja
Kontakt: Peter Spisak, tel.: 055/643 85 82, fax: 033/643 85 82, e-mail: info@osaf.sk

OKresné Zivnostenské spolocenstvo Zilina
Vysokoskoldkov 4, 010 01 Zilina 1
Kontakt: DuSan Hrustinec, tel.: 041/516 63 72, fax: 041/516 53 72

Slovenska spolo¢nost’ pre manipulaciu s materialom - logistika (SSMM-L)
Pod Parovcami 56, 921 01 Piestany 1
Kontakt: Marian Ivanov, tel.: 033/762 73 90, fax: 033/762 73 90

Asociacia spravcov registratury

Kontakt: Ing. Jozef Vazny, tel.: 046/545 50 61, fax: 046/546 00 14
e-mail: adacta@stonline.sk
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SLOVENSKA ASOCIACIA MALYCH PODNIKOV

Sidlo asociacie: Driefiova 37, 821 02 Bratislava 2
Kontakt: Dipl.Ing. Vladimir Sirotka, PhD., prezident
Zuzana Kubicova, organiza¢na pracovnicka
Tel.: 02/43 33 09 30, fax: 02/43 33 09 25, e-mail: actoris@actoris.sk

SLOVENSKA ASOCIACIA MALYCH PODNIKOV (SAMP) je organizicia
zastupujuca malych podnikatel'ov a jej vznik bol iniciovany Eurdpskou chartou
malych podnikov. Svoju ¢innost’ orientuje na priestor malych a strednych pod-
nikatel'ov, s taziskom na zivnostnikov, samostatne zarobkovo ¢inné osoby, pod-
niky do 50 zamestnancov a rodinné podniky. Clenom sa moze stat’ podnikatel’ -
fyzicka a pravnicka osoba, ktora suhlasi s cielmi a poslanim asociacie, chce
v nej pracovat’ a zaviaze sa dodrziavat’ stanovy asociacie.

Asociacia je registrovana Ministerstvom vnutra SR od 7. 6. 2002 a je
pravnickou osobou podl'a zdkona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obcanov.

Cinnost:

1. Napomaha a presadzuje uplatnenie Eurdpskej charty malych podnikov
v podnikatel'skom prostredi SR, uzko spolupracuje s organmi EU v tejto oblasti
a tzko spolupracuje so $tatnymi organmi i ne$tatnymi institiciami SR.

2. Napomaha presadzovat’ podnikatel'skom spolo¢né opravnené zaujmy
podnikatelov, poskytuje ¢innt pomoc svojim ¢lenom pri ich podnikatel'skej
¢innosti, pri ich usili o vysoku prosperitu, pri rozvoji ich kvalifikacie a rekvali-
fikacie ich pracovnikov.

3. Napomaha vytvoreniu vhodného priestoru na podnikanie obhajovanim
opravnenych zaujmov svojich ¢lenov - podnikatel'ov.

4. Asociacia je zivnostenskym spolo¢enstvom podl'a zakona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani v zneni neskors$ich predpisov.

Hlavné formy posobnosti asocidcie:

1. Zastupuje svojich ¢lenov voci ostatnym subjektom hospodarskeho a spo-
lo¢enského Zivota na Slovensku, medzinarodnym organizaciam a d’al§im sub-
jektom v zahranici.

2. Vytvara optimalne podmienky na Sirenie informacii pre svojich ¢lenov,
zov$eobeciiuje skusenosti a poznatky z podnikatel'skej ¢innosti a zo systémov
riadenia firiem.

3. Vypracovava metodické navody a odportacania.

4. Usporadava kurzy, seminare, exkurzie, staze a vystavy.
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5. Predklada navrhy a pripomienky na rieSenie opravnenych zaujmov svo-

jich ¢lenov §tatnym a miestnym organom.

6. Zabezpecuje pripomienkové konanie k navrhom legislativnych noriem,

najmé z pohl'adu MSP.

Pri ziskavani d’al$ich informécii o ¢innosti asociacie, jej aktivitach a moznej

pomoci z jej strany je mozné sa obratit’ na regionalne kancelarie SAMP.

Regionalne kancelarie:

%

Slovenska asociacia malych podnikov

kancelaria Bardejov

Komenského 16, 085 01 Bardejov

Kontakt: RNDr. Andrej Fedor, tel.: 0903 711 824

Slovenska asociacia malych podnikov

kancelaria Martin

Priehradna 22, 036 08 Martin - Priekopa

Kontakt: Ing. Milan Hruska

Tel.: 043/428 69 89, 428 64 00, fax: 043/422 48 70

Slovenska asociacia malych podnikov
Kukuéinova 22, 921 01 Piestany
Kontakt: Ing. Ivan Samuel, tel.: 0905 564 508

Slovenska asociacia malych podnikov

kancelaria Presov

Hlavna 29, 080 01 PreSov

Kontakt: Ing. Hedviga Vadinova

Tel.: 051/773 37 96, fax: 051/773 46 60, e-mail: eduko@vadium.sk

Slovenska asociacia malych podnikov

kancelaria Trnava

SOU stavebné, Lomonosovova 6, 917 00 Trnava

Kontakt: Zuzana Baranovicova

Tel./fax: 033/552 20 72, e-mail: baranovicova@privatnet.sk

284



Z.DRUZENIE ZIEN V PODNIKANI

Laurinska 2, 811 01 Bratislava 1

Kontakt: Dr. Daniela Bzdusekova, riaditel’ka

Tel/fax: 02/54 64 89 12, 0915 700 417, 0911 700 417, e-mail: office@zzvp.sk,
WwWw.zzvp.sk

ZDRUZENIE ZIEN V PODNIKANI (ZZVP) bolo zaloZené v roku 2001 ako
obcianske zdruZenie v zmysle zakona ¢. 83/1990 Z.z. za u¢elom pomoci a pod-
pory zenam pri rozvoji podnikania. Cielom zdruZenia je podpora podnikania
zien, tvorba zamestnanosti s posobnost'ou na celom tzemi Slovenska. Pomoc
a podporu poskytuje vSetkym Zenam - zamestnanym i nezamestnanym, za¢ina-
jucim podnikatel’kam i podnikatel’kam, Zenam na MD a pod. Pri svojich pro-
gramoch uzko spolupracuje s Narodnou agentirou pre rozvoj malého a stred-
ného podnikania, Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR, Strediskom
pre stadium rodiny, Narodnym strediskom pre l'udské prava, Slovenskou zaruc-
nou a rozvojovou bankou.

ZZVP pocas svojej existencie poskytlo radu cca 2 200 Zenam, z ktorych
15 % zacalo podnikat’, prostrednictvom projektov pripravilo na podnikanie 327
zien, z ktorych do roka zacalo podnikat’ alebo sa zamestnalo 72 %.

Clenkou ZZVP sa moze stat’ kazda zena od 18. roku veku, ktord ma zaujem
podnikat’, podnika alebo chce sa dozvediet’ viac o podnikani.

Zdruzenie Zien v podnikani realizuje nasledovné programy:

1. Kluby - Podnikavé Zeny

Pravidelné mesaéné klubové stretnutia su zamerané na poradenstvo
v podnikani, pricom kazdé stretnutie je venované $pecialnej téme z oblasti pod-
nikania. Cielom klubov je stretavanie, vymena skiisenosti, sietovanie, vzajom-
na podpora a pomoc. Kluby vedu odbornici z oblasti podnikania: zastupcovia
ZZVP, Narodnej agentiry pre rozvoj malého a stredného podnikania,
Slovenskej zaruénej a rozvojovej banky, uspesné podnikatel’ky, zastupcovia
uradov prace a d’alsi podla potreby a témy klubu. Kluby su otvorené pre vSetky
zaujemkyne.

2. Poradenstvo
Zdruzenie poskytuje poradenstvo prostrednictvom klubov Podnikavé
zeny, individudlne poradenstvo ale aj radu je mozné ziskat’ i bezplatne, prostred-
nictvom webovej stranky www.zzvp.sk.

3. Vzdelavanie
Od roku 2006 zdruZenie v spolupraci s F.AM.E., s.r.0., realizuje aj 3-
dinové vzdelavacie kurzy “Ako zacat’ podnikat™.
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4. Sutaz - Zamestnavatel’ ustretovy k rodine

ZZVP je organizaénym garantom uvedenej sutaZe, ktora pravidelne
ro¢ne vyhlasuje Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR. Cielom sut'aze
je vytvarat zo strany zamestnavatelov opatrenia priatel'ské pre rodinu,
rovnovahu pracovného a osobného Zivota, ktoré prinasaju so sebou novu
kulturu, flexibilitu, spravodlivost’ a rovnost’ prilezitosti. Slavnostné vyhlasenie
vysledkov sa uskutoéiiuje pravidelne v maji pri prilezitosti medzinarodného dna
rodiny.

5. Sut’az - Vynikajica podnikatel’ka SR
Uz druhy rok je zdruzenie partnerom Narodnej agentlry pre malé a stred-
né podnikanie pri realizacii sitaze Vynikajica podnikatel’ka SR. Cielom sut'aze
je ocenit’ a predstavit’ uspesné Zeny - podnikatel’ky, motivovat’ zacinajice pod-
nikatel’ky a ukazat’ cestu d’al$im Zenam, ktoré uvazuji o podnikani.

6. Projekty

Zdruzenie zien rocne realizuje 1 - 2 projekty zamerané na podporu pod-
nikania alebo rozvoj zamestnanosti. V sucasnosti pracuje na projekte ESF -
LCudské zdroje: “Zamestnavatelia ustretovi k rodine a rodovej rovnosti”, ktory
nadvézuje na stitaz Zamestnavatel’ ustretovy k rodine. Projekt monitoruje a ana-
lyzuje prostredie zamestnavatel'ov a nasledne informac¢nou kampanou, seminar-
mi a prezentaciou dobrych praktik z domova i zahrani¢ia motivuje zamestna-
vatel'ov k aplikécii pre rodinne orientovanych aktivit a vyrovnavanie postavenia
zien a muzov v zamestnani. Projekt sa primarne zameriava na zmenu firemnej
kultury vo vzt'ahu k zenam a muzom pracujucim vo firme a pracovni¢kam a pra-
covnikom s rodinnymi povinnost’ami.

7. Infocesty do zahranicia
ZZVP pravidelne roéne realizuje poznavacie zajazdy do zahranidia so
zameranim na spoznanie podnikatel'ského prostredia v jednotlivych krajinach,
stretnutie s podnikatel’kami a nav§tevou vybranych firiem. V roku 2005 to bola
Biznis cesta do Danska, v maji 2006 Infocesta do Rakuska - Tirolska so zamera-
nim na cestovny ruch.

ZdruZenie Zien v podnikani pésobi prostrednictvom Kklubov
Podnikavych Zien v regionoch:

* Klub Podnikavé Zeny Bratislava
Laurinska 2, 811 01 Bratislava 1
Veduca klubu: Eva Monc¢ekova, tel.: 0915 700 417
Klub sa stretava kazdy prvy pondelok v mesiaci od 15.00 - 18.00 h.
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Klub Podnikavé Zeny Humenné

Kaviaren Maranello, Ul 1. méaja, 066 01 Humenné 1

Veduca klubu: Iveta Krajinakova, tel.: 0907 926 371

Klub sa stretava kazdy prvy pondelok v mesiaci od 15.00 - 18.00 h.

Klub Podnikavé Zeny Banska Bystrica

Slovenska restauracia, Horna 39, 974 01 Banska Bystrica 1
Veduca klubu: Ingrid Sarincova, tel.: 0905 242 336

Klub sa stretava kazdy prvy utorok v mesiaci od 15.00 - 18.00 h.

Klub Podnikavé Zeny Poprad
Klub bol otvoreny v aprili 2006
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Z.VAZ STAVEBNYCH PODNIKATELOV SLOVENSKA

Racianska 71, 832 59 Bratislava 3

Kontakt: Ing. Jan Majersky, prezident

Tel.: 02/49 24 62 46, 49 24 64 99, fax: 02/49 24 63 72
E-mail:  sekretariat.zsps@rainside.sk, http://www.zsps.sk/

ZVAZ STAVEBNYCH PODNIKATELOV SLOVENSKA (ZSPS) je nezavis-
la, dobrovolna, nepolitickd, otvorena hospodarska a zaujmova organizacia,
zdruzujica subjekty podnikajiice v stavebnej vyrobe, vo vyrobe stavebnych
hmét, vyskume, vyvoji, projektovej a architektonickej ¢innosti, s pdsobnostou
na celom tzemi Slovenskej republiky.

V sucasnosti je v ZSPS zaregistrovanych 203 ¢lenov.

ZSPS zabezpecuje tieto cinnosti:

1. Ochranuje podnikatel'ské zdujmy svojich ¢lenov prostrednictvom ucasti
na tvorbe legislativnych prac a slovenskych legislativnych noriem s normami
Eurodpksej unie, podiela sa svojimi navrhmi a stanoviskami na tvorbe zakonov
a ekonomickych pravidiel ovplyviiujiacich podnikanie v stavebnictve.

2. Iniciuje spolupracu s inymi hospodarskymi odvetviami v prospech
slovenského stavebnictva.

3. Vyhladava a nadvizuje kontakty so zahraniénymi partnermi s ciel'om
zabezpecéenia zaujmov slovenskych stavebnikov pri pracach v zahraniéi, tzko
spolupracuje so stavebnymi zvadzmi, ktoré si ¢lenmi Europskej federacie staveb-
ného priemyslu FIEC.

4. Prostrednictvom svojich periodik a tcelovych neperiodickych publikacii
poskytuje clenskej zakladni informacie o dolezitych skuto¢nostiach ovplyviuji-
cich situaciu v slovenskom a zahrani¢nom stavebnictve.

5. Uzko spolupracuje s Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou,
Slovenskou komorou stavebnych inzinierov, Zvdzom stavebnych inzinierov
Slovenska, Slovenskou komorou architektov, Spolkom architektov Slovenska,
Zdruzenim miest a obci Slovenska a inymi stavovskymi a regionalnymi
zdruzeniami za i¢elom ochrany spolo¢nych zaujmov s tymito organizaciami. Je
¢lenom Republikovej unie zamestnavatel'ov.

6. V snahe presadzovat’ a podporovat’ podnikatel'ské zaujmy ¢lenov zdru-
zuje ich podla odvetvovej Specializacie do sekcii - stavebnej vyroby, vyroby
stavebnych latok, projekcie a inzinieringu a do sekcie dopravy a mechanizacie.

7. Cestou odbornych komisii hospodarsko-pravnej, socialnej, technickej
a zahrani¢ného podnikania zabezpecuje riesenie zlozitych problémov a poraden-
sk ¢innost’ vo vymedzenych oblastiach.
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8. Zabezpecuje poradenské a konzultaéné sluzby pri podavani Zziadosti
na udel'ovanie pracovnych povoleni podnikatel'skych subjektom so sidlom v SR
a v Spolkovej republike Nemecko na zaklade zmluvy o dielo.

9. Poskytuje sprostredkovanie kvalitného poistenia pre podniky na nemec-
kom stavebnom trhu.

10. ZSPS rozsiruje svoj vplyv na podnikatel'ské subjekty, zastupcov $tatnej
spravy a verejnej spravy a na odborné organizacie prostrednictvom Sekretariatu
ZSPS.
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SLOVENSKY ZVAZ VYROBNYCH DRUZSTIEV

Mliekarenska 10, 824 92 Bratislava 26
Kontakt: Ing. Daniel Pavel, predseda
Dr. Jozef Jurkovi¢, CSc., riaditel’ kancelarie predsedu
tel.: 02/ 58 24 12 02, fax: 02/53 41 24 12
e-mail: president@szvd.sk
Ing. Daniel Piatnica, riaditel’ odboru podnikatel'skych sluzieb
tel.: 02/58 24 12 22, fax: 02/53 41 23 95
e-mail: marketing@szvd.sk
http://www.szvd.sk/

SLOVENSKY ZVAZ VYROBNYCH DRUZSTIEV (SZVD) je zdujmovym
zdruzenim vyrobnych a inych druzstiev. Vznikol v roku 1953. V sucasnosti zvéz
zdruzuje okolo 100 ¢lenskych druzstiev. Vo svojej ¢innosti vychadza zo stanov.
Najvys$s§im organom SZVD je Valné zhromazdenie zastupcov c¢lenskych
druzstiev.

Cinnost:

1. Zastupuje Clenské druzstva vo vztahu k Staitnym organom, presadzuje
a obhajuje opravnené zaujmy svojich ¢lenov v Republikovej Gnii zamestna-
vatel'ov a jej prostrednictvom v tripartitnych organoch SR.

2. Poskytuje druzstvam u¢inni odborni pomoc v oblastiach ich ¢innosti.
Metodicky pomaha a usmerniuje ¢lenské druzstva v ekonomickej, legislativnej,
pravnej oblasti, vo financovani, v otdzkach danovych, mzdovych a v uctov-
nictve.

3. SZVD vykonava akvizi¢nu ¢innost, sprostredkovatel'sky a informacny
servis pre Clenské druzstva v tychto oboroch ¢innosti: textilny tovar, pletené
osatenie, konfekény priemysel, vrchné odevy, pracovné odevy, koziarska
a galantérna vyroba, vyroba obuvi, vyroba hraéiek, stavebna vyroba, nabytkar-
ska vyroba, drevarske vyrobky, strojarenské vyrobky, kovospracujica vyroba,
elektrotechnicka vyroba, brasené sklo a viano¢né ozdoby, dekora¢na a uzitkova
keramika, bytova kozmetika, kozmetika telova a vlasova, autokozmetika,
vyrobky z plastov, ostatné chemické vyrobky, polygrafia, edicia knih a ina pub-
likaéna ¢innost’.

4. Poskytuje poradensk ¢innost’ v oblasti $tandardizacie a certifikacie a pri
tvorbe projektov - podnikatel'skych zamerov orientovanych na rézne formy
finan¢nej vypomoci, od regionalnej urovne az po ziadosti zo Strukturalnych fon-
dov.

5. V snahe pomoct’ druzstvam realizovat' ich produkciu, ako aj ziskat
najnovsie marketingové informacie pre vyrobkové, technologické a organiza¢né
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inovacie, zvdz koordinuje Ucast’ druzstiev na kontraktoch a na potencionalne
najefektivnejSich a najzvuénejsich veltrhoch a vystavach doma i v zahrani¢i.

6. Organizuje vychovu a vzdelavanie ¢lenov, rozvoj kultirnej, $portovej
a rekreacnej ¢innosti.

7. Vychovava mlady odborny dorast pre druzstevnictvo v odbornych uéilis-
tiach v Poprade a v Bardejove.

8. Zvéz uzko spolupracuje s ministerstvami - MH SR, MF SR, MPSV SR,
MVRR SR, ako aj s Narodnou agentirou pre rozvoj malého a stredného pod-
nikania, SARIO, SOPK, ZdruZenim miest a obci Slovenska a EU v Bratislave.

9. Vo vztahu k Statnym a vladnym organom rie$i problematiku invalidov.

10. S cielom ziskania kontaktov spolupracuje s obchodnymi kanceldriami
zastupitel'skych tradov SR.

11. V oblasti zahrani¢nych vztahov sa zvdz zucastiiuje na praci v Medzi-
narodnom druzstevnom zvize. Zviz je ¢lenom CICOPA - $pecializovaného
vyboru Medzinarodného druzstevného zvazu pre vyrobné druzstva a ¢lenom
vyboru CECOP - eurépskej konfederacie vyrobnych, socialnych druzstiev a par-
ticipujicich podnikov. Zvéz uzko spolupracuje s ostatnymi druzstevnymi zvéz-
mi v ramci EU.

12. Zvidz vydava Casopis Vyrobné druzstevnictvo, v ktorom sprostredkiiva
informacie pre clenov a pracovnikov vyrobnych druzstiev, ich riadiaci
manazment a ostatnych.

13. Zvéz podporuje a iniciuje zakladanie druzstiev.
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SLOVENSKY ZVAZ

VIDIECKEJ TURISTIKY A AGROTURISTIKY

Zahradnicka 21, 811 07 Bratislava 1

Kontakt: Julius Hudec, predseda

Tel./fax: 02/55 64 08 39, 0903546060, e-mail:slovakguide@stonline.sk
http://www.slovakguide.com/, www.agroturist.sk/

SLOVENSKY ZVAZ VIDIECKEJ TURISTIKY A AGROTURISTIKY
(SZVTA) organizuje a zdruzuje pravnické a fyzické osoby, ktoré su spdsobilé
poskytovat’ sluzby v ramci cestovného ruchu na vidieku. Zviz zastupuje zaujmy
podnikatel'ov vo vidieckom turizme a v agroturizme vo vztahu k organom stat-
nej spravy a samospravy obci.

Poslanim zvizu je najmd.

- zastupovat’ zaujmy svojich ¢lenov v rozvoji vidieka a v agroturistike vo
vztahu k organom S§tatnej spravy a samospravy vsetkych stupniov, spolupraco-
vat pri navrhoch na dota¢nu politiku v oblasti agroturistiky a vidieckej turistiky,

- pomahat pri ochrane a rozvoji historického a kultirneho dediéstva v
oblasti vidieckeho turizmu, starostlivosti o kultarne dedi¢stvo skanzenov,

- napomahat’ spracuvanie podnikatel'skych zamerov a poskytovat’ pora-
densku pomoc podnikatel'om v agroturistike a vidieckej turistike,

- organizovat’ kurzy, seminare, Skolenia, zamerané na prenos informacii a
novych poznatkov pre rozvoj vidieka agroturistiky,

- vydavat' informacny bulletin a katalodg agroturistiky a vidieckej turistiky
na Slovensku,

- organizovat’ exkurzie, i¢ast’ na vystavach, vel'trhoch a inych podujatiach
propagacného charakteru,

- sprostredkovat’ priame obchodné vztahy medzi svojimi ¢lenmi aj vo
vztahu k tretim osobam,

- spolupracovat’ s inymi zdruzeniami a podnikatel'skymi subjektami, ktoré
maju vztah k cestovného ruchu,

- zabezpeCovat poradenstvo v teréne prostrednictvom krajskych a inych
zastapent,

- spolupracovat’ so zahrani¢nymi zvdzmi pre rozvoj vidieka a agroturistiky
a zabezpecovat’ potrebné informacie,

- udrzovat a dopliiat www stranku pre propagaciu vidieka a agroturistiky.

Clenmi zvizu sa mozu stat’ fyzické a pravnické osoby, ktoré pdsobia
v oblasti vidieka a majii zaujem pomdct’ jeho rozvoju. O prijati za ¢lena zvazu
rozhoduje predstavenstvo zvdzu na zaklade predlozenej prihlasky za clena
po zaplateni ro¢ného ¢lenského prispevku.
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SLOVENSKO-$VAJCIARSKE ZDRUZENIE

PRE ROZVOJ CESTOVNEHO RUCHU
Tajovského ul. 10, 974 00 Banska Bystrica 1
Kontakt: Peter Patas, riaditel’ zdruZenia

Tel./fax: 048/415 27 82, e-mail: peter.patus@umb.sk

SLOVENSKO-SVAJCIARSKE ZDRUZENIE PRE ROZVOJ CESTOVNEHO
RUCHU bolo zalozené v juni 1994 pod poévodnym nazvom Slovensko-
$vajciarsky institat pre d’alSie vzdelavanie v cestovnom ruchu (CR), ktory mal
pravnu formu nadacie a bol neziskovou institiciou. V stcasnosti ma pravnu
formu ob¢ianskeho zdruzenia. Vzniklo ako sucast’ programu $vajéiarskej vlady
pre CR na Slovensku, ktory sa v rozli¢nych projektoch realizoval uz od roku
1991. Jeho zakladate'mi st Ekonomicka fakulta UMB Banska Bystrica a Hotel
- und Touristik Management HTM, A. G. Chur, Svajéiarsko.

Hlavnym cielom zdruzenia je d’alSie vzdelavanie v trhovo orientovanom
manazmente CR prostrednictvom domacich odbornikov za podpory $vajCiar-
skeho know-how. Hlavnymi cielovymi skupinami su sikromni podnikatelia
malych a strednych podnikov CR, manazéri strednych a velkych podnikov,
ucitelia CR a hotelierstva, pracovnici $tatnych organov a organov Uzemnej
samospravy, ako aj miestnych a regionalnych zdruzeni CR. Svajéiarske know-
how a skusenosti, ktoré majt lektori zdruzenia z doterajsej ¢innosti v ramci §vaj-
ciarskeho programu pre CR na Slovensku, st zarukou vysokej kvality ponuky
vzdelavacich a d’alsich aktivit Slovensko-§vajéiarskeho zdruzenia.

Cinnost:

1. Vzdelavanie pracovnikov vrcholového a stredného manazmentu pod-
nikov CR a hotelierstva a pracovnikov prvého kontaktu so zdkaznikom, pracov-
nikov §tatnej spravy a izemnej samospravy, regionalnych a miestnych zdruzeni
CR, pracovnikov poskytujucich sluzby pre CR, ucitel'ov odbornych kol pre CR
a hotelierstvo.

2. Poradenska a publika¢na ¢innost’

- poradenska Cinnost’ pre zacinajicich podnikatelov, podniky CR a
hotelierstva, pre organy $tatnej spravy a izemnej samospravy, pre regionalne a
miestne zdruzenia CR a profesijné zvézy,

- vypracovanie podnikatel'skych planov, koncepcii rozvoja CR pre
regiony a strediskd CR, ekologickych koncepcii pre podniky a strediska CR,

- vydavanie odbornych publikacii a u¢ebnych pomodcok pre CR a hote-
lierstvo.

3. Sprostredkovanie praxe v zariadeniach CR vo Svajéiarsku a na Cypre
pre Studentov vysokych a strednych odbornych §kél CR.
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ASOCIACIA INFORMACNYCH CENTIER SLOVENSKA

Namestie mieru 1, 031 01 Liptovsky Mikulas 1

Kontakt: PaedDr. Ivona Franova, prezidentka

Tel.: 044/551 45 41, 16 186, 552 24 18, fax: 044/551 44 48
E-mail: info@infoslovak.sk, http: //www.infoslovak.sk/

ASOCIACIA INFORMACNYCH CENTIER SLOVENSKA (AICES) bola
zalozena v roku 1994 ako dobrovolné, nepolitické zaujmové zdruzenie fyzic-
kych a pravnickych osdb posobiacich v oblasti informacii a cestovného ruchu.
Asociacia vznikla na ochranu prav a opravnenych zaujmov informacnych cen-
tier na Slovensku, na podporu a skvalitiovanie ich ¢innosti. Vznikla s cielom
propagovat’ Slovensko v zaujme rozvoja aktivneho a domaceho cestovného
ruchu.
V sucasnosti je v AICES zaregistrovanych 51 ¢lenov.

V zaujme dosiahnutia cielov organy Asocidcie najmd:

1. chréania prava a opravnené zaujmy ¢lenov Asociacie,

2. podporuji ¢innost' svojich ¢lenov v zaujme propagacie Slovenskej
republiky najma v oblasti cestovného ruchu,

3. spolupracuju s organmi S§tatnej spravy a samospravy, fyzickymi
a pravnickymi osobami doma i v zahrani¢i v oblasti informacii a cestovného
ruchu,

4. vykonavaji dohl'ad nad Groviiou poskytovanych zakladnych informacii a
sluzieb v turistickych informaénych centrach, ktoré st ¢lenmi Asociacie, a pod-
poruju rast ich kvality,

5. koordinuju ¢innost’ ¢lenov Asocidcie najmé v oblasti vzajomnej vymeny
informacii.

Aktualny zoznam clenov Asociacie informacnych centier Slovenska sa
nachadza na internetovej stranke www.infoslovak.sk/.
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SLOVENSKA ASOCIACIA CESTOVNYCH KANCELARII

A CESTOVNYCH AGENTUR

Bajkalska 25, 821 01 Bratislava 2

Kontakt: Ing. Stanislav Macko, generalny sekretar

Tel: 02/53 41 90 58, fax: 02/58 23 33 85

E-mail: sacka@ba.sknet.sk, sacka@stonline.sk, http://www.sacka.sk/

SLOVENSKA ASOCIACIA CESTOVNYCH KANCELARI{ A CESTOV-
NYCH AGENTUR (SACKA) bola zalozena v roku 1991. Je dobrovolnym,
nezavislym zdruzenim cestovnych kancelarii, cestovnych agentur a dal§ich
firiem a inStitucii, ktoré sa zaoberaju cestovnym ruchom (CR). Hlavnym
poslanim asociécie je prispievat’ k rozvoju CR, presadzovat’ a ochranovat’ zauj-
my svojich ¢lenov, ktoré stvisia s jej hlavnym poslanim, podporovat’ ich ¢in-
nost’ a zvySovat ich profesionalnu prestiz.

Clenstvo v asociacii je riadne, pridruZené a ¢estné. Riadnymi ¢lenmi asocia-
cie sa mozu stat’ cestovné kancelarie a cestovné agentiry, pridruzenymi ¢lenmi
su poistovne, vydavatel'stva, organizatori vel'trhov, dodavatelia sluzieb CR,
odborné vzdelavacie a vyskumné institicie a skoly. SACKA mala k 1. 1. 2006
143 ¢lenov. Je kolektivnym ¢lenom Zdruzenia podnikatel'ov Slovenska, Zvazu
obchodu a cestovného ruchu SR a Eurépskeho zdruZenia cestovnych kancelarii
a cestovnych agentur ECTAA so sidlom v Bruseli.

Cinnost:

1. Zastupuje a podporuje zaujmy svojich ¢lenov a lobuje pre ne v styku
s verejnym s sikromnym sektorom.

2. Spolupracuje s organmi $tatnej spravy pri vypracuvani prislusnej narod-
nej legislativy a rozvojovych koncepcii.

3. Napomaha rozvoju podnikatel’skych kontaktov svojich ¢lenov s partner-
mi v SR a v zahranici; Gzko spolupracuje s inymi zdruzeniami CR v oblasti
hotelov, restauracii, dopravy a pod.

4. Podporuje rozvoj zdravého konkurenéného prostredia v SR.

5. Poskytuje informacie o aktivitach cestovnych kancelarii a cestovnych
agentar pre cestujicu verejnost’.

6. Presadzuje praktické uplatiiovanie Etického kodexu a inych Standardov.

7. Podporuje Cestné a objektivne preSetrovanie staznosti klientov na pri-
padné nedostatky v sluzbach poskytovanych ¢lenmi SACKA.

8. Zastupuje ¢lenov SACKA a zaujmy narodného trhu v medzinarodnych
organizaciach, najmé v Eurdpskom zdruzeni cestovnych kancelarii a cestovnych
agentir ECTAA a vo vykonnom vybore regionalneho zoskupenia IATA Ceskej
a Slovenskej republiky (APJC CZ/SK).
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9. ZabezpecCuje informacie z oblasti CR pre svojich ¢lenov, ktoré im
sprostredkuva cez vnutorny internetovy informacny systém.
10. Iniciuje a organizuje odborné seminare, vzdelavacie a kontaktné poduja-
tia pre pracovnikov cestovnych kancelarii a cestovnych agentur.
11. Spolupdsobi pri uskuto¢novani podujati podporujicich rozvoj CR v SR
(vel'trhy, konferencie, burzy, seminare a pod.).
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SLOVENSKY CECH INFORMATIKY, UCTOVNICTVA

A MANAGEMENTU
Sidlo cechu: Drietiova 37, 821 02 Bratislava 2
Kontakt: Dipl.Ing. Vladimir Sirotka, PhD., prezident
Martina Ondirkovéa, ekonomka
Tel.: 02/43 33 09 30, 43 42 24 45, fax: 02/43 33 09 25, e-mail: actoris@actoris.sk

SLOVENSKY CECH INFORMATIKY, UCTOVNICTVA A MANAGEMEN-
TU (SCIUM) je zivnostenské spoloGenstvo, dobrovolné zdruzenie fyzickych a
pravnickych osob, Zivnostnikov a podnikatelov. Clenom sa mdze stat’ pod-
nikatel’ - fyzicka a pravnicka osoba, ktora suhlasi s ciel'mi a poslanim cechu,
chce v lom pracovat’ a zaviaze sa dodrziavat’ stanovy.

Cech je registrovany Ministerstvom vnutra SR od 22. 12. 1993 a je pravnic-
kou osobou podrla zékona ¢. 83/1990 Zb.

Cinnost:

1. Podporuje a presadzuje spolocné opravnené zaujmy podnikatelov,
poskytuje ¢innit pomoc svojim ¢lenom pri ich podnikatel'skej ¢innosti, pri ich
usili o vysoka prosperitu, pri rozvoji ich kvalifikacie a rekvalifikacie ich pra-
covnikov.

2. Napomaha vytvoreniu vhodného priestoru na podnikanie obhajovanim
opravnenych zaujmov svojich ¢lenov - podnikatelov.

3. Cech je zivnostenskym spolo¢enstvom podla zakona ¢&. 455/1991 Zb.
v zneni neskorsich predpisov.

Hlavné formy pésobnosti cechu:

1. Zastupuje svojich ¢lenov vocli ostatnym subjektom hospodarskeho
a spolocenského zivota na Slovensku, medzinarodnym organizaciam a d’alSim
subjektom v zahranici.

2. Vytvara optimalne podmienky na Sirenie informacii pre svojich ¢lenov,
zov$eobeciiuje skusenosti a poznatky z podnikatel'skej ¢innosti a zo systémov
riadenia firiem.

3. Vypracovava metodické navody a odportacania.

4. Usporadava kurzy, seminare, exkurzie, staze a vystavy.

5. Predklada navrhy a pripomienky na rieSenie opravnenych zaujmov svo-
jich ¢lenov §tatnym a miestnym organom.

Pri ziskavani d’alSich informacii o ¢innosti cechu, jeho aktivitach a moznej
pomoci z jeho strany je mozné sa obratit’ na regionalne kancelarie cechu.
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Regionalne kancelarie:

%

Slovensky cech informatiky, i¢tovnictva a managementu
regionalna kancelaria Martin

Prichradna 22, 036 08 Martin - Priekopa

Kontakt: Ing. Milan Hruska

Tel.: 043/428 69 89, mobil: 0905 228 619, fax: 043/422 48 70

Slovensky cech informatiky, i¢tovnictva a managementu
regionalna kancelaria Skalica

Potoc¢na 29, 909 01 Skalica

Kontakt: Jaroslav Ruzi¢ka

Tel.: 034/664 43 42, e-mail.:jaroslavruzicka@orangemail.sk

Slovensky cech informatiky, i¢tovnictva a managementu
regionalna kancelaria Tren¢in

Kozusnicka 2, 911 00 Trencin 1

Kontakt: Anna Némethova, tel.: 032/652 56 63

Slovensky cech informatiky, i¢tovnictva a managementu
regionalna kancelaria Trnava

SOU - stavebné, Lomonosovova 6, 917 00 Trnava 1
Kontakt: Zuzana Baranovi¢ova

Tel.: 033/552 20 72, e-mail: baranovicova@privatnet.sk
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SLOVENSKE CENTRUM PRODUKTIVITY

Univerzitna 1, 010 26 Zilina 1

Kontakt: prof.Ing. Milan Gregor, PhD., prof.Ing. Branislav Micieta, PhD.
Tel.: 041/513 27 47, fax: 041/513 15 02

E-mail: slcp@slep.sk, http://www.slep.sk, www.produktivita.sk/

SLOVENSKE CENTRUM PRODUKTIVITY (SLCP) je narodné, otvorend
institacia zriadena v roku 1998. SLCP je reprezentantom Slovenskej republiky
v medzinarodnych institiciach orientovanych na zlepSovanie produktivity
a konkurencieschopnosti a spolupracuje s vyznamnymi zahrani¢nymi partnermi
v oblasti produktivity.

Na narodnej trovni sa SLCP zameriava na plnenie svojho hlavného ciel’a -
rastu produktivity a konkurencieschopnosti Slovenska, a tym zvySovanie kvali-
ty zivota vSetkych ob¢anov Slovenskej republiky.

Pod zastitou SLCP je kazdoro¢ne organizované Narodné forum produktivi-
ty - $pi¢kové forum pre vymenu informacii a poznatkov z oblasti konkurencie-
schopnosti podnikov, inovacii a metod pre zvySovanie produktivity.

Predmetom jeho ¢innosti je vyskumno-vyvojova, vzdelavacia, tréningova,
konzultana a projektova Cinnost’ pre priemysel v oblasti produktivity,
konkurencieschopnosti a inovacii.

Hlavné cinnosti:

- operacné audity a audity produktivity,

- programy zvySovania produktivity vo vyrobnych organizaciach v
priemysle,

- programy zvySovania efektivnosti podnikovej logistiky a logistickych
¢innosti,

- riadenia a redukcia zasob,

- zavadzanie systémov pre Totalne produktivnu udrzbu,

- implementacia systémov $tihlej vyroby (Lean Production),

- planovanie a riadenie vyroby,

- tahové systémy riadenia vyroby, Kanban, Conwip,

- redukcia ¢asov na pretypovanie vyrobnych zariadeni (SMED),

- priprava pracovnikov pre implementaciu programov Six Sigma (Green
Belt, Black Belt),

- navrhovanie a simulédcia vyrobnych systémov,

- vyvazovanie montaznych liniek,

- projektovanie vyrobnych buniek,

- analyzy a meranie prace (MTM, UAS, MOST ...),
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- ergonomia, ochrana a bezpecnost’ pri praci,
- rozvoj l'udskych zdrojov,

- timova praca, motivacia, odmenovanie,

- vzdelavanie a tréning pracovnikov,

- vyskum a vyvoj v technickej oblasti.

SLCP vydava vlastny ¢asopis - Produktivita a inovacie a vykonava vyda-
vatel'sku ¢innost’ odbornych publikacii z oblasti produktivity a inovacii.

Pre svojich ¢lenov SLCP poskytuje zlavy na vlastné akcie, bezplatné ¢lenst-
vo v odbornych sekciach a bezplatné zasielanie ¢asopisu Produktivita a inova-
cie.
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TOP CENTRUM PODNIKATELIEK
Presovska 39, 821 08 Bratislava 2

Kontakt: PhDr. Elvira Chadimova, prezidentka
Tel.: 02/55 56 85 59, fax: 02/55 57 12 03
E-mail: info@tcp.sk, http://www.tcp.sk

TOP CENTRUM PODNIKATELIEK je obcianske zdruzenie zalozené podla
zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani obCanov v zneni neskorSich predpisov
so sidlom v Bratislave, ktoré od roku 2001 pdsobi ako dobrovolnicka organiza-

cia zdruzujuca podnikatel’ky a manazérky.
Ciel zdruzenia

Cielom zdruzenia je podnecovat’ Ucast’ podnikatelick v hospodarskom
a verejnom zivote, podporovat’ ich odborny rast a dvihat’ ich sebavedomie. Pri
zlepSovani legislativnych podmienok pre fungovanie sukromnych firiem, vra-
tane rodinnych podnikov, centrum spolupracuje s d’alsimi partnermi. Podporuje
rovnost’ prilezitosti, poukazuje na rozlicné formy diskriminacie Zien a pozaduje
ich odstranenie.

Klubova cinnost’

Centrum pestuje klubova ¢innost’ v bratislavskej centrale a vo svojich
regionalnych pobockich v Ziline, Kezmarku, Martine, Leviciach a Spisskej
Novej Vsi. Pripravné prace prebiehaju v Trnave, KoSiciach a Michalovciach. V
plane prace ma organizacia zakladanie d’alSich pobociek, najmi v oblastiach
mimo vel’kych miest.

Vynikajuca podnikatelka

V spolupraci s Narodnou agenttirou pre rozvoj malého a stredného podnika-
nia organizovalo niekolko roénikov sttaze ,,Vynikajuca podnikatelka
Slovenskej republiky".

Dert slovenskych podnikateliek

Organizuje medzinarodné stretnutia, konferencie, workshopy a seminare pre

podnikatel’ky a manazérky. V roku 2005 zaloZilo novu tradiciu podujati pod
nazvom Deii slovenskych podnikateliek.



Spolupraca

Top centrum podnikateliek sa aktivne podiela na budovani medzinarodnej
siete podnikateliek a manazérok v krajinach Eurdpskej tnie. Okrem Narodnej
agentary spolupracuje s uradmi prace a spomedzi mimovladnych organizacii
najmé s obCianskym zdruzenim Profesionalne Zeny.

V zahrani¢i intenzivne spolupracuje s asociaciami podnikateliek a
manazérok v Ceskej republike, s Nemeckym a Rakuskym zvizom podnikateliek
a zenskymi podnikatel'skymi zdruZzeniami v Taliansku, Bulharsku, Grécku,
Turecku a Juznej Korei. Uz v prvom roku existencie bolo TCP prijaté ako
pozorovatel'ska organizacia zastupujuca Slovensko do svetovej organizacie zien
- podnikatelick FCEM so sidlom v Parizi.

Clenstvo

Clenkou zdruZenia mdZe byt Zena starsia ako 18 rokov, ktora suhlasi s jeho
stanovami a cielmi a spliia jedno z kritérii uvedenych v stanovach. Clensku za-
kladnu tvoria riadne ¢lenky - podnikatel’ky a manazérky, ktoré maja hlasovacie
pravo a mézu byt volené do organov zdruzenia, d’alej ¢lenky sympatizujuce so
zdruzenim a ¢estné ¢lenky bez hlasovacicho prava. O prijati uchadzacky o ¢len-
stvo v zdruzeni rozhoduje predsednictvo zdruZzenia na zéklade kritérii uve-
denych v Stanovach organizacie. V Predstavenstve TCP su zastipené vSetky
regionalne pobocky.
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GS1 sLovakia

spravca ¢iarovych kddov EAN pre Slovensku republiku

Nanterska 23, 010 08 Zilina 1

Kontakt: Marianna Revallova

Tel.: 041/565 11 85, fax: 041/565 11 86, e-mail: inform@gs1sk.org
http://www.gs1sk.org

Neziskové mimovladne zdruzenie GS1 SLOVAKIA je spravcom ciarovych
kédov EAN a systému EAN.UCC pre Slovensku republiku. Zdruzenie vykona-
va ¢innost’ na zédklade licenénej zmluvy uzatvorenej s globalnou organizaciou
GS1 (predtym EAN International) so sidlom v Bruseli od roku 1993.

Globalny systém identifikacie EAN.UCC pouziva viac ako milion vyrobcov,
obchodnikov a prepravcov v 155 krajinach sveta.

V roku 2004 doslo k premenovaniu organizacie z EAN na GS1 z dovodu
globalizacie a rozSirenia Cinnosti organizacie. Skratka EAN znamenala
Eurépske Cislovanie tovarov a novy nazov GS1 vyjadruje to, Ze organizacia je
lidrom v tvorbe globalnych standardov.

Standardy systému EAN.UCC:

1. Celosvetova identifikacia tovarov a sluzieb pomocou EAN C¢isel, pricom
identifikovat’ mozno maloobchodné, vel’koobchodné aj prepravné balenia.

2. Celosvetovo akceptované ¢iarové kody EAN, UPC, ITF-14, UCC/EAN-
128, RSS, Composite.

3. Elektronickd vymena udajov (EDI - EANCOM), ktora umoziuje
spolo¢nostiam vymienat’ si informacie a dokumenty v §tandardizovanom for-
mate.

4. Radiofrekvencna identifikacia (RFID) pre maloobchod, velkoobchod
a prepravu pod nazvom EPC (Electronic Product Code).

5. Elektronicky kataldog produktov a siet’ prepojenych elektronickych
katalogov.

6. Globalna klasifikacia produkcie.

7. Vysledovatel'nost’ potravin na zaklade jednoznaénych identifika¢nych
¢isel EAN a doplnkovych informacii.

EAN kédy v praxi:

EAN koédmi sa oznacuju vyrobky uréené na predaj v maloobchode.
Pouzivanie EAN kodov vyznamne zjednodusuje a zrychl'uje maloobchodny a
vel’koobchodny predaj. Vyrobky méze EAN kodmi oznacit’ vyrobca, obchodnik
alebo distributor.
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1. Zdruzenie GS1 Slovakia na zéklade registracie prideli firme celosvetovo
jednoznaéné identifikaéné EAN ¢isla a umozni jej pouZzivat’ Standardy systému
EAN.UCC.

- Registracia je mozna prostrednictvom internetu, osobnou navstevou
v sidle zdruZenia alebo postou.

- Préavnické osoby sa registruju v GS1 Slovakia, fyzické osoby sa re-
gistruji v EAN Slovakia s.r.0. Prava a zavizky vyplyvajuce z registracie su rov-
naké pre fyzické aj pravnické osoby.

2. Po zaregistrovani obdrzi firma rozsah EAN ¢isel. Kazdému vyrobku
musi pridelit’ jedno EAN C¢islo a vedie si zoznam alebo databazu pridelenych
kodov.

3. EAN ¢islo da firma grafikovi alebo tladiarovi, ktory z neho pomocou
softvéru vygeneruje &iarovy kod. Ciarovy kod sa stane stiéastou grafiky etikety
alebo obalu. Velkost’ ¢iarového kodu upravuje norma STN 797, preto treba pri
zostavovani etikety/obalu vyhradit’ dostato¢né miesto pre ¢iarovy kod.

4. EAN ¢islo vyrobku obchodnik ulozi do svojho informa¢ného systému
a k nemu priradi nazov, popis vyrobku a jeho cenu. Zosnimanim ¢iarového kodu
systém rychlo a bezchybne vyhl'add informacie potrebné na predaj vyrobku.

EAN Slovakia, s.r.o.
dcérska spolo¢nost’ GS1 Slovakia

Zdruzenie GS1 zaloZilo rozhodnutim Spravanej rady 1. 9. 2004 spoloénost’
EAN Slovakia, s.r.o. Ulohou EAN Slovakia, s.r.o., je najmi zapajat’ fyzické
osoby do systétmu EAN.UCC a poskytovat' pouzivatelom sluzby spojené
s pouzivanim EAN kodov.

Sluzby:

Tla¢ etikiet

Skolenia

Kontrola kvality tlace ¢iarovych kodov

Predaj softvéru na generovanie ¢iarovych kodov v réznych urovniach
Predaj analyzatorov

kW=

Kontakt:

* EAN Slovakia, s.r.o.
Nanterska 23, 010 08 Zilina
Tel.: 041/500 41 70, fax: 041/500 41 71
E-mail: inform@ean.sk, http://www.ean.sk
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CECH PODNIKATELOV V ENERGETIKE SLOVENSKA

Panktchova 7, 851 04 Bratislava 5
Kontakt: Ing. Fridolin Slaninka, predseda
Tel.: 0905 645 466

CECH PODNIKATELOV V ENERGETIKE SLOVENSKA (CPE) bol
zalozeny v roku 1991 ako celoslovenska organizacia sukromnych podnikatel'ov
v oblasti paliv, elektriny, tepla, tepelnych izolacii, obnovitelnych a efektivnych
energetickych zdrojov. Zdruzuje podnikatelov vo vyskume, projekcii, vyrobe
zariadeni, prevadzke zdrojov energie, montaznych, servisnych prac, v obchode
a d’alsich sluzbach.

Hlavnym cielom CECHU PODNIKATELOV V ENERGETIKE SLOVEN-
SKA je obhajovat’ spolo¢né, opravnené a zakonné zaujmy svojich ¢lenov,
pomahat’ im pri ziskavani finanénych a d’alsich prostriedkov na podnikanie,
informovat’ ich o novej technike, vyrobkoch, sluzbach, konferenciach, vysta-
vach, zahrani¢nej spolupraci atd’.

CECH PODNIKATELOV V ENERGETIKE SLOVENSKA sa zap4ja tiez
do tvorby legislativnych noriem v odvetvi energetiky a Zivotného prostredia.
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EKOPARK BRATISLAVA - DUBRAVKA

Neinvesticny fond

Pankiuchova 7, 851 04 Bratislava 5

Kontakt: Ing. Fridolin Slaninka, predseda Spravnej rady
Tel.: 0905 645 466

EKOPARK Bratislava je stale vystavné, konzultaéno-poradenské, osvetové,
Skoliace a edi¢né centrum pre oblasti zivotného prostredia, ispor energie a vody,
vyuzivanie obnovitelnych a efektivnych energetickych zdrojov, separovaného
zberu odpadov, ekologickej dopravy a spravnej vyzivy l'udi. Vybudovanie
arealu organizuje EKOPARK Bratislava, neinvesti¢ny fond, s podporou
Zdruzenia Za matku Zem, Fondu pre alternativne energie, Cechu podnikatel'ov
v energetike Slovenska a d’alSich mimovladnych organizacii a firiem - doda-
vatel'ov vystavovanych zariadeni, nadécii a zahrani¢nych organizacii.

Cielom EKOPARKu je poskytovat vedecko-technické poznatky v uve-
denych oblastiach $koldm, podnikatelom, organizaciam, obanom formou
funkénych exponatov, prospektov, brozur, videozaznamov atd’.

EKOPARK je tematicky rozdeleny do 20 sektorov:

- Slne¢na energia - Parny motor generator

- Veterna energia - Vykurovacie a regulacné systémy
- Geotermalna energia - Stavebné a izola¢né materialy

- Biomasa - Energeticky usporné spotrebice

- Bioplyn - Ekodoprava

- Malé vodné elektrarne - Separovany zber odpadu

- Tepelné cerpadla a recyklacia

- Kogeneratorové jednotky - Cistenie a Setrenie vody

- Palivové ¢lanky - Ochrana pody a ovzdusia

- Organicky Rankinov cyklus - Ekopol'nohospodarstvo

- Stirlingov motor

EKOPARK pripravuje zriadenie energetického muzea. Navsteva EKO-
PARKu je mozna po predchadzajucom telefonickom dohovore. Odbornici poda-
ju zaujemcovi informacie o vykonnosti, spotrebe, moznostiach a narokoch
zariadeni, o ich prinose pre zivotné prostredie i o navratnosti vynalozenych
investicii. Vedenie EKOPARKu ocakava hlavne od vyrobcov iniciativnu
pripravu exponatov na vystavovanie v tomto zariadeni.
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ACTORIS SYSTEM

Poradensko-podnikatel'ské stredisko PHARE - PALMIF
Drienova 37, 821 02 Bratislava 2
Kontakt: Dipl.Ing. Vladimir Sirotka, PhD., riaditel

RSDr. Vladimir Horsky, veduci sekcie vzdelavania
Tel.: 02/43 33 09 30, 43 42 74 47, fax: 02/43 33 09 25
E-mail:  actoris@actoris.sk, http://www.actoris.sk

Vladimir Sirotka, PhD. - ACTORIS SYSTEM - Agentira pre computerizaciu,
technicko-organizacné, rozborové a informacné sluzby bola zaloZena v roku
1990 ako nezavisla persondlna firma. Je vzdelavacim strediskom, ktoré sa
vo svojej ¢innosti zameriava hlavne na malych a strednych podnikatel'ov
a na rodinné podnikanie.

Od roku 1996 vykonava na zaklade realizacie pilotného projektu s gran-
tovou podporou PHARE - PALMIF ¢innost’ poradensko-podnikatel’ského stre-
diska a inkubatora sluzieb pre malych a strednych podnikatel'ov.

Cinnost:

1. Poskytuje poradenské a konzulta¢né sluzby s orientaciou na:

- spracovanie podnikatel'skych planov a projektov pre ziskanie Starto-
vacieho kapitalu pre Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, banky a podporné
institacie, pre mikropdzi¢kovy program a Seed capital,

- spracovanie projektov pre predvstupové a trukturalne programy EU,

- poradenstvo pri podnikani v zmysle Zivnostenského zakona a pre
zacinajucich podnikatel'ov a rodinné podnikanie,

- uctovné a ekonomické poradenstvo, poradenstvo z ekonomického,
organiza¢ného a pravneho pozadia MSP,

- pomoc pri zakladani obchodnych spolo¢nosti.

2. Uktovné a ekonomické sluzby:

- ekonomické a uc¢tovnicke sluzby, externé spracovavanie u¢tovnictva

a dafovych priznani.
3. Vzdelavanie:

- vykon rekvalifikaénych kurzov pre samostatne zarobkovo ¢inné
osoby, uchadzadov o zamestnanie, malé a stredné podnikanie v oblasti:
zalozenie vlastnej firmy, uctovnik v jednoduchom a podvojnom uctovnictve,
ekondom malej firmy, praca s PC, PC a jazykova priprava AJ,NJ, narodny pro-
gram vzdelavania MSP,

- vykon Skoleni pre ziskanie odbornej sposobilosti v oblasti verejného
obstaravania,
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- zabezpeCenie a vykon verejného obstaravania pre externych zaujemcov,
- realizacia programu Spin-off.
4. Prevadzkuje inkubator pre zadinajuce subjekty malého a stredného
podnikania.
5. Vypraciva a vydava pedagogické a u¢ebné materialy v oblasti ekono-
miky, G¢tovnictva, manazmentu a marketingu (metodické brozury, penhazny
dennik pre JU, “Skuste podnikat™, “Financie malych a strednych podnikov”).

Oblast ¢innosti:

1. Poradenstvo a konzulta¢né sluzby:
Poradenstvo pri zacati podnikania v Poradensko-podnikatel'skom stre-
disku PHARE:
- zaloZenie firmy, ziskanie Zivnostenského opravnenia, podmienky
ustanovenia prevadzkarne a prevadzkovanie zivnosti,
- ziskanie $tartovacieho kapitalu a formulacia ziadosti a projektov pre
nenavratné finan¢né prispevky a pozicky,
- priestory na podnikanie a miestne dane, spolupraca s obcami,
- socialne a zdravotné poistenie podnikatel’a a zamestnancov,
- Uctovnictvo a dane z prijmu, DPH, spotrebné dane,
- realizuje koreSpondenénu poradenskil ¢innost’ v oblasti malého,
stredného a rodinného podnikania.
2. Vzdelavanie:
- vzdelavaci systém vyuziva rekvalifikacné kurzy, akreditované
MS SR a je modulovo postaveny. Firma ma akreditovanych 12 predmetov, ako:
zaloZenie vlastnej firmy, motiva¢ny kurz - zékladny informacny kurz pre MSP,
jednoduché Gétovnictvo, podvojné Gctovnictvo, ekondém sikromného podnika-
nia, uctovnik zivnostenského podnikania, praca s PC, praca s PC a AJ, praca
s PC a NJ,
3. Inkubator:
Firma prevadzkuje Inkubator pre MSP v oblasti sluzieb, obchodu a reme-
selnych Zivnosti, a to poskytovanim poradenstva i priestorov, absolventskou
praxou a pomocou v zaciatkoch podnikania.

Actoris Systém spolupracuje so zivnostenskymi organizaciami, Slovenskou
asociaciou malych podnikov, Slovenskym cechom informatiky, Gétovnictva
a manazmentu, Slovenskou asociaciou finan¢nikov a profesijnymi cechmi.

Firma zabezpeéuje na zéklade zmluvy s Uradom pre verejné obstaravanie
odborntl pripravu pre ziskanie odbornej sposobilosti v oblasti verejného obstara-
vania, je zapisana na MVRR SR ako oficidlna organizacia so sposobilost'ou pre
poradenstvo a spracovanie projektov a ziadosti o nenavratné finanéné prispevky
z predvstupovych a §trukturélnych fondov EU.
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Regionalne zastupenie:

*  Martin
Ing. Milan Hruska, Priehradna 22, 036 08 Martin - Priekopa
Tel.: 043/428 69 89, mobil: 0905 228 619

*  Piestany
Ing. Eva Kamenicka, Inovecka 3648/37, 921 01 Piestany
Tel.: 0907 78 52 99

*  PreSov
Ing. Hedviga Vadinova, Hlavna 29, 080 01 PreSov
Tel: 051/773 37 96

*  Trené€in
Anna Némethova - Trencianske osvetové stredisko, Kozusnicka 2
911 05 Trencin
Tel: 032/652 56 63

* Trnava

Ing. Eva Kojdiakova, Viktorinova 11, 917 00 Trnava
Tel.: 0905 56 78 32
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ExonoMm - sErvs, n.o.

Viedenska cesta 7, 852 20 Bratislava 5
Kontakt: Ing. Karol Bielik, riaditel’
Tel.: 02/62 24 99 68, fax: 02/62 24 98 04, e-mail.: e-s@e-s.sk

EKONOM-SERVIS, n.o., vznikla 31. 12. 2004 rozhodnutim vlady SR transfor-
maciou zo Statnej prispevkovej organizacie Ekonom-Servis v zriad'ovatel'skej
posobnosti Ministerstva hospodarstva SR. Zakladatel'om neziskovej organizacie
EKONOM-SERVIS, n.o., je Ministerstvo hospodarstva SR a zamestnanci
prispevkovej organizacie Ekonom-Servis.

EKONOM-SERVIS, n.o., poskytuje odborné ¢innosti pre zakladatel’a a iné
organy $tatnej a verejnej spravy a pre subjekty podnikatel'skej sféry.

Pre podnikatelské subjekty poskytuje komplex nasledovnych odbornych
sluzieb:

- vypracuva finanéné a ekonomické analyzy, stanovuje bonitu pod-
nikatel'skych subjektov,

- spracuva analytické, prognostické, programové a iné expertizne Stadie,

- poskytuje konzulticie a poradenskii pomoc a spraciiva dokumenty
potrebné pri vzniku, fungovani, fuzii, roz¢leneni, predaji, zruseni a likvidacie
podnikov organiza¢ného, ekonomického, finanéného a danového charakteru,

- poskytuje odbornu, konzulta¢nli, metodicku a organiza¢ni pomoc pri
vybere zamerania a spracovani projektov spolufinancovanych zo Strukturalnych
fondov Eurdpskej tinie,

- poskytuje vzdelavacie a informacné aktivity v oblasti benchmarkingu
a uskutociiuje benchmarkingové analyzy metédou Benchmark Index,

- organizuje kurzy, Skolenia, seminare, sympo6zia a dobrovol'né drazby,

- ohodnocuje majetok podnikov a ich majetkové zlozky (hmotny, nehmot-
ny a finanény majetok vratane akcii) pre pravne tkony predaja a kiipy, vkladov
a prevodov majetku, konkurzné konanie, exeku¢né konanie, vykon sudneho
rozhodnutia a iné U¢ely s vyuzitim opravnenia znaleckej organizacie v odbore
Ekonomika a riadenie podnikov, odvetvie Ocenovanie a hodnotenie podnikov.
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EUROPSKA VZDELAVACIA AKADEMIA

Nobelova 16, 836 14 Bratislava 33

Kontakt: RNDr. Anna Némethyova, CSc., vykonna riaditel’ka
Tel.: 02/49 10 02 00, fax: 02/49 10 02 22

E-mail: euva@euva.sk, http://www.euva.sk

EUROPSKA VZDELAVACIA AKADEMIA, n.o. (EuVA) je pravnym nastup-
com prispevkove] organizacie Ministerstva hospodarstva SR - Instititu
zahrani¢ného obchodu a vzdelavania. Institut zahrani¢ného obchodu a vzdela-
vania bol rozhodnutim vlady SR s éinnostou 1.2.2005 transformovany na
neziskovll organizaciu Eurdpska vzdelavacia akadémia.

EuVA zabezpecuje odborné vzdelavanie v oblastiach vymedzenych zéako-
nom ¢. 386/1997 Z. z. o d’alSom vzdelavani v zneni neskorSich predpisov, a to
najma:

- sluzby v oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti, overovania znalosti a
sposobilosti, vykonavanie vSetkych druhov kvalifika¢nych skasok a vydavania
osvedceni o vykonani skusok, poradensko-konzultacna ¢innost v ekonomic-
kych, jazykovych a dalsich vybranych odboroch,

- sluzby v oblasti d’al§ieho vzdelavania (kvalifikaéného, $pecializovaného
a rekvalifikacného) zaujmového a obcianskeho vzdelavania so zameranim na
vzdelavanie mladeze a dospelych v stlade so zdkonom ¢. 386/1997 Z.z. o
d’alsom vzdelavani v zneni neskorSich predpisov,

- zabezpecenie rekvalifikacie obcanov v oblasti obchodu a cestovného ru-
chu (CR), zabezpecovanie pripravy a komplexné preskusanie sprievodcov CR,

- spolupraca v oblasti vzdelavania s d’al$imi subjektami a zahrani¢énymi
partnermi (stredné a vysoké skoly, vzdelavacie zariadenia, vedecké Ustavy v
zaujme zvySovania efektivnosti poskytovanych sluzieb,

- zabezpeCovanie komplexnych vzdelavacich aktivit podl'a dopytu a
konkrétnych poziadaviek odberatelov,

- organizovanie jazykovych kurzov a vykonavanie jazykovych skisok.

EuVA je zékladiou pre d’alsi rozvoj vedomosti a uvedomuje si dolezitost
vzdeldvania v ramci vstupu Slovenska do EU, pri organizovani ktorého EuVA
preukazuje vysoku profesionalitu a konkurencieschopnost. Snahou EuVA je
pripravit manazérov ako aj expertov a pripravit’ kvalitnych odbornikov pre §tat-
nu a verejni spravu.

EuVA posobi v &innosti implementacie $trukturalnej politiky EU a je zame-
rand na podporu vzdelavania a zodpovednosti za implementaciu Strukturalnej
politiky EU v ramci pripravy pracovnikov pre tiéast’ na jednotnom trhu EU.

EuVA je $pecializovanou instituciou pre vzdelavanie manazérov - expertov
zahrani¢ného obchodu, akreditovand expertnou komisiou spolo¢nosti Interna-
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tional Education Society (IES). IES pridelila Institatu zahrani¢ného obchodu a
vzdelavania v roku 2000 prestizny rating A - $pi¢kova vzdeldvacia institiicia s
medzinarodnymi skisenostami, ktory sa kazdoro¢ne obnovuje.

EuVA poniika:
1. Vzdelavanie zamestnancov v §tatnej sluzbe, vzdelavanie zamestnancov
vo verejnej sluzbe a vzdelavanie v pripravnej Statnej sluzbe
2. Jazykova priprava pre Statnu spravu
3. Pripravné kurzy k diStanénému Studiu:
Animator vol'ného ¢asu
Finan¢ny manazment
Informatika
Majster odbornej vychovy
Masmedialna komunikécia
Politologia
Ucitel'stvo akademickych predmetov
4. Dopliujuce pedagogické studium - Majster odbornej vychovy
5. Kurzy:

Pocitacové kurzy (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Access, ...)
Pripravné pocitacové kurzy na ECDL

Sprievodca cestovného ruchu (akreditovany MS SR a IES)
Guvernantka - opatrovatel’ka (akreditovany MS SR)

Diplomaticky protokol (akreditovany MS SR a IES)

Moderna asistentka (akreditovany MS SR)

Priprava obchodnej diplomacie SR

Trh, ceny a marketing pohostinskych a ubytovacich sluzieb
Zalozenie, ocenenie, dispozi¢né rieSenie a Standardy pohostinskych a

ubytovacich zariadeni

Organizacia a riadenie pohostinskych a ubytovacich podnikov
Slovensko a Eurdpa dnes
Bankovy marketing

6. Tréningy:

Komunikacéné zrucnosti
Projektovy manazment

Credit Trainig

Casovy manazment

Minttovy manaZzment

Ciel'ovy manazment

Obchod na konkuren¢nom trhu
Image osobnosti

Rozvoj osobnosti
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- Antistresové a relaxac¢né techniky

- Public Relations

- Pracovné porady a moznosti alternativnej komunikacie

- Hodnotenie a odmeniovanie l'udskych zdrojov
7. Seminare

- Eurodpsky fond regionalneho rozvoja

- Statny rozpo&et ako stiéast’ verejnych financii

- Histdria a institiicie Eurdpskej unie a jej rozhodovacie procesy
8. Jazykova priprava

- Jazykové kurzy akreditované MS SR v jazyku anglickom, nemec-

kom, franctizskom, ruskom, $panielskom, portugalskom a talianskom.
- Individualna vyucba vo svetovych jazykoch.

Medzindrodnad spoluprdca

1. Spolupraca so zahrani¢nymi subjektami pri realizacii projektov v ramci
programov PHARE, ISPA, SAPARD a bilateralna spolupraca s Holandskym
kralovstvom, Belgickym kralovstvom, Francizskom a Nemeckom, pripadne
d’al§imi krajinami EU.

2. Medzinarodna spolupraca v oblasti vychovy, vzdelavania a rekvalifika-
cie.

3. Spracovavanie projektov tykajucich sa vzdeldvania v oblasti Europskej
integracie a vzdelavania v oblasti obchodnej a v§eobecnej diplomacie.

4. Vyucovanie slovenského jazyka, vratane overovania irovne vedomosti
cudzich statnych prislusnikov.

5. Odborna a organiza¢na gescia na predvyjazdova pripravu pracovnikov
pre zahrani¢né zastupitel'ské trady zahrani¢nej sluzby podl'a schvalenych pro-
jektov.

6. Overovanie odbornych predpokladov uchadzacov pri vyberovom konani
a priprava pracovnikov obchodnej diplomacie a delegatov obchodnej siete pred
dlhodobym vyslanim na obchodno-ekonomické oddelenia zastupitel'skych
tradov SR zahranici.

EuVA zabezpeCuje vzdelavanie v spolupraci s externymi lektormi. Na
vzdelavacie aktivity akreditované spolo¢nostou IES moéze EuVA vydavat
medzinarodny certifikat IES a zaradit’ ispeSnych absolventov do medzinarodne;j
databazy IES. Na vsetky zakladné vzdelavacie projekty obdrzala EuVA akredi-
tacie Ministerstva Skolstva SR. Absolventom vzdelavacich aktivit akredito-
vanych v zmysle platnych zakonov vydava Osved¢enia o ziskanom vzdelani
s celostatnou alebo medzinarodnou platnost'ou. Absolventom neakreditovanych
aktivit vydava EuVA Certifikat o absolvovani vzdelavacej aktivity.

EuVA od roku 1999 aktivne posobi v Asociacii inStitucii vzdeldvania
dospelych v SR s registraénym ¢islom 51/1999. Od roku 1999 je ¢lenom SOPK.
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CENTRUM DALSIEHO VZDELAVANIA

EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Palisady 22, 811 06 Bratislava 1

Kontakt: prof.Ing. Jan Porvaznik, CSc., riaditel

Tel./fax: 02/54 41 26 08, tel.: 02/54 41 16 62, e-mail: cdv@dec.cuba.sk
http://www.cdv.euba.sk/

CENTRUM DALSIEHO VZDELAVANIA EU V BRATISLAVE (CDV EU) je
vzdelavacim, vyskumnym, znaleckym, expertnym a informacnym pracoviskom
orientovanym na d’al§ie vzdeldvanie a ekonomické znalectvo v §tudijnych a ved-
nych odboroch, v ramci ktorych pripravuje absolventov Ekonomicka univerzita.
Centrum je nositefom akrediticie MS SR, Gspesnym absolventom vydava
osvedéenia s celostatnou posobnostou.

Poslanim CDV EU v oblasti daliicho ekonomického a manazérskeho
vzdelavania ob&anov je umoznit’ jeho u¢astnikom doplnit, rozirit’ a prehibit’ si
ziskané vzdelanie, rekvalifikovat’ sa, uspokojit’ svoje zaujmy alebo pripravit’ sa
na ziskanie stupiia vzdelania na Ekonomickej univerzite v Bratislave. DalSie
vzdelavanie organizuje CDV EU ako stéast’ celozivotného vzdelavania.

Vzdeldavacie aktivity

1. Specializa¢né $tadia a kurzy (dlhodobé)

Vzdelavacie aktivity tohto druhu su najrozsiahlejSou castou ponuky
CDV EU orientované na marketing, manazment, finanénictvo a na podnikanie
v SR a v Eurépskej tnii. Vyucba zodpoveda poziadavkam roéznych cielovych
skupin, s réznym rozsahom hodin a spdsobom vyucby, ktora praktizuje dennou,
vecernou, vikendovou a e-learningovou formou.

Stadium “Ekonémia pre kazdého - marketing, manazment a ekonomika”
je uréené pre tych, ktori chct zvladnut’ poznatky pre rozvijanie vlastnych pod-
nikatel'skych aktivit, resp. majii zaujem pracovat’ a pracuji v ekonomickych
alebo manazérskych ¢innostiach a funkcidch. Pocas akademického roka
pravidelne organizuje jednosemestralne vikendové a dvojsemestralne vecerné
studium. Zaujemcovia ho mézu absolvovat’ aj koreSpondencénou formou.

Metodické i legislativne poznatky potrebné pre vykon ¢innosti znalcov v
odbore Ekonomika a podnikanie poskytne odborné $tvorsemestralne $tidium
Ohodnocovanie majetku podnikov. Stadium je uréené pre pracovnikov Ustred-
nych organov §tatnej spravy, pehaznych tstavov a inych organizacii, ktori potre-
buju pre vykon svojej ¢innosti odborné poznatky zo stidno-znaleckej ¢innosti
v odbore ekonomika a podnikanie a podnikové hospodarstvo.

Stadia zamerané na podnikatelské prostredie v Eurdpskej unii pod
nazvom Manazérske kompetencie v podmienkach Eurdpskej unie a Pravo a
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ekonomia v podmienkach Europskej unie poskytuju teoretické poznatky a prak-
tické zrucnosti o zakladnych aspektoch spravneho fungovania vnutorného trhu
Eurdpskej unie.

Vzdelavacia ponuka bola rozsirena o $pecializované kurzy pre znalcov a
zaujemcov o znalectvo pod nazvom Znalecké minimum pre znalcov a pre
timocnikov.

Zaujemcom, ktori sa chctl uplatnit’ ako uctovnici, alebo pracovat’ v tejto
oblasti, je uréeny kurz Uctovnictvo.

Pre zamestnancov §tatnej a verejnej spravy su urcené 4 a 5-dnové kurzy
na zvladnutie Informacnych systémov Statnej pokladnice.

2. E-learningové vzdelavanie - Ekonomika, marketing a manaZment

E-learningové vzdelavanie ako progresivna forma distanéného vzdelava-
nia vyuziva neustale sa rozvijajice moznosti siete Internet. Frekventant sa
nemusi prispdsobovat’ ¢asovému rozvrhu $tudijnej skupiny ako je to pri tradi¢-
nej forme prezencného $tudia. Komunikacia s uéitelom, pripadne ostatnymi
frekventantmi prebieha cez Internet.

Cielom $tadia je poskytnut’ uceleny systém poznatkov z ekonomiky,
marketingu a manazmentu vyuzitenych pri vykonavani ekonomickych funkcii
na vietkych stupiioch riadenia a komunikécie. Stadium je vhodné aj pre l'udi,
ktori nemajii ekonomické vzdelanie, ale maju zaujem si ho doplnit. CDV EU
poskytne kazdému $tudujlicemu pristupové meno, heslo a konzultacie s lek-
torom prostrednictvom e-mailu. Touto progresivnou formou vzdelavania je
mozné Studovat’ 12 modulov.

3. Specializa&éné seminare a tréningy

St kratkodobé aktivity v rozsahu 1 - 3 dni prispdésobené poziadavkam
jednotlivcov a potrebam firiem na celom Slovensku.

Pre manazérov, ktori maju zaujem sa zdokonalit’ v manazérskych schop-
nostiach a zruénostiach su organizované tréningy Self a Time Managementu a
tréningy motivacie, vedenia pordd a prdce v time. Odborny seminar Vybrané
problémy znaleckého odvetvia - Financnictvo je zamerany na tvorbu finanéného
planu ako sucast’ podnikového planu, aktualne trendy pristupov ku kalkulovaniu
a rozpoctovaniu nakladov. Charakteristika cennych papierov a ich ohodnocova-
nie v podmienkach SR st obsahom seminara Ohodnocovanie cennych papierov.
Z oblasti Controllingu je pripraveny subor seminarov rozdeleny do dvoch
stupnov, s cielom pokryt’ $pecifické potreby ucastnikov z réznych podnikov,
lisiacich sa svojou velkostou i predmetom podnikania. Z pravnej oblasti je
mozny vyber zo seminarov Pravo financného trhu, Pravna uprava majetku
verejnopravnych institucii a Pravna uprava majetku tizemnej samospravy.

Pre pracovnikov obchodného oddelenia, ktori prichadzaju do styku so
zahrani¢nymi partnermi, ekonémov, podnikatel'ov su uréené seminare Vybrané
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problémy zahranicného obchodu a Obchodné rokovanie v praxi. Ich cielom je
ziskanie vedomosti z oblasti uskuto¢fiovania obchodov so zahraniénymi part-
nermi a podat’ obchodné rokovanie - komplexne, interdisciplinarne, realne a
prakticky tak, aby absolvent seminara mohol pokrac¢ovat’ v sebazdokonal’ovani
pozorovanim seba, svojho okolia a §tidiom odbornych disciplin ovplyviiujicich
priebeh obchodného rokovania.

CDV EU reaguje aj na poziadavky a potreby klientov a podl'a konkrét-

(1554

nych objednavok pripravuje seminare a tréningy “Sité na mieru”.

4. Pripravné kurzy na vykonanie prijimacej skusky na EU
CDV EU realizuje pripravné kurzy na prijimacie pohovory na Ekonomic-
ku univerzitu v Bratislave pre Studentov strednych §kol a ostatnych zaujemcov,
ktori sa hlasia na $tudium na Ekonomickej univerzite. Zaujemcovia su pripravo-
vani z predmetov Zdklady ekonomie, Matematika, Jazyk anglicky a nemecky v
piatich moznych formach kurzov: dvojsemestralny veCerny, dvojsemestralny
sobotny, jednosemestralny vecerny, kratkodoby ve€erny a intenzivny denny.

5. Univerzita treticho veku

CDV EU organizuje $tadium UTV v spolupraci s Univerzitou
Komenského v Bratislave (UK) v odbore EKONOMIKA. Zaujemcovia maji
moznost’ absolvovat' v CDV EU odbor Ekonomika I a Ekonomika II. Pre absol-
ventov odboru Ekonomika I a II pontikame nadstavbové §tadium Ekonomika 111
ukonc¢ené zavere¢nou skuskou a ziskanim osvedcenia.

Dalsie vzdelavacie aktivity organizované pre seniorov:

- Seniori s anglictinou do sveta - anglicky jazyk pre seniorov

- Seniori, s Internetom zdajdete dalej!

6. Medzinarodné aktivity
Medzinarodny 2-ro¢ny slovensko-nemecky program Master of Business
Administration (MBA) je organizovany Ekonomickou univerzitou v Bratislave
(Fakulta podnikového manazmentu EU) a CDV EU v spolupraci s ESCP-EAP
Europédische Wirschaftshochschule v Berline. Uz 10 rokov ponuka moznost
ziskat' zahrani¢ny univerzitny titul MBA, ktory je akreditovany v systéme
EQUIS - European Quality Improvement System.

7. Jazykové kurzy
- Bankovnictvo v anglictine pre prehibenie $pecifickych znalosti v
danej problematike
- Bussines English - kurzy odbornej angli¢tiny pre stredne a viac
pokrocilych
- Easy English - kurzy vSeobecnej angliCtiny pre zacdiatoénikov a
mierne pokrocilych

316



- Nemecky jazyk - kurzy vseobecnej nemciny pre zadiatoénikov a
mierne pokrocilych

- Le frangais pour ' entreprise - obchodna franctiz§tina

- Slovak language for foreigners - slovensky jazyk pre cudzincov

CDV EU sa zapdja do projektov

Na zaklade vyzvy Ministerstva Skolstva SR a Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny SR boli Centru d’alSiecho vzdeldvania Ekonomickej univerzity v
Bratislave schvalené 3 projekty, ktoré realizuje s podporou Eurdpskej komisie a
ktoré su spolufinancované Eurdpskym socialnym fondom.

Eurépsky socidlny fond pomaha rozvijat zamestnanost podporovanim
zamestnanosti, obchodného ducha, rovnakych prilezitosti a investovanim do
Pudskych zdrojov. Jeho tlohou je rozSirovanie moznosti zamestnania, zvyso-
vanie geografickej a profesijnej mobility pracovnikov v Spoloc¢enstve Eurdpske;j
unie a ul'ahCovanie ich adaptacie na priemyselné zmeny a zmeny vo vyrobnych
systémoch najma odbornym vzdelavanim a rekvalifikaciou.

1. E-learningové vzdelavanie - Ekonomika, marketing a manaZment

Jednoroc¢né e-learingové §tadium Ekonomika, marketing a manazment sa
realizuje v ramci projektu “Progresivne formy distancného vzdelavania v oblasti
ekonomie pre ne-ekonémov s vyuzivanim e-learningu”.

Sucastou projektu bude aj www stranka, na ktorej potencionalny
uchadzaci najdu informécie o e-learningovom vzdelavani, ¢i uz vSeobecne, pri-
padne o spominanom ro¢nom vzdelavacom programe. Na zaver projektu je
pripraveny zhodnocovaci a disemina¢ny seminar, cielom ktorého je podelit’ sa
s ostatnymi odbornikmi v oblasti distanéného vzdelavania o skiisenosti v oblasti
pripravy a realizacie e-learningového vzdelavania.

Projekt ma za ciel’ poskytnit’ uceleny systém poznatkov z ekonomiky,
marketingu a manazmentu vyuzitenych pri vykonavani ekonomickych funkcii
na vSetkych stupiioch riadenia a komunikacie. V ramci projektu sa v jed-
norocnom e-learningovom Stadiu frekventanti vzdelavaji v 12 moduloch, v
ktorych absolvuju vybrané predmety podla ich individudlnych profesijnych
potrieb. Pre uspesné zvladnutie programu a ziskanie osvedéenia je nutné mat’
vybranych a absolvovanych minimalne 5 modulov. Realizacia projektu prebieha
od novembra 2005 az do jula 2006.

2. ManaZérske kompetencie v podmienkach Eurdpskej uinie
Tento projekt nadvdzuje na Narodny akény plan zamestnanosti na roky
2004 - 2006, v ktorom “Slovenské republika podporuje ciele EU - vybudovat’
konkurencieschopnii a dynamicki ekonomiku zalozenu na vedomostiach s
vacsou socialnou sudrznost'ou a s vy$Sou mierou zamestnanosti”.
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Ciel'om tohto projektu je poskytniit’ poznatky a informacie charakterizu-
juce institicie a rozhodovacie procesy v ramci Eurdpskej unie, podnikatel'ské
prostredie v EU, pripravované reformy a firemné stratégie v podmienkach EU,
moznosti Eerpania finanénej pomoci z fondov EU. Teoreticku pripravu a tréning
v oblasti komunikacie, etiky, spolo¢enskej etikety a diplomatického protokolu,
ako aj praktick(l odbornu jazykova pripravu v anglickom jazyku pre aktivne
vyuzivanie odbornej terminologie.

Stadium sa realizuje v troch etapach, posledna etapa bude prebiehat’ od
aprila do jula 2006.

3. Pravo a ekonémia v podmienkach Eurépskej tinie

Treti z realizovanych projektov ma za ciel' zvySenie kvalifikacie I'udi
vstupujucich na trh prace. Absolventi strednych a vysokych $kdl nadobudnu
potrebné zrucnosti v oblasti prava a ekonoémie v ramci aktualnych podmienok
Eurdpskej unie. Ide o zvysenie adaptability a konkurencieschopnosti podnikov
prostrednictvom lepsiecho poskytovania kvalifikacii osobam vstupujicim na trh
prace v stuvislosti s potrebami trhu prace v Bratislavskom regione. Realizacia 1-
ro¢ného Stidia sa zacala vo februari 2006 vo vecernej forme a polrocnej vi-
kendovej forme.

Pre svojich klientov, zadujemcov a Sirok verejnost’” Centrum kaZzdoroéne
organizuje “Dni otvorenych dveri”, ktoré sa tento rok budu konat’ od 22. do 26.
maja 2006 v budove Centra na Palisadach 22 v Bratislave. Ciel'om tychto dni
je prostrednictvom vedeckych a odbornych podujati prispiet’ k rieSeniu aktual-
nych ekonomickych a vzdelavacich potrieb Slovenska, ako aj prezentovat’ svoju
rozsiahlu ¢innost. Bohaty program z oblasti vzdelavania, znalectva a vyskumu
ponuka aj najnovsie informacie a moznost’ stretnutia sa s vyznamnymi osob-
nostami spoloc¢enského a odborného Zivota.

Institut ekonomického znalectva a expertiz

Pracovisko Ekonomickej univerzity v Bratislave - Institut ekonomického
znalectva a expertiz (IEZaE) pri Centre dalSicho vzdelavania, so sidlom
Palisady 22 v sulade so zakonom ¢&. 382/2004 Z.z. o znalcoch, timoc¢nikoch a
prekladatel'och a o zmene a doplneni niektorych zakonov je zapisany do zozna-
mu znalcov, timoc¢nikov a prekladatel'ov ako znalecky tstav v odbore Ekonomia
a manazment a v odbore Ekonomika a riadenie podnikov. IEZaE zabezpecuje
vypracovanie znaleckych posudkov v uvedenych odboroch na zaklade objedna-
vok hospodarskej praxe, ako aj na priamu objednavku stidov v oblasti ohodno-
covania majetku podniku, jeho Casti alebo jednotlivych zloziek majetku.

IEZaE zabezpecuje aj analyzy na zaklade priamych objednavok.

Vo vzdelavacej Cinnosti sa IEZaE orientuje aj na organizovanie kratko-
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dobych kurzov a seminarov pre znalcov na aktualne témy z oblasti znalectva a
ekonomiky. Ministerstvo spravodlivosti SR poverilo IEZaE zabezpecovanim
$pecializovaného Stadia Ohodnocovanie majetku podnikov. Poverenie z
Ministerstva spravodlivosti SR ziskal institat aj na zabezpeCenie odborného
minima pre znalcov a timo¢nikov.

Spolupraca IEZaE pri tvorbe novej legislativy je rozvinuta s Ministerstvom
spravodlivosti SR, ako aj so Slovenskou asociaciou ekonomickych znalcov pre-
dovsetkym pri organizovani vzdelavacich projektov.

Sluzby

Vyucba sa uskutoénuje v moderne zariadenych uc¢ebniach, ktoré zodpoveda-
ju naroénym kritériam v oblasti vzdelavania. V kniznici s ¢itariiou a Studoviiou
je moznost’ zakupit® si §tudijné texty a odborn literattiru.

K $tandardnym sluzbam CDV EU zabezpelenie oblerstvenia na vzdel-
vacich aktivitich a ubytovanie v Uelovom zariadeni Centra univerzitnych
sluzieb Ekonomickej univerzity na Konventnej ¢. 1 v Bratislave.

Klub ekonémov Ekonomickej univerzity (KE EU)

Klub ekonéomov EU je neziskové, dobrovolné zdruzenie absolventov
Ekonomickej univerzity a dalSich obcanov, ktori sa usiluju o udrziavanie a
rozvijanie vzajomnych kontaktov EU so svojimi absolventmi prostrednictvom
spologenskych, vzdelavacich, informaénych a inych aktivit. Clenmi KE EU sa
moZzu stat’ aj organizacie. Klub ekonomov EU spolupracuje s organizaciami a
zdruzeniami podobného zamerania doma i v zahrani¢i, nadviazuje vzajomné
kontakty so vzdelavacimi, vyskumnymi, kultirnymi, spolo¢enskymi, pod-
nikatel'skymi a inymi organizaciami. Clenovia klubu sa stretavaji pravidelne na
klubovych stvrtkoch. V Klube ekondémov vystupujii na odborné témy zname
osobnosti slovenského ekonomického, vedeckého, spolocenského a politického
zivota, ako aj zahrani¢ni hostia.

Klub ekonémov Ekonomickej univerzity v spolupraci s Centrom d’al§icho
vzdelavania EU vydava odborno-informaény ¢asopis Dialogy o ekonomike a
riadeni.

Klub absolventov Centra dalsSieho vzdelavania EU (KAC)

Je neziskové, dobrovolné zdruzenie obfanov a absolventov vzdelavacich
aktivit organizovanych Centrom d’al$icho vzdelavania EU. KAC spolupracuje s
organizaciami a zdruzeniami podobného zamerania doma i v zahrani¢i, nad-
vazuje vzajomné kontakty so vzdelavacimi, kultirnymi, spolo¢enskymi, pod-
nikatel'skymi a inymi organizaciami.

319



SLOVENSKA POCNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE
Fakulta eurépskych $tudii a regionalneho rozvoja

Trieda Andreja Hlinku 2, 949 76 Nitra 1

Kontakt: prof.mpx.h.c., prof.Ing. Vladimir Gozora, PhD., Dr.h.c., dekan
Tel.: 037/650 87 29, fax: 037/653 15 22

E-mail: vladimir.gozora@uniag.sk, http://www.uniag.sk/

FAKULTA EUROPSKYCH STUDIi A REGIONALNEHO ROZVOJA Slo-
venskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre sa okrem vychovno-vzdelava-
cicho procesu zameriava aj na vedecko-vyskumnu, ediéni a poradenskt ¢in-
nost.

Cinnost:

1. Predmetom vyskumu st nasledovné rozvojové oblasti a t'aziskové prob-
1émy: vyuzitie eurépskych rozvojovych programov na rozvoj multifunkéného
pol'nohospodarstva, rozvoj regionov a vidieckej krajiny, rozvoj vidieckeho tu-
rizmu, efektivne vyuzivanie prirodnych zdrojov, environmentalny rozvoj,
ochrana pred prirodnymi a hospodarskymi katastrofami, bezpe¢nostny systém a
medicina katastrof. Vysledky vyskumu novokreovana fakulta vyuziva v ramci
odborného poradenstva, ktorého nositel'mi st odborné katedry a centra exce-
lentnej vychovy.

2. 'V ramci poradenstva fakulta poskytuje: socialno-ekonomické, pravne,
ekologické poradenstvo a v spolupraci s d’al$imi fakultami SPU poskytuje tech-
nologické, finan¢né a psychologické poradenstvo.

3. Okrem konzulta¢nej ¢innosti fakulta uplatiiuje v rdmcei poradenstva pro-
jeként Cinnost' (napriklad tvorba projektov a podnikatel'skych zamerov na
ziskanie cudzich prostriedkov, na ozdravenie a revitalizaciu podnikovych
ekonomik, na restrukturalizaciu podnikatel'skych subjektov a projektov envi-
ronmentalneho a regionalneho rozvoja), expertiznu ¢innost’ (tvorba finanénych
analyz, prieskum zeme, vody a ovzdusia, zistovanie prirodnych zdrojov a
posudzovanie krizovych situdcii a rizikovych faktorov) a na profesijn pripravu
manazérov a zamestnancov verejnej spravy na pripravu krizovych planov,
planov hospodarskej mobilizacie a evakuacnych planov. V neposlednom rade na
zvladnutie tloh vo verejnej sprave Eurdpskej unie.
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PORADENSKE, INFORMACNE A VZDELAVACIE CENTRUM
Zaujmové zdruzZenie

FEM SPU, Tr. A. Hlinku 2, 949 76 Nitra 1

Kontakt: prof. h.c., prof.Ing. Vladimir Gozora, PhD. Dr. h.c., riaditel’

doc.Ing. Jozef Zaja, PhD., vykonny manazér
Tel.: 037/650 81 60, fax: 037/741 25 93

PORADENSKE, INFORMACNE A VZDELAVACIE CENTRUM, zaujmové
zdruzenie (PIVC), je neziskovou organizaciou, ktora zabezpecuje terénne
poradenstvo v polnohospodarsko-potravinarskom komplexe, pripravu
manazérov a transfer najnovsich poznatkov do podnikovo-hospodarskej praxe.

Cinnost:

1. Obsahom terénneho poradenstva je konzultantska, projekcéna a expertiz-
na ¢innost’ v podnikovo-hospodarskej praxi. V ramci poradenstva PIVC posky-
tuje univerzalne i $pecidlne poradenstvo pre pol'nohospodarske a potravinarske
podniky a podniky sluzieb.

2. V spolupraci s vyskumno-vyvojovymi pracoviskami zabezpecuje testo-
vanie vyrobkov, tvorbu technicko-hospodarskych noriem a prieskum
spotrebitel’ského trhu.

3. V ramci ediénej ¢innosti sa podiel’a na tvorbe u¢ebnych textov, publika-
cii a zbornikov vedeckych prac.

4. Okrem poradenskej ¢innosti PIVC zabezpecuje profesijnt pripravu $tu-
dentov a manazérov v jazykovych, Specializovanych a postgradualnych kur-
zoch, sprostredkiiva zahraniéné pobyty a kontaktuje podnikatel'ské subjekty.

Poradenské, informacéné a vzdelavacie centrum, zaujmové zdruzenie,
vyuziva tvorivy potencial univerzitnych a vedeckovyskumnych pracovisk
k ucelovo cielenej poradenskej ¢innosti.



AGROINSTITUT NITRA

Akademicka 4, 919 01 Nitra 1

Kontakt: Mgr. Elena Repcikova

Tel.: 037/791 01 31, fax: 037/791 01 32

e-mail: agroinst@agroinstitut.sk, http://www.agroinst.sk/

AGROINSTITUT Nitra plni funkciu vzdelavacieho zariadenia rezortu podo-
hospodarstva Slovenskej republiky. Je prispevkovou organizaciou, ktora posky-
tuje komplexné vzdelavacie, poradenské a kongresové sluzby vratane ubytova-
nia, stravovania a knizni¢no-informatickych sluzieb. Je ¢lenom Asociacie
vzdelavania dospelych na Slovensku a Eurdpskej Asociacie pre vzdelavanie
dospelych so sidlom v Bruseli.

Cinnost:

1. Zabezpecuje tvorbu stratégii a koncepcii d’alsieho vzdelavania v rezorte
podohospodarstva.

2. Spraciva a realizuje vzdelavacie programy pre oblast ekonomiky a
manazmentu, malého a stredného podnikania, marketingu, obchodu, financii,
prava, rozvoja vidieka, turistiky a agroturistiky, informatiky a poradenstva.

3. Analyzuje vysledky vzdelavania a sleduje potrebu trhu prace.

4. Spracovava a koordinuje medzinarodné projekty z oblasti pol'nohospo-
darskej prvovyroby, potravinarstva, ekologického pol'nohospodarstva, rozvoja
vidieka a agroturistiky.

5. Poskytuje poradenstvo pri rieSeni aktualnych problémov v praxi. V nad-
vaznosti na podporné programy a Strukturalne fondy spractiva projekty z oblasti
tykajtcich sa hlavne pol'nohospodarstva a rozvoja vidieka.

6. Agroinstitut realizuje:

- kongresy a konferencie,

- kvalifikaéné a rekvalifika¢né kurzy (manazment persondlnej prace,
manazérska priprava na riadiace funkcie v pol'nohospodarstve a potravinarstve,
verejné obstaravanie, Gctovnictvo, zaklady obsluhy PC, zakladna kvalifikacna
priprava farmara, masiar-idenar-predavaé, prevadzkovanie lichovarov na pesto-
vatel'ské palenice, podnikanie vo vidieckom ruchu a agroturistike, atd’.),

- viacsemestralne $tidium pddohospodarske pravo, pravo pre mana-
z¢érov, ekonom podniku,

- vzdelavacie programy zamerané na rozvoj vidieka a agroturistiky,

- seminare a workshopy na aktualne témy z oblasti pol'nohospodarstva
a potravinarstva,

- prezentacie polnohospodarskych a potravinarskych podnikov
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a obchodnych firiem,
- jazykové kurzy a prekladatel'ské sluzby.
7. Pre pracovnikov v agropotravinarskom sektore organizuje odborné $tu-
dijné cesty a exkurzie.
8. Aktivne spolupracuje s OSN pre vyzivu a polnohospodarstvo FAO,
Svetovym potravinovym programom a predovsetkym v ramci tvorby a realiza-
cie vzdelavacich projektov a programov.
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AGENTURA PRE ROZVOJ VIDIEKA

Akademicka ul. 4, 949 01 Nitra 1

Kontakt: Ing. Viera Paucirova, riaditel’ka agentary
Tel./fax: 037/733 64 02, e-mail: arvi@arvi.sk
http://www.arvi.sk/

AGENTURA PRE ROZVOJ VIDIEKA (agentira) je prispevkovou organiza-
ciou MP SR, ktorej poslanim je podporovat’ aktivity trvaloudrzatelného,
vyvazeného socialno-ekonomického rozvoja vidieckych sidiel, tvorbou zamest-
nanosti a dodatoénych prijmov pre vidiecke obyvatel'stvo, pomahat’ obciam pri-
pravovat a realizovat’ programy, plany a projekty v uvedenych oblastiach a asis-
tovat potencialnym a existujucim podnikatel'skym subjektom na vidieku v ich
¢innosti. Agentaira koordinuje a organizaéne zabezpeCuje Cinnost' vSetkych
rezortnych institucii v oblasti socialno-ekonomického rozvoja vidieka, najma pri
podpore tvorby novych pracovnych prilezitosti a dodatoénych prijmov pre
vidiecke obyvatel'stvo, zalozenych predovsetkym na vyuZiti miestnych zdrojov.
Zaroven je reprezentantom MP SR pri spolupraci s ostatnymi vladnymi, nevlad-
nymi a komerénymi institiciami na Slovensku i v zahrani¢i v oblasti rozvoja
vidieka.

Cielom agentury je poskytovat sluzby a pomoc:

- formou poradenstva, vzdelavania, informatiky a projek¢nej Cinnosti,
- v priprave programov, planov a projektov rozvoja vidieka, programu
Leader,
- v rozvoji malého a stredného podnikania v oblasti:
- finalizacie pol'nohospodarskych produktov a tvorby pridanej hodnoty,
- vyuzitia a finanlizacie produktov lesa a inych prirodnych zdrojov,
- alternativneho vyuzitia po'nohospodarskej pddy,
- rozvoja vidieckej turistiky a agroturistiky,
- rozvoja sluzieb na vidieku.

1. Poradenska ¢innost’

V oblasti poradenskej ¢innosti agentura priamo spolupracuje s pod-
nikatelmi v praxi, a to hlavne pri profilovani podnikatel'ského napadu,
sprostredkovani odbornych kontaktov pre navrhované prevadzky, posudzovani
podnikatel'skych zamerov, pomoci pri vypracovani podnikatel'skych zamerov
a poskytovani informacii o pristupnych finan¢nych zdrojoch.

Poradenstvo sa realizuje formou konzultacii, poradenstva “na mieste”
a prostrednictvom $koliacich programov. Cinnost’ poradenstva sa uskuto&iiuje
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osobne v priestoroch agentlry, priamo u podnikatel'ov, telefonicky alebo pisom-
nou formou. V niektorych pripadoch sprostredkuje kontakt podnikatel'ov
s komerénymi, vzdelavacimi, resp. inymi organizaciami (umiestnenie v katalo-
goch a pod.).

2. Vypracovanie projektov a Ziadosti pre SOP Pol'nohospodarstvo
a rozvoj vidieka
Agentiira ponuka poradenstvo pri vypracovani podnikatel'ského planu a
finanéného planu v zmysle zavaznej osnovy a ziadosti pre ziadatel'ov o finan¢nti
podporu z prostriedkov fondu EAGGF a narodnych zdrojov v ramci
Sektorového opera¢ného programu Pol'nohospodarstvo a rozvoj vidieka (SOP
P-RV). Poradenstvo je zahrnuté v uznatel'nych nakladoch na projekt (mimo vy-
nimiek podla pravidiel SOP P-RV) a tvori max. 12 % hodnoty projektu, pri¢om
max. hranica za prvy projekt je stanovena na 250 tis.Sk (d’alSie cenové hranice
su taktieZ v zmysle pravidiel uznatel'nosti nakladov na poradenstvo).

3. Zostavenie stratégii socialno-ekonomického rozvoja obce

Agentura ponuka vypracovanie socialno-ekonomickych stratégii rozvoja
obci a mikroregiénov potrebnych pre ziskanie finanénych prostriedkov z po-
vstupovych fondov EU. Vypracovanie stratégie je proces skimania potrieb oby-
vatelov zijucich v danom uzemi a zapracovanie myslienok l'udi zdola do
moznosti vyuzitia miestnych zdrojov na d’al$i rozvoj komunity, mikroregionu ¢i
regionu. Stratégie rozvoja si dolezitym materidlom na obdobie 5-10 rokov,
ktory poukazuje na moznosti izemia, smery vyvoja a buduce aktivity a navrhu-
je strategicky plan rozvoja dané¢ho Gzemia zohl'adiiujuc zistené priority.

4. Propagacia podnikatelov, firiem, zdruzeni, obci, mikroregionov, jed-
notlivcov, prostrednictvom:
- vystav so zameranim na malé a stredné podnikanie a pol'nohospo-
darstvo,
- Ucasti na sitazi Chotar roka.

5. Akreditované vzdelavanie
Agentira je akreditovana pre nasledovné vzdelavacie aktivity:
- podnikanie vo vidiecke;j turistike a agroturistike,
- zostavenie projektu pre neziskové aktivity v rozvoji vidieka,
- priprava programov rozvoja vidieka,
- zostavenie podnikatel'skych planov pre malé podnikanie na vidieku,
- distanéné vzdelavanie “Rozvoj regionov na vidieku”,
- pisanie projektov pre Strukturalne fondy a SOP P-RV,
- chovatel’ oviec - baca,
- technicko-informa¢né seminare SOP P-RV.
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CITY UNIVERSITY BRATISLAVA

Nadacia CITY UNIVERSITY BRATISLAVA
Budkova 28, 811 04 Bratislava 1

Kontakt: Gabriela Nemkyova, spravca nadacie CUB
Tel.: 02/54 79 34 00, fax: 02/54 79 33 90
http://www.cub.sk/

CITY UNIVERSITY BRATISLAVA (CUB) bola na Slovensku zalozena v roku
1990 za podpory vlady Slovenskej republiky a britského Know-how fondu.

The Open University Business School (OUBS) je najva¢sou biznis $kolou
v Eurdpe s viac ako 30 000 Studentmi rocne. Od roku 1983 sa vylu¢ne zameria-
va na rozvoj diStan¢ného $tidia v oblasti manazmentu a profesionalneho vzdela-
vania. Kvalita poskytovanych kurzov priniesla OUBS uznanie kl¢ovych
priemyselnych organov a akreditac¢nych organizacii, napr.:

- EFMD (European Foundation for Management Development)

- The Association of MBAs (AMBA).

Distanéné studium pontka osobni podporu formou stretnuti alebo kombina-
ciu telefonickej, e-mailovej a pocitacovej komunikacie. Kombinacia $tudijnych
materialov a primeraného vyuZivania technologie obohati $tudijné skusenosti.

CUB otvara studium dvakrat do roka, na jar a na jesen. Uzavierka prihlasok
na $tadium je vzdy v marci a septembri. Stadium je otvorené pre kazdého za-
ujemcu bez absolvovania vstupnych testov. Unikatny systém distanéného $tadia
spociva v pravidelnych konzultaciach $tudijnej skupiny s titorom na spolo¢nych
stretnutiach, ako aj individualnych konzultaciach. Stadium je mimoriadne vhod-
né pre pracovne vytazenych manazérov a riadiacich pracovnikov, ktori nemusia
vynechat’ pre $tudium ani jeden deit zo svojho pracovného Casu. Tejto forme
ucenia su prispdsobené aj multimedialne uéebné materialy.

Prostrednictvom manazérskeho programu CUB zaujemcovia maja
prilezitost’ ziskat’ Profesionalny certifikat v manazmente, Profesionalny diplom
v manazmente a titul MBA (Master of Business Administration) - najvyssi
manazérsky titul vo svete.

Regionalne centrum CUB v Banskej Bystrici spolu s centrom univerzity v
Bratislave vytvaraji administrativnu a organiza¢nu bazu na bezproblémové
zabezpecenie Studijného procesu v jednotlivych regiénoch Slovenska.
Prostrednictvom Nadace Open University v CR pdsobi aj v Prahe.

Cinnost:

1. Vzdelavanie pre manaZérov - certifikatna uroven: Efektivny manazér
- Riadenie, Riadenie I'udi, Riadenie financii a informéacii, Riadenie vztahov
so zakaznikmi a kvality (Profesionalny certifikat v manazmente).
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2. Vzdelavanie pre manaZérov - diplomova drovei: Riadenie vykonnos-
ti a zmeny (Profesionalny diplom v manaZmente).

3. Program vzdelavania MBA: kurzy Fundamentals of Senior Manage-
ment, Strategy, Financial Strategy, Creativity, Innovation and Change,
Managing Knowledge, Managing Human Resources, Marketing in a Complex
World.

4. Specialne kurzy: seminare, tréningy, workshopy. CUB vytvara
$pecialne kurzy na mieru podl'a Specifickych poziadaviek a potrieb firmy.

Studijné stredisk4 sa vytvaraji podl'a zaujmu $tudentov.

Regionalne strediska:

* RC Banska Bystrica
Namestie Slobody 3, 974 01 Banska Bystrica
Tel.: 048/414 25 61, tel./fax: 048/415 36 91, rcbb@cub.sk

* Open University v CR, o.p.s.

Tésnov 5, 110 00 Praha 1
Tel: +420 222 246 371, fax: +420 224 213 413, e-mail: praha@openuniv.cz
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J UNIOR ACHIEVEMENT SLOVENSKO

- MLADEZ PRE BUDUCNOST

Kosicka 52, 821 08 Bratislava 2

Kontakt: Marcela Havrilova, generalna riaditel’ka
Tel.: 02/50 20 30 40, fax: 02/50 20 30 41

E-mail: jasr@jasr.sk, http://www.jasr.sk/

JUNIOR ACHIEVEMENT SLOVENSKO - MLADEZ PRE BUDUCNOST
(JASR) poskytuje mladym 'ud'om na Slovensku nadsStandardné inovativne eko-
nomické vzdelavanie prostrednictvom praktickych Skolskych programov.
Prepojenie s podnikatel'skym sektorom a profesionalny pristup dava studentom
prilezitost” eticky sa rozhodovat’ a orientovat v ekonomike vol'ného trhu este
pred zapojenim do pracovného procesu. Programy podporuju ekonomické
a podnikatel'ské myslenie a ponukaji preventivne rieSenia pre zamestnanost
mladeze. Organizacia svoje ciele dosahuje rozvijanim partnerstva medzi pod-
nikanim a vzdelavanim, ktoré vytvara most medzi pracovnym prostredim
a vyucovacim procesom a prostrednictvom siete ucitel'ov, konzultantov z pod-
nikatel'skej a manazérskej praxe a mladych dobrovolnikov.

JASR sa stala nezavislou organizaciou v roku 1994, hoci programy sa
na Slovensku realizovali od jari 1992. Ako licenény partner Junior Achievement
Worldwide (JA Worldwide) ma Statat neziskovej organizacie s medzinarodnym
prvkom. Sidlo organizacie je v Bratislave, regionalne pobocky posobia v
Banskej Bystrici a v Kosiciach. Kancelarie s profesionalnymi zamestnancami
zabezpeCuju vyvoj programov, ich zavadzanie na Skolach, vyskolenie ucitel'ov
a dobrovolnych konzultantov z podnikovej sféry, sluzby Skolam, doplnkové
podujatia a sit'aze pre Studentov a ziskavanie finanénych prostriedkov na reali-
zaciu programov. Spravna rada JASR riadi stratégie rozvoja, poskytuje a
pomaha ziskavat' finanéni podporu a dobrovolnych konzultantov z praxe.
Programy st poskytované Studentom na zakladnych, strednych a vysokych
Skolach zdarma, financuju ich vyznamné spolo¢nosti sikromného sektora, gran-
tové nadacie, fondy a jednotlivci.

V programovej ponuke ma organizacia 10 licenénych aj pdvodnych vzdela-
vacich programov: Zaklady podnikania (pre 10-12 ro¢nych ziakov), Podni-
kanie v cestovnom ruchu (14-17 ro¢ni Studenti) zamerané na hl'adanie rieSeni
pre rozvoj podnikania a cestovného ruchu v danom regidne, Aplikovana
ekonomia (16-18 roéni Studenti) projekt s konceptom redlnych Studentskych
firiem, simulacia bankového prostredia Banky v akeii ako rozSirujuci program
k Aplikovanej ekondémii, MESE - pocitacova simulacia mikroekonomického
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trhu (16-21 ro¢ni Studenti), ManaZérsKky vzor - projekt, ktory umoziuje priamy
kontakt Studentov s manazérmi a praxou, Globalny eticky program o
rozhodovani a etike v podnikani (16-17 ro¢ni Studenti), ManaZérske hry
vysokoskolsky simula¢ny program, e-learningovy program Poznaj svoje penia-
ze (14-16 roéni ziaci) realizovany spolo¢ne s Nadaciou pre deti Slovenska a
Citibank (Slovakia) a.s., e-Ekonémia virtualny kurz ekonémie pre stredoskol-
skych Studentov realizovany v spolupraci s projektom Infovek. Nosnym prvkom
vSetkych programov je ziskanie praktickych skusenosti z vedenia podniku,
rozvijanie ekonomickej a socialnej gramotnosti a priprava mladych l'udi na trh
prace. Umoznuje to predovsetkym moderna metodika tychto programov a zapo-
jenie dobrovolnych konzultantov z manazérskej a podnikatel'skej sféry, ktori
spolupracuju s ucitelom a Studentmi v triedach Skolskych programov JASR a
delia sa s nimi o svoje skusenosti z kazdodennej praxe.

Pre Studentov programov JASR organizuje kazdoro¢ne niekol’ko regional-
nych a celoslovenskych nadstavbovych programovych podujati: celoslovenské
sutaze Mlady lider a Konferencia mladych lidrov o najlepsieho Studenta pro-
gramu Aplikovanej ekonémie, Veltrhy Studentskych spolocnosti, NajlepSia
web stranka Studentskej spolo¢nosti, Team SAP - stitaz v pocitacovej simula-
cii trhu MESE, sutaz v pocitacovej simulacii bankového prostredia Banky v
akcii, koreSpondencnu sutaz Zakladov podnikania, sutaze programu Podni-
kanie v cestovnom ruchu Méj napad pre region ako individualna prezentacia
projektu a Vitajte v naSom regione ako timova realizacia napadu pre rozvoj
cestovného ruchu, sutaz Globalneho etického programu Vediet’ sa spravne
rozhodnut’.

JASR ma pristup k vysokokvalitnym a pocas 85 rokov v praxi uspesne testo-
vanym ucebnym a metodickym materidlom, softwaru a medzinarodnym Stu-
dentskym sutaziam. Cerpa zo skiisenosti medzindrodnej neziskovej organizacie
pre ckonomické vzdeldvanie mladeze Junior Achievement (JA), ktora bola
zalozena v roku 1919 v USA. Poslanim JA je poskytovat’ Ziakom a Studentom
vsetkych vekovych kategdrii moznost’ uéit’ sa o podnikani a ekonomike vol'ného
trhu prostrednictvom dynamického partnerstva medzi riadiacou a podnikatel’-
skou sférou a Skolami. V roku 1992 zakupil Gspesny podnikatel’ ¢eského povo-
du Tomas J. Bat'a licenciu a inicioval vznik franchise JA vo vtedajsej CSFR. Na
pocest’ svojho zakladatela dostala povodne organizacia nazov Bata Junior
Achievement. V roku 1994 sa vytvorilo medzinarodné centrum JA Worldwide,
ktoré je zodpovedné za rozSirovanie programov na vsetkych stupnioch $kol v 100
krajinach po celom svete. Kazdoro¢ne sa programov celosvetovej siete z(i¢astni
7 miliénov $tudentov. V jini 2006 dosiahne pocet absolventov programov vo
vSetkych regionoch Slovenska cez 127 000 studentov.
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OBCHODNE ODDELENIE VELVYSLANECTVA USA

Panska 14, P.O.Box 309, 814 99 Bratislava 1

Kontakt: Marian Volent, Senior Commercial Specialist

Tel.: 02/59 20 53 18, fax: 02/59 20 53 33

E-mail: Marian.Volent@mail.doc.gov, www.buyusa.gov/slovakia

Ulohou OBCHODNEHO ODDELENIA MINISTERSTVA OBCHODU USA
je podporovat’ americky export a investicie. Uz vySe 25 rokov pomahaju
obchodni $pecialisti z Ministerstva obchodu USA americkym firmam v podpore
ich exportnych aktivit. Ministerstvo obchodu USA umoznilo realizovat’ nadva-
zovanie tychto medzinarodnych obchodnych vztahov cez internet.

Sluzby pre slovenské firmy:
1. Buyusa.gov

Buyusa.gov je Medzinarodny elektronicky obchod na internetove;j
stranke, ktory pomaha navzajom vyhladat dopyty a ponuky slovenskych i
zahrani¢nych firiem s americkymi exportérmi. K dispozicii su osobné konzulta-
cie, ponuky predaja od americkych dodavatel'ov, sluzby sprostredkovania
obchodu, prieskum trhu a iné dynamické funkcie.

Zaregistrovanim sa zdarma na http://www.buyusa.gov/matchmaking/
mdzu zadujemcovia vyuzit tieto vyhody elektronického obchodu:

- registraciu a vyuzivanie sluzieb pre slovenské a zahrani¢né firmy
zdarma,

- okamzity pristup k databdzam americkych firiem, vratane ponuk na
spolupracu,

- automatizovany systém zasielania sparovanych ponuk s dopytom v
realnom case.

2. FUSE program

Na webovej http://www.buyusa.gov/slovakia/sk/fuse.html st uvedené
americké firmy hl'adajtice odberatel'ov a zastupcov na Slovensku.

3. Business service Provider
Na webovej stranke http://www.buyusa.gov/slovakia/sk/40.html moézu
slovenské firmy prezentovat’ svoje sluzby americkym spolo¢nostiam, ktoré

maju zaujem alebo sa uz rozhodli posobit’ na slovenskom trhu.
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VOKA

Vidiecka organizacia pre komunitné aktivity

Nam. Stefana Moyzesa 4, 974 01 Banska Bystrica 1

Kontakt: Michaela Heretova

Tel.: 048/415 16 91-2, fax: 048/415 16 93, e-mail: heretova@voka.sk
http://www.voka.sk/

VOKA je obcianske zdruzenie jednotlivcov a organizacii zaoberajucich sa roz-
vojom vidieka. Prostrednictvom svojich programov posiliiuje demokraticku
spolutcast’ ob¢anov na planovani a zivote vo vidieckych komunitach na celom
Slovensku. Pracuje najméa v obciach do 5 tisic obyvatel'ov.

Poslanim VOKA je aktivizovat’ miestny potencial, podporovat’ trvalo udrza-
telny a demokraticky rozvoj komunit za predpokladu zachovania kultarneho
dedicstva, a to prostrednictvom vzdelavania a poskytovania technickej pomoci.

Programy:

1. Budovanie kapacity vidieka
- Sietovanie a vymena skisenosti
- Siet’ vidieckych lideriek - rovnost’ prilezitosti

2. Socialno-ekonomicky rozvoj vidieka
- Program hospodarskeho a socialneho rozvoja (s aktivnou ucast'ou
verejnosti) - PHSR
- Podnikajiice komunity - rozvoj podnikatel'skej kultiry (Mikropdzic-
kovy program)
- Rozvoj zamestnanosti (Podpora zamestnanosti mladych l'udi na
vidieku - profesionalne poradenstvo a mikropdzicky)

3. Vzdeldvaci program

Akreditované kurzy MS SR v rozsahu 25 - 160 vyu¢ovacich hodin

- Podnikanie vo vidieckom cestovnom ruchu a agroturistike

- Komunitny organizator

- Ked turisti prichadzaju - zaklady angli¢tiny v cestovnom ruchu

- Zéaklady podnikania - motivaény kurz

- Kariérne poradenstvo na vidieku

- Zakladam si podnik - nadstavbovy modulovy kurz pre podnikatel'ov

- Miestne akéné skupiny typu LEADER a tvorba realizacii stratégii
socialno-ekonomického rozvoja vidieka
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Dalsie aktivity VOKA:
1. Facilitacia verejnych stretnuti a rozvojovych procesov

2. Poradenstvo v oblasti mobilizacie ob¢anov v ramci zapajania sa do roz-
hodovacich a planovacich procesov

3. Kratkodobé (1,5 diové) tréningy a workshopy organizované priamo
v komunitach
- Mapovanie zdrojov komunit a nasledna analyza potrieb
- Komunitny fundraising
- Pisanie a manazment komunitnych projektov
- Komunitné liderstvo

4. VOKA publikacie
- Priklady podnikania na vidieku, aj s CD
- Od Marosa do Martina - Sunka, hurky a slanina - tradi¢né zabijackové
recepty zo slovenského vidieka

5. VOKA c¢asopis

Nas vidiek - spolo¢ny $tvrtroénik VOKA a VIPA pre hlasy a ohlasy
slovenského vidieka.
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SP - POHRONSKA PODNIKATELSKA PORADNA

PRE PROFESIONALNE PODNIKANIE

Néamestie Matice slovenskej 4, 965 01 Ziar nad Hronom 1
Kontakt: Ing. Katarina Vesela, konatel’ka

Tel: 045/672 61 68-69, tel./fax: 045/672 61 71
E-mail:  Sp.zh@stonline.sk, http://www.bicba.sk/5p

5P - POHRONSKA PODNIKATELSKA PORADNA PRE PROFESIONALNE
PODNIKANIE, s.r.0., zaloZili v roku 1997 mesta Banska Stiavnica, Kremnica,
Zarnovica, Ziar nad Hronom a akciové spoloénosti ZSNP Ziar nad Hronom,
Preglejka Zarnovica, Elba Kremnica a Pleta-M6da Banské Stiavnica za podpory
britského KNOW-HOW Fondu. V roku 1999 sa pripojilo mesto Nova Bana.

Ulohou poradne je posobit’ ako konzultaéné, informaéné a vzdelavacie cen-
trum v regione Stredného Pohronia. Cielom spolo¢nosti je pomdct’ vzniku
novych Zzivotaschopnych podnikov, zabezpecit' rast a konkurencieschopnost’
podnikov v regidone, umoznit’ rast podielu regiénu na eurdépskom turistickom
ruchu, pomoct’ vytvorit’ silny sektor sluzieb a logistiky, ktory podpori vyrobny
a turisticky priemysel v regione.

Svoje sluzby poskytuje za minimalny poplatok. St uréené zacinajucim aj
etablovanym podnikatel’skym subjektom vo vSetkych druhoch podnikatel'skych
aktivit. Uzko spolupracuje so svojimi zakladatemi a pomaha realizovat’ pod-
nikatel'ské zamery aj samospravam obci a miest.

Rozsah sluZieb:

1. Pomoc pri zakladani novych podnikov a zivnosti.

2. Finanéné a nékladové analyzy, vypracovanie podnikatel'skych zamerov
a ziadosti o Gver pre existujuce podniky.

3. Organizacia $koleni a seminarov, realizacia kurzu “Zamestnam sa sam”.

4. Tvorba projektov pre Sektorovy operacny program Priemysel a sluzby,
Sektorovy operacny program Ludské zdroje a Operaény program Zakladna
infrastruktura.

5. Poradenstvo v oblasti financovania rozvojovych projektov.

6. Vedenie jednoduchého a podvojného Gc¢tovnictva.

7. Pomoc spolo¢nostiam pri priprave tréningovych planov.

8. Marketingové poradenstvo a poradenstvo ohladne prieniku na doméace
a zahranicné trhy, v pripadoch, kde su poziadavky firiem na prieskum trhu.

Cinnost’ Pohronskej podnikatel'skej poradne ma prispiet k zvyseniu pod-
nikatel'skej aktivity v regione na tak( uroven, aby bola meratel'na s europskymi
kritériami.
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NADACIA INTEGRA

Benadicka 38, P.O.Box 63, 850 57 Bratislava 5
Kontakt: Ing. Marek Markus, riaditel’

02/63 81 35 57, 63 81 32 67, fax: 02/63 81 31 14
E-mail: info@integra.sk, http://www.integra.sk/

INTEGRA je sietovou organizaciou, do ktorej patria komunitné ekonomické
agentary z viacerych krajin strednej a vychodnej Eurdpy. Ako nadacia funguje
od roku 1995.

Poslanim organizacie Integra je zmiernit dopad chudoby, znizit' nezamest-
nanost’ a pomoct’ transformujicim sa komunitam tym, ze podpori rozvoj malych
podnikov v ekonomickou krizou postihnutych a malo rozvinutych Gzemiach
strednej a vychodnej Eurdpy. Poméaha im, aby fungovali na baze integrity a
ziskovosti a aby sa stali firmami, ktoré st zodpovednym prinosom pre svoju
komunitu.

Podnikatel'om ponuka prakticku a odbornti pomoc pri zakladani a rozvoji ich
podnikov. Poskytuje finanéné prostriedky a podnikatel'ské Skolenia, zamerom
ktorych je pomdct’ chudobnym dostat’ sa nad hranicu chudoby. Podporuje tiez
prakticku etiku v podnikani a korporativnu socialnu zodpovednost’, ktoré vedu
v tychto krajinach k posililovaniu ob¢ianskej spolo¢nosti, demokracie a volnej
trhovej ekonomiky.

Programy INTEGRY:

1. Program “Ostrovy integrity” - ucelom programu je podpora ekono-
mickej, sociadlnej a duchovnej transformacie komunit v oblasti strednej a
vychodnej Eurdpy (SVE), prostrednictvom podnikania, ako nastroja na dosiah-
nutie socialnej zmeny. Cielom je iniciovat’ a podporovat v raste kritické
mnozstvo socialne zodpovednych malych podnikov v cielovych lokalitach a
vytvorit’ tak celu siet’ takychto ostrovov integrity.

Ciele podniku, ktory chce byt ostrovom integrity, je rast a dosahovanie
zisku, dlhodoba pritomnost’ na trhu, transparentnost’ a etika obchodnych prak-
tik, tvorba skutocnej pridanej hodnoty vsetkym zainteresovanym stranam -
zamestnancom, zakaznikom, investorom a obchodnym partnerom, zavézok
sluzit’ komunite, a to predovsetkym jej zranitelnym ¢lenom.

Program je urCeny pre podnikatelov, ktori uz maji predchadzajuce
skusenosti s podnikanim, maju z komer¢ného hl'adiska sl'ubny obchodny model,
napad alebo vyrobok, vedi maly podnik s menej ako 50 zamestnancami, maju
zaujem o budovanie dlhodobého vztahu s Integrou a maju ochotu zdielat’ viziu
Integry a tuzbu, aby sa ich podniky stali ostrovmi integrity.
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Integra pontka klientom programu nasledovné sluzby:

- konzultacné sluzby v procese pripravy podnikatel'ského planu
s naslednym poradenstvom a mentoringom,

- pristup k financnym zdrojom - rozvojové p6zi¢ky a malé venture capi-
tal investicie,

- Integra Management Institute - komplexny $koliaci program pre pod-
nikatelov.

2. Mikropozi¢kovy program je zamerany na zmiernenie nasledkov chu-
doby a redukciu nezamestnanosti. Ciel'ovou skupinou su predovsetkym Zeny v
nadzi a mladez s nedostatoénym vzdelanim a kvalifikaciou. Podpora spociva v
organizovani podnikatel'skych $koleni a v poskytovani finan¢nych prostriedkov
vo forme pozitky. Ugelom tohto programu je pomdct’ socialne slabsim a ich
rodinam dostat’ sa zo zaCarovaného kruhu zavislosti a chudoby (bliz$ie pozri na
strane 252).

3. Program spolocenskej zodpovednosti firiem je zamerany na obnovu a
ozdravenie netransparentného a zle fungujiiceho podnikatel'ského prostredia.
Hlavnou napliiou programu je hl'adanie a priprava praktickych nastrojov, ktoré
podnikom umoznia sa pozriet’ na vlastné procesy, postupy a motivy a povzbu-
dia ich v snahe o budovanie etickej a transparentnej firemnej kultary. V ramci
programu tiez poskytuje konzulta¢né sluzby zamerané na oblast’ firemnej social-
nej zodpovednosti.

Ciel'om je vybavit podnikatel'ov potrebnymi nastrojmi, ktoré im pomozu
zaviest’ etické a sociadlne zaviazky do kazdodenného zivota svojich vlastnych
firiem, a tak presadzovat’ a podporovat’ “fair play” podnikatel'ské prostredie.

4. Projekt Centra podpory malého podnikania Zien podporila Europska
Unia prostrednictvom programu Iniciativy Spolo¢enstva EQUAL.

Cielom projektu je v nasledujicom obdobi vytvorit 3 centra v
RuzZomberku, Luéenci a Michalovciach, ktoré buda v nastavajucich 3 rokoch
poskytovat’ najrozmanitejSie sluzby pre malé podnikatel’ky v regiénoch Liptov,
Novohrad a Zemplin. Ich suc¢ast'ou bude organizovanie $koleni pre za¢inajuce aj
podnikatel'skych zadmerov, poradenstvo a podpora v problémoch podnikania, aj
priestor pre nadvdzovanie kontaktov, pomoc v pristupe na trh, zvySovanie poci-
taCovych zruénosti aj schopnosti vyuzivania anglického jazyka.

5. Program Market Access je nastroj, ktorym chce Nadacia Integra
pomoct’ svojim klientom, ale aj inym skupinam malych vyrobcov, ziskat’ pri-
stup na trh. Hlavné ciele programu Market Access st pomdct’ malym vyrobcom
zo znevyhodnenych skupin ziskat' pristup na existujice trhy, vytvorit’ nové
predajné kanaly pre cielovl skupinu vyrobcov, poskytniit’ odborni pomoc pri
vyvoji a zvySovani kvality vyrobkov.

Nadacia Integra vytvorila pre zviditenenie ¢innosti programu Market
Access samostatnii obchodnu znacku TEN SENSES.
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REGIONALNA ROZVOJOVA AGENTURA LEVICE

Hviezdoslavova 35, 934 01 Levice 1
Kontakt: Ing. Pavol Ondrus, predseda spravnej rady
Ing. Ivan Murin, podpredseda spravnej rady
Tel.: 036/635 53 12, fax: 036/635 53 13, e-mail: rra@vuez.sk

REGIONALNA ROZVOJOVA AGENTURA LEVICE je dobrovolné, nezisko-
vé, voI'né a nepolitické zdruzenie pravnickych oso6b podl'a obéianskeho zakonni-
ka, ktoré vzniklo za u¢elom vyhl'adavania a realizacie rieSeni regionalnych prob-
lémov cestou verejnosikromnych iniciativ. Spolupracuje so $tatnymi organmi,
nestatnymi a medzinarodnymi organizaciami, ktoré su zamerané na podporu regio-
nalneho rozvoja, ale i inymi organizaciami charakteru “rozvojovych agentir”.

Aktivity Regiondlnej rozvojovej agentury Levice:

1. Regionalna rozvojova agentlra sa orientuje na rozvoj regionu v sulade
s regionalnym operaénym programom. Realizuje rozvojové projekty na podporu
vytvarania podmienok na investovanie v regione z vnutornych a vonkaj$ich
zdrojov.

2. Aktivizuje region v oblasti ziskavania domacich a zahrani¢nych grantov
rozvijanim cezhrani¢nej a interregionalnej spoluprace.

3. Podporuje vstup zahrani¢nych investicii do regiéonu a iniciuje budovanie
podnikatel'skych inkubatorov a priemyselnych parkov.

4. Zabezpecuje technicko-ekonomické Stidie, poradenstvo pri tvorbe,
implementacii, monitoringu, rozvojovych projektov a ziskavani zahrani¢ného,
rizikového a Startovacieho kapitalu pre malé a stredné podnikanie.

5. Poskytuje konzultaéné sluzby, predovSetkym poradenstvo z predvstu-
povych a strukturalnych fondov.

6. Buduje vzt'ah verejnosti regionu, organizovanim seminarov a vystav, ako
aj prezentaciou regionalnych projektov a iniciativ.

7. Koordinuje aktivitu a spolupracu so subjektami podielajucimi sa na
zabezpecovani regionalneho rozvoja (v pripade potreby realizacie programov a
projektov EU).

8. Organizuje spolupracu so zahranicnymi partnerskymi organizaciami
a podpornymi fondami.

9. Zabezpecuje vypracovanie regionalnych rozvojovych studii.

10. Vytvara regionalne informacné systémy a databazy.
11. Organizuje odbornu $koliacu ¢innost’ najmé v oblasti regionalneho rozvoja.
12. Spolupracuje s poradenskymi strediskami pre pomoc MSP, najmé zaci-
najucim (napr. cez inovaéné centra, priemyselné zoény a pod.)
13. Spoluorganizuje trvalé, periodické a jednorazové akcie, ktoré propaguju
a zviditel'nuju jednotlivé subjekty levického regionu v tuzemsku i v zahraniéi.
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KLUB EKONOMOV A MANAZEROV V NITRE

Ucelové zdruzenie

FESRR SPU, Tr. A. Hlinku 2, 949 76 Nitra 1

Kontakt: prof.mpx.h.c., prof.Ing. Vladimir Gozora, PhD., Dr.h.c., tradujtci
podpredseda
prof.Ing. Peter Bielik, PhD., konatel

Tel.: 037/650 87 30, fax: 037/653 15 22

KLUB EKONOMOV A MANAZEROV - U¢elové zdruzenie v Nitre (KEM) je
neziskovou organizaciou, ktora zdruzuje osved¢enych vrcholovych ekonéomov
a manazérov z rezortu pddohospodarstva, vedy a vyskumu.

Predmetom cinnosti klubu je:

- poskytovat’ poradensku, expertiznu a finan¢nii pomoc pri tvorbe novych
Studijnych programov a Specializacii, pri budovani novych vednych disciplin a
pri tvorbe a realizécii projektov profesijnej pripravy budicich ekonéomov a
manazerov,

- poskytovat’ poradenskl, technicka a finanéni pomoc pri tvorbe a reali-
zacii projektov medzinarodnej spoluprace, vedecko-vyskumnej a poradenskej
¢innosti,

- poskytovat’ informacie o Gspesnosti absolventov fakulty na trhu pracov-
nych sil, predkladat’ navrhy, namety a pripomienky ku skvalitneniu pedagogic-
kej, vedecko-vyskumnej a poradenskej ¢innosti,

- propagovat’ a obhajovat’ zaujmy FEM v spolocenskej praxi a vo vztahu
k Staitnym a uzemno-spravnym organom, k verejnosti a vSade tam, kde to
vyZzaduje zaujem fakulty a univerzity,

- podporovat’ vydavatel'skli, publika¢nt a projekénu ¢innost’ fakulty,

- vytvarat spolo¢né pracovné organy a ucéelové §taby na principoch
spoluprace, rovnosti a vzajomnej vyhodnosti,

- ziskavat’ finan¢né prostriedky na rozvoj a na Sirenie dobrého mena fakul-
ty doma i v zahranici.

Klub ekonéomov a manazérov - ucelové zdruzenie vyuziva Spickovych

ekondomov a manazérov k spolocenskému auditu fakulty, jej Studijnych odborov
a vedecko-vyskumného zamerania.
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Definicia mikro, malych a strednych podnikov

(Cast z odporucania 2003/361/ES zo 6. maja 2003 o definicii mikro, malych
a strednych podnikov) (U. V. ES L 124, 20.5.2003, 5. 36)

Clénok 1
Podnik

Za podnik sa povazuje kazdy subjekt, ktory vykonava hospodarsku ¢innost’ bez
ohl'adu na jeho pravnu formu. Sem patria najmi samostatne zarobkovo ¢inné
osoby a rodinné podniky, ktoré vykonavaju remeselnicke alebo iné ¢innosti a
partnerstva alebo zdruZenia, ktoré pravidelne vykonavaji hospodarsku ¢innost’.

Clanok 2
Pocet pracovnikov a finan¢né limity urcujice kategorie podnikov

1. Kategoriu mikro, malych a strednych podnikov (MSP) tvoria podniky,
ktoré zamestnavaju menej ako 250 os6b a ktorych roény obrat nepresahuje
50 milionov EUR a/alebo celkova ro¢na bilanéna hodnota nepresahuje 43 mi-
lionov EUR.

2. V ramci kategériec MSP sa maly podnik definuje ako podnik, ktory
zamestnava menej ako 50 osdb a ktoré¢ho ro¢ny obrat a/alebo celkova ro¢na
bilanéna hodnota nepresahuje 10 milionov EUR.

3. V ramci kategérie MSP sa mikropodnik definuje ako podnik, ktory
zamestnava menej ako 10 osdb a ktoré¢ho ro¢ny obrat a/alebo celkova ro¢na
bilanéna hodnota nepresahuje 2 milionov EUR.

Clanok 3
Typy podnikov, ktoré sa zohPadiuja pri vypocte poctu pracovnikov
a finan¢nych ¢iastok

1. “Samostatny podnik” je kazdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako part-
nersky podnik v zmysle odseku 2 alebo prepojeny podnik v zmysle odseku 3.

2. “Partnerské podniky” st podniky, ktoré nie su zatriedené ako prepojené
podniky v zmysle odseku 3 a medzi ktorymi je nasledovny vzt'ah: podnik
(vyssie postaveny podnik) vlastni bud’ samostatne, alebo spoloéne s jednym
alebo viacerymi prepojenymi podnikmi v zmysle odseku 3, 25 % alebo viac
imania alebo hlasovacich prav iného podniku (niZsie postavenych podnik).

Podnik sa v§ak moze povazovat’ za samostatny, bez partnerského pod-
niku, aj pokial’ sa dosiahne alebo prekro¢i uvedena 25 % hranica, za predpokla-
du, ze tito investori nie si v zmysle odseku 3 prepojeni individualne alebo
spolo¢ne do podniku:
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a/ verejnymi investiénymi spolo¢nostami, spolo¢nostami investujiicimi
do rizikového kapitalu, fyzickymi osobami alebo skupinami fyzickych osob,
ktoré sa pravidelne zacastiuju rizikovych investiénych aktivit, ktoré investuju
vlastny kapital v nekotovanych firmach (“business angels”) za predpokladu, ze
celkové investicie tychto business angels v rovnakom podniku st nizsie ako
1 250 000 EUR,

b/ univerzitami alebo neziskovymi vyskumnymi strediskami,

¢/ inStitucionalnymi investormi, vratane regionalnych rozvojovych fondov,

d/ organmi miestnej samospravy, ktoré maji roény rozpocet mensi ako
10 miliénov EUR a menej ako 5 000 obyvatelov.

3. “Prepojené podniky” su podniky, ktoré maji nasledovné vzajomné
vzt'ahy:

a/ podnik ma vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v inom
podniku,

b/ podnik ma pravo vymenovat’ alebo odvolat’ va¢sinou ¢lenov spravne-
ho, riadiaceho alebo dozorného organu iného podniku,

¢/ podnik ma pravo dominantne pdsobit’ na iny podnik na zaklade zmlu-
vy uzatvorenej s tymto podnikom alebo na zéklade ustanovenia v jeho spolo¢en-
skej zmluve alebo stanovach,

d/ podnik, ktory je akcionarom alebo ¢lenom iného podniku, sdm kon-
troluje na zaklade zmluvy s inymi akcionarmi v tomto podniku alebo ¢lenmi
tohto podniku vaésinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v tomto pod-
niku.

Ma sa za to, ze dominantny vplyv neexistuje, ak sa investori uvedeni
v druhom pododseku odseku 2 nezapoja priamo alebo nepriamo do vedenia pris-
lusného podniku bez toho, aby boli dotknuté ich depozitarne prava.

Podniky, ktoré sa nachadzaji v niektorom zo vztahov uvedenych v pr-
vom pododseku prostrednictvom jedného alebo viacerych podnikov, alebo maju
niektorého z investorov uvedenych v odseku 2, sa tieZ povazuju za prepojené.

Podniky, ktoré maju jeden alebo viac takychto vztahov prostrednictvom
fyzickej osoby alebo skupiny fyzickych os6b konajicich spoloéne, sa tieZ
povazujui za prepojené podniky, ak sa podielaju vo svojej ¢innosti alebo Casti
svojej ¢innosti na rovnakom relevantnom trhu alebo na prilahlych trhoch.

Za “prilahly trh” sa povazuje trh pre produkt alebo sluzbu, ktoré sa
nachadzaju po prude alebo proti pridu od prislusného trhu.

4. Okrem pripadov uvedenych v odseku 2, druhom pododseku sa podnik
nemdze povazovat’ za MSP, ak 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav
je priamo alebo nepriamo kontrolovanych spolo¢ne alebo individualne jednym
alebo viacerymi verejnymi organmi.

5. Podniky mo6zu poskytnit’ vyhlasenie o samostatnom postaveni podniku,
partnerskom podniku alebo prepojenom podniku, vratane udajov tykajtcich sa
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hranic stanovenych v ¢lanku 2. Vyhlasenie sa moze poskytnut, aj ked’ je kapital
rozptyleny tak, ze nie je mozné presne urcit, kto ho vlastni, v takom pripade
podnik moéze poskytnut’ vyhlasenie v dobrej viere, Ze méze odovodnene pred-
pokladat’, ze jeden podnik nevlastni, alebo spolo¢ne navzajom prepojené pod-
niky nevlastnia 25 % alebo viac. Takéto vyhlasenia sa poskytnu bez toho, aby
boli dotknuté kontroly alebo vySetrovania ustanovené podla pravidiel
vnutrostatnych alebo pravidiel Spolo¢enstva.

Clanok 4
Udaje pouzivané v pripade po¢tu pracovnikov a finanénych ¢iastok
a referen¢ného obdobia

1. Udaje, ktoré je potrebné pouzit’ v pripade po&tu pracovnikov a finang-
nych Ciastok, st udaje tykajuce sa posledného schvaleného uctovného obdobia
a vypocitané na roénom zaklade. Zohl'adfuji sa odo dna uctovnej zavierky.
Vyska zvoleného obratu sa vypocita bez dane z pridanej hodnoty (DPH) a inych
nepriamych dani.

2. Ak podnik v den uétovnej zavierky zisti na roénom zaklade, Ze pocet
zamestnancov alebo finan¢né limity prekrocili, alebo st pod limitmi stanoveny-
mi v ¢lanku 2, nebude to mat’ za nasledok stratu alebo nadobudnutie Statutu
stredného, malého alebo mikropodniku, pokial' sa tieto limity neprekrocili
v dvoch po sebe nasledujucich obdobiach.

3. V pripade novozalozenych podnikov, ktorych Uétovné zavierky este
neboli schvalené, sa uplatnia udaje ziskané ¢estnym odhadom vykonavanym
za bezny finan¢ny rok.

Clanok 5
Pocet pracovnikov

Pocet pracovnikov sa vyjadri po¢tom ro¢nych pracovnych jednotiek (AWU), t.j.
pocétom 0s06b, ktoré pracuji na plny Gvizok v ramci prislusného podniku alebo
v jeho mene pocas celého posudzovaného referenéného roku. Praca osdb, ktoré
nepracovali cely rok, praca tych osob, ktoré pracovali na Ciasto¢ny uvdzok bez
ohladu na diZku a praca sezénnych pracovnikov sa poéitajii ako Gasti AWU.
Pracovnici pozostavaju zo:

a/ zamestnancov,

b/ o0sdb pracujicich pre podnik, ktory mu podliecha, a ktori sa podla
vnutro§tatnych pravnych predpisov povazuju za zamestnancov,

¢/ vlastnikov - manazérov,

d/ partnerov vykonavajucich pravidelnti ¢innost’ v podniku s finanénym
prospechom z podniku.
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Uc¢ni alebo $tudenti, ktori sa zc¢astiiuji na odbornom vzdelavani na za-
klade uénovskej alebo odbornej zmluvy, sa nepovazuji za pracovnikov.
Pracovnici na materskej alebo rodi¢ovskej dovolenke s nezapocitavaju.

Clanok 6
Vyhotovenie idajov o podniku

1. V pripade samostatného podniku, udaje, vratane poc¢tu pracovnikov, sa
urcia vyluéne podla G¢tovnej zavierky tohto podniku.

2. Udaje o podniku, vratane poétu pracovnikov, ktorych mé partnersky pod-
nik alebo prepojené podniky, sa urcia na zaklade uctovnej zavierky a inych uda-
jov o podniku, alebo ak su k dispozicii, z konsolidovanych uétovnych zavierok
podniku alebo konsolidovanych uétovnych zavierok, na ktorych sa podnik
podiel’a prostrednictvom konsolidacie.

Udaje uvedené v prvom pododseku sa priradia k udajom kazdého part-
nerského podniku prislusného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo
vys$Som alebo niz§om postaveni. Vysledok je imerny percentudlnemu podielu
kapitalu alebo hlasovacich prav (podl'a toho, ktoré je vic¢sie). V pripade, ked’
krizové akcie vlastnia dva podniky, pouZije sa vysSie percento.

K tdajom uvedenym v prvom a druhom pododseku sa prida 100 % uda-
jov kazdého podniku, ktory je priamo alebo nepriamo prepojeny s prislusSnym
podnikom, ak uz tdaje neboli zahrnuté prostrednictvom konsolidacie v uctov-
nych zavierkach.

3. Na uplatnenie odseku 2 sa udaje partnerskych podnikov prislusného pod-
niku ur€ia z ich uctovnych zavierok a ostatnych konsolidovanych udajov, ak
existuji. K tymto tdajom sa pripocita 100 % udajov podnikov, ktoré su prepo-
jené s tymito partnerskymi podnikmi, pokial’ ich u¢tovné udaje uz nie su
zahrnuté prostrednictvom konsolidacie.

Na uplatnenie toho istého odseku 2 sa udaje partnerskych podnikov,
ktoré s prepojené s prislusnym podnikom, ur¢ia z ich uétovnych zavierok
a ostatnych konsolidovanych tdajov, ak existuju. K tymto tdajom sa pripocita-
ju proporcionalne daje kazdého pripadného partnerského podniku tohto prepo-
jeného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vys$Som alebo nizSom
postaveni, pokial uz tdaje neboli zahrnuté v konsolidovanych wUétovnych
zavierkach s percentudlnym podielom Gmernym percentu uvedenému podla
druhého pododseku 2.

4. Ak sav konsolidovanych u¢tovnych zavierkach neuvadzaji za dany pod-
nik udaje o pracovnikoch, ¢isla tykajuce sa pracovnikov sa vypocitaju imerne
na zaklade stthrnu udajov z jeho partnerskych podnikov a pripo¢itanim udajov
z podnikov, s ktorymi je prislusny podnik prepojeny.
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Nova definicia malych a strednych podnikov

Od 1. januara 2005 je v platnosti nova vSeobecna europska definicia malych
a strednych podnikov (MSP). Tato bude aplikovana pre vsetky budiice opatrenia
v ramei EU smerované do podpory MSP, véitane ramcovych viskumnych pro-
gramov. Toto navysi financné limity, v ramci ktorych sa zrusi ich kvalifikacia
ako MSP a predstavi novu akceptaciu poziadaviek pre autonomiu.

Jednoduché otazky budi dostatocné pre udelenie Statutu vicsiny malych a
strednych podnikov. V dalsom bude mozné plne urcit definiciu MSP.

Ako sa mézZe organizacia kvalifikovat’ ako maly a stredny podnik?

Ak je mozné odpoved’ ano na vsetky Styri otazky organizacia sa kvalifikuje ako
maly a stredny podnik podla novej definicie EU.

1. Je organizicia podnikom, ktory je zapojeny v ekonomickej aktivite?

2. Ma menej ako 250 zamestnancov?

3. Ma rocny obrat nepresahujtci 50 milionov EUR, alebo ma kone¢nu
bilanciu nepresahujicu 43 milionov EUR.

4. Je podnik autonémny?

Na definiciu autonoémie su d’alsie pokyny.
Podnik je autonémny, ak:

1. nevlastni podiely v inych podnikoch a iné podniky nevlastnia jeho
podiely, alebo

2. ked vlastni menej ako 25 % podielov jedného, alebo viacerych inych
podnikov a iné podniky vlastnia menej ako 25 % jeho podielov z dalsich
zvazkov,

3. ked vlastni celkovo menej ako 25 % podielov previazanych podnikov a
oni vlastnia celkovo menej ako 25 % jeho podielov, alebo

4. ak iné podniky vlastnia medzi 25 % a 50 % svojich podielov, ktoré st
nepreviazané a su nasledujucich typov:

a. verejné investicné korporacie, spolocnosti, ktoré vkladaju kapital do
spolo¢ného podniku, alebo obchodné zdruZenia s podielmi mensimi ako
1,25 miliénov EUR,

b. univerzity alebo neprofitové vyskumné centra,

c. in§titucionalny investori, v¢itane regionalnych rozvojovych fondov,

d. autonémne miestne organizacie s roénym rozpoc¢tom mensim ako
10 miliénov EUR a s menej ako 5 000 obyvatel'mi.

345



Autonémiu podniku je potrebné odkontrolovat’ v ich mzdovej listine, obrate
a bilancii v porovnani s limitmi definovanymi v zozname.

Podnik, ktory nie je autondmny, méze byt stale kvalifikovany ako MSP, ale
musi mat’ vonkajsieho majitel'a podielov, pozri partnersky podnik, alebo previa-
zany podnik.

Podiely = kapital alebo hlasovacie prava

Partnersky podnik je:

1. ak vlastni medzi 25 % a 50 % podielov jedného alebo viacerych inych
podnikov, alebo vlastni medzi 25 % a 50 % svojich podielov ziskanych tymi
podnikmi, ktoré nie st viazané, alebo

2. ak vlastni celkovo medzi 25 % a 50 % podielov viazanych podnikov,
alebo vlastnia celkovo medzi 25 % a 50 % vlastnych podielov.

Ked’ sa kalkuluje vyplatna listina, obrat a iidaje bilancie, partnersky podnik
musi pridat’ do svojich idajov percenta vyplatnej listiny obratu a bilancie, ktoré
korespondujt s drzanymi podielmi.

Zviazany podnik je vtedy, ked”:

1. vlastni viac ako 50 % podielov jedného, alebo viacerych podnikov, alebo
2. vlastni viac ako 50 % svojich podielov.

Ked sa pocita vyplatna listina, obrat a idaje o bilancii, zviazany podnik
musi pridat’ do svojich udajov celt vyplatnt listinu, obrat a bilanciu iného pod-
niku (ako aj percento, tohoto partnerského podniku - vysvetlené vyssie).

Podnik, v ktorom verejna organizacia (ina ako v bode 4.) vlastni viacej ako
25 % podielov, nemdze byt kvalifikovany ako maly a stredny podnik.

Dalsie konkrétnejsSie informacie, zmeny st uvedené na adrese:

http://europa.eu.int/comm/enterprise/enterprise_policy/sme_definition/index_en.htm

Specifické otazky je mozné zaslat’ na

* SME Helpline
European Commission
Research Directorate-General
Tel: +32 2 295 71 75, Fax +32 2 2957 10
research-sme@cec.eu.int
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Zoznam

vztahujuci sa na ¢lanok 32 Zmluvy o zaloZeni ES

(Priloha ¢. 1 k Zmluve o zalozeni Eurdpskeho Spolocenstva)

Kapitola 1
Kapitola 2
Kapitola 3
Kapitola 4
Kapitola 5

05.04 -

05.15 -

Kapitola 6

Kapitola 7
Kapitola 8
Kapitola 9
Kapitola 10
Kapitola 11
Kapitola 12

Kapitola 13

zivé zvierata

miso a vnutornosti

ryby, ulitniky a mékkyse

mlieéne vyrobky, vajcia, prirodny med

¢reva, mechure, zvieracie Zaludky (okrem ryb) a ich Casti
zvieracie produkty nespecifikované v inej kategorii, mftve
zvieratd kapitoly 1 alebo 3, nevhodné na konzumaciu

zivé stromy a iné rastliny, cibule, korene a pod., rezané
kvety a ozdobné listie

jedla zelenina a urcité druhy korenov a hl'iz

jedlé ovocie a orechy, kora melonov a citrusovych plodov

kava, ¢aj a korenia, okrem maéty (kateg. ¢. 09.03)

obilné vlocky

mlynarske produkty, slad a skroboviny, lepok, INU-LIN

olejnaté semena a plody, rozli¢né zrna, semena a ovocie, priemy-
selné a lie¢ivé rastliny, slama a krmiva

pektin

predtym 13:03

Kapitola 15
15.01 -
15.02 -
15.03 -
15.04 -
15.07 -
15.12 -
15.13 -

15.17 -

Kapitola 16

mast’ a iny vySkvareny bravéovy tuk, vyskvareny hydinovy tuk
nevyskvareny tuk z hovédzieho dobytka, oviec a koz, loj
z takéhoto tuku

stearin z brav€ovej masti, oleostearin a stearin z loja;

olej z bravCovej masti, olejinovy olej, olej z loja, neemulzovany
alebo miesany ¢i spracovany inak

tuky a oleje z ryb a morskych cicavcov rafinované aj nerafinované
pripravené rastlinné tuky a oleje tekuté a tuhé, surové, rafinované
alebo Cistené

zivoc€isne alebo rastlinné tuky a oleje, hydrogenované, rafinované,
nerafnované, ale d’alej nespracované

margarin, imitacia bravfovej masti alebo inak pripravené jedlé
tuky

zvysky, ktoré vznikaju pri spracovani mastnych latok zivocisnych
alebo rastlinnych voskov

pripravky z mésa, ryb, ulitnikov alebo makkysov
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Kapitola 17
17.1 -
17.2 -

17.03 -
17.05% -

Kapitola 18
18.1 -
18.2 -

Kapitola 20

Kapitola 22
22.04 -

22.05 -

22.07 -

repny cukor, trstinovy cukor, tuhy

iny cukor; cukrové sirupy, umely med (mieSany a nemieSany
s prirodnym medom); karamel

melasa odfarbend alebo nie

cukor s prichut'ami alebo farbeny cukor; sirupy a melasa bez
ovocnych §tiav s obsahom pridaného cukru v 'ubovol'nom
mnozstve

kakaové boby, celé, lamané, surové alebo smazené
kakaové SHEELS, supolie, Supy a odpad
pripravky zo zeleniny, ovocia a inych rastlinnych casti

vinovy must, v procese kvasenia, alebo so zastavenym kvasenim
inym sposobom ako pridanim alkoholu

vino a Cerstvé hrozno; vinovy must so zastavenym kvasenim
pridanim alkoholu

iné kvasené napoje (napr. jabléné vino, hruskovy must

a medovina

22.08% 22.09* - etylalkohol a neutralne destilaty denaturované a nedenatu-

22.10% -
Kapitola 23
Kapitola 24

24.01 -
Kapitola 45

45.01 -

Kapitola 54
54.01 -

Kapitola 57

ES

rované vsetkych stupiiov, ziskané z pol'nohospodarskych produk-
tov uvedenych v prilohe I tejto zmluvy

s vynimkou likérov a inych alkoholickych napojov a zlozenych
alkoholickych preparatov (oznacovanych ako “koncentrované
extrakty” na vyrobu napojov)

ocot a octové nahrady

potravinarske zvysky a odpad; spracované krmivo pre zvierata

nespracovany tabak, tabakovy odpad

prirodny korok, nespracovany, drveny, granulovany alebo mlety;
korkovy odpad

lan, Cerstvy alebo spracovany ale nepradeny, l'anova priadza

a odpad (vratane tahanych a 'anovych kobercov)

pravé konope (Cannabis sativa), surové a spracované, ale
nepradené; priadza a odpad pravého konope (vratane tahanych
a l'anovych kobercov a povrazov/lan).

Néazov doplneny podl'a ¢l. 1 Predpisov ¢. 7 Rady Europskeho hospodarske-

ho spolocenstva z 18. decembra. 1959 (Official Journal No. 7, 30. 1. 1961, str.
71 - osobitné vydanie (anglické vydanie), 1959 - 1962, str. 68).
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Adresy kontaktnych miest
pre zaujemcov o ¢erpanie Strukturalnych fondov

Ministerstvo hospodérstva SR informuje prostrednictvom informaénych
centier prvého kontaktu zriadenych v ramei VUC a prostrednictvom regionalnych komor
Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory o SOP Priemysel a sluzby.

Informaé¢né centra prvého kontaktu

*  Nitra
Urad Nitrianskeho samospravneho kraja
Stefanikova trieda 69, 949 01 Nitra
Tel.: 037/ 6575 475, 6575 476, Fax: 037/ 6580 558

*  Banska Bystrica
Banskobystricky samospravny kraj
Nam. SNP 23,974 01 Banska Bystrica
Tel.: 048/ 4325 521, 4325 502, Fax: 048/ 43 255 12

*  PreSov
Presovsky samospravny kraj
Namestie mieru 2, 080 01 PreSov
Tel.: 051/ 7460 437, 7460 436, Fax: 051/ 7460 468

*  Tren¢in
Rozvojova agentura Trenc¢ianskeho samospravneho kraja n.o.
Nam. Sv. Anny 9, 911 62 Trencin
Tel.: 032/6537 118, 6537 119, Fax: 032/ 6537 117

*  Zilina
Zilinsky samospravny kraj
J. Kalin¢iaka 14, 011 09 Zilina
Tel.: 041/ 5074 231, Fax: 041/ 5074 216

*  KoSice
Kosicky samospravny kraj
Nam. Maratonu mieru ¢. 1, 042 66 KoSice
Tel.: 055/ 7268 225, 7268 223, Fax: 055/ 7268 149

*  Trnava
Trnavsky samospravny kraj
Starohajska 10, 917 01 Trnava, P.O.Box 128
Tel.: 033/5933 370, Fax: 033/5933 379
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Regionalne komory Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory

*  Bratislavska regionalna komora SOPK
Jasikova 6, 826 73 Bratislava
Tel.: 02/48 29 12 57, fax: 02/48 29 12 60, e-mail: sopkrkbl@sopk.sk

*  Trnavska regionalna komora SOPK
Trnova 2,917 01 Trnava
Tel.: 033/551 25 88, fax: 033/551 26 03, e-mail: sopkrktt@sopk.sk

*  Trencianska regionalna komora SOPK
Jilemnického 2, 911 01 Trencin
Tel.: 032/652 38 34, fax: 032/652 10 23, e-mail: sopkrktn@scci.sk

*  Nitrianska regionalna komora SOPK
Akademicka 4, 949 01 Nitra
Tel.: 037/653 54 66, fax: 037/733 67 39, e-mail: sopkrknr@sopk.sk

*  Zilinska regionalna komora SOPK
Halkova 31, 010 01 Zilina
Tel.: 041/723 56 55, fax: 041/723 56 53, e-mail: sekrza@za.scci.sk

*  Banskobystricka regionalna komora SOPK
Nam. S. Moyzesa 4, 974 01 B. Bystrica
Tel.: 048/412 56 33, fax: 048/412 56 36, sopkrkbb@sopk.sk

*  PreSovska regionalna komora SOPK
Masarykova 16, 080 01 PreSov
Tel.: 051/773 28 18, fax: 051/773 24 13, e-mail: sopkrkpo@sopk.sk

* Kosicka regionalna komora SOPK
Florianska 19, 040 01 KoSice
Tel.: 055/727 91 51, fax: 055/727 91 56, e-mail: sopkrkke@scci.sk

*  Lucenecka regionalna komora SOPK

Vajanského 2, 984 01 Lucenec
Tel.: 047/433 39 39, fax: 047/433 39 37, e-mail: sopkrklc@sopk.sk
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Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR informuje
prostrednictvom odborov regionalneho rozvoja vyssich tGzemnych celkov (VUC)
a Regionalnych rozvojovych agentur o podmienkach poskytnutia prispevku v ramci
OP Zakladna infrastruktira, JPD SPD Ciel 2 (zamerany pre vybraté Uzemia
Bratislavského kraja), Kohézneho fondu (projekty nad 10 mil. EUR) a INTERREG III.A
(podpora susediacich prihrani¢nych regionov).

*  Informaéné centrum Strukturalne fondy pre Slovensko
Prievozska 2/B, 825 25 Bratislava 26

Tel: 02/58 31 74 28

strukturalnefondy@build.gov.sk, www.build.gov.sk

VUC - odbory regionslneho rozvoja
*  Banskobystricky samospravny kraj

Nam. SNP 23, 974 01 Banska Bystrica, Odbor regionalneho rozvoja, uzemného
planovania a cestovného ruchu,

Tel: 048/432 56 37, F: 048/432 55 09, rgizel@vucbb.sk

Bratislavsky samospravny kraj
Trnavska cesta 8/A, P.O.BOX 106, 820 05 Bratislava 25, Odbor RRa UP
Tel: 02/55 42 32 59, jparsova@region-bsk.sk

Kosicky samospravny kraj
Nam. Maratonu mieru 1, 042 66 Kosice, Regionalny odbor
Tel: 055/726 82 22

Nitriansky samospravny Kraj
Stefanikova tr. 69, 949 01 Nitra, Odbor regionalneho rozvoja
Tel: 037/658 05 57, eva.gyurovska@unsk.sk

PresSovsky samospravny kraj
Namestie mieru 2, 080 01 PreSov, Odbor regionalneho rozvoja a CR
Tel: 051/746 04 20, vuc.miscikova@po.vs.sk

Trendiansky samospravny Kraj
Hviezdoslavova 1, 911 50 Trenéin, Regionalny odbor
Tel: 032/741 14 70, milan.stano@tsk.sk

Trnavsky samospravny Kkraj
Vajanského 2, 917 00 Trnava, Odbor rozvoja TSK, VaMV
Tel: 033/593 33 70, F: 593 33 29, karpatyova.maria@trnava-vuc.sk

Zilinsky samospravny kraj
Ul. I. Kalingiaka 14, 011 09 Zilina, Odbor regiondlneho rozvoja
Tel: 041/507 42 35, F: 041/562 01 72, regis@zask.sk
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Regionalne rozvojové agentiry

*

Krajska rozvojova agentira
Partizanska cesta 3, 974 01 Banska Bystrica
Tel: 048/412 31 04, fax: 048/412 31 35, director@krabb.sk

Regionalna rozvojova agentira Kysuce
ul. Majova 1664, 022 01 Cadca
Tel: 041/433 56 03-5, fax: 041/433 56 79, riaditel@rrakysuce.sk

Agentira pre regionalny rozvoj SEVER
Hviezdoslavovo nam. 1, 026 01 Dolny Kubin
Tel: 043/586 63 05, fax: 043/586 63 05, agsever@stonline.sk

Regionalna rozvojova agentira Galanta
Mierové namestie 941/1, 924 00 Galanta
Tel: 031/780 16 61, fax: 031/780 16 62, rra_ga@stonline.sk

Regionalna rozvojova agentiira Humenné
Chemlonska 1, 066 01 Humenné
Tel: 057/788 20 30-1, fax: 057/778 34 92, rra@rra.sk

Regionalna rozvojova agentura Tatry - Spis
Dr. Daniela Fischera 4, 060 01 KeZmarok
Tel: 052/468 16 81, fax: 052/468 16 82, rra.tatry-spis@szm.sk

Regionalna rozvojova agentiira Komarno
Nadvorie Eurdépy 50/1, Norsky dom, 945 01 Komarno
Tel/fax: 035/773 31 05-6, secretary@rrakn.sk

Regionalna rozvojova agentira v Kralovskom Chlmci
L. Kossutha 101, 077 01 Kralovsky Chlmec
Tel: 056/628 12 10, fax: 056/628 12 11, rra@rrakch.sk

ZdruZenie pre rozvoj juZzného Slovenska - Regionalna rozvojova agentura
Fil'akovska cesta 10, 984 46 Lucenec
Tel: 047/433 36 03-4, fax: 047/451 15 48, rra@rra-lc.sk

Regionalna rozvojova agentira Zahorie
ul. Martina Razusa 30, 901 01 Malacky
Tel: 034/774 30 04, fax: 034/774 30 05, rrazahorie@rraz.sk

Regionalna rozvojova agentira

Roznavska 10, 045 01 Moldava nad Bodvou
Tel: 0915 921 439, rra@rramoldava.sk
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Regionalna rozvojova agentiira Nitra
Stefanikova tr. 69, 949 01 Nitra
Tel: 037/657 80 84, 87, fax: 037/657 80 85, rra-nitra@rra-nitra.sk

Regionalna rozvojova agentiira - ZRRHN
Hviezdoslavova 3, 971 01 Prievidza
Tel: 046/542 56 96, fax: 046/542 67 33, zrrhn@zrrhn.sk

Krajska rozvojova agentiura PreSov
Levoc¢ska 9, 080 01 Presov
Tel.: 0905 740 096, fax: 051/772 57 86, krapo@kryha.sk

Regionalna rozvojova agentira - ZdruZenie pre rozvoj regionu
Gemer-Malohont

Ul. SNP 21, 979 01 Rimavska Sobota

Tel: 047/581 11 85-6, 562 67 54, fax: 047/563 44 19, rrars@stonline.sk

Regionalna rozvojova agentiira Roziava
Zakarpatska 19, 048 01 Roznava
Tel: 058/733 13 84, Tel/fax: 058/788 23 40, regag@stonline.sk

Regionalna rozvojova agentiira Senec - Pezinok
Kysucka ul. 14, 903 01 Senec
Tel/fax: 02/45 92 49 62, rra@rrasenec-pezinok.sk

Spisska regionalna rozvojova agentiira
Stefanikovo nam. 5, 052 01 Spidska Nova Ves
Tel/ fax: 053/441 14 29, sprag@sinet.sk

Regionalna rozvojova agentiira Svidnik
MUDr. Pribulu €. 1, 089 01 Svidnik
Tel: 054/788 13 90, fax: 054/788 13 90, rrask@vl.sk

Regionalna rozvojova agentira Ipel’ - Hron
Hlavné namestie 1, 936 01 Sahy
Tel./fax: 036/741 03 21, rra_ipel-hron@stonline.sk

Trencianska regionalna rozvojova agentira
Opatovska 23, 911 01 Trencin
Tel: 032/744 45 79, fax: 032/744 39 90, trra@slovanet.sk

Regionalna rozvojova agentira Trnavského kraja
Jeruzalemska 15, 917 01 Trnava
Tel: 033/534 59 91, rratk@rratk.sk

Agentiira pre regionalny rozvoj v Ziline

Republiky 1, 010 01 Zilina

Tel: 041/700 23 25-7, fax: 041/562 22 95, arrza@stonline.sk
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Ministerstvo dopravy, post a telekomunikacii SR prostrednictvom
informaéného centra poskytuje informacie o OP Zakladna infrastruktura, Priorita 1 -
Dopravna infrastruktira.

*  Ministerstvo dopravy, post a telekomunikacii SR
Nam. slobody 6, 810 05 Bratislava

Odbor komunikacie s verejnostou
Tel.: 02/59 49 44 66, e-mail.: danapajdlhausserova@telecom.gov.sk

Ministerstvo Zivotného prostredia SR prostrednictvom Regionalnych
environmentalnych poradenskych a informaénych stredisk Slovenskej agentlry Zivot-
ného prostredia (SAZP) poskytuje informacie o OP Zakladné infrastruktara, Priorita 2 -
Environmentalna infrastruktira a o Kohéznom fonde.

*  Ministerstvo Zivotného prostredia SR
Kancelaria pre styk s verejnost'ou
Namestie I. Stara 1, 812 35 Bratislava
Tel.:02/59 56 22 22, fax: 02/59 56 22 22

Regionalne environmentalne poradenské a informacné strediska SAZP

* Banska Bystrica
Tajovského 28, 975 90 Banska Bystrica
Tel: 048/471 37 17, fax: 048/471 37 17, e-mail: dupejova@sazp.sk

*  PreSov
Sabinovska 3, 080 01 PreSov
Tel: 051/748 01 22, fax: 051/748 01 18, e-mail: burda@sazp.sk

*  KoSice
Tajovského 10, 040 01 Kosice
Tel: 055/625 55 67 kl. 25, e-mail: matyas@sazp.sk

*  Banska Stiavnica
Kammerhofska 26, 969 00 Banska Stiavnica
Tel: 045/694 95 12, fax: 045/692 20 88, e-mail: zerola@sazp.sk

*  Prievidza
DIha 3, 971 01 Prievidza
Tel: 046/542 50 92, e-mail: thornan@sazp.sk

*  Bratislava
Hanulova 5/D, 844 40 Bratislava
Tel: 02/602 01 639, Fax: 02/654 12 050, e-mail: tuzinska@sazp.sk
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*  Zilina
Dolny Val 20, 012 06 Zilina
Tel: 041/507 09 16, Fax: 041/562 11 91, e-mail: kovalova@sazp.sk

*  Liptovsky Mikulas
HodZova 11, 031 01 Liptovsky Mikulas
Tel: 044/552 62 18, Fax: 044/552 62 18, e-mail: noskova@sazp.sk

*  Nitra
Durkova 19, 949 01 Nitra
Tel: 037/692 03 16, e-mail: psenak@sazp.sk

Ministerstvo podohospodarstva SR poskytuje informicie o SOP
PoI'nohospodarstvo a rozvoj vidieka v regionalnych pracoviskach PPA a regionalnych
odboroch, ktoré boli transformované na pobocky PPA a st miestami prvého kontaktu.

*  Ustredie Pddohospodarskej platobnej agentiry
Dobrovicova 12, 815 26 Bratislava
Tel: 02/52 70 38 00, fax: 02/52 96 50 33, zmilkova@apa.sk

Regionalne pracoviska Podohospodarskej platobnej agentiry

*  Bratislava
Krizna 52, 821 08 Bratislava
Tel.: 02/55 42 54 43, 55 42 44 47, fax: 02/55 42 44 27, e-mail: mpba@xcom.sk

*  Dolny Kubin
Radlinského 1716/46, 026 01 Dolny Kubin
tel.: 043/586 24 25, fax: 043/586 32 94, e-mail: mpdk@xcom.sk

*  Dunajska Streda
Korzo Bélu Bartoka 789/3, 929 01 Dunajska Streda
tel.: 031/552 21 40, fax: 031/552 21 40, e-mail: mpds@xcom.sk

*  Komarno
Senny trh 4, 945 01 Komarno
tel.035/773 12 80, 773 12 88, e-mail: mpkn@xcom.sk

*  KoSice
Popradska 78, 041 82 Kosice
tel.: 055/642 55 98, fax: 055/642 55 87, e-mail: mpke@xcom.sk

*  Levice
Dopravna 14, 934 01 Levice
tel.: 036/631 23 89, 622 50 63, e-mail: mplv@xcom.sk
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Lucenec
Podjavorinskej 19, 984 44 Lucenec
tel.: 047/432 15 30, fax: 047/432 15 31, e-mail: mplc@xcom.sk

Michalovce
S. Chalupku 18, 071 01 Michalovce
tel.: 056/644 18 10, fax: 056/642 21 53, e-mail: mpmi@xcom.sk

Nitra
Akademicka ul. 488, 949 01 Nitra
tel.: 037/653 67 34, fax: 037/652 32 73, e-mail: mpnr@xcom.sk

Nové Zamky
Svitoplukova 1, 940 24 Nové Zamky
tel.: 035/642 80 17, fax: 035/642 80 08, e-mail: mpnz@xcom.sk

Poprad
Partizanska 690/87, 058 01 Poprad
tel.: 052/772 34 35, fax: 052/772 40 65, e-mail: xmppp@xcom.sk

Presov
Masarykova 10, 080 72 PreSov
tel.: 051/772 51 64, fax: 051/773 13 71, e-mail: mppo@xcom.sk

Rimavska Sobota
Hostinského 4, 979 01 Rimavska Sobota
tel.: 047/562 15 41, 562 19 91, 562 37 81, e-mail: mprs@xcom.sk

TrebiSov
Nam.mieru 1, 075 01 TrebiSov
tel.: 056/672 22 82, 672 22 87, 672 39 42, e-mail: mptv@xcom.sk

Trendin
Nam.Sv.Anny 7, 911 50 Trencin
tel.: 032/652 20 61, fax: 032/658 26 91, e-mail: mptn@xcom.sk

Trnava
Vajanského ndm.22, 918 17 Trnava
tel.: 033/551 11 59, 551 61 61, fax: 033/551 15 44, e-mail: mptt@xcom.sk

Zvolen
Nam. SNP 50, 960 01 Zvolen
tel.: 045/533 38 34, 533 36 91, e-mail: mpzv@xcom.sk

Zilina
Bbéricka cesta 103, 011 58 Zilina
tel.: 041/723 32 22, 723 57 30, fax: 041/723 34 78, e-mail: mpza@xcom.sk
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Kontaktné miesta Podohospodarskej platobnej agentiry (PPA)

*

Bardejov
Dlhy rad 17, 085 01 Bardejov
tel.: 054/472 45 13, fax: 054/472 31 05, e-mail: mpbj@xcom.sk

Cadca
Palarikova 95, 022 01 Cadca
tel.: 041/432 78 12, fax: 041/432 78 18, e-mail: mpca@xcom.sk

Galanta
Mierové nam.1, 925 01 Galanta
tel.: 031/780 20 33, fax: 031/780 51 13, e-mail: mpga@xcom.sk

Humenné
Mierova 4, 066 01 Humenné
tel.: 057/77 52 25 08, fax: 057/775 57 60, e-mail: mphn@xcom.sk

Liptovsky Mikulas
Kollarova 2, 031 35 Liptovsky Mikulas
tel.: 044/552 26 28, fax: 044/552 47 44, e-mail: mplm@xcom.sk

Martin
Mudronova 45, 036 01 Martin
tel.: 043/413 16 24, fax: 043/413 53 29, e-mail: mpmt@xcom.sk

Povazska Bystrica
Centrum 1/1017 01 Povazska Bystrica
tel.: 042/432 27 29, fax: 042/432 27 29, e-mail: mppb@xcom.sk

Prievidza
Marianska 6, 971 18 Prievidza
tel.: 046/542 21 74, fax: 046/542 21 74, e-mail: mppd@xcom.sk

RozZnava
Safarikova 71, 048 51 Rozhava
tel.: 058/732 33 90, 732 13 75, 734 18 12, e-mail: mprv@xcom.sk

Senica
Hollého 750, 905 01 Senica
tel.: 034/651 24 31, fax: 034/651 40 51, e-mail: mpse@xcom.sk

Spisska Nova Ves

Stefanikovo nam. 5, 052 01 Spisska Novéa Ves
tel.: 053/442 27 72, fax: 053/446 38 11, e-mail: mpsn@xcom.sk
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Stara Luboviia
Presovska 3, 064 01 Stara Cubovnia
tel.: 052/432 34 83, fax: 052/432 15 27, e-mail: mpsl@xcom.sk

Svidnik
MUDr. Pribulu 1, 089 01 Svidnik
tel.: 054/752 15 90, fax: 054/752 30 25, e-mail: mpsk@xcom.sk

Topol’¢any
Nam.I.Stara 1738, 955 01 Topoldany
tel.: 038/532 35 03, fax: 038/522 55 33, e-mail: mpto@xcom.sk

Velky Krti
Banicka 14, 990 01 Velky Krtis
tel.: 047/483 08 43, fax: 047/483 08 85, e-mail: mpvk@xcom.sk

Vranov nad Toplou
Nam.Slobody 5, 093 01 Vranov nad Topl'ou
tel.: 057/442 25 64, fax: 057/442 37 43, e-mail: mpvv@xcom.sk

Ziar nad Hronom
ul.SNP 124, 965 01 Ziar nad Hronom
tel.: 045/673 36 11, fax: 045/672 48 07, e-mail: mpzh@xcom.sk

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR poskytuje informa-
cie prostrednictvom tradov prace, socialnych veci a rodiny o Sektorovom operacnom

programe Ludské zdroje, JPD SPD Ciel’ 3 (zamerany na Bratislavsky kraj) a iniciativy
spolo¢enstva EQUAL.

*

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Spitalska ulica ¢. 8, 812 67 Bratislava
Tel.: 02/59 75 30 51
esfl@employment.gov.sk

jpdc3@employment.gov.sk - pre JPD Ciel’ 3
soplz@employment.gov.sk - pre SOP Ludské zdroje
equal@ecployment.gov.sk - pre iniciativu spolo¢enstva EQUAL

www.upsvar.sk, www.esf.gov.sk

Urady prace, socialnych veci a rodiny

* X X X *

Bratislava, Vazovova 7/A, tel.: 02/59 75 30 51, fax: 02/54 41 04 40
Malacky, Zahoracka 60/A, tel.: 034/772 57 33, fax: 034/772 38 52
Pezinok, Mojzesova 2, tel.: 033/690 26 00, fax: 033/690 26 22
Dunajska Streda, Adorska 41, tel.: 031/590 44 55, fax: 031/590 44 54
Galanta, Stani¢na 5, tel.: 031/780 44 79, fax: 031/780 45 98
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Piestany, Krajinska cesta 13, tel.: 033/776 12 20, fax: 033/774 04 89
Senica, Vajanského 17, tel.: 034/651 538 36, fax: 034/651 27 33

Trnava, J. Bottu 4, tel.: 033/552 13 88, fax: 033/552 15 39

Partizanske, Nam. SNP 151/6, tel.: 038/749 24 72, fax: 038/749 31 00
Nové Mesto n/V, Hviezdoslavova 40, tel.: 032/774 07 19, fax: 032/774 07 14
Povazska Bystrica, Centrum 13/17, tel.: 042/430 73 50, fax: 042/430 73 51
Prievidza, Sumperska 1, tel.: 046/515 62 66, fax: 046/515 62 65

Trenéin, Ul. gen. M.R.Stefanika 20, tel.: 032/741 51 11, fax: 032/640 02 33
Komarno, M.R. Stefanika 9, tel.: 035/770 16 73, fax: 035/770 16 75
Levice, Sv. Michala 6, tel.: 036/631 20 49, fax: 036/631 20 49

Nitra, Stefanikova trieda 88, tel.: 037/692 62 81, fax: 037/692 62 84

Nové Zamky, Kapisztoryho 1, tel.: 035/621 39 41-4

Topol'¢any, Skultétyho 1577/8, tel.: 038/536 72 06, fax: 038/536 72 43
Cadca, Mati¢né nam. 1617, tel.: 041/430 44 10, fax: 041/433 14 09

Dolny Kubin, nam. Slobody 1, tel.: 043/581 02 22, fax: 043/581 02 22
Namestovo, nam. A. Bernolaka 381/4, tel.: 043/552 37 21

Liptovsky Mikulas, HodZzova ul. 30, tel.: 044/547 63 11, fax: 044/552 28 68
Martin, Novomeského 4, tel.: 043/413 55 01, fax: 043/413 55 02
Ruzomberok, Namestie slobody €. 9, tel.: 044/431 37 11, fax: 044/327 777
Zilina, Hurbanova 16, tel.: 041/511 93 07, fax? 041/562 49 53

Banska Bystrica, Zvolenska cesta 27, tel.: 048/430 82 04, fax: 048/430 82 08
Banska Stiavnica, Krizovatka 4., tel.: 045/694 01 11, fax: 045/692 14 94
Brezno, Razusova 40, tel.: 048/611 56 81 , fax: 048/611 70 03

Lucenec, Petofiho 39, tel.: 047/430 13 09, fax: 047/432 72 96

Revuca, Jilemnického 92/36, tel.: 058/442 36 31, fax: 058/442 45 70
Rimavska Sobota, Cerenéianska 18, tel.: 047/541 61 03, fax: 047/561 64 44
Velky Krtis, Madacha 2, tel.: 047/483 03 67, fax: 047/483 03 67

Zvolen, M.R.Stefanika 22, tel.: 045/542 91 24, fax: 045/532 51 57
Bardejov, Dlhy rad 17, tel.: 054/486 54 22, fax: 054/474 89 80

Humenné, Kukoreliho 1, tel.: 057/770 82 02, fax: 057/772 07 03

Poprad, Popradské ndbrezie 65/16, tel: 052/716 34 76, fax: 052/716 34 42
Presov, Slovenska 87, tel.: 051/773 97 42, fax: 051/771 11 97

Stara Cubovna, Farbiarska ul., tel.: 052/426 71 10, fax:052/432 28 37
Kezmarok, Dr. Alexandra 61, tel.: 052/451 31 07, fax: 052/452 40 35
Stropkov, Hlavna 26, tel.: 054//742 37 41, fax: 054/742 36 17

Vranov n/T, Hlavna 7, tel.: 057/442 27 06, fax: 057/442 28 08

Kosice, Staniéné nam. 9, tel.: 055/680 55 55, fax: 055/680 55 56
Michalovce, ul. Salezianov 1, tel.: 056/686 03 00, fax: 056/644 29 57
Roziava, Safarikova 112, tel.: 058/788 05 11-2, fax: 058/733 12 88
Spisska Nova Ves, Odborarov 53, tel.: 053/418 31 14, fax: 053/442 61 40
TrebiSov, Zaborského 8, tel.: 056/672 32 66, fax: 056/672 48 44
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Ministerstvo Skolstva SR informuje prostrednictvom Metodicko-pedagogic-

kych centier o SOP Ludské zdroje a JPD Ciel’ 3 (zamerany pre Bratislavsky kraj)
v oblasti Skolstva.

*

Metodicko-pedagogické centrum mesta Bratislavy
Exnarova 20, P.O.BOX 41, 820 12 Bratislava 212
Tel.: 02/48 20 72 04, e-mail.: durajkova@mcmb.sk

Metodicko-pedagogické centrum Bratislava
Tomasikova 4, 820 09 Bratislava
Tel.: 02/48 20 94 32, e-mail: faktorova@mctba.sk

Metodicko-pedagogické centrum Banska Bystrica
Horna 97, 975 46 Banska Bystrica
Tel.: 048/433 31 32, e- mail: valicas@mcbb.sk

Metodicko-pedagogické centrum Presov
Tarasa Sevéenka 11, 080 20 Presov
Tel.: 051/772 34 51, e-mail: kadukova@mcpo.sk

Metodicko-pedagogické centrum Trencin
Pod sokolicami 14, 911 01 Tren¢in
Tel.: 032/743 05 92, e-mail: vhs@viactnedu.sk

Ministerstvo zdravotnictva SR a Ministerstvo kultiry SR infor-
muju prostrednictvom odborov regionalneho rozvoja vysSSich uzemnych celkov
a Regionalnych rozvojovych agentiur o OP Zakladna infrastruktira, Priorita 3 - Lokalna
inftrastruktara v oblasti zdravotnictva a kultary.
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Adresy profesijnych komor a zvizov
a d’alSich délezitych institucii

Notarska komora Slovenskej republiky
Zahradnicka 66, 811 07 Bratislava

Tel.: 02/55 57 45 19, fax: 02/55 57 45 89
E-mail: notaradmin@stonline.sk, www.notar.sk

Slovenska komora dafiovych poradcov (SKDP)

a Regionalna komora Banska Bystrica

Namestie SNP 7, P.O.Box 54, 974 01 Banska Bystrica 1

Tel.: 048/412 43 93, fax: 048/412 58 99, e-mail: bystrica.skdp@skdp.sk
www.skdp.sk

Regionalna komora SKDP
hotel Astra, Prievozska 14/A, 821 09 Bratislava 2
Tel.: 02/58 23 82 55, tel./fax: 02/53 41 37 76, e-mail: bratislava.skdp@skdp.sk

Regionalna komora SKDP
Juzné trieda 2/A, 040 01 Kosice
Tel.: 055/622 78 19, tel./fax: 055/622 19 65, e-mail: kosice.skdp@skdp.sk

Slovenska komora certifikovanych uc¢tovnikov
Prievozska 14/A, 824 92 Bratislava 26
Tel./fax: 02/53 41 29 54, e-mail: skcu@skcu.sk, www.skcu.sk

Slovenska komora auditorov
Zahradnicka 62, P.O.BOX 49, 820 05 Bratislava 25
Tel.: 02/50 20 63 02, fax: 02/50 20 63 12, www.skau.sk

Slovenska advokatska komora
Kolarska 4, 813 42 Bratislava
Tel: 02/52 96 12 20, fax: 02/52 96 15 54, e-mail: office@sak.sk, www.sak.sk

Slovenska komora architektov

Panska ulica 15, 811 01 Bratislava

Tel: 02/54 43 10 80, fax: 02/54 43 08 63, e-email: komarch@komarch.sk
www.komarch.sk

Asociacia zamestnavatel’skych zvizov a zdruzeni SR
Nobelova 18, 831 02 Bratislava 3
Tel.: 02/49 23 12 10, fax: 02/44 25 85 30, e-mail: gen riad@azzz.sk, www.azzz.sk

Republikova unia zamestnavatel’ov
Jasikova 2, 821 03 Bratislava 2
Tel. 02/48 29 13 74, fax: 02/48 29 13 73, e-mail: ruz@kmba.sk, www.ruzsr.sk
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Urad vlady Slovenskej republiky

Nam. slobody 1, 813 70 Bratislava 1

Tel.: 02/57 29 51 11, fax: 02/52 49 75 95, e-mail: urad@vlada.gov.sk
www.vlada.gov.sk

Institat pre aproximaciu prava

Nam. slobody 1/29, 813 70 Bratislava

Tel.:02/54 43 30 16, fax.:02/54 41 39 09, e-mail: ctu@government.gov.sk
www.ial.sk - slovenska a Geska databaza prekladov legislativy ES/EU

Urad priemyselného vlastnictva SR
Jana Svermu 43, 974 04 Banska Bystrica 4
Tel.: 048/430 01 11, fax: 048/413 25 63, e-mail: urad@indprop.gov.sk, www.upv.sk

Urad pre normaliziciu, metrolégiu a skiiSobnictvo SR
Stefanovicova 3, P.O.Box 76, 810 05 Bratislava 15
Tel.: 02/52 49 68 47, fax: 02/52 49 10 50, www.normoff.gov.sk

Slovensky ustav technickej normalizacie
Karloveska 63, P.O.Box 246, 840 00 Bratislava 4
Tel.: 02/60 29 41 11, fax: 02/65 41 18 88, www.sutn.gov.sk

Urad pre verejné obstaravanie
Dunajska 68, P.O.Box 58, 820 04 Bratislava 24
Tel.: 02/50 26 41 05, fax: 02/52 96 61 62, www.uvo.gov.sk

Statisticky trad SR

Mileti¢ova 3, 824 67 Bratislava 26

Tel.: 02/50 23 61 11, 50 23 63 39 - Informacny servis SU SR, fax: 02/55 42 45 87
www.statistics.sk

Narodny inSpektorat prace

Masarykova 10, P.O.Box C3, 041 33 Kosice

Tel.: 055/797 99 02, fax: 055/797 99 04, e- mail: nip@ip.gov.sk
www.safework.gov.sk

Najvyssi kontrolny irad SR
Priemyselna 2, 824 73 Bratislava 26
Tel.: 02/55 42 30 69, fax: 02/55 42 30 05, e-mail: info@nku.gov.sk, www.nku.gov.sk

Urad geodézie, kartografie a katastra SR
Chlumeckého 2, P.O.Box 57, 820 12 Bratislava 212
Tel.: 02/20 81 60 50, fax: 02/43 42 8130, www.geodesy.gov.sk

Centrum vedecko-technickych informacii SR
Nam. slobody 19, 812 23 Bratislava 1
Tel./fax: 02/52 92 35 27, e-mail: cvti@cvtisr.sk, www.cvtisr.sk

362






NARODNA AGENTURA
***

*

X
*

PRE ROZVOJ MALEHO
A STREDNEHO PODNIKANIA






