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UVOoD

Malé¢ a stredné podniky st doblezitou sucastou slovenskej ekonomiky, ked na tvorbe
hrubého domaceho produktu alebo pridanej hodnoty sa podielaju priblizne Sest'desiatimi
percentami. Po vstupe Slovenska do EU v maji 2004 sa zvysili exportné mozZnosti nasich
podnikov, no zaroven aj vzrastol konkuren¢ny tlak na slovenské firmy v priestore
zjednoteného eurdpskeho trhu. Realizovany vyskum analyzoval zmeny podnikatel'ského
prostredia na Slovensku rok po vstupe do EU apo realizicii hospodarskych reforiem
slovenskej exekutivy.

Poslanim Narodnej agentiry pre rozvoj malého a stredného podnikania (NARMSP) je
podpora rozvoja a rastu malého a stredného podnikania v Slovenskej republike so zretelom na
Statnu Strukturdlnu, priemyseln(, technicku, regiondlnu a socidlnu politiku. NARMSP
identifikuje a analyzuje bariéry rozvoja podnikania, formuluje navrhy na ich odstranenie
vratane pravnych predpisov a prostrednictvom Ministerstva hospodarstva SR ako gestora
malého astredného podnikania ich predkladd vlade SR. Neustdle zlepSovanie
podnikatel'ského prostredia predpokladd ¢o najpodrobnejSie oboznamenie sa s aktuilnou
situdciou podnikov. Ddlezitou sucastou ich monitorovania st vyskumy podnikatel'ského
prostredia prostrednictvom vyberovych zistovani. V stvislosti s touto stratégiou uskutocnil
UVVM prieskum, ktorého objektom boli malé a stredné podniky na Slovensku s poétom do
249 pracovnikov. Hlavnymi ciePmi vyskumu bolo zistit’:

vplyv vstupu Slovenska do EU na malych a strednych podnikatelov

vyhody, ktoré podnikatel'om prinasa vstup Slovenska do EU

nevyhody, ktoré podnikatel'om prinasa vstup Slovenska do EU

v &om je pozicia nasich firiem lepsia ako v podobnych firmach z pdvodnych krajin EU
v &om je pozicia nasich firiem horsia ako v podobnych firméach z pévodnych krajin EU
v ktorych oblastiach doslo k zlepseniu z hl'adiska finan¢ného zat'azenia podnikov

v ktorych oblastiach doslo k zhorSeniu z hl'adiska finanéného zat'azenia podnikov

v ktorych oblastiach doslo k zlepSeniu z hl'adiska administrativneho zataZzenia podnikov
v ktorych oblastiach doslo k zhorSeniu z hl'adiska administrativneho zat'azenia podnikov
v ktorych oblastiach doslo k zlepSeniu podnikatel'ského prostredia

v ktorych oblastiach doslo k zhorSeniu podnikatel'ského prostredia

0O 000D 00D 00U 00O DO O

v ktorej z vybranych oblasti je dostatocna podpora Skolstva, vedy a vyskumu, podla
nazoru malych a strednych podnikatel'ov

o informovanost podnikatel'ov o vybranych oblastiach suvisiacich s obchodovanim na
jednotnom trhu EU

a  vySku obratu malych a strednych podnikov v roku 2004
o  vysku podielu exportu na obrate malych a strednych podnikov v roku 2004

Projekt ,,Analyza podnikatel'ského prostredia“ realizuje z poverenia vlady SR Narodna
agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania. Zameriava sa na mapovanie situdcie
v slovenskych malych astrednych podnikoch tak, aby ziskané informacie posluzili
k zlepSeniu postavenia podnikov a ich rychlejsej integracii do prostredia jednotného trhu EU.
Ziskané poznatky Narodnd agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania planuje
pretransformovat’ do navrhov pre administrativne a legislativne zlepSenie podnikatel'ského
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prostredia na Slovensku, ako aj do koncipovania podpornych programov pre prekonanie
existujucich problémov. V rdmci uvedeného programu je projekt ,,Podnikatel'ské prostredie
na Slovensku® uz v poradi dvanastym prieskumom venujucim na problematike malych a
strednych firiem, ktorého realizatorom je Ustav pre vyskum verejnej mienky pri SU SR
(UVVM) a Institat informatiky a $tatistiky (INFOSTAT).

Prieskum bol realizovany v Case od 14. mdaja do 23. mgja 2005 na uzemi celé¢ho
Slovenska, pricom jeho cielovymi objektmi boli malé podniky s 0 az 9 a s 10 az 49
zamestnancami a stredné podniky s 50 az 249 zamestnancami. Informacie o vybere
vzorky malych a strednych podnikov, reprezentativnosti vzorky, spdsobe vyhladdvania
predstavitel'ov vybranych podnikov v teréne, poznatky z priebehu uskutocnenych rozhovorov
externych spolupracovnikov — anketdrov srespondentmi a ich vyhodnotenie obsahuje
samostatnd kapitola informativnej spravy — metodika vyskumu na strane 39 predkladanej
informdcie z vyskumu.

Nasledujtica tabulka prindSa prehlad struktiry skimanych podnikov, ktoré sa zacastnili
vyskumu.

Rozdelenie skimanych podnikov z hl’adiska po¢tu zamestnancov a hlavnej ¢innosti

(udaje v %)

Hlavny druh ¢innosti podniku podl’a Pocet zamestnancov v podniku
OKEC 0-9 10-49 | 50 -249 | celoslov. priemer
priemyselna vyroba 47 43 10 10
polnohosp. a potravinarska vyroba 59 38 3 3
obchod 82 16 2 28
hotely/reStauracie/pohostinstvo 64 32 4 5
stavebnictvo 52 41 7 11
doprava/posta/telekomunikécie 78 22 0 4
penaznictvo 50 50 0 1
obchodné sluzby 81 16 3 29
iné 89 7 4 9

Najvacsia Cast malého a stredného podnikania v uskutocnenom prieskume je
koncentrovana na obchodné sluzby. Dalej nasleduji podniky venujice sa obchodu a firmy
zaoberajice sa priemyselnou vyrobou. V uvedenych skupinach, s vynimkou penaznictva,
prevladaji podniky s poctom do 9 zamestnancov.

Vzhl'adom na relativne vel’ky podiel malych a strednych podnikov, ktoré respondenti vo
svojich odpovediach zaradili do skupiny tzv. inych, uvadzame prehlad ich vyskytu
v realizovanom vyskume s uvedenim frekvencie vyskytu:

»zdravotnictvo (25 krat)“, ,,adrzba a oprava motorovych vozidiel (4 krat)“, ,,lekaren (4 krat) «,
,upratovanie a Cistenie (2 krat)“, ,kozmetické sluzby (2 krat), ,kadernictvo (2 krat)®,
»kontrola poziarno-technickych zariadeni®, ,rekondicie”, ,,cestovna kancelaria“, ,,praca
s druhotnymi surovinami®, ,,vyvoj strojov®, ,,palenica a zdhradné sluzby*, ,zasiel'atel'stvo-
logistika®, ,notarsky urad“, ,kozmetické sluzby arekvalifikacné kurzy“, ,,opatrovanie,
upratovanie, doucovanie“, ,montdz a servis strojarskych zariadeni®, ,,geodetické prace®,
»servisno-obchodna ¢innost’ s kancelarskou technikou®, ,Sitie pracovnych odevov®,
»kadernictvo®, ,,Calunictvo®, ,,montdz bleskozvodov*, ,projektovanie stavieb®, ,,projektové
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sluzby®, ,,spracovanie vykresovej dokumentacie, ,,sluzby merania aregulacie®, ,,oprava
tovarov a plastu®, ,kablova televizia“, ,likvidacia odpadov®, ,,vyvoj softvéru®, ,ochrana
zivotného prostredia®, ,,vel'kosklad s kovovym Srotom*, ,,cestovny ruch®, ,,vyroba odevov*,
»zakazkové krajCirstvo®, ,,dovoz a predaj zdravotnickych potrieb®, ,.distribucia filmov®,
,vydavatel'ska ¢innost™, ,kultara®, ,tazba dreva®, ,sluzby obyvatel'stvu®, ,poradenstvo,
»projektovanie”, ,prevadzkovanie skladu“, ,elektrooprava®, ,remeselnd Cinnost™,
»elektroinstalacie®, ,,stolarska vyroba“, ,vyroba apredaj keramickych materidlov*,
»auditorstvo®, ,,sprostredkovanie obchodu®, ,,zdmoc¢nicke prace* a ,,strazna sluzba®.

Z hladiska krajového Clenenia Slovenska st v jednotlivych regionoch pomerne vyrazné
rozdiely v zastiipeni malych a strednych podnikov podla hlavného druhu ¢innosti, ktory ma
firma zapisany v obchodnom registri, ako to dokazuje aj nasledujuca tabulka.

Rozmiestnenie jednotlivych malych a strednych podnikov podl’a hlavného druhu
¢innosti v krajoch SR (udaje v %)

Hlavny druh &innosti podniku podla OKEC
Kraj sidla podniku 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Bratislavsky 8 2 26 5 10 4 2 36 7
Trnavsky 12 5 37 0 15 2 0 16 3
Trenciansky 19 4 23 6 13 4 0 20 1
Nitriansky 6 4 30 9 11 2 0 31
Zilinsky 10 1 32 5 9 5 0 28 | 10
Banskobystricky 4 3 35 2 8 5 0 34 9
Presovsky 8 1 33 3 11 4 0 29 11
Kosicky 10 3 22 7 16 3 0 24 15
CELOSLOVENSKY

PRIEMER 10 3 28 5 11 4 1 29 9
Legenda:
1. - priemyseln4 vyroba
2. - pol'nohospodarstvo/potravinarska vyroba
3. -obchod
4. - hotely/restauracie/pohostinstvo
5. - stavebnictvo
6. - doprava/posta/telekomunikacie
7. - petaznictvo/poistovnictvo
8. - obchodné sluzby
9. -iné

Obchodné sluzby, ako najrozSirenej$i druh ¢innosti malého a stredného podnikania vo
vyskume, boli z hladiska regiondlneho clenenie Slovenska vo vidcSej miere zastipené
v Bratislavskom (36%) a Banskobystrickom kraji (34%). V menSej miere sidlili firmy
venujlce sa obchodnej ¢innosti v Trnavskom a Trenc¢ianskom kraji (16% a 20%). Vo vicsej
miere ako je celoslovensky subor bol obchod =zastipeny v Trnavskom (37%)
a v Banskobystrickom kraji (35%), naopak, menej v KoSickom a Tren¢ianskom kraji (22%
a 23%). Stavebnictvo, ako tretie najCastejSie uvadzané odvetvie v prieskume, bolo vo vicsej
miere zastipené v KoSickom kraji (16%) a v menSej miere v Banskobystrickom kraji (8%).
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RozloZenie jednotlivych vel’kostnych skupin skimanych firiem v krajoch SR (tdaje v %)

Pocet zamestnancov v podniku
Kraj sidla podniku 0-9 10 -49 50 - 249
Bratislavsky 68 26 6
Trnavsky 74 24 2
Trenciansky 72 24 4
Nitriansky 76 20 4
Zilinsky 79 18 3
Banskobystricky 81 15 4
Presovsky 77 23 0
Kosicky 70 26 4
CELOSLOVENSKY PRIEMER 73 23 4

V prieskume sa zGcastnilo najviac firiem s po¢tom zamestnancov 0 — 9, a to najmé
v Banskobystrickom (81%) a Zilinskom kraji (79%). Podniky s poétom zamestnancov od 10
do 49 boli vo vy$Sej miere zastlpené v Bratislavskom a KoSickom kraji (zhodne 26%).
Najviacsie podniky (50 - 249 zamestnancov) mapoval aktudlny prieskum hlavne
v Bratislavskom kraji (6%).
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I. NAZORY PREDSTAVITELOV SKUMANYCH MALYCH A STREDNYCH
PODNIKOV NA VYZNAM INTEGRACIE SLOVENSKEJ REPUBLIKY DO EU
Z HCADISKA ICH FIRMY

Aktualny prieskum je prvym, ktory sa venuje vplyvu integracie Slovenska do EU na
malé a stredné podniky po vstupe Slovenska do EU, a tak prezentuje odpovede podnikatelov,
ktori s bohatsi o viac ako ro¢nu skusenost’ s podnikanim na zjednotenom eurépskom trhu.
Z vysledkov zistovania vyplyva, Ze vstup Slovenska do EU neovplyvnil &innost’ viac ako
dvoch pitin oslovenych firiem. Dalsia, takmer dvojpitinova skupina respondentov
uviedla, Ze integracia poskytla ich firme viac prileZitosti pre spolupracu s firmami EU a
pitina vidi vi&§iu prileZitost’ presadit’ sa na trhu EU. Vietky odpovede prinasa graf.

Graf ¢.1
Co priniesol vstup Slovenska do EU pre malé a stredné podniky? 1/
(udaje v %)

viac prilezitosti pre spolupracu s firmami Europske;j 37
unie

viac prilezitosti presadit’ sa na trhu krajin Eurdpske;j 21
unie

ohrozenie ¢innosti firmy zo strany konkurenénych 17
firiem krajin Eur6épskej Ginie
neovplyvnito ¢innost firmy 42
neviem posudit’ 6

Viac prileZitosti pre spolupriacu s firmami Eurépskej unie po vstupe uvadzali vo
vacsej miere, ako je priemer za celé Slovensko, predstavitelia firiem s obratom od 5 mil. do
10 mil. Sk (43%), od 10 mil. do 50 mil. Sk (45%), od 50 mil. do 100 mil. Sk (64%) a viac ako
100 mil. Sk (61%), exportujucich do 10 % (54%), od 10 do 30 % (56%), od 30 do 50 %
(74%), od 50 do 70 % (80%) a nad 70 % svojej produkcie (50%), d’alej v podnikoch
s poctom pracovnikov od 10 do 49 (44%) aod 50 do 249 (64%), podnikajicich
v priemyselnej vyrobe (51%), doprave, postach a telekomunikaciach (45%), ako aj
v penaznictve (50%).

Viac prilezitosti presadit’ sa na trhu krajin Europskej unie deklarovali predovsetkym
zéstupcovia firiem s obratom od 50 mil. do 100 mi. Sk (50%), viac ako 100 mil. Sk (36%),
exportujucich do 10 % (36%), od 10 do 30 % (46%), od 30 do 50 % (41%), od 50 do 70 %
(67%) a nad 70 % (43%), v podnikoch s poc¢tom pracovnikov od 10 do 49 (26%) a od 50 do
249 (34%), venujucich sa priemyselnej vyrobe (34%) a penaznictvu (33%).

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent méze prevysovat’ 100.
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Medzi podnikmi, ktoré vo vacsej miere uvadzali, Ze vstup Slovenska do EU neovplyvni
¢innost’ firmy, su podniky s obratom do 1 mil. Sk (58%), neexportujice firmy (49%),
s poctom zamestnancov od 0 do 9 (46%), podnikajuce v oblasti hotelierstva a reStauraénych
sluzieb (55%), penaznictva (50%), zaoberajuce sa inou podnikatel'skou ¢innost'ou (60%),
sidliace v Trnavskom a Banskobystrickom kraji (rovnako 47%).

Co, podl'a vasej mienKy, pre vasu firmu znamena vstup Slovenska do Eurépskej tinie? 1/

(adaje v %)
Odpovede:

01 | 02 | 03 | 04 | 05
Pocet zamestnancov v podniku
0-9 33 18 16 46 6
10 —49 44 26 24 34 6
50 —249 64 34 16 14 5
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 51 34 21 28 2
pol'nohosp. a potravinarska vyroba */ 31 17 28 41 3
obchod 37 21 25 39 3
hotely/reStauracie/pohostinstvo 25 11 11 55 5
stavebnictvo 38 19 12 45 10
doprava/posta/telekomunikécie 45 24 31 21 7
penaznictvo */ 50 33 0 50 0
obchodné sluzby 40 21 11 44 6
iné 13 13 13 60 15
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 39 22 19 38 7
Trnavsky 39 18 14 47 7
Trenciansky 37 23 14 44 4
Nitriansky 36 21 17 44 4
Zilinsky 32 13 17 40 13
Banskobystricky 38 18 16 47 3
PreSovsky 34 21 25 38 5
Kosicky 33 23 20 46 5
Celoslovensky priemer 37 21 17 42 6
Legenda:

01 — viac prilezitosti pre spolupracu s firmami Eurdpskej tinie

02 — viac prilezitosti presadit’ sa na trhu krajin Europskej unie

03 — ohrozenie ¢innosti firmy zo strany konkurencnych firiem krajin Europskej unie
04 — neovplyvni to ¢innost’ firmy

05 — neviem posudit’

Aktualne zistovanie predstavuje v poradi $tvrty prieskum, v ktorom UVVM zistoval
nazory malych a strednych podnikatelov na vyznam integracie do EU, atak poskytuje
plasticky obraz o zmendch postojov podnikatel'skej sféry v rokoch 2000 az 2005 na vyhody
a nevyhody vstupu Slovenska do EU pre malé a stredné podniky.

1/ Vzhl'adom na mozZnost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tato odpoved’, st udaje len orienta¢né.
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Viac ako tretina predstavitel’ov firiem uviedla, ze integracia vedie k rozSireniu a
zlepSeniu nakupnych podmienok. VySe pitina opytanych deklarovala ako vyhodu
rovnaké legislativne prostredie pre vSetkych partnerov a takmer rovnaka skupina uviedla
nové kooperacné vztahy s partnerskymi firmami Eurdpskej tnie. Pre necelu tretinu
oslovenych neprinasa integracia Ziadnu vyhodu. Viac prindsa nasledujuci graf.

Graf ¢.2

Vyhody vstupu Slovenska do EU pre malé a stredné podniky 1/
(udaje v %)

. ) ) — 3533
rozgirenie a zlepSenie nakupnych podmienok 33

: ®
21
30

rovnakeé legislativne prostredie pre vSetkych partnerov 29
—76'
nové koopera¢né vztahy s partnerskymi firmami Eurdpskej —20—| 30 30

unie 33
17
lahsi pristup k finanénym zdrojom z eur6pskych fondov 23 71

17
22

32
14
zvysenie exportu do krajin Eurdpskej tnie 19

regionalnu a sektorovii pomoc Eurdpskej unie

iné vyhody

neprinasa ziadne vyhody

neviem posudit’

H november 2000 O jun 2002 B september 2003 B maj 2005

Roz3irenie a zlepSenie nakupnych podmienok ako vyhodu za¢lenenia Slovenska do EU
uvadzali vo vicsej miere, ako je celoslovensky priemer, v podnikoch s obratom od 5 mil. do
10 mil. Sk (40%), od 10 mil. do 50 mil. Sk (43%), od 50 mil. do 100 mil. Sk (64%) a viac ako
100 mil. Sk (53%), vSetkych vyvazajicich firméch - s exportom do 10 % (55%), od 10 do
30 % (52%), od 30 do 50 % (48%), od 50 do 70 % (67%) a nad 70 % s objemu vyroby
(53%), s poc¢tom zamestnancov od 50 do 249 (50%), zaoberajlcich sa priemyselnou vyrobou
(51%) a obchodom (42%).

Rovnaké legislativne prostredie pre vSetkych partnerov ako pozitivum integracie
deklarovali najmé firmy s vy$§im obratom - od 50 mil. do 100 mil. Sk (36%), podobne
vysSim exportom a to od 50 do 70 % (40%) a nad 70% (28%), podnikajiice v priemyselnej
vyrobe (28%) a vykonavajlce ini podnikatel'skll ¢innost’ (31%), ktorych sidlom je Nitriansky
a Banskobystricky kraj (zhodne 26%).

Nové kooperacné vztahy s partnerskymi firmami Eurdpskej unie uvadzali najma
podnikatelia, ktorych firmy maju obrat nad 100 mil. Sk (44%), exportuji do 10 % (32%), od
30 % (43%), od 30do 50 % (26%),0d 50 do 70 % (67%) a nad 70 % (38%), s poctom

1/ Vzhl'adom na moznost uviest’ viac odpovedi, sti¢et percent prevysuje 100.
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zamestnancov od 50 do 249 (30%), podnikajice v priemyselnej vyrobe (28%), doprave
postach a telekomunikaciach (38%) a penaznictve (33%).

Ziadne vyhody nepriniesol predovsetkym podla vyjadreni predstavitelov malych
a strednych podnikov, ktoré maji obrat do 1 mil. Sk (42%), neexportuju svoju produkciu
(36%), venuju sa pol'nohospodarskej a potravinarskej vyrobe (34%), petiaznictvu (50%), inej
podnikatel'skej ¢innosti (40%) a s z Trnavského (35%), Zilinského a Presovského kraja
(rovnako 37%).

Aké vyhody, podl’a vasho nazoru, prinasa vstup Slovenskej republiky do Eurdpske;j
unie pre vasu firmu? 1/ (idaje v %)
Odpovede:

Pocet zamestnancov v podniku 01 | 02 | 03 |04 | 05|06 | 07|08 09
0-9 12 |33 [ 18 |16 ] 9 [ 21| 1 |32 |7
10 —49 16 139 24 |19 |11 [20| 2 |25] 6
50 —249 32150 |30 |30 |16 ] 18] 7 9 [ 2
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 29 |51 |28 124 | 8 | 280| 2 |17]5
pol'nohosp. a potravinéarska vyroba */ 10 | 34 | 21 [ 21 |21 |10 ] O [34 ] 3
obchod 14 142 |18 |21 | 7 |16 | 1 | 31| 4
hotely/restaurdcie/pohostinstvo 7 (23| 7 |16 |14 [ 18| 0 |29 |13
stavebnictvo 8 |36 1912 ] 9 [ 17| 1 [30]10
doprava/posta/telekomunikacie 17 129 | 383110 5 [ 21| 0 |33 |0
penaznictvo */ 33 017 |33 1171 0 |17 0 |50 ] 0
obchodné sluzby 13 1302016 |13 |24 | 2 |27 | 7
iné 9 [ 19113 1212 31| 0 |40 ]10
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 16 | 35 |21 |17 | 8 | 21 1 2319
Trnavsky 15139124171 9 [19] 0 |35] 8
Trenciansky 14 |34 |18 |15 |11 |23 | 4 [ 32| 5
Nitriansky 14 134 [ 17 |22 |11 |26 | 1 |27 ] 6
Zilinsky 8 |30 18| 9 |11 |16 0 |37 ] 6
Banskobystricky 13 138 (21 |22 9 |26 | 1 |32]1
PreSovsky 12 13216 16 | 11 [ 19| 0 | 37| 8
Kosicky 12 136 |22 |21 | 13 | 18| 1 [25] 7
Celoslovensky priemer 14 | 35120 |17 |10 |21 | 1 |29 | 7
Legenda:

01 — zvySenie exportu do krajin Eurépskej unie

02 — rozSirenie a zlepSenie nakupnych podmienok

03 — nové kooperacné vztahy s partnerskymi firmami Eurdpskej tnie
04 — T'ahsi pristup k finanénym zdrojom z eurdpskych fondov

05 — regionalnu a sektorovii pomoc Europskej tinie

06 — rovnaké legislativne prostredie pre vSetkych partnerov

07 — iné vyhody

08 — neprinasa ziadne vyhody

09 — neviem posudit’

1/ Vzhl'adom na mozZnost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tuto odpoved’, st udaje len orientacné.
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Okrem vyhod, ktoré prinasa zaélenenie Slovenska do EU bola zistovana aj druha strana
problematiky ato nevyhody, ktoré plynt zo vstupu na zjednoteny eurdpsky trh. Ako
najvaznejsie riziko vstupu do EU pre firmu uviedla takmer polovica podnikatePov narast
konkurencie na domacom trhu avySe Stvrtina oslovenych sa obava odlevu
kvalifikovanych pracovnych sil. Tretou najfrekventovanejSou odpoved’ou, ku ktorej sa
priklonila takmer Stvrtina opytanych, bola absencia nevyhod a tazkosti plynucich zo
zaClenenia sa Slovenska do povodnej europskej pétnastky. PodrobnejSie udaje prindsa d’alsi
graf.

Graf ¢.3

Nevyhody vstupu Slovenska do EU pre malé a stredné podniky 1/
(udaje v %)

i
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iné tazkosti 2 5
2415
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. . 8
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Narast konkurencie na domacom trhu ako nevyhodu vstupu do EU uviedli vo vigsej
miere, ako je priemer za celé Slovensko, osloveni z firiem s obratom od 5 mil. do 10 mil. Sk
(55%), od 50 mil. do 100 mil. Sk, viac ako 100 mil. Sk (zhodne 64%), exportujicich do 10 %
(58%), od 10 do 30 %, od 30 do 50 % (zhodne 56%), od 50 do 70 % (73%), v najvacsich
skimanych podnikoch s poctom zamestnancov od 50 do 249 zamestnancov (61%),
v priemyselnej vyrobe, pol'nohospodarstve a potravinarskej vyrobe (rovnako 55%), obchode
(56%), penaznictve (67%), ako aj v podnikoch so sidlom v Bratislavskom kraji (51%).

Odlevu kvalifikovanych pracovnych sil po otvoreni pracovnych trhov ¢lenskych
krajin EU sa obavaji najmé podnikatelia z firiem s obratom od 5 mil. do 10 mil. Sk (33%),
exportom od 10 do 30 % (33%), od 30 do 50 % (zhodne 41%), od 50 do 70 % (40%),
v priemyselnej  vyrobe, polnohospodarstve a potravinarskej vyrobe, stavebnictve
a z hl'adiska sidla firmy to bol KoSicky kraj (vo vSetkych 34%).

Vstup do EU neprinasa Ziadne nevyhody, tazkosti vo vi¢sej miere, ako je priemer za
celé Slovensko, pre malé firmy s obratom do 1 mil. Sk (33%), neexportujice podniky (28%),

1/ Vzhl'adom na moznost uviest’ viac odpovedi, sti¢et percent prevysuje 100.
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firmy venujice sa inej podnikatel'skej Cinnosti (37%), vykondvajice komerénu cinnost
v Trnavskom a Banskobystrickom kraji (32%).

Aké nevyhody, tazkosti, podl’a vasho nazoru, prinasa vstup Slovenskej republiky do
Europskej tnie pre vasu firmu? 1/ (adaje v %)
Odpovede:
01 02 03 04 05 06 07

Pocet zamestnancov v podniku

0-9 45 9 20 27 2 25 8
10 -49 44 12 24 32 2 20 7
50 —249 61 11 27 25 2 20 7
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 55 17 34 34 3 12 6
pol'nohos. a potravinarska vyroba */| 55 7 31 34 3 21 0
obchod 56 8 18 30 2 22 7
hotely/'restaurame/ 37 9 29 75 ’ 73 4
pohostinstvo

stavebnictvo 34 11 21 34 4 22 8
doprava/ posta/telekomunikacie 48 12 21 21 0 21 7
penaznictvo™®/ 67 0 33 50 0 0 0
obchodné sluzby 40 9 18 24 2 27 12
iné 31 11 16 18 3 37 7
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 51 9 21 29 1 19 10
Trnavsky 48 9 25 27 0 32 7
Trenciansky 46 12 19 25 3 25 6
Nitriansky 47 8 26 26 3 23 8
Zilinsky 44 8 18 28 2 26 8
Banskobystricky 33 8 27 28 2 32 5
Presovsky 41 14 14 21 3 25 15
Kosicky 45 12 14 34 3 22 5
Celoslovensky priemer 45 10 21 28 2 24 8
Legenda:

01 — narast konkurencie na domacom trhu

02 — pristup na trh krajin Eurdpskej tinie sa neul’ah¢il
03 — zvySené poziadavky na kvalitu produkcie

04 — odlev kvalifikovanych pracovnych sil

05 — iné tazkosti

06 — neprinasa ziadne nevyhody, tazkosti

07 — neviem posudit’

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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II. VLASTNE HODNOTENIE POZICIE FIRMY VOCI PODOBNYM FIRMAM
Z POVODNYCH KRAJIN EU

Dalou oblastou, na ktord sa zameral prieskum, bolo sebahodnotenie slovenskych
malych a strednych podnikov cez posudzovanie prednosti a nedostatkov svojich firiem oproti
podobnym firmam z povodnych krajin Eurdpskej unie. Na zaklade vysledkov prieskumu
mozno konstatovat, ze za hlavni komparativnu vyhodu oproti tzv. ,starej” Eurépe povazuju
nasi podnikatelia naklady na pracovnu silu, ked’ tato odpoved’ uviedla takmer polovica
zastupcov firiem. Necela tretina oslovenych sa priklonila k tvrdeniu, Ze ich prednostou je
spolahlivost’ ako obchodného partnera. Viac ako pitina podnikatelov uviedla, Ze
pozicia ich firmy je lepsia ako v podobnych firmich zpodvodnej EU v dostupnosti
kvalifikovanej pracovnej sily. Kompletné odpovede respondentov prinasa d’alsi graf.

Graf ¢.4

V ¢om je pozcia slovenskych malych a strednych firiem lepSia oproti
podobnym firmam z pévodnej EU? 1/ (idaje v %)

naklady na pracovnu silu

spol’ahlivost’ ako obchodného partnera

dostupnost’ kvalifikovanej pracovnej sily

kvalitativna a technicka troven produkcie

platobna schopnost’, solventnost’

technologicka uroven vyrobnych zariadeni

dostupnost kapitalu

dostupnost’ kvalitnej infrastruktury

Lepsia pozicia svojej firmy, oproti podnikom z povodnej EU v nakladoch na pracovnii
silu, uviedli vo vdc¢sej miere oproti celoslovenskému priemeru, zastupcovia z firiem s obratom
od 1 mil. do 5 mil. Sk (50%), od 10 mil. do 50 mil. Sk (53%), zo strednych podnikov
s poctom zamestnancov od 50 do 249 (53%), podnikajtcich v priemyselnej vyrobe (54%),
a stavebnictve (50%).

SpoPahlivost’ ako obchodného partnera uviedli predovsetkym osloveni z firiem
s obratom od 5 mil. do 10 mil. Sk (40%), od 50 mil. do 100 mil. Sk (56%), viac ako 100 mil.
Sk (36%), s exportom od 10 do 30 % (39%) a viac ako 70 % (50%), najvacsie skimané firmy
s 50 az 249 zamestnancami (37%), venujlce sa pol'nohospodarstvu a potravinarskej vyrobe
(43%), doprave, postam a telekomunikaciam (56%), sidliace v Trencianskom a Nitrianskom
kraji (37%).

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
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Dostupnost’ kvalifikovanej pracovnej sily deklarovali podnikatelia z firiem s obratom
od 50 mil. do 100 mil. Sk (30%), viac ako 100 mil. Sk (42%), exportujucich od 10 do 30 %
(31%), od 30 do 50 % (37%), od 50 do 70 % (33%) a nad 70 % (43%), s poctom
zamestnancov od 10 do 49 (29%) a od 50 do 249 (37%), podnikajicich v priemyselnej
vyrobe (31%), stavebnictve (30%) a v Banskobystrickom kraji.

V ¢om je pozicia vasej firmy vo¢i podobnym firmam z pdévodnych krajin Eurépskej
unie, ktoré boli jej ¢lenmi pred 1. majom 2004, lepSia z hl’adiska nasledujucich
kritérii? 1/ (0daje v %)

Odpovede:

Pocet zamestnancov v podniku 01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08
0-9 10 | 14 | 30 | 20 9 8 7 45
10 -49 11 | 20 | 32 | 29 | 23 8 5 45
50 -249 12 | 16 | 37 | 37 | 16 2 5 53
Druh ¢innosti

priemyselna vyroba 23 | 23 | 30 | 31 13 2 7 54
pol'nohosp. a potravinarska vyroba */ 14 | 32 | 43 7 4 7 0 43
obchod 7 16 | 33 | 21 | 10 6 5 46
hotely/reStauracie/pohostinstvo 8 15 | 21 15 | 13 | 15 6 43
stavebnictvo 5 11 | 25 | 30 4 7 5 50
doprava/posta/telekomunikacie 12 | 12 | 56 | 24 | 12 | 12 5 34
penaznictvo */ 17 | 17 | 33 | 17 | 50 | 33 0 17
obchodné sluzby 10 | 14 | 32 | 21 12 8 7 43
iné 11 | 19 [ 21 | 26 | 10 | 10 | 12 | 44
Kraj sidla podniku

Bratislavsky 12 | 18 | 24 | 25 | 11 9 6 49
Trnavsky 17 | 18 | 32 | 25 6 4 10 | 43
Trenciansky 13 | 19 | 37 | 20 8 5 8 46
Nitriansky 6 17 | 37 | 19 9 6 4 49
Zilinsky 8 9 |31 |21 9 9 3 | 45
Banskobystricky 8 9 35 | 31 13 6 6 40
PreSovsky 7 18 | 28 | 21 | 10 | 13 4 47
Kosicky 6 15 1 31 | 19 | 16 9 7 39
Celoslovensky priemer 10 | 16 | 31 | 23 | 11 8 6 45

Legenda:

01 — technologicka uroven vyrobnych zariadeni

02 — kvalitativna a technicka uroven produkcie

03 — spol'ahlivost’ ako obchodného partnera

04 — dostupnost’ kvalifikovanej pracovnej sily

05 — platobna schopnost’, solventnost’

06 — dostupnost’ kapitalu

07 — dostupnost’ kvalitnej infrastruktiry (napr. cestné komunikacie, telekomunikacie)
08 — naklady na pracovnu silu

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tuto odpoved’, st udaje len orientacné.
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Ndarodna agentura pre rozvoj malého a stredneho podnikania

Zastupcovia firiem sa dalej vyjadrovali, v ktorych zvopred uvedenych kritérii je
postavenie ich firmy hor$ie v porovnani spodobnymi firmami zpévodnych krajin EU.
Tretina respondentov uviedla platobni schopnost’, solventnost’ a dostupnost’ kapitalu,
takmer Stvrtina oslovenych technologicku troven vyrobnych zariadeni a dostupnost’
kvalitnej infrastruktary. Vsetky uvedené moznosti prindsa graf ¢.5.

Graf ¢.5

V ¢om je pozicia slovenskych malych a strednych firiem horSia oproti
podobnym firmam z pvodnej EU? 1/ (udaje v %)

platobna schopnost’, solventnost’

dostupnost’ kapitalu

technologicka troven vyrobnych zariadeni

dostupnost’ kvalitnej infrastruktary

naklady na pracovnu silu

kvalitativna a technicka tiroven produkcie

dostupnost’ kvalifikovanej pracovnej sily

spol’ahlivost’ ako obchodného partnera

Platobni schopnost’, solventnost’ ako horSiu oproti firmam v povodnej eurdpskej
pitnastke, uviedli najma zéstupcovia firiem podnikajicich v stavebnictve (44%) a majuce
sidlo v Trnavskom kraji (42%).

HorSiu dostupnost’ kapitalu deklarovali vo vicSej miere, ako je priemer za celé
Slovensko, osloveni z firiem s deklarovanym obratom od 50 mil. do 100 mil. Sk (39%), viac
ako 100 mil. Sk (47%), exportujicich od 10 do 30 % (43%) a od 50 do 70 % z celkového
objemu vyroby (53%), ktorych sidlo je v Trnavskom kraji (38%).

Technologicka tiroveii vyrobnych zariadeni je hor$ia oproti firmam z povodnej EU
predovsetkym podla nazorov oslovenych z podnikov s obratom od 10 mil. do 50 mil. Sk
(32%), exportujucich od 10 do 30 % (33%), od 30 do 50 % (37%), viac ako 70 % produkcie
(32%) a venujlce sa priemyselnej vyrobe (48%). Z regionalneho pohl'adu to boli podniky
z Trencianskeho a Nitrianskeho kraja (31%, resp. 30%).

Dostupnost’ kvalitnej infrastruktary (napr. cestné komunikacie, telekomunikécie) su
konkuren¢nou nevyhodou podl'a postojov podnikatel'ov z firiem s obratom od 10 mil. do 50
mil. Sk (31%), viac ako 100 mil. Sk (44%), exportujicich do 10 % (30%), od 10 do 30 %
(33%) a viac ako 70 % (52%), s po¢tom zamestnancov od 10 do 49 (30%) a od 50 do 249

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
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(38%),  zaoberajicich ~sa  priemyselnou  vyrobou (31%), dopravou, postou
a telekomunikaciami, pefiaznictvom (zhodne 33%), ktoré uvadzaja ako sidlo podniku Zilinsky
(29%), Presovsky (33%) a Kosicky kraj (34%).

V ¢om je pozicia vasej firmy vo¢i podobnym firmam z poévodnych krajin Eurépskej
unie, ktoré boli jej €lenmi pred 1. majom 2004, horSia z hPadiska nasledujucich
kritérii? 1/ (adaje v %)

Odpovede:
Pocet zamestnancov v podniku 01 03 | 04 [ 05 | 06 | 07 | 08
0-9 24 | 10 8 7 34 | 32 | 21 | 20
10-49 27 5 9 35 1 36 | 30 | 18
50 -249 24 7 5 2 29 | 36 | 38 | 19
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 48 | 20 | 10 | 11 | 30 | 36 | 31 13
pol'nohosp. a potravinarska vyroba */ 28 0 0 17 | 28 | 24 | 24 | 21
obchod 20 | 10 9 8 35 | 36 | 20 | 17
hotely/reStauracie/pohostinstvo 19 4 2 11 | 30 | 35 | 20 | 26
stavebnictvo 28 7 7 6 44 | 31 | 28 | 20
doprava/posta/telekomunikacie 17 2 10 2 38 | 21 | 33 | 31
penaznictvo */ 17 | 17 0 0 33 | 17 | 33 | 17
obchodné sluzby 21 11 5 6 30 | 33 | 24 | 21
iné 25 7 12 8 38 | 32 | 25 | 25
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 25 9 5 6 35 | 34 | 19 | 23
Trnavsky 19 8 10 | 10 | 42 | 38 | 19 | 19
Trenciansky 31 14 | 12 9 31 | 37 | 20 | 18
Nitriansky 30 | 10 8 9 34 1 26 | 24 | 20
Zilinsky 18 | 11 | 5 9 | 26 | 23|29 | 15
Banskobystricky 19 9 8 10 | 36 | 46 | 24 | 20
PreSovsky 23 7 15 7 37 | 27 | 33 | 19
Kosicky 24 8 2 4 34 | 29 | 34 | 20
Celoslovensky priemer 24 | 10 7 8 34 | 33 | 24 | 20
Legenda:

01 — technologicka uroven vyrobnych zariadeni

02 — kvalitativna a technicka uroven produkcie

03 — spol'ahlivost’ ako obchodného partnera

04 — dostupnost’ kvalifikovanej pracovnej sily

05 — platobna schopnost’, solventnost’

06 — dostupnost’ kapitalu

07 — dostupnost’ kvalitnej infrastruktiry (napr. cestné komunikacie, telekomunikacie)
08 — naklady na pracovnu silu

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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1. ZMENY PODNIKATEL’SKE,HO PROSTREDIA NA SLOVENSKU V
SUVISLOSTI SO VSTUPOM DO EU A VLADNYMI REFORMAMI

III.1. ZMENY PODNIKATEELSKEHO PROSTREDIA NA SLOVENSKU Z
HIEADISKA FINANCNEHO ZATAZENIA PODNIKOV

Medzi pozitivami, ktoré vnimaju predstavitelia malych a strednych podnikov v stvislosti
so vstupom Slovenska do EU a vladnymi reformami vyrazne dominujii zmeny dane zo zisku
(Dan z prijmu pravnickych osob), priCom ako zlepSenie z hl'adiska financného zat'azenia
podnikov to uviedla takmer polovica predstavitePov oslovenych podnikov. Necela tretina
oslovenych vyjadrila zlepSenie v oblasti zaloZenia firmy a viac ako Stvrtina v oblasti dane
z osobného prijmu (Daii z prijmu fyzickych osob). Vsetky odpovede prindsa d’alsi graf.

Graf ¢.6

Kde doslo k zlepSeniu z hP’adiska finanného zat’aZzenia malych a
strednych podnikov? 1/ (tdaje v %)

dane zo zisku (Dan z prijmu pravnickych osob)

zalozenie firmy

dane z osobného prijmu (Dan z prijmu fyzickych osob)

dane z pridanej hodnoty (DPH)

zru$enie firmy

odvody do socidlnej poistovne

spotrebné dane

odvody do zdravotnej poistovne

Zmena dane zo zisku (Dane z prijmu pravnickych osob) ako zlepSenie z hladiska
finan¢ného zataZenia podnikov uviedli vo véac¢sej miere, ako je priemer za celé Slovensko,
osloveni z firiem s obratom od 10 mil. do 50 mil. Sk (61%), od 50 mil. do 100 mil. Sk (57%),
viac ako 100 mil. Sk (56%), s exportom do 10 % (60%), od 10 do 30 % (63%), od 50 do 70 %
(57%), viac ako 70 % (77%), s poctom zamestnancov od 10 do 49 (57%) a od 50 do 249
(80%), venujuce sa priemyselnej vyrobe (58%), pol'nohospodarstvu a potravinarskej vyrobe
(57%). Z hladiska regionalneho ¢lenenia to boli firmy z Bratislavského (55%), Zilinského
(54%) a Presovského kraja (58%).

ZlepSenie z hladiska finanéného zatazenia podnikov v oblasti zaloZenia firmy
deklarovali predovsetkym opytani z firiem s obratom do 1 mil. Sk (37%), vyvéazajucich od
30 do 50 % svojej produkcie (38%), stredné podniky s poctom zamestnancov od 50 do 249

1/ Vzhl'adom na moznost uviest’ viac odpovedi, sti¢et percent prevySuje 100.
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(40%), s hlavnou podnikatel'skou ¢innostou v hotelierstve a reStauracnych sluzbach (39%),
doprave, postach a telekomunikaciach (41%), ako aj so sidlom v Nitrianskom kraji (39%).

Upravy dane z osobného prijmu (Dane z prijmu fyzickych oséb) viedli k zlepseniu
z podhl'adu financného zat'aZenia firiem najmé podla ndzoru zastupcov firiem, ktorych obrat
je viac ako 100 mil. Sk (38%), podiel exportu od 30 do 50 % (35%), viac ako 70 % (47%),
s poc¢tom zamestnancov od 50 do 249 (65%), podnikajucich v penaZnictve (33%),
v Banskobystrickom (43%), PreSovskom (36%) a KoSickom kraji (37%).

Kde, podla vasej mienky, doslo k zlepSeniu z hP’adiska financného zat’azenia podnikov
v suvislosti so vstupom Slovenska do EU a vladnymi reformami (napr. priame naklady,
vySka dane, vySka odvodov)? 1/ (udaje v %)

Odpovede:
Pocet zamestnancov v podniku 01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08
0-9 29 9 43 | 27 | 21 8 8 7
10 -49 29 | 11 | 57 | 24 | 20 8 8 11
50 -249 40 | 18 | 80 | 65 | 23 5 0 0
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 31 11 | 58 | 25 | 29 9 5 7
pol'nohosp. a potravinarska vyroba */ 29 | 11 | 57 | 18 | 11 14 | 11 7
obchod 30 | 11 | 47 | 26 | 20 5 8 9
hotely/reStauracie/pohostinstvo 39 | 18 | 39 | 20 | 18 4 14 | 10
stavebnictvo 22 8 45 | 31 | 20 | 14 4 7
doprava/posta/telekomunikacie 41 16 | 30 | 24 | 22 | 16 8 5
penaznictvo */ 17 0 50 | 33 | 17 | 17 | 17 0
obchodné sluzby 29 7 51 | 32 | 22 8 8 8
iné 28 | 11 | 42 | 25 | 18 4 5 5
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 32 | 15 | 55 | 30 | 15 | 11 7 8
Trnavsky 27 6 45 | 18 8 10 | 10 8
Trenciansky 31 8 42 121 | 23 | 10 7 7
Nitriansky 39 9 43 | 18 | 26 7 8 8
Zilinsky 29 | 10 | 54 | 21 | 19 7 5 3
Banskobystricky 20 9 41 | 43 | 33 3 8 9
Presovsky 16 3 58 | 36 | 25 6 7 7
Kosicky 32 | 10 | 42 | 37 | 20 4 6 8
Celoslovensky priemer 29 | 10 | 48 | 28 | 21 8 7 8
Legenda:

01 — zaloZenie firmy

02 — zruSenie firmy

03 — dane zo zisku (Dani z prijmu pravnickych osdb)

04 — dane z osobného prijmu (Daii z prijmu fyzickych osob)
05 — dane z pridanej hodnoty (DPH)

06 — spotrebné dane

07 — odvody do zdravotnej poistovne

08 — odvody do socidlnej poistovne

1/ Vzhl'adom na mozZnost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tuto odpoved’, st udaje len orientacné.

21



Ndarodna agentura pre rozvoj malého a stredneho podnikania

K zhorSeniu z hladiska finan¢ného zataZenia podnikov v stvislosti so vstupom
Slovenska do Eurdpskej tnie vladnymi reformami doslo podl'a nazoru podnikatelov hlavne
v oblasti odvodového zatazenia. Odvody do zdravotnej poistovne a do socialnej
poistovne uviedla vySe polovica zastupcov firiem ako oblasti zhorSenia z hladiska
finan¢ného zat'azenia firiem. Viac ako Stvrtina odpovedajucich uviedla zhorSenie v oblasti
dane z pridanej hodnoty (DPH) a spotrebnych dani. Viac v nasledujucom grafe.

Graf ¢.7

Kde doslo k zhorSeniu z hP’adiska finanéného zat’aZenia malych a
strednych podnikov? 1/ (tdaje v %)

odvody do zdravotnej poistovne
odvody do socialnej poist'ovne

dane z pridanej hodnoty (DPH)

spotrebné dane

dane z osobného prijmu (Dan z prijmu fyzickych os6b)

dane zo zisku (Dan z prijmu pravnickych osob)

zalozenie firmy

zrusenie firmy

Odvody do zdravotnej poist'ovne ako oblast’ zhorSenia z hl'adiska finan¢ného zatazenia
podnikov uviedli vo vdc¢Sej miere, ako je priemer za celé Slovensko, vo firméach s obratom
viac ako 100 mil. Sk (63%), exportom od 50 do 70 % (64%), zaoberajicih sa dopravou,
postou a telekomunikaciami (60%), so sidlom v Nitrianskom a Banskobystrickom kraji
(60%, resp. 69%).

Odvody do socidlnej poist'ovne deklarovali ako dévod zhorsenia finan¢ného zatazenia
podniku najmé vo firméach s obratom od 5 mil. do 10 mil. Sk (58%), s exportom do 10 %
(58%), od 50 do 70 % produkcie (71%), venujucich sa priemyselnej vyrobe,
pol'nohospodarstvu a potravindrskej vyrobe (zhodne 59%), penaznictvu (67%), inej
podnikatel'skej ¢innosti (63%), ktorych sidlo je v koSickom kraji (62%).

Spotrebné dane uviedli pri zhorSeni finanéného zat'azenia podnikov predovsetkym firmy
s obratom od 50 mil. do 100 mil. Sk (36%), exportujuce od 30 do 50 % (33%), viac ako 70 %
(36%), ako aj stredné podniky s 50 az 249 zamestnancami (33%).

Daii z pridanej hodnoty (DPH) v stvislosti so zhorSenim finan¢nej situdcie podnikov
deklarovali vo firmach s obratom od 10 mil. do 50 mil. Sk (34%), od 50 mil. do 100 mil. Sk
(36%), s objemom exportu od 30 do 50 % (33%), s po¢tom zamestnancov od 50 do 249
(37%), venujucich sa polnohospodarstvu a potravinarskej vyrobe (48%), hotelierstvu

1/ Vzhl'adom na moznost uviest’ viac odpovedi, sti¢et percent prevysuje 100.
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a reStauraénym sluzbam, d’alej doprave, poste a telekomunikéacidm (zhodne 40%), pricom ako
sidlo uviedli Trenciansky kraj (34%).

Kde, podPla vasej mienky, doSlo k zhorSeniu z hPadiska finan¢ného zat'aZenia podnikov
v stvislosti so vstupom Slovenska do EU a vlAdnymi reformami (napr. priame naklady,
vySka dane, vy§ka odvodov)? 1/ (idaje v %)

Odpovede:
Pocet zamestnancov v podniku 01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08
0-9 7 4 9 14 | 26 | 26 | 58 | 55
10 —-49 9 6 7 8 32 | 32 | 49 | 49
50 —249 2 7 2 2 37 | 33 | 42 | 40
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 8 5 9 9 25 | 34 | 58 | 59
pol'nohosp. a potravinarska vyroba */ 0 0 3 7 48 | 17 | 38 | 59
obchod 7 5 7 9 24 | 32 | 59 | 54
hotely/reStauracie/pohostinstvo 4 2 18 9 40 | 22 | 38 | 49
stavebnictvo 9 3 7 13 | 32 | 19 | 51 | 52
doprava/posta/telekomunikacie 5 5 10 | 20 | 40 | 15 | 60 | 53
penaznictvo */ 17 | 17 0 50 | 17 0 33 | 67
obchodné sluzby 9 6 9 13 | 24 | 29 | 55 | 49
iné 6 4 9 13 | 31 | 27 | 58 | 63
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 6 5 8 11 | 30 | 26 | 44 | 50
Trnavsky 9 7 7 15 | 32 | 28 | 57 | 54
Trenciansky 10 6 8 12 | 34 | 32 | 57 | 53
Nitriansky 4 5 15 | 11 | 23 | 32 | 60 | 49
Zilinsky 13 4 | 7 [10]22]28 ] 50| 51
Banskobystricky 6 5 9 16 | 29 | 18 | 69 | 57
PreSovsky 10 1 0 10 | 22 | 28 | 57 | 57
Kosicky 3 3 8 11 | 25 | 27 | 58 | 62
Celoslovensky priemer 7 5 8 12 | 28 | 28 | 55 | 53
Legenda:

01 — zalozenie firmy

02 — zruSenie firmy

03 — dane zo zisku (Dail z prijmu pravnickych osob)

04 — dane z osobného prijmu (Dan z prijmu fyzickych osob)
05 — dane z pridanej hodnoty (DPH)

06 — spotrebné¢ dane

07 — odvody do zdravotnej poistovne

08 — odvody do socidlnej poistovne

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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II.2. ZMENY PODNIKATEISKEHO PROSTREDIA NA SLOVENSKU
Z HCADISKA ADMINISTRATIVNEHO ZATAZENIA PODNIKOV

ZlepSenie z hladiska administrativneho zat'azenia podnikov v stvislosti so vstupom
Slovenska do EU a vladnymi reformami nastalo pri zaloZeni firmy, ked’ to uviedli dve
pitiny zastupcov podnikov. ZlepsSenie administrativy pri oblasti dani zo zisku (Dane
z prijmu pravnickych osob) uviedla viac ako pitina oslovenych. Necela pitina opytanych
si mysli, ze doslo k zlepSeniu v oblasti administrativneho zatazenia pri zruSeni firmy a pri
dani z osobného prijmu (Daii z prijmu fyzickych osob).

Graf ¢.8

Kde doslo k zlepSeniu z hP’adiska administrativneho zat’aZenia malych a
strednych podnikov? 1/ (tdaje v %)

zalozenie firmy
dane zo zisku (Dan z prijmu pravnickych osob)

dane z osobného prijmu (Dan z prijmu fyzickych osob)

zruSenie firmy
Statistickeé vykazy
dane z pridanej hodnoty (DPH)

socialna poistovia

zdravotna poistovia

spotrebné dane

ZlepsSenie v oblasti administrativneho zat'azenia pri zaloZeni firmy uvadzali zastupcovia
podnikov s obratom od 50 mil. do 100 mil. Sk (57%), exportujucich od 30 do 50 % (63%),
viac ako 70 % (44%), s poctom od 50 do 249 zamestnancov (57%), podnikajucich v oblasti
priemyselnej vyroby (51%), ktorych sidlo je v KoSickom kraji (51%).

ZlepSenie urovne administrativneho zatazenia pri dani zo zisku (Dafi z prijmu
pravnickych osob) deklarovali vo vac¢sej miere, ako je priemer za celé Slovensko, vo firméach
s exportom od 50 do 70 % (29%), v strednych podnikoch s 50 az 249 zamestnancami (37%),
zaoberajucich sa pol'nohospodarstvom a potravinarskou vyrobou (36%), s uvadzanym sidlom
v Bratislavskom kraji (28%).

ZlepSenie v oblasti administrativneho zat'azenia pri zruSeni firmy uvadzali
predovsetkym podnikatelia so strednych podnikov s poctom zamestnancov od 50 do 249
(26%), s hlavnou oblastou podnikatel'skej Cinnosti v doprave, postach a telekomunikaciach
(25%). Z hladiska regionalneho ¢lenenia to boli podniky z Trenc¢ianskeho kraja (26%).

1/ Vzhl'adom na moznost uviest’ viac odpovedi, sti¢et percent prevySuje 100.

24



Ndarodna agentura pre rozvoj malého a stredneho podnikania

ZlepSenie urovne administrativneho zataZzenia pri dani z osobného prijmu (Dan
z prijmu fyzickych os6b) vo vicsej miere, ako je celoslovensky priemer, uvadzali osloveni
z podnikov s obratom od 50 mil. do 100 mil. Sk (39%), majtcich od 50 do 249 zamestnancov
(43%), podnikajucich v stavebnictve (23%) a sidliacich v Bratislavskom kraji (24%).

Kde, podl’a vasej mienky, doSlo k zlepSeniu z hPadiska_administrativheho zat’aZenia
podnikov v stivislosti so vstupom Slovenska do EU a vladnymi reformami (napr. pocet
administrativnych krokov, ¢asova naro¢nost’ a zlozZitost’ ikonov)? 1/ (adaje v %)
Odpovede:
Pocet zamestnancov v podniku 01 | 02 | 03 /04 | 05|06 |07 | 08 | 09
0-9 39 [ 18 120 | 16 | 17 | 7 9 9 119
10 —49 38116 124 (19 |17 | 4 7 | 13 |13
50 —249 57 |56 | 37 |43 117 | 3 3 9 |14
Druh dinnosti
priemyselna vyroba S1 122 | 18 | 15 |21 | 7 5 9 |16
pol'nohosp. a potravinarska vyroba */ 44 | 12 |36 | 16 | 20 | 4 8 | 12 |20
obchod 40 | 15 12014 | 19| 6 | 11 | 13 |16
hotely/restauracie/pohostinstvo 25 |15 125119 ] 6 8 8 |10 |33
stavebnictvo 38 | 17 123 |23 21| 3 9 6 |10
doprava/posta/telekomunikécie 31 |25 (19 |17 | 17 | 14 | 3 6 |25
penaznictvo */ 1710 |33 33|17 0 |33]17 |17
obchodné sluzby 41 |22 |24 122 |13 ] 6 8 | 10 | 17
iné 38 115118 | 14 | 17 | 4 4 3 |24
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 42 | 18 | 28 [ 24 |11 | 8 | 10 | 12 | 18
Trnavsky 38 114 | 7 6 120 8 | 14 | 15|10
Trenc¢iansky 42 126 |23 119 |27 | 7 6 7109
Nitriansky 39 115 [ 15 12 | 13 | 8 5 7 |31
Zilinsky 34 119 24 |17 | 18] 6 8 7 |14
Banskobystricky 39 | 16 | 26 | 18 | 24 | 1 7 | 11 | 17
Presovsky 32119 | 18 | 13 | 15| 3 | 11 | 15 | 18
Kosicky S 16 |22 12215 ] 1 4 7 117
Celoslovensky priemer 40 | 18 | 22 | 18 | 17 | 6 8 | 10 | 17
Legenda:

01 —zaloZenie firmy

02 — zruSenie firmy

03 — dane zo zisku (Dani z prijmu pravnickych osdb)

04 — dane z osobného prijmu (Daii z prijmu fyzickych osob)
05 — dane z pridanej hodnoty (DPH)

06 — spotrebné dane

07 — zdravotna poistoviia

08 — socialna poistovia

09 — statistické vykazy

1/ Vzhl'adom na moznost uviest’ viac odpovedi, sii¢et percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tuto odpoved’, st udaje len orientacné.
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Zhorsenie z hl'adiska administrativneho zat’azenia podnikov deklarovala takmer polovica
zastupcov firiem pri Statistickych vykazoch a agende tykajicej sa socialnej poist'ovne. Viac
ako dve pitiny oslovenych oznacili zhorSenie v oblasti administrativneho zat'azenia pri
kontakte so zdravotnou poist’oviiou. Kompletné informacie podava d’alsi graf.

Graf ¢.9

Kde doslo k zhorSeniu z hPadiska administrativneho zat’aZzenia malych
a strednych podnikov? 1/ (idaje v %)

statistické vykazy
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dane z pridanej hodnoty (DPH)
spotrebné dane

dane zo zisku (Dan z prijmu pravnickych osob)

dane z osobného prijmu (Dan z prijmu fyzickych osob)
zalozenie firmy

zru$enie firmy

ZhorSenie pri spracovani Statistickych vykazov z hladiska administrativneho zatazenia
podnikov uvadzali vo véac¢sej miere, ako je celoslovensky priemer, vo firméach s obratom od 10
mil. do 50 mil. Sk (55%), od 50 mil. do 100 mil. Sk (63%), s vy$$im exportom a to od 50 do
70 % (64%) a viac ako 70 % produkcie (58%), zamestnavajucich od 50 do 249 pracovnikov
(59%), venujucich sa penaznictvu (67%), inej podnikatel'skej ¢innosti (52%), so sidlom
v Trnavskom (56%), Trencianskom (59%), Banskobystrickom (55%) a PreSovskom kraji
(54%).

ZhorSenie administrativneho zatazenia pri agende tykajucej sa socidlnej poist’ovne
uviedli predovsetkym firmy s obratom od 1 mil. do 5 mil. Sk (51%), stredné podniky s 50 az
249 zamestnancami (56%) a s hlavnou podnikatel'skou ¢innostou v oblasti stavebnictva
(51%). Z hl'adiska izemného cClenenia Slovenska to boli firmy z Banskobystrického (51%)
a Kosického kraja (52%).

Negativne zmeny v Urovni administrativneho zat'azenia pri kontakte so zdravotnou
poist’oviiou deklarovali firmy venujuce sa pol'nohospodarstvu a potravinarskej vyrobe (48%),
doprave, postam a telekomunikaciam (50%), inej podnikatel'skej ¢innosti (47%), ktorych
sidlo je v Banskobystrickom (52%) a KoSickom kraji (53%).

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
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Kde, podla vasSej mienky, doslo k zhorSeniu z hladiska_administrativneho zat’aZenia
podnikov v stvislosti so vstupom Slovenska do EU a vladdnymi reformami (napr. pocet
administrativnych krokov, ¢asova narocnost’ a zlozitost’ ikonov)? 1/ (udaje v %)

Odpovede:

Pocet zamestnancov v podniku 01 | 02 | 03 |04 | 05|06 | 07|08 09
0-9 8 6 | 11 | 10 | 20 | 16 | 40 | 46 | 45
10 —49 10 | 8 7 9 122 |14 |44 | 45 |48
50 -249 2 7 5 0 [ 17| 7 |46 | 56 | 59
Druh ¢innosti

priemyselna vyroba 6 7 7 5 |22 110 | 38 |45 |43
pol'nohosp. a potravinéarska vyroba */ 7 O | 11 | 15 | 15 | 48 | 44 | 48
obchod 10| 9 [ 14 10 | 22 | 19 | 42 | 45 | 48
hotely/reStauracie/pohostinstvo 13 ] 2 | 1513 |20 |24 | 31 | 44 | 31
stavebnictvo 6 6 9 119 | 13 142 | 51 |50
doprava/posta/telekomunikacie 5 3 8 | 10 | 15 | 13 | 50 | 40 | 28
peiiaznictvo */ 331 0 0 0 |17 ] 0 | 17 | 33 |67
obchodné sluzby 7 7 8 8 |20 | 15 ] 40 | 46 | 46
iné 10 | 5 9 |11 | 23 | 10 | 47 | 49 |52
Kraj sidla podniku

Bratislavsky 7 8 9 9 119 | 14 | 38 | 47 | 38
Trnavsky 9 9 [ 11 | 15 123 [ 19 | 41 | 49 | 56
Trenciansky 8 3 |12 10| 15 |10 | 36 | 48 | 59
Nitriansky 8 9 |10 | 10 | 18 | 17 | 40 | 43 | 39
Zilinsky 10 | 7 7 S |14 [ 22 139 |42 |44
Banskobystricky 10 | 7 [ 11 | 10 | 29 | 16 | 52 | 51 | 55
PreSovsky 11| 4 7 8 12414 37|31 |54
Kosicky 4 6 9 6 | 27 | 13 | 53 | 52 |37
Celoslovensky priemer 8 7 110 9 [ 20 | 15 | 41 | 46 | 46

Legenda:

01 —zalozenie firmy

02 — zruSenie firmy

03 — dane zo zisku (Dail z prijmu pravnickych osob)

04 — dane z osobného prijmu (Daii z prijmu fyzickych osob)
05 — dane z pridanej hodnoty (DPH)

06 — spotrebné dane

07 — zdravotna poistovia

08 — socidlna poistovia

09 — statistické vykazy

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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I11.3. CELKOVE ZMENY PODNIKATELSKEHO PROSTREDIA NA SLOVENSKU

V dalSej casti prieskum mapoval nazory zastupcov oslovenych podnikov na zlepSenie
podnikatel'ského prostredia ako celku v stvislosti so vstupom Slovenska do EU a vladnymi
reformami. Z vysledkov prieskumu vyplyva, ze viac ako dve tretiny oslovenych vidia
zlepsenie podnikatel'ského prostredia v pristupe k tverom v bankach. VysSe Stvrtina
opytanych vidi zlepSenie pri zaloZeni firmy a kontakte s obchodnym registrom a necela
Stvrtina deklaruje zlepSenie podnikatel'skej prostredia v Statnej pomoci a pomoci
z europskych fondov. Vycerpavajuce informacie pontka nasledujuci graf.

Graf ¢.10

Kde doslo k zlepSeniu podnikatel’ského prostredia ako celku podla
zastupcov malych a strednych podnikov? 1/ (daje v %)

pristup k averom v bankach

zalozenie firmy, obchodny register

Statna pomoc, eurdpske fondy

pracovné pravo, zakonnik prace

danové pravo a vyber dani

stabilita pravneho systému

zruSenie firmy, zdkon o konkurze a vyrovnani

samosprava

systém verejného zdravotného a socialneho poistenia

Statna sprava

korupcia

¢innost’ sudov

Pristup k iverom v bankach ako oblast’ veducu k zlepSeniu podnikatel'ského prostredia
na Slovensku uvadzali vo vdcSej miere, ako je celoslovensky priemer, podniky s obratom viac
ako 100 mil. Sk (69%), najviac exportujice firmy s objem vyvozu viac ako 70 % produkcie
(74%), stredné podniky s 50 az 249 zamestnancami (76%), zoberajlice sa
pol'nohospodarstvom a potravinarskou vyrobou (68%), stavebnictvom, dopravou, postou a
telekomunikaciami zhodne 67%), penaznictvom (83%), inou podnikatel'skou Einnostou
(69%), ako aj podniky sidliace v Banskobystrickom a PreSovskom kraji (67% , resp.
68%).

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
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Zalozenie firmy a kontakt s obchodnym registrom ako oblast zlepSenia
podnikatel'ského prostredia na Slovensku uvadzali najmi zéstupcovia firiem s obratom od 5
mil. do 10 mil. Sk (35%), od 50 mil. do 100 mil. Sk (32%), viac ako 100 mil. Sk (36%),
exportujucich od 30 do 50 % (33%) a viac ako 70 % (32%), najvacsie skumané podniky
s poctom zamestnancov od 50 do 249 (51%), zamerané na pol'nohospodarstvo a potravinarsku
vyrobu (36%), so sidlom v Bratislavskom a KoSickom kraji (33% a 31%)).

Statna pomoc a eurépske fondy vo vicsej miere, ako je priemer za celé Slovensko,
uvadzali osloveni z podnikov s objemom exportu od 30 do 50 % (33%), podnikajucich
v pol'nohospodarstve a potravinarskej vyrobe (36%), ktorych sidlo bolo v Trnavskom (29%),
Nitrianskom (32%), Banskobystrickom (35%) a KoSickom kraji (30%).

V ktorych oblastiach, podlPa vaSej mienky, dosSlo k zlepSeniu podnikatel’ského
prostredia ako celku v savislosti so vstupom Slovenska do EU a vladnymi reformami
(napr. transparentnost’ legislativy, zjednoduSovanie procedur)? 1/ (tdaje v %)
Odpovede:
Pocet zamestnancov v podniku | 01 | 02 |03 |04 |05 (06 | 07 | 08 | 09 |10 [11 |12
0-9 6012025 6 | 6 |10|24| 7 |3 4 |5]|6
10 -49 64 27 128|115 |14]24|9 3144 4
50 — 249 751245111017 124]20(12]2 |0 | 7|5
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 663228 8 |5 |14|21]10] 2 |2 |6 | 4
polnohospodarstvo a 6848 136/20| 8 |4 |36|12] 0|4 0] 4
potravinarska vyroba */
obchod 6212125 5|6 111271914566
hotely/reStaurdcie/pohostinstvo |49 |22 | 13| 5 |13 |15]|16|16| 4 |2 | 5| 7
stavebnictvo 6711328103 | 7 |21 |5 |1 |2 |4]S5
doprava/posta/telekomunikacie |67 |10 (26| 5 | 7 |17 (24| 7 |2 |2 | 0| 2
penaznictvo */ 8315017/ 010 |33[01|3[0/]0]0]O0
obchodné sluzby 59123129110 7 | 14]25 4 14157
iné 69 1812314 |7 |8 [21]1]0]2]|2]6
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 6523|3310 8 [18]17|8 | 2|2 |5]5
Trnavsky 66 12818 5[4 512919 ]3[4 |5] 8
Trenc¢iansky 61 123 (29|11 |7 | 71195341415
Nitriansky 58129126 7 |4 |13]|32]12]6 |6 | 5] 9
Zilinsky 56 11521 | 8 |7 | 721|113 |3 415
Banskobystricky 6711912313 | 6 |13|35]6 |3 2|57
PreSovsky 6812117 8 | 7 | 7118143 ]6|4]8
Kosicky 591163143 ]10/30] 8|3 |5]|3]5
Celoslovensky priemer 62 12226 7 | 6 12124 8 |3 4|56

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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Legenda:

01 — pristup k uverom v bankach

02 — pracovné pravo, zakonnik prace

03 — zaloZenie firmy, obchodny register

04 — zruSenie firmy, zdkon o konkurze a vyrovnani
05 — systém verejného zdravotného a socidlneho poistenia
06 — danové pravo a vyber dani

07 — Statna pomoc, eurdpske fondy

08 — stabilita pravneho systému

09 — ¢innost’ sidov

10 — korupcia

11 — Statna sprava

12 — samosprava

Z rovnakych moznosti ako pri hodnoteni zlepSenia podnikatel'ského prostredia ako celku
mohli zastupcovia firiem urcit’, v ktorych oblastiach doslo k zhorSeniu podnikatel'ského
prostredia v suvislosti so vstupom Slovenska do EU a vladnymi reformami. Viac ako dve
pitiny oslovenych zaznamenali zhorSenie v oblasti korupcie a takmer tretina zastupcov
firiem uviedla zhorSenie v oblasti Statnej spravu a ¢innosti studov. Vsetky odpovede
opytanych prinasa nasledujuci graf.

Graf ¢.11

Kde doslo k zhorSeniu podnikatel’ského prostredia ako celku podl’a
zastupcov malych a strednych podnikov? 1/ (daje v %)

korupcia

Statna sprava

¢innost’ sudov

systém verejného zdravotného a socidlneho poistenia

samosprava

stabilita pravneho systému

daniové pravo a vyber dani

pracovné pravo, zékonnik prace

Statna pomoc, europske fondy

pristup k iiverom v bankach

zruSenie firmy, zdkon o konkurze a vyrovnani

zalozenie firmy, obchodny register

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
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Zhorsenie podnikatel'ského prostredia v oblasti korupcie uviedli vo vicsej miere, ako je
priemer za celé Slovensko, podnikatelia z firiem exportujucich do 10 % produkcie (50%),
zaoberajice sa inou podnikatel'skou cinnostou (53%), so sidlom v Trnavskom (53%)
a Trencianskom kraji (57%).

Statnu spravu ako pri¢inu zhor$enia podnikatel'ského prostredia v sledovanom obdobi
uvadzali najmé zastupcovia podnikov venujucich sa inej podnikatel'skej ¢innosti (40%), ktori
ako sidlo podniku uvadzali Trnavsky a Trenc¢iansky kraj (40% a 43%).

Nespokojnost’ s €innost’ou sudov deklarovali vo vicsej miere, ako je celoslovensky
priemer, zastupcovia podnikov s obratom od 50 mil. do 100 mil. Sk (50%), s po¢tom od 50
do 249 zamestnancov (50%), podnikajicich v priemyselnej vyrobe (36%), so sidlom
v Tren¢ianskom a Trnavskom kraji (zhodne 41%).

V ktorych oblastiach, podPa vaSej mienky, doSlo k zhorSeniu podnikatel’ského
prostredia ako celku v svislosti so vstupom Slovenska do EU a vladnymi reformami
(napr. transparentnost’ legislativy, zjednoduSovanie procedur)? 1/ (tdaje v %)
Odpovede:
Pocet zamestnancov v podniku | 01 | 02 |03 |04 |05 (06 | 07 | 08 | 09 |10 [11 |12
0-9 9 110 4 | 6 |27]12] 9 |22]30]44 (32|24
10 -49 2 |15 57 2113131203043 |36/ 27
50 —249 0 [19/ 0] 0242 ]2 |26]50]|43|26] 17
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 8 194 |5 25|11 ]13]23[36[39]34]|25
pofnohospodirstvo a 1507 | 4| 4|30[11]11]30]33]48|30]|22
potravinarska vyroba */
obchod 6 |11 4] 5]26]10[10]20]31]44 (32|19
hotely/reStaurdcie/pohostinstvo | 14 | 14 | 4 [ 13 |14 | 11 | 16 |16 |29 | 45|21 | 25
stavebnictvo 4 |11 ] 8 |10 [27 15|11 [21|33]40|34]27
doprava/posta/telekomunikacie | 7 | 10|10 |10 |19 |17 | 5 |29 |38 |43 |36 | 14
penaznictvo */ 0 | 17170 | 171717 ]33[33|33]0 | 0
obchodné sluzby 6 |11 3 ] 6 |25]13] 8 22129443230
iné 7 11212 4 33107 |20]23|53[40]26
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 51913 ]5]20]10[10]21]28]42|30]30
Trnavsky S| 8|56 |30]11]10|28]25]|53[40] 22
Trenc¢iansky 8 |14 6 | 7 279 [10]27 |41 |57]143]26
Nitriansky 9 |14 3 | 13279 | 8 | 18|27 [44[29 |23
Zilinsky 8 |15 5| 5[20|11]10]14]25[35|36] 18
Banskobystricky 711417 9 |41 14152041 46|36 30
Presovsky 10 8 |3 |1 |17]13] 7 |28[28|39]28] 18
Kosicky 7171112129120 6 |21]30]40(21]19
Celoslovensky priemer 7 11| 4|6 |26|12 10|22 |31 44|33 |24

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tato odpoved’, st udaje len orienta¢né.
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Legenda:

01 — pristup k uverom v bankach

02 — pracovné pravo, zakonnik prace

03 — zaloZenie firmy, obchodny register

04 — zruSenie firmy, zdkon o konkurze a vyrovnani
05 — systém verejného zdravotného a socidlneho poistenia
06 — danové pravo a vyber dani

07 — Statna pomoc, eurdpske fondy

08 — stabilita pravneho systému

09 — ¢innost’ sidov

10 — korupcia

11 — Statna sprava

12 — samosprava

IV. NAZORY ZASTUPCQV MALYCH A STREDNS:{CH PODNIKOV NA PODPORU
SKOLSTVA, VEDY A VYSKUMU ZO STRANY STATU

Ekonomicky rast Slovenska, ako aj podmienky na jednotnom trhu EU vyZzaduju
zvySovanie konkurencieschopnosti slovenskych firiem ako aj reStrukturalizdciu smerom
k znalostnej ekonomike. Prieskum preto zistoval, ako vidia zastupcovia firiem podporu
oblasti Skolstva, vedy a vyskumu zo strany $tatu. Necela tretina odpovedajicich zastupcov
firiem za najlepSie podporovany sektor oznacila vysoké Skoly, takmer Stvrtina stredné
odborné $kolstvo a viac ako pitina stredné vieobecnevzdelavacie $kolstvo. Dalsie Gidaje
poskytuje graf ¢. 12.

Graf ¢. 12

V ktorych oblastiach je, podl’a zistupcov firiem, dostato¢na podpora
Skolstva, vedy a vyskumu zo strany Statu? 1/ (4daje v %)

vysoké skoly

stredné odborné skolstvo

stredné vSeobecnovzdelavacie $kolstvo

podpora inovacii vo firmach

ucnovské skolstvo

vedy a vyskumu

podnikové odborné vzdelavanie

prenos vysledkov vedy a vyskumu do podnikovej praxe

1/ Vzhl'adom na moznost uviest’ viac odpovedi, sti¢et percent prevysuje 100.
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Dostato¢ni podporu vysokého Skolstva deklarovali vo vic¢sej miere, ako je priemer za
celé Slovensko, v podnikoch s obratom od 1 mil. do 5 mil. Sk (38%), s objemom exportu od
30 do 50 % (35%), od 50 do 70 % (38%), stredn¢ podniky s poctom zamestnancov od 50 do
249 (36%), podnikajucich v oblasti hotelierstva a reStauracnych sluzieb (38%), so sidlom
v Bratislavskom kraji (40%)

Dostatocnd podpora stredného odborného Skolstva oscilovala v ramci sledovanych
charakteristik okolo celoslovenského priemeru, s vynimkou frekventovanejSieho priklonenia
sa k odpovedi u podnikov s exportom od 30 do 50 % produkcie (35%).

Stredné vSeobecnevzdelavacie Skolstvo uvadzali vo vacsej miere, ako je priemer za
Slovensko, v podnikoch venujucich sa priemyselnej vyrobe (28%), penaznictvu (50%) a inej
podnikatel'skej ¢innosti (27%). Z hladiska uzemnospravneho €lenenia Slovenska tu mozno
zaradit’ firmy so sidlom v Tren¢ianskom a PreSovskom kraji (30% a 33%)).

Uved’te, prosim, v ktorych z nasledujticich oblasti je, podl’a vaSho nazoru, dostato¢na
podpora Skolstva, vedy a vyskumu zo strany Statu? 1/ (adaje v %)

Odpovede:

Pocet zamestnancov v podniku 01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08
0-9 14 | 25 | 21 | 11 | 31 | 15 9 16
10 -49 23 | 23 | 24 | 13 | 25 | 15 8 17
50 — 249 25 | 25 | 25 | 18 | 36 | 14 | 11 | 14
Druh dinnosti

priemyselna vyroba 21 | 28 | 28 6 29 9 1 16
pol'nohosp. a potravinarska vyroba */ 32 | 21 5 11 | 32 | 26 | 11 0
obchod 13 | 26 | 22 | 10 | 30 | 15 | 10 | 18
hotely/reStauracie/pohostinstvo 18 | 18 | 13 18 | 38 4 9 18
stavebnictvo 16 | 24 | 19 | 11 | 30 | 20 8 11
doprava/posta/telekomunikacie 22 | 25 | 16 6 19 | 31 9 28
peniaznictvo */ 17 | 17 | 50 | 17 | 33 | 17 0 17
obchodné sluzby 17 | 24 | 23 | 16 | 32 | 15 9 17
iné 15 | 22 | 27 9 18 | 10 9 21
Kraj sidla podniku

Bratislavsky 20 | 27 | 26 | 14 | 40 | 15 9 12
Trnavsky 16 | 27 | 16 9 32 | 23 | 11 | 18
Trenciansky 21 | 23 | 30 | 11 19 | 17 | 10 | 19
Nitriansky 12 | 26 | 13 | 14 | 23 | 10 | 10 | 14
Zilinsky 20 | 26 | 16 | 8 |27 | 15| 6 | 17
Banskobystricky 15 11 | 20 8 29 | 16 | 13 | 28
PreSovsky 13 ] 26 | 33 | 11 | 26 4 4 22
Kosicky 10 | 25 | 21 | 11 | 29 | 16 3 16
Celoslovensky priemer 16 | 24 | 22 | 12 | 29 | 15 9 17

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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Legenda:

01 — ucnovske skolstvo

02 — stredné odborné skolstvo

03 — stredné vSeobecnovzdelavacie skolstvo

04 — podnikové odborné vzdelavanie

05 — vysoké skoly

06 — vedy a vyskumu

07 — prenos vysledkov vedy a vyskumu do podnikovej praxe
08 — podpora inovacii vo firmach

V. NAZORY ZASTUPCOV MALYCH A STREDNYCH PODNIKOV NA VYBRANE
OBLASTI SUVISIACE S OBCHODOVANIM NA TRHU EU

Schopnost’ uplatnit’ sa na otvorenom trhu EU predpoklada osobitné znalosti u
slovenskych producentov. Prieskum preto zistoval, ¢i zastupcovia podnikov poznaji
jednotlivé oblasti, ktoré¢ suvisia s obchodovani na spolocnom trhu. Takmer polovica
oslovenych uviedla, Ze ma potrebné informacie o systéme CE (Certifikat zhody-
»Conformité Européenne®). Dve pitiny zastupcov firiem deklarovalo znalost
problematiky DPH pri obchodovani s krajinami EU. Tretina opytanych mala potrebné
informéacie o §tatistickych hliseniach o vyvoze adovoze zkrajin EU. Najslabsiu
informovanost’ bola zaznamenana pri systéme Standardizacie a harmonizacie technickych
noriem, ked dostatocné vedomosti o systéme deklarovala priblizne Stvrtina oslovenych.
Tieto udaje v prehl'adnejSej podobe prindsa nasledujuci graf.

Graf ¢. 13

Oblasti stivisiace s obchodovanim na jednotnom trhu EU, o ktorych
maju zastupcovia malych strednych podnikov potrebné informacie 1/
(udaje v %)

systém CE (Certifikat zhody-,,Conformité Européenne*)
znacenia a potrebnych certifikatov

problematika DPH pri obchodovani s krajinami EU

Statistické hlasenia o vyvoze a dovoze z krajin EU

systém Standardizacie a harmonizacie technickych noriem

Potrebné informacie o systéme CE (Certifikat zhody-,,Conformité Européenne*)
deklarovali v zvySenej miere, oproti priemeru za celé Slovensko, vo firmach s obratom od 50
mil. do 100 mil. Sk (65%), exportom od 30 do 50 % (52%), od 50 do 70 % (53%),
v podnikoch s po¢tom pracovnikov od 50 do 249 (67%) a sidlom v Trnavskom kraji (62%).

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
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Statistické hlasenia o vyvoze a dovoze z krajin EU dostatoéne poznali predovietkym
vo firmach s obratom od 10 mil. do 50 mil. Sk (47%), od 50 mil. do 100 mil. Sk (65%), viac
ako 100 mil. Sk (53%), v podnikoch s exportom od 10 do 30 % (67%), od 30 do 50 % (65%),
od 50 do 70 % (73%), viac ako 70 % (71%), v strednych podnikoch s po¢tom zamestnancov
od 50 do 249 (61%), venujucich sa priemyselnej vyrobe (52%), hotelierstvu a reStauraénym
sluzbam (44%), ako aj vo firméach so sidlom v Tren&ianskom (40%) a Zilinskom kraji (39%).

Dostatoéné informacie o problematike DPH pri obchodovani s krajinami EU
deklarovali predovsetkym zastupcovia podnikov s obratom od 50 mil. do 100 mil. Sk (50%),
exportom do 10 % (48%), viac ako 70 % (65%), zamestnavajucich od 50 do 249 pracovnikov
(50%), podnikajucich v oblasti dopravy, pdst a telekomunikacii (49%), peiaznictva (100%)
a z hl'adiska izemného ¢lenenia vo firmach sidliacich v PreSovskom kraji (48%).

O systéme Standardizacie a harmonizacie technickych noriem boli, oproti
celoslovenskému priemeru, lepsie informovani v podnikoch s obratom od 50 mil. do 100 mil.
Sk (42%), vy$$im objemom exportu — od 30 do 50 % (35%), od 50 do 70 % (33%) a viac ako
70 % (32%), v strednych firmach s 50 az 249 zamestnancami (31%), podnikajicich
v priemyselnej vyrobe (37%), stavebnictve (34%) a ktorych sidlo bolo uvadzane v Trnavskom
(33%), Trencianskom (32%) a Banskobystrickom kraji (31%).

Uved’te, prosim, v ktorych z wuvedenych oblasti suvisiacich s obchodovanim na
jednotnom trhu EU mate potrebné informacie a znalosti? 1/ (4daje v %)

Odpovede:
Pocet zamestnancov v podniku 01 02 03 04
0-9 43 24 30 41
10 —49 51 29 37 40
50 -249 67 31 61 50
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 50 37 52 44
pol'nohosp. a potravindrska vyroba */ 50 27 32 27
obchod 48 21 38 42
hotely/restaurécie/pohostinstvo 47 14 44 36
stavebnictvo 50 34 24 31
doprava/posta/telekomunikacie 30 16 35 49
penaznictvo */ 25 0 25 100
obchodné sluzby 46 23 27 44
iné 48 30 18 40
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 45 18 34 43
Trnavsky 62 33 27 32
Trenciansky 48 32 40 44
Nitriansky 41 26 31 42
Zilinsky 47 16 39 39
Banskobystricky 44 31 31 34
Presovsky 52 25 19 48
Kosicky 47 29 33 44
Celoslovensky priemer 47 25 33 41

1/ Vzhl'adom na moznost’ uviest’ viac odpovedi, sicet percent prevysuje 100.
*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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Legenda:

01 — systém CE (Certifikat zhody-,,Conformité Européenne®) znacenia a potrebnych
certifikatov

02 — systém Standardizacie a harmonizacie technickych noriem

03 — $tatistické hlasenia o vyvoze a dovoze z krajin EU

04 — problematika DPH pri obchodovani s krajinami EU

VI. VYBRANE EKONOMICKE UKAZOVATELE V SKUMANYCH
MALYCH A STREDNYCH PODNIKOCH

VIL.1. VYSKA OBRATU SKUMANYCH MALYCH A STREDNYCH PODNIKOV

Podobne, ako v predchadzajtcich realizovanych prieskumoch stredné a malé podniky
s obratom do 5 mil. Sk tvorili spolu viac ako polovicu vSetkych sledovanych firiem.
Podniky s obratom od S mil. Sk do 50 mil. Sk predstavovali d’alSie dve pétiny firiem,
ktorych zastupcovia boli v prieskume osloveni. Rozlozenie jednotlivych odpovedi
zodpovednych predstavitel'ov firiem na vySku obratu v roku 2004 je uvedené v nasledujucom
grafe.

Graf ¢.14
Roc¢ny obrat malych a strednych podnikov v roku 2004
(udaje v %)
3 3 1
31
O do 1 mil. Sk O od 1 do 5 mil. Sk H od 5 do 10 mil Sk O od 10 do 50 mil. Sk
O od 50 do 100 mil. Sk od 100 do 500 mil. Sk M viac ako 500 mil. Sk

Najvicsia skupina podnikov mala obrat v roku 2004 medzi 1 mil. aZ 5 mil. Sk. Vo
vyraznejSej miere su tu zastapené firmy venujlice sa hotelierstvu a reStauratnym sluzbam
(38%) a zaoberajtice sa penaznictvom (50%).

V druhej najvicsej skupine podnikov s obratom do 1 mil. Sk boli nadpriemerne
zastupené, neexportujuce podniky (33%), s poctom do 9 zamestnancov (34%), podniky
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venujuce

sa hotelierstvu areStauracnym sluzbam (42%), penaznictvu (33%),
podnikatel'skej ¢innosti (49%) a firmy sidliace v PreSovskom kraji (34%).

inej

Deklarovany obrat od 5 mil. do 10 mil. Sk vyskum vo vac¢sej miere zaznamenal u firiem
s objemom exportu od 10 % (29%), od 30 do 50 % (30%), s poctom zamestnancov od 10 do
49 (28%), ktorych hlavné podnikatel'ské aktivity sa koncentruji oblast dopravy, pOst
a telekomunikacii (24%).

Detailnejsi pohl'ad na Struktaru sledovanych malych a strednych z hl'adiska ich obratu
v roku 2004 priblizuje tabulka.

Roc¢ny obrat malych a strednych podnikov v roku 2004 v optike vybranych
sociodemografickych parametrov (udaje v %)

do1 | 1-5 | 5-10 | 10-50 |50 100 | 100~ |Viacako
mil. Sk | mil. Sk | mil. Sk. | mil. Sk | mil. sk | 00 mil | 500 mil
Sk Sk

Pocet zamestnancov
v podniku

0-9 34 35 16 12 1 1 1
10 —49 8 23 27 33 5 3 1
50 —249 5 3 10 23 23 33 3
Druh dinnosti
priemyselna vyroba 14 27 21 26 6 6 0
pol'nohosp.a
potravinarska vyroba*/ 24 28 8 36 0 4 0
obchod 26 31 21 17 3 2 0
hotely/'re§taurécie/ 41 33 13 2 0 0 0
pohostinstvo

stavebnictvo 17 25 20 29 7 2 0
doprava/ posta/ 2 29 24 20 0 3 2
telekomunikacie
penaznictvo */ 33 50 0 0 0 17 0
obchodné sluzby 28 35 21 11 1 3 1
iné 49 31 5 13 0 1 1
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 18 33 23 18 2 5 1
Trnavsky 31 24 22 18 3 2 0
Trenciansky 32 28 15 18 5 2 0
Nitriansky 30 27 17 21 4 1 0
Zilinsky 31 33 16 16 2 1 1
Banskobystricky 31 34 13 17 2 3 0
Presovsky 34 34 11 18 2 1 0
Kosicky 29 34 22 13 1 1 0
Celoslovensky priemer 27 31 18 17 3 3 1

*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tato odpoved’, st udaje len orienta¢né
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VI.2. POROVNANIE OBRATU SKUMANYCH MALYCH A STREDNYCH
PODNIKOV V ROKU 2004 OPROTI ROKU 2003

Doélezitym indikatorom uspeSnosti malych a strednych podnikov je dynamika zmien
v obrate firiem. Aktualny vyskum zistoval zmeny v obrate malych a strednych podnikov
v roku 2004 a oproti roku 2003. Najvécsia skupina oslovenych, takmer dve pétiny, uviedla
rovnaky obrat v roku 2004, ako v roku 2003. Tretina zastupcov firiem uviedla, Ze obrat
ich firmy sa medzirocne zvySil a Stvrtina oslovenych deklarovala zniZenie obratu
v roku 2004 oproti roku 2003. Vsetky odpovede v prehl'adnejSej podobe prinasa nasledujuci
graf.

Graf ¢.15

Zmena vySky obratu malych a strednych podnikov v roku 2004 oproti
roku 2003 (udaje v %)

5

37

O zvysil O bol rovnaky B znizil B neviem posudit’

VysS$i obrat v roku 2004 oproti predchadzajicemu roku deklarovali vo vic¢sej miere, ako
je priemer za celé Slovensko, v podnikoch s obratom od 10 mil. do 50 mil. Sk (43%), 50 mil.
do 100 mil. Sk (75%), viac ako 100 mil. Sk (83%), exportujucich od 10 do 30 % (54%), od
30 do 50 % (59%), od 50 do 70 % (53%) a viac ako 70% (61%), s poctom pracovnikov od 10
do 49 (44%) a od 50 do 249 (65%), podnikajicich v priemyselnej vyrobe (50%),
stavebnictve (41%), ako aj podniky sidliace v PreSovskom kraji (37%).

Rovnaky obrat bol zaznamenany predovSetkym v podnikoch s obratom od 1 mil. do 5
mil. Sk (44%), venujucich sa penaznictvu (67%), obchodnym sluzbam (43%) a inej
podnikatel'skej Ginnosti (42%), ktorych sidlo je v Trnavskom (42%), Zilinskom (47%)
a Kosickom kraji (42%).

Pokles obratu uvadzali vo vicsej miere, ako je celoslovensky priemer, zastupcovia
najmens$ich firiem s obratom do 1 mil. Sk (38%), podnikajucich v pol'nohospodarstve
a potravinarskej vyrobe (31%), obchode (34%), hotelierstve a reStauracnych sluzbach (43%),
inej podnikatel'skej c¢innosti (33%), so sidlom v Trnavskom (30%), Nitrianskom
a Banskobystrickom kraji (zhodne 31%).
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Obrat vasej firmy sa v roku 2004 oproti roku 2003: (udaje v %)

Odpovede:

Pocet zamestnancov v podniku zvysil bol znizil neviem

rovnaky posudit’
0-9 27 41 27 5
10 —49 44 28 22 6
50 -249 65 19 16 0
Druh ¢innosti
priemyselna vyroba 50 31 19 0
pol'nohosp. a potravindrska vyroba */ 35 31 31 3
obchod 28 32 34 6
hotely/restauracie/pohostinstvo 16 39 43 2
stavebnictvo 41 35 19 5
doprava/posta/telekomunikécie 33 41 14 12
penaznictvo */ 17 66 0 17
obchodné sluzby 34 43 17 6
iné 20 42 33 5
Kraj sidla podniku
Bratislavsky 35 37 19 9
Trnavsky 26 42 30 2
Trenciansky 35 36 27 2
Nitriansky 33 33 31 3
Zilinsky 26 47 22 5
Banskobystricky 34 33 31 2
Presovsky 37 27 28 8
Kosicky 30 42 25 3
Celoslovensky priemer 33 37 25 5

VL.3. PODIEL EXPORTU NA OBRATE MALYCH A STREDNYCH PODNIKOV

Aktudlny vyskum zistoval u zastupcov malych a strednych podnikov, aky vysoky
podiel z celkového obratu firmy tvori export. Viac ako tri Stvrtiny respondentov uviedlo,
Ze ich firma sa nevenuje exportu. Kazda deviata firma uviedla, Ze exportuje do 10 %
a priblizne kaZdy osemnasty zastupca malych a strednych firiem deklaroval objem
exportu v rozmedzi 11 azZ 30 % z objemu vyroby. Jednotlivé odpovede respondentov su
obsiahnuté v grafe na d’alSej strane.

Vo vicsej miere, ako je celoslovensky priemer, neexportuju svoje produkty podniky
s obratom do 1 mil. Sk (92%) aod 1 mil. do 5 mil. Sk (83%), zaoberajuce sa prevadzkou
hotelov, reStauracii alebo pohostinstiev (91%), podnikajuce v oblasti dopravy, post
a telekomunikécii (90%) a podniky prevadzajuce ini podnikatel'ski cinnost (92%).
Z hladiska regionalneho c¢lenenia boli vo védcSej miere zastipené podniky sidliace
v Banskobystrickom (83%) a PreSovskom kraji (84%).

*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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Graf ¢.16

Podiel exportu malych a strednych podnikov z celkového objemu
vyroby v roku 2004 (idaje v %)

11 6

71

Odo 10 % Ood 11 do 30 % O od 31 do 50 %
O od 51 do 70 % HE viac ako 71 % E podnik neexportuje

Z hl'adiska podielu exportu na celkovom obrate boli malé a stredné podniky roz¢lenené
nasledovne:

Podiel exportu nizsi, ako je 10 % z celkového objemu produkcie firmy deklarovali
predovsetkym malé a stredné podniky s obratom od 5 mil. do 10 mil. Sk (18%), s poctom
zamestnancov od 50 do 249 (16%) a spolo¢nosti zaoberajiice sa priemyselnou vyrobou
(24%) a penaznictvom (33%). Z hladiska Uzemnospravneho clenenia Slovenska ide
o podniky, ktoré ako sidlo uvadzaji Trnavsky kraj (19%).

Vrozmedzi od 11 do 30 % zobjemu vyroby exportuji vo vicSej miere, ako je
celoslovensky priemer, firmy s obratom od 50 mil. do 100 mil. Sk (18%), zamestnavajuce od
10 do 49 (11%) a od 50 do 249 zamestnancov (12%), ako aj podniky venujlce sa
priemyselnej vyrobe (15%).

Od 31 do 50 % z objemu vyroby tvori export prevazne u firiem s najvyssim obratom nad
100 mil. Sk (11%), strednych podnikov s poctom zamestnancov od 50 do 249 (9%), ako aj
firiem zameranych na priemyselnt vyrobu (10%).

Podiel exportu pohybujici sa v rozmedzi od 51 do 70 % z celkového obratu firmy,
uviedli najmé podniky, ktorych obrat sa pohybuje v rozmedzi od 50 mil. do 100 mil. Sk
(14%) a stredné firmy s poc¢tom zamestnancov od 50 do 249 (7%).

Viac ako 71 % z celkového objemu vyroby, tvori export predovSetkym u podnikov
s najvyss$im obratom od 50 mil. do 100 mil. Sk (14%), viac ako 100 mil. Sk (25%) a firiem,
ktoré ako hlavnl podnikatel'ska ¢innost’ uvadzaju priemyselnu vyrobu (12%).
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AKy vysoky podiel tvori export z celkového objemu vyroby v roku 2004 v malych a
strednych podnikov? (udaje v %)

Odpovede:

Pocet zamestnancov v podniku 01 02 03 04 05 06
0-9 10 4 1 1 3 81
10 —-49 13 11 4 2 3 67
50 —249 16 12 9 7 7 49
Druh dinnosti

priemyselna vyroba 24 15 10 4 12 35
pol'nohosp. a potravinarska vyroba */ 14 4 0 0 3 79
obchod 14 5 3 1 1 76
hotely/reStauracie/pohostinstvo 2 5 2 0 0 91
stavebnictvo 10 6 1 1 2 80
doprava/posta/telekomunikacie 2 5 0 2 0 91
penaznictvo */ 33 0 0 0 0 67
obchodné sluzby 9 4 1 2 3 81
iné 3 3 0 0 3 91
Kraj sidla podniku

Bratislavsky 11 8 4 2 3 72
Trnavsky 19 4 0 2 0 75
Trenciansky 13 7 4 1 2 73
Nitriansky 12 6 1 1 0 80
Zilinsky 11 6 3 0 3 77
Banskobystricky 7 3 0 2 5 83
Presovsky 7 4 0 0 4 85
Kosicky 8 3 3 1 3 82
Celoslovensky priemer 11 6 2 1 3 77

Legenda:

01 — menej ako 10 % z celkového obratu firmy

02 —od 11 do 30 % z celkového obratu firmy
03 —od 31 do 50 % z celkového obratu firmy
04 —od 51 do 70 % z celkového obratu firmy
05 — viac ako 71 % z celkového obratu firmy

06 — firma neexportuje

*/ Vzhl'adom na nizky pocet respondentov, ktori uviedli tito odpoved’, st udaje len orientacné.
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VII. METODIKA VYSKUMU

Terénnu fazu vyskumu uskuto¢nili v ditoch od 14. méja do 23. méja 2005 Skoleni externi
spolupracovnici UVVM - anketari technikou Standardizovaného rozhovoru.

Z databdzového suboru 103 274 malych a strednych podnikov, ktoré poskytla Sekcia
metodiky a informatiky SU SR bolo vybranych 54 698 v beznom mesiaci aktivnych
podnikov, ktoré tvorili zakladny stbor malych a strednych podnikatel'ov zapisanych do
Obchodného registra.

Vyberovy subor bol utvoreny stratifikovanym nahodnym vyberom z databazového
suboru malych a strednych podnikatelov. Ako charakteristiky zékladného suboru boli
vybrané dva znaky:

a) rozdelenie podnikov podl'a po¢tu zamestnancov na:
e 01 =malé, s po¢tom zamestnancov od 0 do 9 (J) a od 10 do 49 zamestnancov (M)
e 02 = stredné, s poctom zamestnancov od 50 do 249 (S)

b) rozdelenie podnikov podla hlavného druhu ¢innosti zapisaného do Obchodného registra,
pricom kategorizacia hlavnych c¢innosti bola stanovend: 01 = priemyselna vyroba, 02 =
pol'nohospodarstvo/potravinarska vyroba, 03 = obchod, 04 = hotely/ reStauracie/pohostinstvo,
05 = stavebnictvo, 06 = doprava/posta/telekomunikacie, 07 = penaznictvo/poistovnictvo/, 08
= obchodné sluzby a 09 = iny druh ¢innosti. Na generovanie vyberového suboru sa pouzila
metdda optiméalneho proporciondlneho stratifikovaného ndhodného vyberu.

Anketari obdrzali zoznam podnikov, v ktorych mali realizovat rozhovory. Zoznam
podnikov obsahoval dvoj - az trojndsobny pocet adries podnikov, aby okrem urcenych
podnikov mali k dispozicii aj ndhradné adresy. V pripade, ze sa anketdrom nepodarilo
skontaktovat’ s predstaviteI'mi firiem, ktoré boli uvedené na nami poskytnutych zoznamoch,
mohli anketari vybrat l'ubovolnt firmu z urcenej obce, ktora vyhovovala predpisanej
velkosti firmy podla poctu zamestnancov. V takomto pripade pod zoznam nami uvedenych
firiem na smerniciach dopisali velkost’, nazov, adresu, meno konatel’a a telefonne ¢islo firmy,
ktoru navstivili. Okrem toho mali anketari k dispozicii, ako pomécku pri rozhovoroch s
respondentmi, list riaditel'a odboru podnikatel'ského prostredia Narodnej agentury pre rozvoj
malého a stredného podnikania, v ktorom bol vyskumny projekt objasneny.

Névratnost dotaznikov: Po zhodnoteni urovne terénnych prac a kontrole jednotlivych
dotaznikov bolo na spracovanie odovzdanych 1121 dotaznikov, ¢o predstavuje 80,1 %-nu
navratnost’ z planovaného rozsahu vyberovej vzorky n=1400.

Zakladné faktory, ktoré ovplyvnili navratnost’ dotaznikov:

= zdihavé vyhl'adavanie konkrétnych podnikov zvySovalo narognost’ prace anketarov,

» niektoré podniky prestali existovat’, alebo zmenili posobisko

* nepresnosti a neaktudlnost’ v zdznamoch databdzového suboru malych a strednych
podnikatelov.

Vzhl'adom na urcity stupeni nepresnosti a neaktudlnosti idajov v databazovom subore
malych a strednych podnikatel'ov nie je mozné presne stanovit’ parametre zékladného stiboru
pre znaky kraj, rozdelenie podnikov podla po¢tu zamestnancov a rozdelenie podnikov podla
hlavného druhu ¢innosti zapisaného do Obchodného registra. Z uvedenych dovodov sa neda
vykonat’ korektnd analyza reprezentativnosti vyberového suboru.
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VIII. ZHRNUTIE

o Vstup Slovenska do EU neovplyvnil ¢innost’ viac ako dvoch pitin oslovenych firiem.
Dalsia, takmer dvojpatinova skupina respondentov uviedla, Ze integracia poskytla ich
firme viac prileZitosti pre spolupracu s firmami EU a pitina vidi vaésiu prileZitost
presadit’ sa na trhu EU.

o  Viac ako tretina predstavitelov firiem uviedla, ze integracia vedie k rozSireniu a
zlepSeniu nakupnych podmienok. VySe pitina opytanych deklarovala ako vyhodu
rovnaké legislativne prostredie pre vsetkych partnerov atakmer rovnaka skupina
oslovenych nové kooperacné vztahy s partnerskymi firmami Eur6pskej tinie. Pre necelu
tretinu oslovenych neprinasa integracia ziadnu vyhodu.

o Ako najvaznejsie riziko vstupu do EU pre firmu uviedla takmer polovica podnikatel'ov
narast konkurencie na domacom trhu a vySe Stvrtina oslovenych sa obava odlevu
kvalifikovanych pracovnych sil. Tretou najfrekventovanejSou odpoved’ou, ku ktorej sa
priklonila takmer Stvrtina opytanych, bola absencia nevyhod a tazkosti plyntcich zo
zaClenenia sa Slovenska do povodnej eurdpskej patnastky.

O  Za hlavni komparativnu vyhodu oproti tzv. ,,starej* Europe povazuju nasi podnikatelia
naklady na pracovnu silu, ked’ tito odpoved’ uviedla takmer polovica zastupcov firiem.
Necela tretina oslovenych sa priklonila k tvrdeniu, ze ich prednostou je spolahlivost’
ako obchodného partnera a viac ako pétina podnikatelov uviedla dostupnost
kvalifikovanej pracovnej sily.

o Horsiu situaciu naSich podnikov oproti firmam z povodnych krajin EU vidi tretina
respondentov v platobnej schopnosti, solventnosti a dostupnosti kapitadlu. Viac ako
pitina podnikatel'ov uviedla, Ze pozicia ich firmy je lepSia ako v podobnych firmach
z povodnej EU v dostupnosti kvalifikovanej pracovnej sily.

o  Medzi pozitivami z hl'adiska finanéného zat'aZenia firiem vyrazne dominuji zmeny dane
zo zisku (Dan zprijmu pravnickych osob), priCom to uviedla takmer polovica
predstavitelov oslovenych podnikov. Neceld tretina oslovenych vyjadrila zlepSenie
v oblasti zaloZenia firmy a viac ako Stvrtina v oblasti dane z osobného prijmu.

o Odvody do zdravotnej poistovne ado socidlnej poistovne uviedla vySe polovica
zastupcov firiem ako oblasti zhorSenia z hl'adiska finan¢ného zat'azenia firiem. Viac ako
Stvrtina odpovedajucich uviedla zhorSenie v oblasti dane =z pridanej hodnoty
a spotrebnych dani.

a  ZlepSenie z hl'adiska administrativneho zatazenia podnikov nastalo pri zalozeni firmy,
ked’ to uviedli dve pitiny zastupcov podnikov. ZlepSenie administrativy pri oblasti dani
zo zisku uviedla viac ako péatina oslovenych. Necela patina opytanych si mysli, ze doslo
k zlepSeniu v oblasti administrativneho zatazenia pri  zruSeni firmy apri dani
z osobného prijmu.

Q  ZhorSenie z hladiska administrativneho zatazenia podnikov deklarovala takmer
polovica zastupcov firiem pri Statistickych vykazoch a agendy tykajlcej sa socialnej
poistovne. Viac ako dve pétiny oslovenych oznacili zhorSenie v oblasti
administrativneho zat'azenia pri zdravotnej poistovni.
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o  Viac ako dve tretiny oslovenych vidia zlepSenie podnikatel'ského prostredia ako celku
v pristupe k tuverom v bankdch. VySe Stvrtina opytanych vidi zlepSenie pri zalozZeni
firmy a kontakte s obchodnym registrom a necela Stvrtina vidi zlepSenie podnikatel'skej
prostredia v Statnej pomoci a pomoci z eurdpskych fondov.

o  Viac ako dve pétiny oslovenych zaznamenali zhorSenie podnikatel'ského prostredia ako
celku v oblasti korupcie a takmer tretina zastupcov firiem uviedla zhorSenie v oblasti
Statnej spravu a ¢innosti sudov.

o  Necela tretina odpovedajucich zastupcov firiem za najlepSie Statom podporovany
sektor v oblasti Skolstva, vedy a vyskumu oznacila vysoké Skoly, takmer Stvrtina
stredné odborné skolstvo a viac ako pétina stredné vSeobecnevzdelavacie Skolstvo.

a  Takmer polovica oslovenych uviedla, Ze ma potrebné informacie o systéme CE
(Certifikat zhody-,,Conformité Européenne®). Dve pitiny zastupcov firiem deklarovalo
znalost’ problematiky DPH pri obchodovani s krajinami EU. Tretina opytanych mala
potrebné informécie o $tatistickych hldseniach o vyvoze a dovoze z krajin EU.

o  Stredné a malé podniky s obratom do 5 mil. Sk tvorili spolu viac ako polovicu vsetkych
sledovanych firiem. Podniky s obratom od 5 mil. Sk do 50 mil. Sk predstavovali d’alSie
dve pétiny firiem, ktorych zastupcovia boli v prieskume osloveni.

o  Najvicsia skupina oslovenych, takmer dve pétiny, uviedla pri medziroénom porovnani
rovnaky obrat v roku 2004 ako v roku 2003. Tretina zastupcov firiem uviedla, Ze obrat
ich firmy sa medziro¢ne zvysil a Stvrtina oslovenych deklarovala zniZenie obratu
v roku 2004 oproti roku 2003.

o  Viac ako tri Stvrtiny respondentov uviedlo, Ze ich firma sa nevenuje exportu. Kazda
deviata firma uviedla, Ze exportuje do 10 % a priblizne kazdy osemnasty zastupca
malych a strednych firiem deklaroval objem exportu v rozmedzi 11 az 30 % z objemu
vyroby.
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