EUROPSKA UNIA MINISTERSTVO MINISTERSTVO
Eurépsky fond regionalneho rozvoja DOPRAVY A VYSTAVBY HOSPODARSTVA

OP Integrovana infrastruktira 2014 — 2020 SLOVENSKE) REPUBLIKY SLOVENSKE] REPUBLIKY

Analyza rodového a vekového zlozenia
fyzickych os6b — podnikatelov v roku 2018

Bratislava
2019



Analyza rodového a vekového zloZenia fyzickych osob — podnikatel'ov v roku 2018 SBA

Vydavatel’
Slovak Business Agency

© SBA, Bratislava, 2019

Vsetky prava vyhradené. Udaje, ktoré st obsahom tejto publikicie, je mozné pouzit' len
S uvedenim zdroja.

Nepreslo jazykovou tUpravou.



Analyza rodového a vekového zloZenia fyzickych osob — podnikatel'ov v roku 2018 SBA

Obsah

pAo YA 0= 0 (1o ] g 101 2SS 4
Z0ZNAM TADUTIEK ..ot 5
ZOZNAT TNAP ..ottt 5
Z0ZNAM ODTAZKOV ... 6
{02 OO 7
1. Stav a vyvoj fyzickych osdb — podnikatePov v roku 2018.............ccccccvvvviiveiicinnen, 9
2. Rodové zloZenie fyzickych 0s6b — podnikatelov.................ccccoenviiiiiii i, 11

2.1 Porovnanie rodovej truktury podnikatelov v SR s ostatnymi krajinami EU..................... 19

2.2 Vybrané postoje zien k podnikaniu (na zaklade vysledkov prieskumu GEM).................... 19
3. Vekova Struktira fyzickych os6b — podnikatelov.................coccooiiiiiiiiiniiiiiienn 21

3.1 Porovnanie vekovej §truktiry podnikatelov v SR s ostatnymi krajinami EU ..................... 25

4.  Struktira mladych podnikatelov — fyzickych osdb vo vekovej kategérii menej
AKO 30 FOKOV ..ottt 26
4.1 Porovnanie zastipenia mladych podnikatel'ov v SR s ostatnymi krajinami EU.................... 35
4.2 Vybrané postoje mladych obyvatel'ov k podnikaniu (na zaklade vysledkov prieskumu GEM)

5.  Struktira fyzickych oséb — podnikatelov vo vekovej kategérii 60 a viac rokov.. 37

5.1 Porovnanie zastipenia podnikatel'ov vo vekovej kategorii 60 a viac rokov v SR s ostatnymi

KEAJiNAmi EU ........ouecieiececie et 45

5.2 Vybrané postoje starSich obyvatel'ov (60+) k podnikaniu (na zéklade vysledkov prieskumu
GEMY) bbbttt 46
6. Rodova a vekova Struktira zacinajucich FO — podnikatelov ......................coc..... 47
6.1 Rodova Struktira zacinajucich podnikatelov...........ccciiieiiiiiieiiniee e 47
6.2 Vekova Struktira zacinajucich podnikatelov...........coceiiiiiiiiiiiiiiee e 50
pZ4 o1 11 LTSRS PPV PRPPRPRN 54



Analyza rodového a vekového zloZenia fyzickych osob — podnikatel'ov v roku 2018 SBA

Zoznam grafov

Graf ¢. 1: Vyvoj poétu zien FO — podnikateliek a ich podielu na celkovom poéte FO - podnikatel'ov13
Graf €. 2: Index podnikatel'skej aktivity zien (v ramci FO — podnikatelov) .........ccoocerviveiiniiicnnnnnn 13
Graf ¢. 3: Zastapenie Zien na celkovom pocte podnikatel'ov podla jednotlivych pravnych foriem ..... 14
Graf ¢. 4: Zastupenie Zien zivnostnicok podla odvetvi v priebehu rokov 2014 az 2018 ..........ccveneee. 15
Graf ¢. 5: Odvetvova Struktura Zivnostnikov podla pohlavia v roku 2018 ...........ccccceeevveieieiinciennnn, 15
Graf €. 6: Zastapenie Zien podnikajucich formou slobodnych povolani podl'a oblasti podnikania ...... 16
Graf ¢. 7: Zastupenie Zien FO-podnikateliek podla krajov SR v priebehu rokov 2014 az 2018 .......... 17
Graf ¢. 8: Pocet fyzickych osob-podnikatelov na 1000 ekonomicky aktivnych obyvatel'ov podla
PONIAVIA V TOKU 2018 ... 18
Graf ¢. 9: Podiel Zien na celkovom poéte podnikatel'ov v jednotlivych krajinach EU v rokoch 2017-2018
............................................................................................................................................. 19
Graf ¢. 10: Vybrané postoje zien k podnikaniu-na zaklade vysledkov prieskumu GEM (% stihlasnych
(01015100 <Ta ) T TR P TP TSR PR TP PP 20
Graf ¢. 11: Vekova struktara fyzickych osob-podnikatel'ov podl'a pravnych foriem v roku 2018........ 22
Graf ¢. 12: Vyvoj vekovej Struktiry fyzickych 0s0b-podnikatelov.........ccvviviiiiiiiiiniiiiiiie e, 22
Graf €. 13: Index starnutia podnikatelov v SR.........cociiiiiii e 23
Graf ¢. 14: Vekova $truktara fyzickych osob-podnikatel'ov podl'a pohlavia v roku 2018.................... 23
Graf €. 15: Vekova struktara slobodnych povolani podl'a oblasti podnikania v roku 2018.................. 24
Graf ¢. 16: Vekova $truktura podnikatel'ov vo vybranych krajinach EU v roku 2018............cc.cc.eee... 25
Graf €. 17: Vyvoj poctu podnikatel’'ov vo veku menej ako 30 rokov a ich podielu na celkovom poéte FO-
POANIKALEIOV. ...ttt e b e b e 28
Graf ¢. 18: Podiel mladych podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom pocte podnikatel’'ov
POdla PraviyCh fOTIEIMN ... ..ot 29
Graf €. 19: Vyvoj odvetvovej Struktary FO-podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov v obdobi 2013-
2008 .. b bbbttt bbbt r e 31
Graf ¢. 20: Regionalna $truktara v krajoch SR-zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku menej ako 30
FOKOV V TOKU 2018 ...t 32
Graf €. 21: Zastpenie zZien v Krajoch SR-zivnostnici spolu a zivnostnici vo veku menej ako 30 rokov
VIOKU 2018t 32
Graf ¢. 22: Regionalna $truktura-slobodné pov. spolu a slobodné pov. vo veku menej ako 30 rokov
VEOKU 2018t 33
Graf ¢. 23: Zastpenie Zien-slobodné pov. spolu a slobodné pov. vo veku menej ako 30 rokov v roku
2008 .. bR bbbt bt n e 33
Graf ¢. 24: Podiel FO-podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom pocte FO-podnikatel'ov
V KFBJOCR SR ..ot 34
Graf ¢. 25: Zastapenie mladych podnikatelov vo veku do 29 rokov v jednotlivych krajinach EU v rokoch
2008-2017 ...ttt bbbttt bt n e 35
Graf ¢. 26: Vybrané postoje mladych obyvatel'ov k podnikaniu-na zaklade vysledkov prieskumu GEM
(% sUhlasnych 0dPOVEdI) ......covirieiiiiieee e 36
Graf ¢. 27: Vyvoj po¢tu FO-podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov a ich podielu na celkovom pocte FO-
POANIKALELOV. ... 38
Graf ¢. 28: Podiel podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov na celkovom pocte podnikatel'ov podla
vybranych pravinych fOriem.........ccooiiiiiiiiiiiie e 39
Graf €. 29: Odvetvova Struktira slobodnych povolani v roku 2018 ..........ccccoovriiiiiiiiiienee 41
Graf &. 30: Vyvoj odvetvovej Struktury FO — podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov v obdobi 2013-2018
............................................................................................................................................. 42



Analyza rodového a vekového zloZenia fyzickych osob — podnikatel'ov v roku 2018 SBA

Graf ¢. 31: Regionalna Strukttra v krajoch SR-Zivnostnici spolu a zivnostnici vo veku 60 rokov a viac

VTOKU 2018ttt 43
Graf ¢. 32: Zastipenie zien v krajoch SR-zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku 60 rokov a viac v roku
2008 bbb h e bt Rt bbbt e 43
Graf ¢. 33: Regionalna $truktara v krajoch SR-slobodné povolania spolu a slobodné povolania vo veku
60 & VIaC roKOV V rOKU 2018.........ooveieiiiiisirie e 44
Graf €. 34: Zastpenie zien v krajoch SR-slobodné povolania spolu a slobodné povolania vo veku 60
A VIAC FOKOV V TOKU 2018.......eeeiiiiiiiie ettt 44
Graf ¢. 35: Podiel FO-podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov na celkovom poc¢te FO —podnikatel'ov
A1 PSPPSR 44
Graf &. 36: Zastupenie podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov v jednotlivych krajinach EU v rokoch
2008-2017 eeeeeiieiee et e e e e e e e e s arrree e 46
Graf ¢. 37: Vybrané postoje starSich obyvatel'ov k podnikaniu-na zaklade vysledkov prieskumu GEM
(% sUhlasnych 0dPOVEAI) ....vveiveieiiiie it 46
Graf ¢. 38: Zastupenie zien na pocte FO-podnikatel'ov (podnikatelia spolu a zacinajuci podnikatelia)
V ODAODT 2009-2018.......uuieieeeiiiiee it e e st e e e 47

Graf ¢. 39: Zastlpenie zien podl'a krajov SR-Zivnostnici spolu a zainajuci Zivnostnici v roku 2018. 50
Graf ¢. 40: Zastupenie zien podla krajov SR-slobodné povolania spolu a zacinajuce slobodné povolania

VTOKU 2018 ettt ettt e et e b e e e s b e et e n e nnn e 50
Graf ¢. 41: Vekova struktara fyzickych osob-podnikatel'ov v roku 2018 (V %) .....cceevvvvereenivnenennne 51
Graf ¢. 42: Vyvoj vekovej Struktiry zacinajicich podnikatel'ov-fyzickych 080D ........coovvvviiieiinennnnn, 52

Graf ¢. 43: Vekova $truktara zaéinajicich 0sob - podnikatel'ov podl'a pravnych foriem v roku 2018. 52
Graf €. 44: Miera prezitia po rokoch od vzniku vybranych skupin podnikatelov.............cccovevieeennnn 53

Zoznam tabuliek

Tab. ¢. 1: Vekova Struktara fyzickych osdb-podnikatel'ov podl'a pravnej formy v roku 2018............ 21
Tab. ¢. 2: Odvetvova Struktira zivnostnikov a zastupenie Zien v jednotlivych odvetviach-Zivnostnici
spolu a zivnostnici vo veku menej ako 30 rokov v roku 2018 .........cceeevvvvveeeiiinneesinnenn. 30
Tab. ¢. 3: Odvetvova Struktira zivnostnikov a zastupenie Zien v jednotlivych odvetviach-Zivnostnici
spolu a zivnostnici vo veku 60 a viaC rokov v roku 2018..........cccccvveeeiviiireeeiiiieee e 41
Tab. ¢. 4: Zastipenie zien v jednotlivych odvetviach-zivnostnici spolu a za¢inajlici zivnostnici a
zastupenie zien os6b podnikajucich v slobodnych povolaniach-slobodné povolania spolu

2 ZaCinajuce v IOKU 2018......cciuiieiiiie ittt ettt 49
Tab. €. 5: Vekova Struktira fyzickych osob-podnikatel'ov v roku 2018 podla pohlavia-podnikatelia
spolu a podnikatelia zaGinajuci v rOKU 2018 ........ccovvieiiiireiiieeiiiee e sieessireessieeesineeas 51

Zoznam map

Mapa €. 1: Miera podnikatel'skej aktivity zien v rAmeci FO-podnikatel'ov v okresoch SR v roku 201818
Mapa ¢. 2: Vekova Struktara FO-podnikatel'ov v krajoch SR v roku v roku 2018.............ccoecvvvvveenen. 25
Mapa €. 3: Podiel FO-podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom poéte FO-podnikatel'ov
V OKreSOCh SRV TOKU 2018 ......vviiiiiieiiiie ittt 34
Mapa ¢. 4: Podiel FO-podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov na celkovom pocte FO-podnikatel'ov
V OKresoCh SRV TOKU 2018 .......ccueiiiieiiiiiie ettt 45



Analyza rodového a vekového zloZenia fyzickych osob — podnikatel'ov v roku 2018 SBA

Zoznam obrazkov

Obrazok ¢. 1: Rodové zlozenie fyzickych osob-podnikatel'ov vo vekovej kategorii menej ako 30 rokov
podl'a pravnej formy v rOKU 2018 ........cccviiiiiiiiiiiieiiiee et 29
Obrazok €. 2: Rodové zlozenie fyzickych osob-podnikatel'ov vo vekovej kategorii 60 a viac rokov podla
pravne]j formy v roKU 2018........cuuiiiiiiiiiiie i 40
Obrazok ¢. 3: Rodové zloZzenie zacinajicich podnikatel'ov-fyzickych osdb, ktori zacali podnikat’
V PrebDenU roka 2018 ........coouiiiiiieiiie e 48

Zoznam skratiek

EAO Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo

EU Eurdpska tnia

FO Fyzické osoba

GEM Global Entrepreneurship Monitor

MSP Malé¢ a stredné podniky

OECD Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj
SBA Slovak Business Agency

SK NACE Statisticka klasifikacia ekonomickych ¢innosti
SR Slovenska republika

SU SR Statisticky trad Slovenskej republiky

UoZ Uchadza¢ o zamestnanie



Analyza rodového a vekového zloZenia fyzickych osob — podnikatel'ov v roku 2018 SBA

Uvod

Slovak Business Agency Vv ramci svojich aktivit zameranych na podporu rozvoja a rastu
malého a stredného podnikania (d’alej ,,MSP*) na Slovensku vykonava pravidelny monitoring
a vyskum podnikatel'ského prostredia s dorazom na sektor MSP. Vypracované materialy slizia
na jednej strane ako informacéné a analytické vstupy v suvislosti s pripravou a realizaciou
politiky podpory a rozvoja podnikatel'ského prostredia. Na druhej strane analytické vystupy
poskytuji informacie okrem iného aj 0 podnikatel'skej aktivite Zien, mladych a seniorov
v prostredi MSP nielen pre Siroku verejnost, ale aj odbornikov zrdéznych oblasti
podnikatel’ského prostredia.

V zaujme zvysenia dostupnosti informacii o rodovej a vekovej dimenzii podnikania Slovak
Business Agency od roku 2008 kazdoro¢ne vypractuva hodnotenie rodovej a vekovej Struktury
podnikatel'ov na Slovensku. Odporacanie na pravidelnej baze vyhodnocovat udaje o postaveni
zien v podnikatel'skom sektore na narodnej Grovni vyplyva aj z ,,Akcného planu pre podnikanie
20201,

Hoci sa zeny podiel'aju viac ako polovicou na celkovom pocte obyvatel'ov tak v Eurdpske;j
unii, ako aj na Slovensku, vo vykonavani podnikatel'skej aktivity maji dominantné postavenie
muzi. V poslednych rokoch sa podiel zien v rameci fyzickych osdb — podnikatel'ov kazdoro¢ne
zvySuje, napriek tomu OStava zastipenie zien v podnikani na Slovensku nadalej na
podpriemernej trovni v ramci krajin EU. Vekova §truktira podnikatel'ov na Slovensku sa
V porovnani s ostatnymi krajinami EU vyznaduje vyraznejsim zastapenim mladsich vekovych
kategorii a naopak nizkym zastupenim vysSich vekovych skupin podnikatel'ov.

Socialnej inkluzii znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do podnikania, ako su Zeny, mladi,
¢i seniori bude potrebné do budiicna venovat’ primeran pozornost’. Vytvorenie, ako aj d’alSie
rozvijanie existujucich podpornych nastrojov pre tieto skupiny podnikatel'ov na narodnej, ako
aj eurdpskej trovni zo strany rozhodujucich stakeholderov, méze napomdct’ dlhodobo udrzat’
ekonomicky rast apodporit’ zamestnanost. Bez pravidelného monitorovania rodovych
a vekovych aspektov podnikania by nebolo mozné presne vyhodnotit mieru napiiiania
jednotlivych priorit a ciel'ov tychto néastrojov.

Cielom vypracovaného materialu je v prehl'adnej forme poskytnut’ informacie o rodovej
a vekovej struktire podnikatel'ov. Na zaklade dostupnych tdajov je rodova a vekova Struktiira
okrem jednotlivych pravnych foriem fyzickych osdb — podnikatel'ov analyzovana aj z pohl'adu
odvetvového zamerania aregiondlnej prisluSnosti podnikatelov. Ako osobitnd kategoria
st hodnoteni mladi podnikatelia vo veku menej ako 30 rokov, podnikatelia vo veku 60 a viac
rokov a podnikatelia, ktori zacali svoju podnikatel'skti ¢innost’ v roku 2018. Sti¢ast'ou materialu
je aj porovnanie rodovej a vekovej Struktiry podnikatel'ov na Slovensku s ostatnymi krajinami
EU, ako aj hodnotenie vybranych vysledkov prieskumu GEM - Global Entrepreneurship
Monitor.

Hodnotenie rodovej avekovej Struktary vychadza zo spracovania tdajov z Registra
organizacii Statistického tradu SR, na zéklade ktorych bolo mozné vyhodnotit' rodovu
a vekovu Struktaru za kategériu fyzickych osdb — podnikatel'ov. Zdrojom udajov 0 rodovej
a vekovej Strukture za jednotlivé krajiny EU je Eurostat.

! EUR-Lex. Access to European Union. law. European Commission. Report from the Commission to the European
Parliament, The Council and European Economic And Social Committee.
<http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2013:0795:FIN:EN:PDF>


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2012:0795:FIN:EN:PDF
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Slovak Business Agency d’akuje pracovnikom Odboru registrov a klasifikacii Statistického
uradu SR za poskytnutie udajovych vstupov, na zéklade ktorych bolo mozné rodovu a vekovi
Struktaru fyzickych oséb — podnikatel'ov spracovat’.
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1. Stav a vyvoj fyzickych osob — podnikatel’ov v roku 2018

Fyzické osoby — podnikatelia tvoria na Slovensku takmer dve tretiny (59,0 %)
z celkového poctu malych a strednych podnikov (559 841).

V roku 2018 doslo po predchadzajicom naraste k poklesu celkového poctu aktivnych
registrovanych fyzickych osob — podnikatelov. V medziroénom porovnani ich pocet
poklesol 05,2 %. V porovnani s rokom 2017 sa ich pocet znizil v absolitnom vyjadreni o
17 949 na 330 377 subjektov. Medzi fyzické osoby — podnikatel'ov patria Zivnostnici, slobodné
povolania a samostatne hospodariaci rol'nici. NajvyznamnejSiu pravnu formu predstavuju
zivnostnici, ktori tvoria 92,0 % (303 961) podiel na celkovom pocte fyzickych osob -
podnikatel'ov. Osoby podnikajice formou slobodnych povolani dosiahli pocet 22 724
a samostatne hospodariaci rol'nici 3 693.

Celkovy pokles fyzickych o0s6b — podnikatelov  suvisel predovsetkym s poklesom
aktivnych Zivnostnikov. Medziro¢ny pokles zaznamenali aj samostatne hospodariaci rol'nici.
Jedinou pravnou formou FO — podnikatel'ov, v ramci ktorej sa pocet subjektov v medziro¢nom
porovnani zvysil boli slobodné povolania.

Odvetvova Struktira fyzickych oséb — podnikatel’ov

Viac ako jedna pétina (22,3 %; resp. 73 831) aktivnych fyzickych osob - podnikatel’ov
vykonavala svoju hlavnu ¢innost’ v oblasti stavebnictva. Druhy najvyssi podiel dosiahlo
odvetvie obchodnych sluzieb (21,6 %; resp. 71 220). Podiel obchodu predstavoval 18,4 %
(60 633) a priemyslu 15,1 % (50 002). V sektore ostatnych sluzieb (sekcia SK NACE P az S)
posobilo 8,4 % zo vSetkych fyzickych o0s6b — podnikatel'ov, v doprave, informac¢nych
a komunika¢nych ¢innostiach (sekcia SK NACE H, J) 6,4 %, v pddohospodarstve 4,7 % a
V ubytovani a stravovani 3,1 % fyzickych os6b — podnikatel'ov

Pocetnost’ Zivnostnikov ako najvyznamnejSej pravnej formy fyzickych osob -
podnikatel’ov sa v roku 2018 zniZila vo vSetkych odvetviach. NajvyraznejSie sa prejavila
Vv medziroénom porovnani v ramci odvetvia obchodu (0 15,4 %) a dopravy, informac¢nych
a komunika¢nych ¢innosti (0 12,0 %).

Z dlhodobého hl'adiska sa odvetvova Struktira Zivnostnikov vyzna€uje narastom zastiipenia
odvetvia sluzieb (ubytovanie a stravovanie, doprava a informacie, obchodné sluzby a ostatné
sluzby) a poklesom zastipenia odvetvia obchodu. Zastupenie zivnostnikov v odvetvi
priemyslu, stavebnictva a pddohospodarstva je v poslednych rokoch pomerne stabilné
a neprechadza vyznamnymi zmenami.

Z celkového poctu osdb podnikajiacich v slobodnych povolaniach v roku 2018 pdsobila
viac ako polovica (51,8 %) v oblasti pomocnych ¢innosti v poist'ovnictve a v dochodkovom
zabezpeceni, kde su zastipené najmi Cinnosti poistovacich agentov a maklérov. Dolezitou
oblast’ou st aj pravne sluzby, v ktorych posobi takmer jedna pétina podnikatel'ov podnikajticich
v pravnej forme slobodné povolania (18,8 %). Dalsich 12,5 % vykonava ambulantnu a zubnt
lekarsku ¢innost’. Zastipenie d’alSich oblasti nepresiahlo Uroven Styroch percent.
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Struktiira Zivnostnikov podl’a technologickej irovne vyroby a znalostnej intenzity sluZieb

V roku 2018 bolo z celkového poctu aktivnych Zivnostnikov v odvetvi priemyselnej
vyroby (49,5 tisic) evidovanych 0,8 % v sektoroch vyroby vysokej technologickej irovne
(ekonomické ¢innosti s vysokou intenzitou vyskumu a vyvoja), 4,7 % zivnostnikov v sektoroch
vyroby stredne vysokej technologickej trovne (ekonomické c¢innosti so stredne vysokou
intenzitou vyskumu a vyvoja), 60,8 % Zivnostnikov v sektoroch so stredne nizkou
technologickou turoviiou a jedna tretina (33,7 %) zivnostnikov v sektoroch s nizkou
technologickou troviiou.

Z celkového poctu Zivnostnikov v odvetvi sluzieb (168,3 tisic, sekcia SK NACE
G az S pokryvajuca suhrnne obchod a sluzby) pdsobilo v high-tech poznatkovo intenzivnych
sluzbach 5,5 % zivnostnikov, 28,0 % Vv ostatnych poznatkovo intenzivnych sluzbach (trhoveé,
finan¢né a iné poznatkovo intenzivne sluzby). V poznatkovo nendro¢nych sluzbach pdsobili
dve tretiny (66,5 %) Zivnostnikov.

Regionalna Struktira fyzickych os6b - podnikatelov

_Zcelkoveho poftu MSP vramei fyzickych oséb — podnikatelov pdsobilo najviac
v Zilinskom kraji (16,0 %) av PreSovskom kraji (15,5 %). Najmenej fyzickych osob —
podnikatel'ov vykonavalo svoju ¢innost’ v Kosickom kraji (10,1 %).

V porovnani s rokom 2017 sa pocetnost’ fyzickych 0sob — podnikatel’'ov znizila takmer vo
vSetkych krajoch SR. Najvyznamnejsi pokles bol zaznamenany v Bratislavskom kraji
(o 12,4 %). Narast fyzickych 0sob — podnikatelov bol dosiahnuty len v Zilinskom
a Vv PreSovskom kraji.

Podiel fyzickych osdb — podnikatel’ov na zamestnanosti

Pozitivne tendencie na slovenskom trhu prace pretrvavali aj v roku 2018. Priemerny
pocet zamestnanych os6b v narodnom hospodarstve sa medziro¢ne zvysil 01,9 %
na 2 392,8 tisic (podla $tvrtroéného podnikového vykaznictva SU SR). Z celkového poétu
zamestnanych os6b v narodnom hospodarstve SR (2 392,8 tisic) bolo 1921,4 (80,3 %) tis.
0s0b zamestnanych v ziskovo orientovanom podnikovom sektore.

Viac ako jednou tretinou (33,2 %, resp. 637 750) sa na celkovej zamestnanosti
v podnikatel’skom sektore podielali fyzické osoby — podnikatelia a nimi zamestnavané
osoby. V porovnani s rokom 2017 zaznamenal priemerny pocet zamestnanych osob v kategorii
FO - podnikatel'ov stagnaciu.

Vyvoj trzieb Zivnostnikov vo vybranych odvetviach hospodarstva SR

V ramci jednotlivych odvetvi hospodarstva, za ktoré si zo strany Statistického tiradu SR
publikované tdaje o vyvoji trzieb Zivnostnikov mozno konstatovat’, ze v roku 2018 dosiahli
zivnostnici 9,5 % podiel na trzbach v priemysle, podiel viac ako jednu Stvrtinu (26,2 %)
zaznamenali Zivnostnici na stavebnej produkcii a 8,7 % predstavoval podiel Zivnostnikov na
trzbach v odvetvi sluzieb (vratane obchodu).

V medzironom porovnani sa vo vyznamnej miere zvysili trzby zivnostnikov z odvetvia
priemyslu (narast o 67,1 %). Mierny rast zaznamenala aj stavebna produkcia zivnostnikov
(02,3 %).
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2. Rodové zloZenie fyzickych osob — podnikatel’ov

Postavenie Zien v podnikani, ich potencial, motivacie a bariéry

Napriek neustalemu zvySovaniu (najmd v obdobi

sedemdesiatych rokov 20. storoCia) a prudkému ndarastu

(v poslednych 50. rokoch) ucasti zien na trhu prace, pretrvava

v ramci EU (vratane Slovenska) ich nedostatoéné zastiipenie

na celkovej podnikatel'skej aktivite, napriek tomu, Ze v

&1  poslednych rokoch je zretelny mierny narast zastipenia Zien
v ramci fyzickych 0s6b — podnikatel'ov na Slovensku.

| Zeny Vv porovnani s muzmi uprednostiiujii podnikanie, kvoli
. rovnovahe medzi pracovnym a osobnym Zivotom. Iné
zaCinaji podnikat, aby sa vyhli tzv. sklenenému stropu
v zamestnani.? Podl'a vysledkov GEM (Global Entrepreneurship Research Association), ktory
prezentuje globalnu $tadiu o dynamike podnikania vstupuji Zeny do podnikania na Slovensku
najmid z dovodu nutnosti. Medzi dalSie meotivy slovenskych zien zacat podnikat’ patri
sebarealizacia, frustracia z doterajSej prace a nedostato¢né finan¢né ohodnotenie.

Na druhej strane existuju prekazky, ktoré musia zeny prekonavat’, a to nielen pri zacati
podnikania ale aj v §tadiu jeho rozvoja. Podnikatel’ky maji tendenciu prevadzkovat’ mensSie a
menej dynamické podniky ako muzi a posobit’ v odvetviach s nizkou kapitalovou naro¢nost’ou
vratane osobnych sluzieb, ktoré maju nizsi potencial na dosiahnutie vysokych a udrzatenych
prijmov.2 Podrl'a §tidie OECD a Eurépskej komisie vnima spolo¢nost’ Zeny podnikatel’ky viac
menej z pohl'adu tradi¢nej rodovej ulohy. Jednou z prekazok, ktorej podnikatel’ky Celia su
nedostatocné zrucnosti, ktoré maju za nasledok obmedzené prilezitosti uplatnit’ sa na
riadiacich poziciach a tym aj nedostatoéné manazérske skusenosti. Toto je obzvlast’ dolezité
pre pociato¢né fazy rozvoja podnikania, kde existuje znana potreba preventivnej podpory,
ktora je iba Ciastocne pokrytd dostupnymi podpornymi sluzbami (napr. First ContactPoints).
Podnikatel’ky zlyhavaja, pretoze sa obavaji odmietnutia alebo nedévery v rastovy potencial
svojho podnikania. Pristup k financiam predstavuje jednu z dalSich tazkosti zien pri
podnikani. Ziskavanie financii modZe byt ovplyvnené podnikatel'skymi skisenostami,
posobenim v marginalizovanych sektoroch a tieZ rodovymi stereotypmi pri poskytovani
iverov. Zeny tak zadinaji podnikat’ s niz§im objemom finanénych prostriedkov a su viac
zavislé od samofinancovania. Napriek tomu v mnohych rozvojovych krajinach dochadza ku
Ciastonému rieSeniu uvedenej problematiky prostrednictvom mikrotiverov a inych
mechanizmov financovania zameranych konkrétne na Zeny, spravovanych medzinarodnymi
agenturami alebo mimovladnymi organizaciami. Uvedend skuto¢nost’ vSak nijako nenahradza
spravodlivé zaobchadzanie so ziadostami o p6zicku zo strany podnikatel'ov a podnikateliek v
ramci beZnych finanénych intitacii a bank. Zeny podnikatel’ky tak nebudii moct Gerpat z
prislusného socialneho kapitalu vytvoreného z prechadzajicich pracovnych skusenosti.
PrekéZkou pri podnikatel'skej ¢innosti moze byt tiez odliSny profil Zien, ktoré mozu celit
viacerym druhom znevyhodnenia, ¢im sa radia do r6znych socidlnych skupin.

2 Neviditelné, umelé, tazko prekonatelné prekazky (tradicné postoje, predsudky a hodnoty), ktoré brania
zlepSeniu postavenia Zien a ich plnej ucasti na Zivote V spolocnosti. (BaroSova, M. Institut pre vyskum prace
a rodiny. Participacia muzov a zien v rozhodovacich poziciach, 2006.

3 OECD iLibrary. OECD and European Union 2017. Policy Brief on Women’s Entrepreneurship.
<https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/dd2d79e7-
en.pdf?expires=1546515024&id=id&acchame=guest&checksum=1C4987EE40B816971566E8E5SBSEF0D93>
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Slovenské podnikatelky povazuju za najvicSie prekazky najmid danové a odvodové
zat'aZenie, nedostatone prehPadnu legislativu a vel’ky pocet zmien v legislative. Podl'a
vysledkov prieskumu realizovaného v ramci vyskumného projektu INCLUENT uvadzaju Zeny
podnikatel’ky ako prekazky najma socializaciu a pristup k financiam. Jednym z dévodov je, Ze
nemaju dostatoéné vedomosti o alternativnych zdrojoch financovania ako su crowdfunding
alebo rizikovy kapital.* V ramci pristupu k financiam vnimaju ako prekazku najma odborné
poradenstvo Vv za¢iatkoch podnikania. Nedostatok podpornych programov zo strany S$tatu
predstavuje d’alsiu z prekazok, ktora vnimaji Zeny podnikatel’ky. °

Eurépska komisia uz v roku 2013 v Akcnom plane pre podnikanie 2020 navrhuje v ramci
podpory podnikateliek vytvorenie celoeuropskej online platformy pre skolenie, poradenstvo,
vzdelévanie, prostrednictvom ktorej budii mat’ podnikatel’ky pristup k odbornikom v ramci
mentoringu. Vysledkom by mala byt podpora nielen na narodnej ale aj regionalnej Grovni so
vzajomnou vymenou najlepsich postupov v podnikani. Ulohou ¢lenskych §tatov je najmé navrh
arealizacia narodnych stratégii pre podnikatel’ky, zhromazd’ovanie udajov podl'a pohlavia
a nasledne vyhodnocovanie situacie zien podnikateliek a tiez tvorba politiky suvisiacej SO
zvyhodnenou moznostou podpory V ramci $trukturalnych fondov.®

neodliSoval. Podl'a prieskumu GEM, Vv obdobi predchadzajtcich rokov
vnima v priemere polovica opytanych zien podnikanie, ako vhodnu

N vol’bu kariéry a disponuje dostato¢nymi vedomost’ami a zru¢nost’ami
na podnikanie.

n Postoj zien k podnikaniu na Slovensku sa za posledné obdobie vyrazne

Zastupenie Zien v ramci FO — podnikatel’ov na Slovensku

Zeny na Slovenku tvoria viac ako polovicu (51,2 %) z celkového poétu obyvatelov
a45,2 % podiel na ekonomicky aktivnom obyvatelstve’. Vo vykondvani podnikatel'skej
aktivity vSak Zeny stale zaostavaji svojim podielom za muzmi.

V roku 2018 pokracoval mierny narast zastipenie Zien v ramci fyzickych os6b —
podnikatePov. V porovnani s rokom 2017 sa zastapenie zien zvysilo 0 0,2 p. b. na 29,2 %.
Pozitivny vyvoj narastu podielu Zien je zretelny uz treti rok za sebou. Dosiahnuty podiel zien
je najvyssi v ramei posudzovaného obdobia poslednych 10 rokov.

V absolutnom vyjadreni sa pocet Zien fyzickych osob — podnikateliek znizil o 4,6 tisic na
96,5 tisic. Pokles poc¢tu aktivnych FO — podnikatel'ov sa v roku 2018 premietol u oboch pohlavi
asuvisel predovSetkym z deaktividciou podnikatelov v Registri organizacii z0 strany
Statistického tradu SR.

“Buropean Comission. Entrepreneurship Policies: country Assessment Notes. Dostupné online
<http://www.oecd.org/cfe/smes/SLOVAK-REPUBLIC-Country-Note-2018.pdf

S PILKOVA, A. a kolektiv. Inkluzivita podnikania na Slovensku: Stav a vyvojové tendencie, 2017

6 EUR-Lex. Access to European Union. law. European Commission. Report from the Commission to the European
Parliament, The Council and European Economic And Social Committee.
<http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2013:0795:FIN:EN:PDF>

7 Statisticky urad Slovenskej republiky

12


http://www.oecd.org/cfe/smes/SLOVAK-REPUBLIC-Country-Note-2018.pdf

Analyza rodového a vekového zloZenia fyzickych osob — podnikatel'ov v roku 2018 SBA

Napriek miernemu narastu zastGpenia Zzien v poslednych rokoch, si muzi udrzuja
dominantny podiel. V roku 2018 tvorili viac ako dvoj tretinovy podiel (70,8 %) na celkovom
pocte aktivnych fyzickych oséb — podnikatel’'ov.

Graf ¢. 1: Vyvoj poétu zien FO — podnikateliek a ich podielu na celkovom pocte FO -
odnikatel’ov
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade udajov Registra organizacii SU SR

Vyvoj podnikatel’skej aktivity Zien dokumentuje aj Index podnikatel’skej aktivity
Zien, prezentovany v grafe ¢. 2. Index podnikatel'skej aktivity zien vyjadruje vztah medzi
podnikatel'skou aktivitou zien Vramci fyzickych osdb - podnikatel'ov a podnikatel'skou
aktivitou vsetkych fyzickych osob - podnikatel'ov. Jednd sa o pomer miery podnikatel'skej
aktivity Zien FO - podnikatel'ov k celkovej podnikatel'skej aktivite FO - podnikatel'ov. Index
svojou konstrukciou zohl'adiiuje troven ekonomickej aktivity 0sob®.

V roku 2018 dosiahol index hodnotu 0,64, ¢o predstavuje obdobnti hodnotu ako v roku
2017. Uroven podnikatel'skej aktivity Zien v ramci fyzickych osob - podnikatelov dosahuje
takmer dvoj tretinovu uroven (64 %) podnikatel'skej aktivity vSetkych fyzickych osob -
podnikatel'ov, s ohladom na ekonomicku aktivitu osob. Najvy$siu hodnotu v sledovanom

obdobi zaznamenal index v roku 2014 (0,65), po predchadzajicom kontinualnom naraste
od roku 2010.

Graf ¢. 2: Index podnikatel’skej aktivity Zien (v ramci FO — podnikatel’'ov)
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0,66 0,653

0,638

0,64
' 0,631
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Zdroj: SBA, spracované na zéklade idajov SU SR. Index je zostaveny na zaklade pomeru miery podnikatel'skej
aktivity zien FO - podnikatel'ov k celkovej podnikatel'skej aktivite FO - podnikatel'ov. Miera podnikatel'skej
aktivity zien je kalkulovana ako pomer po¢tu zien FO- podnikateliek k poétu ekonomicky aktivnych Zien.

8 Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo tvoria vietky osoby vo veku od 15 rokov, ktoré patria medzi pracujtcich
(zamestnanci, podnikatelia) alebo nezamestnanych.
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Zastapenie zien podla pravnych foriem FO — podnikatel’ov

V roku 2018 bola viac ako polovica (55,6 %) vsetkych oséb podnikajucich v slobodnych
povolaniach Zenského pohlavia. Slobodné povolania si ako jedina pravna forma dlhodobo
udrzuje prevazujice zastipenie zien podnikateliek.

Viac ako Stvrtinovy podiel tvorili zeny v radmci zivnostnikov (27,3 %), priCcom sa
V medzironom porovnani mierne znizil. Pokles zastupenia zien oproti roku 2017 bol
zaznamenany aj U samostatne hospodariacich rol'nikoch, na uroven 22,0 %.

Z vyssie uvedenych udajov vyplyva, ze medziro¢ny narast zastipenia Zien v ramci
fyzickych osdb — podnikatel'ov bol v roku 2018 pozitivne ovplyvneny narastom zastipenie zien
VvV ramci 0s6b podnikajtcich v slobodnych povolaniach (narast o 2,5 p. b.). Naopak, timiaci
vplyv na vysSie zastupenie zien v roku 2018 mali pravne formy Zivnostnici a samostatne
hospodariaci rol'nici.

Graf ¢. 3: Zastlpenie Zien na celkovom pocte podnikatel’ov podl’a jednotlivych pravnych
foriem
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade tidajov Registra organizacii SU SR

Zastupenie Zien podla odvetvi

Z odvetvového hl'adiska Zeny rozbichaji svoj biznis predovsetkym v odvetviach sluzieb,
ktoré sa vyznacuji mensou kapitdlovou narocnostou. Uvedena preferencia v podnikani Zien sa
prejavuje aj na zastGpeni zien zivnostni¢ok v ramci jednotlivych sektorov hospodarstva.
Najvyssie zastupenie zien zivnostnicok je zaznamenané v odvetvi ostatnych sluzieb (sekcia SK
NACE P az S), pricom dané odvetvie sa ako jediné vyznacuje dlhodobym narastom podielu
zien. V roku 2018 tvorili Zeny v danom odvetvi takmer dvoj tretinovy podiel (66,5 %)
na celkovom pocte zivnostnikov.

vwe

na celkovom pocte Zivnostnikov predstavoval len 1,9 %. V ramci ostatnych odvetvi dosiahol
podiel zien hodnoty v intervale od 12,1 % v podohospodarstve do 50,0 % V obchodnych
sluzbach (sekcia SK NACE K az N).
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Zastipenie zien zivnostni¢ok podla jednotlivych odvetvi od roku 2014 je zndzornené
v grafe €. 4. Z prezentovanych udajov vyplyva nasledovné:

vysSie zastupenie ako v ramci celej SR dosahuju Zeny Zivnostni¢ky Vv nasledovnych
odvetviach: obchod, ubytovanie a stravovanie, obchodné sluzby, ostatné sluzby,
zastipenie Zien V roku 2018 sa v porovnani s rokom 2014 zvysilo vo vic¢Sine odvetvi
okrem podohospodarstva, priemyslu a dopravy. Najvyraznejsi narast zastupenia zien
bol zaznamenany v ostatnych sluzbach a v ubytovani a stravovani.

Graf ¢. 4: Zastapenie Zien Zivnostni¢ok podla odvetvi v priebehu rokov 2014 az 2018
o X
R o)
o c o 8
70,0% bl X = [%e)
% - s £ 8 ¥ S 3
60,0% S 3R @ e 3
50,0% - g g g <
40,0% - _ Q 3 2 e
300% {1 S R 5 bR’
0 T ] <
2000 1N 8§ 3 Y ¢ g - 3
poelil - 1
0,0% : :
2014 2015 ®2016 m=2017 ®=2018

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra organizacii SU SR

Z celkového poctu Zien Zivnostni¢ok (96,5 tisic zien) pdsobila takmer jedna tretina
(31,6 %) v odvetvi obchodnych sluZieb. V sektore obchodu svoju ¢innost’ vykonavala viac
ako jedna S$tvrtina (28,8 %) Zien zivnostnicok. Takmer jedna patina (19,7 %) zien
zivnostniCok vykonava svoju podnikatel'skti ¢innost’ v ramci ostatnych sluzieb. Podiel
ostatnych sektorov na celkovom pocte Zien zivnostni¢ok dosahoval menej ako 8 %. V pripade
odvetvovej zivnostnikov muzského pohlavia patria medzi najvyznamnejSie sektory
stavebnictvo, priemysel a obchod.

Graf ¢.

5: Odvetvova §truktira Zivnostnikov podla pohlavia v roku 2018
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Zastupenie Zien, ktoré v roku 2018 podnikali ako slobodné povolania v jednotlivych
odvetviach podl'a SK NACE bolo v intervale od 3,4 % v oblasti ostatnej osobnej pozemnej
dopravy do 63,8 % vV oblasti pomocnych c¢innosti V poistovnictve a déochodkovom
zabezpeceni (zastipené su najmai ¢innosti poistovacich agentov a maklérov). V ramci d’alSich

oblasti pdsobenia dosiahli Zeny nadpriemerny podiel v ambulantnej a zubnej lekarskej ¢innosti
(61,6 %).

Z grafu €. 6, vV ktorom je znazornené zastupenie zien, ktoré podnikaji formou slobodnych

povolani vyplyva:

- vySSie zastupenie ako v ramci celej SR maju Zeny podnikajice formou slobodnych
povolani v nasledovnych oblastiach: pomocné ¢innosti v poist'ovnictve a ddchodkovom
zabezpeCeni a v ambulantnej a zubnej lekarskej ¢innosti,

- zastipenie zien sa V porovnani s rokom 2014 zvysilo najmé v pravnych a veterinarnych
¢innostiach.

Graf ¢. 6: Zastupenie Zien podnikajucich formou slobodnych povolani podPla oblasti
podnikania
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade udajov Registra organizacii SU SR

Zastupenie Zien z regionalneho hl'adiska

Z regionalneho hPadiska dosahuje podnikatel’ska aktivita Zien najvy$Siu droven
v Bratislavskom kraji. V roku 2018 dosiahli Zeny viac ako tretinové zastupenie na celkovom
pocte fyzickych osob podnikatel'ov iba v Bratislavskom kraji (37,9 %).

Zastpenie Zien takmer jednu tretinu bolo zaznamenané v KoSickom kraji (33,1 %). Vyssie
zastipenie ako v ramci celej SR (29,2 %) dosahuja zeny taktiez v Banskobystrickom kraji
(31,1 %), v Trencianskom (29,7 %) a v Trnavskom kraji (29,6 %). Najnizsi podiel dosahuju
Zeny v ramci Presovského (22,4 %) a Zilinského kraja (24,1 %). Vyssie zastapenie Zien v rAmci
Bratislavského a KoSického kraja suvisi aj s odvetvovou Struktirou v danych krajoch, ktora sa
vyznaCuje nadpriemernou vyznamnostou odvetvi sluzieb. V ramci danych odvetvi Zeny
primarne rozvijaji svoje podnikatel'ské aktivity.

Z dlhodobého hladiska sa zastupenie zien zvySuje primarne v Bratislavskom Kkraji
a v krajoch zapadného Slovenska.
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Graf ¢. 7: Zastupenie Zien FO-podnikateliek podl’a krajov SR v priebehu rokov 2014 az

2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade udajov Registra organizacii SU SR

V pripade Zivnostnikov je zastlpenie Zien obdobné ako u fyzickych os6b -
podnikatel’ov spolu, najvy§§ie je dosahované v Bratislavskom (37 9 %) a v KoSickom kraji

v

V ramci osob podnikajicich formou slobodnych povolani dosahuji Zeny najvysSie
zastiipenie v Nitrianskom (61,0 %) a v Zilinskom Kraji (59,6 %). V ostatnych krajoch sa ich
podiel pohybuje v intervale od 45,8 % v Bratislavskom kraji do 59,1 % v Tren¢ianskom kraji.
Bratislavsky kraj sa v ramci slobodnych povolani vyznacuje najnizs§im zastipenim zien, ¢o je
v protiklade so situaciou u zivnostnikov.

Zilinsky kraj sa vyzna¢uje najvy$sim zastiipenim Zien (28,4 %) v pripade samostatne
hospodariacich roPnikoch, pricom Bratislavsky kraj opédtovne dosahuje podiel Zzien
na najnizsej Grovni (15,1 %). Najvyssi pocet fyzickych 0séb (podnikatel'ov) — muzov na 1000
ekonomicky aktivnych obyvatel'ov (EAO-muzov) bol v roku 2018 v Zilinskom kraji (204,0),
V Presovskom (174,5) a v Nitrianskom kraji (163,4).

Najvyssia disproporcia medzi podnikanim muZov a Zien v jednotlivych krajoch SR podl'a
porovnania na po¢et EAO je zaznamenana v PreSovskom kraji (2,7 nasobne viac podnikajticich
muzov ako Zien na poéet EAO) a v Zilinskom kraji (2,4 nasobne viac podnikajucich muzov ako
zien na pocet EAO).

17



Analyza rodového a vekového zlozenia fyzickych 0s6b — podnikatel'ov v roku 2018 SBA

Graf €. 8: Pocet fyzickych osob-podnikatel’ov na 1000 ekonomicky aktivnych obyvatel’ov
odla pohlavia v roku 2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade tidajov Registra organizacii SU SR a UPSVaR SR

Miera podnikatel'skej aktivity FO — podnikateliek v roku 2018 spracovana na trovni
okresov je znazornend v mape €. 1. Podnikatel'ska aktivita zien sa v ramci FO — podnikatel'ov
vyznacuje vy$Sou uroviiou v regionoch zapadného Slovenska a v severnych okresoch
stredného Slovenka. Nizsia miera podnikatel'skej aktivity zien pretrvava vV menej rozvinutych
regionoch vychodného Slovenska a na juhu stredného Slovenska.

NajvysSia miera podnikatel’skej aktivity FO — podnikateliek bola desiahnuta v
okresoch Bratislava | (15,2 %), Bratislava 111 (11,2 %), Senec (10,4 %), Pezinok (10,2 %),
Bratislava Il (10,0 %), ¢i Tvrdosin (10,0 %). Naopak najnizSia miera podnikatel'skej aktivity
FO — podnikateliek bola zaznamenana v menej rozvinutych okresoch ako Rimavska Sobota
(5,0 %), Trebisov (5,1 %), Poltar (5,1 %), Kosice — okolie (5,2 %), Sabinov (5,2 %), Revica
5,2 %) a Medzilaborce (5,3 %).

Mapa ¢. 1: Miera podnikatel’skej aktivity Zien v ramci FO-podnikatelov v okresoch SR
v roku 2018

Miera podnikatefske] aktivity Zien v %
I 9.6 az 15,2 (8)
[ 8,1 az9,5 (16)
O 7,6 aZ 8,0 (13)
O 71az75 (1)
O 61az7,0 (17)
O 5,0 a% 6,0 (14)

Mapovy podklad © Urad geodezie, kartografie a katastra Slovenskej republiky, vyhotoven¢ SBA na zaklade
udajov Registra organizacii SU SR.
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2.1 Porovnanie rodovej Struktiry podnikatel’ov v SR s ostatnymi krajinami
EU

Podl'a udajov a metodiky Eurostatu sa podiel Zien na celkovom pocte samostatne zarobkovo

ginnych 0sob (podnikatelov vo veku do 74 rokov) v EU - 28 medziro¢ne vyrazne nezmenil.
Dosiahol aroven 32,4 %.

Zastupenie Zien na Slovensku vroku 2018 podPa tudajov Eurostatu dosiahlo
medziro¢ny pokles t. j. z 31,0 % na 29,6 %. V porovnani so zastipenim Zien v ramci EU - 28
(32,4 %) tak dosahuje 02,8 p. b. nizsiu hodnotu. Slovensko sa v porovnani s ostatnymi

krajinami dlhodobo zarad’uje medzi krajiny s podpriemernym zastipenim Zien medzi
podnikatel’mi.

Na prvych prieckach krajin s najvyssim podielom Zien na celkovom pocte podnikatel'ov sa
umiestnili krajiny ako LotySsko (42,6 %), Luxembursko (39,4 %) a Litva (39 %). V ramci
regionu V4 bolo umiestnenie krajin, napriek niz§im hodnotdm rovnaké ako v roku 2017.
Vynimkou bolo Pol'sko, ktoré dosiahlo vysSie zastapenie (31,9 %) v porovnani
S predchadzajicim rokom a umiestnilo sa tak na druhom mieste, hned’ za Mad’arskom (34,8 %).

Za Slovenskom sa v roku 2018 v uvedenom porovnani umiestnili krajiny EU ako Dansko
(28,9 %), Rumunsko (28,6 %), Svédsko (27,3%), Irsko (23,5 %) a Malta (23,0 %). Okrem
Danska a Svédska dosiahli uvedené krajiny mierne vyssie hodnoty ako v roku 2017.

Graf ¢. 9: Podiel Zien na celkovom poéte podnikatePov v jednotlivych krajinich EU
Vv rokoch 2017-2018
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Zdroj: Eurostat, spracované SBA

2.2 Vybrané postoje Zien k podnikaniu (na zaklade vysledkov prieskumu
GEM)

Globalny monitor podnikania (Global Entrepreneurship Monitor - GEM) je svetova
akademicka S$tadia o podnikani. Snahou vyskumu GEM je skumat’ ulohu podnikania

V narodnom ekonomickom raste prostrednictvom odhalovania ¢t a charakteristik
podnikatel’'skej aktivity.
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V obdobi predchadzajucich troch rokov bol opdtovne zaznamenany rastici trend zastupenia
zien, ktoré vnimajii vo svojom okoli dobré prilezitosti na podnikane. V roku 2018 dosiahlo
uvedené zastipenie zien urovenl 32 %, Co predstavuje najvyssie zastupenie za obdobie 2011-
2018.

Okrem pozitivneho vnimania dobrych prilezitosti na podnikanie, az 45 % opytanych Zien si
mysli, ze ma vedomosti a zru¢nosti potrebné na zacatie podnikania. Ide tak o jedno z d’alSich
postojov zien k podnikaniu, ktoré dosiahlo najvyssie percentualne zastipenie za obdobie 2011-
2018. Ako pozitivne je mozno hodnotit’ aj klesajuce zastipenie Zien (v roku 2018 bolo na urovni
takmer 28,4 %), ktoré vstupuji do podnikania z nutnosti.

Na druhej strane od roku 2015 opétovne klesa zastupenie zien, ktoré vnimaji podnikanie
ako vhodnu volbu kariéry. Napriek tomu ich zastipenie dosahuje uroveit takmer 48 % co
predstavuje mierne nadpriemerné zastipenie v porovnani s celkovou populéciou opytanych.
Naopak vyraznejsie niz§ie zastupenie Zien je v rdmci vnimania vedomosti a zru¢nosti pri zacati
podnikania v porovnani s celkovou populaciou opytanych.

Strach zo zlyhania pri vstupe do podnikania sa v pripade zien vroku 2018 zvysil
a Vv porovnani s celkovym obyvatel'stvom dosahuje vyssiu hodnotu.

Graf ¢. 10: Vybrané postoje Zien k podnikaniu-na zaklade vysledkov prieskumu GEM
(% suhlasnych odpovedi)
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Zdroj: SBA, spracované na zéaklade vysledkov GEM prieskumu
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3. Vekova Struktura fyzickych osob — podnikatel’ov

Hodnotenie vekovej Struktary fyzickych osob — podnikatel'ov je spracované na zaklade
rozdelenia podnikatel'ov podl'a veku do viacro¢nych skupin.

Najvyssie zastapenie aktivnych fyzickych osob — podnikatel'ov z pohl'adu vekovej Struktury
je dlhodobo v kategoérii 40 az 49-rocnych. V roku 2018 dosiahol podiel podnikatel'ov v uvedene;j
vekovej skupine 27,0 %. Druhou najpocetnejSou skupinou z pohl'adu veku boli podnikatelia vo
vekovej kategorii 30 az 39-ro€nych (24,1 %) a nasledne vo vekovej kategorii 50 az 59-ro¢nych
(21,6 %). V kategorii menej ako 30 rokov bolo aktivnych 16,9 % podnikatel'ov a vo vekovej
kategorii 60 a viac rocnych 10,4 % podnikatelov. Vekova Struktura fyzickych osob -
podnikatelov v roku 2018 podla jednotlivych pravnych foriem je prezentovana v niz§ie
uvedenej tabulke.

Tab. ¢. 1: Vekova Struktira fyzickych osob-podnikatelov podl’a pravnej formy v roku
2018

Fivnostnici Samo.slta_tne' N Slobodn_é Spol.u - FQ

& hospodariaci rolnici povolania podnikatelia
Menej ako 30 16,7% 12,7% 19,7% 16,9%
30-39 24.1% 23,0% 24,3% 24,1%
40 - 49 27,6% 22,4% 20,8% 27,0%
50 -59 22,0% 21,9% 16,5% 21,6%
60 - 69 8,6% 14,3% 15,4% 9,2%
70-79 1,0% 4,7% 3,1% 1,2%
80 a viac 0,1% 1,0% 0,3% 0,1%
Spolu 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Zdroj: SBA, na zaklade tidajov Registra organizacii SU SR

Zastipenie mladych podnikatelov vo veku menej ako 30 rokov bolo vroku 2018
najvyznamnej$ie u 0s6b podnikajiicich v slobodnych povolaniach, kde ich podiel tvoril takmer
jednu pétinu z celkového poctu podnikatelov. Mierne niZSie zastipenie mladej vekovej

cvwve

zrete'né v ramci samostatne hospodariacich rol'nikov (12,7 %).

NajvyznamnejSie zastipenie vysSich vekovych kategorii podnikatelov z pohladu
jednotlivych pravnych foriem je preukazateI'né u samostatne hospodariacich rolnikov, kde
podiel 50 a viac roénych tvoril 41,9 %. Viac ako jednu tretinu (35,3 %) tvoril podiel tejto
skupiny podnikatel'ov u 0s6b podnikajucich v slobodnych povolaniach a 31,6 % prestavoval
ich podiel v ramci zivnostnikov.
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Graf ¢. 11: Vekova $truktura fyzickych osob-podnikatelPov podla pravnych foriem v roku
2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade udajov Registra organizacii SU SR

Vyvoj vekovej Struktury fyzickych osob - podnikatelov je v poslednych rokoch
charakterizovany narastom zastipenia podnikatePov v mladSich vekovych kategériach
menej ako 30 roénych. Narast zastupenia mladych podnikatel'ov prebieha kontinudlne od roku
2014, dovtedy ich zastupenie kazdoroc¢ne klesalo. Dosiahnuty podiel mladych v roku 2018
(16,9 %) sa po prvykrat vyrovnal dosiahnutej Grovne z roku 2008.

Kazdy desiaty (10,4 %) podnikatel’ bol v roku 2018 vo veku 60 a viac rokov. Zastapenie
uvedenych podnikatelom sa v medziro¢nom porovnani po predchddzajucom naraste opitovne
mierne znizilo. V ramci posudzovaného obdobia dosiahlo vSak zastipenie starSich
podnikatel'ov nadpriemerne vysoka hodnotu.

Graf ¢. 12: Vyvoj vekovej Struktary fyzickych oséb-podnikatel’ov

2018 1 16,9% I 24,1% 27,0% N 21,6% I 10,4%
2017 | 15,0% I 24,5% 27,2% N 22,6% NN 10,8%
2016 | 13,9% I 25,39 27,3% N 23,290 I 10,3%
2015 | 13,1% 7 N 06 39, I 27,5% N 23,7% I 9,4%
2014 | 12,7% M 26,2 I 26,9% I 23,89 M 10,4%
2013 | 13,2% [ 27,29 26,9% N 23,4% I 9,3%
2012 | 13,7% I 28,09 I 27,0% I 23,09 W 8,2%
2011 | 14,7% I 28,69 27,0% N 22,50 . 7,3%
2010 | 15,2% I 03,69 I 27,1% N 22,29 I 6,9%
2009 | 16,1% I 28,89 27,3% N 21,50 I 6,2%
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Zdroj: SBA, na zaklade udajov Registra organizacii SU SR

Z dlhodobého hladiska dochadza na Slovensku k narastu zastipenia podnikatelov
vo vySSich vekovych skupinach. Uvedeny trend dokumentuje aj Index starnutia
podnikatel’ov v SR, prezentovany v grafe ¢. 13, spracovany na zaklade tidajov Eurostatu.
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Index starnutia podnikatel'ov udava pocet osdb podnikatelov vo veku 60 a viac rokov
pripadajtcich na 100 os6b podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov. Index sa od roku 2008
(hodnota 14,5) neustale zvySoval az na uroven 70,6 v roku 2018. Na 100 podnikatel'ov vo veku
menej ako 30 rokov pripadalo viac ako dve tretiny (70,6) podnikatel’'ov vo veku 60 a viac rokov.
Obdobny dlhodoby trend ndrastu zastipenie oséb vo vyssich vekovych skupinach je na
Slovensku zretel'ny aj v ramci celkového aktivneho obyvatel'stva.

Graf ¢. 13: Index starnutia podnikatel’ov v SR
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Zdroj: SBA, na zaklade Gdajov Eurostatu

Specifické funkcie, ktoré si Zeny plnia v mladom veku sa odrazaju aj na ich vekovej
Struktire v ramci porovnania s muzmi. Vekova Struktira muZov sa vyznacuje vysSim
zastupenim vo vekovej kategorii menej ako 30 rokov (muzi 18,1 %, zeny 13,8 %). Naopak,
zastupenie zien je vyraznejsSie vo vysSich vekovych kategéridch (50 rokov a viac rokov: zeny
35,6 %, muzi 30,5 %).

Vekova Struktara fyzickych osob — podnikatel'ov podl'a pohlavia je znazornena v grafe
¢. 14. NajvyraznejSie zastipenie ma v pripade oboch pohlavi vekova kategoria
40 az 44-ro¢nych. V pripade muzov je odvetvova Struktira viac diverzifikovana, naopak u Zien
je zastupenie jednotlivych vekovych skupin homogénnejsie.

Graf ¢. 14: Vekova Struktura fyzickych osdéb-podnikatel’ov podl’a pohlavia v roku 2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade tidajov Registra organizacii SU SR
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Vekova Struktira os6b podnikajucich ako slobodné povolania je znacne
diferencovana v zavislosti od oblasti podnikania (graf ¢. 15). Osoby podnikajtce v oblasti
architektonickych a inzinierskych ¢innosti a ambulantnej azubnej lekarskej Einnosti sa
vyznacuju minimalnym zastipenim kategérie menej ako 30-ro¢nych (0,1 %, resp. 1,6 %)
a vyraznej$im zastupenim 60 a viac ro¢nych (38,2 %, resp. 55,1 %). Takmer $tyri pétiny osob
(78,9 %) v oblasti ambulantnej a zubnej lekarskej ¢innosti je vo veku 50 a viac rokov.

Graf ¢. 15: Vekova Struktura slobodnych povolani podl’a oblasti podnikania v roku 2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade idajov Registra organizacii SU SR

Vekova struktira FO — podnikatelov v krajoch SR (mapa ¢. 2) do zna¢nej miery suvisi
s vekovou Struktarou ekonomicky aktivnych osdb. Najvyssim zastupenim FO - podnikatelov
vo veku menej ako 30 rokov sa vyznaéuje Zilinsky kraj (21,1 %), PreSovsky kraj (19,9 %)
a Nitriansky kraj (16,9 %). V medzirocnom porovnani sa zastipenie podnikatel'ov vo veku
menej ako 30 rokov zvysilo vo vSetkych krajoch, pri€om najvyraznejsi rast bol zaznamenany
v Kosickom (0 2,2 p. b.), v Presovskom a v Zilinskom kraji (zhodne 0 2,0 p. b.).

Najvyssi podiel podnikatel’ov vo veku 60 a viac rokov bol dosiahnuty v Bratislavskom
kraji (14,3 %) av Kosickom kraji (12,3 %). V porovnani s rokom 2017 sa zastGpenie
podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov znizilo v ramci vSetkych krajov SR. Najvyznamnejsi
pokles bol zaznamenany v Bratislavskom (0 0,5 p. b.), v Zilinskom a v Banskobystrickom kraji
(zhodne 0 0,4 p. b.).
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Mapa ¢. 2: Vekova Struktira FO-podnikatel’ov v krajoch SR v roku v roku 2018
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Mapovy podklad © Urad geode21e kartografie a katastra Slovenskej republiky, vyhotovené SBA na zéklade
tidajov Registra organizacii SU SR.

3.1 Porovnanie vekovej Struktiury podnikatel’ov v SR s ostatnymi krajinami
EU

V ramci porovnania vekovej Struktiry slovenskych podnikatelov s krajinami EU
sa Slovensko vyznacuje vys§im zastupenim podnikatelov v mladSich vekovych skupinach.
V roku 2018 bolo na Slovensku podl'a udajov Eurostatu z celkového poctu obyvatelov
vykonavajucich podnikatel’ska aktivitu 12,0 % (o 4,1 p. b. viac ako v EU) vo vekovej kategorii
od 15 do 29 rokov, d’alsich 25,1 % (o0 5,1 p. b. viac ako v EU) vo vekovej kategorii od 30 do 39
rokov a 29,7 % (o 1,9 p. b. viac ako v EU) vo vekovej kategorii od 40 do 49 rokov. Vo vekovej
kategorii 50 a viac rokov dosahuje Slovensko najnizsie zastipenie podnikatelov spomedzi
porovnavanych krajin, ¢o sved¢i o nizkej podnikatel'skej aktivite vyssich vekovych skupin
obyvatel'stva Slovenska. Vo vekovej kategorii od 50 do 59 rokov bolo na Slovensku 24,7 %
podnikatel'ov (o 3,4 p. b. menej ako v EU) a 8,5 % podnikatelov vo vekovej kategorii od 60 do
74 rokov (o 7,8 p. b. menej ako v EU).

Graf &. 16: Vekova §truktiira podnikatePov vo vybranych krajinach EU v roku 2018

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0% -

irsko

Cyprus
Slovensko
Luxembursko
Holandsko
Belgicko
Litva

Malta
Rumunsko
LotySsko
Polsko
Esténsko
eska republika
Francuzsko
Dansko
EU-28
Finsko
Madarsko
Svédsko
Taliansko
Slovinsko
Rakusko
Bulharsko
Spanielsko
Portugalsko
Grécko
Nemecko
Chorvatsko

O
mod 15do 29 rokov  mod 30do 39 rokov  mod 40 do 49 rokov  mod 50 do 59 rokov ~ mod 60 do 74 rokov

ojené kralovstvo

Zdroj: Eurostat, spracované SBA
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4. Struktira mladych podnikatePov — fyzickych oséb vo vekovej
kategorii menej ako 30 rokov

Postavenie, potencial a bariéry mladych Pudi v podnikani

Napriek tomu, Ze nezamestnanost mladych v Eurdpe za o
posledné tri roky poklesla, problémom nad’alej ostdva dlhodoba ]
nezamestnanost’. Na jednej strane predstavuje pre mladych l'udi \_d
riziko poklesu prijmu a tiez socidlneho vylucenia, na druhej
strane vyznamnu zasobu zdrojov, ktoré¢ by v pripade vyuzitia
zvysili produkciu a hospodarsky rast krajiny. Jednym z rieSeni
poklesu dlhodobej nezamestnanosti mladych je podnikatel'ska
ginnost.? Podnikanie mladych as$tudentov sa vyznaduje - n
generaénymi Specifikami. Medzi jej charakteristické vlastnosti,
ktoré su pozitivne z hl'adiska podnikania, patri jej prisposobivost’, 4
schopnost’ pracovat’ s informaciami, nadmerné sebavedomie rl i
a asertivita, ako aj ocakéavania rychleho kariérneho rastu -
¢i kreativita. V sucasnosti maju mladi l'udia otvorené Siroké spektrum kariérnych moznosti
vratane odchodu do zahranigia, ktory je stale ich Castej$ou volbou.!® Za posledné styri roky
rastie zastipenie mladych podnikatel'ov na Slovensku vo veku menej ako 30 rokov, hoci
sa podiel mladych na celkovom pocte ekonomicky aktivnych o0sdb kazdoro¢ne znizuje.
V medzironom porovnani doSlo k zvySeniu ich podielu na celkovom poéte FO -
podnikatel’ov na drovei 16,9 %. Jednym z dévodov vstupu mladych I'udi do podnikania je
okrem sebarealizacie dosiahnutie finan¢ného uspechu ¢i budovanie kariéry.

Mladi T'udia st pri zacati podnikania v porovnani so Zenami viac ovplyvneni rodinou,
ucitelmi a spolocnostou ako celkom, ktori nemusia disponovat’ potrebnymi informéaciami
o poziadavkach a moZnostiach podnikania. Prave tato nedostatocnd informovanost moze viest
k negativnym socialnym postojom. Odli$né chapanie sa prejavuje aj v pripade nedostato¢nych
podnikatel’skych zruénosti. Vo vSeobecnosti plati, Ze systémy vzdeldvania a odbornej
pripravy nie su dostatocné na to, aby podporovali podnikatel'ské postoje a zrucnosti, ale skor
pripravuju  Studentov na platené zamestnanie. Mladi podnikatelia podobne ako Zeny
podnikatel’ky maji obmedzené obchodné siete a spoloCensky kapital, ktoré mézu ovplyvnit
zriadenie a prevadzku podnikov, alebo budovanie vztahov s kli¢ovymi stranami.** Vzhladom
na to, ze vacsSina za¢inajucich mladych podnikatel'ov ma vysokoskolské vzdelanie predstavuje
univerzitné prostredie miesto, kde sa ststred’uje velka ¢ast’” ambiciéznych a vzdelanych l'udi,
prostrednictvom ¢oho dochadza ku vzdjomnej interakcii, rozmanitosti skisenosti ¢i zru¢nosti
atiez transferu poznatkov z akademického prostredia, vedy a vyskumu do podnikatel'skej
praxe.'? Na druhej strane existuju prekazky, ktoré brania v podpore a podnecovani $tudentov
zacat’ podnikat’. Ide najmé o absenciu podnikatel’ského vzdelavania prostrednictvom

9 UPSVaR. Vyhodnotenie uplatiiovania aktivnych opatreni na trhu prace za rok 2017

10 Holienka, M., G4l, P., Pilkova, A. 2018. Podnikanie $tudentov na Slovensku. Dostupné online
<http://www.guesssurvey.org/resources/nat_2016/GUESSS Report 2016_Slovakia_slov.pdf

11 Publications Office of the European Union. OECD and European Union. Policy Brief on Youth
Entrepreneurship, 2017. Dostupné online
<https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/2438074a-2e42-4f6a-abbb
eaaabb13316e/language-en>

12 EU Startup monitor. 2018. Dostupné online: http://startupmonitor.eu/EU-Startup-Monitor-2018-Report-
WEB.pdf
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vyucovacich predmetov, ktoré by mali byt sucastou Studijnych planov v ramci Studijnych
programov.

Okrem toho je velmi dolezita pri podpore mladych podnikatel'ov spolupraca
univerzit S miestnym podnikatel'skym ekosystémom (podnikatelia, organizacie, treti sektor,
zdruZenia podnikatel'ov) a tvorba sieti s medzinarodnymi partnermi.*® Dalsou z prekazok je aj
pristup k financiam. Mladi l'udia su v znevyhodnenej pozicii, pretoZze nielenze maji nizke
osobné uspory, ale aj tazSie podmienky ako dospeli pri ziskavani externych zdrojov
financovania. Ak jednotlivci nemo6zu rozvijat’ potrebny I'udsky kapital na podnikanie, je tazké
zistit’, ako mozu uspesne podnikat’. Dolezitou sucast'ou je urcita forma skriningu (napr. Vyber
jednotlivcov na zaklade ich schopnosti dokoncit podnikatel'sky plan). Tyka sa to aj
poskytovania mikrofinancovania na pokrytie nadkladov na zacatie a rozvoj podnikania. Na
finan¢na podporu mladych I'udi v podnikani sa pouzivaju rozne mechanizmy. Zvycajne ide 0
zvyhodnené pdzicky (napr. pozicky za nizke trokové sadzby), granty (jednorazové platby na
financovanie zriad'ovacich a kapitdlovych nakladov podniku). NajCastejSie su spomedzi
uvedenych mechanizmov uprednostiiované granty. Napriek tomu, Ze pri zvyhodnenych
pozickach dochadza ku zdielaniu rizika (napr. medzi poskytovatefom programu a
podnikatel'om) na druhej strane mézu viest k zadlzeniu, ked’Ze je pravdepodobné, ze vyznamny
podiel podnikov zaloZzenych mladymi l'ud’'mi zlyh4.!4

Medzi najcastejSie prekazky pri zacati podnikania na Slovensku oznacili mladi
podnikatelia najmaé pristup k financiam. Podobné ako podnikatel’ky ¢elia mladi podnikatelia
prekdzkam spojenych s dafiovym aodvodovym zatazenim, neprehladnej legislative,
byrokratickej a administrativnej zat'azi a tiez nedostatocnej podpore zo strany Statu v podobe
podpornych programov.®®

> “»

Postoj mladych Pudi k podnikaniu na Slovensku sa za posledné .
obdobie vyrazne neodliSoval. Podl'a prieskumu GEM, priblizne
polovica mladych 'udi vnima podnikanie ako vhodnt vol'bu pri zacati
svojej kariéry. Podobne ako u zenach podnikatel’kach priblizne
polovica mladych uvadza, Zze maju vedomosti a zruénosti
na podnikanie.

Postavenie mladych podnikatePov vo veku menej ako 30 rokov vramci FO -
podnikatel’ov na Slovensku

Trend narastu zastipenie mladych fyzickych osdb podnikatel’ov pokracoval aj v roku
2018. Stvrti rok po sebe rastie zastapenie mladych podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov,
hoci sa podiel mladych na celkovom poéte ekonomicky aktivnych osdb na Slovensku
kazdoro¢ne znizuje. Z uvedeného vyplyva, Ze mladi v poslednych rokoch vo vicSej miere
inklinuja k podnikaniu ako k zamestnavaniu. Obdobné tendencie preukazuju aj vysledky GEM
prieskumu, podla ktorych mladi na Slovensku vo védc¢sej miere vnimajii vhodné prileZitosti na

13 Holienka, M., G4l, P., Pilkova, A. 2018. Podnikanie $tudentov na Slovensku. Dostupné online
<http://www.guesssurvey.org/resources/nat_2016/GUESSS_Report 2016_Slovakia_slov.pdf

14 Yout Entrepreneurship. A background paper for the OECD Centre for Entrepreneurship, SMEs and Local
Development. Dostupné online:
<https://www.oecd.org/cfe/leed/youth_bp_finalt.pdf>

15 PILKOVA, A. a kolektiv. Inkluzivita podnikania na Slovensku: Stav a vyvojové tendencie, 2017
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podnikanie vo svojom okoli. Obdobne, v poslednom obdobi viac mladych zastava nazor, Ze
maju vhodné vedomosti a zruénosti potrebné na zacatie podnikatel'skej ¢innosti.

V medziro¢nom porovnani doslo k zvySeniu podielu mladych na celkovom podte
FO - podnikatePov o 1,9 p. b. na 16,9 %. Dosiahnuté zastipenie mladych v roku 2018 bolo
najvyssie v ramci poslednej dekady. Absolutny pocet FO — podnikatel'ov vo veku menej ako
30 rokov sa v roku 2018 zvysil o 3,6 tisic (resp. 0 6,9 %) na 55 780.

Graf ¢. 17: Vyvoj poctu podnikatelov vo veku menej ako 30 rokov aich podielu
na celkovom pocéte FO-podnikatel’ov
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade udajov Registra organizacii SU SR

Najvyssie zastipenie mladych podnikatelov v rdmci jednotlivych pravnych foriem bolo
zaznamenané u 0s6b podnikajucich v slobodnych povolaniach (19,7 %). Niz8i podiel mladych
podnikatel'ov bol dosiahnuty v ramci zivnostnikov (16,7 %) a samostatne hospodariacich
rolnikoch (12,7 %). V medziro¢nom porovnani sa najvyraznejSie zvysil podiel mladych
podnikatel'ov v ramci 0s6b podnikajtcich v slobodnych povolaniach (z 12,8 % na 19,7 %), ¢o
suvisi s vyraznejSim narastom mladych podnikajicich v oblasti pomocnych cCinnosti
Vv poistovnictve a dochodkovom zabezpeceni (zastupené st najmd cinnosti poistovacich
agentov a maklérov).

Podiel mladych podnikatel'ov sa v medzirocnom porovnani zvysil aj v rdmci Zivnostnikov

(o 1,6 p. b.). Jedinou pravnou formou, ktora v roku 2018 zaznamenala pokles poctu mladych
podnikatel'ov boli samostatne hospodariaci rol'nici (pokles 0 3,9 p. b.).
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Graf ¢. 18: Podiel mladych podnikatelov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom po¢te
odnikatel’ov podl’a pravnych foriem
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade idajov Registra organizacii SU SR

Rodové zloZenie mladych podnikatel’ov

Pre rodové zlozenie mladych podnikatelov je taktiez charakteristické dominantné
zastipenie muzov. MuZi tvoria viac ako tri Stvrtiny (76,1 %) z celkového poctu fyzickych
0s0b — podnikatelov vo veku menej ako 30 rokov a Zeny predstavuju 23,9 % podiel.
V medziro¢nom porovnani sa zastupenie zien mierne znizilo (o0 0,3 p. b.).

Plnenie rodicovskych povinnosti zo strany zien vo vekovej kategorii menej ako 30 rokov
sa prirodzene odraza na niz$ej miere podnikania zien v tomto veku. Podiel zien je o 5,3 p. b.
nizsi ako u celkovej skupiny fyzickych osob - podnikatel'ov spolu.

V ramci jednotlivych pravnych foriem dosahovali Zeny — podnikatel’ky vo vekovej kategorii
menej ako 30 rokov najvicsie zastipenie u 0s6b podnikajucich v slobodnych povolaniach, ich
podiel predstavoval viac ako jednu polovicu (54,9 %). Takmer jednu $tvrtinu (23,9 %) dosiahli
zeny zastupenie v ramci samostatne hospodariacich rol'nikov a viac ako jednu patinu (21,2 %)
predstavoval ich podiel u zivnostnikov.

Obrazok ¢. 1: Rodové zloZenie fyzickych osob-podnikatelov vo vekovej kategorii menej
ako 30 rokov podla pravnej formy v roku 2018

Q o)

Spolu FO -
podnikatelia

23,9% 76,1%

21,2% Zivnostnici  78,8%

Samostatne
23,9% hospoddriaci  76,1%
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! (RALES A B
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Odvetvova Struktira a zastupenie Zien

Odvetvova Struktara zivnostnikov a zastupenie zien vo vekovej kategorii menej
ako 30 rokov podl’a jednotlivych odvetvi je uvedena v tabulke €. 2.

Z pohl'adu jednotlivych odvetvi najviac Zivnostnikov vo vekovej kategérii menej
ako 30 rokov podnika v stavebnictve (31,1 %, ¢o je 0 6,8 p. b. viac ako u zivnostnikov spolu),
v obchodnych sluzbach (19,0 %), v priemysle (14,8 %) a v doprave, informaénych
a komunikaénych ¢innostiach (10,4 %, ¢o je 0 3,6 p. b. viac ako u zivnostnikov spolu).

Naopak najmenej Zivnostnikov vo vekovej kategorii menej ako 30 rokov posobi v oblasti
ubytovania a stravovania (1,9 %), v podohospodarstve (4,6 %) a v ostatnych sluzbach (8,3 %).

Tab. ¢. 2: Odvetvova Struktira Zivnostnikov a zastipenie Zien v jednotlivych odvetviach-
Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku menej ako 30 rokov v roku 2018

3.9% 4,6% 12.1% 13,1%
16,4% 14,8% 12.9% 6,8%
24,3% 31,1% 1,9% 2,1%
19,9% 9,8% 39.5% 34,2%
3.3% 1,9% 42,3% 39,9%
6,8% 10,4% 14.2% 10,7%
17,3% 19,0% 50,0%6 43,3%
8,1% 8,3% 66,5% 66,2%
100,0% 100,0% 27,3% 21,2%

Zdroj: SBA, spracované na zéklade udajov Registra organizacii SU SR

Zastupenie Zien je aj v skupine mladych Zivnostnikov dlhodobo najvyraznejSie
v odvetvi ostatnych sluzieb. V roku 2018 dosiahli zeny zivnostnicky vo vekovej kategorii
menej ako 30 rokov v tomto odvetvi dvojtretinovy podiel (66,2 %). Medzi dalsie odvetvia
s nadpriemernym zastipenim Zien patria obchodné sluzby (43,3 %), ubytovanie a stravovanie
(39,9 %) aobchod (34,2 %). Naopak najmenSie zastipenie vo vekovej kategorii menej
ako 30 rokov maju Zeny v stavebnictve (2,1 %), v priemysle (6,8 %), v doprave, informa¢nych
a komunika¢nych sluzbach (10,7 %) a v pddohospodarstve (13,1 %).

Na zaklade prezentovanych hodnoét v tabul’ke €. 2 je mozZné skonStatovat’ nasledovné:

- pre zivnostnikov vo veku menej ako 30 rokov st atraktivnejsie oblasti pre podnikanie
V porovnani so zivnostnikmi spolu: stavebnictvo, doprava, informa¢né a komunikacné
¢innosti, podohospodarstvo a sluzby,
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- zastapenie zien vo veku menej ako 30 rokov, v porovnani so zivnostnikmi spolu,
je nizsie v takmer vSetkych odvetviach, okrem pddohospodarstva a stavebnictva.

Devit z desiatich (91,5 %) 0so6b podnikajucich v slobodnych povolaniach vo veku menej
ako 30 rokov posobili v oblasti pomocnych ¢innosti v poistovnictve a v déochodkovom
zabezpeceni (zastupenie zien bolo 54,9 %). Ostatné oblasti podnikania boli zastipené mene;j
ako 3 % podielom, ¢o poukazuje na vysoku atraktivitu mladych I'udi podnikat’ v oblasti
pomocnych ¢innosti v poist’ovnictve a v dochodkovom zabezpeceni.

Odvetvova struktury celkového poc¢tu mladych FO — podnikatel’'ov sa v poslednych rokoch
vyznacuje kazdoro¢nym narastom zastGpenia sektora sluzieb, ktoré je sprevadzané poklesom
podielu odvetvia obchodu. Zastipenie ostatnych odvetvi je z ¢asového hladiska pomerne
stabilné a neprechadza vyraznymi zmenami.

Graf ¢. 19: Vyvoj odvetvovej Struktiry FO-podnikatel’ov vo veku menej ako 30 rokov
V obdobi 2013-2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra organizacii SU SR
Regionailna Struktira a zastipenie Zien

Regionalna Struktura zZivnostnikov a zastipenie Zien vo vekovej kategérii menej
ako 30 rokov podrla jednotlivych regionov je uvedena v grafe ¢. 20 a ¢. 21.

Viac ako jedna pitina Zivnostnikov vo veku menej ako 30 rokov posobila na konci
roka 2018 v Zilinskom kraji (20,2 9%). Ostatné kraje sa podielali na celkovom podte
zivnostnikov vo veku menej ako 30 rokov v intervale od 9,0 % v Kosickom kraji, do 18,7 %
V PreSovskom kraji.

Najvyssie zastipenie mali Zeny — Zivnostnicky vo vekovej kategorii menej ako 30 rokov
v Bratislavskom kraji (34,5 %), v Trnavskom kraji (25,4 %), v Tren¢ianskom (23,5 %)
a v Kosickom kraji (22,8 %).

V ramci regionalnej Struktary zivnostnikov vo veku menej ako 30 rokov je zretelné vysSie

zastupenie Zilinského (o 4,4 p. b.) aPreSovského kraja (o 2.9 p. b.), Vporovnani
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so zivnostnikmi spolu. Naopak vyrazne nizSie zastupenie v rdmci mladych Zzivnostnikov
dosiahol najmé Bratislavsky kraj (o 3,8 p. b.). Porovnanie regionalnej Struktiry zivnostnikov

v roku 2018 je znazornené aj v grafe ¢. 20.

Zastapenie zien vramci zivnostnikov vo veku menej ako 30 rokov, v porovnani

so zivnostnikmi spolu,

je nizsie vo vSetkych krajoch SR, pricom najvyraznejsi rozdiel

je dosahovany v Zilinskom a v Kosickom kraji (graf &. 21).

Graf ¢. 20: Regionalna Struktura v krajoch SR-

Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku menej
ako 30 rokov v roku 2018

Graf ¢. 21: Zastupenie Zien v Krajoch SR-
Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku
menej ako 30 rokov v roku 2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra
organizacii SU SR

Regionalna Struktara osob podnikajucich v slobodnych povolaniach a zastipenie Zien
vo vekovej kategorii menej ako 30 rokov podl'a jednotlivych regionov je uvedend v grafe €. 22

a ¢.23.

Na koni roka 2018 pdsobilo najviac oséb podnikajucich ako slobodné povolania vo veku
menej ako 30 rokov v Banskobystrickom kraji (13,9 %) a v PreSovskom kraji (13,7 %).

Najvyssie zastipenie mali Zeny podnikajuce ako slobodné povolania vo veku menej ako 30
rokov v Zilinskom (58,4 %) a v Nitrianskom kraji (58,3 %).

V grafe €. 22 je znazornené porovnanie regionalnej Struktiry slobodnych povolani. V ramci
regionalnej Struktury slobodnych povolani vo veku menej ako 30 rokov je zretelné vysSie
zastupenie vSetkych krajov okrem Bratislavského a KoSického kraja, ktoré dosiahli v porovnani
so slobodnymi povolaniami spolu nizsi podiel (0 7,8 p. b., resp. 0 0,6 p. b.).

Zastupenie zien v ramci slobodnych povolani vo veku menej ako 30 rokov, v porovnani
so slobodnymi povolaniami spolu, sa vyrazne neodlisuje (graf ¢. 23). NizZsie zastipenie maju
zeny vo veku menej ako 30 rokov najma v Trenc¢ianskom (0 7,1 p. b.) a v Nitrianskom kraji (0

2,7p. b))
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Graf ¢. 22: Regionalna Struktira-slobodné Graf ¢. 23: Zastapenie Zien-slobodné pov.
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Zastupenie FO - podnikatel’ov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom pocte
FO — podnikatel’ov ma v poslednych rokoch rastiicu tendenciu vo vSetkych krajoch SR.
Za posledné obdobie vnima stile viac mladych I'udi dobré prileZitosti na podnikanie vo
svojom okoli arastie pocet mladych, ktori si myslia, Ze maji vhodné zruénosti
a vedomosti na podnikanie. Najvyssie zastupenie dosahuji mladi podnikatelia v Zilinskom
kraji (21,1 %) a v PreSovskom kraji (19,9 %). Najnizsi podiel mladych podnikatel'ov dosahuje
Bratislava (11,9 %).

Zastipenie mladych podnikatel'ov v jednotlivych regionoch stvisi aj vekovou skladbou
ekonomicky aktivneho obyvatel'stva. Kraje s najvy$§im podielom mladych ekonomicky
aktivnych obyvatel'ov dosahuji taktiez najvyssie podiely mladych podnikatelov (Zilinsky,
PreSovsky kraj). Bratislavsky kraj sa naopak vyznafuje najnizSim podielom mladych
ekonomickych aktivnych obyvatel'ov.

Nizke zastiipenie mladych podnikatel'ov je dosahované aj v Kosickom a v Trnavskom kraji.

V tomto pripade to moze suvisiet’ s prili§ vysokym strachom zo zlyhania, ktory pocituji mladi
l'udia najviac prave v tychto krajoch.
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Graf ¢. 24: Podiel FO-podnikatel’ov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom pocte FO-
podnikatel’ov v krajoch SR
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Podiel FO - podnikatelov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom pocte

FO - podnikatel'ov v jednotlivych okresoch SR v roku 2018 je znazorneny v mape ¢. 3. Medzi
regiony s najvys$Sim podielom podnikatel’ov vo veku menej ako 30 rokov patria okresy
severného a vychodného Slovenska ako Namestovo (33,0 %), Sabinov (27,0 %), Stara
Luboviia (25,7 %), Tvrdoin (25,4 %), Gelnica (25,1 %), Kezmarok (23,4 %) a Cadca (22,9 %).

Najmensie zastipenie mladych podnikatel'ov (podiel od 7,2 % do 10,7 %) je dosahované
v okresoch v ramci miest Bratislava (BA 1, 11, 111, V) a Kosice (KE I, 111, IV), ale aj v okresoch
Banska Bystrica a Pezinok.

Mapa ¢. 3: Podiel FO-podnikatel’ov vo veku menej ako 30 rokov na celkovom pocte FO-
podnikatel’ov v okresoch SR v roku 2018

Podiel FO - podnikatelov vo veku
menei ako 30 rokov v %

W 20,1 aZ 33,0 (14)

M 18,1 az 20,0 (18)

H 16,1 az 18,0 (15)

O 15,1 az 16,0 (9)

[ 13,1 a2 15,0 (12)

O 84az13,0(11)

Mapovy podklad © Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky, vyhotovené SBA na zaklade
tidajov Registra organizacii SU SR.
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4.1 Porovnanie zastiupenia mladych podnikatelov v SR s ostatnymi
krajinami EU

Slovensko sa podla udajov Eurostatu nad’alej zarad’uje medzi krajiny S najvySSim
zastupenim mladych podnikatelov vo veku do 29 rokov. V porovnani s rokom 2017
dosiahlo mierne niz8ie zastipenie uvedenej skupiny podnikatel'ov t.j. 12,0 %. Napriek tomu,
sa Slovensko vyrazne odliSuje od EU - 28, vramci ktorej bolo zastipenie mladych
podnikatel'ov na Grovni 7,9 %.

Porovnatel'ne vysoka aroven zastupenia mladych ako na Slovensku v roku 2018 bola iba na
Cypre (12,0 %). Medzi d’alsie krajiny s vysokym podielom mladych podnikatel'ov patrilo
Luxembursko (11,7 %) a Malta (10,9 %).

V ramci regiéonu V4 bolo umiestnenie krajin, napriek mierne vys§im hodnotam v porovnani
s rokom 2017 rovnaké. Na druhom mieste, hned’ za Slovenskom sa umiestnilo Pol'sko (9,1 %),
za nim nasledovala Ceska republika (8,9 %) a nasledne Mad’arsko (7,8 %). NajniZsie zastapenie
mladych bolo v roku 2018 v krajinach ako Nemecko (5,0 %), Chorvatsko (4,8 %) a irsko
(3,8 %).

Graf ¢. 25: Zastipenie mladych podnikatelov vo veku do 29 rokov v jednotlivych
krajinach EU v rokoch 2018-2017
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Zdroj: Eurostat, spracované SBA

4.2 Vybrané postoje mladych obyvatePov k podnikaniu (na zadklade
vysledkov prieskumu GEM)

Podobne ako zeny, takmer polovica mladych 'udi vnima vo svojom okoli dobré prilezitosti
na podnikanie. Ide o najvyssie percentualne zastupenie za obdobie 2011-2018.

Mierne vysSie zastipenie (52,8 %) mladych zastava nazor, Ze ma vedomosti a zrucnosti
potrebné na zacatie podnikatel'skej ¢innosti. Podnikanie ako vhodnu vol'bu kariéry vnima stle
menej mladych, pri¢om v roku 2018 dosiahlo najniZSie zastipenie t.j. 47,9 % za sledované
obdobie 2011-2018.
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Kolisavy trend zastupenia mladych je zaznamenany pri vstupe do podnikania z nutnosti. V
roku 2018 dosiahol najnizsiu Groven za obdobie 2011-2018 t.j. 13,8 %. V porovnani s celkovou
populaciou opytanych dosahuje zastipenie mladych vyraznejSie nadpriemerné hodnoty v ramci
vnimania dobrych prilezitosti na podnikanie a takmer o polovicu nizsie hodnoty v ramci vstupu
do podnikania z nutnosti.

Graf ¢. 26: Vybrané postoje mladych obyvatel’ov k podnikaniu-na zaklade vysledkov
prieskumu GEM (% suhlasnych odpovedi)
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Zdroj: SBA, spracované na zéklade vysledkov GEM prieskumu
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5. Struktira fyzickych oséb — podnikatePov vo vekovej kategorii
60 a viac rokov

Postavenie, potencial a bariéry starSich 'udi v podnikani

-

Vo vseobecnosti existuji dve kategorie determinantov,
s ktoré ovplyviiuju to, ¢i niekto za¢ne podnikat’, alebo nie
tzv. push apull faktory. KIaovymi faktormi
vplyvajucimi na kazdého cloveka su tie, ktoré vedu ku
zaCatiu podnikania napriklad z doévodu dlhodobej
nezamestnanosti, alebo neatraktivnej platenej praci.
\ Existuju vsak faktory, ktoré su typické pre starSich I'udi
‘ (napr. nedostatocné dochodkové sporenie, ¢i pocit
t 1 nedostatku financii). Na druhej strane existuju faktory,
ktoré lakaju jednotlivca zacat’ podnikat’. Tieto faktory
(..;:\ predstavuju  prilezitost na dosiahnutie vysSieho
finanéného ohodnotenia ako v platenom zamestnani,
pocit nezavislosti a moznost’ pruzného pracovného
¢asu. Star$i 'udia mézu byt’ motivovani zacat’ podnikat’
z dovodu pracovnej flexibility, alebo z dévodu udrziavania socialnych vizieb.®

Stari 'udia podobne ako zeny a mladi Celia pri zacCati podnikania mnohym prekazkam.
Napriek tomu, ze su povazovani za osoby s najva¢Sim mnozstvom skusenosti, spolo¢nost’
ich ¢astokrat vnima ako menej flexibilnych, angazovanych a schopnych prispdsobit’ sa novym
technologiam. Starsi podnikatelia, ktori vstupuji do podnikania z platenych pracovnych miest,
naprick tomu, ze maju vysoku uroven l'udského kapitdlu nemusia mat’ dostatocné
podnikatel’ské zruc¢nosti potrebné na dosiahnutie uspechu. Pristup Kk financiam
sa pre starSich I'udi pri zacati podnikania stava prekazkou v pripade, ze nemali zamestnanie.
Naopak ti ¢o boli zamestnani alebo ti, ktori odisli na dochodok maji k dispozicii prijem, ktorym
maji moznost’ financovat’ svoje podniky andklady pocas pociatocnej fazy podnikania.
Na druhej strane Statne davky a prijem z dochodku mézu odradit’ starSich 'udi zac¢at’ podnikat’,
pretoze im podnikanie nemusi pontknut’ dostato¢ny prijmovy stimul. Napriek tomu, Ze starsi
I'udia oproti Zenam podnikatel’kam a mladym podnikatel'om maji vybudované podnikatel’ské
siete, ktoré vznikli poc¢as ich kariéry, problém nastava pri ich obnove ato najmid ked’
prevadzkuji malé podniky. Pokles zdravotného stavu a prileZitostné naklady na cas
predstavuju prekdzku stvisiacu primarne so za¢atim podnikania u star§ich l'udi. Tato skupina
zainajucich podnikatelov je menej ochotnd venovat’ Cas Cinnostiam, ktoré prinasaji tok
budicich platieb a st spojené sur€itym rizikom ako napr. zalozenie firmy v porovnani
s ¢innost'ou, ktora vytvara okamzité a bezrizikové vynosy ako napr. praca za mzdu.'’

Okrem toho by sa mala pozornost’ venovat’ aj podpore ziskavania uz existujucich podnikov,
ktord umozni star§Sim l'udom stat’ sa majitelmi podnikov bez toho, aby potrebovali nové
obchodné napady, produkty alebo sluzby. Na jednej strane moze vzniknut’ priestor pre starSich
ludi zostat’” ekonomicky aktivnymi, na druhej strane moZnost’ zvysit' svoje Sance na Uspech

16 Publications Office of the European Union. OECD and European Union. Policy Brief on Senior
Entrepreneurship, 2017. < https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c68cal5f-a886-
4e2f-894a-01a1605df175/language-en>

17 Publications Office of the European Union. OECD and European Union. Policy Brief on Senior
Entrepreneurship, 2017. < https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c68cal5f-a886-
4e2f-894a-01a1605df175/language-en>
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prostrednictvom vlastnictva tym, ze vyuziji svoje skiisenosti, zru¢nosti a socidlne vizby s
podnikmi a zamestnancami.'® Vicsina starsich podnikatel'ov na Slovensku vnima za najvicsie
prekazky podnikatel'ska legislativu, datiovii a odvodovil regulaciu.'® Nedostatoény podet
podpornych programov zo strany $tatu predstavuju d’alSiu z prekazok pre uvedenu vekova
kategodriu pri zacati podnikania.

Z pohl'adu Europskej komisie je jednym z navrhov podpory seniorov podnikatel'ov pomoc
pri vymene najlepSich postupov a to najmé v podobe poradenstva (vratane medzigenera¢ného
poradenstva), odovzdavania skisenosti a pouzivania IKT. Ulohou ¢lenskych §tatov tak zostdva
podpora seniorov podnikatel'ov pri prenose know-how na zaéinajucich podnikatel'ov a tiez
zostladenie ticasti star§ich podnikatel'ov na projektoch s ich odchodom do déchodku.?°

prezentuje prieskum GEM, podla ktorého Vv poslednych rokoch priblizne
polovica starSich obyvatePov vnima podnikanie ako vhodnu vol’bu Kkariéry.
Od roku 2013 rastie zastipenie 60 a viac ro€nych obyvatelov, ktori vnimaja vo
svojom okoli dobré prilezitosti na podnikanie.

I-w Postoj obyvatePov k podnikaniu na Slovensku vo veku 60 a viac rokov

-&.

Postavenie starSich vo veku 60 a viac rokov v ramci FO — podnikatePov na Slovensku

V roku 2018 sa zastupenie aktivnych starSich podnikatelov vo veku 60 a viac rokov
po predchadzajiucom naraste mierne zniZilo na droven 10,4 %. V porovnani s rokom 2017
pokles predstavovala 0,4 p. b. Napriek medzirocnému poklesu predstavuje aktualne dosiahnuta
hodnota druht najvyssiu od roku 2009. Absolutny pocet aktivnych FO — podnikatel’'ov vo veku
60 a viac rokov sa medziro¢ne znizil na 34 339 (o 3,1 tisic, resp. 0 8,3 %).

Graf ¢. 27: Vyvoj poctu FO-podnikatePov vo veku 60 aviac rokov aich podielu
na celkovom poéte FO-podnikatelov

50 000
1 19,0%
40 000 |
30000 1 14,0%
20000
10,8%
9,3% 8 o 0% ° 1049 1| 9.0%
10000 | = 8,2%
,9/0
6.2% 6,9%
0 4,0%
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Pocet FO - podnikatelov vo veku 60 a viac rokov Podiel FO - podnikatelov vo veku 60 a viac rokov

Zdroj: SBA, spracované na zaklade udajov Registra organizacii SU SR

18 Publications Office of the European Union. OECD and European Union. Policy Brief on Senior
Entrepreneurship, 2017. <https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c68cal5f-a886-
4e2f-894a-01a1605df175/language-en>

19 PILKOVA, A. a kolektiv. Inkluzivita podnikania na Slovensku: Stav a vyvojové tendencie, 2017

2 EUR-Lex. Access to European Union. law. European Commission. Report from the Commission to the European
Parliament, The Council and European Economic And Social Committee.
<http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2013:0795:FIN:EN:PDF>
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Pokles zastupenia podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov sa v medziro¢nom porovnani
prejavil vo vSetkych pravnych formach FO — podnikatel’'ov, okrem samostatne hospodariacich
rol'nikov, v rdmci ktorych sa zastipenie starSich podnikatel'ov medziro¢ne zvysilo z 18,1 % na
20,0 %. Najvyznamnejsi pokles zastupenia star§ich podnikatel'ov bol zaznamenany v ramci
0s6b podnikajucich formou slobodnych povolani (o 3,2 p. b.) V ramci Zivnostnikov bol
dosiahnuty medziro¢ny pokles zastipenia starSich podnikatel'ov o 0,3 p. b.

NajvysSie zastipenie podnikatel’ov vo veku 60 aviac rokov bolo dosiahnuté
u samostatne hospodariacich rol'nikoch. V roku 2018 bol kazdy piaty (20,0 %) podnikatel’
v uvedenej pravnej forme vo veku 60 aviac rokov. Mierne nizSie zastipenie starSich
podnikatel'ov bolo dosiahnuté u 0sdb podnikajucich formou slobodnych povolani (18,8 %).
V ramci zivnostnikov bol vo veku 60 a viac rokov kazdy desiaty podnikatel’ (10,4 %).

Graf ¢. 28: Podiel podnikatel’ov vo veku 60 a viac rokov na celkovom pocte podnikatelov
podl’a vybranych pravnych foriem
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade udajov Registra organizacii SU SR

Rodové zloZenie podnikatelov vo veku 60 a viac rokov

Z pohPladu rodového zloZenia tvorili takmer dve tretiny (66,4 %) z celkového poctu
fyzickych osob — podnikatel’ov vo veku 60 a viac rokov muZi a viac jednu tretinu Zeny
(33,6 %). Zastipenie zien v ramci starSich podnikatel'ov sa kazdoro¢ne zvySuje. Aktualne
dosiahnuté zastipenie Zien je vyssie ako u celkovej populécii fyzickych os6b — podnikatel'ov
(04,4p. b.), aj ako u mladych podnikatel'ov Vo veku mene;j
ako 30 rokov (0 7,5 p. b.).

V ramci jednotlivych pravnych foriem dosahovali Zeny — podnikatel’ky vo vekovej kategorii
60 a viac rokov najvicésie zastipenie u 0so6b podnikajucich v slobodnych povolaniach (50,5 %).
Takmer jednu tretinu (31,4 %) dosiahol podiel Zien v ramci Zivnostnikov a viac ako jednu
patinu (21,0 %) v ramci pravnej formy samostatne hospodariaci rol'nici.

V medziroénom porovnani sa zvysilo zastipenie Zien v ramci vSetkych pravnych foriem

fyzickych osdb — podnikatelov vo veku 60 a viac rokov, okrem samostatne hospodariacich
rolnikov, kde doSlo k poklesu zastupenia Zien o 0,4 p. b. Narast zastipenia Zien bol
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zaznamenany u zivnostnikov o 0,3 p. b. a u 0sdb podnikajtacich formou slobodnych povolani
0l12p.h.

Obrazok ¢. 2: Rodové zloZenie fyzickych os6b-podnikatel’ov vo vekovej kategérii 60
a viac rokov podPa pravnej formy v roku 2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra organizacii SU SR

50,5% 49,5%

Odvetvova Struktira a zastipenie Zien

Odvetvova §truktura zivnostnikov a zastpenie zien vo vekovej kategorii 60 a viac rokov
je uvedena v tabul’ke ¢. 3 a v grafe ¢. 29.

Viac ako jedna Stvrtina zivnostnikov vo vekovej kategdrii 60 a viac rokov podnika
v obchode (27,1 %, ¢o je 0 7,2 p. b. viac ako u zivnostnikov spolu). Viac ako jedna pétina v
obchodnych sluzbach (21,8 %, ¢o je 04,5 p. b. viac ako u zZivnostnikov spolu) a priblizne
15 % v priemysle a v stavebnictve. Naopak najmenej Zivnostnikov vo vekovej kategorii 60
a viac rokov posobi v oblasti podohospodarstva (2,7 %), v ubytovani a stravovani (5,4 %)
a v doprave, informaénych a komunika¢nych ¢innostiach (4,3 %).

Najvicsie zastupenie dosahuju zeny zivnostnicky vo vekovej kategorii 60 a viac rokov
v odvetvi ostatnych sluzieb (55,8 %), v obchodnych sluzbach (43,0 %), v ubytovani
a stravovani (42,8 %) a v obchode (40,8 %). Naopak najmensie zastiipenie vo vekovej kategorii
60 a viac rokov maju Zeny v stavebnictve (2,2 %), v pddohospodarstve (10,9 %) a v priemysle
(17,4 %).

Na zaklade prezentovanych hodnoét v tabul’ke €. 3 je mozné skonstatovat’ nasledovné:
- pre zivnostnikov vo veku 60 a viac rokov su atraktivnejSie oblasti pre podnikanie
V porovnani so zivnostnikmi spolu: obchodné sluzby, obchod a ubytovanie
a stravovania,
- zastupenie zien vo veku 60 a viac rokov, v porovnani so zivnostnikmi spolu, je vysSie
vo vSetkych odvetviach okrem obchodnych, ostatnych sluzieb a pddohospodarstva.
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Tab. ¢. 3: Odvetvova Struktira Zivnostnikov a zastipenie Zien v jednotlivych odvetviach-
Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku 60 a viac rokov v roku 2018

JZASTOPENIE %

“, BEn
-~ ) E
ZIVNOSTNICI i
Snolu 60 a viac rokov Zinostnici Zivnostnici -
ﬁ P spolu 60 a viac rokov
Padohospodarstvo 3,9% 2,7% . 12,1% 10,9%
ey :
Priemysel 16.4% 15,3% . 12,9% 17.4%
. .
L ]
Stavebnicivo 24,3% 15,1% . 1,9% 2,2%
‘- .
e L ]
Obchod 19,9% 27,1% M 39,5% 40,8%
[ .
-
Uby i
ovane = 3,3% 5,4% . 42,3% 42,8%
b4 :
-
Doprava a :
R 6.8% 4,3% : 14,2% 18,4%
.
a :
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Viac ako jedna tretina (36,5 %) osdb podnikajucich v slobodnych povolaniach vo veku
60 a viac rokov posobila v oblasti ambulantnej a zubnej lekarskej ¢innosti, (zastipenie zien
bolo 62,1 %), kazdy piaty (22,2 %) podnikatel’ vo veku 60 a viac rokov posobil v oblasti
pravnych ¢innosti (zastpenie zien bolo 40,3 %) aVvoblasti pomocnych ¢innosti
Vv poistovnictve a v dochodkovom zabezpeceni (zastiipenie zien bolo 69,1 %).

Graf ¢. 29: Odvetvova §truktiira slobodnych povolani v roku 2018
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V porovnani so Struktirou oblasti posobenia slobodnych povolani spolu, posobia osoby
vo veku 60 a viac rokov vo vicsej miere v oblasti ambulantnej a zubnej lekarskej ¢innosti,
Vv pravnych ¢innostiach a v oblasti architektonickych a inzinierskych ¢innosti.

Odvetvova Struktira FO — podnikatelov vo veku 60 aviac rokov sa v obdobi
predchadzajicich rokov vyznamnejSie nemeni. Pokles zastipenia odvetvia
podohospodarstva v roku 2015 bol spdsobeny zmenou uplathovania aktivity v Registri
organizacii SU SR, v dosledku ¢oho sa vyznamnej skupine star§ich podnikatelov zrugila
aktivita, najmé v rdmci pravnej formy samostatne hospodariaci rol'nici. Medzi najvyznamnejSie
sektory nad’alej patria sluzby (46,2 %) a obchod (23,3 %).

Graf ¢. 30: Vyvoj odvetvovej Struktiry FO — podnikatelov vo veku 60 a viac rokov
v obdobi 2013-2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra organizacii SU SR

Regionailna Struktira a zastipenie Zien

Takmer piaty Zivnostnik vo veku 60 a viac rokov posobil v Bratislavskom kraji
(18,7 %). Ostatné kraje sa podielali na celkovom pocte zivnostnikov vo veku 60 a viac rokov
vintervale od 10,6 % vV Tren¢ianskom av Trnavskom kraji do 12,7 % v Nitrianskom
a Vv Presovskom Kraji.

VysSie zastlipenie ako v ramci celej SR (31,4 %) mali Zeny — Zivnostnicky vo vekovej
kategorii 60 aviac rokov v Kosickom (35,2 %), v Bratislavskom kraji (34,8 %) av
Banskobystrickom kraji (33,8 %).

Porovnanie regionalnej Struktiry zivnostnikov je zndzornené aj v grafe ¢. 31. Bratislavsky
kraj (05,4 p. b.), Kosicky kraj (o 1,8 p. b.) a Banskobystricky kraj (0 0,4 p. b.) dosahuju v ramci
regionalnej Struktury zivnostnikov vo veku 60 a viac rokov vysSie zastupenie v porovnani so
zivnostnikmi spolu. Naopak nizSie zastipenie maju vV ramci regiondlnej Struktiry zivnostnikov
vo veku 60 a viac rokov najma Zilinsky (o 3,9 p. b.) a PreSovsky kraj (o 3,1 p. b.).

Zastupenie zien v ramci zivnostnikov vo veku 60 a viac rokov, v porovnani so zivnostnikmi
spolu, dosahuje vysSie hodnoty takmer vo vSetkych krajoch SR, okrem Bratislavského
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a Trnavského kraja. Zastipenie zien vramci zivnostnikov vo veku 60 aviac rokov
je v porovnani s celkovou populaciou Zivnostnikov vysSie najmd v Zilinskom (o 5,9 p. b.)
a v PreSovskom kraji (0 4,3 p. b.).

Graf ¢. 31: Regionalna Struktara v krajoch Graf ¢. 32: Zastapenie Zien v krajoch SR-
SR-Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku 60 Zivnostnici spolu a Zivnostnici vo veku

rokov a viac v roku 2018 60 rokov a viac v roku 2018
Bratislava Bratislava
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade tidajov Registra Zdroj: SBA, spracované na zaklade udajov Registra
organizacii SU SR organizacii SU SR
Regiondlna Struktira osob podnikajucich v slobodnych povolaniach a zastupenie zien

vo vekovej kategorii 60 a viac rokov podla jednotlivych regiénov je uvedené grafe €. 33
ac. 34.

Regionalna Struktura slobodnych povolani spolu aslobodnych povolani vo veku
60 aviac rokov nevykazuje vyrazné odli$nosti. Najvy$§im zastipenim zien v ramci osob
podnikajtcich v slobodnych povolaniach vo veku 60 a viac rokov sa vyznacuje Trenciansky
kraj (56,9 %) a Zilinsky kraj (56,6 %). Zastapenie Zien v ramci slobodnych povolani vo veku
60 a viac rokov, v porovnani so slobodnymi povolaniami spolu, dosahuje nizSie hodnoty vo
vsetkych krajoch SR, najmé v PreSovskom (0 7,6 p. b.) a v Kosickom kraji (0 7,1 p. b.).
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Graf ¢. 33: Regionalna $truktira v krajoch
SR-slobodné povolania spolu a slobodné
povolania vo veku 60 a viac rokov v roku

Graf ¢. 34: Zastupenie Zien v krajoch SR-
slobodné povolania spolu a slobodné
povolania vo veku 60 a viac rokov v roku
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Podiel FO - podnikatePov vo veku 60 aviac rokov na celkovom poéte FO —
podnikatel’ov sa v medziroénom porovnani zniZil vo vSetkych krajoch SR. Najvyssie
zastipenie dosahuju star$i podnikatelia v Bratislavskom kraji (14,3 %) a v KoSickom kraji
(12,3 %). Bratislavsky kraj je zaroven aj krajom s najvys$im podielom starSicho ekonomicky
aktivneho obyvatel'stva. Medzi kraje S najniz$im podielom starSich FO — podnikatel'ov patria
Zilinsky kraj (8,0 %) a Presovsky kraj (8,5 %).

Graf ¢. 35: Podiel FO-podnikatelov vo veku 60 a viac rokov na celkovom pocte FO —
odnikatel’ov v kKrajoch
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade tidajov Registra organizacii SU SR

Zastupenie FO — podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov v jednotlivych okresoch SR v roku
2018 je znazornené v mape ¢. 4. Najvyssi podiel FO — podnikatel’ov vo veku 60 a viac rokov
je v okresoch v ramci hlavného mesta Bratislava (od 12,8 % v BA 1V po 20,5 % v BA V)
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a v okresoch v ramci mesta KoSice, ako Kosice III (19,2 %), Kosice IV (15,7 %), Kosice 1
(15,1 %). Skupinu okresov Slovenska s vysokym podielom FO - podnikatelov vo veku
60 a viac rokov dopliajii aj okresy Banska Bystrica (13,8 %) a Piestany (13,3 %).

Okresy severného Slovenska sa naopak vyznacuji najniz§im zastupenim
FO — podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov (napr.: Namestovo 3,1 %, Sabinov 4,9 %, Cadca
5,9 %, Bytéa 6,5 %, Stard Luboviia (6,6 %). Nizke zastipenie starSich podnikatel'ov je vSak
zretelné aj v okresoch Gelnica (6,0 %), Detva (7,5 %), Banska Stiavnica (7,4 %) a Zarnovica
(7,7 %).

Mapa ¢. 4: Podiel FO-podnikatelov vo veku 60 a viac rokov na celkovom poéte FO-
podnikatel’ov v okresoch SR v roku 2018

Podiel FO podnikatelfov
vo veku 60 a viac rokov v %
W 13,1 az 20,5 (10)
M 11,1 az 13,0 (11)
B 10,14 az11,0 (12)
O 9,6az10,0(13)
[ 81az 9,5 (18)
O 3,1az 8,0 (15)

Mapovy podklad © Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky, vyhotovené SBA na zaklade
udajov Registra organizacii SU SR.

5.1 Porovnanie zastipenia podnikatelov vo vekovej kategorii 60 a viac
rokov v SR s ostatnymi krajinami EU

Podl'a metodiky a udajov Eurostatu dosahuje Slovensko najnizsie zastipenie podnikatel'ov
vo veku 60 a viac rokov (8,5 %) v ramci krajin EU. Rovnaku poziciu zastava Luxembursko s
totoZnym percentudlnym zastipenim. Zastipenie podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov v ramci
krajin EU — 28 (16,3 %) je takmer dvojnasobne vyssie ako na Slovensku.

Podpriemerné zastupenie podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov je charakteristickou ¢rtou
vekovej Struktury podnikatel'ov aj v ostatnych krajinach V4 s vynimkou Mad’arska (15,7 %),
ktoré dosahuje najvyssie hodnoty spomedzi krajin V4 a zastava tak okrem iného poziciu hned’
za umiestnenim EU — 28. Za nim nasleduje Ceska republika (12,9 %) a nésledne Pol’sko
(12,3 %).

Krajiny s najvyssim zastipenim podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov ostavajii nadale;]
Portugalsko (28,9 %), Svédsko (25,8 %) a Finsko (23,5 %).
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Graf ¢. 36: Zastiipenie podnikatel’ov vo veku 60 a viac rokov v jednotlivych krajinach EU
v rokoch 2018-2017
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Zdroj: Eurostat, spracované SBA

5.2 Vybrané postoje starSich obyvatel’ov (60+) k podnikaniu (na zaklade
vysledkov prieskumu GEM)

V roku 2018 priblizne jedna tretina (33,9 %) populacie vo veku 60 a viac vnimala vo svojom
okoli dobré prilezitosti na podnikanie. Ide zaroven o najvysSie zastupenie starSich, ktori
vnimaju dobré prilezitosti na podnikanie za sledované obdobie 2011 — 2018. Menej ako
polovica opytanych (44,2 %) v ramci uvedenej vekovej kategorie uvadza, Ze ma vedomosti a
zruénosti na zacatie podnikatel'skej ¢innosti. Podnikanie ako vhodnu vol'bu kariéry vnima za
celé sledované obdobie 2011 — 2018 takmer 50 % opytanych. V roku 2018 s 51,2 % zastipenim
tak dosiahli 60 a viac ro€ni v porovnani s celkovou populéciou opytanych mierne nadpriemernu
hodnotu/zastlpenie.

Graf ¢. 37: Vybrané postoje starSich obyvatel'ov k podnikaniu-na zaklade vysledkov
prieskumu GEM (% suhlasnych odpovedi)
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Zdroj: SBA, spracované na zéaklade vysledkov GEM prieskumu
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6. Rodova a vekova Struktura zacinajucich FO — podnikatelov

V dalSej Casti kapitoly je prezentovana analyza rodovej a vekovej Struktary fyzickych oséb
— podnikatelov, ktori zacali svoju podnikatel'sku ¢innost’ v priebehu roka 2018 podla udajov
spracovanych z Registra organizacii SU SR.

6.1 Rodova Struktira zacinajicich podnikatel’ov

Zastupenie zien v ramci zacinajucich fyzickych oséb - podnikatel’'ov sa v roku 2018 vyrazne
nezmenilo. Podiel zien na celkovom pocte zacinajucich fyzickych osob podnikatel'ov dosiahol
28,5 %, pri¢om dosiahnuta hodnota je nizsie ako FO — podnikatel’'ov spolu (0 0,7 p. b.) a zaroveni
je pod uroviou desat’ rocného priemeru (29,9 %).

Graf ¢. 38: Zastupenie Zien na pocéte FO-podnikatel’ov (podnikatelia spolu a zadinajici
podnikatelia) v obdobi 2009-2018
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priemerné zastupenie Zien za 10 rokov v ramci zac¢inajucich FO - podnikatefov

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra organizacii SU SR

Dominantné zastupenie muzov je charakteristické pre viacSinu pravnych foriem
zacinajucich fyzickych osdb — podnikatel'ov. Jedinou pravnou formou, v rdmci ktorej prevlada
podiel Zien zacinajucich podnikateliek st slobodné povolania. Takmer dve tretiny (62,6 %)
0s0b, ktoré zacali v roku 2018 podnikat’ ako slobodné povolania boli Zenského pohlavia. Jednu
Stvrtinu dosiahli Zeny podiel v rdmci zac¢inajucich Zivnostnikov a samostatne hospodariacich
rol'nikov.

V medziroénom porovnani sa mierne zniZilo zastlpenie Zien v ramci zacinajlcich
zivnostnikov (0 0,1 p. b.). Néarast zastiipenia zien bol zaznamenany v ramci osdb podnikajucich
Vv slobodnych povolaniach (0 4,2 p. b.) a u samostatne hospodariacich rol'nikov (o 2,7 p. b.).

Pri porovnani zastupenia zien U zacinajucich podnikatel'ov, V porovnani s celkovou

skupinou podnikatel'ov, je mozné pozorovat vyraznejSie zastipenie zien najmad v rdmci
slobodnych povolani (o 6,9 p. b.) a u samostatne hospodariacich rol'nikov (0 5,3 p. b.)
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Obrazok ¢. 3: Rodové zloZenie zacinajicich podnikatel’ov-fyzickych osob, ktori zacali
podnikat’ v priebehu roka 2018
Spolu FO -

28,5% podnikatelia
25,9% Zivnostnici
§

Samostatne

27,3%  hospodariaci
rolnici

Slobodné 37.6% m —
povolania
/ \ »

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra organizacii SU SR

Takmer dvoj tretinovy podiel (64,8 %) dosahuji novo za¢inajice Zeny Zivnostni¢ky
vV odvetvi ostatnych sluzieb. Takmer polovicu dosahuji podiel Zeny v odvetvi ubytovania
stravovania (49,0 %) a obchodnych sluzieb (49,1 %). Naopak najmensie zastipenie v kategorii
novo zaéinajucich Zivnostnikov maji Zeny v stavebnictve (3,3 %), v priemysle (11,3 %) a
v doprave, informa¢nych a komunika¢nych ¢innostiach (11,9 %).

V roku 2018 dosiahlo zastupenie Zien v kategérii zadinajucich zivnostnikov v porovnani
s celkovou skupinou Zivnostnikov vysSie hodnoty predovsetkym v odvetvi pddohospodarstva
0 15,4 p. b.), ubytovania a stravovania (0 6,7 p. b.) a obchodu (0 3,4 p. b.).

NajvysSie zastipenie mali zacinajiice zeny vramci slobodnych povolani v oblasti

veterinarnych ¢innosti (70,8 %) a pomocnych ¢innosti v poistovnictve a v ddéchodkovom
zabezpeceni (64,0 %).
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Tab. ¢. 4: ZastGpenie Zien v jednotlivych odvetviach-Zivnostnici spolu a zafinajuci
Zivnostnici a zastipenie Zien osob podnikajticich v slobodnych povolaniach-slobodné
povolania spolu a za¢inajuce v roku 2018

O

12,1% 27,5% 63,8% 64,0%
12,9% 11,3% 45,8% 43,8%
1,9% 3,3% 61,6% 47 .2%
39,5% 42,9% 20,2% 18,8%
42,3% 49,0% 42,3% 0,0%
14,2% 11,9% 38,8% 70,8%
50.0% 49 1% 60,4% 54,9%
55,6% 62,5%

66,5% 64,8%

27,3% 26,8%

Zdroj: SBA, spracované na zéklade iidajov Registra organizacii SU SR

Takmer S$tyria z desiatich Zivnostnikov (39,3 %), ktori zacali podnikat’ v roku 2018
Vv Bratislavskom Kkraji boli Zeny. V ostatnych krajoch bolo zastipenie zien v intervale
od 17,4 % v Presovskom kraji do 29,8 % v Trnavskom kraji. V medziro¢nom porovnani bol
zaznamenany pokles zastiipenia Zien vo vSetkych regionoch SR, okrem Bratislavského kraja
(ndrast 01,7 p. b.). Svoje postavenie si Zeny v medzirocnom porovnani oslabili najmi
v Trnavskom (pokles podielu 0 3,1 p. b.) a v Presovskom kraji (pokles podielu 0 2,8 p. b.)

Zastipenie Zien v kategorii zacinajlcich zivnostnikov podla jednotlivych regionov je
uvedené v grafe ¢. 39. Zastpenie zien v kategoérii zadinajucich Zivnostnikov, v porovnani so
zivnostnikmi spolu, je vyssie predovsetkym v Bratislavskom (2,2 p. b.) a v Trnavskom kraji
(1,0 p. b.). Naopak nizsie zastipenie je zretelné najmia v KoSickom kraji (o 7,3 p. b.)
a Vv PreSovskom kraji (0 3,2 p. b.).

Najvyssie zastupenie zien v ramci slobodnych povolani, ktoré zacali podnikat’ v roku 2018
bolo zaznamenané v Nitrianskom Kraji (66,3 %), v Zilinskom (65,8 %) a v Banskobystrickom
kraji (65,5 %). V ostatnych krajoch sa ich podiel pohyboval v intervale od 54,8 % (Bratislavsky
kraj) do 63,5 % (Trnava Kkraj). Zastapenie Zien v kategoérii zacinajucich slobodnych povolani,
V porovnani so slobodnymi povolaniami spolu, je vysSie hlavne v Bratislavskom Kraji
(0 9,0 p. b.) a v Banskobystrickom kraji (0 9,3 p. b.).
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Graf ¢. 39: Zastupenie Zien podPla krajov

SR-Zivnostnici spolu a za¢inajuci Zivnostnici

Graf ¢. 40: Zastapenie Zien podla krajov
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6.2 Vekova Struktira zacinajacich podnikatelov

Vekova Struktira fyzickych osob — podnikatel'ov uvedend v tabulke ¢. 5 a v grafe ¢. 41
prezentuje obraz o vekovom zlozeni zacinajlcich fyzickych osob — podnikatel'ov podla

jednotlivych vekovych kategorii.

Podl'a spracovanych tdajov boli zacinajici podnikatelia vo veku menej ako 30 rokov
najvyznamnejSou vekovou kategdriou aj v roku 2018 (43,9 %). Viac ako jedna Stvrtina
(27,8 %) zacinajucich fyzickych os6b - podnikatel'ov bola v kategorii 30 az 39 rokov. V
kategorii 40 az 49 rokov bolo 17,5 % zacinajtcich fyzickych osob — podnikatelov a v kategoérii
50 az 59 rokov 8,0 % podnikatel'ov. Podiel za¢inajucich fyzickych osdb — podnikatel'ov vo

veku 60 a viac rokov tvoril len 2,9 %.
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Tab. ¢. 5. Vekova Struktira fyzickych osob-podnikatel’ov v roku 2018 podl’a pohlavia-
podnikatelia spolu a podnikatelia zac¢inajuci v roku 2018

Fyzické osoby - podnikatelia spolu Fyzické osoby - podnikatelia za€inajici v roku 2018

Vek
Menej ako 30 16,7% 18,1% 13,8% 43,9% 46,6% 37,2%
30-39 24.1% 24,6% 22,9% 27,8% 27,1% 29,3%
40 - 49 27,0% 26,8% 27,7% 17,5% 16,4% 20,3%
50-59 21,6% 20,7% 23,6% 8,0% 7,4% 9,4%
60 - 69 9,2% 8,6% 10,5% 2,6% 2,2% 3,4%
70-79 1,2% 1,1% 1,4% 0,3% 0,2% 0,3%
80 a viac 0,1% 0,1% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0%
Spolu 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra organizacii SU SR

Zastupenie mladych vo vekovej kategorii menej ako 30 rokov je v skupine zacinajtcich
FO — podnikatelov viac ako dva apol nasobne vysSie ako u celkovej populécii FO —
podnikatel’ov.

Graf ¢. 41: Vekova Struktura fyzickych oséb-podnikatel’ov v roku 2018 (v %)
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FO - podnikatelia spolu ® FO - podnikatelia, ktori zacali podnikat' v roku 2018

Zdroj: SBA, spracované na zaklade tdajov Registra organizacii SU SR

Vekova S$truktura zacinajacich fyzickych osob - podnikatel’ov bola v roku 2018
charakterizovana medziroénym poklesom mladych podnikatel’ov vo veku menej ako 30
rokov. V medziro¢nom porovnani sa zastipenie mladych podnikatel'ov znizilo o 5 p. b.

Zastipenie starSich podnikatelov vo veku 50 aviac rokov zaznamenalo v skupine

zacinajucich podnikatel'ov pozitivny vyvoj. V porovnani s rokom 2017 sa zvysilo, na Groven
10,8 %. Z pohl'adu dlhodobého vyvoja sa vSak nachadza pod uroviiou desatrocného priemeru.
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Graf ¢. 42: Vyvoj vekovej Struktury zacinajiucich podnikatelov-fyzickych osob
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade Gidajov Registra organizacii SU SR

Vekova Struktira zacinajicich fyzickych os6b podnikatelov sa v pripade Zivnostnikov
a slobodnych povolani vyrazne neodliSuje. Vekova Struktira zacinajicich samostatne
hospodariacich roI'nikov sa vyznaéuje niz$§im zastipenim mladSich podnikatel'ov a naopak
vy§$im zastipenim podnikatel'ov v strednom a vys$som veku.

Graf ¢. 43: Vekova Struktira zac¢inajicich osob - podnikatel’ov podl’a pravnych foriem v
roku 2018
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade tidajov Registra organizacii SU SR

Miera preZitia za¢inajucich podnikatelov

Miera prezitia vybranych skupin podnikatelov prezentovand v nizSie uvedenom grafe
poukazuje na stav udrzateI'nosti podnikania po troch rokoch od jeho zacatia.

Z uvedenych udajov vyplyva, ze z celkového poctu zien FO - podnikateliek, ktoré vznikli
v roku 2015 viac ako polovica (53,3 %) vykonavala podnikatel’ski ¢innost’ po troch rokoch od
svojho vzniku. Obdobna miera prezitia po troch rokoch od vzniku ako u zien bola zaznamenana
v ramci mladych podnikatelov (53,5 %). U oboch skupin podnikatelov sa vSak dosiahnuta
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miera prezitia po troch rokoch od vzniku nachadza pod uroviiou vSetkych fyzickych oséb —
podnikatel'ov (55 %).

Podstatne nizSou mierou prezitia sa vyznacuju star$i zacinajici podnikatelia. Z nich iba
43,0 % vykonavala svoju podnikatel'skii ¢innost’ aj v obdobi po troch rokoch po zacati
podnikania, ¢o poukazuje na potrebu vyraznejSej podpory uvedenej skupiny podnikatel'ov
Vv zaciato¢nej faze podnikania.

Graf ¢. 44: Miera prezitia po troch rokoch od vzniku vybranych skupin podnikatelov,
v roku 2018

Zeny podnikatelky 53,3%

mladi podnikatelia vo veku menej ako 30

53,5%
rokov

|

starSi podnikatelia vo veku od 55 do 64 rokov 43,0%

l
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Zdroj: SBA, spracované na zaklade iidajov Registra organizacii SU SR. Poznamka: z dévodu zabezpedenia vysiej
vzorky posudzovanych star$ich podnikatel'ov bol zvoleny interval 55 az 64 rokov. Miera preZitia vyjadruje podiel
subjektov, ktoré vznikli v roku 2015 (t - 3) a stale podnikali na konci roka 2018 (t) k celkovému poctu vzniknutych
subjektov v roku 2015 (t - 3). Na spracovanie miery preZitia bol pouZity administrativny datum vzniku a zaniku
subjektu.
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Zhrnutie

Rodové zloZenie fyzickych osob — podnikatel’ov

Vo vykonévani podnikatel'skej aktivity nad’alej pretrvdva dominantné postavenie muzov,
hoci sa v roku 2018 zvysilo zastapenie zien V ramci fyzickych 0s6b — podnikatel'ov na Groven
29,2 %. Pozitivny ndrast podielu Zien je zaznamenany treti rok za sebou.

Prevazujuce zastupenie si Zeny v ramci jednotlivych pravnych foriem udrzuju len u osdb
podnikajicich formou slobodnych povolani. Viac ako Stvrtinovy podiel tvorili Zeny v ramci
zivnostnikov a viac ako jednu patinu dosiahli zastapenie u samostatne hospodariacich rol'nikov.

Z odvetvového hl'adiska sa zenam dari presadzovat’ predovsetkym v odvetviach sluzieb,
ktoré sa vyznacuju nizkou kapitdlovou naro¢nostou. NajvysSie zastupenie dosahuju Zeny
zivnostnicky na Slovensku v odvetvi ostatnych sluzieb (sekcia SK NACE P az S), pricom dané
odvetvia sa ako jediné vyznacuje dlhodobym narastom zastipenia Zien. V roku 2018 tvorili
zeny v danom odvetvi dvoj tretinovy podiel na celkovom pocte zivnostnikov.

Podnikatel'ska aktivita Zien sa v rdmci FO — podnikatelov vyznacuje vyS$Sou uroviiou
Vv regiénoch zapadného Slovenska a v severnych okresoch stredného Slovenska. Nizsia miera
podnikatel'skej aktivity zien pretrvdva v regionoch snizSou ekonomickou vykonnostou,
na vychodnom Slovensku a na juhu stredného Slovenska.

Podl'a udajov Eurostatu sa Slovensko dosiahnutym podielom zien na celkovom pocte
podnikatel'ov dlhodobo zarad’uje medzi krajiny s podpriemernym zastiipenim zien (podiel Zien
v EU predstavuje 32,4 %).

Nizka podnikatel'ska aktivita zien vyplyva znizkeho sebavedomia podnikatel'skych
schopnosti, ¢i nedostatoéného vnimania vhodnych prilezitosti na podnikanie, ale aj
vyraznejdicho strachu zo zlyhania. Zeny su &asto v podnikani obmedzované aj
inStituciondlnymi a trhovymi zlyhaniami. Preto je Ziaduce d’alSie rozvijanie podpornych
nastrojov ur¢enych pre podporu podnikania Zien na narodnej, ¢i regiondlnej tirovni, s déorazom
na menej rozvinuté regiony Slovenska.

Vekova Struktira fyzickych oséb — podnikatel’ov

Vyvoj vekovej Struktiry fyzickych osdb - podnikatelov je v poslednych rokoch
charakterizovany narastom zastupenia podnikatel'ov v mladSich vekovych kategdériach menej
ako 30 rocnych. Zastipenie starSich podnikatelom sa v medziroénom porovnani po
predchadzajicom néraste opdtovne mierne znizilo (na 10,4 %). V rdmci posudzovaného
obdobia dosiahlo vSak zastipenie starSich podnikatel'ov nadpriemerne vysoku hodnotu.

Z pohladu vekovej Struktary je najvysSie zastipenie aktivnych fyzickych osob —
podnikatel'ov dlhodobo v kategorii 40 az 49-rocnych. V roku 2018 dosiahol podiel
podnikatel'ov v uvedenej vekovej skupine 27,0 %. Druhou najpocetnejSou skupinou z pohl'adu
veku boli podnikatelia vo vekovej kategorii 30 az 39-ro¢nych (24,1 %) a nasledne vo vekove;j
kategorii 50 az 59-rocnych (21,6 %).

Vekova Struktira osob podnikajlicich ako slobodné povolania je znac¢ne diferencovana
v zavislosti od oblasti podnikania. Osoby podnikajice v oblasti architektonickych
a inzinierskych ¢innosti a ambulantnej a zubnej lekarskej ¢innosti sa vyznacuju minimalnym
zastupenim kategorie menej ako 30-ro¢nych a vyraznejsim zastipenim 60 a viac ro¢nych.

Vekova Struktura FO — podnikatel'ov v krajoch SR do znacnej miery stvisi s vekovou
Struktarou ekonomicky aktivnych osdb. NajvysSim zastipenim FO - podnikatel'ov vo veku
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menej ako 30 rokov sa vyznaduje Zilinsky kraj (21,1 %), Presovsky kraj (19,9 %) a Nitriansky
kraj (16,9 %). Najvyssi podiel podnikatelov vo veku 60 a viac rokov bol dosiahnuty v
Bratislavskom kraji (14,3 %) a v KoSickom kraji (12,3 %).

Vekova $truktira podnikatelov na Slovensku sa v porovnani s ostatnymi krajinami EU
vyznacuje vyraznejSim zastupenim mladsich vekovych kategoérii a naopak nizkym zastapenim
vyssich vekovych skupin podnikatel'ov.

Struktira mladych podnikatePov — fyzickych oséb vo vekovej kategérii menej ako
30 rokov

Trend narastu zastupenie mladych fyzickych osdb podnikatel'ov pokracoval aj v roku 2018.
Stvrti rok po sebe rastie zastapenie mladych podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov, hoci
sa podiel mladych na celkovom poéte ekonomicky aktivnych os6b na Slovensku kazdoro¢ne
znizuje. Obdobné tendencie preukazuju aj vysledky GEM prieskumu, podl'a ktorych mladi na
Slovensku v poslednych rokoch vo véc¢sej miere vnimaji vhodné prileZitosti na podnikanie vo
svojom okoli.

Pre rodové zlozenie mladych podnikatelov je taktiez charakteristické dominantné
zastupenie muzov. Muzi tvoria viac ako tri Stvrtiny (76,1 %) z celkového poctu fyzickych osdb
— podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov a zeny predstavuju 23,9 % podiel.

Z pohl'adu jednotlivych odvetvi najviac zivnostnikov vo vekovej kategoérii menej
ako 30 rokov podnika v stavebnictve, v obchodnych sluzbach, v priemysle a v doprave,
informacnych a komunikaénych ¢innostiach.

Medzi regiony s najvyssim podielom podnikatelov vo veku menej ako 30 rokov patria
okresy severného a vychodného Slovenska. NajmensSie zastipenie mladych podnikatel'ov je
dosahované v okresoch v ramci miest Bratislava a KoSice, ale aj v okresoch Banska Bystrica a
Pezinok.

Struktira fyzickych oséb — podnikatelov vo vekovej kategorii 60 a viac rokov

V roku 2018 sa zastipenie aktivnych starSich podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov po
predchadzajicom naraste mierne znizilo na uroven 10,4 %. Napriek medziro¢énému poklesu
predstavuje aktudlne dosiahnuta hodnota druhu najvyssiu od roku 2009.

NajvysSsie zastipenie podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov bolo dosiahnuté u samostatne
hospodariacich rol'nikoch. V roku 2018 bol kazdy piaty podnikatel’ v uvedenej pravnej forme
vo veku 60 a viac rokov. Mierne niZSie zastipenie starSich podnikatel'ov bolo dosiahnuté u 0sdb
podnikajtcich formou slobodnych povolani. V ramci zivnostnikov bol vo veku 60 a viac rokov
kazdy desiaty podnikatel’.

Z pohl'adu rodového zlozZenia tvorili takmer dve tretiny z celkového poctu fyzickych osdb
— podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov muzi a viac jednu tretinu Zeny. Zastlipenie Zien v ramci
starSich podnikatel'ov sa kaZzdorocne zvySuje. Aktudlne dosiahnuté zastipenie Zien je vysSie
ako u celkovej populacii fyzickych oséb — podnikatelov, aj ako u mladych podnikatelov.
Najvyssi podiel FO — podnikatel'ov vo veku 60 a viac rokov je v okresoch v ramci hlavného
mesta Bratislava a v okresoch v ramci mesta Kosice. Skupinu okresov Slovenska s vysokym
podielom FO - podnikatelov vo veku 60 a viac rokov dopliiaji aj okresy Banska Bystrica a
Piestany.
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Struktira zaéinajucich aktivnych podnikatePov — fyzickych osdb, ktori zacali svoju
podnikatel’sku ¢innost’ v roku 2018

Zastipenie zien v ramci zac¢inajucich fyzickych osob - podnikatel'ov sa v roku 2018 vyrazne
nezmenilo. Podiel Zien na celkovom pocte zac¢inajucich fyzickych osob podnikatel'ov dosiahol
28,5 %, pricom dosiahnutd hodnota je nizsie ako FO — podnikatel'ov spolu a zaroven je pod
uroviiou desat’ rocného priemeru.

Vekova S$truktara zacinajucich fyzickych os6b - podnikatelov bola vroku 2018
charakterizovana medziro¢nym poklesom mladych podnikatel'ov vo veku menej ako 30 rokov.
Zastpenie star$ich podnikatel'ov vo veku 50 a viac rokov zaznamenalo v skupine za¢inajtcich
podnikatel'ov pozitivny vyvoj. V porovnani s rokom 2017 sa zvysilo, z pohl'adu dlhodobého
vyvoja sa vSak nachadza pod uroviou desatro¢ného priemeru.

V nadvéznosti na stav a vyvoj vekovej Struktiry podnikatel'ov na Slovensku by sa vécsia
pozornost’ mala venovat’ skvalitneniu odbornej pripravy mladych pre vstup do podnikania
zdovodu nedostatocnych podnikatel'skych zruc¢nosti, nedostatocnej informovanosti,
¢i problematického pristupu k financidm. V stvislosti s demografickym vyvojom obyvatel'stva
Slovenska, ktory sa vyznacuje postupnym starnutim obyvatel'stva sa stale viac dostava
do popredia otazka vyuzitia ekonomického potencialu seniorov, vratane zapajania
seniorov do podnikania a podpory zacinajicich podnikatelov. Na tieto vyzvy by mali
reflektovat’ aj verejné politiky a podporné néstroje ur¢ené na podporu podnikania.
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