Dopadova $tudia mikropoZickového programu SBA pre znevyhodnené
skupiny Zien, mladych a seniorov

Néazov iniciativy: Mikropo6zZi¢kovy program Slovak Business Agency
Ciel iniciativy:

Ciel'om iniciativy je poskytntt’ mikro a malym podnikom, ako aj samostatne zarobkovo
¢innym osobam zradov Zzien, mladych Tudi (18 - 30) aseniorov (55+), pristup
k financiam uréenym na podporu ich konkrétneho podnikatel’ského planu za podmienok
vyhodnejsich ako je tomu u komerénych bank, resp. inych finanénych institacii.

Charakteristika iniciativy:

- Problém na ktory sa iniciativa zameriava

Problémom, ktory iniciativa adresuje je, zZe zacinajuci alebo mali a stredni podnikatelia
maji Casto problém s financovanim ich podnikatel'ského zdmeru, resp. samotného
podnikania. Dévodom je, Ze klasické zdroje financovania, napr. v komerénych bankéch,
sU pre nich tazko dostupné. MézZe ist’ o zlozity a zdihavy proces schvalovania averu,
nemoznosti rucit’ majetkom, nakol’ko za¢inajuce podniky, resp. malé a stredné podniky
nemusia mat’ dostatocné aktiva, privysoké uroky po zohl'adneni rizika atd’. Dostupnost’
mozZnosti financovania je eSte nizSia pri zohl'adneni, Ze ide o mladych podnikatel'ov,
seniorov a zZeny.

- Ako dand iniciativa benefituje svoj cielovy segment (Zeny, mladi, seniori)?

Nedostato¢ny pristup k financiam predstavuje jednu z hlavnych bariér, s ktorou sa zeny,
mladi I'udia a seniori, ktori za¢inaju podnikat’ musia vysporiadat’, ¢o ma neblahy vplyv
na inkluzivitu ich podnikania v porovnani s majoritnou populéciou. Mikrop6zi¢kovy
program SBA pontka relativne l'ahko dostupné finan¢né prostriedky (od 2 500 EUR do
50 000 EUR) poskytované za vyhodnych podmienok (Urokova sadzba je od 0,61% do
9,67%), ktoré im umoziuju tato prekazku preklenut’ a tym prispieva K zvyseniu ich
podnikatel'skej aktivity. Lehota splatnosti Gveru je do 4 rokov, priCom zacinajuci
podnikatelia mézu vyuzit’ aj benefit odkladu splatky istiny do 6 mesiacov od Cerpania
uveru. VSetky splatky uveru su realizované vo vyske a v terminoch podla splatkového
kalendara. Ugel pouzitia Gveru je $pecifikovany pri podavani projektu a je uréeny na
investicné projekty a na projekty zamerané na ndkup zasob obchodného charakteru
Vv $pecifikovanom rozsahu. Do tohto rozsahu patri nakup hmotného a nehmotného
investicného majetku suvisiaceho s podnikanim, Uprava aoprava (rekonstrukciu)
prevadzkovych priestorov a technoldgii, ale aj ndkup potrebnych zasob (materiélu,
surovin, tovaru) a Uhrada nakladov na nakup vstupov nevyhnutnych na zabezpecenie
technologickych procesov vo vyrobe alebo v sluzbach, ktoré poskytuje. Specialnou
kategériu su iné investi¢né projekty schvalené vykonavatel'om.



Informacie 0 moznostiach a podmienkach poskytnutia uveru sa moézu ziadatelia
dozvediet od Regionalnych poradenskych a informaénych centier (RPIC), ktoré su
aktualne v mestach Poprad, PreSov, Komarno. Takisto aj v pobocke BIC Prievidza,
prostrednictvom Narodného holdingového fondu asamozrejme aj na prisluSnom
oddeleni v SBA v Bratislave.

Ziadost o tver moze podat’ podnikatel’, ktory je registrovany a sidliaci na Gzemi
Slovenskej republiky. Uver neméze byt’ poskytnuty ak je podnikatel’ v konkurze alebo
likvidacii, je trestne stihany, bol pravoplatne odsudeny za majetkovu trestnu ¢innost’

a pod.

Spdsob vyberu ucastnikov

Ugastnici, ktori sa do programu hlasia na zaklade vlastného uvazenia nasledne
prechadzaju vyberovym procesom zo strany zamestnancov Slovak Business Agency.
Tito overuju ¢i je ziadatel’ registrovany v obchodnom registri, zivnostenskom registri,
alebo inej relevantnej evidencii podnikatel'ov, resp. je drzitelom Zzivnostenského
opravnenia, koncesie alebo iného relevantného opravnenia na vykonavanie
podnikatel'skej ¢innosti. TaktieZ overuju & Ziadatel o mikropozicku spliia definiciu
mikro-podniku, t.j. zamestndva menej ako 10 0s6b s ro¢nym obratom a/alebo celkovou
ro¢nou stivahou nepresahujiicou 2 000 000 EUR, alebo definiciu malého podniku, t.j.
zamestnava menej ako 50 0s6b s roénym obratom a/alebo celkovou ro¢nou stvahou
nepresahujicou 10 000 000 EUR. Ziadatel’ predklada aj podnikatel'sky plan vyuZitia
finan¢nych prostriedkov, ktory je podrobeny analyze.

V pripade, Ze Ziadatel' spifa vietky uvedené podmienky je nasledne jeho Ziadost
schvalovana zo strany Uverového vyboru Slovak Business Agency.

Na ktoré bariéry v podnikani reaguje?

Iniciativa reaguje na bariéru charakterizovanii stazenym pristupom k financiam
potrebnym na rozbeh podnikania alebo jeho expandovanie.

Casovy rdmec iniciativy.

Sledovanym obdobim pre ucel hodnotenia tohto pilotného projektu predstavuje
kalendarny rok 2015.

Logicky model iniciativy:

Anex

TabulPka 1: Logicky model mikropézi¢ckového programu

Zdroje Cinnosti Vystupy Vysledky Dopad

- zamestnanci | -  poskytovanie | - Celkovy pocet | - Vytvorené pracovné miesta - Dopady  na

- priestory mikrop6ziciek poskytnutych - ZvySenie inovativnosti podporené

- objem malym Gverov - Zvysenie subjekty

poskytnutych | a strednym - Celkovy konkurencieschopnosti - Dopady  na

prostriedkov podnikatel'om objem - Zvysenie internacionalizacie zamestnancov
hlavne z0 poskytnutych - Zvysenie prijmu - Dopady  pre
znevyhodnenych Gverov Stat




Zdroje Cinnosti Vystupy Vysledky Dopad
skupin populdcie | - Pocet a objem | - ZvySenie  spokojnosti  so
(mladi, Zeny, Gverov zivotom
seniori) v jednotlivych | - ZvySenie podnikatel'ského

regionoch sebavedomia
- Priemerny - Zvysenie osobnej
poskytnuty a podnikatel'skej samostatnosti
Urok - ZvySenie spokojnosti s pracou
- % - ZvySeny doéraz na ochranu
Standardnych zivotného prostredia
Gverov (Uroky | - Zvysenie spokojnosti
a istina zamestnancov
splacané bez | - Poskytnutie podpory
omeskania) podnikom, ktoré boli
odmietnuté v inych finanénych
in§titiciach
- Pocet podnikov, ktoré by
nevyhladali dodatocné
financovanie, keby neboli
uspesné

Zdroj: vlastné spracovanie autorov

Vstupy: zdroje, financné aj nefinancné (peniaze, cas zamestnancov, kapitdlové aktiva, atd’),

.....

Finan¢né zdroje:

Program funguje na revolvingovom principe. Na zaciatku bol do programu
vlozeny balik financii vo vyske 10 000 000,- EUR z ktorého st mikropdzicky
poskytované, pricom splatené¢ prostriedky sa vracaju naspdt’ do kolobehu
Uhradené aroky klientmi: tieto sa vyuzivaju na financovanie fungovania
programu (mzdy, odvody) a krytie vzniknutych strat.

Poplatky od klientov: Ziadatel je tieZ povinny zaplatit’ poplatok vo vyske 70,00
EUR + 1% zo Ziadanej sumy mikropdzicky.

Nefinancné zdroje:

Persondlne zabezpecenie programu: Realizéciu iniciativy zabezpecuju traja
zamestnanci SBA pracujuci na plny avézok, t.j. 160 hodin mesacne. Celkové
néklady v super hrubej mzde (celkova cena prace) su priemerne vo vyske 5
692,14 EUR mesacne, t.j. v priemernej vyske 68 305,68 EUR rocne.

Néaklady na pracovné priestory, konkrétne dve kancelarie vo vymere 25m2 s vo
vyske 1 510,00 EUR mesacne, t.j. 18 120,00 EUR rocne.

AKtivity: popis cinnosti, ktoré maju vyustit do naplnenia cielov danej iniciativy.

Spristupnenie financovania za¢inajucim alebo malym a strednym podnikatel'om z radov

vvvvv



Vystupy: meratelné ukazovatele vytvorené aktivitami iniciativy, ktoré je mozné priamo merat.
e Celkovy pocet poskytnutych uverov (zeny, mladi, seniori).

o Celkovy pocet poskytnutych tuverov = 64, 15 podporenych subjektov bolo
vlastnenych alebo riadenych prevazne zenami, 8 mladymi I'ud'mi do 30 rokov a 11
seniormi (55+ rokov).

e Celkovy objem poskytnutych tiverov (zeny, mladi, seniori).

o Celkovy objem poskytnutych Gverov = 1 824 000 €, podporené subjekty Zien —
425 000 €, podporené subjekty mladych — 251 000 €, podporené subjekty seniorov
—372 000 €.

e Pocet a objem Gverov v jednotlivych regionoch.
Graf 1: Pocet uverov v regionoch
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov
Graf 2: Objem Gverov v regidénoch
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

e Priemerny poskytnuty urok (Zeny, mladi, seniori)
o Priemerny urok 4,67 %; priemerny trok Zien 4,77 %; priemerny urok mladych 4,19
%; priemerny Urok seniorov 4,55%.
e 9% Standardnych Gverov (Groky a istina spldcané bez omeskania)
o Miera Standardnych uverov = 87,5 %, miera Standardnych uverov Zien 86,67 %;
miera Standardnych verov mladych 87,5 %; miera Standardnych Gverov seniorov
72,73 %.
e 4-rofna miera prezitia



o Miera prezitia podporenych subjektov je 100%, teda Ziadny podporeny subjekt
nezanikol ani 4 roky po intervencii.

Vysledky: specifické zmeny postojov, sprdavania, vedomosti, zrucnosti, postavenia alebo irovne
fungovania, ktoré vyplyvaju z vyvinutych aktivit v ramci iniciativy na jej prijemcov.

Vysledky st spracované na zéklade dotaznikového prieskumu, pricom odpovedalo 31
respondentov zo 64 podporenych subjektov.

e Reakcia na iniciativu
o Celkovéa spokojnost’ s procesom ziskania mikrop6zicky (1 znamend najvysSia
spokojnost’, 6 najnizsia) — priemerné hodnotenie je 2.
Graf 3:Celkova spokojnost’ s procesom ziskania mikropdzi¢ky
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o Celkové vysledky
o Poskytnutie podpory podnikom, ktoré boli odmietnuté v inych finanénych
inStituiciach — 39 % respondentov bolo odmietnutych v inych finan¢nych
institaciach.
Graf 4: Odmietnuti respondenti v inych finanénych institaciach

m Odmietnuti = Ziadali len od SBA

Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o Pocet podnikov, ktoré by nevyhl'adali dodato¢né financovanie, keby neboli ispesné
v mikrop6zi€¢kovom programe — 39 % respondentov by nevyhladalo int1 finan¢na
podporu.



Pocet respondentov

20

15

10

Pocet respondentov

Graf 5: Dodato¢né financovanie

m Ziadali by v inych finan¢nych institdciach = NeZiadali by dalej

Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o Vytvorené pracovné miesta — z 31 respondentov 12 uviedlo, Ze ziskanie
mikropdzicky malo vplyv na vytvorenie novych pracovnych miest. Celkovy
uvedeny pocet vytvorenych pracovnych miest bol 66, ¢o je v priemere 2,1
vytvoreného pracovného miesta na respondenta. AvSak az 61 % respondentov

nevytvorilo ziadne pracovné miesta.
Graf 6: Vytvorené pracovné miesta
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o ZvySenie prijmu — 61 % respondentov sa vyjadrilo, Ze ziskanie mikrop6zicky malo
vplyv na zvysenie ich prijmu z podnikania.
Graf 7: Zvysenie prijmu z podnikania
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o ZvySenie inovativnosti — 61 % respondentov sa vyjadrilo, ze ziskanie mikropdzicky
malo vplyv na zvySenie inovativnosti ich produktov alebo sluzieb.
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Graf 8: Zvysenie inovativnosti
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o ZvySenie konkurencieschopnosti — 81 % respondentov sa vyjadrilo, Ze ziskanie
mikropdzicky malo vplyv na zvySenie konkurencieschopnosti ich podnikania.
Graf 9: ZvySenie konkurencieschopnosti
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov
o ZvySenie internacionalizicie — iba 3 % respondentov uviedli, Ze ziskanie
mikrop6zicky malo vplyv na zvySenie predaja ich sluZieb alebo produktov na
zahrani¢nych trhoch.
Graf 10: ZvyS$enie internacionalizacie
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o ZvySenie spokojnosti so Zivotom — 61 % respondentov sa vyjadrilo, Ze ziskanie
mikropdzicky malo vplyv na zvySenie ich celkovej spokojnosti so Zivotom.
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Graf 11: Zvysenie spokojnosti so Zivotom
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o ZvySenie podnikatel'ského sebavedomia — 65 % respondentov sa vyjadrilo, ze

ziskanie mikrop6zi¢ky malo vplyv na zvysenie ich podnikatel'ského sebavedomia.
Graf 12: ZvySenie podnikatel’ského sebavedomia
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o ZvySenie osobnej a podnikatel'skej samostatnosti — az 87 % respondentov sa
vyjadrilo, Ze ziskanie mikrop6zicky malo vplyv na zvySenie ich osobnej
a podnikatel'skej samostatnosti.
Graf 13: ZvySenie osobnej a podnikatel’skej samostatnosti
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o Zvysenie spokojnosti s pracou — 71 % respondentov sa vyjadrilo, Ze ziskanie
mikropdzicky malo vplyv na zvySenie ich osobnej a podnikatel'skej samostatnosti.



Graf 14: ZvySenie spokojnosti s pracou
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov
o Zvyseny doraz na ochranu Zivotného prostredia — len 6 % respondentov sa
vyjadrilo, ze ziskanie mikropdzicky malo vplyv na zvySenie vplyvu na ochranu
zivotného prostredia.
Graf 15: ZvySeny doraz na ochranu Zivotného prostredia
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov
o ZvySenie spokojnosti zamestnancov — len 32 % respondentov sa vyjadrilo, Ze
ziskanie mikrop6Zzicky malo vplyv na zvySenie spokojnosti zamestnancov.
Graf 16: ZvySenie spokojnosti zamestnancov
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

Z analyzy vystupov a vysledkov mikropdzickového programu mozno konstatovat
nasledovné:

e Zcelkového poctu poskytnutych 64 uverov bolo viac ako polovica (34) uverov
poskytnutych jednotlivym znevyhodnenym skupindm. Z celkového objemu



poskytnutych Gverov (1 824 00 EUR) az 1 048 000 EUR bolo smerovanych na podporu
inkluzivity podnikania jednotlivych znevyhodnenych skupin.

e Financnd podpora najcastejSie smerovala na vychod Slovenska do PreSovského
a Kosického kraja (az 31 tverov v celkovom objeme 683 000 EUR).

e Vysledky iniciativy poukazuju na to, Ze Gcastnici iniciativy, teda podporené subjekty
boli s procesom ziskania mikrop6zicky spokojni (priemerné hodnotenia 2 na Skale do
6), priCom az 51,6 % uviedlo, ze boli najviac spokojni, 19,4 % respondentov uviedlo,
ze boli spokojni (na $kale hodnotili 2) a dokopy 29 % respondentov bolo spokojnych 3
a horsie.

e Zaujimavym zistenim bolo, Ze 39 % respondentov ziadalo o finanénu podporu v inych
finan¢nych instituciach, ale boli odmietnuti. TieZ 39 % respondentov uviedlo, Ze by
nevyhladali dodato¢né financovanie, ak by neboli podporeni v ramci mikropozickového
programu. D4 sa preto predpokladat’, ze ti isti respondenti, ktori boli pred poskytnutim
mikropdzicky odmietnuti v inej finan¢nej inStitacii, by sa o financovanie dalej
neuchadzali, keby neboli podporeni v mikropdzickovom programe ateda, Ze
mikropdzickovy program skuto¢ne pomaha subjektom, ktoré¢ maji dobry podnikatel'sky
plan, avSak ich riziko je vysSie, ako mézu bankové finan¢né institucie akceptovat’.

e VicSina respondentov (19) nevytvorila vplyvom mikrop6zicky ziadne pracovné miesta,
pricom investovali ziskané finan¢né prostriedky hlavne do nakupu potrebnych zasob
materialu, surovin a tovaru alebo do nakupu hnutel'ného a nehnutelného investi¢ného
majetku.

e 61 % respondentov uviedlo, ze ziskanie mikrop6Zicky malo vplyv na zvySenie ich
prijmu z podnikania, zvySenie inovacii a zvySenie spokojnosti so zivotom. Az 81 %
respondentov  uviedlo, Ze ziskanie = mikrop6Zi€ky zvySilo mieru ich
konkurencieschopnosti, 87 % zvysenie ich osobnej a podnikatel'skej samostatnosti a 71
% zvySenie spokojnosti s pracou.

e Na druhej strane len 32 % respondentov uviedlo, Ze mikrop6Zicka mala vplyv na
zvySenie spokojnosti zamestnancov, 6 % (2 respondenti) uviedlo, Ze mikrop6zicka mala
vplyv na zvysenie vplyvu na ochranu zivotného prostredia, a 3 % (1 respondent) uviedli,
Ze mala vplyv na zvySenie internacionalizicie jeho podnikania.

e Na zédklade uvedeného modzeme konStatovat’, Zze mikropoZic¢kovy program skuto¢ne
vytvara pozitivne dopady hlavne na samotnych podnikatel'ov, ktori pocituju benefity
vo forme zvySeného prijmu, inovativnosti, spokojnosti so zZivotom, podnikatel'ského
sebavedomia, ale hlavne zvysenie konkurencieschopnosti, osobnej a podnikatel'skej
samostatnosti a spokojnosti s pracou. Na druhej strane mikrop6zickovy program ma
diskutabilné dopady na tvorbu novych pracovnych miest, spokojnosti zamestnancov,
internacionalizaciu a ochranu zivotného prostredia.

Dopady mikropézi¢kového programu:

Na vycislenie dopadov sme vyuzili kontrafaktualnu analyzu. T4 je zaloZzena na
vyuzivani kvaziexperimentalnych pristupov k hodnoteniu. Jej cielom je vycislenie dopadov
iniciativy na zéklade porovnania situacie podporenych subjektov a kontrafaktualnej skupiny.
Ta bola vytvorena nasledovne:



1. Ziskanie zoznamu podporenych podnikatel'skych subjektov od SBA, ktory zahfnal
identifika¢né Cislo organizacie, nazov subjektu, kraj posobenia a rodova alebo vekova
kategoria (¢i podporeny subjekt spada do skupiny zien, mladych alebo seniorov).
Konkrétne, i§l0 0 64 podnikatel'skych subjektov.

2. Doplnenie zoznamu o konkrétne udaje z Registra G¢tovnych zavierok vratane kodu SK
NACE, kategorie po¢tu zamestnancov, datumu vzniku a zaniku firmy, vysky obratu
(sucet trzieb z predaja vlastnych vyrobkov, tovarov a sluzieb) a pravnej formy.

3. Ocistenie suboru podporenych subjektov o zZivnostnikov. Z celkového poctu 64
podporenych subjektov sme museli vylucit’ 13 fyzickych os6b — podnikatelov, ktori
nemaju povinnost' zverejiiovat’ svoje uctovné vykazy vo verejnej Casti Registra
uctovnych zavierok.

4. Vytvorenie kontrolnej skupiny. Pre 51 zostavajlcich podporenych subjektov sme
vytvorili kontrolnd skupinu, ktord pozostavala z maximéalne 5 nepodporenych subjektov
na kazdy podporeny v rdmci mikrop6zickového programu. Kontrolna skupina bola
zostavena na zaklade nasledovnych Kritérii:

e SK NACE - 2 miesta

e Kraj posobenia

e Kategoria poctu zamestnancov

e Vekova kategoria podniku

e Kategoria vysky obratu v roku 2015
V pripade 3 podporenych subjektov neexistovali podobné nepodporené subjekty.

Dalsich 8 podporenych subjektov bolo vylu¢enych pretoze nemali dostupné uétovné vykazy
Vv hrani¢nych obdobiach 2014 alebo 2017. Kone¢na vzorka podporenych subjektov bola 40.

5. Kontrola dostupnosti u¢tovnych vykazov pre vybrané subjekty. Nasledne bolo potrebné
skontrolovat’, ¢i vSetky vybrané subjekty boli dostupné vo verejnej Casti Registra
uctovnych zavierok, ak nie boli nahradené. Nepodporené subjekty, ktoré nemali
dostupné uctovné vykazy za hrani¢né obdobia 2014 alebo 2017 boli zo vzorky vylucené.
Na zaklade horeuvedeného algoritmu boli v spolupréci s Datacentrom ziskané dostupné

uctovné vykazy za 40 podporenych subjektov v mikrop6zickovom programe SBA a 190
nepodporenych subjektov, z ktorych 40 nemalo dostupné Uctovné vykazy v hrani¢nych
obdobiach a 11, ktoré boli vylucené vzhladom na vylucenie ich partnerov zo skupiny
podporenych subjektov. Kone¢ny pocet nepodporenych subjektov v kontrolnej skupine bol
139.

Na zéklade vysledku testu normality podporenych subjektov a kontrafaktualnej
skupiny, v ktorom sa ukazalo, Ze dataset nemé& normalne rozdelenie, bol aplikovany
Wilcoxonov test. Vysledky Wilcoxonovho testu Statistickej vyznamnosti vysledkov
aplikovaného na podporené subjekty a kontrolnu skupinu za roky 2014 az 2017 st uvedené v
tabulke 16.



Tabulka 2: Vysledky Wilcoxonovho testu na sledované premenné

Premenna W §tatistika P-hodnota
Wilcoxon rank sum test with continuity correction

Data: podporené[, i] and kontrolna skupinal, i]

Datlovy prijem W =1620 p-value = 0.3612
Osobné naklady W =1917.5 p-value = 0.01004*
Dane a poplatky W = 1685 p-value = 0.2027
Trzby W =1700 p-value = 0.1753
Pridana hodnota W =1817 p-value = 0.04479*
Bezna likvidita W =1717 p-value = 0.1233
Celkovy obrat aktiv W = 1566 p-value = 0.5422
Celkova zadlZenost’ aktiv W =2274 p-value = 5.352e-06*
Celkova vynosovost’ aktiv W = 1326 p-value = 0.471
Cisty prevadzkovy zisk / trzby W = 1462 p-value = 0.5994
Alternative hypothesis: true location shift is not equal to 0

Statisticka vyznamnost’: * p <0,05.

Zdroj: vlastné spracovanie autorov

Ako z analyzy vyplyva, Statisticky vyznamny vplyv podpory z mikropdzickového
programu bol iba na osobné naklady, pridand hodnotu a celkovt zadlZenost’ aktiv podporenych
subjektov v porovnani s nepodporenymi subjektami. MéZeme konstatovat’, Ze podporené firmy
v porovnani s ich nepodporenymi partnermi zvysili svoje osobné naklady a pridanu hodnotu,
a znizili celkovl zadlZzenost’ aktiv (vysledok Wilcoxonovho testu). Vysledky analyzy rozdiel
v rozdieloch su uvedené v nasledujucich grafoch.

e Dopady na podporené subjekty
o Pridana hodnota podporenych podnikov réstla 045,8 % rychlejsie ako

u nepodporenych podnikov.
Graf 17: Pridana hodnota
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov



o Celkova zadlZenost' aktiv podporenych podnikov klesla o 0,49 viacej ako u
nepodporenych podnikov, teda 0 29,6 %.

Graf 18: Celkova zadlZenost’ aktiv
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

e Dopady na zamestnancov
o Osobné naklady podporenych podnikov stipli 091 % viacej ako u

nepodporenych podnikov.
Graf 19: Osobné néklady
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

Nevyznamné vysledky m6Zu naznacovat’ iba smer mozného dopadu iniciativy, ktoré su
uvedené v prilohe 5. Zo Statisticky nevyznamnych vysledkov moéZeme dedukovat, ze
podporené firmy sa v porovnani s nepodporenymi partnermi zlep$ili v ukazovatel'och dane
z prijmu, dani a poplatkov, trzieb a celkového obratu aktiv. Nezlepsili v§ak ukazovatele beznej
likvidity, celkovej vynosovosti aktiv ani ¢istého prevadzkového zisk / trzby.

V ramci dopadovej stidie mikropdzickového programu bola vypracovand analyza
nakladovej efektivity.



ANex

Tabulka 3: Analyza nakladovej efektivnosti dopadov mikropézi¢kového programu

Rast ukazovatela vplyvom iniciativy na jeden Odhadované néklady na generovanie dodato¢ného
podporeny subjekt eura daného ukazovatel'a na jeden podporeny subjekt

Pridana hodnota

23065 1,38
Osobné naklady
41473 0,76
Pokles ukazovatel'a vplyvom iniciativy na jeden Odhadované néklady na zniZenie ukazovatel’a 0 0,01
podporeny subjekt na jeden podporeny subjekt

Celkova zadlZenost’ aktiv

-0,49 648,28

Zdroj: vlastné spracovanie autorov
Vysledky analyzy nakladovej efektivnosti su nasledovné:

Pridana hodnota vzrastla vplyvom iniciativy v priemere 023 065 EUR na jeden
podporeny subjekt.

Odhadované néklady na generovanie dodato¢ného eura pridanej hodnoty boli
v priemere 1,38 EUR na jeden podporeny subjekt.

Osobné naklady stupli vplyvom iniciativy v priemere 0 41 473 EUR na jeden podporeny
subjekt.

Odhadované nédklady na generovanie dodato¢ného eura osobnych nakladov boli
v priemere 0,76 EUR na jeden podporeny subjekt.

Celkova zadlzenost’ klesla vplyvom iniciativy v priemere 0 0,49 na jeden podporeny
subjekt.

Odhadované naklady na zniZenie zadlZenosti o 0,01 boli v priemere 648,28 EUR na
jeden podporeny subjekt.

Dopady na jednotlivé znevyhodnené skupiny

Vzhladom na to, Ze na zdklade kontrafaktualnej analyzy len dopady na podporené

subjekty a zamestnancov vysli Statisticky vyznamné, analyzujeme ich podla jednotlivych
znevyhodnenych skupin.

Dopady na skupinu Zien:

Dopady na podporené subjekty
o Pridand hodnota podporenych podnikov Zien rastla o 51,2 % rychlejSie ako
u nepodporenych podnikov.



Graf 20: Zeny — pridana hodnota
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o Celkova zadlZenost aktiv podporenych podnikov zien klesla o 0,73 viacej ako u

nepodporenych podnikov, ¢o predstavuje rozdiel v rozdieloch 50,9 %.
Graf 21: Zeny — celkova zadlZenost’ aktiv
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

e Dopady na zamestnancov
o Dynamika rastu osobnych nakladov u podporenych podnikov, kde vlastnikom

boli zeny, bola 0 25,4 % vyssia ako u nepodporenych podnikov.
Graf 22: Zeny — osobné naklady
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov
Dopady na skupinu mladych:

e Dopady na podporené subjekty
o Pridana hodnota podporenych podnikov mladych rastla o 27,0 % rychlejsie ako
u nepodporenych podnikov.



Graf 23: Mladi - pridana hodnota
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

o Celkova zadlzenost’ aktiv podporenych podnikov mladych klesla o 0,80 viacej

ako u nepodporenych podnikov, ¢o predstavuje rozdiel v rozdieloch 59,2 %.
Graf 24: Mladi — celkova zadlZenost’ aktiv
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e Dopady na zamestnancov
o Osobné néklady — osobné néklady podporenych subjektov réstli v skupine

mladych o 224 % viac ako v skupine nepodporenych subjektov.
Graf 25 Mladi — osobné naklady
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov
Dopady na skupinu seniorov:

e Dopady na podporené subjekty
o Pridana hodnota podporenych podnikov seniorov rastla 0 0,4 % pomalsie ako
u nepodporenych podnikov.
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Graf 26: Seniori — pridana hodnota
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o Celkova zadlzenost’ aktiv podporenych podnikov seniorov klesla o 0,26 viacej
ako u nepodporenych podnikov, ¢o predstavuje rozdiel v rozdieloch 38,1 %.

Graf 27: Seniori — celkova zadlZenost® aktiv
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Zdroj: vlastné spracovanie autorov

e Dopady na zamestnancov
o Osobné nédklady — v pripade podporenych podnikov seniorov rastli 0 22,6 %
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rychlejsie v porovnani s nepodporenymi podnikmi.

Graf 28: Seniori — osobné naklady
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